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Spravy
11. Manazérske zhrnutie:
Cielom nasho stretnutia bolo vyuzivanie hier ako prostriedku zvySovania motivacie
ziakov na vyu€ovani. Vzajomné oboznamovanie sa so skisenostami S pouzivanim
pracovnych zoSitov v prirodovednych predmetoch a medzipredmetové vztahy.
Priroda nasho regionu. VLA, HUV, VYV
12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
Hlavna téma: CitatePska gramotnost’ v prirodovednych predmetoch
Program:
1. Hra ako prostriedok zvySovania motivacie
2. Skusenosti s pouzivanim pracovnych zositov v prirodovednych predmetoch
3. Medzipredmetové vzt'ahy. Priroda nasho regionu. VLA, HUV, VYV




1. Hra ako prostriedok zvySovania motivacie

V dnesnej dobe je niekedy dost’ ndrocné Ziakov nie¢im zaujat, aby na vyucovani davali
pozor, aby boli aktivni a prezivali preberané ucivo so zdujmom a mozno i s lsmevom na
tvari. Nastastie hodiny niektorych predmetov ponukaju mnozstvo zazitkovych metod, ktoré
ma ucitel’ k dispozicii a mdéze ich kombinovat’ podl'a preberanej témy, urovne a zdujmov
ziakov, ktorych uci.

Vyucovanie obohaten¢ o didaktické hry, prispieva nielen k rozvoju kreativity u ziakov,
ale je pre nich zaujimavej§im. Ziaci lahsie pochopia uéivo, lepsie si ho precvidia a formuje aj
ich osobnostné vlastnosti. Je potrebné stimulovat’ u ziakov socidlne zrucnosti, schopnost’
spoluprace, kooperacie, sebahodnotenia a sebakritiky. Hry vyznamne pomahaji pestovat
siln vol'u a sebaovladdanie. Pestujii aj zrak, sluch, postreh, pozornost, logicky usudok,

inteligenciu a iné kladné vlastnosti ziakov.

V ramci extra hodin v predmete prirodoveda v 3. a 4. roniku vyuZzivame zvySenu ¢asova

dotaciu na vysSie uvedené didaktické hry, spolupracu, badatel'ské aktivity...

2. Skisenosti s pouZivanim pracovnych zositov v prirodovednych predmetoch

Skuasenosti s pouzivanim pracovnych zoSitov prezradili, ¢o sa ucitelom a Ziakom péaci,
aké ma vyhody anevyhody. Pracovné zosity tematicky pokryvaju cely rozsah Statneho
vzdeldvacieho programu. Séria pracovnych zoSitov poskytuje priestor na precvicenie a
utvrdenie osvojenych vedomosti a pomaha rozvijat’ kompetencie ziakov v oblasti prirodnych
vied.

Mnozstvo prikladov, zaujimavych tvorivych uloh, testov a jednoduchych pokusov zvysuje
atraktivnost’ hodin prirodovedy, matematiky a aj domacu pripravu ziakov. Pracovny zosit
posluzi nielen pocas spolocnej prace na vyucovace]j hodine, ale aj pri samostatnej domace;j
priprave.

ZoSity tvoria pracovné strany s rozmanitymi prvkami zvySujicimi efektivitu vyucovania.
Vo vnutri ndjdeme okrem priestoru na poznamky Ulohy na pochopenie a upevnenie uciva,
texty na zdokonalenie ¢itania s porozumenim, dopliovacky, krizovky a iné hry, obrazky,

tabul’ky a grafy.




3. Medzipredmetové vzt’ahy. Priroda nasho regionu. VLA, HUV, VYV

V systéme vyuCovacich predmetov PDA, VLA, HUV a VYV zaikladnej Skoly maji
medzipredmetové vztahy Specificky a stale vac¢si vyznam. Ich uplatiiovanie prispieva ku
skvalitneniu a zefektivneniu vyucovacieho procesu. Su nevyhnutne potrebné na vytvorenie
ucelenej predstavy ziakov o prirode a spolo¢nosti. Ul'ah¢uji systematizovanie poznatkov, ich
triedenie a pouzivanie v inych oblastiach, inych vyucovacich predmetoch. Ziskané vedomosti
sa stavaju komplexnymi, zlievaju sa do jedného uceleného obrazu. Ziaci sa uéia mysliet’ v
suvislostiach.

Nase skusenosti ukazuja, ze len veI'mi malo ziakov dokdze poznatky z jedného predmetu
plynule aplikovat’ v inom predmete pri podobnej téme. Je teda na nas ucit’ prostrednictvom
projektov, aby sme zamerne a cielene vyuzivali medzipredmetové vztahy. Realizacia
medzipredmetovych vztahov si vSak vyzaduje spolupracu vsetkych vyucujucich jednotlivych
predmetov apreto sa realizuji na naSej Skole rézne formy vzdelavaciecho procesu — blokové,
tematické, projektové a kooperativne vyucovanie.

Ak ma vyucovanie viest’ nasich ziakov k samostatnosti treba im dat’ priestor k prejavu ich
vlastnych skusenosti a zruénosti, potom ziaCi maji priestor a podmienky k realizacii.
Rovnako maju podmienky a priestor pre realizaciu spoluprace, pracu s literatirou a inymi
zdrojmi informacii. Pre skibenie vietkych uvedenych &innosti je vhodné i nad’alej vyuzivat

vysSie uvedené formy vyucovania.

13. Zavery a odporucania:

Rozvoj tvorivych schopnosti Ziakov si vyzaduje zdmerné vytvéaranie tvorivych situécii vo
vyucovacom procese a didaktické hry, roz§iruji vyucovanie o nové prvky a obohacuji nasich
ziakov a ucitel'ov o nové zazitky.

Didaktické hry budeme i nad’alej vyuzivat’ pri vysvetl'ovani, overovani, upeviiovani uciva,
ale aj na spestrenie vyucovania a motivaciu ziakov. Hry musia byt primerané veku,
vedomostnej Urovne Ziakov, musia zodpovedat’ tloham vychovnej prace a tematickym
celkom prisluSného uciva.

V pracovnych zoSitoch je pozitivom variabilita uloh — okrem klasickych aj tajnicky,
tabul’ky na vypliianie, osemsmerovky, vyber spravnej odpovede, vysvetlenie javu alebo

pokusu... Zosity st ve'mi dobre graficky spracované. Obrazky su ndzorné, pouzitie tabuliek a




grafov vhodne doplia text.

Projekty riesia rozvoj medzipredmetovych vztahov formou komplexnych Ziackych prac s
vyuzitim timovej prace a ¢innostného ponatia vyuky. Podporuji individudlnu aktivitu,
tvorivost, vzajomnu komunikaciu, rozvijaju osobnostnil asocidlnu kompetenciu,
zodpovednost’ a schopnost’ za¢lenit’ dany problém do réznych oblasti a preto sa im na nasej

Skole 1 nad’alej budeme venovat'.
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