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o zasadach hospodarneho nakladavnia S
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Nazov normy: Smernica o zasadach hospodarneho nakladania s energiami, vodou
a odpadom v SSS EES

Druh normy: normativna interna instrukcia

Uéel normy: Stanovenie zakladnych pravidiel a zasad nakladania s energiami, vodou
a odpadom

Oblast platnosti: Nakladanie s energiami, vodou a odpadom

A S ETE D Rusi vSetky predchadzajice normy stanovujlce nakladanie s energiami,
(i1 8 vodou a odpadom

UloZenie normy: Web-stranka skoly, sekretariat riaditela a zastupcu riaditela Skoly

(0o oy Al VSetci doktnkuti zamestnanci a Ziaci
S normou:

Prerokované Pedagogickou radou SSS EES dna: 27.1.2022

Schvaélené riaditelom skoly dna: 27.1.2022

PhDr. Martin Durigin, PhD., v. r.
riaditel' SSS EES
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1)

2)

Cl. 1
Predmet upravy

Tato smernica upravuje podrobnosti o zasadach hospodarneho nakladania s energiami
(elektrinou a plynom), vodou a odpadom.

Smernica vychadza z principov Smernice Europskeho parlamentu a Europskej rady 2010/31/
EU z 19. maja 2010 o energetickej hospodarnosti budov ako aj z vnutrostatnych predpisov:

a) Zakon €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

b) Zakon &. 79/2015 Z. z. o odpadoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zmysle
neskorSich predpisov

c) VyhlaSka Ministerstva zdravotnictva SR €. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach o
poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez.

d) Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva SR ¢&. 541/2007 Z. z. o podrobnostiach
a poziadavkach na osvetlenie pri praci.

e) Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva SR ¢. 259/2008 Z. z. o podrobnostiach
0 poziadavkach na vnutorné prostredie budov, o minimalnych poziadavkach na byty
nizSieho Standardu a na ubytovacie zariadenia, ktora stanovuje poziadavky na kvalitu
vzduchu a vetranie Skolskych priestorov.

f) Vyhlaska Ministerstva hospodarstva SR &. 152/2005 Z. z. o uréenom Case a o uréene;j
kvalite dodavky tepla pre konecného spotrebitela.

g) STN EN 12464-1 Svetlo a osvetlenie

Cl.2
Zakladné principy

Sukromna spojena Skola European English School sidli v prenajatej budove na ulici Solivarska
28, pricom cena energii (elektrina, teplo - plyn), voda i odvoz odpadu su zahrnuté v cene
najmu.

Zakladnym principom hospodarneho nakladania s energiami, vodou a odpadom je také

konanie, ktoré bude Setrit Zivotné prostredie a nevytvarat tlak na zvySovanie pausSalnych
vydavkov, €i nedoplatkov za energie, vodu a odpad.

Za hospodarne nakladanie s energiami, vodou a odpadom sa bude pre Ucely tejto smernice
povazovat konanie, ktoré vedie k uspornému, tc¢elnému a ekonomickému nakladaniu s
energiami, vodou a odpadom.

Cl. 3
Hospodarne nakladanie s teplom

Cielom SSS ESS je zabezpedit dostatoény teplotny komfort pri hospodarnom nakladani s
teplom (plyn).

Zodpovednost' za dodavky tepla nesie vlastnik budovy (IKS, s. r. 0.).

Zodpovednost za teplotny komfort a hospodarne nakladanie s teplom nesie hospodarsky a
prevadzkovy manazér SSS EES v sucinnosti s vlastnikmi budovy (IKS, s. r. 0.)

Hospodarsky a prevadzkovy manazér poveri hospodarsko-technického zamestnanca (Skolnik)
v Case vykurovacej sezony'! pravidelnou kontrolou teplotného komfortu, ale zarover aj

1 Vyhlaska Ministerstva hospodarstva SR ¢. 152/2005 Z.z., urCuje obvykly zaciatok vykurovacej sezény na 1. september a obvykly
koniec na 31. m4;.
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neprekurovania Skolskych priestorov, ako aj drobnou udrzbou vykurovacich zariadeni (napr.
odvzdus$nenie, a pod.)

Hospodarsky a prevadzkovy manazér stanovi spbsob vetrania v jednotlivych Skolskych
priestoroch a oboznami a pouci zodpovednych zamestnancov s frekvanciou a spbsobom
vetrania priestorov v zmysle Vyhlasky Ministerstva zdravotnictva SR ¢. 259/2008 Z. z.
o podrobnostiach o poziadavkach na vnutorné prostredie budov, 0 minimalnych poziadavkach
na byty nizSieho Standardu a na ubytovacie zariadenia, ktora stanovuje poziadavky na kvalitu
vzduchu a vetranie Skolskych priestorov a Vyhlasky Ministerstva zdravotnictva SR €.
527/2007 Z. z. o podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez.

Cl. 4
Hospodarne nakladanie s elektrickou energiou

Ciefom SSS ESS je zabezpeé&it komfortné vyuzivanie vSetkych elektrickych spotrebiov
vratane osvetlenia pri hospodarnom nakladani s elektrickou energiou.

Zodpovednost za komfortné vyuzivanie vsSetkych elektrickych spotrebicov vratane
osvetlenia pri hospodarnom nakladani s elektrickou energiou nesie hospodarsky a
prevadzkovy manazér SSS EES v sucinnosti s vlastnikmi budovy (IKS, s. r. 0.)

Hospodarsky a prevadzkovy manazér poveri hospodarsko-technického zamestnanca (Skolnik)
pravidelnou kontrolou vyuZivania osvetlenia a kontrolou elektrickych zasuviek, ako aj ich
pripadnou drobnou udrzbou.

Zodpovednost za elektroinstalaciu, revizie elektrickej siete a dodavku elektrickej energie v
Skole nesie vlastnik budovy (IKS, s.r. 0.).

Hospodarsky a prevadzkovy manazér (zaroven koordinator BOZP) v suc&innosti so zmluvnou
certifikovanou firmou (3fin, s. r. 0.) stanovi spbsob bezpecného pouzivania elektrickych
zariadeni.

Hospodarsky a prevadzkovy manazér oboznami a pouci zodpovednych zamestnancov s
podrobnostami Vyhlasky Ministerstva zdravotnictva SR ¢. 541/2007 Z. z. o podrobnostiach
a poziadavkach na osvetlenie pri praciz a zaroven stanovi hospodarnost vyuzivania osvetlenia.

Cl. 5
Hospodarne nakladanie s vodou

Cielom SSS ESS je zabezpegit pitnti vodu pre Ziakov a zamestnancov SSS EES v zmysle § 6
Vyhlasky Ministerstva zdravotnictva SR €. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach o poziadavkach
na zariadenia pre deti a mladez.

Zodpovednost za zabezpecCenie pitnej vody na vSetky potrebné ucely v zmysle Vyhlasky
Ministerstva zdravotnictva SR €. 527/2007 Z. z. ako aj za hospodarne nakladanie s vodou
nesie hospodarsky a prevadzkovy manazér SSS EES v sucinnosti s vlastnikmi budovy (IKS, s.
r.o.)

Hospodarsky a prevadzkovy manazér poveri hospodarsko-technického zamestnanca (Skolnik)
pravidelnou kontrolou vodovodnych batérii a splachovacich zariadeni, ako aj ich pripadnou
drobnou udrzbou.

Zodpovednost za vodovodnu instalaciu a dodavky vody v Skole nesie vlastnik budovy (IKS, s.
r.o.).

Hospodarsky a prevadzkovy manazér oboznami a pouci zodpovednych zamestnancov s
podrobnostami Vyhlasky Ministerstva zdravotnictva SR ¢. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach
0 poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez v suvislosti s pouzivani pitnej vody.

2 Vyhlaska je vykonavacim predpisom k zakonu ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov. Vyhlaska v tomto smere dava zavaznost norme STN EN 12464-1.
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1)

1)

2)
3)
4)

Cl. 6
Nakladanie s odpadmi

Cielom SSS ESS je zabezpesit:

a) Odvoz odpadu zo Skolskych mietsnosti do zbernych nadob

b) Enviromentalnou vychovou, osvetou a osobnym prikladom znizit mnoZstvo odpadu
vyprodukovaného v SSS EES

c) Zabezpecit triedenie produkovaného odpadu

d) Zabezpedit sezénny zber istého druhu odpadu

Zodpovednost za odvoz a platbu za odvoz komunalneho a separovaného odpadu nesie
vlastnik budovy (IKS, s. r. O.).

Zodpovednost za materialno-technické a organizatné zabezpecCenie a vyvazanie odpadu zo
Skolskych miestnosti do zbernych nesie hospodarsky a prevadzkovy manazér v sucinnosti s
vlastnikmi budovy (IKS, s. . O.)

Hospodarsky a prevadzkovy manazér zabezpecli a urli rozmiestnenie smetnych nadob na
komunalny i separovany odpad.

Hospodarsky a prevadzkovy manazér poveri hospodarsko-technického zamestnancov
(upratovacky) pravidelnou zberom a vyvozom Skolského komunalneho i separovaného odpadu
do zbernych nadob.

Hospodarsky a prevadzkovy manazér organizuje a riadi sezénny zber istého druhu odpadu
(zvyCajne papiera) a v zmysle § 16a zdkona €. 79/2015 Z. z. o odpadoch a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zmysle neskorSich predpisov zasiela udaje suvisiace so
Skolskym zberom mestu PreSov a organizacii zodpovednosti vyrobcov s ktoru ma mesto
PreSov uzatvorend zmluvu na zabezpeCenie nakladania s triedenym zberom. Termin
na zasielanie udajov je stanoveny najneskér do konca mesiaca po ukonéenom Stvrtroku - t. J.:

a) do 30. aprila za prvy Stvrtrok,

b) do 31. jdla za druhy Stvrtrok,

c) do 30. oktobra za treti Stvrtrok

d) a najneskér do 31. januara za Stvrty Stvrtrok predoslého roka

Cl. 7
Zaverecéné ustanovenia

Tato smernica je zavazna pre vsSetkych zamestnancov, ktori sU so zamestnavatelom v
pracovnopravnom alebo obdobnom pracovnom vztahu a primerane aj pre osoby, ktoré sa so
suhlasom riaditela Skoly zdrZiavaju v jej priestoroch a objektoch (napr. Pedagogicki praktikanti,
zamestnanci iného zamestnavatela zUc¢astriujuci sa pri vychove a vzdelavani, pri ¢innostiach
priamo suvisiacich s vychovou a vzdelavanim a pri poskytovani sluzieb v Skole). Primeranym
spdsobom sa vztahuje aj na Ziakov Skoly.

Smernica nadobuda U¢innost driom podpisania riaditelom $koly.
Smernica bola vypracovana riaidtelom skoly

Smernica bude zverejnena obvyklym spésobom a bude dostupna na sekretariate Skoly, web-
stranke Skoly, v kancelarii riaditela, ako aj v kancelarii zastupkyne riaditela SSS EES.

V PreSove, 27.1.2022

PhDr. Martin Durigin, PhD.
riaditel' SSS-EES
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