MANDATNA ZMLUVA

uzavreta podla § 566 a nasl. Obchodného zékonnika medzi tymito zmluvnymi stranami
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/] 4 ,'/'{/L/"//w //)

Zmluvné strany

Mandant: Zakladna skola s materskou skolou
3 ¢. 209, 919 02 Dolné Oresany
ICO: 37836480
DIC: 2021630578 5 5
V zastupeni: PhDr. Maria Tremkova, riaditelka ZS s MS
(dalej len mandant)
a
Mandatar: PEMAX — TRNAVA s.r.o.
so sidlom: Jazdecka ulica 56, 917 08 Trnava
ICO: 51908204
QIC: 212086029
IC DPH: SK212086029
V zastupeni: Ing. Peter Markovi¢, ING PAED IGIP, MBA, konatefl

(dalej len mandatér)

CL L.
Predmet zmluvy

Mandatar sa touto zmluvou zavézuje vykonavat pre mandanta za dohodnutt odplatu plnenie uloh:

a)

b)

c)

technika pozZiarnej ochrany vzmysle § 9 ods. 2 Zakona &. 314/2001 Z. z. o ochrane pred
poziarmi v zneni neskorsich predpisov,

bezpe&nostnotechnickej sluzby vsllade s § 22 Zakona ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti
aochrane zdravia pri praci a ozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, pre pracoviska, priestory a ¢innosti mandanta, v mene mandanta a na jeho ucet
v rozsahu a za podmienok dohodnutych v tejto zmluve.

civilnej ochrany v zmysle zakona NRSR &. 42/1994 Z.z. o civilnej ochrane obyvatelstva.

Ulohy technika poziarnej ochrany su najmé:

a)
b)
c)

d)

)

K)

vykonavanie preventivnych protipoziarnych prehliadok v objektoch a priestoroch mandanta,
s periodicitou jeden krat kvartalne so zapisom do ,Poziarnej knihy*,

uréovanie miest so zvy$enym nebezpecenstvom vzniku pozZiaru a poctu Elenov protipoziarnych
hliadok,

vykonavanie pravidelného 8$kolenia o ochrane pred poziarmi a odbornej pripravy
protipoziarnych hliadok,

vypracuvanie, vedenie a udrziavanie dokumentacie ochrany pred poZiarmi v sulade so
skutoénym stavom,

uréovanie poziadaviek protipoziarnej bezpecénosti pri zmene uzivania stavieb,

organizovanie a vyhodnocovanie cviénych poziarnych poplachov.

organizovanie a kontrola plnenia povinnosti pravnickej osoby vyplyvajucich z predpisov
o ochrane pred poziarmi.

riadenie &innosti (po odbornej stranke) protipoziarnych hliadok a ostatnych zarhestnancov
poverenych plnenim Uloh na Useku ochrany pred poZiarmi.

zabezpeéenie posudzovania poziadaviek protipoziarnej bezpe€nosti v objektoch mandanta a v
technologickych zariadeniach.

vypracovanie sprav, rozborov a informacii o stave ochrany pred poZiarmi, na zaklade
poziadania mandanta, ako aj o pri¢inach vzniku pozZiarov u mandanta a navrhovanie
prislusnych opatreni.

na pozZiadanie mandanta sprostredkovat a zabezpecit pre mandanta tretiu osobu opravnent
na vykonavanie pravidelnych odbornych kontrol a revizii poziarnych
hydrantov, poZiarnych uzaverov, prenosnych hasiacich pristrojov a poZiarnych vodovodov,

na poziadanie mandanta sprostredkovat' a zabezpecit pre mandanta tretiu osobu na vykonanie
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oprav PHP a poziarnych vodovodov, vykonavanie tlakovych skisok, dodavanie PHP, ich
instalacie, resp. reinstalacie, vymena alebo dodanie novych technickych sucasti poziarno-
technickych zariadeni.

Ulohy bezpeénostnotechnickej sluzby su najma:

A) Vypracovanie a aktualizacia navrhov:
zakladnej dokumentécie pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci (dalej len ,BOZP"):
- zakladnych pravidiel pre BOZP (zakladné povin. zamestnavatela a zamestnancov),
- koncepcia politiky BOZP,
- pracovnych naplni veducich zamestnancov v oblasti BOZP.

2. zoznamu a systému pre poskytovanie a pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov; pracovnych odevov a pracovnej obuvi,
3- zasad a postupov v pripade vyskytu neziaducich udalosti a to: pracovného urazu, iného

Urazu, nebezpecnej udalosti, choroby z povolania, ohrozenia chorobou z povolania, zavaznej
priemyselnej havérie a bezprostrednej hrozby zavaznej priemyselnej havarie:

- evidencia, registracia a klasifikacia pracovnych urazov,

- vy$etrovanie zdrojov a pricin,

- ohlasovacia povinnost,

- spisovanie zaznamu,

- prijimanie naslednych opatreni.
4. systému vychovy a vzdeldvania zamestnancov i ostatnych oséb:

- programy vzdelavania,

- obsahova napln vzdelavacich akcii,

- spésob zavereéného hodnotenia vedomosti (subory zévere¢nych testov).

9; vnutropodnikového kontrolného systému (formy kontrol, ich zameranie),

6. harmonogramu prehliadok a skusok technickych zariadeni,

7. vnutropodnikového informaéného a komunikaéného systému BOZP a systému vedenia
dokumentacie BOZP,

8. planu preventivnych lekarskych prehliadok,

9. zoznamu rizikovych prac,

10. zoznamu zakazanych prac pre zeny a mladistvych.

B) Vykonavanie:

1o rozborov priéin vzniku neziaducich udalosti a analyz zdravotného stavu zamestnancoy,
2. 8koleni a overovani vedomosti z pozZiadaviek BOZP,

3. odbornej poradenskej €innosti,

4, metodické usmerfiovanie zamestnancoy,

5. vedenia dokumentacie BOZP.

C) Kontrola:

- stavu a Urovne riadenia a starostlivosti o BOZP vratane dodrziavania systémovych

a programovych dokumentov,

2. stavu pracovisk, objektov, komunikacii, strojov, technologickych a pracovnych postupov,

3. dodrziavania bezpeénostnych poziadaviek, zakazu prac pre Zeny a mladistvych, vykonavania
lekarskych prehliadok, dodrziavania podmienok odbornej spdsobilosti, pridelovania a pouzivania
OOPP aii.,

4. vykonavanie orientaénej dychovej skusky po€as pracovnej doby.

D) Ukladanie prislunému vediicemu zamestnancovi vykonat’ nevyhnutné opatrenia na
ochranu BOZP ak je bezprostredne ohrozeny Zivot a zdravie zamestnanca.

Zistovanie a hodnotenie:

urazovych rizik a inych ohrozeni zdravia zamestnancov (v ramci pracovnej skupiny),
zdrojov a pric¢in vzniku, neziaducich udalosti,

stavu a Urovne riadenia a starostlivosti o BOZP.

~—

Predkladanie mandantovi:

informacie o stave a vyvoji BOZP na pracoviskach, rozbory a analyzy,
navrhy na rieenie stavu BOZP (Upravu pracovisk, €innosti, zariadeni a i.),
harmonogramy a navrhy na odstrafiovanie nedostatkov.
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Ulohy v oblasti civilnej ochrany st najma:

1. vypracovanie dokumentécie civilnej ochrany,
2.
3. 8kolenie zamestnancov podla zamerania &innosti ha Useku pripravy obyvatelstva na

udrZiavanie aktualnosti dokumentécie civilnej ochrany,

sebaochranu a vzajomnu pomoc,

-komunikacia ¢ pracovnikmi odboru CO prislu$ného obvodného Uradu pri vzniku

mimoriadnej udalosti.

CL 1L
Prava a povinnosti mandatara, zodpovednost’ za §kodu mandatara

Mandatar- je povinny zabezpeéit plnenie uloh uvedenych v Cl. I. vsutlade so Zakonom &.
314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskor$ich predpisov, v stlade so stvisiacimi a

vykonavacimi predpismi, v sulade so Zakonom ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri praci aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov

__aVsulade so suvisiacimi a vykonavacimi predpismi a v zmysle zakona NRSR &. 42/1994 Z.z.

o civilnej ochrane obyvatelstva so suvisiacimi a vykonavacimi predpismi.

Viykonavat uréené ulohy uvedené v Cl. |. v rozsahu a za podmienok dohodnutych v tejto zmluve
_;a v stlade so v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Postupovat pri vykonévani predmetu zmluvy v sulade s informaciami poskytnutymi mandantom

a v sulade s jeho zaujmami.

VSetky Udaje a informacie poskytnuté mandatéarovi v suvislosti s jeho cmnost’ou uchovava

v tajnosti a zavézuje sa, Ze ich nebude rozsirovat, okrem pripadov, kedy by bolo ich vyuZitie

nevyhnutné alebo uzitoéné za Ucelom pinenia tejto zmluvy. 5

Mandatar tymto prebera zodpovednost za riadne a véasné vykonanie ¢innosti uvedenych v Cl. |

v sulade s platnymi pravnymi predpismi na vSetkych prevadzkach a pracoviskach mandanta.

Mandatar sa zavazuje, Ze v €ase vykonu protipoZiarnej kontroly zo strany okresného riaditelstva

Hasi¢ského a zachranného zboru, alebo kontroly dodrziavania bezpeénosti a ochrany zdravia pri

praci InSpektoratom prace alebo InSpekciou prace, kontroly z oblasti Civilnej ochrany, bude

pritomny a bude k dispozicii kontrolnému organu.

Mandatar sa zavazuje, Ze v &ase dovolenky, praceneschopnosti atd. osoby (zamestnanca),

ktorého prostrednictvom sa plnia odborné &innosti vyplyvajice ztejto zmluvy, bude tento

adekvatne nahradeny tak, aby boli dodrzané zmluvné podmienky.

Mandatar sa zavazuje, Ze bude mandanta pisomne oboznamovat s pripadnymi legislativnymi

zmenami tykajucimi sa predmetu zmluvy.

CL. 1.
Prava a povinnosti mandanta

Mandant sa zavazuje poskytnut mandatarovi véetky pozadované doklady a informéacie, ktoré su
potrebné na plnenie predmetu tejto zmluvy. Stéasne sa zavézuje spolupracovat s mandatarom
A.umoznit mu vstup na v8etky pracoviska a do v8etkych objektov mandanta. Mandant sa
zavazuje oznamit mandatarovi vSetky personalne a technologické zmeny, ktoré slvisia
s predmetom plnenia tejto zmluvy.

sMandant je povinny zaplatif mandatarovi odmenu uvedent v &l. IV tejto zmluvy. Mandant sa
dalej zavazuje uhradit mandatarovi mimoriadne naklady nevyhnutne a Uéelne vynaloZené pri
plneni tejto zmluvy a presahujice bezné vydavky mandatara. Mimoriadne naklady (napr.
materialne a cestovné naklady) je mandant povinny uhradit len v pripade, ak rozsah a Ucel
vopred odsuhlasil. .

Mandatar vyhlasuje, Ze disponuje vSetkymi potrebnymi opravneniami aj znalostami na odborné
vykonavanie &innosti $pecifikovanych v élanku . tejto zmluvy ako aj na vykonavanie vsetkych
¢innosti, ktoré z platnych pravnych predpisov tykajlcich sa poZiarnej ochrany, bezpeénosti
a ochrany zdravia pri praci a civilnej ochrany bude vzmysle tejto zmluvy vykonavat pre
mandanta.



CL IV.
Odmena mandatara

v

1. V sUlade so zakonom &. 18/1996 Zb. o cenach sa zmluvné strany dohodli, Ze odmena za
sluzby poskytnuté mandatarom, sa stanovuje: kvartalne na 125,- € s 20% DPH, suma zahffa
cestovné naklady v meste Trnava. Suma nezahffia vydavky na mimoriadne cestovné naklady.
Mimoriadne cestovné naklady musia byt mandantom dopredu schvélené a uhradzaju sa
jednotlivo.

2. Mandatar vystavi a odo$le mandantovi faktdru vzdy do 15 dni po uplynuti trojmesacného
obdobia, teda od posledného kalendarneho diia mesiaca, ktorym konéi mesacné obdobie.
Faktura musi spifiat nalezitosti dafiového dokladu. Faktura je splatnd do 14 dni odo dia jej
doruéenia mandantovi.

3. Vpripade, ak faktdra nie je vystavena v zmysle tejto zmluvy alebo neobsahuje predpisané
naleZitosti, ma mandant pravo vratit ju do uplynutia terminu splatnosti mandatarovi na upravu.
V upravenej faktire mandatar uvedie termin splatnosti podla datumu odoslania tejto faktdry
najmenej v§ak 15 dni odo dfa odoslania.

4. Plnenie v omeskani, vpripade, Ze mandant je vomeskani s plnenim ¢&lanku IV. bod 1,
mandant je povinny zaplatit Urok z omeskania vo vyske 0,02% z diZznej sumy za kazdy den
omeskania.

Nasledne boli dohodnuté tieto nalezitosti:

1. Opakované a nastupné $kolenia z oblasti BOZP, PO, CO, prvej pomoci a $kolenia ,pracovnik
poudeny*“ §20 — Vyhl. & 508/2009 Z.z., je zahrnuté v cene trojmesaéného pausalu.

CL V.
Zachovanie mlc¢anlivosti

Zmluvné strany sa vzajomne dohodli, Ze pocas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skonCeni budu
zachovavat miganlivost o vSetkych skuto&nostiach organizacnej, finan¢nej, obchodnej, vyrobnej
a technickej povahy, o ktorych sa vzajomne dozvedeli po¢as rokovania o uzatvoreni tejto zmluvy,
pri jej podpise, alebo pri realizacii predmetu zmluvy.

CL. VI.
Ochrana osobnych udajov, sprostredkovatel

1. Bude spracuvat osobné Udaje len v rozsahu a sposobom v zmysle zak. NR SR ¢. 18/2018
Z.Z::

2. Je vzdy povinny pri prvom kontakte s dotknutou osobou oznamit, Ze spraclva jej osobné
Gdaje v mene prevadzkovatela na vymedzeny alebo ustanoveny Ucel, ak zékon neustanovuje
inak,

3. Ak zisti, Ze prevadzkovatel sa pri spractvani osobnych udajov dopustil zjavného porusenia
zakona, je povinny ho na to pisomne upozornit a do vykonania napravy vykonavat len také
operacie s osobnymi uUdajmi, ktoré neznesU odklad. Prevadzkovatel je povinny bez
zbytoéného odkladu vykonat napravu podia prvej vety, najneskér vSak v lehote jedného
mesiaca odo diia doruenia pisomného upozornenia; inak je sprostredkovatel povinny o tom
bez zbytoéného odkladu informovat Urad na ochranu osobnych Gdajov;

4. Ak si sprostredkovatel nesplni povinnost podla predchadzajiceho odseku, zodpoveda za
poruSenie povinnosti aza $kodu spodsobeni porusenim tejto povinnosti spoloCne
a nerozdielne spolu s prevadzkovatelom. Tym nie je dotknuta zodpovednost
sprostredkovatela podla tohto zakona alebo osobitného predpisu;

5. Je povinny dodrZiavat povinnosti ustanovené prevadzkovatelovi v zmysle zéakona NR SR ¢.
18/2018 Z.z., ak zakon neustanovuje inak.



Cl. VIL.
Zaverecné ustanovenia

1. Téato zmluva nadoblida UGéinnost driom 01.01.2023 a uzatvara sa na dobu neurdity,
s vypovednou lehotou dva mesiace.

2. Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie su upravené touto zmluvou, sa riadia prislusnymi
ustanoveniami obchodného zakonnika, pripadne dal$imi vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi pre tuto oblast.

3. Zmeny a dopinky k tejto zmluve sa moézu uskutocnit' len po vzajomnom suhlase zmluvnych
stran vo forme pisomného dodatku k tejto zmluve.

4. Mandatna zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, jeden rovnopis je urCeny pre
mandatara ajeden rovnopis pre mandanta. Kazdé vyhotovenie tejto zmluvy ma pat
Cislovanych stran.

5. Zmluvné strany prehlasuju, ze tuto zmluvu uzatvorili slobodne a vazne, a Ze ju neuzatvorili v
tiesni za napadne nevyhodnych podmienok.

6. Zmluvné strany prehlasuji, Ze si tato zmluvu pred jej podpisom precitali, jej obsahu
porozumeli a tieto skuto€nosti potvrdzuju svojimi podpismi.

V Trnave, dnia; 01.01.2023

PEMAX-TRNAVA s.1.0-

Jazdeckd vlica 56, 917 08 Tmava
7y e 1ICO: 51 908 204
KOLA s MATERSKOU i DPH; SK2120860291
SKOLOU
919 02 Dolné Oresany /

PhDr/Méaria Tremkova Ing. Peter Markovi&, ING PAED IGIP, MBA
riaditelka ZS s MS konate!

mandant mandatar



