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Stan prawny: aktualny

Statut opracowano na podstawie:

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 910 ze
zm.);

2. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

3. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 ze
zm.);

4. Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogodlne Naroddéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.);

5. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 ze

zm.).
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ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

81
INFORMACJE O SZKOLE PODSTAWOWEJ
IM. MARII DABROWSKIEJ W BRANICACH

1. Szkota Podstawowa w Branicach jest publiczng szkota podstawowa.

2. Siedzibg szkoty sa budynki potozone przy ul. Szkolnej 8 oraz Stonecznej 8, 48-140
Branice.

3. Petna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Marii Dabrowskiej w Branicach.

4. Uzywany jest skrot nazwy SP Branice.

5. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Branice z siedzibg przy ul. Stowackiego 3, 48-
140 Branice, a organem sprawujacym nadzor pedagogiczny Opolski Kurator O$wiaty.

6. Szkota Podstawowa posiada pieczgcie urzgdowe, wlasny sztandar, patrona, logo oraz
ceremoniat szkolny.

7. Szkota prowadzi $wietlice szkolna, biblioteke i stotowke.

8. Statut Szkoty i jego zmiany uchwala Rada Pedagogiczna po zaciggnigciu opinii Rady

Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

8§ 1la

NAUKA W SZKOLE
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-11I szkoty podstawowej,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV—VIII szkoty podstawowe;j.
3. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;.
4. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia Szkoty
Podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
5. Na wniosek rodzicow nauke w Szkole Podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym ukonczyto 6 lat.

6
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6. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 5, jezeli dziecko:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub niepubliczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng oraz zatrudniajacag pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla

pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

§1b
ZNACZENIE UZYTYCH W STATUCIEPOJEC

Ilekro¢ w statucie uzyto stowa:

1) Ustawa Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z2020 r. poz. 910 ze zm.);

2) Ustawa o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991
roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 ze zm.);

3) szkota, jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa im. Marii Dgbrowskiej w
Branicach;

4) dyrektor szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii
Dabrowskiej w Branicach;

5) rodzice — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

6) uczniowie — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoly Podstawowej im. Marii
Dabrowskiej w Branicach;

7) statut — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. Marii Dabrowskiej w
Branicach;

8) mediacja - nalezy przez to rozumie¢ rozmowe stron bedgcych w konflikcie w obecnosci
mediatora, w trakcie ktorej dazy si¢ do rozwigzania sporu i znalezienia porozumienia
pomiedzy stronami. Mediacja rowiesnicza to mediacja prowadzone przez mediatora lub

mediatorow réwiesniczych, w ktorej stronami sporu sg uczniowie.
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ROZDZIAL 11.
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§2
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, w szczego6lnosci z ustawy —
Prawo o$wiatowe i1 ustawy o systemie o$wiaty - oraz uwzgledniajace szkolny zestaw

programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§3
1. Dziatalno$¢ edukacyjna i wychowawcza szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programOw nauczania, ktory obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz
b) tre$ci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i problemow
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli i
rodzicow.

§4

CELE KSZTALCENIA I WYCHOWANIA

1. Celem ksztalcenia i wychowania jest przede wszystkim dbalo$¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a w szczegdlnosci:

1) wprowadzanie ucznidow w $§wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej;

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0s0b;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczo$¢;
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5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego mys$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztalttowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

§5
ZADANIA SZKOLY

Szkotla realizuje zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegdlnosci: Ustawy
Prawo os$wiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajac tresci
zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty, dostosowanym do potrzeb
rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska:

1) wspottworzy srodowisko wychowawcze, wspomaga wychowawczg role rodziny poprzez
indywidualne kontakty z rodzicami, zebrania klasowe, 0golna pedagogizacje rodzicow;

2) prowadzac prace edukacyjng i wychowawcza, ksztalci i rozwija etyczne cechy osobowosci
wsrod uczniow, wyzwala w nich aktywne dziatanie 1 odpowiedzialnos¢ za ich czyny;

3) zapewnia uczniom opieke pedagogiczng, bezpieczenstwo w Szkole i w czasie zajgl
organizowanych przez Szkote;

4) umozliwia indywidualne podejscie pedagogiczne i opiekuncze wobec dziecka, organizuje
dodatkowe zajecia zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz

biezacymi potrzebami uczniow;
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5) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej i religijnej poprzez
nawigzanie w pracy edukacyjnej i wychowawczej do tradycji historycznych i religijnych
naszego narodu;

6) zapewnia uczniom rozwoj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny w zgodzie
z mozliwo$ciami psychofizycznymi uczniow, w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej, wolnosci §wiatopogladowej 1 wyznaniowej. W realizacji tego zadania szkota
respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa i zobowigzania wynikajace z
Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ 1 Konwencji o
Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne ONZ z 20 listopada 1989 r.;

7) udziela wszechstronnej pomocy psychologicznej i pedagogicznej przy wspOlpracy z
organami takimi jak: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Sad Rodzinny, Policja;

8) Samorzad uczniowski, ZHP, SKS, zespoty taneczne, wokalne i inne;

9) stwarza mozliwo$¢ przeniesienia ucznia do klasy programowo wyzszej oraz udziela zgody
na indywidualny program lub tok nauki — decyzj¢ podejmuje Dyrektor szkoty po zasiegnigciu
opinii Rady Pedagogicznej i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

10) ksztaltuje u uczniow postawy prospoteczne, w tym stwarza mozliwos¢ udzialu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu
spotecznym;

11) upowszechnia wsrdod dzieci i miodziezy wiedz¢ oraz umiejetnosci niezbedne do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej oraz §wiatowej;

12) utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki w szkole;

13) zapewnia opieke uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j;

14) ksztaltuje u uczniow postawy przedsigbiorczosci i kreatywnos$ci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

15) zapewnia opieke¢ nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form 1 programoéw nauczania oraz zaj¢é
rewalidacyjnych;

16) upowszechnia wsrdd dzieci i mtodziezy wiedze o zasadach racjonalnego odzywiania oraz
0 przeciwdziataniu marnowaniu Zywnosci;

17) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa

ukonczenia Szkoty.

10
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REALIZACJA ZADAN SZKOLY

1. Szkola umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie Prawo
o$wiatowe i jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przyjmuje uczniow zamieszkalych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc rowniez
ucznidw zamieszkatych poza obwodem;

3) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom Szkoty;

4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okres§lone w odrebnych przepisach;

5) realizuje podstawe¢ programowag ustalong dla szkoty podstawowej;

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna zgodnie z przepisami w tym
zakresie;

7) moze prowadzi¢ zajecia edukacyjne z udziatem wolontariuszy.

2. Sposéb wykonywania zadan Szkoly z uwzglgdnieniem optymalnych warunkéw rozwoju
ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje:

1) umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy 1 §wiata;

2) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez $cista wspolprace z
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, organizacj¢ zaje¢ wyrdwnawczych, rewalidacyjnych
oraz nauczanie zindywidualizowane i indywidualne;

3) organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi do szkotly
poprzez:

a)realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
b)organizacje zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaj¢¢ odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w
szczegolnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

C)zapewnienie - w miar¢ posiadanych mozliwosci i $rodkow- sprzetu specjalistycznego i
pomocy dydaktycznych odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

d)integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

11
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e)przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

4) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki, wychowania i opieki;
dbanie o bezpieczenstwo uczniéw oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
BHP.Realizacje tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom
administracji i obstugi;

5) umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacj¢ pracy podczas
zaje¢, udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych oraz
kotach zainteresowan;

6) umozliwienie pelnego rozwoju osobowosci ucznidéw poprzez czytelnictwo ksigzek i
czasopism w bibliotece szkolnej, udzial w spektaklach teatralnych, seansach filmowych, a
zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w réznorodnych zajeciach sportowych
prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych.

3. Szkota, zapewniajac uczniom dostgp do Internetu, zobowigzana jest podejmowac dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, w szczegolnosci zainstalowac¢ 1 aktualizowaé oprogramowanie
zabezpieczajace.

4. W szkole organizuje si¢ ksztalcenie, wychowanie 1 opieke rowniez dla uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami.

1) ksztalcenie, wychowanie i opieke dla uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym organizuje si¢ na kazdym etapie
edukacyjnym w integracji z uczniami pelnosprawnymi.

2) uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program wychowania i
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych.

3) Ksztalcenie uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
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ROZDZIAL I11.
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§7
1. Organami Szkoty Podstawowej w Branicach sa:
1)Dyrektor;
2)Wicedyrektor;

3)Rada Pedagogiczna;
4)Rada Rodzicow;

5)Samorzad Uczniowski.

2. Organy Szkoty okreslaja swoje zasady dziatania i porozumiewania si¢ tak, aby w swoich
corocznych planach pracy:

1)gwarantowaty kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji;

2)umozliwiaty rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty.

88
DYREKTOR SZKOLY

1.Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa oraz w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2)wspiera uczenie si¢ 1 wszechstronny rozwoj ucznidow, prace nauczycieli oraz pozostalych
pracownikow szkoty;

3) dba o bezpieczenstwo ucznidéw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;
4)prowadzi ewaluacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki 1 wdraza formulowane na ich
podstawie wnioski;

5)nadzoruje realizacj¢ celow i zadan szkoty, o ktorych mowa w rozdziale I1.
2. Do obowigzkow Dyrektora nalezy:

1) planowanie i organizowanie catoksztattu pracy dydaktyczno—wychowawczej: opracowanie

dokumentow programowo-organizacyjnych Szkoty (projekt organizacyjny Szkoty, plany
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pracy: edukacyjny, wychowawczy i opiekunczy Szkoty, plan nadzoru pedagogicznego, plan
finansowy);

2) opracowanie zakresOw obowigzkow nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych
Szkoty, kontrola powierzonych obowiazkow;

3) dobor kadry pedagogicznej;

4) instruowanie nauczycieli i kierowanie ich pracg;

5) analizowanie wynikow nauczania;

6) organizowanie i prowadzenie posiedzen Rady Pedagogicznej, konferencji szkoleniowych;
7) monitorowanie realizacji obowigzku szkolnego przez uczniow;

8) zapewnienie higieny pracy i nauki;

9) czuwanie nad wtasciwa dyscypling pracy;

10) wspotdziatanie z Radg Rodzicow;

11) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym;

12) dysponowanie srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Szkoty

i ponoszenie odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi Szkoty;

13) wspotpraca ze szkotami wyzszymi w zakresie organizowania praktyk pedagogicznych;
14) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

15) stwarzanie warunkow do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji—ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,opiekunczej i innowacyjnej
Szkoty;

16) wspolpraca z pielggniarka albo higienistka szkolna, lekarzem, sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotna nad dzie¢mi i mtodzieza, a takze z rodzicami w przypadku
wystgpienia problemoéw zdrowotnych lub higienicznych ucznia celem wlasciwej realizacji tej
opieki;

17) przedstawienie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci Szkoty;

18) organizowanie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych za zgodg organu prowadzacego Szkote i
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow;

19) opracowanie arkusza organizacji Szkoty;
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20) zapewnienie uczniom w Szkole miejsca na pozostawienie podrecznikéw i przyborow
szkolnych.

3. Dyrektor szkoty ma prawo do:

1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty;

2) przyjmowania uczniow do Szkoty;

3) oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow;

4) decydowania o wewnetrznej organizacji pracy Szkoty i jej biezgcego funkcjonowania;

5) planowania i wydatkowania $rodkow finansowych przyznanych na dziatalno$¢ Szkoty,
zgodnie z planem budzetowym,;

6) reprezentowania Szkoly na zewnatrz i podpisywania dokumentow oraz korespondencji.

4. Dyrektor szkoty powotuje Wicedyrektora oraz okres$la jego uprawnienia zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

5. Dyrektor szkoty rozwigzuje konflikty miedzy pracownikami, nauczycielami, rodzicami
i uczniami.

6. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwal Dyrektor niezwtocznie powiadamia
organ prowadzacy szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

7. W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego obowiazki pelni Wicedyrektor szkoty.

8. Dyrektor Szkoly odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia.

9. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
oraz pracownikow niebedacych nauczycielami i w ramach swych kompetenciji:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty;

3) po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicéw wystgpuje z wnioskami w
sprawach odznaczen, nagréd i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Szkoty.

10. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych Szkote;
3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw

i wychowankow;
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4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

5) zapewnienie - w miar¢ mozliwosci - odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych
przez Szkote.

11. Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen wydanych przez wizytatora
jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy Szkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

12. Dyrektor wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajace zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych przez szkotg z przepisami o ochronie danych osobowych.
13. Dyrektor szkoty zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia
wiedzy na temat sposobu postgpowania wobec ucznidow przewlekle chorych lub
niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.

14. Dyrektor co najmniej raz w roku dokonuje kontroli, na podstawie ktorej ocenia poziom
bezpieczenstwa i higienicznych warunkow korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w
tym bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki oraz okresla kierunki ich poprawy.

15. Dyrektor szkoty we wspolpracy z Wicedyrektorem w ramach sprawowanego nadzoru
pedagogicznego:

1) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosci
pracy szkoty;

2) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa, dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkoty;

3) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnos$ci przez:

a) diagnoze pracy szkoty;

b) planowanie dzialan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego;

€) prowadzenie dziatan stuzacych rozwojowi kompetencji zawodowych podlegtych mu
nauczycieli, w tym organizuje szkolenia i narady;

4) monitorowanie pracy szkoty;

5) powotywanie zespotéw nauczycielskich.

16. W czasie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia zaj¢¢ na

odlegtos¢ Dyrektor:
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1) utrzymuje staly kontakt z przedstawicielami organu prowadzgcego w celu biezgcego
monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem ksztalcenia na odleglos¢;

2) informuje organ prowadzacy oraz sprawujacy nadzor pedagogiczny o problemach oraz
trudnosciach wynikajgcych z wdrazania zdalnego nauczania;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym alternatywne formy ksztalcenia w
przypadku braku mozliwosci ksztatcenia na odlegto$¢ w stosunku do niektorych uczniow;

4) na biezaco koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami, uwzgledniajgc
potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow;

5) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan Szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

6) ustala, we wspoOlpracy z nauczycielami, tygodniowy =zakres tresci nauczania do
zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas oraz na zajgciach realizowanych w formach
pozaszkolnych;

7) ustala warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu Klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego 1 sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci oraz warunkoéw 1 sposobu ustalania
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu
ustalenia tej oceny, o ktérym mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty, a takze warunkow 1 sposobu zaliczania zaj¢¢ realizowanych w formach
pozaszkolnych;

8) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan Szkoty;

9) wskazuje, we wspolpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezb¢dne do realizacji zajec,
w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie lub rodzice moga korzystac;
10) zapewnia kazdemu uczniowi | rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zaj¢cia oraz przekazuje im informacj¢ o formie 1 terminach tych konsultacji;
11) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu programow nauczania.
17. Dyrektora szkoly wylania si¢ w drodze konkursu. Funkcj¢ t¢ powierza i odwoluje z niej

organ prowadzacy Szkote.
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§9
WICEDYREKTOR SZKOLY

1. Wicedyrektora szkoty powotuje Dyrektor szkoty oraz okresla jego uprawnienia zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

2. Wicedyrektor realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa, a w szczegdolnosci:

1) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow programowo-organizacyjnych Szkoty:
a) roczny plan pracy Szkoty, w cze$ci dotyczgcej dziatalnosci wychowawczo-opiekunczej
Szkoty;

b) tygodniowy rozktad zaje¢ szkolnych;

c) kalendarz imprez szkolnych;

d) informacje o stanie Szkoty w zakresie mu przydzielonym;

2) organizuje i koordynuje biezacy tok dziatalnosci pedagogicznej wychowawcow Klas,
$wietlicy oraz pedagoga szkolnego;

3) wspoltpracuje ze szkolng higienistka oraz — w zakresie mu przydzielonym przez Dyrektora
szkoty — z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna;

4) organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli oraz prowadzi ewidencje i rozliczenie
godzin ponadwymiarowych;

5) wspolpracuje z opiekunami organizacji miodziezowych, kot zainteresowan, zespolow
tanecznych i wokalnych, prowadzacymi zaj¢cia oraz nadzoruje ich dziatalnosé.

6) odpowiada za organizacj¢ imprez i uroczystosci szkolnych.

7) wspotpracuje z opiekunamiSamorzadu Uczniowskiego i innych organizacji uczniowskich;
8) prowadzi czynnoSci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli;

9) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow Szkoty podczas petnienia swego
biezacego nadzoru nad Szkotg, ma wigc prawo do przydzielania zadan stluzbowych i
wydawania polecen;

10) wraz z Dyrektorem szkoty decyduje w sprawach procesu wychowawczo-opiekunczego;
11) peinigc nadzér pedagogiczny, ma prawo do formutowania projektu oceny pracy
wychowawczo-opiekunczej nauczycieli i wychowawcow;

12) ma prawo wnioskowania do Dyrektora szkoty w sprawach nagrod, wyrdznien oraz kar
porzadkowych nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych

13) ma prawo do uzywania pieczeci osobistej z tytulem: ,,Wicedyrektor szkoty” oraz

podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.
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3. Wicedyrektor odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoty i Radg Pedagogiczng za:

1) poziom pracy wychowawczej i opiekunczej Szkoty;

2) poziom nadzoru pedagogicznego i stanu doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4. Wicedyrektor w wypadku nieobecnosci Dyrektora peini jego obowigzki i odpowiada za
bezpieczenstwo 0s6b i wyposazenie materialne Szkoty, podejmuje decyzje w sprawach
pilnych, podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia Dyrektora szkoty,

wspotdziala na biezaco z organem prowadzacym Szkote oraz innymi instytucjami.

§10
RADA PEDAGOGICZNA

1. Rade Pedagogiczng tworzg i biora udzial w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni, bez wzgledu na wymiar czasu pracy. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym
organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan, dotyczacych ksztalcenia,
wychowania i opieki.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego Rady Pedagogicznej, organu
prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

4. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym goscie
zaproszeni przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego, W
zwigzku z klasyfikowaniem i1 promowaniem ucznidw, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezagcych potrzeb na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora szkoty, organu prowadzacego
szkot¢ lub min. 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej;

6. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i srodkow komunikacji elektroniczne;.

1) glosowanie cztonkéw Rady Pedagogicznej zdalnej moze odbywac si¢ w formie:

a) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem stuzbowej skrzynki

elektronicznej;
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b) gtosowania przez podniesie r¢ki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych
w formie videokonferencji;

2) podczas posiedzen zdalnych nie przeprowadza si¢ glosowan tajnych.

7. Uchwaly Rady Pedagogicznej zapadaja wigkszoscig glosow w obecno$ci co najmniej
Y jej cztonkow.

8. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Szkote
uchyla uchwate Rady Pedagogicznej w razie jej niezgodno$ci z przepisami prawa.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

9. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci, a jej posiedzenia protokotowane sg
przez wyznaczong osobg.

10. Cztonkowie Rady Pedagogicznej, a takze inne osoby biorgce udziat w jej posiedzeniach,
sa zobowigzani do nieujawniania spraw, ktére moglyby naruszy¢ dobro osobiste ucznidéw, ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty.

11. Rada Pedagogicznarealizuje zadania wynikajace z przepisow prawa. Do jej kompetencji
nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowania uczniow poprzez podejmowanie uchwat
w tych sprawach;

3) podejmowanie uchwal w sprawie programéw autorskich, innowacji pedagogicznych
i eksperymentdw pedagogicznych w Szkole;

4) ustalanieform i terminarza doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalenie w formie Uchwaty sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,
w tym takze dokonanego przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy Szkoty.

12. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktéorej mowa w ust. 11 pkt 2, 0
wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga Dyrektor szkoty. W przypadku, gdy
Dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow
rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote. W takim przypadku
dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich szkoty,
podpisuje odpowiednio Dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy
szkote.

13. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
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2) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz  dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

3) projekt planu finansowego Szkoty;

4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien.

14. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu szkoty albo jego zmian i uchwala go na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej po uprzednim zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow i
Samorzad Uczniowski.

15. Statut szkoty jest dostepny na BIP-ie oraz na stronie internetowej szkoty.

§11
RADA RODZICOW

1.W Szkole Podstawowej w Branicach dzialta Rada Rodzicow Szkoty Podstawowej w
Branicach.

2. Rada Rodzicow pelni zadania wynikajace z przepisow prawa, a jaj gtdéwnym celem jest
dziatanie na rzecz realizacji wychowawczej i opiekunczej funkcji szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicoéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad klasowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoéw uczniow danego oddzialu. W sklad rad
klasowych wchodza 3 osoby.

4. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 3, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

5. Rada Rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewngtrzng strukturg i tryb pracy rady;

2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow i rad klasowych,o ktorych
mowa w ust. 3;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:programu wychowawCzo-
profilaktycznego obejmujacego tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane
do uczniow oraz treéci i dzialania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw. Program wychowawczo-profilaktyczny przygotowuje si¢ W oparciu 0
przeprowadzong diagnoze potrzeb i1 probleméw wystepujacych w danej spolecznosci

szkolnej. Skierowany on jest do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.
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2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia i wychowania
Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

4) opiniowanie pracy nauczyciela,;

5) opiniowanie ustalonych przez Dyrektora podrecznikéw i materiatdw edukacyjnych
w przypadku braku zgody migdzy nauczycielami przedmiotu,

6) opiniowanieterminarza dodatkowych dni wolnych od =zajg¢  dydaktyczno-
wychowawczych;

7) opiniowanie formy realizacji dwdch godzin wychowania fizycznego.

7. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktdrym mowa w ust. 6 pkt. 1,
program ten ustala Dyrektor szkolty w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

8. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrddet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.Fundusze te moga by¢ przechowywane na
odrgbnym rachunku bankowym Rady Rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku
bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby
posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez Rad¢ Rodzicow.

9. Do zadan Rady Rodzicow nalezy w szczego6lnosci:

1) inicjowanie i organizowanie réznych form aktywno$ci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow 1 zadah Szkoty;

2) wspotudziat w biezacym i perspektywicznym planowaniu pracy Szkoty;

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy Szkoty;

4) udziat w realizacji programéw nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych Szkoty;

5) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym,;

6) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu oraz innym organizacjom spotecznym
dziatajacym w Szkole;

7) organizowanie dziatalnosci, majacej na celu podnoszenie kulturyw rodzinie i srodowisku
lokalnym;

8) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkow finansowych dla
Szkoty, zwtaszcza na dzialalno$¢ wychowawcza i pozalekcyjna, a takze ustalenie zasad

uzytkowania pozyskanych srodkow;
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9) tworzenie klimatu twdrczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicow ze Szkota;

10) wspotpraca z radami oddzialowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady na
szczeblu oddzialu klasowego oraz aktywizacji ogotu rodzicow w dzialaniach na rzecz
oddziatu klasowego 1 Szkoty.

11. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystepowac¢ do Dyrektora Szkoty, innych organdéw szkotly, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowac? przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na stanowisko
Dyrektora szkoty;

4) delegowaé swojego przedstawiciela do Zespolu Oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

12. Szkota organizuje spotkania z rodzicami, stwarzajgc mozliwos¢ wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze, wedlug corocznie opracowanego harmonogramu.

13. Formy spotkan z rodzicami:

1) spotkania organizacyjne klasowe i ogélne, w tym rowniez stuzace pedagogizacji rodzicow;
2) spotkania informujgce owynikach nauczania i zachowaniu uczniéw;

3) zebrania Rady Rodzicow;

4) spotkania z pedagogiem szkolnym;

5) warsztaty i spotkania z przedstawicielami PPP;

6) indywidualne konsultacje z nauczycielami.

14. W zebraniach Rady Rodzicéw moze uczestniczy¢ pielggniarka albo higienistka szkolna w
celu omowienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidw.

Obowiazuje jg zachowanie w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniéw.

§12
SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. Samorzad Uczniowski stanowig wszyscy uczniowie. Organ Samorzadu jest jedynym
reprezentantem ogdtu uczniow.
2. Samorzad Uczniowski realizujezadania wynikajace z przepisoéw prawa i Regulaminu SU

oraz dziata zgodnie z rocznym planem pracy SU.
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3. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Dyrektorowi szkoty, Radzie Pedagogicznej i1
Radzie Rodzicow wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegoélnosci
dotyczace realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem edukacji i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej i sportoweyj;
4) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego rolg Opiekuna samorzadu;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi W porozumieniu z
Dyrektorem szkoty;

4.0piek¢ nad dziataniami Samorzadu Uczniowskiego sprawuje wytoniony w wyborach
Opiekun SU.

5. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty moze podejmowaé dzialania z zakresu

wolontariatu.

§13
WARUNKI WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY. SYTUACJE
KONFLIKTOWE.

1. Kazdy z organdéw szkoty ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okre§lonych ustawg 1 niniejszym Statutem szkoty.

2. Organy szkoly zobowigzane s3 do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.

3. Za biezagca wymian¢ informacji o podejmowanych i1 planowanych dziataniach lub
decyzjach pomiedzy organami Szkoty odpowiada Dyrektor.

4. Relacje pomigdzy wszystkimi czlonkami spolecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym
szacunku i zaufaniu.

5. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spdr/konflikt przewiduje sie nast¢pujace
zasady postepowania:

1) spory/konflikty pomiedzy Dyrektorem a Rada Pedagogiczng rozstrzygane sg na zebraniach
Rady Pedagogicznej;

2) spory/konflikty pomiedzy Dyrektorem a Rada RodzicoOw rozstrzygane sa na zebraniach

zarzadu Rady Rodzicow z udziatem Dyrektora. W przypadku niezadowalajacego
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rozstrzygnigcia sporu jedna ze stron moze zwroci¢ si¢ 0 pomoc w rozwigzaniu do organu
prowadzacego;

3) spory/konflikty pomigdzy Dyrektorem a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane sa
miedzy wybranymi przez Samorzad Uczniowski przedstawicielami Samorzadu
Uczniowskiego a Dyrektorem szkotly w obecnosci Opiekuna SU;

4) spory/konflikty pomiedzy Radg Pedagogiczng a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane
s3 na wspolnym zebraniu z udzialem wybranych przez Rad¢ Pedagogiczng nauczycieli,
przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego oraz Dyrektora.

6. Sprawy sporne, sytuacje konfliktowe miedzy organami szkoty lub jego cztonkami
(Dyrektorem, nauczycielami, rodzicami, uczniami) rozstrzygane s3a glownie na
drodze mediacji:

1) pomiedzy uczniami- sg to mediacje szkolne lub rowiesnicze,

2) pomig¢dzy Dyrektorem, nauczycielami, rodzicami- prowadzone przez nauczyciela
mediatora lub mediatora zewngtrznego;

3) w konfliktach pomigdzy uczniami priorytet majg mediacje rowiesnicze.

7. Jedynie certyfikowany mediator moze prowadzi¢ mediacje ze skonfliktowanymi
stronami. Nie dotyczy to mediacji rowie$niczych, ktore mogg by¢é prowadzone
przez mediatorow rowiesniczych.

8. Miejscem prowadzenia mediacji jest Szkolne Centrum Mediacji, ktorego zasady
funkcjonowania okresla Regulamin.

9. Prowadzenie mediacji szkolnej 1 réwiesniczej nie moze zakldcac organizacji pracy szkoty.
10. W mediacji obowiazuja nastepujace zasady:

1) dobrowolno$¢ - strony z whasnej woli przychodzg na mediacje¢, w kazdej chwili mogg od
niej odstapic;

2) bezstronno$¢ - mediatorzy nie opowiadajg si¢ po zadnej ze stron konfliktu;

3) neutralno$¢ - mediatorzy wspierajg strony w znalezieniu rozwigzania konfliktu, nie
narzucajg rozwigzan;

4) poufnos¢ — mediatorzy sa zobowigzani do zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych
w toku mediaciji;

5) akceptowalnos¢ - strony akceptujg zasady mediacji i osob¢ mediatora, maja prawo zmienic¢
mediatora na kazdym etapie mediacji. Mediator szkolny/rowiesniczy w uzasadnionych
przypadkach moze takze zrezygnowac z prowadzenia mediacji.

11. Mediator po zakonczeniu mediacji sporzadza protokoét i zapoznaje z nim strony mediacji

oraz Dyrektora szkoty. Protokot zawiera ugodg lub informacje o braku porozumienia.
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12. Dokumentacj¢ z przebiegu mediacji przechowuje Mediator szkolny w sposob
zapewniajacy poufnos¢ mediacji i ochrone danych osobowych stron konfliktu.

13. Jezeli postgpowanie mediacyjne nie doprowadzi do porozumienia stron lub zostanie
przerwane, sytuacje konfliktowe miedzy organami rozstrzygane sa wewnatrz Szkoty
wg nastepujacego trybu:

1) z kazdego z organdéw szkoly wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespolu rozstrzygajacego zaistniaty problem;

2) decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykla wickszoscig glosow
w obecnosci co najmniej 50 % cztonkdéw zespotow.

14. Spory migdzy organami Szkoly rozwigzywane sa na drodze polubownej poprzez
wzajemny udziat czlonkow poszczegolnych organdw i jawng wymiang pogladow.

15.Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwroci¢ do strony ,,przeciwne;”
Z prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

16. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

17. W przypadku duzej rangi konfliktu i trudno$ci w rozwigzaniu sporu wewnatrz Szkoty

mozna zwroci€ si¢ 0 pomoc w rozstrzygnieciu do mediatora zewnetrznego.

ROZDZIAL V.
WSPOLPRACA Z RODZICAMI/OPIEKUNAMI PRAWNYMI

§14
1. Szkota wspomaga wychowawcza rol¢ rodziny, utrzymujac staly kontakt z
rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow.
2. Rodzice/opiekunowie prawni i nauczyciele wspotdzialaja ze sobg w zakresie nauczania,
wychowania oraz profilaktyki.
3. Wychowawcy wspolpracujg z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie rozpoznawania
uzdolnien uczniéw i ich zainteresowan, a takze rozwigzywania problemow rozwojowych
uczniow, wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane w Szkole oraz informuja o
mozliwo$ciach uzyskania pomocy w poradniach psychologiczno-pedagogicznych lub innych
instytucjach §wiadczacych poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.
4. Rodzice wspodtdecydujg w sprawach Szkoty 1 uczestnicza w podejmowanych dziataniach.

5. Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy.
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6. Szkota organizuje zebrania rodzicow z wychowawcami oraz spotkania z nauczycielami
poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w celu informowania rodzicéw/opiekunéw prawnych o
postepach badz trudnosciach ucznia w nauce.

7. Terminarz zebran i spotkan z rodzicami zamieszczany jest na stronie internetowej Szkoty,
a dodatkowo informacja pojawia si¢ na facebooku i w dzienniku elektronicznym.

8. Dyrektor szkoty przyjmuje rodzicéw/opiekundéw prawnych w czasie wyznaczonych
dyzurow lub po uzgodnieniu w godzinach pracy w Szkole, z wytaczeniem planowych godzin
odbywania lekcji.

6. Nauczyciele sg do dyspozycji rodzicow podczas cotygodniowych konsultacji zgodnie z
harmonogramem. W miar¢ potrzeb nauczyciele organizuja dodatkowo indywidualne

spotkania z rodzicami na terenie Szkoly w umdéwionym wcze$niej terminie.

§ 15
PRAWA RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH

1. Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo do:

1) znajomosci zadanh 1 programOw nauczania oraz Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego;

2) znajomo$ci  przepisOw  o$wiatowych, w szczegdlnosci dotyczacych oceniania,
klasyfikowania, promowania uczniéw, przeprowadzania egzamindéw Kklasyfikacyjnych,
poprawkowych, itd.;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow i
trudnosciach w nauce, w tym prawo do otrzymania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej
przez niego oceny;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz organowi

prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

§16
OBOWIAZKI RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH

Rodzice/opiekuni prawni sg zobligowani, aby:

1) dopeti¢ formalnosci zwigzane ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;
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2) zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajgcia szkolne;

3) interesowac si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;

4) informowa¢ Szkole 0 przewidywanej nieobecnosci dziecka dluzszej niz 3 dni nauki,
systematycznie i1 terminowo usprawiedliwia¢ nieobecnosci dziecka, podajac réwniez jej
przyczyng;

5) interesowac Si¢ praca domowg dziecka oraz zapewni¢ mu warunki umozliwiajace
przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych, zapewni¢ dziecku niezbedne w nauce materialy
pismiennicze i przybory szkolne;

6) dba¢ o wiasciwy stroj i higiene osobistg swojego dziecka;

7) interesowac si¢ zdrowiem dziecka (w tym rowniez w zakresie zdrowego zywienia)i
wspolpracowaé w tym wzgledzie z higienistka szkolna,;

8) kontrolowa¢ ilo$¢ czasu spedzanego przez dziecko przed komputerem i z urzadzeniami
mobilnymi;

9) wspotpracowaé z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudnosci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

10) pokrywa¢ szkody umyslnie spowodowane przez dziecko;

11) uczestniczy¢ w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran;

12)wyrazi¢ na piSmie deklaracj¢ o uczgszczaniu/nie uczeszczaniu dziecka na zajgcia z
religii/etyki, wychowania do zycia w rodzinie i doradztwa zawodowego. Podjete
zobowigzanie skutkuje przez caly okres nauki w Szkole, a ewentualng zmiang zdania nalezy
zglosi¢ do Dyrektora rowniez pisemnie w 0znaczonym terminie (tj. przed rozpoczgciem zajeé

w nowym roku szkolnym); wybrane zajecia stajg si¢ dla ucznia obowigzkowe.

ROZDZIAL V.
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I SPECJALISTOW SZKOLY

§17
1.W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli,psychologa, pedagoga, a takze - stosownie do potrzeb:
nauczyciela wspomagajacego, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistow, a takze innych
pracownikow, w tym pracownikow administracji i obstugi.
2.Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow Szkoty, o ktorych mowa w ust. 1,

okreslaja odrebne przepisy.
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3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust.1,
oraz zasady ich wynagradzania okres$laja odrgbne przepisy.

3.Liczbe pracownikow okresla arkusz organizacyjny.

4.Nauczycieli,psychologa, pedagoga oraz pracownikoéw administracji i obslugi zatrudnia
Dyrektor szkoty.

§18
UPRAWNIENIA, OBOWIAZKI I ODPOWIEDZIALNOSC NAUCZYCIELI

1. Nauczyciele wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego Statutu
oraz innych dokumentoéw obowigzujacych w Szkole.

2. Nauczyciel realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych klasachi
zespolach, osiggajac w stopniu optymalnym cele Szkoty ustalone w programach rozwoju i
planie pracy Szkoty. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekunczg i
jest odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

3. Uprawnienia nauczyciela:

1) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow i $rodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu oraz tresci programoéw, uwzgledniajac
podstawy programowe;

2) ma prawo tworzy¢ i realizowac programy autorskie,

3) wspotdecyduje o ocenie zachowania ucznidow, wnioskuje w sprawie nagrdod 1 wyrdznien
oraz kar regulaminowych;

4)ma prawo wzboga¢ warsztat pracy i go modernizowaé, wnioskujac o to do Dyrektora
szkoty;

5) ma prawo wspotdecydowac o sprawach Szkoty w ramach uprawnien Rady Pedagogiczne;j.
5. Obowiazki nauczyciela w zakresie nauczania i oceniania:

1) okresla wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych $rdédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikajacych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania i informuje o nich uczniow;
2) informuje rodzicow/opiekundéw prawnych ucznidw, wychowawce klasy, Dyrekcje oraz

Rade Pedagogiczng o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow;
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3) decydujac o ocenie biezacej, potrocznej i rocznej postgpow swoich uczniow, kieruje sie
bezstronnos$cia, obiektywizmem oraz sprawiedliwym traktowaniem i ocenianiem wszystkich
ucznidw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

4) informuje o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

5) prowadzi prawidtowo dokumentacje¢ pedagogiczna;

6) wspiera swojg postawg i dzialaniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny ucznidéw, ich
zdolno$cl 1 zainteresowania;

7) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidw;

8) informuje ucznidw i rodzicoéw o stopniu opanowania materiatu programowego, dostarcza
rodzicom informacji o post¢pach, trudnosciach w nauce oraz szczeg6lnych uzdolnieniach
ucznia;

9) informuje ucznia i rodzicow/opiekunow prawnych najpézniej na 7 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej o przewidzianej ocenie rocznej oraz na
14 dniprzed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej o grozacej ocenie
niedostatecznej;

10) umozliwia uzyskanie i podwyzszanie ocen biezacych;

11) systematycznie dokonuje oceny wiedzy i umiejetnosci ucznia w formach i warunkach
zapewniajacych obiektywno$¢ oceny; realizuje wytyczne WSO w zakresie liczby ocen w
polroczu. Systematyczno$¢ oceniania monitoruja wychowawcy, a w wypadku stwierdzenia
nieprawidtowosci lub na wniosek uczniow i/lub ich rodzicow/opiekundéw prawnych
wychowawcy realizuja Sciezke odwotawcza: nauczyciel przedmiotu, a nastepnie Dyrektor
szkoty.

12) w celu informowania uczniéw i ich rodzicow o uzyskiwanych na biezaco ocenach,
wprowadza oceny i ich opis w dzienniku elektronicznym;

13) informuje uczniéw o zakresie materialu przewidzianego do kontroli i wymaganiach,
jakim beda musieli sprostac.

14) poprzedza klaséwki i1 testy powtdrzeniem sprawdzanych w nich wiadomosci i
umiejetnosci,

15) przestrzega Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

5.Nauczyciel wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkote z uwzglednieniem nast¢pujacych zasad:

1)sprawdza, czy warunki panujace w sali lekcyjnej nie zagrazaja bezpieczenstwu uczniow;

2)w trakcie trwania lekcji nie pozostawia uczniéw bez opieki;
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3)w trakcie przerw aktywnie petni dyzur wedtug ustalonego harmonogramu;

4)przestrzega przepisow BHP oraz przepiséw przeciwpozarowych;

5)organizuje wycieczki oraz wyjécia poza teren szkoly z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa uczniéw okreslonych w przepisach szczegdétowych;

6)w trakcie kontaktow biezgcych z uczniami zawsze reaguje na wszelkie przejawy zachowan,
ktére moga zagraza¢ zdrowiu lub zyciu uczniow;

7) sprawuje nadzor nad uczniami przez caly czas wykonywania zaje¢ w taki sposob, aby w
razie potrzeby mogt wlasciwie reagowaé zgodnie z przepisami bhp dotyczacymi
odpowiedniego rodzaju zajec.

6. Nauczyciel odpowiada za:

1)jakos$¢ 1 wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej, prawidlowy przebieg
procesu dydaktycznego;

2)zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow powierzonych jego opiece w czasie wszelkich
form dziatalnosci  dydaktyczno-wychowawczej, przerw migdzylekcyjnych, zajeé
bibliotecznych, w czasie oczekiwania uczniow na rozpoczecie lekcji oraz po ich zakonczeniu,
w czasie roznorodnych imprez 1 wycieczek organizowanych przez Szkotg;

3)skutki wynikle z braku osobistego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na wszelkich
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie pelnionych przez nauczyciela dyzurow;
4)powierzony mu (z obowigzkiem zwrotu) sprz¢t szkolny oraz pomoce dydaktyczne;
5)zniszczenie lub strate¢ majatku i wyposazenia Szkoly wynikajace z nieporzadku, braku
nadzoru, zabezpieczenia;

6) ochron¢ dostepnych mu danych osobowych, danych wrazliwych, wizerunku uczniow,
rodzicow/opiekundéw oraz pracownikdéw szkoty, zobligowany jest do zachowania w poufnos$ci
informacji uzyskanych w zwiagzku z petlniong funkcja lub wykonywang praca dotyczacych
zdrowia, potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci,
orientacji seksualnej, pochodzenia rasowego Ilub etnicznego, pogladow politycznych,
przekonan religijnych lub §wiatopogladow uczniow.

6. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
Szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazyc¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;
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4) ksztalci¢ i wychowywaé miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

5) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich, zgodnic z idea

demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi ré6znych narodow, ras i $wiatopogladow.

§19
ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych moga tworzyé zespoi
przedmiotowy.

2. W szkole dziataja powotane przez Dyrektora szkoty zespoly: wychowawczy, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, przedmiotowe, promocji szkoty, w sktad ktorych wchodza
nauczyciele i wychowawcy.

3. Pracg kazdego zespotu kieruje lider wybierany przez zesp6t na dany rok szkolny po
zaakceptowaniu jego wyboru przez Dyrektora.

4. W szkole mogg takze dziata¢ inne zespoty wynikajgce z organizacji pracy w danym roku
szkolnym badz wynikajace z konieczno$ci wykonania okreslonych na dany rok zadan, tzw.
zespoly problemowo-zadaniowe powolywane w razie potrzeby przez Dyrektora szkoty.

5. Cele 1 zadania zespotow nauczycielskich:

1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w
miar¢ potrzeb;

2) przedstawienieDyrektorowi szkoty propozycji jednego podrecznika do zajgé z zakresu
edukacji w oddziale klas I- III oraz jednego podrgcznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniow oddziatéw klas IV- VIII
oraz materiatow ¢wiczeniowych;

3) wybor podrgcznikoéw, materiatdéw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych dla uczniow
niepetnosprawnych  objetych  ksztalceniem specjalnym, uwzgledniajacych potrzeby
edukacyjne i mozliwos$ci psychofizyczne uczniow;

4) wspolne opracowywanie szczegoétowych kryteriow oceniania oraz sposobu badania
wynikOw nauczania;

5) organizowanie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia  zawodowego, doradztwa dla

poczatkujacych nauczycieli;
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6) omawianie i opracowywanie regulaminéw i sposobow przeprowadzania w szkole
konkursow;

7) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w Szkole;

8) prowadzenie lekcji otwartych;

9) wymiana do$wiadczen;

10) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentéw;

11) opracowywanie raportu o wynikach egzaminu.

6. Zespoly corocznie opracowuja plan pracy i dokumentujg jego realizacjc w formie
protokotow ze spotkan, gromadza wyniki diagnoz uczniéw, egzamindw, skuteczno$ci
podejmowanych dziatan naprawczych oraz na koniec roku szkolnego przedstawiaja do

dokumentacji Dyrektora szkoty pisemne sprawozdanie z pracy zespotu.

820
WYCHOWAWCA KLASY

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej, jej skutecznosci, pozadane jest by
wychowawca prowadzil swoj oddziat przez caty etap edukacyjny, szczegdlnie w klasach I-111
SP. W szczegblnych przypadkach Dyrektor szkoty moze zmieni¢ wychowawce klasy, np. ze
wzgledow zdrowotnych, niewywigzywania si¢ z obowiazkéw lub na uzasadniony wniosek
rodzicow. Aby wniosek rodzicow mogt by¢ rozpatrzony przez Dyrektora, winien byé
potwierdzony przynajmniej przez 80% rodzicéw danego oddziatu.

3. Wychowawca klasy sprawuje opiecke wychowawczg nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1) tworzy warunki wspomagajgce wszechstronny rozwoj ucznia;

2) inspiruje i wspomaga dziatania samorzadu klasowego;

3) podejmuje dziatania umozliwiajace rozwigzanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

4) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

5) kontaktuje si¢ z rodzicami wszystkich wychowankow;

6) motywuje uczniéw do nauki;

7) organizuje imprezy integracyjne w klasie;

8) organizuje wycieczki klasowe;
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9) odpowiada za wspotprace z nauczycielami uczacymi w danej klasie, rodzicami uczniow
oraz specjalistami w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zdrowotnej na terenie
Szkoty;

10) wystepuje do Dyrektora z wnioskiem o objecie ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, organizuje spotkania nauczycieli w zakresie wudzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz prowadzi niezb¢dng dokumentacje w tym zakresie;

11) kontroluje frekwencje; w przypadku nieobecnosci uczniow na zajeciach szkolnych
dokonuje usprawiedliwienia na podstawie pisemnego usprawiedliwienia rodzicéw lub wpisu
w e-dzienniku, w ktérym okre§lona jet przyczyna nicobecnosci. Wychowawca ma prawo
odmowi¢ usprawiedliwienia, jesli dostarczone jest po terminie (powyzej 7 dni od powrotu
ucznia po nieobecnos$ci) lub przyczyna nicobecnosci nastgpita z btahych powodow;

12) zapoznaje ucznidow i ich rodzicow z trescig Statutu na poczatku roku szkolnego oraz w
razie jego zmiany;

13) koordynuje dziatania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w powierzonym
mu oddziale;

14) udziela zwolnienia z czgsci zaje¢ w danym dniu:

a) jezeli wynika ono z waznych przyczyn;

b) na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow;

¢) wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z cze¢$ci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach naglych
(losowych) na telefoniczng prosbe rodzica. W takiej sytuacji uczen dostarcza wychowawcy
klasy pisemny wniosek rodzicow o usprawiedliwienie nieobecnosci w pierwszym dniu po
powrocie do Szkoty;

d) wychowawca ma prawo odmowi¢ zwolnienia ucznia, jesli uzna, Ze ma ono nastapic
Zniewystarezajgeyehblahych powodow lub jesli zachodzi uzasadnione podejrzenie proby
oszustwa.

4. Wychowawca klasy prowadzi dokumentacje klasy, w tym rowniez dokumentacje¢ z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a takze sktada sprawozdania na konferencjach Rady
Pedagogicznej i na zebraniach z rodzicami z przebiegu i efektow pracy z uczniami.

5. W celu wsparcia dziatan wychowawczo-opiekunczych moze zosta¢ powotany
wychowawca wspomagajacy, ktory wspiera wychowawce w opiece nad klasg 1 zastepuje go

W razie nieobecno$ci.
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§21
PEDAGOG SZKOLNY

1. W Szkole zatrudnia si¢ pedagoga.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy prowadzenie dziatalno$ci zwigzanej z profilaktyka
wychowawczg mlodziezy poprzez:

1) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki, sposobow spedzania wolnego czasu przez
ucznidw sprawiajacych trudnosci wychowawecze;

2) udzielanie pomocy i porad uczniom oraz ich rodzicom;

3) organizowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
mtodziezy;

4) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
5) sprawowanie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej nad uczniami
wymagajacymi pomocy i wsparcia oraz uczniami ze specyficznymi trudno$ciami w nauce;

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w realizacji zadan z zakresu udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

10) rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych;

11) podejmowanie dziatah wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego w stosunku do uczniow, z udzialem rodzicow i
wychowawcow;

12) przygotowanie i przedstawienie Dyrektorowi szkoty oraz Radzie Pedagogicznej wykazu
ucznidow, ktorzy uprawnieni sg do zmienionych warunkéw podczas egzaminéw zewngtrznych

oraz zgodnych z wytycznymi CKE dostosowan dla tych uczniow;

35



(N

my . Statut Szkoly Podstawowej im. Marii Dgbrowskiej w Branicach

Y ¢

13) monitorowanie stosowania zalecen PPP wobec ucznidéw SPE na zajeciach i podczas
egzamindw zewnetrznych;

14) inicjowanie i koordynowanie opieki oraz pomocy materialnej uczniom pozostajgcym w
trudnej sytuacji zyciowej we wspotpracy z powotanymi do tego instytucjami,

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i1 pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty;

16) biezgca wspotpraca z organami Szkoty, wychowawcami klas i nauczycielami, rodzicami,
poradniami pedagogiczno-psychologicznymi oraz innymi instytucjami zainteresowanymi
problemami wychowania i opieki mtodziezy;

17) prowadzenie ewaluacji dziatan wychowawczych w formie ankiet, indywidualnych
rozmow;

18) pedagogizacja rodzicOw, organizowanie spotkan z pracownikami PPP, rozmowy
indywidualne;

19) prowadzenie dokumentacji pedagoga szkolnego;

20) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

21) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw i innych specjalistbw w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w Zyciu
Szkoty,

22) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

23) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych i terapeutycznych.

3.W szczegollnych sytuacjach (pandemia, kleski zywiotlowe, wojna, inne sytuacje
traumatyczne) poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia W czasie czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoty dzialania pedagoga powinny uwzglednia¢ rowniez
profilaktyke  problemoéw zwigzanych z zaistniala sytuacja, izolacja uczniow,

odpowiedzialnos$cia za swoje czyny w kontekscie biezacych zagrozen.
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§22
PEDAGOG SPECJALNY

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej w celu wspdlorganizowania ksztalcenia integracyjnego.

2. Specjalisci w zakresie pedagogiki specjalne;j:

1) rozpoznaja potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci oraz mtodziezy
niepetnosprawne;;

2) wspotorganizuja zajecia edukacyjne i prace wychowawczg w formach integracyjnych, a w
szczeg6lnosci:

a) wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia edukacyjne wybierajg lub opracowuja
programy nauczania;

b) dostosowuja realizacje programoéw nauczania, Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej;

c) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
uczniow niepelnosprawnych wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zaje¢cia edukacyjne
opracowuja dla kazdego wucznia 1 realizuja indywidualne programy edukacyjno-
terapeutyczne(IPET), okreslajace zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow
oraz rodzaj zaj¢é specjalistycznych prowadzonych z uczniem, zgodnie z zaleceniami Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej;

d) prowadzg zajecia rewalidacyjne i specjalistyczne;

3) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod
nauczania i form pracy z uczniami z niepelnosprawnoscia;

4) wspolpracuja z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng 1 innymi inStytucjami
wspierajagcymi  rozw0j dzieci oraz mlodziezy w  procesie diagnostycznym i
postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i
ograniczen w §rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu
Szkoly oraz monitorujg efekty dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
ucznia.

3. Dyrektor szkoty ustala zajgcia, w ktorych ze wzgledu na potrzeby edukacyjne dzieci i

mlodziezy niepetnosprawnej uczestnicza pedagodzy specjalni.
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§23
PSYCHOLOG SZKOLNY

1. Szkota zatrudnia psychologa.
2. Do zadan psychologa szkolnego zalezy:
1) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego Szkoty;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow oraz
wspierania rozwoju uczniow;
3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
5) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu probleméw emocjonalnych uczniéw;
6) inicjowanie i prowadzenie dzialan interwencyjnych w sytuacjach traumatycznych ucznidéw;
7) prowadzenie statych konsultacji dla rodzicow oraz warsztatow o charakterze
psychoedukacyjnym;
8) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie ré6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym ipozaszkolnym uczniow;
9) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;
10) prowadzenie dokumentacji podejmowanych dziatan zgodnie z odrebnymi przepisami
prawa.
8§24
LOGOPEDA

1.W Szkole zatrudnia si¢ logopede.

2.Do zadan logopedy nalezy:

1)diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2)prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;
3)podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami ucznidéw;

4)wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych oraz innych specjalistow w:
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a)rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoS$ci
psychofizycznych ucznidéw w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

b)udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Logopeda prowadzi dokumentacje¢ pracy zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

§25
DORADCA ZAWODOWY

1.Szkota realizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego i zatrudnia nauczyciela
specjaliste petnigcego funkcj¢ doradcy zawodowego.

2. Doradca zawodowy realizuje nastepujace zadania:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegolnych uczniow na informacje
edukacyjnei zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzi zajg¢cia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglgdnieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) opracowuje we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opieckujacymi si¢ oddzialami, psychologiem i pedagogami program zaje¢ z doradztwa
zawodowego, ktory przedstawia do zatwierdzenia Dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej;

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow, psychologéw lub pedagogéw w
realizacji dziatan okre§lonych w programie realizacji doradztwa zawodowego;

5) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradczg realizowana przez szkole, w tym
gromadzenie, aktualizowanie 1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) koordynuje dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego, dokonuje jego
ewaluacji 1 formutuje wnioski w formie sprawozdania, z ktorym zapoznaje Dyrektora szkoty 1

Radg Pedagogiczna.
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§26
NAUCZYCIEL-BIBLITEKARZ

1. Szkota zatrudnia nauczyciela-blibliotekarza.

2. Zadania nauczyciela—bibliotekarza:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a)udostepnianie zbiorow bibliotecznych do biezacych potrzeb uczniow i1 pomoc w
wyszukiwaniu informacji z r6znych zrédel, rowniez z technologii informacyjnej;

b)rozwijanie zainteresowan czytelniczych wsérdéd uczniéw przez poradnictwo, pomoc w
doborze lektury;

C)przygotowanie czytelnicze i informacyjne uczniéw na lekcjach i zajgciach bibliotecznych;
d)organizowanie dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoleczng uczniow poprzez
prowadzenie r6znych form wizualnej realizacji lektur: spektakle Teatru TV, ekranizacje lektur
szkolnych, organizacja wyjazdow w tym celu oraz innych imprez tematycznych;
e)wspotpraca z wychowawcami i nauczycielami przedmiotow w zakresie czytelnictwa
ucznidw, struktury zbiorow, informacji o nowos$ciach i przygotowaniu materialow na lekcje;
f)organizacja wlasnego warsztatu pracy;

g)kontakt z bibliotekg publiczng i innymi bibliotekami w regionie.

2)w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) troszczenie si¢ 0 wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki;

b) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami Szkoty;

c) prowadzenie ewidencji zbiorow;

d) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw;

e) organizowanie warsztatu dziatalno$ci informacyjne;j;

f) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow;

g) planowanie pracy;

h) sktadanieDyrektorowi Szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu

czytelnictwa w Szkole.
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§27
NAUCZYCIEL-WYCHOWAWCA SWIETLICY

1. W $wietlicy szkolnej zatrudnieni sg wychowawcy.

2. Wychowawcy przydziela si¢ pod opieke grupe uczniéw.Pod opieka jednego wychowawcy
nie moze si¢ znajdowaé wigcej niz 25 uczniow. W przypadku nieobecnos$ci przydzielonej
grupy wychowawca zobowigzany jest prowadzi¢ zajecia z inng grupa znajdujaca sie w
swietlicy.

2. Nauczyciel-wychowawca $wietlicy odpowiedzialny jest przede wszystkim za:

1)rekrutacje dzieci do §wietlicy w oparciu o karty zgltoszenia ucznia do $wietlicy szkolnej;
2)wlasciwg organizacje zaj¢¢ z dziec¢mi,

3)regularne, ustalone i uzgodnione z domem rodzinnym i planem Szkoty uczgszczanie dzieci
na zajecia;

4)wlasciwy stan estetyczny i higieniczno-Sanitarny pomieszczen swietlicy, a takze pomocy
edukacyjnych, wyposazenia i sprzetu;

5)zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zaje¢ w Swietlicy i
poza nig);

6)utrzymanie odpowiedniej dyscypliny sprzyjajacej nauce i zabawie;

7T)utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;

8)tematyczny wystroj $wietlicy;

9)systematyczne uzupetnianie e-dziennika $wietlicy w zakresie tematow zajec¢ Swietlicowych
i frekwencji;

10)realizacjgrocznego planu pracy opiekunczo—wychowawczej;

11)kompletowanie, kontrolowanie poprawnosci wypelnienia oraz aktualizowanie kart
zgloszen uczniéw korzystajacych ze swietlicy;

12)sporzadzanie sprawozdan dotyczacych dziatalnosci $wietlicy szkolne;.

13)dbanie o harmonijne wspotdziatanie i przyjazng atmosfere w swietlicy szkolnej.

3.W uzasadnionych przypadkach Dyrektor szkoty moze powierzy¢ wychowawcy $wietlicy

inne zadania.
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§28

MEDIATOR SZKOLNY
1. Dyrektor w obszarze stosowania mediacji i edukacji rozwigzywania konfliktow w szkole
korzysta z opinii nauczyciela posiadajgcego kompetencje i kwalifikacje Mediatora szkolnego.
2. Kierowanie spraw do mediacji nalezy do kompetencji Dyrektora szkoty lub wyznaczonej
przez niego osoby.
3. Mediator po zakonczeniu mediacji sporzadza i dorgcza stronom oraz Dyrektorowi szkotly
protokot, w ktorym oznacza miejsce 1 czas przeprowadzenia mediacji, imi¢, nazwisko
(nazwe) i adresy stron, imi¢ i nazwisko mediatora, a ponadto wynik mediacji.
4. Mediator w swojej pracy dochowuje szczegdlnej starannosci co do zachowania
bezstronnosci i poufnosci.
5. Ugody zawierane przed mediatorem nie mogg sta¢ w sprzecznosci z prawem ani stanowic
prob obejscia prawa, powinny by¢ zrozumiate, nie moga zawiera¢ sprzeczno$ci ani naruszac
zasad wspotzycia spotecznego.
6. Mediator szkolny kieruje Szkolnym Centrum Mediacji, prowadzi szkolenia dla mediatoréw

réowies$niczych 1 koordynuje ich dzialania.

ROZDZIAL VI.
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§29
1.Podstawg organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji Szkoty;
2) plan finansowy Szkoty;
3) plan pracy Szkoty;
4) tygodniowy rozktad zajec;
5) przydzial czynno$ci poszczegdlnym nauczycielom i pozostalym pracownikom.
2. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly jest okreslana przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania oraz podrgcznikoéw, ktory uwzgledniajac wymiar
wychowawczy, obejmuje calos¢ dziatan Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob calosciowy wszystkie
tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym, realizowane przez

wszystkich nauczycieli.
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3. Termin rozpoczynania i konczenia si¢ zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy dotyczace organizacji
roku szkolnego.W roku szkolnym w Szkole sa dwa okresy: okres pierwszy trwa od dnia
rozpoczecia roku szkolnego do dnia, w ktorym odbywa si¢ zebranie klasyfikacyjne Rady
Pedagogicznej, nie pdzniej niz do konca stycznia, okres drugi rozpoczyna si¢ w dniu
nastepujacym po klasyfikacyjnym zebraniu Rady Pedagogicznej i trwa do dnia konczacego
zajecia edukacyjne danego roku szkolnego.

4. W kazdym roku szkolnym Dyrektor przygotowuje i podaje we wrzesniu do wiadomosci
uczniéw, rodzicow 1 Rady Pedagogicznej “Kalendarz roku szkolnego™. Jest on dostepny na
stronie internetowej Szkoty.

5. Podstawowg jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat.

6. Oddzialem opiekuje si¢ wychowawca, ktorego dzialania powinny by¢ dostosowane do
wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw $rodowiskowych Szkoty. W miar¢ mozliwos$ci
oddziatom klasowym przydziela si¢ wychowawce pomocniczego, ktory wspiera wychowawce
w jego dziataniach, a takze przejmuje doraznie jego obowigzki, gdy ten jest nieobecny.

7. Wychowawstwo powierza si¢ na caly etap edukacyjny danego oddziatu w szkole, chyba ze
jest to niemozliwe z przyczyn obiektywnych.

8. Zmiana wychowawcy, poza przyczynami o jakich mowa w ust. 7, moze nastapic:

1) na wniosek wychowawcy, zaaprobowany przez Dyrektora;

2) na wniosek Dyrektora szkoty w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego;
3) na pisemny, umotywowany, wspolny wniosek rodzicow, podpisany przez 2/3 ogotu
rodzicow danego oddziatu, zaaprobowany przez Dyrektora.

9. W klasach IV-VIII - na podstawie odrebnych przepisow - mozliwy jest podziat na grupy
podczasobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z informatyki,jezykéw obcych nowozytnych
orazwychowania fizycznego.

10. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac 0golny tygodniowy
czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkladzie zajg¢ opracowanym
przez Dyrektora szkoty.

11. Zajecia lekcyjne zaczynajg si¢ o godz. 8.00 a konczg o godz. 15.00.

12. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | - 11l ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

13. Dla uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym posiadajacych orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera lub
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niepetnosprawnosci sprzezone, zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego) nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztalcenia
uczniow niepelnosprawnych lubpomoc nauczyciela.

14. Dla uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na inne niz wymienione w uUst. 13 niepelnosprawnosci, niedostosowanie spoteczne
lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym za zgoda organu prowadzgcego mozna
zatrudnia¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o
potrzebie ksztalcenia specjalnego) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztalcenia odpowiednio uczniéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym lub specjalistow lub pomoc nauczyciela.

15. Dyrektor, po zasiegnig¢ciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego:

1) ustala dlugos¢ przerw migdzylekcyjnych;

2) organizuje przerwy w sposob umozliwiajgcy uczniom spozycie positkoOw na terenie szkoty.

§30
ARKUSZ ORGANIZACJI SZKOLY

1. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora. Arkusz organizacyjny zatwierdzany jest
przez organ prowadzacy Szkote zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na postawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.

3. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢:

1) liczbe oddziatow poszczegolnych klas;

2) liczbg ucznidow w poszczegdlnych oddziatach;

3) dla poszczegdblnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajec
prowadzonych w grupach;

b) tygodniowy wymiar godzin zaj¢c: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;

¢) tygodniowy wymiar godzin zaje¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych;

d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,
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€) wymiar 1 przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkolte moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych;

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji Dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikow ogotem, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze;

5) liczbe nauczycieli ogétem, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze;

a) imi¢, nazwisko, stopien awansu zawodowego i kwalifikacje poszczeg6lnych nauczycieli
oraz rodzaj prowadzonych przez nich zaj¢¢, w tym liczbe godzin tych zaje¢;

b) liczbg¢ nauczycieli, o ktorych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela, w podziale na stopnie awansu zawodowego;

6) liczbe pracownikéw administracji i obslugi, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska
kierownicze oraz etatdw przeliczeniowych;

7) ogblng liczbe godzin pracy finansowanych ze S$rodkdéw przydzielonych przez organ
prowadzacy Szkole, w tym liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych i opiekuniczych;

8) liczbe godzin zaje¢ $wietlicowych, liczbge ucznidow korzystajacych z opieki swietlicowe;,
liczbe nauczycieli prowadzacych zajecia Swietlicowe;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;j.

§31
REKRUTACJA UCZNIOW DO KLAS PIERWSZYCH

1. Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej w Branicach, ktdrej ustalono obwod, przyjmuje
si¢ z urzedu dzieci zamieszkate w tym obwodzie po ztozeniu wniosku przez rodzicow
kandydata.

2. Kandydaci zamieszkali poza obwodem moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami
na podstawie kryteriow zawartych w Statucie. Podanie o przyjecie do szkoly sktadajg
rodzice/opiekunowie prawni ucznia spoza obwodu szkoty.

3. Zajgcia edukacyjne w oddziatach klas I-IIl sag prowadzone w oddziatach liczacych nie
wiecej niz 25 ucznidow. W przypadku przyjecia z urzegdu w okresie od rozpoczgcia do
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkalego w
obwodzie szkoty:

1) Dyrektor szkoty - po poinformowaniu rady oddzialowej (rodzicow) - moze podzieli¢ dany

oddziat, jezeli liczba ucznidw jest zwigkszona o 1-2 ucznidéw ponad liczbe 25;
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2) jezeli w przypadku okreslonym w ust. 3. liczba uczniéw w oddziale zwigkszy si¢ o wigcej
niz 2 ucznidow, Dyrektor szkoty - po poinformowaniu rodzicow i nauczycieli - dzieli dany
oddziat.

3) oddziat, w ktorym liczbe ucznidow zwigkszono, moze funkcjonowaé ze zwigkszong liczbg
ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

4. W Szkole dziata powotana przez Dyrektora Szkolna Komisja Rekrutacyjna, ktora realizuje
nastepujace zadania:

1) ustala wyniki postepowania rekrutacyjnego, podaje do publicznej wiadomosci listy
kandydatow przyjetych;

2) dokonuje przydziatu uczniow do poszczeg6lnych klas;

3) przygotowuje i oglasza listy uczniow poszczeg6lnych klas.

5. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy przyjetych ucznidw
rodzice moga wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy.

1) uzasadnienie sporzadza si¢ w terminic 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzicow z
whnioskiem o uzasadnienie odmowy;

2) rodzice kandydata mogg wnies¢ do Dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. Jezeli Dyrektor podtrzyma
decyzje o nieprzyjeciu ucznia spoza obwodu do Szkoly, rodzicowi przysluguje prawo
odwotania do Sadu Administracyjnego, zgodnie =z Kodeksem postepowania
administracyjnego.

6. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w sprawie przydziatu dziecka do klasy rodzicom
przyshuguje prawo pisemnego odwotania si¢ do Dyrektora szkoty w terminie 3 dni od dnia
ogloszenia list uczniowposzcegolnych klas. Dyrektor moze zmieni¢ lub podtrzymac¢ decyzje
Komisji Rekrutacyjnej w sprawie przydziatu dziecka do klasy, o czym informuje rodzicow

sktadajacych odwotanie. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

§32
DZIALALNOSC DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZA SZKOLY

1. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg poprzez organizacjg:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw z niepelnosprawnosciami;
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4) zaje¢¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajg¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia i ucznidw, w szczegodlnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

6) zaje¢ z doradztwa zawodowego;

7) zaje¢ etyki i religii;

8) innych, zgodnie z biezacymi potrzebami uczniow.

2. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:

1) rownomierne obcigzenie uczniow zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zroznicowanie zaj¢¢ w kazdym dniu;

3) mozliwos$ci psychofizyczne ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciggu dnia.

3. W trakcie prowadzenia ksztalcenia na odlegto$¢ Dyrektor szkoty ustala z nauczycielami
tygodniowy zakres materiatu dla poszczeg6lnych klas, uwzgledniajac m.in.:

1) rownomierne obcigzenie ucznia zajeciami w danym dniu;

2) zréznicowanie tych zajec,

3) mozliwosci psychofizyczne ucznia;

4) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

§33
ORGANIZACJA ZAJEC POZALEKCYJNYCH

1.Szkota - w miar¢ posiadanych sit 1 sSrodkow - organizuje zaje¢cia dodatkowe dla uczniow z
uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan.

2.Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, realizowane s3 w celu udzielenia uczniom pomocy
w przezwyci¢zeniu trudnos$ci, rozwijaniu uzdolnien lub poglebianiu zainteresowan uczniow.
3. Zajeciami dodatkowymi w Szkole s3 w szczegolnosci:

l)kota zainteresowan: przedmiotowe, techniczne, artystyczne, czytelnicze, sportowe oraz
inne;

2)gry i zajecia ruchowe dla uczniow klas I-111 (na boisku szkolnym, w salach gier i zabaw);
3)zajecia wyrdwnawcze;

4)zajecia profilaktyczno-wychowawcze (majace na celu ksztaltowanie osobowosci dziecka

i wspieranie jego rozwoju spoteczno-emocjonalnego);
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5)zajecia przygotowujace uczniow do udzialu w konkursach (m.in. przedmiotowych,
artystycznych), zawodach sportowych;

6)zajecia przygotowujace uczniow do egzaminu 6smoklasisty;

T)zajecia wokalne 1 taneczne prowadzone w ramach dzialajagcych zespotéw lub
indywidualnie;

8)przygotowanie uroczystosci szkolnych, akademii;

9)wolontariat;

10)wycieczki;

11)udziat w przedstawieniach teatralnych, koncertach, imprezach sportowych.

4. Zajecia wyrdwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majgcych trudnosci w nauce, w
szczegolnosci w spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego dla I 1 IT etapu edukacyjnego.

5. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, prowadzone s3 przez nauczyciela wlasciwych zajeé
edukacyjnych.

6. Zajecia rozwijajace uzdolnienia i poglebiajace zainteresowania ucznidéw organizuje si¢ dla
ucznidw uzdolnionych oraz prowadzi si¢ je z wykorzystaniem aktywnych metod pracy.

7. Udzial ucznia w zajeciach wymienionych w ust. 3 jest dobrowolny, a efekty jego pracy nie
podlegaja ocenie w skali stopni szkolnych.

8. Uczniowie maja mozliwo$¢ brania udziatlu w konsultacjach. Sa to zajgcia, na ktorych uczen
ma mozliwos¢ skorzystania z pomocy w celu nadrobienia zaleglosci z przedmiotu lub
dodatkowego wyjasnienia materiatu. Z zaje¢ tych uczen korzysta w miar¢ potrzeby 1 za
wiedza rodzicow, ale ze wzgledu na dorazny charakter pomocy nie s3 wymagane pisemne
zgody rodzicéw na udzial w nich.

9. Jesli uczen uczestniczy w zajeciach dodatkowych lub konsultacjach odbywajacych si¢ na
osmej lekcji, Szkota nie zapewnia powrotu do domu autobusem szkolnym, a uczen korzysta z

komunikacji publicznej, a jesli nie ma takiej mozliwosci, to transport zapewniaja mu rodzice.
§ 34

ORGANIZACJA ZAJEC Z RELIGIIL, ETYKI
| WYCHOWANIA DO ZYCIAW RODZINIE

1. W Szkole mogg by¢ organizowane zajecia z religii, etyki oraz wychowania do zycia w

rodzinie.
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2. Na organizacj¢ zaje¢¢ z religii/etyki wyrazajg zgode rodzice w czasie przyjmowania ucznia
do Szkoty, a w przypadku wychowania do zycia w rodzinie- w klasie, w ktorej programowo
r0Zpoczynaja si¢ te zajecia.

3. Zgod¢ na udziat ucznia w zajeciach wymienionych w ust. 1 rodzice zobowigzani sa
wyrazi¢ w formie pisemnej. Zmiana decyzji rowniezma forme pisemna.

4. Zmiana decyzji moze nastgpi¢ na koncu roku szkolnego ze skutkiem od poczatku roku
nastepnego lub na poczatku danego roku szkolnego- do konca pierwszego tygodnia nauki.

5. Zgoda wyrazona na powyzsze zaj¢cia oznacza, ze sg one dla ucznia obowigzkowe i jest
z uczgszcezania na nie rozliczany w taki sam sposob, jak z zaje¢ obowigzkowych.

6. Oceny z religii i1 etyki sa wliczane do $redniej ocen ucznia, nie wpltywaja jednak na

promocje.

§35
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla ucznidwpoprzez systematyczne dziatania,
ktorych celem jest wspieranie ich w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji
zawodowych oraz podejmowania $§wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych, w tym
przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu.

2. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmuja orientacj¢ zawodowa, ktéra ma na
celu zapoznanie ucznidw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec
pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

3. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII maja na celu wspieranie
ucznidw w procesie przygotowania do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu
ksztalcenia 1 zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

4. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego;

2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zajegciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajeciach z wychowawca.
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5. Dyrektor,po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w terminie do 30 wrzes$nia kazdego
roku szkolnego zatwierdza program realizacji doradztwa zawodowego, ktéry opracowuje
doradca zawodowy.

6. Program zaje¢ musi zawiera¢ informacje o zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pracy
oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy, a takze z
wiasnymi predyspozycjami zawodowymi.

7. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje z:

1) poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

2) organem prowadzacym;

3) szkotami ponadpodstawowymi.

§ 36
PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY

1. W Szkole realizowany jest program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry obejmuje:

1)treéci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2)tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i
rodzicow.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikoOw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidw,
w tym czynnikdw chronigcych i1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw odurzajacych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.

3. Diagnozg, o ktorej mowa w ust. 2., przeprowadza Dyrektor szkoty albo upowazniony przez
niego pracownik szkoty.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego.

5. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty (placowki), program ten ustala Dyrektor szkotly w uzgodnieniu z organem

sprawujacym nadzor pedagogiczny.
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§37
ORGANIZACJA NAUCZANIA ZDALNEGO

1. W czasie ograniczenia funkcjonowania Szkoty zwigzanego =z zagrozeniem
epidemiologicznym lub w innych uzasadnionych przypadkach, kierujac si¢ dobrem uczniow,
Szkota moze organizowaé zajecia za pomocg metod i narzedzi ksztalcenia na odleglosc.
Zasady organizacji ksztatcenia na odleglos$¢ okreslaja odrebne przepisy.

2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony.

O zawieszeniu zaj¢¢ organ prowadzacy lub Dyrektor szkoly zawiadamiajg organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.

3. Organizujac ksztatcenie na odlegtos¢, szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego 1 ergonomicznego Kkorzystania przez uczniow z urzadzen
umozliwiajacych komunikacje elektroniczna;

2) sytuacje¢ rodzinng uczniéw;

3) naturalne potrzeby dziecka;

4) dyspozycyjnos¢ rodzicow;

5) rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia;

6) zréznicowanie zajg¢ w kazdym dniu;

7) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciaggu dnia;

8) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

9) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.

4. W trakcie ksztalcenia na odleglos¢ zobowigzuje si¢ nauczycieli do prowadzenia zajgé
zgodnie z odrgbnym Zarzadzeniem Dyrektora szkoty.

5. W trakcie ksztalcenia na odleglos¢ Dyrektor szkoly ustala zasady 1 warunki
przeprowadzania:

1) klasyfikacji sr6drocznej 1 rocznej ucznia;

2) promowania uczniéw;

3) egzaminu klasyfikacyjnego;

4) egzaminu poprawkowego;

5) trybu odwotawczego od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania;

6) egzaminu ésmoklasisty.
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6. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotdw, przygotowujgc materialty edukacyjne do
ksztatcenia na odleglo$¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowac go do wybranej metody ksztalcenia na odlegltos¢.

7. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1)dokumentowania pracy wiasnej;

2)systematycznej realizacji tresci programowych;

3)poinformowania ucznidw i ich rodzicéw o sposobach oceniania, sprawdzania frekwenciji,
wymagan w odniesieniu do pracy wtasnej uczniow;

4)przygotowywania materiatdw, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania do sprawdzonych,
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferujg bezptatny dostep;

5)zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

6)przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

7)kierowaniaprocesem ksztatcenia w taki sposob, by zapewni¢ uczniom warunki do pracy
indywidualnej, grupowe;j i zespotowej;

8)przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

8. Nauczyciel pracuje z uczniami lub pozostaje do ich dyspozycji, zgodniez dotychczasowym
planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

9. Nauczyciel ma mozliwos$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem
wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

10.W trakcie ksztalcenia na odleglo$¢ nauczyciel zobowigzany jest wzia¢ pod uwageg takze
mozliwo$ci ucznia w zakresie korzystania ze sprzetu elektronicznego, sytuacje domowa,
rodzinng itd.

11. Ocenianie zachowania ucznidw Ww czasie nauczania na odlegtos¢ polega na
podsumowaniu zachowania ucznia w okresie poprzedzajagcym zawieszenie dziatalnosci
szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki na odleglo$¢, a zwlaszcza jego
systematycznos$ci 1 aktywnosci w realizacji zleconych form nauki.

12. Przy ocenianiu zachowania w trakcie ksztatcenia zdalnego nalezy bra¢ pod uwage takze:
1) kulture korespondencji, ktorg odznacza si¢ uczen - tj. Sposéb, w jaki formutuje wiadomosci
za posrednictwem poczty elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich

form grzecznos$ciowych);
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2) zachowanie podczas wideokonferencji, np. czy przeszkadza nauczycielowi oraz innym

uczniom w trakcie wypowiedzi.

§38
DZIALALNOSC INNOWACYJNA I EKSPERYMENTALNA SZKOLY

1. Dzialalno$¢ innowacyjna Szkoly jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztatltowanie u uczniow postaw przedsiebiorczoSci i kreatywnoSci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkoéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow;

3) realizacje zadan shuzacych poprawie istniejacych lub wdrozeniu nowych rozwigzan w
procesie  ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatah  programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw oraz
nauczycieli.

2. Innowacja i eksperyment moze obejmowaé nauczanie jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow, cata szkote lub jej czes¢ (oddziat, grupe, ciag klas lub grup).

3. Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole
odpowiednich warunkow kadrowych 1 organizacyjnych niezbednych do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych lub eksperymentalnych.

4. Innowacje lub eksperymenty wymagajace przyznania szkole dodatkowych s$rodkéw
budzetowych moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole zgody na
finansowanie planowanych dziatan.

5. Zesp6t autorski lub autor innowacji/eksperymentu opracowuje w formie opisu zasady
innowacji/eksperymentui zapoznaje z nimi Rad¢ Pedagogiczng oraz Rade Rodzicow.

6. Dyrektor szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji/eksperymentu w szkole po
uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczyli w realizacji innowacji/eksperymentu;

2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji/eksperymentu na jej prowadzenie
w szkole w przypadku, gdy =zalozenia innowacji/eksperymentu nie byly wczedniej
opublikowane;

3) uchwaly Rady Pedagogicznej po uzyskaniu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego;

4) pisemnej zgody rodzicow, ktérych dzieci bedg uczestniczy¢ w innowacji/eksperymencie.
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§39
WSPOLPRACA SZKOLY ZE STOWARZYSZENIAMI,
UCZELNIAMI WYZSZYMI ORAZ ORANIZACJAMI

1. Szkota wspotpracuje ze stowarzyszeniami i organizacjami dziatajgcymi w $rodowisku
lokalnym (za wyjatkiem partii i organizacji politycznych), ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej Szkoty oraz wspieranie aspiracji edukacyjnych
uczniow.

2.Zgod¢ nawspolprace ze stowarzyszeniami i organizacjami wyraza Dyrektor szkoly, po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji mogg bra¢ udziat z glosem doradczym w
zebraniach Rady Pedagogiczne;j.

4. Wspotpraca szkoly ze stowarzyszeniami:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte¢ wychowawczg i opiekuncza szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentoéw uczniowskich;

4) wpltywa na integracje uczniow;

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6)wplywa na rozwoj uczniow;

7) shuzy wsparciu finansowemu uczniéw w realizacji ich aspiracji edukacyjnych.

5.Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem szkoty lub nauczycielem za zgoda Dyrektora, a szkota wyzsza.

6. Szkota moze przyja¢ studenta na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) roOwniez na

podstawie jego wtasnego, pisemnego wniosku.
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§40
WSPOLPRACA Z PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
ORAZ INNYMI INSTYTUCJAMI SWIADCZACYMI PORADNICTWO
I SPECJALISTYCZNA POMOC DZIECIOM I RODZICOM

1.Szkota wudziela uczniom 1 rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a)z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczeg6lne talenty i uzdolnienia;

2) wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci ze SPE;

4) na podstawie orzeczen poradni Dyrektor, po zasiegnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologow i pedagogdow,
uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych i1 reedukacyjnych organizowanych
na terenie poradni.

2.Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych,
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;

2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;

3) sygnalizuje koniecznos$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

4) informuje o trudno$ciach, z ktorymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.

3.W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem, Szkota
nawigzuje wspolprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym;

3)Policyjng Izbg Dziecka,;

4) Pogotowiem Opiekunczym,;

5) Szkolnymi O$rodkami Wychowawczymi, Zaktadami Poprawczymi;

6) Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;

7) innymi instytucjami 1 placowkami w zaleznos$ci od sytuacji.
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§41
ORGANIZACJA WOLONTARIATU SZKOLNEGO

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.

2. W Szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawcza i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i
metodycznym Dyrektora szkoty.

3. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynne;,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego 1 S$Srodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wiaczania mlodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz Szkoty oraz srodowisk oczekujacych pomocys;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w Szkole.

3. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoly opieke nad uczniami podczas zajeé
edukacyjnych moze sprawowaé wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu po uzyskaniu zgody rodzicow 1 Dyrektora szkoty.

5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spelnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych §wiadczen, jezeli obowigzek posiadania

takich kwalifikacji 1 spelniania stosownych wymagan wynika z odrgbnych przepisow.
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§ 42
GOSPODAROWANIE PODRECZNIKAMI, MATERIALAMI EDUKACYJNYMI
ORAZ MATERIALAMI CWICZENIOWYMI W SZKOLE

1. Uczniowie Szkoty majg prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych lub materialdéw ¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego okreslonych w ramowych planach nauczania
ustalonych dla szkoty podstawowe;.

2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub/i materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa. Dodatkowo — w miarg mozliwoéci - udostepnia uczniom
podregczniki lub/i materiaty edukacyjne w postaci elektronicznej. Na wniosek nauczyciela
przedmiotu w miar¢ posiadanych srodkéw Szkota przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe
bez obowigzku zwrotu.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika lub/i materiatu
edukacyjnego Szkota moze zgda¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika lub/i
materialu edukacyjnego. Rodzic, po uzgodnieniu z bibliotekarzem naleznej kwoty, wplaca ja
na wskazane konto. Kwota zwrotu stanowi dochod organu prowadzacego Szkotg.

4. Szczegblowe zasady wypozyczania uczniom podrgcznikow i materiatow dotacyjnych

okresla odrebny regulamin.

§43
DOKUMENTOWANIE PRZEBIEGU NAUCZANIA
ORAZ WYCHOWANIA | OPIEKI

1. Szkota prowadzi dokumentacje¢ nauczania oraz dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Wewnatrzszkolng dokumentacj¢ z przebiegu nauczania i wychowania ucznia stanowia:
dziennik elektroniczny, arkusze ocen, uchwaty Rady Pedagogicznej, protokoty egzaminow
klasyfikacyjnych, poprawkowych, protokoty z egzaminu 6smoklasisty.

3. W Szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny, ktérego uzytkowanie reguluje odrgbny
regulamin.

4. Dokumentacja szkolna prowadzona jest w wersji elektronicznej w zakresie dziennikéw

lekcyjnych w klasach | — VIII oraz dziennika $wietlicy, biblioteki, pedagoga/psychologa,
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zaje¢  specjalistycznych z  pomocy psychologiczno-pedagogicznej, innych zajgé
prowadzonych przez nauczycieli w ramach zadan statutowych szkoty.

5. Za ochron¢ danych osobowych umieszczonych na serwerach oraz tworzenie kopii
bezpieczenstwa odpowiadaAdministrator dziennika elektronicznego.

6. Dziennik zaktada si¢ dla kazdego oddziatu. Za jego prowadzenie/nadzor odpowiada
wychowawca klasy. W dzienniku maja prawo dokonywa¢ wpiséw nauczyciele prowadzacy
zaj¢cia z calym oddziatem lub grupg uczniow.

7. W uzasadnionych przypadkach, gdy specyfika zaje¢ tego wymaga, Dyrektor szkoly moze
zadecydowac o prowadzeniu dziennika tych zaje¢ w formie papierowe;.

8. Podsumowania zaj¢¢ dodatkowych (za 1 polrocze i koncoworoczne), dokumentcja
zwigzana z pomocg psychologiczno-pedagogiczng (IPET-y, WOPF-y karty efektywnos$ci
podjetych dziatan i zestawienie frekwencji na zajeciach ucznidow ze SPE), dokumentacja
pracy zespolow przedmiotowych oraz analizy zwigzane z ewaluacja wewnetrzng prowadzone

sa w formie papierowe;j.

Rozdzial VII.
ORGANIZACJA PRACY SWIETLICY, BIBLIOTEKI I STOLOWKI SZKOLNEJ

1. Szkota prowadzi $wietlice szkolna, biblioteke i1 stotowke.

§ 44
SWIETLICA

2. Dla uczniow, ktérzy musza dtuzej przebywa¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub organizacje¢ dojazdu do Szkoty, a takze dla ucznidéw oczekujacych na zajecia
pozalekcyjne, Szkota organizuje §wietlice.

3. Celem dziatalno$ci Swietlicy jest zapewnienie dzieciom i milodziezy szkolnej
zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do
nauki wlasnej i rekreacji.

4. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej, przyzwyczajanie
do samodzielnej pracy umystowej;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej

W pomieszczeniach i na powietrzu majgcych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny;
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3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zaj¢é w tym
zakresie;

4) stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki
oraz ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykow higieny i czystosci
oraz dbato$¢ o zachowanie zdrowia;

6) rozwijanie samodzielnosci i samorzgdnosci oraz spotecznej aktywno$ci,

7) wspoétdziatanie z rodzicami i nauczycielami ucznidow korzystajacych ze $wietlicy, a w
miar¢ potrzeby z placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz innymi
instytucjami i stowarzyszeniami funkcjonujacymi w srodowisku.

5. Godziny pracy $wietlicy podawane sa do wiadomosci ucznidow i rodzicow. Sg one
dostosowane do potrzeb srodowiska, wynikajacych z godzin rozpoczynania i konczenia pracy
przez rodzicow uczniow, a takze godzin przyjazdu i odjazdu autobuséw szkolnych..

6. Swietlica realizuje swoje zadania wg rocznego planu pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej opracowanego corocznie przez nauczycieli-wychowawcow swietlicy.

7. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych Szkoty.

8. W $wietlicy prowadzone sg zajgcia w zroznicowanej wiekowo grupie wychowawcze;j.
Liczba dzieci w grupie nie moze przekraczac 25 uczniéw.

9. Zgloszenie dziecka do $wietlicy w szkole podstawowej odbywa si¢ poprzez ztozenie do
swietlicy Szkoty kompletnie wypetnionej przez rodzica/opiekuna prawnego ,,Karty zgtoszenia
dziecka do $wietlicy”;

10. Zawarte w ,Karcie zgloszenia dziecka do S$wietlicy” informacje stanowia podstawe
przyjecia dziecka do $wietlicy oraz sluza zapewnieniu mu bezpieczenstwa.

11.Swietlica zapewnia rowniez opieke uczniom niezapisanym, ktérzy potrzebuja jej
okazjonalnie, np. w ramach doraznych zastgpstw.

12. Nadzoér nad $§wietlicg sprawuje Dyrektor szkoty.

13. Szczegdtowe zasady funkcjonowania §wietlicy szkolnej okresla Regulamin $wietlicy.

59



(N
my . Statut Szkoly Podstawowej im. Marii Dgbrowskiej w Branicach

Y ¢

§45
BIBLIOTEKA

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidow, zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicOw oraz w miarg
mozliwo$ci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,
rodzice na warunkach, ktore okresla regulamin biblioteki.

3. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy przede wszystkim:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

2) udostepnianiezbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego dla uczniow;

4) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
Z r6znych Zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
I poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

6) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczna.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostgp do jej zbiorow przed lekcjami, podczas ich
trwania i po ich zakonczeniu.

5. Organizacja pracy biblioteki szkolnej:

1) lokal biblioteki szkolnej i jego wyposazenie zapewnia Szkota;

2) wydatki biblioteki szkolnej obejmujace zakup zbiorow i ich konserwacje sa pokrywane
Z budzetu Szkoty, moga tez by¢ uzupetniane ze srodkow pozabudzetowych;

3) biblioteka szkolna gromadzi ksigzki i inne materialy niezb¢dne do realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych Szkoty;

4) w bibliotece szkolnej pracuja nauczyciele—bibliotekarze;

5) biblioteka stwarza warunki do samodzielnego poszukiwania informacji, korzystania
z ksiggozbioru podrgcznego oraz postugiwania si¢ technologia informacyjna,

6) biblioteka prowadzi dzialania promujace czytelnictwo i rozwijajace pasje czytania poprzez
organizowanie spotkan tematycznych, lekcji bibliotecznych, wystaw nowosci wydawniczych,

indywidualnych porad, informacji o stanie czytelnictwa;
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7) biblioteka organizuje imprezy tematyczne, wyjazdy do kina i teatru, udostepnia ekranizacje
lektur szkolnych w celu rozwijania wrazliwosci kulturalnej i spotecznej uczniow.

6. Wspotpraca biblioteki z nauczycielami obejmuje:

1) realizacj¢ potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych 2z nauczanym
przedmiotem;

2) dostarczanie materiatéw do réznych form zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

3) udzielanie biezgcej informacji nt. nowosci wydawniczych;

4} umozliwienie korzystania z zasobdw bibliotecznych na miejscu;

5) udzielanie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa ucznidéw i nauczycieli.

7. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1) umozliwienie korzystania z zasobow biblioteki;

2) udzielanie informacji o czytelnictwie wsrod uczniow;

3) udostepnienie podstawowych dokumentow zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty (Statut,
Program wychowawczo- profilaktyczny, WSO).

8. Biblioteka szkolna wspolpracuje z uczniami, w stosunku do ktorych petlni funkcje
ksztatcaco-wychowawcza, opiekunczg i kulturalno-rekreacyjng poprzez:

1) rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych ucznidéw zwigzanych z nauka
i indywidualnymi zainteresowaniami;

2) stwarzanie warunkow do samodzielnego zdobywania wiedzy i jej poszerzania;

3) przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia;

4) ksztattowanie kultury czytelniczej uczniow;

5) realizacje programu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) dziatalnos¢ informacyjna;

7) stwarzanie warunkow do odbywania w czytelni r6znych form zajg¢¢ szkolnych;

8) wspotdziatanie z  nauczycielami, wychowawcami 1  pedagogiem  szkolnym
W rozpoznawaniu uzdolnien 1 zainteresowan uczniow;

9) rozpoznawanie aktywno$ci i zainteresowan czytelniczych uczniow oraz poziomu ich
kompetencji czytelniczych;

10) poradnictwo w doborze lektur;

11) udziat w rozwijaniu zycia kulturalnego Szkoty;

12) zagospodarowanie czasu wolnego ucznidw.

9. Wspotpraca biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami obejmuje:

1) organizowanie wycieczek uczniow do bibliotek pozaszkolnych;
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2) wlaczanie si¢ do konkurséw organizowanych dla uczniow przez inne biblioteki.
10. Biblioteka szkolna prowadzi nast¢pujaca dokumentacje:
1) ksiegi inwentarzowe;
2) rejestr ubytkow;
3) dowody wpltywow;
4) dziennik biblioteki szkolnej;
5) plan pracy biblioteki szkolnej;
6) rejestr bezptatnych podrecznikow.
11. Podsumowanie pracy biblioteki szkolnej po I poétroczu i koncoworoczne przedstawiane
jest Radzie Pedagogicznej.

12. Szczegdtowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla Regulamin biblioteki.

§ 46
STOLOWKA SZKOLNA

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdélnosci
wspierania prawidlowego rozwoju ucznidéw, Szkota organizuje stoldwke szkolna.

2. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ higienicznego i bezpiecznego spozycia jednego
goracego positku w czasie ich pobytu w szkole.

3. Uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty korzystajacyz ushug stotowki wnoszg optaty w
wysokosci ustalonej przez organ prowadzacydo 25 dnia kazdego miesigca, w ktorym si¢
stoluja. W przypadku niedokonania wplaty w powyzszym terminie, naliczane beda ustawowe
odsetki za kazdy dzien zwloki. Zalegto§¢ w ptatnosci za dany miesiagc powoduje wstrzymanie
wydawania obiadéw od kolejnego miesigca.

4. Uczniowie z rodzin o niskim dochodzie maja prawo do positku bezplatnego lub
dofinansowanego przez Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne;.

5. W sytuacjach wzrostu kosztu produktéow w trakcie roku szkolnego dopuszcza sig
mozliwo$¢ zmiany odplatnosci, po poinformowaniu korzystajacych ze stolowki z
miesiecznym wyprzedzeniem.

6. Positki w stotowce wydawane s3 w godzinach od 11.30 do13.00. W uzasadnionych
przypadkach godziny te mogg ulec zmianie.

7. Zwrot kosztéw za wyzywienie w stotowce:
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1) moze nastgpi¢ z powodu choroby lub innych przyczyn losowych, jezeli nieobecnos¢ ucznia
wynosi jeden dzien lub dtuze;j;

2) nieobecno$¢ musi by¢ zgloszona w sekretariacie osobiscie, telefonicznie lub
pisemnienajpdzniej do godziny 8.00 w dniu, ktoérego odwotanie dotyczy. Tylko na tej
podstawie powstata nadptata moze by¢ odliczonaod optaty za nastgpny miesiac;

3) jezeli dziecko uczestniczy w wycieczce organizowanej przez szkote, to odliczenie odbywa
si¢ automatycznie na podstawie listy sporzadzonej przez nauczyciela — kierownika wycieczki.
8. W przypadku rezygnacji z obiadow, fakt ten nalezy zglosi¢ pisemnie w sekretariacie
Szkoty do ostatniego dnia miesigca, w ktérym uczen korzysta z obiadow.

9. Ustalanie menu zgodnie z zasadami zdrowego zywienia dzieci i mlodziezy nalezy do
intendentki. Menu zawiera informacje o alergenach.

10. Jadtospis na biezacy miesigc jest udostgpniany uczniom i rodzicom.

11. Szczegotowe zasady funkcjonowania stoldwki szkolnej okresla Regulamin stotowki

szkolnej.

Rozdzial VIII.
ZADANIA SZKOLY W ZAKRESIE BEZPIECZENSTWA
| OCHRONY ZDROWIA UCZNIOW

§47
PODSTAWOWE ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZENSTWO UCZNIOM

1. Dyrektor Szkoty, nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni Szkoly s3 odpowiedzialni za
bezpieczenstwo 1 zdrowie ucznidow w czasie ich pobytu w Szkole, podczas dowozu i odwozu
autobusami, a takze podczas wycieczek oraz wyjs$¢ poza teren szkoty.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych 1 nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekcji;

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurdéw nauczycielskich na korytarzach —
regulamin oraz harmonogram dyzuréw zatwierdza i modyfikuje zgodnie z potrzebami
Dyrektor szkoty;

3) omawianie zasad bezpieczefnstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;
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4) w miar¢ mozliwos$ci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w roznym wieku I—
Il oraz IV-VIII;

5) zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki,

6) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniow zobowigzanych do przebywania w
swietlicy 1 egzekwowanie przestrzegania regulaminu swietlicy;

7) przestrzeganie przez pracownikow szkoty zasad BHP i Ppoz, szkolenia w tym zakresie,
przeprowadzanie prébnych alarmow;

8) uswiadomienie uczniom =zagrozenia i podawanie sposobOw przeciwdziatania tym
zagrozeniom,;

9) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa, a takze niezwloczne zawiadamianie Dyrektora szkoty o
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow;

10) wprowadzenie systemu uniemozliwiajagcego samowolne wchodzenie 0os6b postronnych na
teren Szkoly (zamki na chipy, domofony);

11) monitoring na korytarzach szkolnych i przed wej$ciami do szkoty;

12) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu szkolnego w
stanie pelnej sprawnosci i statej czysto$ci. Dostrzezone zagrozenia nalezy niezwtocznie
zglosi¢ do Dyrektora szkoty;

13) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty rowerowe;.

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, ograniczajac dostep do tresci, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.

4. W razie wypadku uprawnieni pracownicy Szkoty udzielaja pierwszej pomocy,
zawiadamiaja rodzicow ucznia/opiekunow prawnych, wzywaja w razie potrzeby pogotowie
ratunkowe. Nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa z zajscia, ktorego byt swiadkiem.

5. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ — nauczyciel niezwtocznie
je przerywa i wyprowadza z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece Szkoty.

6. Pomieszczenia Szkoly, w szczegdlnosci sekretriat, pokdj nauczycieli wychowania
fizycznego wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w §rodki niezbedne do udzielania pierwszej
pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

7. Nauczyciele, w szczegolnosci prowadzacy zajgcia wychowania fizycznego i EDB,

podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
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8. Udziat uczniow w pracach na rzecz Szkoly i $rodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprz¢t i srodki ochrony

indywidualnej oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkoéw pracy.

§ 48
DYZURY NAUCZYCIELSKIE

1. W celu zapewniania bezpieczenstwa uczniom w czasie przerw miedzy lekcjami
nauczyciele pelnig dyzur na korytarzach i1 placu przed Szkola wedlug opracowanego
harmonogramu i regulaminu dyzurow.

2. Dyzur powinien by¢ punktualny, czynny, winien eliminowaé zagrozenia. Nauczyciel
natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa.

2. W razie nieobecno$ci nauczyciela dyzur pelni nauczyciel zastepujacy go lub inny

wskazany przez Dyrektora.

§49
ZASADY ORGANIZACJII WYCIECZEK SZKOLNYCH

1. Postepowanie w czasie wycieczek szkolnych okreslajg odrebne przepisy.

2. Podczas przygotowania, jak i w czasie trwania wycieczek szkolnych obowiazuja
nastepujace zasady:

1) kierownik wycieczki przedstawia dyrektorowi karte wycieczki w terminie minimum 3 dni
przed planowanym rozpoczgciem wycieczki;

2) program, liste uczestnikow oraz kierownika i opiekundw wycieczki Dyrektor szkoty
zatwierdza na podstawie karty wycieczki;

3) na udzial uczniow w wycieczce wymagana jest pisemna zgoda rodzicéw;

4) kazda wycieczka i impreza krajoznawczo-turystyczna powinna by¢ dobrze przygotowana
1 omowiona ze wszystkimi uczestnikami przed wyjsciem/wyjazdem,;

5) szkota zglasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej przed
wyjazdem na wycieczkg.

3. Na wycieczce/imprezie obowiazuje odpowiednia liczba opiekunéw:

1) w obrebie tej samej miejscowosci, bez korzystania ze srodkéw lokomocji opieke sprawuje

co najmniej jedna osoba nad grupg do 30 uczniow;
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2) gdy wycieczka korzysta ze srodkéw lokomocji lub udaje si¢ poza miejscowos¢ bedaca
siedzibg szkoty, opieke sprawuje jedna osoba nad grupa do 15 ucznioéw;

3) podczas wycieczek w gory wymaga sie, aby na 10 uczestnikow przypadat 1 opiekun i
dodatkowo licencjonowany przewodnik wycieczek gorskich;

4) podczas wycieczek rowerowych wymaganych jest 2 opiekundéw na grupe 10-13 ucznidw.
Zgodnie z przepisami o ruchu drogowym w kolumnie rower6w nie moze jecha¢ wigcej niz 15
0sO0b. Wszyscy uczestnicy muszg posiada¢ kart¢ rowerowa.

4. O wycieczkach zagranicznych informowany jest organ prowadzacy Szkole oraz organ
nadzoru pedagogicznego.

5. Szkota zastrzega sobie prawo niedopuszczenia do udzialu w wycieczce/wyjezdzie ucznia
nieobj¢tego zadnym ubezpieczeniem, tamigcego nagminnie ustalone zasady zachowania lub/i
Statut szkoly, a takze ucznia, ktorego strdj nie jest dostosowany do warunkow pogodowych i
charakteru wycieczki. O przyczynach niedopuszczenia ucznia do wudzialu w
wycieczce/wyjezdzie kierownik wycieczki informuje niezwtocznie jego rodzicow/opiekunow
prawnych.

6. Podczas zaje¢ poza terenem Szkoly 1 na czas trwania wycieczek nauczyciele moga
korzysta¢ w miare potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady odpowiedzialnosci

prawnej nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich uczniow.

§50
ZASADY BEZPIECZENSTWA DLA UCZNIOW

1. Uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania ogdlnych zasad bezpieczenstwa w Szkole,
podczas dowozow szkolnych, zaje¢ poza terenem szkoty 1 wycieczek.

2. W pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku (hala sportowa, sala gimnastyczna, pracownia
komputerowa) nauczyciele obowigzani sa do opracowania i zapoznania uczniéw z
regulaminami tych pomieszczen.

3. W czasie przerw uczniowie opuszczaja sale lekcyjne. Moga w nich pozosta¢ tylko za zgoda
1 pod opieka nauczyciela.

4. Za porzadek pozostawiony po zakonczonej lekcji odpowiada zaréwno nauczyciel
prowadzacy zajecia, jak i uczniowie.

5. Ucznidéw obowigzuje zakaz opuszczania terenu Szkoty w czasie przerw, zajec
edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktorych zgodnie z planem powinni tu

przebywac.
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6. Za teren Szkoty rozumie si¢ réwniez plac przed Szkota i boisko szkolne.

7. Uczniowie moga wychodzi¢ podczas przerw na boisko szkolne, jesli pozwalaja na to
warunki atmosferyczne.

8. Nauczyciele, jak réwniez inni pracownicy Szkoty, kontrolujag obecno$¢ uczniow na
zajeciach 1 reaguja na nieuzasadniong nieobecnos¢, informujgc wychowawce, pedagoga lub
Dyrektora szkoty.

9. Uczen moze opusci¢ Szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych lub $wietlicowych na
pisemng, umotywowang prosbe rodzicow. Decyzj¢ podejmuje wychowawca, wychowawca
wspomagajacy, a w przypadku ich nieobecnosci - nauczyciel, z ktérym uczeh ma zajecia.
Zwolnienie telefoniczne wucznia przez rodzica/opiekuna prawnego dopuszcza si¢ w
wyjatkowych sytuacjach - wpisuje si¢ wowczas uczniowi nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona,
ktorg nastepnie rodzic usprawiedliwia w e-dzienniku lub pisemnie.

10. Zaréwno wychowawca jak i1 nauczyciel majg prawo odmoéwi¢ zwolnienia ucznia, jesli

uznaja, ze jego powadd jest blahy lub istnieje uzasadnione podejrzenie proby oszustwa.

§51
MONITORING

1. W Szkole =zamontowany jest monitoring umozliwiajacy rejestracj¢  obrazu.
Administratorem danych pozyskanych z monitoringu jest Dyrektor szkoty.

2. Rozmieszczenie kamer zostato zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci i
intymnosci ucznidw, nauczycieli 1 pozostatych pracownikow szkoty.

3. Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, pomieszczenia, w ktorych udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji pracownikow,
pomieszczen sanitarno-higienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i przebieralni.
4. Monitoring funkcjonuje catodobowo.

5. Monitoring nie stanowi $rodka nadzoru nad jakoscig wykonywanej pracy.

6. Celem zastosowania monitoringu wizyjnego jest:

1) zapewnienie bezpieczenstwa w szkole poprzez staly nadzor wideo nad miejscami, w
ktorych moga wystapi¢ zachowania naruszajace bezpieczenstwo w szkole (zastraszanie,
wyludzanie, bojki);

2) zapobieganiezachowaniom ryzykownym (kradzieze, dewastacje);

3) kontrolazachowan ucznidéw;
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4) eliminowaniezachowan agresywnych;

5) zapobieganie zagrozeniom zwigzanym ze stosowaniem uzywek (papierosy, e-papierosy,
alkohol i substancje psychoaktywne);

6) kontrola przestrzegania regulaminéw szkolnych;

7) monitoring 0sob wchodzacych na teren szkoty;

8) ochrona mienia szkoty.

7. Dane uzyskane w wyniku monitoringu wizyjnego muszg by¢ zabezpieczone przed
udostgpnianiem osobom nieupowaznionym.

8. Dopuszcza si¢ wykorzystanie zapisow wideo do kontrolowania przestrzegania zasad
obowigzujacych w szkole w celach profilaktycznych.

9. Zapisy monitoringu sa kontrolowane doraznie oraz w sytuacjach zwigzanych z
pojawiajacymi si¢ zagrozeniami lub tamaniem zasad ustalonych w szkole.

10. Nagrania moga by¢ wykorzystane do wstecznej analizy rejestrowanych zdarzen,
udostepnione do wgladu pedagogogowi szkolnemu oraz upowaznionemu ustnie przez
Dyrektora szkoty nauczycielowi lub innemu pracownikowi szkoty.

11. Nagrania za zgoda Dyrektora szkoly moga zosta¢ zaprezentowane uczniom, rodzicom lub
pracownikom szkoty w celu ustalenia rzeczywistych faktow zdarzenia.

12. W sytuacji zaistnienia zdarzenia wynikajacego z celéw instalacji systemu monitoringu
wizyjnego dopuszcza si¢ wykorzystanie zapisow wideo do jego analizy oraz oceny, a takze
przekazania kopii zapisu na plycie CD/DVD oraz na pendrivie organom $cigania, na ich
pisemny wniosek.

13. Szkota moze uzywac zapisu monitoringu w celu wykrycia sprawcoOw przestgpstwa. Moze
on takze zosta¢ wykorzystany jako dowdd przy wszczgciu postgpowania dyscyplinarnego w
zwigzku z egzekwowaniem prawa i1 procedur wewnatrzszkolnych wobec wszystkich

cztonkow spoltecznosci szkolne;.

§52
DZIALANIA PROZDROWOTNE SZKOLY

1. Szkota dba 0 zdrowie uczniow poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w Szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

2) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzesel 1 innego sprzetu szkolnego do wzrostu

uczniow i rodzaju pracy;
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3) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce szkolnej;

4) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych i1 przerw miedzylekcyjnych do zasad higieny pracy
umystowej uczniow;

5) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia, w tym rowniez aktywne spedzanie
czasu wolnego poprzez organizacje zaje¢ sportowych, tanecznych, wycieczek (m.in.
rowerowych, pieszych, sptywow kajakowych, wyjazdow na basen);

6) pedagogizacj¢ rodzicOw majaca na celu ksztalttowanie postaw prozdrowotnych, gtownie w
zakresie zdrowego zywienia, promowania ruchu na $wiezym powietrzu, ograniczania czasu
spedzanego przed komputerem, stosowania zasad wygladu i stroju optymalnych dla zdrowia 1
adekwatnych do wieku dziecka;

7) urzadzenie pomieszczen szkolnych tak, by stwarzaly optymalne warunki do nauki i
wypoczynku  (wlasciwe  o$wietlenie, minimalizacja hatasu, drozno$¢  szlakow
komunikacyjnych);

8) promowanie higieny.

§53
OPIEKA ZDROWOTNA DLA UCZNIOW

1. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna dla uczniéw, ktéra obejmuje:

1) profilaktyczng opieke zdrowotng;

2) promocj¢ zdrowia.

2. Opieka zdrowotna dla uczniéw ma na celu:

1) ochrone¢ zdrowia ucznidow, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztaltowanie u ucznidw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialno$ci za wilasne
zdrowie.

3. Cele sg realizowane poprzez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
chorob, w tym chorob zakaznych;

2) wczesne wykrywanie problemoéw zdrowotnych i czynnikow ryzyka;

3) edukacje zdrowotng i promocj¢ zdrowia, w tym aktywno$ci fizycznej i sportu oraz
prawidtowego zywienia;

4. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuja wyznaczona do tego
pielegniarka albo higienistka szkolna, ktora:

1) zbiera informacje na temat stanu zdrowia oraz rozwoju uczniow;
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2) kontroluje terminowos¢ badan bilansowych;

3) prowadzi profilaktyke fluorkowa u dzieci klas I-VI szkoty podstawowej, ktora polega na
grupowym szczotkowaniu zebow preparatami fluorkowymi;

4) udziela porad uczniom z problemami zdrowotnymi;

5) zajmuje si¢ edukacja na temat zdrowia jamy ustnej;

6) sprawuje opieke nad uczniami z chorobami przewleklymi i niepetnosprawnoscia;

7) udziela pierwszej pomocy przedlekarskiej w nagtych wypadkach, zachorowaniach, urazach
I zatruciach;

8) doradza Dyrektorowi szkoty w kwestiach stanu sanitarnego placowki, bezpieczenstwa
ucznioéw, organizacji positkow;

9) bierze udzial w planowaniu, realizacji i ocenie edukacji zdrowotnej w Szkole;

5. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspolpracy z rodzicami.

6. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicow w danym roku szkolnym uzyskuja informacj¢ o
zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu ztozonego w formie

pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

Rozdzial IX.
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§ 54
OGOLNE ZASADY ORGANIZACJI
POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

1. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng 1 udziela jej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
dobrowolne i nieodptatne.

2. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznejjest zadaniem Dyrektora szkoty.
Organizuje on wspomaganie w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i1 przeprowadzeniu dzialan majacych na celu
poprawg jako$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicoéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych

i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu zwigkszania
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efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatéw i szkolen.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, a
takze rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych oraz czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole. Jest ona organizowana w
celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego |
pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w S$rodowisku spotecznym. Potrzeba objgcia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole, wynika w szczegolnosci;

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczego6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobu spedzania czasu wolnego i1 kontaktami §rodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zajg¢ rozwijajacych dla uczniow szczeg6lnie uzdolnionych. Prowadzi si¢ je przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy, a liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8
0s0b;

2) zaje¢ rozwijajacych umieje¢tnosci uczenia sie, ktore organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sig;

3) zajg¢ dydaktyczno-wyrownawczych dla uczniow majacych trudnosci w nauce. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

4) zaje¢ specjalistycznych:

a)korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi

lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5;
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b)logopedycznych - dla uczniéw z deficytami kompetencji, ktére powodujg zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikdéw tych zaje¢ wynosi do 4;
c)innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym 1 pelnym
uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10;

d)rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne dla ucznidow przejawiajacych trudnosci
w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé 10;

5) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia:

a) dla uczniow, ktorzy mogag uczgszczaé do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w
funkcjonowaniu wynikajace w szczegblnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowac
wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddzialem szkolnym i wymagajg
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych;

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem,;

7) warsztatow;

8) porad i konsultacji.

6. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzglgedu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwo$ci  psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce oddziatu.

7. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow,
ktorzy decyduja o tym, czy pomoc ta bedzie udzielana. Zgode¢ rodzice musza potwierdzi¢ w
formie pisemnej.

8. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, Dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w Szkole,
rodzicow ucznia.

9. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego na podstawie
orzeczenia PPP oraz wnioskow z wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia (WOPF) tworzy si¢indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET), w
ktorym uwzgledniane sg formy i okres udzielania pomocy. Wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia niepetnosprawnego w szkole dokonuje si¢ minimum 2 razy
w roku.

10. Uczniowie posiadajacy opini¢ PPP uczestnicza w zajeciach zgodnie z decyzja Dyrektora

szkoly. Wychowawca klasy we wspolpracy ze wszystkimi nauczycielami 1 specjalistami
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pracujacymi z uczniem monitorujg skuteczno$¢ dzialan i1 sporzadzajg po I potroczu i na
koniec roku szkolnego kart¢ efektywnosci podjetych dziatan i zestawienie frekwencji na
zajgciach.

11. Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Jezeli jest to uzasadnione potrzebami i mozliwosciami
ucznia, Dyrektor moze zadecydowac o prowadzeniu zaje¢ w czasie dluzszym lub krétszym
niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia lacznego tygodniowego czasu trwania
tych zajec.

12. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

13. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

14. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspoltpracy z:

1)rodzicami uczniow;

2)poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3)placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4)innymi szkotami i placoéwkami;

5)organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.

15. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicOw ucznia;

3) Dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

6) pielegniarki szkolnej;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sagdowego;

11) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
16. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w Szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia

nauczycieli.
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17. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly 1 zawieszenia zaje¢ nadal

organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

§55
DOSTOSOWANIE WYMAGAN DO MOZLIWOSCI I POTRZEB UCZNIA SPE

1.Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.

2.W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia moze nastagpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3.Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze mozna prowadzi¢ w grupach miedzyoddziatlowych i
oddziatowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych sposrod nauczycieli posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje.

4.Zajecia specjalistyczne i rewalidacyjne prowadza nauczyciele oraz specjalisci posiadajacy

kwalifikacje odpowiednie do tego rodzaju zajec.

§ 56
ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI
DLA UCZNIOW Z ORZECZENIAMI PPP

1.W Szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniow posiadajgcych orzeczenie Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej.

2.Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowaniem
spotecznym:

1)realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2)odpowi