Zmluva
o poskytovani praktického vyucovania

Skola:
Stredna odborna skola techniky, sluzieb a obchodu -
Miiszaki, Szolgaltatasok és Kereskedelmi Szakkozépiskola

Sv. Stefana 81, 943 03 Starovo

Zastipena: Ing. Frantisek Valko, riaditel’ skoly

a
Zamestnavatel’:

Organizacia: Sevenet s.r.0.

Zastupena:  Ernestom Tothom }

Avdresa: Uzka ul. 1623/7, 943 01 Starovo

ICO: 36671754 IC DPH: SK2022240308

uzatvaraji zmluvu o poskytovani praktického vyucovania

L
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpecenie praktického vyucovania formou odborného vycviku -
cviénych prac /praxe/ pre ziaka SOS T.S a O — M,Sz és K SzKI Starovo $tudijného odboru
¢islo: 26 79 K mechanik mechatronik :

Mena Zziaka : Kristian Toth 4.A. Mech  ST.SV, PI Nearny tyz .

II.
Ciel’

Cielom praktického vyuCovania formou odbornej praxe je nadobudnutie a rozSirenie
praktickych poznatkov a vedomosti spocivajiice vo vykone prac stvisiacich s opravou strojov a
zariadeni v sulade s u¢ebnymi osnovami a tematickym planom v podmienkach praxe. Odborna
prax dopliiia odbornu teoreticku pripravu ziakov o praktické poznanie prostredia a podmienok,
v ktorych budi po absolvovani §tidia pracovat'.

I11.
Druh pracovnej ¢innosti, miesto, termin a ¢as

Ziaci budt pocas odbornej praxe vykonavat’ cviénii pracu nacvikom vykonavania pracovnych
¢innosti a zruénosti suvisiacich s opravou a s prevadzkou zariadeni. Praktické vyucovanie trva
u ziakov I. a Il. ro€nika 6 hodin denne , u ziakov IIl. a IV. ro¢nika 7 hodin denne v ¢om je
zahrnuta | hodina instruktaze a 30 — minatova prestavka. Nastup ziakov na praktické vyucovanie
je najskor o 7.00 hod. Odborny vycvik je vykonavany len v ¢ase Skolského vyulovania, t.j.
mimo Skolskych prazdnin, dni pracovného volna, pracovného pokoja a pod. Pracovisko ziaka
je zhodné s prevadzkou organizacie.

Prevadzka: Starovo, Tovarenska |

Iv.
Podmienky a povinnosti




Organizaciou a zabezpecenim odbornej praxe budii povereni zamestnanci:
Za Skolu: Kristian Smida MOV :0908 813467, Ing. Ladislav Dobai HMOV 0905438291,

InStruktor v procese praktického vyucovania je fyzicka osoba, pod vedenim ktorej Ziak
vykonava praktické vyucovanie na pracovisku zamestnavatel’a.

InStruktorom moze byt len osoba odborne vyspela s viacroénymi praktickymi skisenostami,
trestne bezithonna, ktoré je schopna zabezpegit' rozvoj zruénosti a moralnych vlastnosti ziakov a
splfia ustanovenia uvedené v § 22 a §53 zakona 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave.

Povinnosti inStruktora:

a) oboznamit’ ziaka s predpismi o BOZP a PO na prislusnom pracovisku,

b) zabezpecit’ odborné vedenie ziaka a dohl'ad nad vykondvanymi ¢innost’ami,

¢) pridelovat’ ziakovi cviénu pracu v silade s jeho pripravou na povolanie a ué¢ebnou osnovou,
d) vysvetlit'a demonstrovat’ ziakovi kazdy pracovny a technologicky postup,

e) viest’ dennu evidenciu dochadzky a vykonavanych ¢innosti zZiakom na prislusnom tlagive,

f) poskytovat’ uréenému zastupcovi SOS informacie o innosti, ktori Ziak pocas praktického
vyucovania vykonaval a o spravani ziaka,

g) v pripade pracovného urazu ziaka vyhotovit' Zaznam o registrovanom pracovnom uraze a
informovat’ $kolu,

h) spolupracovat’ s poverenym zastupcom SOS v odbornych, metodickych, pedagogickych
otazkach suvisiacich s poskytovanim praktického vyucovania.

Meno a priezvisko instruktora: Ernest Téth
Kontakt: Uzka ul.1623/7, Starovo, Tel. 036/2861728, Mob: 0918873772
Povinnosti zamestnavatel’a:

Zamestnavatel' zabezpeci pre ziakov primerané pracovné podmienky, vstup na pracovisko,
poskytne socialne a hygienické zariadenia a ochranné pomocky.

Pri nastupe na odbornu prax zabezpe¢i vstupné skolenie 0 BOZP a PO, oboznami ziakov so
Zakonom o ochrane osobnych udajov a o internych predpisoch organizacie. Poskytnit’ ziakom
vlastné pracovné naradie a pomocky podl'a povahy vykonavanej prace. Viest' presnu evidenciu
dochadzky ziakov na odborny vycvik. Uvolnit' ziakov na akcie organizované S§kolou
z odborného vycviku / exkurzie , sat'aze, kurzy, lyziarsky vycvik, plavecky vycvik/

Povinnosti Skoly:

Skola oboznami ziakov o naplni a hodnoteni odbornej praxe. Skola pred nastupom na odbornu
prax pouci ziakov o spravani sa na miestach vykonavania odbornej praxe, nutnosti dodrziavat
zasady BOZP a PO a zadkona o ochrane osobnych udajov, upozorni Ziakov na dodrziavanie
pracovnej doby a reSpektovanie internych predpisov organizacie. Zabezpeti pre ziakov majstra
odborného vycviku, ktory bude viest’ presnt evidenciu dochadzky ziakov na odborny vycvik.

Skola d’alej zabezpedi:

- pisomny zoznam ziakov, ktori absolvuju praktické vyuCovanie v prevadzkach
zamestnavatela

- ucebny plan odborného vycviku daného odboru v sulade s platnou u¢ebnou osnovou
SKVP, teoreticku pripravu Ziakov na vykonavanie odborného vycviku,




- poucenie ziakov o zasadach vykonavania odborného vycviku (prava, povinnosti,
zodpovednost’ za sposobenu Skodu),

- vzajomnl komunikaciu a informovanost’ vo vztahu $kola — Ziak — zamestnavatel’ —
zédkonny zastupca ziaka,

- rieSenie vychovnych problémov vyplyvajacich z neuspokojivej dochadzky na
pracovisko, nizkej pracovnej moralky, nevhodného pracovného oble¢enia, porusovania
zasad bezpecnosti a hygieny pri praci v spolupraci so zakonnym zastupcom Ziaka,

- metodické vedenie instruktora,

- pravidelni kontroln@i Cinnost' zamerana na: i) dochddzku a spravanie ziakov pocas
odborného vycviku, ii) pedagogickt ¢innost’ instruktora, iii) dodrziavanie zasad BOZP,
vybavenie ziakov pracovnymi a ochrannymi pomockami.

Povinnosti ziaka:

Ziaci na odbornej praxi su povinni plnit’ si povinnosti vyplyvajlice z obsahovej naplne odbornej
praxe, dodrZiavat’ vnutorny poriadok organizicie, predpisy BOZP a PO, pracovnt dobu a riadit’
sa podl'a pokynov povereného pracovnika organizacie. Na Zziakov sa pocas odbornej praxe
v plnej miere vztahuju ustanovenia Skolského poriadku SOS Starovo. Ziaci si povinni
informovat’ organizaciu a povereného zamestnanca $koly o pripadnej netiasti a dovode netdasti
/ napr. PN / na praktickom vyucovani.

V.
Ziak v procese praktického vyucovania

Ak Zziak pocas praktického vyucovania preukazatelne imyselne sposobi skodu a tito skodu
neodstrani uvedenim do predchadzajiceho stavu, stredna odborna $kola alebo zamestnavatel
moze od ziaka pozadovat’ nahradu $kody. Nahrada $kody nesmie u jednotlivého ziaka
presiahnut’ sumu rovnajicu sa $tvornasobku minimalnej mzdy.

Ziak ma pocas praktického vyucovania prava a povinnosti zamestnanca v oblasti bezpe¢nosti a
ochrany zdravia pri praci ustanovené podla zidkona ¢&. 124/2006 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov

VI.
Zaverecné ustanovenia

Zmluva sa uzatvara na dobu urgitd 0d:13.10.2021 — do 30.6.2022.

Zmluva je vyhotovena v stlade so zdkonom €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani / $kolsky
zakon/, so zékonom ¢&. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov. Ziaci odbornt prax vykonaji bezplatne a nie su zaradeni do evidenéného
stavu zamestnancov organizacie. Sporné otazky tykajiice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté
pocas realizacie praktického vyucovania a teoretického vyucovania v zmysle tejto zmluvy a v
suvislosti s nimi, budu riesit’ iba zastupcovia zmluvnych stran na to povereni zo strany riaditel’a
Skoly a $tatutara Zamestnavatela.

Zmeny adoplnky tejto zmluvy je mozné vykonat' len pisomnym dodatkom na zaklade
vzajomnej dohody oboch stran. Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda
strana obdrzi po jednom rovnopise.

vitueove s 13 OKT. 2001

Ve

Ing. Frantisek Valko !
' riaditel’ \ 4
SEVENET 'r’OSEVENET S.l'.o- /
Uzka ulica 162317, 943 01 Srrovo rodink odborné Skola TS0 -

1C0: 36 671 754

1¢ DPH: SK2022240308 ®
tel.; +421 905 274 142

MSzésK Szakkozépiskola,

Sv. Stefana 81, Starovo
Sv. Stefana 81 943 03 Starovo



