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DZIAL 1
Informacje o placowce

Rozdzial 1

Informacje ogoélne

§1

1) Szkota Podstawowa im. 26 Putku Lotnictwa Mysliwskiego w Rosnowie zwana dalej Szkota:

g~ N

8.
9.

1) jest placowka publiczna;

2) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
3) przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci;

4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
5) realizuje programy nauczania uwzglgdniajace podstawe programowa ksztatcenia .

. Siedziba szkoty jest budynek Rosnowo 34.

. Organem prowadzacym jest Gmina Manowo.

. Nadzér pedagogiczny nad Szkota sprawuje Zachodniopomorski Kurator O§wiaty.

. Szkota Podstawowa im. 26 Pulku Lotnictwa Mysliwskiego w Rosnowie —stanowi jednostke

organizacyjng realizujaca zadania o$§wiatowe, zapewniajace ksztatcenie, wychowanie i opieke
w szkole podstawowej.

. W sktad Szkoty wchodzi 8-letnia szkota podstawowa.
. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:

1) pieczg¢ urzedowa: Szkota Podstawowa im. 26 Putku Lotnictwa Mysliwskiego
w Rosnowie;
2) stemple okragle:
a) stosowany do pieczetowania Swiadectw szkolnych;
b) stosowany do piecze¢towania legitymacji szkolnych.
Szkota jest jednostka budzetowa.
Obsluge finansowo-ksiggowa Szkoty prowadzi Urzad Gminy Manowo.

10. Ilekro¢ mowa w statucie jest o:

1) Szkole — nalezy rozumie¢ Szkota Podstawowa im. 26 Pulku Lotnictwa Mysliwskiego
w Rosnowie;

2) Dyrektorze — nalezy rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. 26 Putku Lotnictwa
Mysliwskiego w Rosnowie;

3) Radzie Pedagogicznej — nalezy rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej im. 26 Putku Lotnictwa Mysliwskiego w Rosnowie;

4) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumieé¢ przewodniczacych trojek klasowych
rodzicow poszczegdlnych klas;

5) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia uczeszczajacego do Szkoty Podstawowe;j
im. 26 Pulku Lotnictwa Mysliwskiego w Rosnowie;
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6) rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub prawnych opiekunéw uczniow
uczeszezajagcych do Szkoty Podstawowej im. 26 Pulku Lotnictwa Mysliwskiego
w Rosnowie.
11. Szkota posiada sztandar i ceremonial.
12. Obwodd Szkoty Podstawowej im. 26 Pulku Lotnictwa Mysliwskiego w Rosnowie obejmuje
miejscowosci z Gminy Manowo:
1) Rosnhowo;
2) Wyszewo;
3) Lisowo;
4) Jagielno;
5) Wiewiorowo;
6) Zacisze.
13. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych Szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrgbnymi
przepisami.
14. W Szkole obowiazkowe zaje¢cia edukacyjne sg organizowane w oddziatach.
15. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢:
1) zurzgdu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow;
2) na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty w przypadku, gdy
Szkota dysponuje wolnymi miejscami.
16. Szkota przeprowadza rekrutacj¢ ucznidow do klasy pierwszej szkoty podstawowej zgodnie
z zasada powszechnej dostgpnosci. Szczegotowe zasady rekrutacji corocznie okresla Zarzadzenie
Wojta Gminy Manowo.

Rozdzial 2

Wartosci, wizja i misja szkoly, model absolwenta

§2

1. WartoSci:

1) empatia;

2) relacje;

3) tolerancja;

4) punktualnosé;

5) kreatywnosc;

6) godnosc;

7) uczciwoscé.
2. Wizja szkoty.
Nasza Szkota stwarza podstawy do uczenia si¢ przez cale zycie. Jest przestrzenig, ktora
wspottworzymy 1 w ktorej] wspoOlpracujemy. Jest miejscem — kuznig sukcesOw ucznia
Z uwzglednieniem jego potencjatu, w ktdrej rozwija si¢ uzdolnienia, ksztattuje szacunek dla siebie
i innych, i dba o bezpieczenstwo.
Nasza Szkota daje dobry start w zycie.
Nasza Szkota ma zatem wizje¢, by sta¢ si¢ dla przychodzacych do niej dzieci — pierwszym, szeroko
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otwartym oknem na szybko zmieniajacy si¢ wspodlczesny §wiat oraz wyposazenie ich w narzedzia
radzenia sobie w nim.
Nasza Szkota:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

to holistyczne spojrzenie na dziecko-cztowieka;

to placowka nowoczesna, multimedialna, wykorzystujaca IT w procesie edukacyjnym,;
znana jest w srodowisku jako placowka oferujaca ustugi edukacyjne na wysokim poziomie
jakosci;

ksztatci w dziecku potrzebe wyrazania siebie, swojej osobowosci 1 indywidualnosci

w Swiecie;

jest wspolnota uczniow, rodzicéw i nauczycieli;

umozliwia uczniom wszechstronny rozwoj, stwarza warunki do nauki wszystkim, bez
wzgledu na ich mozliwosci psychiczne i fizyczne;

ksztatci potrzebe aktywnego spedzania wolnego czasu, wtasciwego odzywia si¢ 1 mowigca
stanowczo NIE wszelkim uzaleznieniom;

pracuje w zyczliwej 1 bezpiecznej atmosferze opartej na kulturze osobistej nauczycieli,
ucznidw i rodzicdw, wzajemnym szacunku, akceptacji, pomocy i wspotdziataniu;

to kadra tworzaca zespot osob nastawionych innowacyjnie wobec przyjetych zalozen,
chetnych do doskonalenia kwalifikacji zawodowych;

10) aktywnie wiacza si¢ do dziatan na rzecz spolecznosci lokalnej, dziatan charytatywnych

i dla drugiego cztowieka;

11) wspotpracuje ze szkotami z innych krajow;
12)to uczniowie i absolwenci odnoszacy sukcesy w roznych dziedzinach nauki, kultury

i sportu.

13)to uczniowie i absolwenci dobrze wychowani, godnie reprezentujacy rodzing, Szkote,

Ojczyzne.

3. Model absolwenta
Absolwent Szkoly podstawowej powinien:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

umie¢ odnalez¢ si¢ pod kazdym wzgledem na kolejnym etapie edukacyjnym,;
mie¢ poczucie wartosci 1 indywidualnosci;

by¢ otwarty na postep technologiczno — cywilizacyjny;

umie¢ samodzielnie zdobywac informacje z r6znych Zrdodet;

rozumie¢ informacje podane r6znymi sposobami;

wykorzystywac¢ nabyta wiedzg 1 umiejetnosci w roznych sytuacjach;

umie¢ wspotpracowac 1 wspotdziata¢ w grupie;

znac 1 stosowac zasady dobrego wychowania;

by¢ tolerancyjnym, jednak wykazywac postawy asertywne;

10) umiejetnosci dokonywania samooceny oraz konstruktywnej Krytyki;
11)by¢ wrazliwym na problemy spoteczne (posigéé umiej¢tnosé/dar pomagania innym)

i ekologiczne;

12)zna¢ tradycje swojego kraju, Srodowiska, mie¢ szacunek dla odrgbnych tradycji

1 obyczajow;

13)umie¢ okreslic swoje zainteresowania, mozliwosci i1 preferencje w kierunku dalszego

ksztatceniu;

14)zna¢ i rozumie¢ role i znaczenie integracji w $wiecie oraz powigzania kultury polskiej

z innymi kulturami oraz umie¢ krytycznie je oceniac.
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DZIAL 11
Cele i zadania szkoly oraz sposoby ich realizacji

Rozdzial 1

Cele i zadania szkoly

§3

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoty — dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego

srodowiska.
2. Gtéwnymi celami szkoty sa:

1) prowadzenie ksztalcenia i wychowania stuzacego rozwijaniu u uczniOw poczucia
odpowiedzialno$ci, mito$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata;

2) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju;

3) dbalos¢ o wszechstronny rozwoj kazdego ucznia;

4) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na
zasadach okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoly oraz prawa
dzieci
1 mtodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiagnigtego rozwoju;

5) realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju 1 mozliwosciach uczenia sig;

6) respektowanie trojpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztalcacych: uczen —
szkota — dom rodzinny;

7) rozwijanie predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka;

8) ksztaltowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawosci
W poznawaniu otaczajgcego $wiata i w dazeniu do prawdy;

9) poszanowanie godnosci dziecka; zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych
i zdrowych warunkow do nauki 1 zabawy, dzialania indywidualnego i zespotowego,
rozwijania samodzielno$ci oraz odpowiedzialnosci za siebie 1 najblizsze otoczenie,
ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnosci badawczej, a takze dzialalnos$ci
tworczej;

10) wyposazenie dziecka w umiej¢tnos¢ czytania i pisania, w wiadomosci i sprawnosci
matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych 1 szkolnych oraz przy rozwigzywaniu
problemow;

11) dbatos¢ o to, aby dziecko moglo nabywa¢ wiedze i umiejg¢tnosci potrzebne do rozumienia
Swiata, w tym zagwarantowanie mu dost¢pu do réznych Zrodet informacji i mozliwosci
korzystania z nich;

12) sprzyjanie rozwojowi cech osobowos$ci dziecka koniecznych do aktywnego i etycznego
uczestnictwa w zyciu spotecznym.
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3. Gléwnym zadaniem Szkoty Podstawowej jest pelna realizacja podstaw programowych
ksztatcenia ogolnego dla | i 1l etapu edukacyjnego z zachowaniem realizacji minimalnej liczby
godzin nauczania poszczegolnych edukacji przedmiotowych okreslonych w odrebnych przepisach

I wyksztatcenie u ucznidw ponizszych umiejgtnosci:

1) czytanie — rozumiane zarowno jako prosta czynno$¢, jako umiejetno$¢ rozumienia,
wykorzystywania 1 przetwarzania tekstow w zakresie umozliwiajagcym zdobywanie
wiedzy, rozwdj emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo w zyciu
spoleczenstwa;

2) myslenie matematyczne — umiejetno$¢ korzystania z podstawowych narzedzi matematyki
W zyciu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan matematycznych;

3) myslenie naukowe — umiejetnos¢ formutowania wnioskéw opartych na obserwacjach
empirycznych dotyczacych przyrody i spoleczenstwa;

4) umiejetno$¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, zaréwno
w mowie, jak i W pismie;

5) umiej¢tno$¢é  postugiwania  si¢  nowoczesnymi  technologiami  informacyjno-
komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i korzystania z informacji,

6) umiejetno$¢ uczenia si¢ jako sposob zaspokajania naturalnej ciekawosci $wiata,
odkrywania swoich zainteresowan i przygotowania do dalszej edukacji;

7) umiejetno$¢ pracy zespotowej.

4. Do zadan szkoty nalezy takze:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pobytu ucznidow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkotg;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny 1 fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz
wolnosci swiatopogladowej 1 wyznaniowej w poczuciu wiezi z rodzing;

4) realizacja programOéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowg ksztalcenia
ogolnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia
i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow lub poszczegdlnego ucznia,

9) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzgt umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla ucznidéw niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach 1 na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

Statut Szkoty Podstawowej im. 26 PLM w Rosnowie tekst ujednolicony z dnia 27 lutego 2023r.

Strona 9



12)umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j;

13) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym
czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

16) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbg zdrowia;

17) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie;

18) przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyz;ji,

19) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejgtnosci spedzania wolnego czasu;

20)rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiej¢tnosci
tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

21) zapewnienie uczniom opieki poprzez zorganizowanie $wietlicy szkolnej;

22) zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniow;

23) wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewngtrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztaltowania §rodowiska wychowawczego w szkole;

24) ksztattowanie 1 rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwo$¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé,
wytrwalo$¢, poczucie wlasnej warto$ci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsiebiorczo$¢, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie
inicjatyw 1 pracy zespotowe;j;

25) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania dziedzictwa kulturowego — tradycji
i kultury narodowej, a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

26) upowszechnianie wséréd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wilasciwych
postaw wobec problemow ochrony srodowiska;

27) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

28)stworzenie warunkow do nabywania przez ucznidéw umiejetno$ci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z réznych Zrddel, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow;

29) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wiasciwego odbioru
I wykorzystania mediow;

30) ochrona uczniow przed tresciami, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programow filtrujacych 1 ograniczajacych dostep
do zasobow sieciowych w Internecie;

31) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

32) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

33) realizowanie ustalonych w WZO zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
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§4

Szkota kladzie duzy nacisk na wspdlprace ze s$rodowiskiem, systematycznie diagnozuje
oczekiwania wobec Szkoly, stwarza mechanizmy zapewniajace mozliwo$¢ realizacji tych
oczekiwan.

§5

Szkota diagnozuje osiggnigcia ucznidéw, stopien zadowolenia uczniow i rodzicoéw, realizacj¢ zadan
wykonywanych przez pracownikow szkoty i wyciaga wnioski z realizacji celow i zadan Szkoty.

§6

Cele i zadania Szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach lekcyjnych, sportowych,
zajeciach pozalekcyjnych 1 w dziatalno$ci pozaszkolne;.

§7

1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania, odrgbny dla szkoty, ktory uwzgledniajagc wymiar
wychowawczy, obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku uczniow i
potrzeb; dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.

3) ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o§wiaty z pozniejszymi zmianami oraz
przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

4) Prawo oswiatowe i inne obowigzujgce akty prawne.

Rozdzial 2
Sposoby realizacji zadan w szkole

§8

Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujgca podstawe
programow3 ksztatcenia ogdlnego dla poszczeg6dlnych etapoéw edukacyjnych zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

§9

1. Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.
1) program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
W podstawie programowe] utozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztalcenia
1 wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego. Program
nauczania moze zawiera¢ treSci wykraczajace poza zakres tresci ksztatcenia ustalone
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2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

w podstawie programowej, pod warunkiem, ze treSci wykraczajace poza podstawe

programowa:

a) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodyczne;j;

b) sa przystosowane do danego poziomu ksztalcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wlasciwego doboru poje¢¢, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania;

C) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catos¢;

program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespot nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktérych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne 1 lokalowe szkoly, zainteresowania ucznidéw,
lokalizacje szkoty, warunki srodowiskowe i spoteczne uczniow;

program nauczania opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny;

nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogoélnego opracowany samodzielnie
lub we wspoélpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowac
program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego
autora (autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone
modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym kolorem czcionki oraz dolacza
pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian;

program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego, zwany dalej

"programem nauczania ogolnego" dopuszcza do uzytku w szkole Dyrektor na wniosek

nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej;

program nauczania zawiera:

a) szczegotowe cele ksztalcenia i wychowania;

b) tresci zgodne z tre§ciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
og6lnego, a w przypadku ksztalcenia zawodowego — tresci nauczania w formie
efektow ksztalcenia dla danego zawodu;

C) sposoby osiggania celéow ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwo$ci
indywidualizacji pracy w zaleznos$ci od potrzeb 1 mozliwosci ucznidow oraz warunkow,
W jakich program bedzie realizowany;

d) opis zatozonych osiggni¢¢ ucznia;

e) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggni¢¢ ucznia;

wniosek, o ktorym mowa w ust. 5 dla programéw, ktore beda obowigzywaty w kolejnym
roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadaja w formie pisemnej do dnia 15 czerwca
poprzedniego roku szkolnego;

Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program
spelnia wszystkie warunki opisane w ust. 6, Dyrektor moze zasiggna¢ opinii 0 programie
innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztatcenie
wyzsze 1 kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych dla ktoérych program
jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujacego

w Szkole;

opinia, o ktérej mowa w ust. 8 zawiera w szczeg6lnosci ocen¢ zgodnosci programu

z podstawg programowa ksztatcenia ogodlnego 1 dostosowania programu do potrzeb

edukacyjnych uczniow;

10) opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie p6zniej niz do 31 czerwca;
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11) program nauczania do uzytku wewn¢trznego w szkole dopuszcza Dyrektor w terminie do
31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny
Zestaw Programéw Nauczania. Numeracja programow wynika z rejestru programow
i zawiera numer kolejny, pod ktérym zostal zarejestrowany program w zestawie,
symboliczne oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia do uzytku. Dyrektor oglasza Szkolny
Zestaw Programow Nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzesnia kazdego
roku,

12) dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.
Whioski przedstawiane sg na posiedzeniach zespolow przedmiotowych w terminie do 30
czerwca kazdego roku.

2. Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw calo$ci podstawy
programowe;.
3. Indywidualne programy edukacyjno—terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia z orzecze-
niem o niepelnosprawnos$ci, programy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla uczniow
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem dopuszcza
Dyrektor.
4. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktorych mowa w pkt 1.

§10

1. Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole:

1) decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatow dydaktycznych w procesie
ksztalcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacych okreslong edukacj¢ w szkole;

2) propozycje wybranych podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych zespoty przedstawiaja
dyrektorowi szkoty w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

3) zespoly, o ktorych mowa w pkt. 2 ust. 1 przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:

a) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych;
b) jednego lub wigcej podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego.
2. Dyrektor na podstawie propozycji zespoldw nauczycielskich, uczacych poszczegélnych
edukacji, atakze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podrecznika lub
materiatow dydaktycznych oraz materialéw ¢wiczeniowych, ustala po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej:

1) zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materialy c¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegélnych oddziatach w danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materialdow ¢wiczeniowych nie
przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrgbnych przepisach.

3. Dyrektor, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegolnych klasach, moze dokona¢ zmiany
W zestawie podrecznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego
podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

4. Dyrektor, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokona¢ zmiany
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materiatdéw ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 3.
5. Dyrektor, na wniosek zespotéw nauczycielskich, moze uzupetni¢ szkolny zestaw podrecznikow
lub materialéw edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych w oddziale uzupetnié
Zestaw materiatow ¢wiczeniowych.
6. Dyrektor podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia zakonczenia zaj¢é
dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych oraz wykaz materiatow
¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie
www.splrosnowo.edupage.org.

§11

1. Zasady korzystania z podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji celowej:
1) podrgezniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano

z dotacji celowej MEIN sg wlasno$cig szkoty;

2) ilekro¢ mowa o:

a) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku
szkolnego, a zakupiony z dotacji celowej;

b) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastgpujacy lub
uzupetniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy
posta¢ papierowg lub elektroniczna;

C) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla
ucznidw stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

2. Zakupione podreczniki, materialty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe wypozyczane sa
uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.
3. Podreczniki, materiaty edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe sa ewidencjonowane w zasobach
bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiatow
bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 p0z.1283).
4. Biblioteka nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace postaé papierows;

2) zapewnia uczniom dostgp do podrecznikoéw lub materiatow edukacyjnych, majacych

posta¢ elektroniczna;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.
5. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z Ustawa o ochronie
danych osobowych i sg przetwarzane zgodnie z Instrukcjg przetwarzania.
6. Najpozniej do 15 wrzesnia lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejnej czesci podrecznika
do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy sktadajace si¢ z podrecznikow lub
materiatdw edukacyjnych oraz materiatdéw ¢wiczeniowych dla kazdego ucznia. Wychowawca
odbiera je wraz zkartami bibliotecznymi, w ktoérych wpisane sa numery wypozyczanych
woluminéw. Wydania materiatéw dokonuje wychowawca. Potwierdzenie odbioru wymienionych
zestawow kwitujg rodzice.
7. Wypozyczone zestawy, o ktorych mowa w pkt.6 uczen uzytkuje w szkole i w domu.
8. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone podrgczniki
I materiatly edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materiatow ¢wiczeniowych,
ktore z chwilg wypozyczenia pozostajg na stalym wyposazeniu ucznia.
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9. Zasady uzytkowania wypozyczonych podrecznikdéw i materiatow edukacyjnych:

1) czytelnicy sa zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostgpnionych im
materiatéw bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostgpniania zbiorow winni zwroci¢ uwage na ich
stan; w przypadku zauwazonych brakow i uszkodzen nalezy to zgtosi¢ bibliotekarzowi lub
wychowawcy klasy;

3) uczniowie zobowigzani sg do oblozenia wypozyczonych podrecznikow;

4) zabrania si¢ mazania, pisania i rysowania w podre¢cznikach i materiatach edukacyjnych;

5) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

6) z podrecznikow szkolnych i materiatdéw edukacyjnych nie wyrywa si¢ kartek;

7) podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwrdci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym
stanie, gdyz w kolejnych dwdch latach beda wypozyczane nastepnym uczniom.

10. Postgpowanie z podrgcznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia ucznia
Z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpozniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych lub w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podreczniki i materialy
edukacyjne staja si¢ wlasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostal wyposazony
podreczniki i materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczeh nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie
kontynuuje nauke¢ w nowej placowce; Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje
szkole, do ktorej uczen =zostal przyjety, protokol zdawczoodbiorczy przekazania
materialow bibliotecznych; przekazane zbiory stanowig wtasno$¢ organu prowadzacego,
do ktorej uczen przechodzi.

11. Czytelnik ponosi pelng odpowiedzialnos¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbiorow
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

12. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym pisemnym
wezwaniu do zwrotu, Szkota Zada od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z
cenami oglaszanymi przez wlasciwego ministra ds. o$wiaty i wychowania. Zwrot pienigdzy
nastepuje na konto budzetowe organu prowadzacego i Stanowi dochod budzetu panstwa.

13. Ewidencje¢ zbioréw, inwentaryzacje zbioréw 1 ewidencje ubytkdw reguluje wewnetrzna
instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujetymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury
I Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiatlow
bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 p0z.1283).

§ 12

1. Proces wychowawczy prowadzony jest zgodnie z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym
Szkoty.

2. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespot skladajacy si¢ z pedagoga
szkolnego oraz nauczycieli wskazanych przez Dyrektora, nastepnie jest on opiniowany przez Rade
Pedagogiczng 1 Rad¢ Rodzicow.
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3. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicow na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

4. Program uchwala si¢ w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym
uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczng. Przez porozumienie rozumie si¢ pozytywne opinie
o Programie Wychowawczo-Profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagogiczng i Radg
Rodzicow.

5. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
Z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego 1 przedstawig je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicow.

6. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej wychowawca
klasy. Dyrektor zapewnia zachowanie ciaggtosci pracy wychowawczej przez caly okres
funkcjonowania klasy.

7. Dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny wniosek
w oparciu 0 wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony wniosek
wszystkich rodzicow danej klasy.

§13

1. Szkota prowadzi szeroka dziatalnos$¢ z zakresu profilaktyki przez:

1) realizacje przyjetego w Szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemoéw uczniow;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy, np. we
wspotpracy z pracownikami stuzby zdrowia, wolontariuszami organizacji dzialajacych na
rzecz dziecka i rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;

5) promocj¢ zdrowia, propagowanie zasad zdrowego odzywiania;

6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej (fluoryzacja);

7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 14

1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno-psychologiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w Szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan Dyrektora i wychowawcow z nowo przyjetymi uczniami i ich
rodzicami;

b) organizacje spotkania integracyjnego z wychowawca klasy;

c) wywiad z rodzicami w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego
zdrowia, warunkow rodzinnych i materialnych;

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku organizowang przez pedagoga;

e) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna;

f) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej;
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g) organizowanie, w porozumieniu z organem prowadzanym, nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;
2) nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy;
3) nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi przez:
a) umozliwianie uczniom realizacj¢ indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrgbnymi przepisami;
b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczng, okreslong w Dziale II Rozdziat 3;
c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do
mozliwosci 1 potrzeb ucznia;
d) rozw6j zdolno$ci ucznia w ramach kotek zainteresowan 1 innych zajeé
pozalekcyjnych;
e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursoéw;
f) indywidualizacje procesu nauczania;
4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi
w Dziale II Rozdziat 4.

§15

1. Szkota, w czasie trwania zaje¢ szkolnych, zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo przez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w Dziale V niniejszego statutu;
2) pehienie przez nauczycieli dyzurow:
a) harmonogram pelnienia dyzuréw na korytarzach szkolnych opracowuje nauczyciel
powotany przez dyrektora szkoty;
b) dyzur nauczycieli $wietlicy rano trwa od godziny 8:00 do 9:00, a po potudniu od 11.45
do 15:30;
3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia:
a) rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych dniach;
b) roznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

4) obcigzanie uczniow pracag domowa zgodnie z zasadami higieny;

5) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

6) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

7) oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

8) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoétdziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym;

9) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkoéw korzystania z tych obiektéw; kontrole obiektow
dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

11) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

12) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

13) ogrodzenie terenu szkoty;

14) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniow do pomieszczen kuchni
1 pomieszczen gospodarczych;
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15)swobodny dostep do apteczki zaopatrzonej w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej
pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

16) dostosowanie mebli, krzeset, szafek do warunkoéw antropometrycznych uczniow, w tym
ucznidw niepetnosprawnych;

17) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundow nad uczniami uczestniczacymi imprezach
I wycieczkach poza teren szkoty;

18) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

19) udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatow chemicznych
zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajecia z uzyciem tych substancji
1 preparatow;

20) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

§ 16

Pracownicy Szkoly, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swoich
zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac¢ si¢ dobrem ucznia i troszczy¢ si¢ o jego bezpieczny
pobyt w Szkole.

Rozdzial 3
Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej

§17

W Szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom.
§ 18

Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole sg bezptatne, a
udziat ucznia w zaplanowanych zajgciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

§19

1. Do zadan nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznidow i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;
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5) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegolnosci

w zakresie oceny funkcjonowania ucznidow, barier 1 ograniczen w $rodowisku

utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty.

2.Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadza w szczego6lnosci:
1)obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majacg na celu rozpoznanie

u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniéw klas 1-3 szkoty podstawowej
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnos$ci w uczeniu si¢, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan;

b) szczegbélnych uzdolnien;

2)wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy

Z uczniami.

3.W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgedu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel,
wychowawca lub specjalista niezwtocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy
Z uczniem 1 informuja o tym wychowawce klasy.

§ 20

1. Potrzeba objecia ucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w
szczegblnosci:
1) z niepelnosprawnosci,
2) z niedostosowania spotecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emocji;
5) ze szczego6lnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewleklej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11)z zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatlceniem za granica.

§ 21

1.Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor.

2.Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja: nauczyciele, wychowawcy grup wychowaw-

czych oraz specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, pedagodzy specjalni, logopedzi,

doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzieclana we wspotpracy z:
1)rodzicami uczniow;
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2)poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

zwanymi dalej ,,poradniami”;

3)placowkami doskonalenia nauczycieli;
4)innymi szkotami i placowkami,

5)organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi

na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 22

1. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w Szkole ma obowigzek prowadzi¢ dziatania
pedagogiczne, ktorych celem jest:

1)

2)
3)
4)

rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, w tym szczeg6lnie uzdolnionych;

swiadczenie adekwatnej pomocy w biezacej pracy w uczniem,;

realizacja zalecen 1 ustalen Zespotu, o ktérym mowa w § 43 ust. 2 Statutu;

dokonywanie biezacych obserwacji efektywnosci §wiadczonej pomocy.

§ 23

1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel/specjalista informuje o tym
niezwlocznie wychowawce klasowego.

2.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

ucznia;

rodzicOw ucznia;

Dyrektora;

nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;

pielegniarki sSrodowiskowej lub szkolnej;

poradni;

asystenta nauczyciela (nauczyciela wspomagajacego ucznia) lub osoby, o ktérej} mowa
wart. 15 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, zwanej dalej
,ustawa”’;

wychowawcy $wietlicy;

pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;
11) kuratora sgdowego;

12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

§ 24

1. Formy pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j:

1)

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na:
a) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia,
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b) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego

C) uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w $rodowisku spotecznym.

2) W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
Zuczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli, wychowawcow grup
wychowawczych i specjalistow, a takze w formie:

a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

b) zaje¢¢ rozwijajacych umiej¢tnosci uczenia sie;

C) zajel specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajg¢ o charakterze
terapeutycznym,;

d) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu — w przypadku uczniow
szkot podstawowych oraz uczniow szkot ponadpodstawowych;

e) porad i konsultacji;

f) warsztatow.

3) Inne formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej, to:

a) porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego,
w godzinach jego pracy;

b) porady, konsultacje dla nauczycieli — w przypadku potrzeby indywidualnych
konsultacji nauczycieli z pedagogiem;

c) warsztaty dla uczniow szkoty podstawowe;.

§ 25

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

§ 26

1. Zajecia w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej odbywaja si¢ wedtug ponizszych
wytycznych:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidw szczegélnie uzdolnionych;
liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac §;

2) zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow =z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢; liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 5;

3) zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych; liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczac 4;

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym; liczba uczestnikéw zaje¢ nie
moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione
potrzebami ucznidow;

5) inne zaje¢cia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w Szkole oraz
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z aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu Szkoly; liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 10.

§ 27

1. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia, zwane dalej ,,zindywidualizowang S$ciezka”, jest
organizowana dla ucznidéw, ktorzy moga uczgszczaé do Szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci
w funkcjonowaniu wynikajace w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich
zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddzialem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i
procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
2. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zaj¢cia edukacyjne, ktore sg realizowane:

1) wspdlnie z oddziatem szkolnym;

2) indywidualnie z uczniem.

3. Objecie ucznia zindywidualizowang §ciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej wynika
potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

4. Uczen objety zindywidualizowana S$ciezkg realizuje w danej szkole programy nauczania,
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegolnosci potrzeb wynikajacych ze
stanu zdrowia.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $Sciezka podejmuja
dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

§ 28

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno—wyréwnawczymi 1 specjalistycznymi wymaga zgody
rodzica.
§ 29

1. Zainteresowania ucznidow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane s3 w formie wywiadow z
rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii 1 orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

2. W Szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.

3. Dyrektor, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po
srodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub
indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanymi w § 50 Statutu.

4. Organizowane w Szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig form¢ rozwoju uzdolnien 1 ich
prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapdw objeci sg specjalng opieka nauczyciela.

§ 30

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
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2) wspieranie emocjonalne ucznia, ksztaltowanie w wychowanku adekwatnej samooceny
I wiary w siebie;
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjalu tworczego
ucznia;
4) uwrazliwianie ucznia na potrzeby innych ludzi i zach¢canie do dziatan prospotecznych;
5) promocje¢ ucznia zdolnego, nauczyciela - opiekuna i szkoty.
2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych.
3. Uczen zdolny ma mozliwos$¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad;
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilo§ci zadan;
4) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.
4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia ucznia;
2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;
3) systematycznie wspOlpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy
ucznia w domu;
4) wspolpracuje z instytucjami wspierajagcymi szkole, w tym z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnos$ci i zainteresowan kierunkowych ucznia;
5) sktada wniosek do dyrektora szkoly o zezwolenie na indywidualny program nauki

lub indywidualny tok nauki.
§ 31

1. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:

1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia;

4) umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i sSrodkow dydaktycznych;

5) roznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

§ 32

1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu  sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepubliczne;]
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poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 33

1. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze mozna prowadzi¢ w grupach migdzyoddzialowych
i oddzialowych. Dyrektor wskazuje nauczycicla do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych sposrdd nauczycieli danej edukacji przedmiotowej.

2. O zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje Dyrektor, po zasiggnigciu opinii
nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.

3. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych jest obowigzany dokumentowaé przebieg zaje¢
w e-dzienniku oraz systematycznie dokonywac ewaluacji pracy wlasnej, a takze badan przyrostu
wiedzy 1 umiejetnosci ucznidw objetych tg forma pomocy.

4. Zajecia specjalistyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele i1 specjali$ci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

5. Za zgoda organu prowadzacego, w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

§ 34

W Szkole zatrudnieni sa specjaliSci, wymienieni w § 21 ust. 2, posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ specjalistycznych i korekcyjno-kompensacyjnych.

§ 35

W Szkole moga by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umiejetnosci
z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejgtnosci wychowawczych. Informacja o warsztatach
umieszczana jest na dwa tygodnie przed data ich realizacji w e-dzienniku, zeszytach
korespondencji, stronie internetowej Szkoty, w szczegdlnych przypadkach telefonicznie.

§ 36
Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcoéw 1 specjalistow udzielajagcych pomocy

psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna w Koszalinie
na zasadach okreslonych w zawartym porozumieniu pomig¢dzy stronami.
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Rozdzial 4
Organizacja nauczania, wychowania i opieki
uczniom niepelnosprawnym i niedostosowanym spolecznie

§ 37

1. W Szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniéw posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Uczen objety ksztalceniem specjalnym:
1) realizuje obowigzek szkolny w oddziale ogdélnodostepnym;
2) uczgszcza na indywidualne zajecia rewalidacyjne lub rozwijajace kompetencje
emocjonalno-spoteczne w wymiarze 2 godzin tygodniowo.

§ 38

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miar¢ mozliwos$ci sprzet specjalistyczny
i srodki dydaktyczne;
3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
I mozliwosci psychofizycznych ucznia;
4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;
5) integracj¢ ze Srodowiskiem rowiesniczym.
2. Szkola organizuje zajgcia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 39

1.Decyzje o przedtuzeniu danemu uczniowi etapu edukacyjnego podejmuje Szkota. W tym
przypadku nie jest potrzebna opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej. Jednak zanim taka
decyzja zostanie podjeta, nalezy doktadnie przeanalizowa¢ sytuacj¢ ucznia, a takze wzia¢ pod
uwage zmiany organizacyjne, ktore po takiej decyzji moga nastapic.

2.W Szkole istnieje mozliwos¢ wydluzania cyklu ksztalcenia. Dotyczy to uczniow
niepetnosprawnych niezaleznie od szkoly, w ktdrej pobieraja naukg, a wigc rowniez w szkole
masowej.

3.Wydluzenia etapu edukacyjnego najczesciej dokonuje si¢ w stosunku do ucznia, u ktorego
niepetnosprawnos$¢ powoduje spowolnienie tempa pracy i1 utrudnia opanowanie tresci podstawy
programowej. Takiemu uczniowi mozna wydtuzy¢ czas trwania danego etapu o jeden rok szkolny,
aby pomdc mu w realizacji tresci programowych.

4.Poradnia psychologiczno-pedagogiczna nie wypowiada si¢ w kwestii wydluzania etapu
edukacyjnego. Decyzje podejmuje Szkota, ktora stwierdza, czy uczen zrealizowatl przewidziany
program, ktory byt dostosowany do jego indywidualnych potrzeb i mozliwosci.

5.Decyzje o przedtuzeniu cyklu podejmuje si¢ nie poézniej niz do konca lutego danego roku
szkolnego odpowiednio w klasie trzeciej lub w klasie dsme;j.
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§ 40

1. Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno—
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego
jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego z drugiego jezyka
obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

§ 41

1. Uczniowi niepelnosprawnemu Szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami
poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajg¢ rewalidacyjnych w kazdym
roku szkolnym wynosi w oddziale ogolnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zajg¢ rewalidacyjnych Dyrektor umieszcza w szkolnym planie nauczania i
arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas
tych zaje¢. Zajgcia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

§ 42

1. W przypadku przeprowadzania egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej —
uczniowie niepetnosprawni przystepuja do badania w warunkach i1 formie dostosowanych do
rodzaju ich niepelnosprawnosci, a uczniowie niedostosowani spolecznie lub zagrozeni
niedostosowaniem spotecznym - w warunkach dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Dostosowanie warunkoéw przeprowadzania badania do rodzaju niepelnosprawnosci lub
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
polega¢ moze w szczegdlnosci na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepelnosprawnosci, wykorzystaniu
odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych;

2) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie sprawdzianu;

3) zapewnieniu obecnoSci w czasie sprawdzianu specjalisty z zakresu danej
niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spotecznym, jezeli jest to niezbedne dla uzyskania wlasciwego kontaktu z uczniem lub
pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego i1 srodkow dydaktycznych.

3. Rada pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania badania
kompetencji do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego
ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
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§ 43

1. Dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie
0 niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniu niedostosowaniem spolecznym, opracowuje si¢ na
podstawie tego orzeczenia indywidualny program edukacyjno—terapeutyczny na okres wskazany
W orzeczeniu.
2. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny opracowuje zespot, w sklad ktorego
wchodza: wychowawca oddzialu, pedagog szkolny, nauczyciele uczacy ucznia oraz specjalisci
przeprowadzajac wiclospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania ucznia.
3. Zebrania zespolu odbywaja si¢ w raz na semestr.
4. Program opracowuje si¢ w terminach:

1) do 30 wrzesnia w przypadku kontynuacji IPET z poprzedniego roku szkolnego;

2) do 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
5. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zawiera:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
Z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego — zakres dzialan o charakterze rewalidacyjnym;

b) ucznia niedostosowanego spolecznie — zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym;

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym;

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
dyrektora szkoly zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajgce rodzicOw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres
wspotdzialania z poradnig psychologiczno—pedagogiczna, w tym poradnia specjalistyczna;

5) zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne uczniow.

6. Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno—
terapeutycznego oraz dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia oraz na wlasny wniosek otrzymac kopi¢ programu.

7. W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespolu Wspierajacego, rodzice sg
niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach i okresie
udzielania pomocy psychologiczno—pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych
poszczegbdlne formy beda realizowane. Informacje przekazuje wychowawca klasy/pedagog, rodzic
potwierdza otrzymanie informacji podpisem.

8. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostal opracowany indywidualny program
edukacyjno—terapeutyczny maja obowigzek znaé jego tres¢ oraz stosowac si¢ do zalecen w nim
zawartych.

9. Zespot nauczycieli 1 specjalistow opracowujacych wielospecjalistyczng ocen¢ poziomu
funkcjonowania ucznia moze zaleci¢ realizacje zajg¢ w formie indywidualnej w grupie uczniéw
do 5 osob.
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§ 44

1. Do obowiazkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniow i §wiadczenia pomocy
psychologiczno—pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudno$ci lub uzdolnien uczniow;

2) zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniow wychowawcy klasy;

3) s$wiadczenie pomocy psychologiczno—pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

C) posiadajacego opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej
opinii;

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit a — ¢, ktory objety
jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

6) dostosowywac metody pracy do sposobéw uczenia si¢ ucznia;

7) komunikowanie rodzicom postgpow ucznia oraz efektywnosci §wiadczonej pomocy;

8) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaj¢¢ dodatkowych;

9) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
1 ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania
postepdw ucznia;

10) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia.

§ 45

1. Do zadah pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier 1ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;
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2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo

ucznia w zyciu szkoly;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
1 mtodziezy;

dzieci

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania

oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwos$ci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;
7) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych

W
oraz
stron,

predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen

utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczego6lnosci:
1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

innymi

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia

aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostgpnosci do

wszelkiej pomocy,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci

psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,

zainteresowan 1 uzdolnieh ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub

trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier iograniczeh utrudniajgcych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i

edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespolami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno — terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, w tym zapewnienie mu pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci

w ich

funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego

uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
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¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow

3) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
i nauczycielom;

4) wspotpraca w zalezno$ci od potrzeb z innymi podmiotami wspotpracujgcymi ze szkota,

5) przedstawienie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie zadan dotyczgcych pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

§ 46

1. Do zadan logopedy nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow

i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidéw;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznidw w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 47

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczeg6lnos$ci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie =zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w Szkole Dyrektor wyznacza nauczyciela,
wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujacego zadania, o ktéorych mowa
w ust.1.
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§ 48

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznidow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnieh uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 49

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 specjalistow
udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole, na wniosek Dyrektora
zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

Rozdzial 5
Nauczanie indywidualne

§ 50

1.Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania, zwanego dalej ,,orzeczeniem”.

2.Zajgcia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez nauczycieli Szkoty, ktorym
Dyrektor powierzy prowadzenie tych zaje¢, z tym ze prowadzenie zaj¢¢ indywidualnego
nauczania z uczniami klas I-I1I powierza si¢ jednemu lub dwoém nauczycielom.

3.W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego
zaj¢¢ indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.

4. Zajecia indywidualnego nauczania sga prowadzone przez nauczyciela lub nauczycieli
W indywidualnym i bezposrednim kontakcie z dzieckiem lub uczniem.

5.Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ W miejscu pobytu dziecka lub ucznia,
W szczeg6lno$ci w domu rodzinnym, placowkach, o ktorych mowa w art. 2 pkt 7 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe =zajgcia edukacyjne
wynikajace z ramowego planu nauczania danego typu i rodzaju szkoty, dostosowane do potrzeb
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rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
7. Dyrektor, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, po
zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia, moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci
nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w miejscu, w ktérym s3 organizowane zajg¢cia
indywidualnego nauczania.
8. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 7, sktada si¢ w postaci papierowej lub elektronicznej. Wniosek
zawiera uzasadnienie.
9.Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych z uczniem wynosi:

1) dla uczniow klas I-III szkoty podstawowej — od 6 do 8 godzin;

2) dla uczniow klas IV-VI szkoty podstawowej — od 8 do 10 godzin;

3) dlaucznidow klas VII i VIII szkoty podstawowej — od 10 do 12 godzin;

4) dla uczniéw szkot ponadpodstawowych —od 12 do 16 godzin.
10. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania dla uczniéow, o ktérych mowa
w ust. 9 pkt. 1, realizuje si¢ w ciaggu co najmniej 2 dni, a dla uczniéw, o ktéorych mowa w ust. 9
pkt. 2-4 — w ciggu co najmniej 3 dni.
11. Dyrektor moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania wyzszy
niz maksymalny wymiar okre§lony w ust. 9 za zgoda organu prowadzacego szkotg.
12. W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia ucznia Dyrektor moze ustali¢, na wniosek
rodzicOw ucznia, tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania nizszy niz
minimalny wymiar okreslony.
13. W przypadku obnizenia wymiaru godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania, o ktorym mowa
w ust. 12, nalezy uwzgledni¢ konieczno$¢ realizacji podstawy programowej przez ucznia.
14. Dyrektor, uwzgledniajac aktualny stan zdrowia ucznia oraz wnioski nauczycieli z obserwacji,
W uzgodnieniu z rodzicami ucznia podejmuje dzialania umozliwiajace kontakt ucznia objetego
indywidualnym nauczaniem z uczniami w srodowisku szkolnym.
15. Uczniowie objeci indywidualnym nauczaniem uczestniczg w odpowiednich formach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w zajeciach rewalidacyjnych, zajeciach z zakresu doradztwa
zawodowego poza tygodniowym wymiarem godzin zajec.
16. Na wniosek rodzicOow ucznia 1 na podstawie dolaczonego do wniosku zaswiadczenia
lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia ulegt czasowej poprawie i umozliwia mu
uczeszezanie do oddziatu w Szkole, Dyrektor zawiesza organizacj¢ indywidualnego nauczania na
okres wskazany w zaswiadczeniu lekarskim.

Rozdzial 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§51

1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazac sie:
1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, Kkilku lub wszystkich
przedmiotow;
2) oceng celujgcg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotow na koniec roku/semestru.
2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objgtego szkolnym
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zestawem programOw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej klasyfikacji.

4. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z
zakresu dwoch lub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:

1) uczen — uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow;

2) rodzice niepetnoletniego ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
wniosek — za zgoda rodzicoOw.

7. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddzialu, ktory dotacza
do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwos$ciach, oczekiwaniach i osiggnigciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkotg.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szKole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 6 Dyrektor zasigga opinii Rady Pedagogicznej
i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.

11. Dyrektor zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej, w przypadku pozytywnych
opinii zaréwno Rady Pedagogicznej jak i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymagana jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony, nie krotszy niz jeden rok szkolny.

14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chcialby
pracowac.

15. Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, Dyrektor wyznacza nauczyciela — opiekuna i ustala
zakres jego obowigzkow, w szczego6lnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji — nie nizszg niz 1
godz. tygodniowo i nie przekraczajacg 5 godz. miesigcznie.

16. Uczen realizujacy ITN moze uczgszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do
klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowa¢ program we wtasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujacego
wszystkich uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym na ocen¢ co najmniej bardzo
dobrg 1 w konsekwencji uczestniczenie tylko w zaje¢ciach indywidualnych z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne mogg odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godzin co
dwa tygodnie.
19. Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.
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20. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobrs.

22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.

23. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

24. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacj¢ o ukonczeniu
szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowa¢ w rubryce ,,Szczegolne
osiggnigcia ucznia”.

Rozdzial 7

Dzialania szkoly w zakresie wspierania dziecka na pierwszym etapie edukacyjnym
§ 52

1. Dziatania Szkoty w zakresie wspierania dziecka na pierwszym etapie edukacyjnym:
1) w zakresie organizacji Szkoty:

a) poszczegolne oddziaty tworzone sg w zaleznosci od daty urodzenia, z zachowaniem
zasady, by w jednym oddziale byty dzieci o zblizonym wieku, liczonym takze
w miesigcach urodzenia;

b) na zyczenie rodzicow, w sytuacji, jak wyzej, dzieci ze wspolnych grup przedszkolnych
moga by¢ zapisywane do tej samej klasy;

€) Szkota zapewnia bezplatnie wyposazenie ucznia w podrgczniki, materiaty edukacyjne
i materialy ¢wiczeniowe, zgodnie z obowigzujacymi aktualnie przepisami;

d) w miesigcu marcu lub kwietniu organizuje si¢ Dni Otwarte dla rodzicow i uczniow
klas pierwszych; w wyznaczonych godzinach zaproszeni sg uczniowie zapisani do
klasy wraz z rodzicami; spotkanie integracyjne prowadzi wychowawca klasy;

e) w Szkole, w miar¢ mozliwosci, wydziela si¢ pigtro do prowadzenia zajec
z przeznaczeniem dla dzieci klas 1-3;

f) organizacje zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia uczniow,
dyspozycji fizycznej, z zachowaniem roznorodnosci zajec;

g) wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczki, szafki, pomoce
dydaktyczne) posiadaja wlasciwe atesty i zapewniaja ergonomiczne warunki nauki i
zabawy;

h) grupie dzieci najmtodszych przygotowane sg specjalnie dostosowane tazienki;

i) Szkota korzysta z programdéw integracyjnych zapewniajac najmtodszym dzieciom
wlasciwy rozwoj psychofizyczny;

i) zajecia w $wietlicy szkolnej zapewniaja dzieciom pelne bezpieczenstwo, rozbudzaja
szereg zainteresowan, wzmacniaja zachowania spoleczne; umozliwiaja odpoczynek
na §wiezym powietrzu oraz odrobienie pracy domowej;

2) w zakresie sprawowania opieki:

a) w Szkole zorganizowany jest dyzur pracownika obstugi przy drzwiach wejsciowych

uniemozliwiajacy przebywanie osob postronnych w budynku szkolnym:;
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b) dzieci z klas 1-3 uczestniczg w programie zapewniajgcym napoje mleczne oraz
owocowe i warzywne przekaski;

c) kazdy nauczyciel w szkole (nie tylko uczacy w kl.1 i dyzurujacy) oraz kazdy
pracownik niepedagogiczny szkoty ma za zadanie zwraca¢ szczegdlng uwage na
najmlodszych uczniéw, na ich potrzeby i zachowanie i reagowaé w sposob adekwatny
do sytuacji;

3) w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno- wychowawczego:

a) wyboru podrecznikow do klasy I dokonujg nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej,
a Dyrektor dopuszcza je do uzytku;

b) wyboru materiatow ¢wiczeniowych dokonuje nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej
Z zachowaniem, ze materialy ¢wiczeniowe sg skorelowane z przyjetym programem
nauczania, a warto$¢ kwotowa miesci si¢ w dotacji celowe;;

C) na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentacji przedszkolnej oraz
zaswiadczen z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan
pracy dydaktycznej oraz dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb 1 mozliwosci
ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

d) realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego
indywidualnym tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sig;

e) kazdy nauczyciel uczacy w klasie pierwszej indywidualizujagc proces dydaktyczny
roéznicujac poziom trudnosci ¢wiczen realizowanych nie tylko na zajeciach, ale
réwniez zadan domowych;

f) nauczyciel rozpoznaje talenty i zainteresowania ucznia poprzez obserwacje, oglad
wytworow ucznia oraz wywiad z rodzicami,

g) w pierwszym okresie uczniowie zapoznawani s3 z Wwymaganiami szkoty
(samodzielno$¢ w pakowaniu tornistrow, notowanie prac domowych, samodzielnos¢
w odrabianiu prac domowych, pamigtanie o obowigzkach, wypelnianie obowigzkéw
szkolnych);

h) nauczyciele dbaja o rozwdj ruchowy dzieci, zapewnienie naturalnej potrzeby ruchu
oraz prawidlowg postawe ciata;

1) umiejgtnosci bezpiecznego zachowania ksztatcone sa w roznych sytuacjach (m.in. na
wycieczkach, na spotkaniach z policja itp.);

J) wewngtrzne zasady oceniania uwzgledniajg oceng opisowa, ktorg sporzadza si¢ po
kazdym okresie szkolnym; poza oceng opisowq stosuje si¢ znaki graficzne zrozumiate
dla dziecka i oceny cyfrowe bedace informacja dla rodzicéw o osiggnigciach dziecka;

k) kazdemu dziecku Szkota zapewnia udzial w zajeciach pozalekcyjnych, zgodnie
z zainteresowaniami 1 mozliwos$ciami Szkoty;

I) kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takze w sytuacjach
okreslonych w przepisach o pomocy psychologiczno-pedagogicznej obejmowane jest
takg pomoca;

4) w zakresie wspolpracy z rodzicami:

a) w Szkole respektowana jest trojpodmiotowos¢ oddziatywan wychowawczych
i ksztatcacych: uczen-szkota-dom rodzinny;

b) formy kontaktu z rodzicami: spotkania z rodzicami — zebrania lub wywiady,
indywidualne konsultacje, droga elektroniczna- dziennik Librus, kontakty
telefoniczne;
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C) organizuje si¢ spotkania integracyjne rodzicow i dzieci;

d) w przypadku pilnych spraw dotyczacych dziecka wszelkie informacje mozna
przekazywac do sekretariatu Szkoly w godzinach jego pracy;

e) do dyspozycji rodzicoOw pozostaje pedagog szkolny i logopeda;

f) Szkota wspoélpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Koszalinie i innymi
instytucjami wspomagajgcymi.

Rozdzial 8

§ 53

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie m.in.:
zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
og6lnopolskich lub migdzynarodowych, temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach,
w ktorych sa prowadzone zajgcia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidw, zagrozenia
zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego
dnia zawieszenia zajec.

Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)wyznaczanie zadan nauczycielom i nadzorowanie ich pracy;

2) informowanie zdalne (na stronie internetowej, po przez dziennik elektroniczny, telefonicznie
lub w zwyczajowo przyjety sposob, niewymagajacy kontaktow osobistych rodzicow uczniow) o
najwazniejszych zmianach trybu pracy szkoty;

3) ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoty;

4) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zaj¢cia oraz przekazywanie informacji o formie i terminach tych konsultacji;
ustalanie we wspolpracy z nauczycielami:

a) sposobu komunikowania si¢ z uczniami i rodzicami,

b) formy przekazywania tresci utrwalajagcych wiedz¢ oraz ilosci przekazywanego materialu
w danym dniu,

c) metody monitorowania postepéw ucznidéw oraz weryfikacji ich wiedzy 1 umiejetnosci,
d) formy informowania uczniéw i rodzicow o postgpach w nauce, a takze uzyskanych przez niego
ocenach,

e) zrodet 1 materialow niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materialdow w postaci elektronicznej,
z ktorych uczniowie i rodzice moga korzystac,

f) trybu konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem,

g) modyfikacji programu nauczania w razie potrzeby.

§ 54
1. W czasie ograniczenia funkcjonowania jednostki zwigzanego z zagrozeniem epidemicznym

nauka w szkole jest realizowana na odleglo$¢.
2. W przypadku wystgpienia trudno$ci w organizacji zaje¢, dyrektor szkoty w uzgodnieniu
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z organem prowadzacym, okresla inny sposoéb ich realizowania. O wybranym sposobie
informowany jest organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota.
3. Za organizacj¢ ksztatcenia na odlegto$¢ odpowiada dyrektor szkoty.

4. Ksztalcenie na odleglto$¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie
rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materiatami przekazanymi czy tez
wskazanymi przez nauczyciela i wedlug jego wskazoéwek, oraz inne formy nauki ucznia
(w tym wykonywanie prac domowych, ¢wiczen, lektura).

5. Dyrektor szkoty przy wspodtpracy z nauczycielami ustala, w jakich godzinach nauczyciela beda
pracowac zdalnie i komunikowac si¢ z uczniami.

6. W przypadku gdy uczen nie ma mozliwosci udzialu w zajeciach z przyczyn obiektywnych
(przebywanie w strefie bez zasiggu Internetu, braku odpowiednich narz¢dzi do komunikacji
zdalnej), informuje o tym swojego wychowawce.

7. Podczas organizacji ksztalcenia na odleglo$§¢ dyrektor uwzglednia zasady bezpiecznego
korzystania przez ucznidw z urzadzen umozliwiajacych komunikacje elektroniczna,
uwzgledniajac przy tym =zalecenia medyczne odnos$nie czasu Kkorzystania z urzadzen
umozliwiajacych prace zdalng (komputer, telewizor, telefon) i ich dostepnosci w domu,
etap ksztatcenia uczniow, a takze sytuacj¢ rodzinng uczniow.

8. Dzialania w ramach zdalnego nauczania moga by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:
1) materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych 1 stronach
internetowych wybranych instytucji kultury i urzedow;

2) zintegrowang platforme¢ edukacyjna;

3) dzienniki elektroniczne;

4) komunikacj¢ poprzez pocztg elektroniczng;

5) media spotecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu
bezpiecznych warunkéw korzystania z Internetu;

6) lekcje online;

7) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

8) zamieszczone na stronie internetowej szkoty informacje i materiaty edukacyjne;

9) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada;

10) dostarczenie wydrukowanych materialdéw do ucznia;

11) inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami i przy
wsparciu organu prowadzacego.

§ 55

1. W okresie ograniczenia funkcjonowania szkoty, podczas ktorego ksztalcenie odbywa si¢ na
odlegtos¢, wychowawca w porozumieniu z rodzicami ustala mozliwe formy pracy zdalnej lub
w inny sposob z kazdym uczniem, a informacje te przekazuje wszystkim nauczycielom
prowadzacym zaj¢cia w danym oddziale.
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§56

1. W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztalcenia na odlegto$¢ nauczyciele zobowigzani sg do:
1) wspolpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami
w zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci
psychofizycznych;
2) realizowania tygodniowego zakresu treSci nauczania (ustalonego w porozumieniu
z dyrektorem) do zrealizowania w poszczegolnych oddziatach, uwzgledniajac
w szczegolnosci:
a) rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia,
b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,
¢) mozliwo$ci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,
d) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich
uzycia,
e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;

3) wspotpracy z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora
monitorowania postepow ucznidw oraz sposob weryfikacji wiedzy 1 umiejgtnosci uczniow, w tym
informowania uczni6ow i rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego
ocenach;

4) zapewnienia kazdemu wuczniowi Ilub rodzicowi mozliwo$¢ konsultacji formie
i terminach ustalonych z dyrektorem;

5) ustalenia z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji szkolnego zestawu
programow nauczania.

2. Kazdy z nauczycieli okre$la sposob weryfikacji obecnosci ucznia w trakcie lekcji
1 zapisuje odpowiednig adnotacje w dzienniku elektronicznym.

3. Kazdy nauczyciel realizujac plan lekcji 1 podstawe programowa na odlegtos¢ wpisuje

temat lekcji w dzienniku elektronicznym.

4. Nauczyciele, $wiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narzedzi do
komunikacji internetowej, dokladaja wszelkich staran, aby zachowa¢ bezpieczenstwo
w sieci 1 ochrong danych osobowych uczniow.

§ 57

1. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania na odlegtos¢ sg zobowigzani w
szczegolnosci do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomocg rodzicOw nawigzania
kontaktu z wychowawcg 1 nauczycielami;

2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym
samym nauke wlasng w domu;

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy
edukacyjnej na odlegtos¢.
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4) odbioru materialéw przesytanych przez nauczycieli;

5) systematycznej pracy w domu;

5) zglaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci
nauczania;

6) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

2. Uczniowie maja obowiazek, oprocz wskazan wynikajacych z realizacji zajg¢, logowania
si¢. na swoim koncie w dzienniku elektronicznym LIBRUS Synergia codziennie
1 wykonywania zadan czy polecen tam zawartych.

3. W razie trudno$ci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielaja konsultacji, pozostajac
do dyspozycji uczniéw i rodzicow wedtug ustalonego harmonogramu.

4. Uczen w komunikacji z nauczycielem pamigta o kulturze jezykowe;.

5. Zakazuje si¢ uczniom nagrywania zaj¢¢ 1 gtosu nauczyciela prowadzacego zajecia online

I upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

6. Zabrania si¢ uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposob
niezgodny z prawem. W szczegdlnosci:

1) nie wolno kopiowaé¢ wizerunku osob trzecich, nagrywaé prac i materialdw nauczyciela
i pozostatych uczniéw, w zadnym wypadku ich udostepniac;

2) nie wolno postugiwaé si¢ falszywymi danymi, wykorzystywaé prac o0sob trzecich
i przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyla¢ prac z nie swoich kont internetowych,
udostepnia¢ swoje konto osobom trzecim;

3) nie wolno udostgpnia¢ osobom trzecim koddéw, ktore przekazuja nauczyciele do
odpowiednich komunikatorow.

§ 58

1. W ramach ksztalcenia na odlegtos¢ rodzice maja obowigzek pozostawaé w kontakcie z
wychowawcg i nauczycielami, korzysta¢ regularnie z dziennika elektronicznego, sprawdzaé strong
internetowa szkoty.

2. W przypadku braku mozliwosci odbioru materialbw od nauczycieli ze wzgledow
zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani s3 do
poinformowania o tym fakcie wychowawcy za pomoca systemu Librus lub telefonicznie.

§ 59

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z w/w sytuacja
nauczyciele monitoruja i sprawdzajg wiedzg uczniéw oraz ich postgpy w nauce wedlug
nastepujacych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegoélnosci aktywno$¢ uczniow wykazywana podczas
kontaktu z nauczycielami;

2) ocenianiu podlegaja wykonane przez ucznidéw prace przestane do nauczyciela w
wyznaczonej przez niego formie ;
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3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace
wykonane przez chetnych ucznidéw;

DZIAL 111
Organy szkoly

Rozdziatl 1
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 60
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 61

Kazdy z wymienionych organéw w § 53. ust. 1 dziala zgodnie z ustawa o systemie o$wiaty.
Organy kolegialne funkcjonuja wedtug odrgbnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem.

§ 62

1. Dyrektor:
1) kieruje Szkotg jako jednostka samorzadu terytorialnego;
2) jest osoba dziatajaca w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§ 63

Dyrektor kieruje biezaca dzialalno$cig Szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz, jest bezposrednim
przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w Szkole oraz przewodniczacym Rady
Pedagogicznej.

§ 64

Ogolny zakres kompetencji, zadan 1 obowigzkéw Dyrektora okresla Ustawa o systemie o$wiaty,
Prawo o$wiatowe 1 inne przepisy szczegdtowe.

Statut Szkoty Podstawowej im. 26 PLM w Rosnowie tekst ujednolicony z dnia 27 lutego 2023r. Strona 40



§ 65
Dyrektor szkoly:

1. Kieruje dziatalnos$cig dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, a w szczegdlnosci:

1) ksztaltuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jakosci
pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
0 tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisj¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatdéw w Szkole;

7) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku, ogdlne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalno$ci Szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godno$ci nauczyciela;

10)podaje do publicznej wiadomosci, do konca zaje¢ dydaktycznych, szkolny zestaw
podrecznikdéw, ktory bedzie obowigzywal w Szkole od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

11)ustala w przypadku braku zgody wsrdd nauczycieli uczacych danej edukacji w Szkole, po
zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow, jeden podrgcznik do przedmiotu, ktory bedzie
obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztalcenia;

12) dokonuje zakupu podrgcznikow, materiatdéw edukacyjnych i materiatow ¢éwiczeniowych
w ramach dotacji celowej wlasciwego ministerstwa;

13)opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami 1 materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

14) wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i SU;

15) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych
celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza 1 opiekuncza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalno$ci wychowawczo-opiekunczej w szkole;

16)udziela na wniosek rodzicéw, po spelnieniu ustawowych wymogow, zezwolen na
spelnianie obowiazku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie indywidualnego
nauczania,

17)organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 3 Dziatu Il Statutu;

18)na podstawie wniosku rodzica i opinii z poradni psychologiczno-pedagogicznej
W porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom zindywidualizowang
$ciezke nauczania

19) kontroluje spetnianie obowiagzku szkolnego przez zamieszkale w obwodzie szkotly dzieci;
w przypadku niespelnienia obowiazku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zajec
W miesigcu, Dyrektor wszczyna postegpowanie egzekucyjne w trybie przepisow
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;
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20) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng; jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programdw nauczania
catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;

21)powotuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i zespoly ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, o ktérych mowa w § 43 ust.2 Statutu;

22) zwalnia uczniéw z zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okre§lonych ¢wiczen
fizycznych, plastyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ informatyki, drugiego jezyka w oparciu
o odrebne przepisy;

23)udziela zezwolen na indywidualne nauczanie lub indywidualny tok nauki, zgodnie
z zasadami okreslonymi w § 50 i § 51 Statutu;

24)wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly
podstawowej; w przypadkach okreslonych w § 112 Statutu;

25) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

26)stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

27)odpowiada za wilasciwg organizacj¢ sprawdzianu zewngtrznego uczniow klas III;
organizuje i nadzoruje prawidtowy przebieg egzamindéw oOsmoklasistow na zakonczenie
nauki w szkole podstawowej;

28) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiggi ucznidéw na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach;

29) na udokumentowany wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprz¢zonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia z orzeczeniem
o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

30)wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

31)powotuje komisje do przeprowadzania egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych
I sprawdzajacych na zasadach okreslonych w § 133 Statutu;

32)ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza zatrudnieni nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej;

33) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

2. Organizuje dziatalnos¢ Szkoty, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje do 30 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom state prace i obowigzki w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatne zajecia dydaktyczno-wychowawcze lub opiekuncze;

3) dysponuje dodatkowymi godzinami pracy nauczycieli;

4) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

5) wyznacza dni wolne od zaj¢¢ na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach;

6) informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;
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7) odwotuje zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie
zdrowia ucznidéw;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegoOlnosci nalezytego stanu higieniczno—sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

9) dba o wiasciwe wyposazenie Szkolty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow Szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
0 estetyke 1 czystos¢;

11) opracowuje projekt planu finansowego Szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej;

12)dysponuje $rodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym Szkoty; ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

13)dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

14)za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych Szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

15) organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

16) powotuje komisj¢ w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

17) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty zgodnie
Z odrgbnymi przepisami;

18) organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych;

19) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Szkoty oraz sprawuje nadzor
nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza Szkoty.

3. Odpowiada za sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczego6lnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;

2) powierza pehienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

4) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

5) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi Szkoty;

6) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyr6znienia dla nauczycieli
1 pracownikow;

7) udziela urlopoéw zgodnie z KN i Kpa;

8) zajmuje si¢ sprawami osobowymi nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych;

9) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

10) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

11) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

12) dysponuje srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

13) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;

14) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania
| zatwierdzania;

15) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow prawa;

16) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli.
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4. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzgdnos$ci, wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim;

2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu;

3) organizuje stotdéwke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

4) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne 1 organizacje opieki
medycznej w Szkole.

5. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty; Dyrektor
wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresie okreslonym ustawg i aktami
wykonawczymi do ustawy .

§ 66
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. 26 PLM jest kolegialnym organem Szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

4. Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania. Date
i godzine obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczacy do wiadomosci zainteresowanym nie
pozniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy ogloszeh w pokoju
nauczycielskim. W przypadkach wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi by¢ przestrzegany.
Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastgpce.

5. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania rady pedagogicznej dotacza si¢ porzadek obrad wraz
Z projektami uchwal. Uzyskanie stosownych projektow i opinii od organéw uprawnionych nalezy
do przewodniczacego rady. Kazdy czlonek rady pedagogicznej przed podjeciem decyzji musi
mie¢ mozliwos¢ zgltoszenia uwag i zastrzezen do projektowanych uchwat, jak rowniez otrzymania
wyjasnien.

6. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze bra¢ udziat
osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.
Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny mogg bra¢ udzial w posiedzeniu rady
pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

7. Zebrania rady pedagogicznej Szkoty sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikoéw klasyfikowania i promowania
uczniow, po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

8. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody
rodzicow;

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosb¢ ucznia lub jego rodzicoOw
nieklasyfikowanego z powodu nicobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajgcej potowe
czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;
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5)
6)
7)
8)

9)

moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

zatwierdza plan pracy szkoly na kazdy rok szkolny;

podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

uchwala Statut Szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do Statutu.

9. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:

1)

2)

3)

4)

opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogoélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnos$ci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

opiniuje wniosek do poradni psychologiczno—pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudno$ci w nauce u ucznidw, ktorzy nie posiadaja wczesniej wydanej opinii w trakcie
nauki w szkole podstawowej;

opiniuje projekt innowacji do realizacji w Szkole.

10. Rada Pedagogiczna Szkoly oprocz powyzszych uprawnien posiada w ramach kompetencji

opiniujacych:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

opiniuje organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyroznien;

opiniuje projekt finansowy szkoty;

opiniuje wniosek o nagrode¢ kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;

opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

opiniuje pracg dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze w tym
stanowisko dyrektora szkoty, jezeli jest ono powierzane w trybie poza konkursem.

11. Rada Pedagogiczna Szkotly ponadto:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do Statutu;

moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora lub z innych
funkcji kierowniczych w Szkole;

uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

glosuje nad wotum nieufno$ci dla Dyrektora,;

ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

ustala sposéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy
szkoty;
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8) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach Szkoty,
w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw;
9) ma prawo sktadania wniosku wspolnie z Samorzadem Uczniowskimi o zmiang nazwy
Szkoty i nadanie imienia Szkole;
10) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko Dyrektora;
11) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
12) przyjmuje zasady oceniania wewnagtrzszkolnego;
13) wykonuje zadania rady szkoty.
12. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miarg potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujacego, Rady
Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.
13. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sa podejmowane
zwykla wigkszoscig gtosOw w obecnos$ci co najmniej polowy jej cztonkow.
14. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkol¢ oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasig¢gni¢ciu opinii organu prowadzacego.
Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
15. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w formie papierowej. Protokoty przechowuje
si¢ w archiwum szkoty.
16. Protokot z zebrania Rady Pedagogicznej powinien w szczegdlnosci zawierac:
1) date posiedzenia rady, nazwiska przewodniczacego rady oraz osoby sporzadzajacej
protokot;
2) stwierdzenie prawomocnosci obrad,;
3) zatwierdzenie protokotu z poprzedniego zebrania;
4) liste obecno$ci nauczycieli (w zalgczeniu);
5) porzadek obrad;
6) przebieg obrad, a w szczegolnosci: tre$¢ lub streszczenie wystgpien, tresci wszystkich
przyjetych uchwat, wnioskow, postanowien;
7) przebieg gtosowan i ich wyniki,
8) podpis przewodniczacego rady i protokolanta.
17. Do protokotu dolacza sie: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez Rade,
protokoty glosowan tajnych, zgloszone na pisSmie wnioski, o$wiadczenia i inne dokumenty
Ztozone do przewodniczacego RP.
18. Protokot sporzadza si¢ w ciagu 14 dni po zakonczeniu obrad.
19. Protokoty z zebrania Rady Pedagogicznej sa do wgladu u Dyrektora na co najmniej 3 dni
przed terminem kolejnego zebrania. Cztonkowie Rady maja obowigzek zaznajomié si¢ z
protokotem poprzedniego zebrania.
20. Poprawki i uzupetnienia do protokolu powinny by¢ wnoszone nie pdzniej niz do rozpoczgcia
zebrania Rady Pedagogicznej, na ktorej nastgpuje przyjecie protokotu.
21. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
i innych pracownikow szkoty.
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§ 67

Rada Rodzicow

1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.
2. Rada Rodzicéw reprezentuje ogot rodzicow uczniow przed innymi organami Szkoty.
3. W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicéw z kazdego oddziatu szkolnego

wchodzacego w sktad Szkoty;

4. Celem Rady Rodzicéw jest reprezentowanie ogotu rodzicéw Szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci;

5. Szczegbdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji Szkoty;

6. Zadaniem Rady Rodzicoéw jest w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji

celéw 1 zadan Szkoty;

wspoétorganizowanie funduszy niezbednych dla wspierania dzialalno$ci Szkoly, a takze

ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy;

zapewnienie rodzicom we wspotdzialaniu z innymi organami Szkoty, rzeczywistego

wplywu na dziatalno$¢ Szkoty, wérdd nich zas:

a) znajomos$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w Szkole i w Klasie,
uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego
postepow lub trudnosci;

b) znajomosc¢ Statutu Szkoty, regulamindow szkolnych, programow;

c) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;

d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty;

e) okreslanie struktur dziatania ogdtu rodzicow oraz Rady Rodzicow.

7. Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora i innych organdéw szkoly, organu

prowadzacego Szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we
wszystkich sprawach Szkoty.
8. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

opiniowanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do uczniéw, dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tre§ci 1 dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty;

opiniowanie projektow planéw finansowych sktadanych przez Dyrektora;

opiniowanie decyzji Dyrektora o dopuszczeniu do dziatalno$ci w Szkole stowarzyszenia
lub innej organizacji, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, a w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
Szkoty;

opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu; Rada Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na piSmie w terminie 14 dni od dnia
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otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego; nie
przedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania;

6) opiniowanie decyzji Dyrektora w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez
ucznidw na terenie szkoly jednolitego stroju;

7) opiniowanie ustalonych przez Dyrektora podrecznikéw i materiatow edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomigdzy nauczycielami przedmiotu.

10. Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczycicla
stazysty;

2) wystegpowa¢ do Dyrektora, innych organow Szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowaé¢ swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na stanowisko Dyrektora;

4) delegowaé swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwolania nauczyciela od oceny pracy.

11. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicow, sposrod swego grona, do komisji
konkursowej na Dyrektora.
12. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczego6lnosci:

1) wewng¢trzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegblowy tryb wyborow do rad oddzialowych i rady rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

13. Tryb wyboru cztonkéw rady:

1) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym;

2) date wyboru do Rady Rodzicow, Dyrektor podaje do wiadomosci rodzicow, nauczycieli
I ucznidw nie p6zniej niz na 10 dni przed terminem wyborow;

3) wybory do Rady Rodzicow przeprowadza si¢ zgodnie z trybem ustalonym w regulaminie
RR.

14. W celu wspierania dzialalnos$ci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicoOw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy RR okresla
regulamin.

§ 68
Samorzad Uczniowski

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty. Organ Samorzadu jest jedynym
reprezentantem ogdtu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez ogoét
uczniéw w gltosowanil rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1 opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:
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1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem.

6. Samorzad Uczniowski ma prawo sklada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi
Szkoty.
7. Podmiot, do ktérego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowa¢ sie do
tresci zapytania lub wniosku w ciagu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi
niezwloczne;j.
8. Samorzad ma prawo opiniowa¢, na wniosek Dyrektora, prace nauczycieli Szkoty, dla ktorych
Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;j.
9. Uczniowie majg prawo odwota¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 20% uczniéw
szkoty.
10. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 9, stosuje si¢ nast¢pujaca procedure:
1) wniosek poparty przez stosowng liczbe uczniéw — wraz z propozycjami kandydatow do
objecia stanowisk w organach Samorzadu — wnioskodawcy przedktadaja Dyrektorowi,
2) Dyrektor moze podjaé si¢ mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsrod uczniow;
moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub wicedyrektorowi;
3) jesli sporu nie udalo si¢ zazegnaé, oglasza si¢ wybory nowych organow Samorzadu;
4) wybory winny si¢ odby¢ w ciagu dwoch tygodni od ich ogloszenia;
5) regulacje dotyczace zwyczajnego wyboru organéow Samorzadu obowigzujace w Szkole
stosuje si¢ odpowiednio.

§ 69
Zasady wspolpracy organow Szkoly

1. Wszystkie organa Szkoly wspolpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji.

2. Kazdy organ Szkoly planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dzialan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sa Dyrektorowi
w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi Szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dzialania pozostatych organow, moze wiaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa Szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladow i informacji.

5. Uchwaty organdéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
oprocz uchwal personalnych podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow
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uchwat umieszczanych na tablicy ogtoszen.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rad¢ Rodzicéw i SU w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie
ustnej na jej posiedzeniu.

7. Wnioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

8. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajag ze sobg w sprawach wychowania, opieki 1 ksztalcenia
dzieci wedtug zasad ujetych w § 58 ust. 1 statutu szkoty.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkotly, z zachowaniem drogi stuzbowej
i zasad ujetych w § 64 niniejszego Statutu.

§ 70

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze Szkota w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.
2. Rodzice wspotpracujac ze Szkola majg prawo do:

1) znajomosci Statutu, a w szczegdlnosci do znajomosci celow i zadan Szkoty, Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

2) zglaszania do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoly swoich propozycji;
wnioski i propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego
Rady Pedagogicznej;

3) wspotudzialu w pracy wychowawczej;

4) znajomosci organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym; informacje te przekazuje
Dyrektor po zebraniu Rady Pedagogicznej;

5) znajomo$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw; przepisy te sa omowione na pierwszym zebraniu rodzicéw
1 w przypadkach wymagajacych ich znajomosci,

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka — jego zachowania, postepéw w nauce
I przyczyn trudno$ci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicow,
indywidualnego spotkania si¢ z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca
spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji ucznia);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka —
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek poradnia psychologiczno-
pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty: Dyrektorowi, organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice maja obowiazek:

1) dopelnienia formalnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;

4) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce i dopilnowania, aby przynosito do szkoty
podreczniki 1 materiaty ¢wiczeniowe;

5) interesowania si¢ pracg domowg oraz zapewnienia dziecku warunkoéw, umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia;

7) dbania o wlasciwy strdj i higieng osobistg swojego dziecka;

8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;
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9) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielggniarkg szkolng;

10) wspolpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce dziecka,
trudno$ci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

11) pokrywania szkod umyslnie spowodowanych przez dziecko;

12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran.

§71
Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoly

1. W przypadku sporu pomigdzy Rada Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:
1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
Dyrektora;
2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organow — strony sporu;
4) swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje zainteresowanych na
pismie w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.
2. W przypadku sporu mi¢dzy organami Szkoty, w ktorym strong jest Dyrektor, powotywany jest
Zespot Mediacyjny. W sktad Zespolu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw
Szkoty, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.
3. Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne,
a W przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.
4. Strony sporu s3 zobowigzane przyjac rozstrzygnigcie Zespolu Mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

DZIAL IV
Organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki

Rozdzial 1
Organizacja nauczania

§ 72

1.Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej sg:
1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
2) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) dydaktyczno-wyrownawcze;
b) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;
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5) zajecia edukacyjne, ktore organizuje Dyrektor, za zgodg organu prowadzacego Szkote
1 po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

6) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wtaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;
2. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatdow, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach migdzyoddziatowych, tworzonych z ucznidéw z tego samego etapu
edukacyjnego (etyka, kota zainteresowan, zk-K itp.);

4) w toku nauczania indywidualnego;

5) w formie realizacji zindywidualizowane;j Sciezki ksztatcenia ;

6) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota;

7) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy migdzyoddziatowej w wymiarze
wynikajgcym z ramoweg0 planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztalcenia;

8) w systemie wyjazdowym o strukturze mi¢dzyoddziatlowej i miedzyklasowej: wycieczki
turystyczne i krajoznawcze, biale i zielone szkoty, wymiany migdzynarodowe.

3. Dyrektor na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zajeé, niewymienione w ust.2.

4. W ramach 40 godzin tygodnia pracy kazdy nauczyciel jest zobowiazany do realizacji co
najmniej 2 godzin zaj¢¢ lekcyjnych, ktore przeznacza na zajecia wpltywajace na zwigkszenie szans
edukacyjnych, rozwijanie uzdolnien i umiejetno$ci uczniéow. Przydziat godzin nastepuje w
terminie do 15 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po rozpatrzeniu potrzeb uczniow 1 Szkoty.

5. Dopuszcza si¢ taczenie dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego oraz
jezyka polskiego.

6. Na zajeciach edukacyjnych z zaje¢ informatycznych, dokonuje si¢ podziatu na grupy w
oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

7. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone s3 w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.
Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

8. Zaje¢cia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat 1 chtopcow.

9. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego liczba ucznidéw w oddziale nie moze
przekroczyc¢ 25.

10. W szkole moze by¢ utworzony oddzial integracyjny liczacy od 15 do 20 ucznidow, w tym
od 3 do 5 ucznidow niepetnosprawnych.

§ 73
Dyrektor opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddzialu lub klas na caly okres

ksztalcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepisach
prawa.
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§ 74
Organizacja nauki religii/etyki i WDZR

1. Uczniom niepelnoletnim na wniosek rodzicow szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyrazany jest w formie pisemnej zgody. Zgoda nie musi
by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak by¢ zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej niz 7
ucznidow z danego oddziatu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajgé
migdzyoddzialowych lub miedzyklasowych, zas w przypadku, gdy w catej szkole liczba chetnych
na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 osob, Dyrektor przekazuje deklaracje rodzicow do organu
prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauk¢ religii Iub etyki w formie zajec
mig¢dzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe¢ wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen
1 na $wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechetg, nauczyciela etyki prowadzacych
zajecia w grupach migdzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w dwoéch
rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczestniczy w dwoch rodzajach edukacji tj. religii i etyki
na $wiadectwie 1 w arkuszu ocen umieszcza si¢ oceny z obu edukacji.

7. W przypadkach, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii 1 etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
oceny uzyskane z tych zajec.

8. W przypadku, gdy uczen nie uczeszcza na zajgcia religii i/lub etyki — przebywa pod opieka
nauczyciela biblioteki lub pedagoga z wyjatkiem przypadku, gdy rodzice ucznia zloza
o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji (zwolnienia z pierwszych i
ostatnich lekcji w planie zajec).

9. Uczniom danego oddziatu organizuje sie zajecia z zakresu WDZR (Wychowanie do Zycia
W Rodzinie), w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy
chlopcow 1 dziewczat.

10. Uczen niepelnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktorych mowa w ust.9, jezeli jego
rodzice zgtosza Dyrektorowi w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach.

11. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 9 nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoly przez ucznia.

§ 75

1. Zasady zwalniania ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego:

1) na podstawie posiadanej przez ucznia opinii lekarskiej o ograniczonych mozliwosciach
udziatu w zajeciach wychowania fizycznego i na czas w niej okreslony, Dyrektor moze
zwolni¢ ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wf; uczen jest
woOwczas obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego, a nauczyciel
prowadzacy zajecia dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia,

2) na podstawie posiadanej przez ucznia opinii lekarskiej o braku mozliwosci uczestniczenia
W zajeciach wychowania fizycznego 1 na czas w niej okreslony, Dyrektor moze zwolnié¢
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ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego; uczen jest wtedy obowigzany przebywac
na zaj¢ciach pod opieka nauczyciela, chyba, Ze rodzice ucznia ztozg o$wiadczenie
0 zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wf (zwolnienia z pierwszych i
ostatnich lekcji w planie zaje¢); w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,,zwolniona”;

3) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okre$lonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z
zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora.

§ 76

Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
W tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
I orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalania do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 77

Dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze zezwolic,
po spelieniu wymaganych warunkéw na spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkota.

§ 78

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, uniemozliwia jednak dostep do tresci, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.

§ 79
W Szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien nauki.
§ 80

Przerwy miedzylekcyjne trwaja 10 minut, z wyjatkiem jednej przerwy 15-minutowej, podczas
ktorej czg$¢ ucznidow spozywa ciepty positek w szkolnej jadalni.

§ 81

Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
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Rozdzial 2
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 82

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dzialalnosci wychowawczej 1 opiekunczej zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

2. W Szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane
dostarczane sg przez firme¢ zewnetrzng (Librus), wspotpracujaca ze Szkola. Podstawa dziatania
dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez Dyrektora i uprawnionego przedstawiciela
firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika elektronicznego.

3. Za niezawodnos$¢ dziatania systemu, ochrone¢ danych osobowych umieszczonych na serwerach
oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujagca prace dziennika
elektronicznego, pracownicy Szkoty, ktdrzy maja bezposredni dostgp do edycji 1 przegladania
danych oraz rodzice w zakresie udostgpnionych im danych. Szczegdétowa odpowiedzialno$¢ obu
stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy obowigzujacego w Polsce prawa.
4. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla ,,Regulamin funkcjonowania
dziennika elektronicznego w Szkole Podstawowej im. 26 PLM w Rosnowie”.

5. Dziennik zaktada si¢ dla kazdego oddzialu. Za jego prowadzenie/nadzor odpowiada
wychowawca klasy. W dzienniku klasy maja prawo dokonywa¢ wpisoOw nauczyciele prowadzacy
zajecia z calym oddziatem lub grupa.

6. Dziennik zaje¢ Swietlicowych ma posta¢ elektroniczng. W dzienniku tym majg prawo
dokonywaé wpisow nauczyciele prowadzacy zajgcia w Swietlicy.

7. Na potrzeby dokumentowania dzialan wychowawczo-profilaktycznych klasy wychowawca
klasy prowadzi Teczke Wychowawcy.

8. Tematyke zaje¢ pozalekcyjnych 1 zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a takze
frekwencje uczniow na tych zajeciach wpisuje si¢ do dziennika elektronicznego.

Rozdzial 3
Organizacja wychowania i opieki

§ 83
Szkolny system wychowania

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza szczegdtowy
Plan Pracy Wychowawczo-Profilaktycznej na dany rok szkolny z uwzglgdnieniem aktualnych
potrzeb.

2. Dziatania wychowawcze Szkoly maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole wspomagani przez Dyrektora oraz pozostatych pracownikow Szkoty.
Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoly jest cato$ciowy i obejmuje rozwoj ucznia w
wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym (holistycznym).

3. Podjete dziatania wychowawczo-profilaktyczne w bezpiecznym 1 przyjaznym Srodowisku
szkolnym majg na celu przygotowac ucznia do:
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1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

pracy nad sobg;

bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

bycia osoba wyrdzniajacag si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢,
odwaga, kultura osobista, uczciwos$é, dobroé¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie
godno$ci swojej 1innych, wrazliwos¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych,
tolerancja;

rozwoju samorzadnosci;

dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i srodowiska;

budowania poczucia przynaleznosci 1 wigzi ze Szkota;

tworzenia §rodowiska szkolnego, w ktorym obowiagzuja jasne i jednoznaczne reguly gry
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkdéw spotecznos$ci szkolne;.

4. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty.
Preferuje si¢ nastepujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia.

Uczen:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

zna 1 akceptuje dziatania wychowawcze oraz profilaktyczne szkoty;
szanuje oraz akceptuje siebie i innych;
umie prawidlowo funkcjonowaé¢ w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz $wiecie;
zna 1 respektuje obowigzki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega,
cztonkiem spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem,;
posiada wiedz¢ 1 umiej¢tnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych
dla siebie wartos$ci, okreslania celow 1 dokonywania wyborow;
jest zdolny do autorefleks;ji, nieustannie nad sobg pracuje,
zna, rozumie i realizuje w zyciu:
a) zasady kultury bycia;
b) zasady skutecznego komunikowania si¢;
c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy;
d) akceptowany spotecznie system wartosci;
chce 1 umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen;
umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;

10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.
5. W oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny zespét wychowawcow (wychowawcy
klas) opracowuja klasowe programy wychowawczo-profilaktyczne na dany rok szkolny lub cykl
edukacyjny. Program wychowawczy w klasie powinien uwzglednia¢ nastepujace zagadnienia:

1)
2)
3)
4)
5)

poznanie ucznia, jego potrzeb 1 mozliwosci;
przygotowanie ucznia do poznania wtasnej osoby;
wdrazanie uczniéw do pracy nad wlasnym rozwojem,;
pomoc w tworzeniu systemu wartosci;

strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:
a) adaptacja,

b) integracja,

C) przydziat rol w klasie,

d) wewnatrzklasowy system norm post¢powania,

e) okreslenie praw i obowigzkow w klasie, szkole,
f) kronika klasowa, strona internetowa itp.
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6)

7)
8)

budowanie wizerunku klasy 1 wiezi pomigdzy wychowankami:

a) wspodlne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,

b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,

c) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wlaczania do udzialu w podejmowaniu

decyzji rodzicow i ucznidéw,

d) wspodlne narady wychowawcze,

e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,

f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska,

g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy” .

strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne.
promowanie warto$ci kulturalnych, obyczajowych, $rodowiskowych 1 zwigzanych
Z ochrong zdrowia.

§ 84

Wspélpraca z rodzicami

1. Szkota traktuje rodzicéw jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.
2. Aktywizowanie rodzicéw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane jest

W szczeg6lnosci przez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych

2)

3)

4)

5)

6)

przez:

a) organizowanie treningdw i warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,

b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;

doskonalenie form komunikacji pomigdzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:

a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e-dziennik, e-maile, telefonicznie,
strong www, inne materialy informacyjne;

dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci 1 pomystow na pomoc dzieciom w nauce

przez:

a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,

b) edukacj¢ na temat procesdw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku
W nauce,

pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicéw w realizacji zadan szkoty przez:

a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu;

b) inspirowanie rodzicow do dziatania;

C) wspieranie inicjatyw rodzicow;

d) wskazywanie obszarow dzialania;

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;

wlaczanie rodzicow w zarzadzanie szkola, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow,

zespotow, ktore biorg udzial w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;

koordynowanie dzialan szkolnych, rodzicielskich i1 spolecznosci lokalnej w zakresie

rozwigzywania problemow dzieci przez:
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a) ustalanie form pomocy;
b) zapewnianie cigglosci opieki nad dzieckiem;
C) angazowanie ucznidéw z zycie lokalnej spotecznosci.

§ 85
Swietlica szkolna

1. Dla uczniow, ktorzy musza przebywaé w Szkole dtuzej niz przewiduje to plan obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ szkolnych funkcjonuje w Szkole $wietlica szkolna.
2. Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego.
3. Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych oraz rozwoju zainteresowan, uzdolnien
I umiejetnosci.
4. W $wietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidéw w grupie nie
powinna przekraczaé 25.
5. Szczegbtowe zasady korzystania ze $wietlicy okresla regulamin $wietlicy zatwierdzony przez
Dyrektora.
6. Zapisy do S$wietlicy szkolnej prowadzone sa na podstawie podania rodzicow kierowane
do Dyrektora w terminie do 14 wrzesnia.
7. Swietlica jest organizowana w wypadku przydzialu przez organ prowadzacy Szkote $rodkow
finansowych na jej dziatalno$¢.
8. Czas pracy S$wietlicy ustala Dyrektor po zasiegnigciu opinii Rady Rodzicéw w zaleznoSci
od mozliwosci Szkoty.
9. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego Szkoty;

2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;

3) upowszechnianie wsréd wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow

higieny;

4) przygotowanie uczniow do udzialu w zyciu spotecznym,;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;

6) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;

7) stwarzanie wsrdd uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze;

8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.
10. Realizacja zadan §wietlicy prowadzona jest w formach:

1) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow;

2) zaje¢ utrwalajacych wiedzge;

3) gier i zabaw rozwijajacych;

4) zajeé sportowych.
11. Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekunczego, dydaktycznego i wychowawczo-
profilaktycznego planu pracy szkoty obowigzujacego w danym roku szkolnym i tygodniowego
rozktadu zajec.
12. Dni i godziny pracy $wietlicy ustala Dyrektor na dany rok szkolny w zaleznos$ci od potrzeb
srodowiska 1 mozliwosci finansowych Szkoty.
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14. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajagcego koniec pracy swietlicy.
15. W przypadku, gdy rodzice ztoza o§wiadczenie, ze po zakonczeniu pracy $wietlicy dziecko
moze samo wraca¢ do domu lub i$§¢ do $wietlicy srodowiskowej, zezwala si¢ na samodzielne
wyjscie ucznia ze Szkoty.

16. Zachowanie ucznidéw w S$wietlicy, ich prawa i obowigzki okre§la regulamin S$wietlicy.
Regulamin $wietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§ 86
Jadalnia szkolna

1. W Szkole funkcjonuje jadalnia szkolna.

2. W jadalni cieply positek spozywaja uczniowie, ktorzy objeci sg programem dozywiania
zorganizowanym przez Gminny O$rodek Pomocy Spoteczne;.

3. Positki dostarczane sg przez zewnetrzng firme¢ cateringowa.

4. W miar¢ mozliwosci Dyrektor moze zorganizowaé¢ dozywianie innym uczniom na zasadzie
oddzielnej umowy z firmg cateringowa. Koszty positkow i ich dowozu do szkoty ponoszg rodzice
uczniow.

Rozdzial 4

Organizacja szkoly

§ 87
Baza szkoly

1. Do realizacji zadan statutowych Szkoty, Szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbgdnym wyposazeniem;
2) biblioteke;
3) pracowni¢ komputerowa z dostgpem do Internetu;
4) salg gimnastyczna,
5) boisko sportowe przy szkole;
6) boiska sportowe ,,ORLIK”;
7) gabinet terapii pedagogicznej;
8) gabinet logopedyczny;
9) gabinet medycyny szkolnej;
10) swietlice szkolna;
11) jadalni¢ z zapleczem kuchennym;
12) szatnig.

§ 88
Organizacja nauczania w szkole
1. Zajgcia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w szkole w pierwszym powszednim dniu

wrzesnia, a konczg si¢ w najblizszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada
w pigtek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynajg si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu
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pierwszego wrzesnia.

2. Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3.Semestry, na ktore dzieli si¢ rok szkolny opisane sg w rozdziale Wewnatrzszkolne Zasady
Oceniania.

4. Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, bioragc pod uwage warunki lokalowe
I mozliwosci organizacyjne Szkoty moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-zgodnie z wytycznymi MEIN.

5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 4, moga
by¢ ustalone:

1) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okre§lone w
przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkoéw
wyznaniowych;

2) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placowki lub
potrzebami spolecznos$ci lokalne;.

6. Dyrektor w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicéw
0 ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 4.

7. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, Dyrektor, po zasiegnigciu opinii
Rady Pedagogicznej moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. W przypadku dni wolnych od zaj¢¢, o ktorych mowa w ust.7, Dyrektor wyznacza termin
odpracowania tych dni w wolne soboty.

9. W dniach wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust. 4 w Szkole organizowane sg zajecia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor zawiadamia rodzicow o mozliwo$ci udziatu uczniéw w tych
zajeciach w formie komunikatu wychowawcy klasy w dowolnej formie 1 na stronie www Szkoty.
10. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajg¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw, np. klgski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

11. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 10 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez Dyrektora
terminie.

12. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora na podstawie ramowych planéw nauczania
oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ
prowadzacy Szkofe.

13. Dyrektor opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoly do 30 kwietnia kazdego roku
szkolnego, organ prowadzacy zatwierdza go do 25 maja danego roku.

14. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczego6lnosci liczbe pracownikow Szkoty,
w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze oraz ogo6lng liczbe godzin
edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkofe.

15. W arkuszu organizacji Szkoty podaje si¢, w podziale na stopnie awansu zawodowego, liczbe
nauczycieli ubiegajacych si¢ o wyzszy stopien awansu zawodowego, ktorzy bedg mogli przystapic
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W danym roku szkolnym do postepowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych, oraz wskazuje
si¢ najblizsze terminy ztozenia przez nauczycieli wnioskéw o podjecie tych postepowan.
16. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty Dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.
17. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.
18. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotoéw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy
i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
19. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniow z obwodu szkoty.
20. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okre§lonych w rozporzadzeniu w sprawie
ramowych plandw nauczania.
21. Zajecia edukacyjne w klasach 1 — 3 szkoly podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.
22. Liczba ucznidow w klasach 1 — 3 moze by¢ zwigkszona do 27, w przypadku konieczno$ci
przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniéw zamieszkalych w obwodzie szkoty.
23. W przypadkach zwigkszenia liczby uczniéw ponad liczbe 25 w klasach 1 — 3 Dyrektor
dokonuje:

1) podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu organu prowadzacego i RR;

2) lub zatrudnia asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzgcego zajecia

dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w danym oddziale bez dokonywania podziatu.

24. Zwiekszony oddzial moze funkcjonowac do zakonczenia I etapu edukacyjnego.
25. Dyrektor odpowiada za przestrzeganie przepisoOw dotyczacych liczby ucznidow odbywajacych
zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem tych
przepisow.

§ 89
Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna

1. W Szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne 1 prowadzone zajecia
eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng s3 nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy Szkoly i efektywnosci
ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac¢ wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej Szkole lub w oddziale albo grupie.

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkole odpowiednich warunkow
kadrowych 1 organizacyjnych, niezb¢dnych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych
i eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajace przyznanie Szkole dodatkowych $rodkow budzetowych, moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny:.

6. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w Szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.
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7. Uchwala w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢ w innowacji;
2) opinii Rady Rodzicow;
3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w Szkole,
w przypadku, gdy zalozenia innowacji nie byly wezesniej opublikowane.

§ 90
Organizacja zaj¢¢ wyjazdowych opisana jest w Regulaminie wyjazdow i wycieczek szkolnych.
§ 91
Praktyki studenckie

1. Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem lub - za jego zgoda - poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada dyrektor lub szkolny opiekun praktyk.

§ 92
Biblioteka szkolna

1. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogolnoszkolng, w ktorej uczniowie uczestnicza w zajgciach
prowadzonych przez nauczyciela pracujagcego w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz
indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) o$rodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostgpnianie materiatdéw bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikoéw poprzez udostgpnianie zbioréw biblioteki szkolnej i medioteki;

3) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjne;j;

4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikoéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

5) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;

7) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniow
do korzystania z r6znych medidw, zrodet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych.

3. Do zadan nauczyciela pracujacego w bibliotece nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:
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a) udost¢pnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych;

b) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory;

C) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji;

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w =zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb;

e) wspodlpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan
dydaktyczno—wychowawczych Szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej
uczniow
1 przygotowaniu ich do samoksztatcenia;

f) udostepnianie zbiorow zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie biblioteki;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacjg, wyposazenie i estetyke biblioteki;

b) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoly i jej potrzebami,

C) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych;

d) prowadzenie ewidencji zbiorow;

e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbiorow;

f) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjne;j;

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow;

h) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz
zajec bibliotecznych 1 imprez czytelniczych;

i) sktadanie do Dyrektora rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w Szkole;

j) ma obowigzek korzysta¢ z dost¢gpnych technologii informacyjnych i doskonalié
wlasny warsztat pracy.

4. Nauczyciel zatrudniony w bibliotece zobowigzany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbiorow, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidw, analiza obowigzujacych w Szkole
programéw 1 oferta rynkowa oraz mozliwos$ciami finansowymi Szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okresla ,,Regulamin biblioteki”.
6. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujgce prawidtowg pracg biblioteki,
bezpieczenstwo 1 nienaruszalnos$¢ mienia;

2) zatrudnia nauczyciela z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi
wedlug obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia mu warunki do doskonalenia
zawodowego;

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego s$rodki finansowe na dziatalnos¢
biblioteki;

4) zatwierdza przydzial czynnosci bibliotekarza;

5) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy
zmianie nauczyciela pracujacego w bibliotece;

6) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.
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7. Szczegotowe zadania pracownika ujete sg w przydziale czynnoSci 1 planie pracy biblioteki.
8. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rad¢ Rodzicow i innych
ofiarodawcow.

§ 93
Regulamin biblioteki

1) biblioteka szkolna czynna jest od poniedziatku do pigtku w godzinach zaje¢ lekcyjnych;

2) ze zbiorow biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy
szkoty i rodzice;

3) wszystkich korzystajacych ze zbioréw bibliotecznych obowigzuje dbatos¢ o wypozyczone
ksigzki 1 materiaty;

4) z ksiegozbioru podrecznego mozna korzystac tylko i wylacznie w czytelni biblioteki;

5) czytelnik zobowigzany jest uzyska¢ zgode nauczyciela na sporzadzenie kserokopii
z materiatow bibliotecznych;

6) jednocze$nie mozna wypozyczy¢ trzy ksigzki na okres dwoch tygodni, ale w szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach biblioteka moze zwigkszy¢ liczbe wypozyczonych ksigzek
(np. olimpijczykom itp.), a takze przedhuzy¢ termin ich zwrotu;

7) czytelnik, ktéry w wyznaczonym terminie nie zwraca ksigzek do biblioteki, zostanie
ukarany uwagg wpisang do e-dziennika;

8) czytelnik moze zwrocic si¢ do nauczyciela o rezerwacje potrzebnej mu pozycji;

9) czytelnik moze, pod nadzorem nauczyciela, korzysta¢ z komputerowego wyszukiwania
informacji bibliograficznych;

10) czytelnik, w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki oraz innych materialow,
zobowigzany jest zwroci¢ taka samg pozycje lub inng wskazang przez nauczyciela;

11) czytelnik zobowigzany jest zwrdci¢ do biblioteki wszystkie wypozyczone materiaty przed
koncem roku szkolnego;

12) czytelnik opuszczajacy Szkole zobowigzany jest do przedstawienia w sekretariacie Szkoty
karty obiegowej potwierdzajacej zwrot materialow wypozyczonych z biblioteki;

13) czytelnik korzystajacy z biblioteki i czytelni szkolnej zobowigzany jest do dbatosci
o mienie szkolne, a takze tad i porzadek na swoim stanowisku pracy.

§ 94
Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy

1. Zespoly nauczycielskie powotuje Dyrektor.
2. Zespoly nauczycielskie powotuje si¢ celem:
1) planowania i organizacji proceso6w zachodzacych w Szkole;
2) koordynowania dziatan w Szkole;
3) zwigkszenia skuteczno$ci dziatania;
4) ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed Szkota i nauczycielami;
5) doskonalenia umiej¢tnosci indywidualnych;
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6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;

7) doskonalenia wspotpracy zespotowej;

8) wymiany doswiadczen mig¢dzy nauczycielami,

9) wykorzystania potencjatu cztonkow grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania

I organizacji;
10) ograniczania ryzyka indywidualnych bledow i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.
3. W Szkole powotuje si¢ zespoty state i dorazne.
4. Zespo6t staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor moze corocznie
dokonywa¢ zmiany w sktadzie zespolu stalego w przypadku zmian kadrowych na stanowiskach
nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.
5. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powoluje Dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulega rozwigzaniu.
6. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.
7. Przewodniczacego statego zespolu powotuje Dyrektor. Przewodniczacego zespotu doraznego
(problemowego, zadaniowego) powotuje Dyrektor lub na wniosek cztonkéw zespotu. Dyrektor
ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku w przypadku, gdy istnieja uzasadnione przyczyny
uniemozliwiajace terminowe, bezstronne rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel wystepuje
jako strona w sprawie.
8. Pierwsze posiedzenie zespolu zwoluje przewodniczacy w terminie do 20 wrzes$nia kazdego
roku szkolnego. Na zebraniu dokonuje si¢ wyboru osob funkcyjnych, opracowuje si¢ plan pracy
| terminarz spotkan.
9. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi szkoty
w terminie do 15 wrzesénia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza Dyrektor.
10. Zebrania sa protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegélnie przy
analizowaniu opinii 1 orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych Ilub zaswiadczen
lekarskich dotyczacych ucznia odstepuje si¢ od zapisu tych danych w protokole.
11. Przewodniczacy przedklada na Radzie Pedagogicznej dwa razy w ciggu roku sprawozdanie
Z prac zespotu.
12. Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego zespotu.
Whisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.
13. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
14. Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.
15. Zespdt ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspolpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podziatu 6l i obowigzkow, monitorowania dziatan 1 ewaluacji pracy wlasnej.
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Rozdzial 5

Organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci oraz mlodziezy bedacych obywatelami
Ukrainy.

§ 95

1) Uczniowie z Ukrainy w wieku od 7 do 18 lat sg przyjmowani szkoly oraz obejmowani opiecka
na takich samych zasadach, jak obywatele polscy.

2) Przyjmowanie nowych uczniéw do szkot mozliwe jest przez caty rok szkolny. Ustalenie klasy,
do ktorej bedzie uczeszczal nowy uczen odbywa si¢ na podstawie sumy ukonczonych lat nauki w
szkole. W procesie przyjmowania cudzoziemcow do szkoty nie ma znaczenia prawna podstawa
pobytu ucznia na terenie Polski.

3) Uczniowie przybywajacy z zagranicy majg mozliwos¢ skorzystania z roznych form wsparcia
nauki, o ktorych przyznaniu ostatecznie decyduje dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym. Jest to m.in. mozliwos¢::

a) uczestnictwa w dodatkowych zajeciach z jezyka polskiego,

b) realizowania nauki w formie oddzialu przygotowawczego, w ktérym proces edukacji
dostosowany jest do mozliwosci 1 potrzeb ucznidéw,

c) korzystania z pomocy osoby postugujacej si¢ jezykiem ucznia (w charakterze pomocy
nauczyciela),

d) korzystania z dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych.

4) Uczniowie z Ukrainy sg rowniez objeci opiekg psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc ta
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dziecka oraz jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i czynnikow $rodowiskowych,
ktore wplywaja na jego funkcjonowanie.

5) Mozliwe jest zwigkszenie liczebnosci klas I-1II szkoly podstawowej o ucznidw bedacych
obywatelami Ukrainy.

6) Organizowane sg zajecia dodatkowe z jezyka polskiego (minimalny wymiar to 6 godzin
tygodniowo - mozliwe jest prowadzenie zaj¢¢ indywidualnie lub w grupach nieprzekraczajacych
liczby 15 uczniow).

7) Mozliwe jest modyfikowanie programu wychowawczo-profilaktycznego ze wzgledu na
wlaczenie ucznidéw bedacych obywatelami Ukrainy w funkcjonowanie szkoty.

8) Uczniowie, ktorzy rozpoczng nauke w klasie VIII szkoty podstawowej po 30 wrzesnia 2022 r.
beda sktadali deklaracje w sprawie egzaminu osmoklasisty w terminie do 15 marca 2023 r.

Dyrektor szkoty natomiast bedzie zobowigzany przekaza¢ wykaz tych uczniéw do dyrektora OKE
do 22 marca 2023r.

9) W arkuszu ocen oraz na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej takich uczniow,
W miejscu przeznaczonym na wpisanie ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych takich jak
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muzyka, plastyka, przyroda i technika bedzie wstawiana pozioma kreska. We wspomnianych
dokumentach uczniéw, ktoérzy w roku szkolnym 2021/2022 otrzymali promocj¢ do klasy VIII,
pozioma kreska bedzie wpisywana w miejscu prze€znaczonym na wpisanie ocen z przyrody oraz
techniki. Uczniowie, ktorzy nie uzyskaja $wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej beda
powtarzali klase VIII oraz beda musieli ponownie przystapi¢ do egzaminu ésmoklasisty.

DZIAL V
Pracownicy Szkoly
Rozdzial 1

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 96

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikow
obstugi.

2. Zasady zatrudniania, zwalniania, oceniania, wymogi kwalifikacyjne, prawa i obowiazki
nauczyciela okresla Karta Nauczyciela i przepisy wykonawcze.

3. Nauczyciel podczas pelnienia obowigzkéw shuzbowych korzysta z ochrony przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych.

4. W celu utrzymania tadu, porzadku 1 higieny pracy w szkole zatrudnia si¢ pracownikoéw obstugi.
5. Sekretarz Szkoly dokonuje szczegétowego przydziatu czynnosci i odpowiedzialnosci
materialnej na powierzone pracownikom sktadniki majatkowe.

6. Stosunki pracy wszystkich pracownikow regulujg odrgbne przepisy.

7. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spolecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym kto wchodzi na teren
szkoly sprawuja wszyscy pracownicy administracji i obstugi oraz nauczyciele dyzurujacy.

§ 97
Zadania nauczycieli

1.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Zakres zadan nauczyciela obejmuje:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

5) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow;

6) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidow, a takze podejmowanie dziatan majacych na celu wyrOwnywanie szans
edukacyjnych uczniow:

a) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia wiedzy merytorycznej;
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b) wspotuczestniczenie w programie wychowawczym szkoty;
c) wykonywanie dziatan profilaktycznych odpowiednio do istniejacych potrzeb.

3. Nauczyciel w szczeg6lnos$ci zobowigzany jest do:
1) wyboru programu nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych dla danego oddziatu ujetych

2)

3)

4)
5)

6)

7)

W szkolnym planie nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw
nauczania w szkotach publicznych, uwzgledniajac mozliwosci ucznidéw 1 wyposazenie
Szkoty; nauczyciel moze wybra¢ odpowiedni program nauczania sposréd programow
wpisanych

do wykazu programéw nauczania z zakresu ksztalcenia ogoélnego dopuszczonych do
uzytku szkolnego, albo opracowaé wilasny program, samodzielnie lub z wykorzystaniem
programoéw nauczania wpisanych do tego wykazu;

wspotudziatu w konstruowaniu, opiniowaniu, wdrazaniu szkolnych programéw nauczania,
innowacji i eksperymentéw pedagogicznych a takze wyboru podrgcznikéw 1 $rodkow
dydaktycznych oraz metod ksztalcenia;

pisemnego opracowania rozktadu materialu w oparciu o wybrany program nauczania
zawierajacy podstawe programowa, wchodzacy w sklad szkolnego zestawu programow
dopuszczonego do uzytku szkolnego przez Dyrektora;

realizowania zajg¢ dydaktycznych zgodnie z posiadanym rozkladem materialu dla danej
klasy;

na poczatku kazdego roku szkolnego, w pierwszym tygodniu wrze$nia, poda¢ szczegotowe
wymagania edukacyjne dla danego poziomu ksztalcenia;

systematycznego oceniania wiedzy i umiej¢tno$ci ucznia zgodnie z obowigzujacym
regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz szczegdélowymi
zasadami oceniania zawartymi w szkolnym systemie oceniania,;

do pisemnego szczegdtowego umotywowania okresowej (koncowej) oceny nagannej
z zachowania;

8) poinformowania uczniow 1 rodzicOw poprzez ucznidw o wystawionych ocenach

9)

semestralnych 1 rocznych na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej;
wykorzystania w procesie dydaktycznym réznych form 1 metod aktywizujacych ucznia;

10) sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwos$ci nauczyciela;
11) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

12) wystgpowania z wnioskami, za zgoda rodzicow (opiekundéw) o umozliwienie uczniom

szczegblnie zdolnym indywidualnego programu lub toku nauki;

13) wykorzystania pomocy naukowych;

14) ukierunkowania uczniéw celem wyboru wlasciwego zawodu;
15) prowadzenia dokumentacji szkolnej;

16) sprawdzania obecno$ci uczniéw na kazdej jednostce lekcyjne;;

17)ukonczenia okreslonych przepisami kursow BHP;

18)uczestniczenia w posiedzeniach rad pedagogicznych i wykonywania jej uchwat;

19) doskonalenia wtasnych kwalifikacji;

20) udzialu w konferencjach przedmiotowo — metodycznych;

21)sposob petienia dyzurow w czasie przerw lekcyjnych okreSla regulamin dyzurow

nauczycieli przyjety przez Rade Pedagogiczng na sierpniowej radzie podsumowujacej rok
szkolny.

Strona 68

Statut Szkoty Podstawowej im. 26 PLM w Rosnowie tekst ujednolicony z dnia 27 lutego 2023r.



§ 98

1.Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespot, ktdrego zadaniem jest
w szczegblnosci:
1) ustalenie zestawu programow nauczania dla poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych dla
danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb;
2) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i uzupelnianiu ich
wyposazenia;
3) wspolne opiniowanie przygotowanych w  szkole autorskich innowacyjnych
i eksperymentalnych program6éw nauczania.
2.Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty: przedmiotowe, miedzyprzedmiotowe, wychowawcze lub
inne zespoty problemowo — zadaniowe.
3. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.
W przypadku powotania zespotu miedzyszkolnego, przewodniczacy zespotu zostaje wyznaczony
przez jednego z dyrektorow, w porozumieniu z pozostatymi dyrektorami.
4. Do zadan przewodniczacego zespotu nalezy:
1) organizowanie wspotpracy nauczycieli;
2)organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;
3)organizowanie doradztwa metodycznego, szczegdlnie dla poczatkujacych nauczycieli,
4)przydzielanie zadan nauczycielom zespotu i egzekwowanie ich wykonania.
5. W zaleznosci od tematyki spotkan zespotu przedmiotowego w zebraniu moga uczestniczy¢
rodzice badz inne zaproszone osoby.

§ 99
Zadania wychowawcow klas

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawcze] wskazane jest,
aby wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Zadaniem wychowawcy Klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem,
w szczegblnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dzialtan zespotowych ucznidéw;
3) podejmowanie dzialan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidw
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spolecznos$ci szkolne;.
4. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 3:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia spolecznego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw szkoty;
b) ustala tres¢ i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
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3) w przypadku stwierdzenia, ze konieczne jest objecie ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng planuje i koordynuje udzielenie uczniowi pomocy, w tym ustala formy
udzielenia tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne
formy beda realizowane;

4) planujgc udzielenie pomocy uczniowi wspolpracuje z rodzicami ucznia, innymi
nauczycielami, specjalistami prowadzacymi zajgcia, poradnig psychologiczno-
pedagogiczna, Dyrektorem, pielegniarka $rodowiskowa, pracownikiem socjalnym,
asystentem rodziny, kuratorem sgdowym 1 innymi wymienionymi w rozporzadzeniu;

5) planujac udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia wnioski dotyczace

6) dalszej pracy z uczniem zawartej w dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami;

7) Dyrektor moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca klasy osobe, ktorej zadaniem begdzie
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

5. Wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i1 koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogoétu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzeba jest
indywidualna opieka (zardwno ucznidow szczegdlnie uzdolnionych jak i z réznymi trudno$ciami
i niepowodzeniami).

6. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci;

2) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od innych pomocy w swoich dziataniach;

3) wilaczania ich w sprawy szkoty i klasy.

7. Wychowawca w szczeg6lnosci zobowigzany jest do:

1) wspotpracy z rodzicami,

2) wspoétdecydowania z samorzadem klasy i rodzicami uczniow o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy;

3) zapoznania rodzicow i uczniéw z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
postanowieniami szczegdélowymi zawartymi w WZO;

4) ustalenia oceny zachowania ucznia zgodnie ze szczegblowymi kryteriami oceny
zachowania;

5) powiadomienia rodzicéw o przewidywanym dla ucznia rocznym stopniu niedostatecznym
1 nieodpowiednim zachowaniu na miesigc przed zakonczeniem okresu (rocznych zajec
dydaktyczno — wychowawczych) w formie elektronicznej przez dziennik Librus.

8. Wychowawca prowadzi dokumentacj¢ elektroniczng danego oddziatu:

1) dokonuje wpiséw do dziennika elektronicznego danych osobowych ucznia;

2) dokonuje wpisow do arkusza ocen;

3) przygotowuje pisemne motywacje ocen z zachowania, itp.;

4) dokonuje innych wpisow (notatki o promowaniu, egzaminach, ukonczeniu szkoty, itp.);

5) wypisuje lub drukuje $wiadectwa w koncu roku szkolnego;

6) prowadzi korespondencje z rodzicami zwigzang z biezacymi wydarzeniami i potrzebami;

7) prowadzi rozliczenia (po wycieczkach, imprezach, itp.);

8) odnotowuje w dzienniku elektronicznym wszystkie kontakty z rodzicami (rozmowy
osobiste, telefoniczne, wystane zawiadomienia, itp.) oraz wazne wydarzenia z zycia klasy.

9.Wychowawca na biezagco wspotdziata z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami
swiadczgcymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci oraz zainteresowan
i szczegblnych uzdolnien uczniéw, w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla nich i doradztwa
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dla ich rodzicow.
10.Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej ze strony:
1) Dyrektora;
2) pedagoga szkolnego;
3) stuzb medycznych;
4) nauczyciela bibliotekarza;
5) rady pedagogicznej;
6) rady rodzicow;
7) doradcow metodycznych;
8) nauczycieli innych przedmiotow;
9) innych placowek i instytucji o§wiatowo — wychowawczych.

§ 100

Wicedyrektor

1. Stanowisko wicedyrektora Szkoty 1 inne stanowiska kierownicze, w przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi Szkoty, tworzy Dyrektor, za zgoda organu

prowadzacego.

2. Po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzacego Dyrektor powoluje

osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze.
3. Zakres obowigzkow wicedyrektora opisany zostat w § 101.

§ 101
Zakres obowiazkow wicedyrektora

1. Do zadan wicedyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrgbnymi przepisami, w tym

prowadzenie obserwacji u wskazanych przez Dyrektora nauczycieli;
2) nadzor nad Samorzadem Uczniowskim,;
3) nadzor i kontrola stotowki szkolnej;

4) udostgpnianie informacji uczniom, rodzicom 1 nauczycielom o formach pomocy

materialnej uczniom;
5) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiggowosci;

6) prowadzenie Modutu Zastepstw (e-dziennik) i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa,;

7) opracowywanie analiz wynikow badan efektywnos$ci nauczania i wychowania;
8) nadzor nad pracami komisji badan kompetencji;
9) wnioskowanie o nagrody, wyr6znienia i kary dla pracownikow pedagogicznych;

10) przygotowywanie projektow ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla

wskazanych przez dyrektora nauczycieli;
11) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa o§wiatowego;
12) bezposredni nadzor nad prawidtows realizacjg zadan zleconych nauczycielom;
13) wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;
14) opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;
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15) organizowanie warunkow dla prawidlowe;j realizacji Konwencji o prawach dziecka;

16) pelnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez Dyrektora godzinach;

17)zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym;

18) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;

19)nadzor nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajgcymi w Szkole za
zgoda Dyrektora 1 pozytywnej opinii Rady Rodzicow w zakresie dziatania programowego;

20) opracowywanie na potrzeby Dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskow ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

21)kontrolowanie w szczegdlnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych
nauczanego przedmiotu;

22) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;

23) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniow postanowien Statutu;

24) dbanie o wlasciwe wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzgt;

25) przygotowywanie projektow uchwat, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowiazkow;

26) przygotowywanie materiatow celem ich publikacji na stronie www Szkoly oraz
systematycznie kontrolowanie jej zawartosci;

27)kontrolowanie prawidlowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodnos$ci ich z podstawowa programowa i wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania;

28)rozstrzyganie sporow miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia
Dyrektora;

29) wspolpraca z Rada Rodzicéw i Rada Pedagogiczna;

30) kontrolowanie pracy pracownikoéw obstugi;

31) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnos$ci nauczycieli;

32) wspotpraca z poradnia psychologiczno-pedagogicznag, policja i shuzbami porzadkowymi;

33)w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu tadu i porzadku w szkole i na jej terenie;

34) przestrzeganie wszelkich Regulaminéw wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci
Regulaminu Pracy, przepisow w zakresie bhp 1 p/poz;

35) wykonywanie polecen Dyrektora;

36) zastepowanie Dyrektora podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych uprawnien.

§ 102

1. W Szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez Dyrektora w uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi dzialajacymi w placowce

2. Kazdy pracownik Szkoly jest obowigzany znaé 1 przestrzega¢ postanowien zawartych
w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik Szkoly potwierdza
wlasnorecznym podpisem.
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§ 103

W szkole moga dziala¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikoéw
Szkoty.

§ 104

W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty. Zgode na podjecie dziatalnoSci przez stowarzyszenia
I organizacje, wyraza Dyrektor po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

DZIAL VI
Uczniowie Szkoly

Rozdziat 1
Obowigzek szkolny

§ 105

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia roku kalendarzowego, w ktorym
dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia VIII klasy, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18
roku zycia.

§ 106

1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowe] moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
W danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolne;.
2. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje Dyrektor
po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
3. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.
4. Na wniosek rodzicow dziecko zamieszkate poza obwodem moze zostaé przyjete do pierwszej
klasy jedynie w przypadku, gdy Szkota dysponuje wolnymi miejscami.
5. Decyzje¢ o przyjeciu ucznia do Szkoty podejmuje Dyrektor.
6. W przypadku, gdy liczba wnioskéw rodzicow o przyjecie do Szkoty dziecka zamieszkalego
poza obwodem Szkoty jest wigksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje Szkota, dzieci
przyjmuje si¢ z uwzglednieniem kolejnosci nastepujacych kryteriow:

1) w Szkole obowigzek szkolny spetnia rodzenstwo dziecka;

2) miejsce pracy rodzicow znajduje si¢ w poblizu Szkoty;

3) w obwodzie Szkoty zamieszkujg krewni dziecka (babcia, dziadek) wspierajgcy rodzicow

W zapewnieniu mu nalezytej opieki;
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4) dzieci niepelnosprawne lub majgce niepelnosprawnego rodzica;

5) dzieci objetych piecza zastgpcza;

6) rodzicow samotnie wychowujacych dzieci.
Wszystkie te kryteria maja jednakowa wartos$¢.
7. W sprawie przydziatu dzieci przyjetych do Szkoty do okreslonych oddziatow klasowych,
decyzje podejmuje Dyrektor.
8. Na wniosek rodzicow w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor dokonujac podziatu
moze odstapi¢ od zasady, o ktorej mowa w ust. 4. Moze to nastgpi¢ w przypadkach:

1) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone w roéznych

rocznikach;

2) dzieci sg spokrewnione;

3) dzieci uczeszczaty do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub przedszkolu;

4) koniecznosci planowania sprawnego i jak najkrotszego dowozu dzieci.;

5) gdy utatwia to rodzicom odbior dzieci ze Szkoty.
9. Dzieci nie bedace obywatelami polskimi przyjmowane sg do Szkoty na warunkach i w trybie
dotyczacym obywateli polskich.

§ 107
Odroczenie obowiazku szkolnego

1.W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze zosta¢ odroczone.

2.Decyzj¢ w sprawie odroczenia podejmuje Dyrektor, wylacznie dla dziecka zamieszkalego
w obwodzie Szkoty.

3. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow zlozony w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 7 lat, nie po6zniej niz do 31 sierpnia.

4. W celu podjecia decyzji Dyrektor zasiega opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

5. W przypadku potrzeby dalszego odroczenia obowigzku dla dziecka posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia, rodzice sa zobowigzani ztozy¢ ponowny wniosek w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 8 lat. Wnioski, sktada si¢ nie pdzniej niz do 31 sierpnia.

§ 108
Inne formy spelniania obowigzku szkolnego

1. Obowigzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkotg na podstawie decyz;ji
administracyjnej Dyrektora Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na wniosek rodzica.
Sposob postepowania w tym zakresie reguluje art. 16 ust. 8 - 14 ustawy o systemie o§wiaty.

2. Dziecko spehiajac odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1 moze otrzymac
Swiadectwo ukonczenia poszczegélnych klas Szkoty Iub ukonczenia Szkoty na podstawie
egzamindw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez Szkotlg, jesli Dyrektor zezwolit na taka
forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Dyrektor sprawuje kontrole speiniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate
W obwodzie Szkoty i prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego.
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§ 109

Niespelnianie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 110

Przez niespetienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong niecobecnos¢ w okresie
jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w Szkole.

§ 111

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopehienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty zgodnie z rekrutacja;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;
4) poinformowania Dyrektora Szkoty obwodowej, w terminie do 30 wrzesnia, o realizacji
obowigzku szkolnego poza szkota obwodowa.

Rozdzial 2
Zasady rekrutacji

§ 112

Do Szkoly Podstawowej im. 26 Pulku Lotnictwa MyS$liwskiego w Rosnowie przyjmuje si¢
kandydatow zgodnie z zarzadzeniem Wojta Gminy Manowo w sprawie okreslenia terminow
postepowania rekrutacyjnego 1 postepowania uzupeiniajagcego, w tym terminu skfadania
dokumentow do publicznych przedszkoli 1 klas pierwszych publicznych szkét podstawowych
prowadzonych przez Gming Manowo i aktualizowanego rokrocznie.

§ 113

1. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej
uczen odszedt;

2) pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow:
a) w przypadku przyjmowania do szkoty ucznia, ktory wypetnia obowiazek szkolny poza

szkota (na podstawie art. 16 ust. 8 ustawy o systemie o$wiaty),
b) w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie do klasy wyzszej niz to wynika z ostatniego
swiadectwa szkolnego ucznia,
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3) s$wiadectwa (zas$wiadczenia) wydanego przez szkole za granicg i ostatniego Swiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat
nauki szkolnej ucznia.

2. Egzaminy klasyfikacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. b przeprowadza si¢ z wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w planach nauczania klasy nizszej od klasy, do ktorej
uczen przechodzi, z wyjatkiem techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego.

3. Roznice programowe z przedmiotow objetych naukg w klasie, do ktorej uczen przechodzi sg
uzupehione w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczyciela.

4. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢, jako przedmiotu obowigzkowego jezyka
obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny, ktorego uczen uczyt si¢ w poprzedniej
szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczg¢szczanie na zajgcia w innym oddziale
lub grupie w tej samej szkole, uczen moze:

1) uczy¢ si¢ danego jezyka obcego nowozytnego, wyrownujac we wilasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego;

2) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktoérego uczyl sie
w poprzedniej szkole;

3) uczeszczaé do klasy z nauka danego jezyka obcego nowozytnego w innej szkole.

5. Dla ucznia, ktory kontynuuje we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, jako
przedmiotu obowiazkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego nowozytnego, wyznaczony przez dyrektora
szkoty, a w przypadku braku nauczyciela danego jezyka — nauczyciel zatrudniony w innej szkole
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Rozdzial 3

Prawa i obowiazki uczniow
§ 114

1. Kazdy uczen w Szkole ma prawo do:

1) wiedzy o uprawnieniach przystugujacych uczniowi Szkoty; dostepu do Statutu oraz innych
dokumentow wewnatrzszkolnych;

2) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

3) oceny swoich postepow w nauce i zachowaniu wedtug WZO;

4) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badZ psychicznej, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spolecznej, a takze ochrony
| poszanowania jego godnosci;

5) poznania wymagan edukacyjnych sformutowanych przez poszczegélnych nauczycieli,

6) uzyskania informacji o poziomie swoich osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie;

7) pomocy w zakresie samodzielnego planowania swojego rozwoju;

8) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczego6lnos$ci dotyczacych zycia, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

9) rozwijania zainteresowan, zdolnoSci i talentow, reprezentowania Szkoty w konkursach,
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przegladach, zawodach, zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejetnosciami;

10) bezptatnego podrecznika, materialow edukacyjnych i ¢wiczeniowych, z zastrzezeniem
przepisow przejsciowych;

11) bezptatnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownej do jego potrzeb i mozliwosci
organizowanych na zasadach okreslonych w Statucie Szkoty;

12) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

13)wypoczynku podczas przerw $wigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci odrabiania
pracy domowej;

14)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

15)wptywania na zycie Szkoly przez dzialalno$§¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych na terenie Szkoty;

16) korzystania z opieki pielegniarskiej;

17)korzystania ze stypendium Dyrektora za wybitne osiggnigcia w nauce i sporcie.

2. Gwarancj¢ zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganie zasad zawartych w niniejszym

statucie i odrgbnych przepisach.

3. Uczniowie moga nosi¢ do Szkoty telefony komorkowe. Zasady ich uzywania sa okreslone

w niniejszym Statucie.

4. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie a zwlaszcza

dotyczacych:

1) systematycznego, aktywnego i punktualnego uczestniczenia w zaje¢ciach lekcyjnych
1w zyciu Szkoly;

2) przestrzegania zasad kulturalnego wspolzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli
1 innych pracownikow Szkoty, a szczegdlnie:

a) przeciwstawianie si¢ przejawom wulgarnosci i brutalnosci;
b) szanowania pogladow i przekonan religijnych innych ludzi;
c) okazywanie szacunku dorostym i kolegom,;

d) szanowanie godnoS$ci osobistej whasnej i innych;

3) odpowiedzialnosci za wilasne zycie, zdrowie i higieng;

4) dbatos¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole, a w szczegdlnosci:
a) szanowanie mienia wlasnego i cudzego;

b) nie zasmiecania pomieszczen;
C) nie niszczenia $cian, elewacji budynku, sprzetu,
d) przynoszenia obuwia zmiennego;

5) podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora, rady pedagogicznej, nauczycieli oraz
ustaleniom rady samorzadu szkolnego lub klasowego;

6) nie oddalania si¢ w czasie trwania zaje¢ poza obiekty Szkoty bez zgody nauczyciela;

7) usprawiedliwienia nieobecnosci w Szkole i spoznien z podaniem przyczyny(w ciagu
tygodnia), zwolnienia z pojedynczych lekcji udziela wychowawca, na pisemng prosbe
rodzicow;

8) dostarczenia przeciwwskazan lekarskich dotyczacych zwolnienia z niektorych zajeé;

9) unikania (wystrzegania si¢) natlogow (tyton, alkohol, narkotyki...);

10) dbania o czysty i schludny wyglad zewnetrzny, nie uzywa makijazu, nie nosi bizuterii, ma
czyste, w naturalnych kolorach zadbane wtosy;

11) posiadania i noszenia do Szkoty zeszytow, podrecznikow, stroju na wychowanie fizyczne
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oraz dzienniczka kontaktéw z rodzicami, ktory moze mie¢ forme¢ zeszytu z podluzng
pieczecia Szkoty;

12) przychodzenia do Szkoly w stroju szkolnym:

a) ubior o stonowanej kolorystyce, nieprzeswitujacy, nie odstaniajacy brzucha i plecow;
b) z wylaczeniem koloréw jaskrawych;

13) przychodzenie do Szkoty w stroju galowym podczas uroczystosci szkolnych (uroczyste
apele, koncerty umuzykalniajace 1 inne wskazane przez Dyrektora) 1 podczas
reprezentowania Szkoty na zewnatrz; strdj galowy to biate koszule 1 granatowe lub czarne
spodnie lub spodnice;

14)uczniowie majg obowigzek stosowania si¢ do polecen wszystkich nauczycieli oraz
pracownikow administracji i obstugi podczas przerw miedzylekcyjnych, jak 1 w czasie
przebywania na calej posesji Szkoty;

15) dbania o honor i tradycje Szkoty;

16)) posiadac legitymacj¢ szkolna.

§115

1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajgciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajg¢ciach
informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaj¢¢ z tego przedmiotu po spetnieniu
warunkow:
1) lekcje wychowania fizycznego, zaje¢ informatyki, drugi jezyk, z ktorych uczen ma byé
zwolniony umieszczone sa w planie zajg¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu
w miare mozliwosci;
2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do Dyrektora, w ktérym wyraznie zaznacza, ze
przejmuja odpowiedzialnos$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnos$ci na zajeciach.
2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zaj¢ciach wychowania fizycznego i1 z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki, drugiego jezyka ma obowigzek uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli
W tygodniowym planie zaje¢ sa one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami
lekcyjnymi.
3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub wybranych
¢wiczen fizycznych, zaje¢ komputerowych, drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora.

§116

W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa, zmiana szkoty) uczen ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze
Szkotg na zasadach okreslonych przez Dyrektora.

§ 117

Uczniom nie wolno:

1. Przebywa¢ w Szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkow o podobnym
dziataniu.

2. Wnosi¢ na teren Szkoty alkoholu, narkotykow 1 innych srodkéw o podobnym dziataniu.
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3. Wnosi¢ na teren Szkoty przedmiotdéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i1 zyciu.
4. Wychodzi¢ poza teren Szkoty w czasie trwania planowych zajec.
5. Spozywac positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

6. Rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwigkow bez wiedzy i zgody

zainteresowanych.
7. Zapraszac obcych osob do Szkoty.

Rozdzial 4
Zasady korzystania z telefon6w komoérkowych i innych urzadzen

§ 118

1. Zasady korzystania z telefondow komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie

Szkoty:

1) uczniowie przynosza do Szkoty telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne

za zgoda rodzicéw 1 na wlasng odpowiedzialnos¢;

2) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zgubienie czy kradziez telefonu

komoérkowego;

3) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje calkowity zakaz uzywania telefonéw

komoérkowych i1 innych urzadzen elektronicznych np. dyktafondéw, odtwarzaczy MP3;

4) shuchanie muzyki na przerwach dopuszczalne jest tylko za pomoca stuchawek;
5) mozliwe jest uzywanie telefonéw komorkowych podczas przerw migdzy lekcjami.;

6) niedopuszczalne jest dotykanie, zabieranie telefonow komorkowych innych osob jesli nie

wyraza na to zgody;

7) przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej $wietlicy,

bibliotece) uczen ma obowiazek wytaczy¢ i schowac aparat telefoniczny;

8) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonu komorkowego na terenie Szkotly
powoduje zabranie urzadzenia przez nauczyciela, telefon ucznia zostaje przekazany do

»depozytu” znajdujacego si¢ u pedagoga szkolnego lub do sekretariatu szkoty;

9) po odbiodr telefonu komorkowego zgtaszajg sie rodzice lub prawni opiekunowie ucznia.
10)w przypadku naruszenia zasad po raz trzeci, uczen ma zakaz przynoszenia telefonu

do Szkoty;

11) odmoéwienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego skutkuje
odpowiednim wpisem w e-dzienniku i upomnieniem Dyrektora, w skrajnych sytuacjach

uczen moze otrzymac nagan¢ Dyrektora;

12)w przypadku kolejnego ztamania zasad uczen bedzie miat obnizong ocen¢ z zachowani
0 jeden stopien, kazde nastepne trzy wykroczenia powoduja obnizenie oceny do naganne;j.
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Rozdzial 5
Nagrody i kary

§ 119

1.Nagrody:
1) uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
a) bardzo dobre wyniki w nauce;
b) wzorowe zachowanie;
C) wybitne osiggnigcia i pracg spoleczna;
d) dzielno$¢ i odwagg;
e) 100% - owa frekwencje.

2) nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu
Uczniowskiego oraz Rady Rodzicoéw, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej;

3) ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

a) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy lub opiekuna organizacji uczniowskich;
b) pochwata wychowawcy wobec rodzicow;
c) pochwata Dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej;
d) pochwata Dyrektora wobec rodzicow;
e) dyplom;
f) list pochwalny do rodzicow;
g) nagrody rzeczowe;
h) wpis do kroniki szkolnej;
i) stypendium naukowe lub sportowe.
Tryb przyznawania nagrod reguluje odrgbny regulamin.

4) nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicéw oraz z budzetu Szkoty;

5) uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci $wiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym
i nadrukiem ,,z wyrdéznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat $rednig ocen
wszystkich przedmiotow obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie.

2. Kary:

1) Wobec ucznia mozna zastosowaé kary:
a) upomnienie wychowawcy klasy;
b) upomnienie dyrektora szkoty;
c) nagana Dyrektora;
d) nagana Dyrektora z pissmnym powiadomieniem rodzicow;
e) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych;
f) zawieszenie praw do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych;
g) zakaz reprezentowania Szkoly na zewnatrz;
h) przeniesienie do innej klasy w swojej Szkole;
1) przeniesienie do innej szkoty.

2) Przeniesienie do innej klasy moze nastgpi¢ w nast¢pujacych przypadkach:
a) jesli nie odniosty skutku wczes$niej natozone kary;
b) jesli uczen dopuscit si¢ wybrykow chuliganskich, takich jak: pobicie, kradziez,

wyludzanie pienigdzy lub rzeczy, posiadanie lub handel narkotykami itp.;
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C) za notoryczne utrudnianie prowadzenia lekcji.

3) W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego
na terenie szkoty lub w zwiazku z realizacja obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki,
dyrektor szkoly moze , za zgoda rodzicow lub prawnego opiekuna zastosowaé Srodek
oddziatywania wychowawczego w postaci:

a) pouczenia,

b) ostrzezenia ustnego lub ostrzezenia na piSmie,

C) przeproszenia pokrzywdzonego,

d) przywrdcenia stanu poprzedniego (naprawienia szkody),

e) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

4) Zastosowanie w/w $rodkow oddzialywania wychowawczego nie wyltacza stosowania innych
kar zamieszczonych w statucie. Dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty, zasady okresla § 120 ust. 2:

a) jesli nie poskutkowaty zastosowane wcze$niej kary wynikajace z nieprzestrzegania
Statutu Szkoty;
b) zmiana $§rodowiska wychowawczo moze wptynaé pozytywnie na postawe ucznia.

5) Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia o przyznane;j
mu nagrodzie lub udzielonej karze; dokonuje si¢ to poprzez wpisy do dzienniczka ucznia,
udzielania odpowiedniej informacji na zebraniu rodzicow lub indywidualnym spotkaniu
Z rodzicami, a w przypadku kar okreslonych w ust. 2 od punktu d), poprzez wezwanie
rodzicow do Szkoty;

6) od natozonej kary uczen lub jego rodzice mogg w ciagu trzech dni od dnia zawiadomienia
0 ukaraniu wnie$¢ pisemny sprzeciw do Dyrektora; o uwzglednieniu lub odrzuceniu
sprzeciwu decyduje Dyrektor po zasiggnigeciu opinii pedagoga szkolnego 1 wychowawcy
klasy ucznia; nieodrzucenie sprzeciwu w ciaggu 14 dni od daty wniesienia jest rtOwnoznaczne
z jego uwzglednieniem; podjeta w tym trybie decyzja jest ostateczna;

7) od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji Rady
Pedagogicznej do kuratora o§wiaty w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej
karze.

Rozdzial 6
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

§ 120
Szczegoélowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoly

1. Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty. Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Zachodniopomorski
Kurator O$wiaty.
2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla

innych uczniow lub pracownikéw Szkoty;
2) rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;
3) s$wiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spoteczno$ci szkolnej;
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4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) kradziez;
6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkow spotecznosci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;
10)notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wcze$niejszych
srodkow dyscyplinujacych;
11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;
12) fatszowanie dokumentoéw szkolnych;
13) popelnienie innych czynoéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.
3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

§ 121
Procedura post¢powania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoly

1. Podstawa wszczgcia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokét zeznan $wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), Dyrektor
niezwlocznie powiadamia organa $cigania.

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwoluje posiedzenie
Rady Pedagogicznej.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia moga byc¢
wychowawca klasy, pedagog szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczeh moze si¢ rowniez zwrdcic o
opini¢

do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analiz¢ postgpowania
ucznia jako cztonka spotecznos$ci szkolnej, zobowigzany jest zachowac¢ obiektywnos¢. Informuje
RP o zastosowanych dotychczas $srodkach wychowawczych 1 dyscyplinujacych, zastosowanych
karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wyshuchaniu stron, podejmuje
uchwatle dotyczaca danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi.

7. Dyrektor informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania
opinii. Brak opinii samorzagdu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania
uchwaty Rady Pedagogiczne;.

8. W przypadku niepetnoletniego ucznia Szkoty Dyrektor kieruje sprawe do
Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty.

9. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja rodzice.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu
zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.

11. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na zajgcia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji.
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DZIAL VII
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

Rozdzial 1
Cele i zakres oceniania

§ 122
Cele oceniania

Celem oceniania jest:

1.

wmn

~

N

Informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie.

Udzielanie wskazoéwek uczniowi do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.
Motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu.

Dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,
trudno$ciach w nauce, zachowaniu i szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczyc.

Wdrazanie ucznia do systematycznej pracy.

Ksztalttowanie u ucznia umiejegtnosci wyboru wartosci pozadanych spolecznie 1 kierowanie
si¢ nimi we wlasnym dziataniu.

§ 123
Cele edukacyjne i zakres nauczania

Wspomaganie dziecka w rozwoju intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym, etycznym,
fizycznym i estetycznym.

Przygotowanie do zycia w zgodzie z samym soba, ludZmi i przyroda.

Dbato$¢ o to, aby dziecko rozrozniato dobro od zta, bylo $wiadome przynaleznosci
spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz rozumiato
koniecznos¢ dbania o przyrode.

Ksztattowanie systemu wiadomos$ci 1 umiejgtnosci potrzebnych dziecku do poznawania
i rozumienia $wiata, radzenia sobie w codziennych sytuacjach oraz do kontynuowania
nauki w klasach 1V-VIII szkoly podstawowe;j.

Ocena uwzglednia efekty dydaktyczne 1 wychowawcze ucznia. Obejmuje opis osiggniec
dydaktycznych ucznia w zakresie:

edukacji polonistycznej: czytanie, pisanie, moéwienie, stuchanie, wypowiadanie si¢ /ustne
1 pisemne/, gramatyke i ortografig;

edukacji matematycznej: pojecie liczby naturalnej i jej zapis cyfrowy, opanowanie
podstawowych dzialan arytmetycznych (dodawanie, odejmowanie, mnozenie, dzielenie),
umiejetnos¢ rozwigzywania zadan tekstowych, wiadomos$ci z geometrii 1 umiejgtnosci
praktycznych z tego zakresu;

edukacji spoleczno-przyrodniczej: wiedza o otaczajacym srodowisku przyrodniczym
i sSrodowisku spotecznym, umiejetnos¢ dokonywania obserwacji,

edukacji plastyczno — technicznej: kultura pracy, poznawanie architektury, malarstwa
i rzezby, dziatalnos¢ plastyczno— techniczna;
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edukacji muzycznej: odtwarzanie i stuchanie muzyki, percepcja muzyki;

wychowania fizycznego i edukacji zdrowotnej: sprawnos¢ fizyczno - ruchowa, elementy
higieny osobistej, gry i zabawy ruchowe;

jezyka obcego nowozytnego /j. angielski/: rozpoznawanie zwrotéw stosowanych na co
dzien oraz krétkich tekstow, czytanie wyrazoéw i prostych zdan, przepisywanie wyrazow
1 zdan, wypowiadanie sig¢;

zaje¢  komputerowych: Znajomo$¢ elementarnych podstaw obstugi komputera,
postugiwanie si¢ wybranymi programami, elementy programowania, wyszukiwanie
I korzystanie z informacji.

§ 124

Rodzaje i funkcje oceny

Rodzaje ocen:

1. wstepna ocena rozwoju ucznia i jego mozliwosci — diagnoza w klasie I, stanowi podstawe
do zapewnienia kazdemu uczniowi maksymalnego rozwoju;

2. ocena biezaca — informujaca ucznia o jego postepach i zachowaniu, wyraznie wskazujaca
osiggnigcia 1 to, co nalezy usprawnic;

3. ocena podsumowujaca: $rodroczna i roczna — wyrazona na pismie, stanowi syntetyczng
informacj¢ o osiagni¢ciach ucznia;

4. koncowa ocena rozwoju ucznia i jego mozliwosci - diagnoza koncowa - w klasie I11.

Funkcje oceny:

1. informacyjna — co dziecku udato si¢ poznaé, zrozumieé¢, opanowac, jakie umiejetnosci
zdobyto, jaki byt wkiad pracy;

2. korekcyjna — co trzeba zmieni¢ w pracy z dzieckiem, aby uzyskaé lepsze efekty;

3. motywujaca ( ksztattujaca) — zachgca do podejmowania dalszego wysitku, wskazuje na

mozliwo$¢ osiagnigcia sukcesu, oraz daje dziecku wiare we wlasne sity.

W procesie oceniania uwzgledniane s nastepujace obszary:

1. Indywidualne predyspozycje i mozliwosci dziecka w opanowaniu materiatu edukacyjnego.
2. Stopien zaangazowania ucznia i wktad pracy w procesie zdobywania wiadomosci
1 umiejetnosci.
3. Umiejetnos¢ rozwigzywania problemow.
4. Postepy dziecka w rozwoju spoteczno — emocjonalnym.

§ 125

Zasady oceniania osiagnie¢ edukacyjnych

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz rodzicow

(prawnych opiekunow) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.
2. Nauczyciel informuje rdwniez o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana

rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw). Sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja do wgladu na

zasadach okre$lonych przez nauczycieli.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy oceng

roczng powinien jg uzasadnic.
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5. Ocenianie ma charakter ciaggly, a oceny s3 wystawiane systematycznie, zgodnie
z wewnatrzszkolnymi kryteriami oceniania oraz z przyjetym w planie dydaktycznym
nauczyciela harmonogramem sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ ucznia.
6. W klasach I-III szkoty podstawowej dopuszcza si¢ biezace ocenianie w formie cyfrowej(tak
jak w pozostatych klasach) lub stosowania umownych symboli (zwlaszcza w okresie
adaptacyjnym uczniow klasy I) , ale $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.
7. Oceniajac postepy uczniow nalezy bra¢ pod uwage oprocz wiedzy:
-wktad pracy dziecka,
-efekt jaki on osigga,
- jego mozliwosci.

8. Formy oceniania:

- na biezagco — bezposrednio po wykonanej pracy w formie ustnej lub pisemnej wypowiedzi
nauczyciela skierowanej bezposrednio do ucznia. Ocena biezaca dokumentowana jest w dzienniku
lekcyjnym (LIBRUS) i zawiera zapis cyfrowy: 6, 5, 4, 3, 2, 1. Oceny biezace moga by¢
uzupetniane znakami ,,+7 1 ,,-".
- semestralne — w postaci oceny opisowej opracowanej przez nauczyciela uczacego w danej klasie;
- roczne — w formie $wiadectwa szkolnego zawierajagcego opis stopnia opanowania
zrealizowanych tresci programowych obowiazujacych w danej klasie.
9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ technicznych, zajeé¢
artystycznych, zaje¢ komputerowych, informatyki, muzyki i plastyki nalezy bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.
10. Podstawowymi dokumentami rejestrujgcymi osiggni¢cia ucznia sg: dziennik lekcyjny-
LIBRUS, arkusz ocen, §wiadectwo ukonczenia klasy i §wiadectwo ukonczenia szkoty (dotyczy
klas VI1I).
Ocenie biezacej podlegaja wszystkie dzialania ucznia m.in.: praca na lekcji, prace domowe,
sprawdziany umiejetnosci, przygotowanie do lekcji.
Indywidualizacja wymagan:
W pracy z uczniem na zajg¢ciach nauczyciel uwzglednia:

1) wskazania poradni pedagogiczno — psychologicznej;

2) wtlasne obserwacje;

3) wskazania lekarza specjalisty.

Sposoby dostosowania wymagan do indywidualnych mozliwos$ci ucznia:

1) dostosowanie czasu trwania zadan do mozliwosci skupienia uwagi ucznia;
2) czgste monitorowanie pracy ucznia i przywotywanie jego uwagi,

3) dopilnowanie ucznia, aby sprawdzil wykonang prace;

4) podziat sprawdziandw na mniejsze partie;

5) dostosowanie miejsca pracy do potrzeb ucznia;

6) ograniczenie (zmniejszenie) wielkosci przepisywanego fragmentu;

7) formutowanie konkretnych oczekiwan w stosunku do ucznia;

8) zezwalanie na dokonczenie w domu niektdrych prac;

9) zwracanie uwagi i nagradzanie wysitku ucznia;

10) inne zgodne z zasadami pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Indywidualizacja pracy domowej:
1) wybiorcze czytanie (czytanie fragmentow tekstu);
2) zadawanie zadan o mniejszym stopniu trudnosci;
3) zadawanie mniejszych partii materiatu.
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Narzedzia i metody oceniania:

1. Czytanie — sprawdzajace technike czytania.

2. Odpowiedzi ustne — sprawdzajace aktualne umiejetno$ci i wiedze ucznia.

3. Karty pracy — sprawdzajace biezaca wiedzg 1 umiejetnosci.

4. Sprawdziany — 1-2 godzinne pisemne sprawdziany wiadomosci z wickszej partii
materiatu, po dziale programowym, po utrwaleniu.

5. Prace pisemne — sprawdzajace umiej¢tnos¢ stosowania poprawnych form wypowiedzi
pisemnych. Prace domowe — zadania obowigzkowe umozliwiajace kontrolg umiejetnosci
zastosowania wiedzy zdobytej w czasie lekcji do samodzielnego rozwigzywania zadan.

6. Prezentowanie samodzielnie przygotowanych przez uczniéw (lub zespotowo) projektow
stuzacych do sprawdzania umiejetnosci korzystania przez uczniow z roznych zrodet
wiedzy (stowniki encyklopedie).

7. Prowadzenie zeszytu przedmiotowego. O wprowadzeniu zeszytow do poszczegdlnych
edukacji decyduje nauczyciel. Jesli bedg prowadzone, podlegajg kontroli i ocenie.

8. Prace dodatkowe - Za wykonanie prac dodatkowych uczen otrzymuje oceng pozytywna.
Za brak lub zle wykonang prace dodatkowa nie wystawia si¢ oceny negatywne;j.

Sposoby dokumentowania osiggni¢c¢ uczniéw:
1) wytwory plastyczne,
2) Kkarty pracy,
3) testy, sprawdziany,
4) karty srodrocznej oceny opisowej dla rodzica,
5. $wiadectwo ukonczenia klasy,
6. czastkowe oceny cyfrowe, zawarte w dzienniku lekcyjnym,
7. zeszyty przedmiotowe,
8. diagnoza wstepna (klasa I) i koncowa (klasa III).

Ocena procentowa prac pisemnych, sprawdzianow :
98 - 100% celujaco (6)

86 - 97% bardzo dobrze (5)

71- 85% dobrze (4)

51 - 70% stabo (3)

31 - 50% bardzo stabo (2)

0 - 30 % nie potrafi (1)

Ocenianie pisania z pamigci i ze stuchu :
0 btedow- celujaco (6)

1 - 2 btedy- bardzo dobrze (5)

3 - 4 bledy- dobrze (4)

5 - 6 btedow- stabo (3)

7 — 8 bledow- bardzo stabo (2)

9 i powyzej btedow - nie potrafi (1)

Ocenianie edukacji artystycznej i wychowania fizycznego:

Przy ocenianiu edukacji artystycznej i wychowania fizycznego nauczyciel powinien bra¢ pod
uwage:

1) edukacja artystyczna

- stopien indywidualnego zaangazowania ucznia;

- wysitek wlozony w wykonywang prace;

- osobiste predyspozycje ucznia; - systematyczny udziat w zajeciach;

2) wychowanie fizyczne
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- stopien indywidualnego zaangazowania ucznia;

wysitek wlozony w wykonywang prace;

- 0sobiste predyspozycje ucznia;

- stosowanie si¢ do zasad bezpieczenstwa;

- Systematyczny udzial w zajeciach.

Sposoby udzielania informacji rodzicom o postgpach dziecka w nauce:

- dwukrotnie - w ciggu roku — informacje na wywiadowkach, na zebraniu podsumowujacym
I semestr rodzic otrzymuje ,,Kartg Oceny Opisowej”

- zapis wiadomosci i1 ogloszen w dzienniku LIBRUS,

- indywidualne konsultacje w ustalonym terminie lub na prosbe rodzica, czy nauczyciela,
- informacje pisemne w zeszytach uczniow,

- kontakty telefoniczne,

- okazjonalne rozmowy nauczyciela z rodzicem,

- sprawdziany pisemne mogg by¢ udostepniane do wgladu na okres 2 dni.

§ 126

Zasady oceniania zachowania uczniow

1. Ocena zachowania uwzglednia funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
oraz respektowanie zasad wspotzycia spolecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.

2. Ocenianiu podlega postawa ucznia w zakresie rozwoju osobowosci, relacji miedzyludzkich,
motywacji i obowigzkow szkolnych zgodnie z kryteriami przyjetymi do stosowania w szkole.

3. Ocena z zachowania w klasach I-III rowniez ma charakter opisowy. Ustala ja nauczyciel —
wychowawca, uwzgledniajac w tej kwestii opinie kolegéw 1 innych pracownikow szkoty.

4. Przy formutowaniu oceny z zachowania nauczyciel bierze pod uwage postawe ucznia podczas
zajec 1 poza klasa.

5. Ocena z zachowania jest opinig o spelnianiu przez ucznia kryteribw w nastepujacych
zakresach:

Spetnianie przez ucznia obowigzkéw szkolnych:

- Punktualnie przychodzi na lekcje,

- Ma usprawiedliwione nieobecno$ci w szkole,

- Dba o podreczniki, zeszyty, przybory i pomoce szkolne,

- Jest pracowity 1 obowigzkowy;

- Przygotowuje si¢ do zaje¢¢ szkolnych (materiaty, praca domowa).

W odniesieniu do kultury osobistej:

- Dba o wlasny wyglad i kulture osobista,

- Grzecznie odnosi si¢ do kolegdw 1 starszych osob,

- Uzywa na co dzien form grzecznos$ciowych,

- Okazuje szacunek wobec innych 0sob,

- Kulturalne zachowuje si¢ w miejscach publicznych,
- Szanuje wlasno$¢ osobista i spoteczna,

- Nie ktamie, nie skarzy.

W odniesieniu do dziatania na rzecz innych:

- Dba o wystrdj 1 porzadek w klasie, szkole 1 jej otoczeniu,
- Wypehia obowiazki dyzurnego,

- Przestrzega zasad i norm zachowania,

- Potrafi wspotpracowac z kolegami w zespole,

- Pomaga innym.
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W odniesieniu do obowigzujacych norm i regut spotecznych:

- Odpowiedzialnie wykonuje powierzone zadania;

- Jest pracowity i obowiazkowy;

- Przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas przerw i zajec lekcyjnych;
- Przestrzega zasad ruchu drogowego w drodze do i ze szkoty;

- Dba o zdrowie 1 higien¢ osobistg;

- Niesie pomocy innym w réznych sytuacjach;

- Rozumie drugg osoby, szanuje jej godnos¢, okazuje zyczliwose;
- Dba o kulture stowa, jest taktowny;

- Troszczy si¢ o zdrowie 1 bezpieczenstwo;

- Szanuje wlasno$¢ osobista i spoleczng;

- Poprawnie reaguje w sytuacjach konfliktowych;

- Punktualnie przychodzi na zaj¢cia szkolne.

W odniesieniu do aktywnosci i zaangazowania dziecka w pracy i zabawie:

-Wypehia polecenia nauczyciela;

-Wytrwale w pokonywaniu trudnos$ci szkolnych;

-Aktywnie uczestniczy w zajeciach, przestrzega tadu i1 porzadku w klasie, szkole 1 poza szkota;
-Aktywnie uczestnicz w uroczystosciach szkolnych;

- Bierze aktywny udzial w zajg¢ciach pozalekcyjnych;

- Aktywnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych;

- Godnie reprezentuje szkot¢ w imprezach i konkursach pozaszkolnych;

Ocena z zachowania za pierwszy semestr nauki i na koniec roku szkolnego jest wylacznie oceng
opisow3.

6. Sposoby udzielania informacji rodzicom o zachowaniu dziecka w szkole:

- dwukrotnie - w ciaggu roku — informacje na wywiadowkach, na koniec I semestru rodzic
otrzymuje ,,Karte Oceny Opisowe]” w ktorej jednym z punktéw jest opisowa ocena zachowania;

- indywidualne konsultacje w ustalonym terminie lub na prosbe rodzica, czy nauczyciela,

- informacje pisemne w zeszytach kontaktéw — ze zwrotnym potwierdzeniem rodzicéw (podpis
rodzica), kontakty telefoniczne,

- okazjonalne rozmowy nauczyciela z rodzicem.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
- oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoficzenie szkoty.

§ 127

Kryteria oceniania uczniow klas I - 111

Ogolne kryteria ustalania poszczegdlnych ocen:

6- Uczen wyjatkowo dobrze opanowal wiadomosci okreslone programem nauczania i czg¢sto jego
wiadomos$ci wykraczajg poza program. Sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedzg i umiejetnosciami.
Stale wykonuje prace na wysokim poziomie. Wykazuje zaangazowanie, inicjatywe i oryginalnosc¢.
5 - Uczen w stopniu bardzo dobrym opanowal wiadomo$ci 1 umiejetnosci przewidziane
programem nauczania w danej klasie. Bardzo dobrze wykonuje swoje prace. Wykazuje aktywnos¢
1 zaangazowanie.

4 - uczen dobrze opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie i potrafi je zastosowac¢ w sytuacjach typowych, wedlug podanych wzoréw znanych z lekcji i
z podrecznika.
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3- Uczen ma trudno$ci w opanowaniu podstawowych wiadomo$ci i umiejetnosci. Stara si¢
wykonywa¢ wymagane polecenia, ale przy statej pomocy nauczyciela.

2- Uczen ma problemy z opanowaniem wiadomosci i umiejetno$ci na poziomie podstawowym.
Zadania cze¢sto wykonuje przy pomocy nauczyciela.

1- uczen nie opanowal wiadomos$ci i umiej¢tnosci na poziomie podstawowym. Nie potrafi
wykona¢ zadania nawet z pomocg nauczyciela.

Kryteria szczegétowe sa zawarte w WYMAGANIACH EDUKACYJNYCH DLA
POSZCZEGOLNYCH KLAS.

§ 128
Sposoby informowania uczniow i ich rodzicow o indywidualnych osiagnieciach

1.Wymagania edukacyjne i przedmiotowe zasady oceniania przedstawiane sg uczniom na jednych
z pierwszych zaje¢ w danym roku szkolnym.

2. Wymagania edukacyjne i przedmiotowe zasady oceniania przedstawiane s3 rodzicom na
pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym. Informacja na temat wymagan edukacyjnych
obejmuje zakres wiadomosci 1 umiejetnosci z poszczegolnych edukacji nauczania, uwzglednia
poziom wymagan na poszczegdlne oceny szkolne. ,,Przedmiotowe zasady oceniania — wymagania
na poszczeg6lne oceny szkolne” zamieszczane sg na stronie internetowej szkoty.

3. Ocenianie ucznia w nauczaniu zintegrowanym jest jawne i odbywa si¢ na biezaco w klasie,
podczas wielokierunkowej dziatalno$ci ucznia. Nauczyciel sprawdza wykonywane prace, chwali
za wysilek, za checi, za prace. Nagradza usmiechem, pochwala, gestem oraz wskazuje, co uczen
powinien zmieni¢, poprawi¢ czy wyeksponowaé. Podkres§la, wigec osiagni¢cia ucznia, ale nie
porownuje go z innymi uczniami.

4. Nauczyciel stosuje wszystkie dostepne sposoby oceniania wspomagajacego, tj.: obserwuje
ucznia i jego pracg, rozmawia z nim i motywuje do dalszych wysitkow.

Uczen powinien mie¢ pewnos$¢, ze w toku uczenia si¢ ma prawo do popetiania btedéw, do
rzetelnej informacji, z ktorej jasno wynika, co zrobit dobrze, co Zle, a co musi zmieni¢, aby bylo
lepiej. Taka informacja wywotuje motywacj¢ do dalszego wysitku w celu dokonywania korekty
poprzez kolejne dzialania.

5. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen i rodzice otrzymuja do wgladu, zawsze, gdy
zajdzie taka potrzeba.

6. Informacje o postgpach ucznia w nauce i1 pracy rodzice uzyskuja podczas kontaktow
indywidualnych z nauczycielem, podczas zebran z rodzicami organizowanymi zgodnie
z kalendarzem szkolnym oraz w czasie dni otwartych szkoty.

7. Podczas zebran z rodzicami organizowanymi w ciggu semestru nauczyciel przekazuje
informacje o postepach dziecka.

. W przypadku trudnosci w nauce, czgstego nieprzygotowania do zajg¢ — rodzice informowani
beda podczas organizowania indywidualnych spotkan z nauczycielem.

9. W przypadkach utrudnionych kontaktéw z rodzicem informacje zostang przekazane
telefonicznie.

10. W przypadkach niemozliwego kontaktu telefonicznego stosuje si¢ wystanie listu - zaproszenie
do szkoty na indywidualng rozmowe.

11. Prace ucznia (zeszyty dyktand, prace samodzielne, sprawdziany, itp.) udostepniane sg
rodzicom na ich prosbe.

12. Oceng $rodroczng otrzymuje rodzic po zakonczeniu semestru na specjalnie przygotowanym
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arkuszu, odrgbnym dla poszczegdlnych poziomoéw nauczania (kl. I, 11, TII).
13. Oceng roczng rodzic otrzymuje w dniu zakoficzenia roku szkolnego na $wiadectwie szkolnym.
14. W dniu zakonczenia roku szkolnego uczen moze zosta¢ nagrodzony nagroda ksigzkowa.

§ 129
Klasyfikowanie uczniow

1. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli jego osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. Uczniowi klas | — III szkoty podstawowej mozna wydluzyé okres edukacyjny o rok
w wyjatkowych przypadkach, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnig¢ciu opinii
rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.

3. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
a ocen¢ zachowania - wychowawca klasy.

4. Na miesigc przed koncem roku szkolnego (péirocza) w bezposredniej rozmowie z rodzicami
(prawnymi opiekunami) odnotowanej w dzienniku lekcyjnym LIBRUS i potwierdzonej podpisem
rodzicow (prawnych opiekundéw) lub listownie nalezy poinformowaé o propozycjach ocen
negatywnych z poszczegdlnych przedmiotow, a na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej nalezy poinformowaé o przewidywanych ocenach z poszczegolnych
przedmiotow.

Rozdzial 2
Ocenianie w klasach 1V = VIII

§ 130

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
| postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejg¢tnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow nauczania
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodlzycia spotecznego
I norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnig¢ edukacyjnych i jego zachowaniu;

2) postepach w tym zakresie;

3) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym;

4) co zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

5) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
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6) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

7) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

8) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce;

9) i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

10)umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen Dbiezacych 1 ustalanie S$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych w Szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedhug skali, o ktorej mowa
w§ 1181 § 126;

5) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom /prawnym opiekunom informacji
o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
1 pisemnych prac uczniow.

7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
8. Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 131
Zasady oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz rodzicow
0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania
oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

2. Nauczyciel informuje rowniez o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy ocene roczng powinien ja uzasadnic.
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§ 132

Ocenianie ma charakter ciagly, a oceny s3 wystawiane systematycznie, zgodnie
Z wewnatrzszkolnymi kryteriami oceniania oraz z przyj¢tym w planie dydaktycznym nauczyciela
harmonogramem sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ ucznia.

§ 133

1. Oceny dzielg si¢ na:

1) biezace - okreslajace poziom wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia ze zrealizowanej czgsci
zaje¢ edukacyjnych;

2) $rédroczne - majace na celu okresowe podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i ustalenie ocen zwanych klasyfikacyjnymi §réodrocznymi, a takze
ustalenie oceny z zachowania;

3) roczne - bedace podsumowaniem osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym

4) i stuzace ustaleniu ocen klasyfikacyjnych rocznych oraz oceny z zachowania;

5) koncowe — bedace podsumowaniem osiggnie¢ ucznia na zakonczenie cyklu nauki w szkole
podstawowej.

§ 134

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, oceny biezace oraz klasyfikacyjne $rdédroczne,
roczne oraz koncowe ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy (cel) — 6;

2) stopien bardzo dobry (bdb) —5;

3) stopien dobry (db) — 4;

4) stopien dostateczny (dst) — 3;

5) stopien dopuszczajacy (dop) — 2;

6) stopien niedostateczny (nast.) — 1.
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w
ust.1 pkt.1-5.
3. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust.1 pkt. 6.
4. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
si¢ uczyc.
5. Przy ustalaniu oceny biezacej dopuszcza si¢ stosowanie znakéw: ,,+” (podwyzszajgcego ocene)
oraz ,,-” (obnizajgcego ocen¢) z wylgczeniem ocen: celujgcej i niedostatecznej.
6. W klasach 1 — 3 szkoty podstawowej dopuszcza si¢ ocenianie sumujgce (tak jak w pozostatych
klasach), ale $rédroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.
7. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku do odpowiednio
wymagan 1 efektow ksztalcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.
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8. W dokumentach szkolnych oceny klasyfikacyjne roczne oraz koncowe podawane sg w pelnym
brzmieniu; przy opisie ocen klasyfikacyjnych $rédrocznych mozna stosowaé odpowiednie skroty
literowe.
9. Na ocen¢ osiagnig¢ edukacyjnych ucznia nie ma wplywu jego zachowanie, wyglad,
$wiatopoglad, status spoteczny i wczesniejsze osiggnigcia szkolne.
10. Sporadyczne, jednostkowe niepowodzenia ucznia nie mogg rzutowac¢ na caloSciowa oceng
klasyfikacyjng srédroczng (roczng, koncows).
11. Oceny biezace oraz §rddroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

§ 135

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej i poradni psychologiczno
- pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajg¢¢ technicznych, zajeé
artystycznych, zaje¢ komputerowych, informatyki, muzyki i plastyki nalezy bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki
tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w
zaj¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkol¢ na rzecz kultury
fizycznej.

§ 136

1. W uzasadnionych przypadkach, na podstawie opinii lekarskiej i na czas w niej okreslony,
Dyrektor moze:

1) zwolni¢ ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania

fizycznego;

2) zwolni¢ ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego;

3) zwolni¢ ucznia z realizacji zaje¢ komputerowych.
2. W przypadku zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego badz zajeé
komputerowych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»Zwolniony”’/,,zwolniona”.
§ 137

1. Podstawowymi dokumentami rejestrujagcymi osiggnigcia ucznia sg: dziennik lekcyjny —
dziennik elektroniczny Librus, arkusz ocen, $wiadectwo ukonczenia klasy i1 $wiadectwo
ukonczenia Szkoty.

2. Informacje o osiggnigciach ucznia sg przekazywane jego rodzicom.
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§ 138

Nauczyciel sprawdza 1 ocenia wiadomos$ci 1 umiejetnosci uczniow w zakresie tresci nauczania
Z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem postepow ucznia.

§ 139

1. Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow moze odbywac si¢ na podstawie pisemnych prac
uczniowskich, testow, sprawdziandow, odpowiedzi ustnych, prac wytworczych, projektow,
¢wiczen praktycznych, prac domowych, obserwacji, samooceny dokonanej przez ucznia oraz
innych form wynikajacych ze specyfiki poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wymienione formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow stanowiag tzw. kategorie
1 majg przydzielone wagi, ktore zapisane s3 w dzienniku elektronicznym Librus.
3. Oceny biezace, z ktorych wynikaja oceny klasyfikacyjne $rédroczne, roczne 1 koncowe ustala
si¢ wg skali stosujac wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny (in. kryteria ocen).
Wymagania edukacyjne rozumiemy jako oczekiwane osiggnigcia ucznidw, polegajace na
skutecznym dziataniu w okreslonych sytuacjach.
4. Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen biezacych, jakie winni spetnia¢ uczniowie:
1) Celujacy:
a) pelne opanowanie materialu objetego programem nauczania w danej klasie (warunek
konieczny);
b) umiejetnos¢ taczenia wiedzy z roznych dyscyplin w spdjng catosé;
C) zgodne z aktualnym stanem wiedzy rozumienie poje¢ i zwigzkow oraz samodzielne
i nietypowe rozwigzywanie problemow i wyjasnienie zjawisk;
d) samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedzg i umiejetnosciami w teorii oraz
w praktyce w sytuacjach nietypowych, proponowanie witasnych 1 oryginalnych
rozwigzan;
e) stosowanie poprawnego jezyka i stylu, swoboda wypowiedzi w mowie i piSmie,
wysoki stopien precyzji wypowiedzi;
f) stosowanie termindw naukowych z danej dziedziny wiedzy;
g) dobre wyniki w konkursach.
2) Bardzo dobry:
a) pelne opanowanie materialu objetego programem nauczania w danej Kklasie,
umiejetnos¢ taczenia wiedzy z roznych dyscyplin w spojng catosé;
b) poprawne rozumienie poje¢ i zwigzkéw oraz samodzielne rozwigzywanie problemow
1 wyjasnianie zjawisk;
C) umiejetne wykorzystanie wiadomo$ci w teorii i praktyce w nowych sytuacjach,
samodzielne korzystanie z r6znych Zrodet informacji;
d) stosowanie poprawnego jezyka i stylu, postugiwanie si¢ terminologig
charakterystyczng dla poszczegolnych dziedzin wiedzy: wypowiedzi spdjne
I precyzyjne,
e) stosowanie terminéw naukowych z danej dziedziny wiedzy.
3) Dobry:
a) wystarczajgce opanowanie materialu programowego, umiej¢tnos¢ taczenia wiedzy
Z r6znych dyscyplin w spojng catos¢;
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b) poprawne rozumienie poje¢ i zwigzkOw oraz wyjasnienie zjawisk;
c) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych,
rozwigzywanie problemow w sposob przekazany przez nauczyciela;
d) poprawnos¢ jezykowa, drobne usterki stylistyczne;
e) znajomos¢ terminologii z danej dziedziny wiedzy.
4) Dostateczny:
a) opanowanie wiadomo$ci 1 umiejetnoSci w podstawowym zakresie ujetych
W programie, w tym umiejetnosci logicznego ich taczenia;
b) poprawne rozumienie podstawowych poje¢ oraz wyjasnienic wazniejszych zjawisk;
C) stosowanie przy pomocy nauczyciela wiadomosci i umiejetnosci teoretycznych
I praktycznych w sytuacjach typowych, czgsto powtarzajacych sig;
d) niewielkie i nieliczne bledy jezykowe i stylistyczne; jezyk zblizony do potocznego,
mata spojnos¢ wypowiedzi;
e) stosownie podstawowych terminow.
5) Dopuszczajacy:
a) niepetna znajomo$¢ podstawowego materialu programowego; wiadomosci luzno
powigzane;
b) rozumienie podstawowych poje¢, wyjasnienie z pomocg nauczyciela zjawisk czesto
wystepujacych z zyciu codziennym;
C) stosownie typowych, czesto powtarzanych  wiadomo$ci 1  umiejetnoSci
do rozwigzywania zadan o niewielkim stopniu trudnosci;
d) liczne btedy jezykowe i stylistyczne;
e) trudnosci w stosowaniu termindw.
6) Niedostateczny:
a) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory: nie opanowal wiadomosci
i umiejgtnosci na poziomie wymagan koniecznych zawartych w  podstawie
programowej realizowanej na poziomie danej klasy oraz nie jest w stanie rozwigzac
(wykona¢) zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci.
4a. Wszystkie sprawdziany sg punktowane w skali 0 — 100 %. Za wykonanie kazdego zadania
uczniowie zdobywaja okreslong liczbe punktow. Ilo$¢ procentowg punktéw na oceng przelicza si¢
nastgpujaco:
1) ocena celujaca — 97% - 100%
2) ocena bardzo dobra —90% - 96%
3) ocena dobra — 75% - 89%
4) ocena dostateczna —50% - 74%
5) ocena dopuszczajaca — 30% - 49%
6) ocena niedostateczna — 0% - 29%
5. Oceny klasyfikacyjne srodroczne, roczne i koncowe ustala si¢ jako $rednig wazong ocen
biezacych, przy czym zaokraglenie oceny w gore nastepuje od progu 0,75.
6. Nauczyciel przedmiotu, bioragc pod uwage zaangazowanie ucznia i jego prac¢ na lekcjach,
podejmuje ostateczng decyzj¢ o ocenie §rddrocznej (rocznej, koncowej) 1 moze podnies¢ ocene
W gore mimo, iz srednia wazona ma wartos¢ nizsza od 0,75.
7. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewodzkim w szkole
podstawowej otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ($rdédroczng, koncows)
ocen¢ klasyfikacyjna.
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§ 140

1. Pisemna praca klasowa (1-2 godz.) musi by¢ zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem
I odnotowana w dzienniku lekcyjnym oraz poprzedzona powtorzeniem i utrwaleniem wiadomosci.
2. Sprawdziany, tzw. kartkowki (10 - 20 min.) obejmujace tre$ci nauczania z ostatnich trzech
lekcji moga by¢ przeprowadzane bez uprzedzenia.
3. Sprawdzone, ocenione oraz opatrzone komentarzem prace pisemne uczniowie otrzymuja od
nauczyciela do wgladu w ciggu dwoch tygodni od daty pisania. Prace sg dawane uczniom do
domu, po czym wracaja do Szkoty.
4. Prace pisemne przechowywane sg w Szkole do konca danego roku szkolnego. W razie potrzeby
sa ponownie udostgpniane do wgladu rodzicom (prawnym opiekunom) po ustaleniu terminu
z nauczycielem zaje¢¢ edukacyjnych.
5. Uczen ma prawo do poprawy oceny postawionej za pisemng prac¢ kontrolng na zasadach
ustalonych w WZO:
1) poprawie podlegaja tylko oceny niedostateczne i dopuszczajace,
2) wszystkie uzyskane oceny s3 wpisywane do dziennika i brane pod uwagg przy
wystawianiu oceny $rédrocznej i rocznej (semestralnej),
3) uczen do poprawy danej pracy moze przystapic tylko raz,
4) termin poprawy ustala uczen indywidualnie z nauczycielem, ale nie pdzniej niz 2 tygodnie
od otrzymania ocenionej pracy,
5) uczen moze poprawi¢ ocene niedostateczng z odpowiedzi w terminie i formie ustalonej
Z nauczycielem,
6) uczen nieobecny musi przystapi¢ do pracy klasowej, sprawdzianu, testu, kartkowki
W ciggu tygodnia od powrotu do szkoty,
7) do sredniej wazonej liczy si¢ ilo$¢ przeprowadzonych prac klasowych, sprawdzianow,
testow 1 kartkowek w danym potroczu.
6. Nie ma mozliwoS$ci poprawiania ocen na tydzien przed rada klasyfikacyjna.
7. Uczen moze by¢ zwolniony przez nauczyciela z biezacej formy sprawdzania i oceniania
w wyjatkowych sytuacjach losowych.
8. Badanie osiagnig¢¢ edukacyjnych uczniow prowadzone przez inne osoby niz nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych jest zapowiadane z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem.
9. Odrabianie pisemnych prac domowych jest obowigzkiem kazdego ucznia.
10. Nieodrabianie pracy domowej nie moze by¢ podstawa do ustalenia biezacej oceny
niedostatecznej z danego przedmiotu.
11. Za wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawi¢ uczniowi
oceng¢ celujaca, bardzo dobrg lub dobra. Brak lub zle wykonana praca nadobowigzkowa nie moze
by¢ podstawg do ustalenia uczniowi oceny niedostatecznej, dopuszczajacej lub dostateczne;.
12. Prace domowe z przedmiotéw realizowanych w piatek nie moga by¢ zadawane na sobote
I niedzielg, z wylaczeniem przedmiotéw realizowanych w wymiarze jednej lub dwoch godzin
tygodniowo.
13. Uczen ma obowigzek przestrzegania terminu wykonania zadania domowego.
14. Nauczyciel moze odmoéwi¢ wyznaczenia kolejnego terminu poprawy pracy domowej, jezeli
uczen jest niesystematyczny, ma nieodpowiedni stosunek do przedmiotu, lekcewazy swoje
obowigzki.
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15. Nauczyciel okre$la zasady wykonania zadania — sposob, termin.
16. Uczen moze by¢ raz w semestrze bez podania przyczyny nieprzygotowany, co musi zglosi¢
nauczycielowi przed rozpoczeciem lekc;ji.

§ 141

1. Kryteria ustalania poszczego6lnych ocen zawarte sg w §131 ust.4.

2.7a oceng klasyfikacyjng $§rédroczng i roczng (koncowa) przyjmuje si¢ ocen¢ wystawiong przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w WZO.

3. Na miesigc przed klasyfikacja $rodroczng i roczng (koncowa) uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) sa informowani o wszystkich przewidywanych ocenach przez wychowawce klasy.
4. O ocenie $rodrocznej i rocznej (koncowej) z zaje¢ edukacyjnych uczen i1 rodzice sa
informowani na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

5. Ocena wystawiona zgodnie z przepisami prawa przez nauczyciela przedmiotu jest ostateczna.

§ 142
Zasady oceniania zachowania uczniow

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
I uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego
i norm etycznych.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rad¢ Pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie

biezace i ustalanie §rodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepow w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach w zachowaniu si¢ ucznia.
4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.
6. Oceng klasyfikacyjng zachowania ($§rédroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala si¢
wedlug nastepujace;j skali:

1) wzorowe —wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre —db;
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4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne — ng.
7. W Klasach 1 — 3 ocena klasyfikacyjna zachowania srodroczna i roczna jest oceng opisowa.
8. Punktem wyjscia w szesciostopniowej skali jest ocena poprawna. Ocena ta wyraza przeci¢tne
zachowanie ucznia. Ocena dobra, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecigtne.
Ocena, nieodpowiednia i naganna oznaczajg zachowanie gorsze niz przeci¢tne.
9. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujgcg, jawng, umotywowang uwzgledniajacg opini¢
wlasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegdow z klasy, opini¢ nauczycieli uczacych w Szkole
oraz innych pracownikéw Szkoty.
10. W ciagu okresu nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze osoby
petnigce funkcje kierownicze w szkole, dokonuja wpiséw o pozytywnych i negatywnych
przejawach zachowan ucznia w e-dzienniku. Takze inni pracownicy szkoty informuja
wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.
11. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rodrocznej i rocznej wychowaweca klasy
zasigga opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy oraz opinii
ocenianego ucznia.
12. Ustalona przez wychowawce klasy §rdédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem ust. 20.
13. Oceny sg jawne zaro6wno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
14. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw wychowawca uzasadnia ustalong oceng.
15. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbato$¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
16.Na miesigc przed koncem roku szkolnego (semestru), w bezposredniej rozmowie z rodzicami,
wychowawca jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej nagannej lub nieodpowiedniej z zachowania, odnotowanej w dzienniku
elektronicznym Librus.
17. Sroédroczna i roczna ocena zachowania moze ulec podwyzszeniu w stosunku do oceny
proponowanej tylko o jeden stopien; ocena zostaje zmieniona w momencie, gdy uczen w ostatnim
miesigcu roku (semestru) zdecydowanie poprawi swoje zachowanie.
18. Ocena moze zosta¢ obnizona w momencie, gdy zachowanie ucznia pogorszylo si¢ radykalnie
lub spowodowat sytuacj¢ zagrozenia.
19. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym sg ocenami opisowymi.
20. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jesli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 5 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
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oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze

glosowania zwykla wiekszoscia glosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos

przewodniczacego komisji.
W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujagcy w szkole stanowisko kierownicze -
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca Klas;
3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzgacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog;
5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

jako

21. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze

by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawece.

22. Z prac komisji sporzadza si¢ protokédt stanowigcy zatacznik do arkusza ocen ucznia

1 zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
23. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

§ 143
Kryteria ocen z zachowania

1. Wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zaj¢é, osigga maksymalne

oceny do swoich mozliwosci 1 zdolnosci;

2) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly: uroczystosciach, imprezach, bywa tez ich

inicjatorem;
3) interesuje si¢ postacig patrona Szkoly, zna piesn o patronie Szkoty;

4) rozwija swoje zainteresowania poprzez udzial w szkolnych (i pozaszkolnych) kotach

zainteresowan;

5) reprezentuje godnie Szkol¢ w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach

sportowych;

6) wywiazuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkote, wychowawcg;

7) nie opuszcza zadnych zaj¢¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spdznia si¢ na lekcje;

8) zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow;
9) przejawia troske o mienie szkoty;

10)zawsze dba 0 swoj wyglad zewnetrzny i higien¢ osobista (posiada odpowiedni stroj
gimnastyczny, nie nosi 0zdob, nie farbuje wtoséw, nie stosuje makijazu, zmienia obuwie);

11) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nig;
12) nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki);
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13) reaguje wiasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym;

14) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzméw i obrazliwych stow, gestow,
zwraca si¢ po imieniu do kolegow, stosuje zwroty 1 formuty grzeczno$ciowe;

15) poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film);

16) zawsze przestrzega ogodlnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych;

17) w sposob kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych;

18) zawsze, w miar¢ swoich mozliwo$ci, udziela pomocy osobom potrzebujgcym;

19) przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym;

20)jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje);

21)zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty, znajomym,
cztonkom rodziny, kolegom i ich rodzicom.

2.Bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) uzywa zwrotow grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikow Szkoty,
kolegdéw, znajomych;

2) przestrzega wymagan Statutu Szkoty i norm spotecznych;

3) znai chetnie Spiewa piesn o patronie Szkoty;

4) przejawia troske o mienie Szkoty;

5) pomaga stabszym i mlodszym kolegom;

6) nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania kolegdw wobec innych;

7) kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych;

8) bierze udzial w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza Szkota;

10) przestrzega zasad higieny osobistej;

11) przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,;

12)nigdy nie ulega natogom;

13) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

14) nie spdznia si¢ na zajecia szkolne;

15)zawsze dba 0 swoj wyglad zewnetrzny i higien¢ osobistg (posiada odpowiedni stroj
gimnastyczny, nie nosi 0zdob, nie farbuje wloséw, nie stosuje makijazu, zmienia obuwie);

16) chetnie udziela si¢ spotecznie na rzecz klasy i Szkoty.

3. Dobre otrzymuje uczen, ktory :

1) spelnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wiasnej;

2) systematycznie uczeszcza na lekcje 1 inne zajecia (liczba spoznien w semestrze
nie przekracza 5, a godzin nieusprawiedliwionych 2);

3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowie$nikami;

4) nie przeszkadza innym w zdobywaniu wiedzy;

5) inspirowany przez wychowawce badz kolegdow uczestniczy w pracach na rzecz klasy
1 szkoty;

6) nie stosuje cyberprzemocy;

7) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow;

8) zna symbole Szkoty, piesn o patronie;

9) zawsze dba 0 swoj wyglad zewnetrzny i higieng osobista (posiada odpowiedni strdj
gimnastyczny, nie nosi 0zddb, nie farbuje wloséw, nie stosuje makijazu, zmienia obuwie,
czasami mogg mu si¢ zdarzy¢ uchybienia);

10) nie uzywa wulgaryzmoéw i stoéw obrazliwych naruszajagcych godno$é osobista;
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11) przestrzega przepisow bezpieczenstwa w Szkole, w drodze do i ze Szkoty, na wycieczkach
I imprezach szkolnych;

12) dba o higieng osobista;

13) prawidlowo reaguje w sytuacjach zagrozeniowych;

14) nie ulega natogom;

15) rozumie i stosuje normy spoteczne;

16) szanuje mienie spoleczne;

17) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego;

18) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

19) nie odmawia udziatu w pracach na rzecz Szkoty i klasy;

20) wykazuje si¢ wlasciwa kulturg osobista, wlasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegow
I pracownikow szkoty;

21)nie obraza innych osob: stowem, gestem, czynem.

4. Poprawne otrzymuje uczen, ktory:

1) sporadycznie lekcewazy nauke¢ i inne obowigzki szkolne, Systematycznie odrabia prace
domowe;

2) systematycznie uczeszcza na lekcje (liczba spdznien w semestrze nie przekracza 10,
a godzin nieusprawiedliwionych 7,

3) nie stosuje cyberprzemocy;

4) stabo zna piesni o patronie Szkoty;

5) nie angazuje si¢ w prace na rzecz Szkoty, klasy;

6) zdarza sig, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu;

7) zdarza mu si¢ nie szanowaé podrecznikow szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu
szkolnego;

8) zdarza mu si¢ zapomina¢ wymaganego stroju;

9) sporadycznie uczestniczy w apelach szkolnych;

10) czasem uzywa wulgaryzmow 1 stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego bledu;

11) zdarza mu si¢ tamaé przepisy bezpieczenstwa w Szkole i poza nig;

12) zdarza sig, ze zaniedbuje higieng osobistg;

13)dba o swoj wyglad zewngtrzny i higieng osobistg (posiada odpowiedni strdj gimnastyczny,
nie nosi 0zdob, nie farbuje wloséw, nie stosuje makijazu, zmienia obuwie, czasami moga
mu si¢ zdarzy¢ uchybienia);

14) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie;

15) nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich;

16) nie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢c;

17) poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniow i pracownikéw Szkoty;

18) przejawia troske o kulture wlasnego jezyka, uzywa zwrotdw grzecznosciowych;

19) czasem pomaga kolezankom i kolegom.

5. Nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

2) wielokrotnie spoznia si¢ na lekcje;

3) opuscit wigcej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia;

4) czesto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje si¢ do lekc;ji;

5) nie dba o swdj wyglad zewnetrzny i higiene osobista;
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6) niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne;

7) w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikéw Szkoly, rodzicow,
opiekunow, osob starszych;

8) jest agresywny w stosunku do réwiesnikow;

9) lekcewazy zadania przydzielone przez Szkotg, wychowawce, zespot klasowy;

10) w codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza si¢ ktamstwa;

11)wykazuje lekcewazaca postawe wobec symboli i tradycji Szkoty, zakloca przebieg
uroczystosci szkolnych;

12)uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w Szkole i poza nig;

13) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole 1 poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy);

14) czesto zaniedbuje higiene osobista;

15)jest bierny w dziataniu zespotowym, unika pracy na rzecz klasy, Szkoty, grupy
rowiesniczej;

16) ulega natogom,;

17) dopuscit si¢ cyberprzemocy;

18) ma negatywny wptyw na swoich kolegow;

19) lekcewazy ustalone normy spoteczne;

20) nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania.

6. Naganne otrzymuje uczen, ktory:

1) nagminnie nie wywigzuje si¢ z obowiazkow szkolnych — nie przygotowuje si¢ do lekcji,
nie odrabia prac domowych, wagaruje (jego absencja nieusprawiedliwiona wynosi
powyzej 20 godzin w semestrze);

2) nie uwaza na lekcjach, przeszkadza, robi to celowo, nagminnie nie wykonuje polecen
nauczycieli;

3) nagminnie nie realizuje zarzadzen Dyrektora i ustalen Samorzadu Uczniowskiego;

4) jest agresywny w stosunku do kolegow i pracownikow Szkoty;

5) poprzez nieprzestrzeganie przepisow bezpieczenstwa w Szkole i poza nig naraza zdrowie
wlasne 1 innych;

6) bardzo czgsto zaniedbuje higieng osobistg, nie zmienia obuwia, a jego ubior i fryzura
budzg zastrzezenia,

7) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku chgci naprawy
swojego btedu;

8) klamie, nie dotrzymuje danego stowa;

9) nie szanuje godnosci innych

10) ulega ztym wptywom i nalogom,;

11) dopuszcza si¢ kradziezy;

12) celowo niszczy mienie Szkoty;

13)wechodzi w konflikt z prawem;

14) nie szanuje symboli narodowych;

15) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor Szkoty i Ojczyzny.
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Rozdzial 3
Klasyfikacja §rodroczna i roczna

§ 144

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
2. Okres pierwszy trwa od 1 wrze$nia do 31 stycznia, a okres drugi trwa od 1 lutego do 31
sierpnia.
3. Klasyfikacja $roédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong w niniejszym Statucie.
4. Klasyfikowanie $rodroczne uczniéw przeprowadza si¢ najpozniej w ostatnim tygodniu
pierwszego okresu.
5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustala sie jako $rednig wazong
ocen biezacych, przy czym zaokraglenie oceny w gore nastgpuje od progu 0,75.
6. Oceny Klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegolnych zajec
edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania sa ocenami uwzgledniajacymi wiadomosci
I umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.
7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng i roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na promocje do klasy
programowo wyzSzej ani na ukonczenie szkoty.
9. Ustalone przez nauczycieli §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych zaje¢
edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie moze
by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.
10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie
ocena §rddroczna staje si¢ oceng roczng.
11. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sa przez wigcej niz jednego nauczyciela,
ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.
12. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i1 ponadwojewddzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.
13. O osiagnigciach i postepach, uczniowie i ich rodzice sg informowani na zebraniach ogélnych
i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny biezgcej Iub
srodrocznej.

§ 145

Przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sa zobowigzani
poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminie 30 dni przed klasyfikacja roczna.
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§ 146

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 147

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jesli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla
§ 149 Statutu.

§ 148

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

1. Za przewidywang oceng roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela zgodnie
z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.
2. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna
ocenie, o ktora si¢ ubiega lub jest od niej wyzsza.
3. Uczen nie moze ubiegaé si¢ o ocen¢ celujaca, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne
przepisy § 139 Statutu Szkoty.
4. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:
1) frekwencja na =zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecno$ci na zajeciach;
3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;
4) uzyskanie z wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), rdwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.
5. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie podania
do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw
0 przewidywanych ocenach rocznych.
6. Wychowawca klasy sprawdza spelnienie wymogu w ust.4 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu
spelnienie wymogow ust. 4 pkt. 3,41 5.
7. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel przedmiotu
wyrazaja zgode na przystapienie do poprawy oceny.
8. W przypadku niespetienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 5. prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej
odrzucenia.
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9. Uczen spetiajacy wszystkie warunki najpozniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej przystgpuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego
sprawdzianu pisemnego.

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony
do dokumentacji wychowawcy klasy.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony
na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzsza.

12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktorego przystgpit uczen w ramach poprawy.

Rozdzial 4
Egzaminy

§ 149
Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej na pisemng prosb¢ rodzicow ucznia
nieklasyfikowanego, ztozona nie pdzniej niz na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;.
3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota;
3) przyjmowany ze szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoty publiczne;j.
4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w §149 ust.3,nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka 1 wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
5. Uczniowi, o ktorym mowa w §149 ust.3 pkt. 2, 3nie ustala si¢ oceny zachowania.
6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie wyznaczonym przez Dyrektora.
Nieobecno$¢ moze by¢ usprawiedliwiona tylko na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
i dostarczona do szkoty najpdzniej w dniu egzaminu.
9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora;
1) w przypadku ucznidow, o ktorych mowa w §149 ust.1, 2 oraz §149 ust.3 pkt. 1 w sktad
komisji wchodza:
a) Dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku uczniow, o ktorych mowa w §149 ust.3 pkt.2, 3 w sktad komisji wchodza:
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a) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora— jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.
10. Nauczyciel, o ktorym mowa w §149 ust.9 pkt.1b), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor
powoluje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne.
11. Dyrektor uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych uczen
moze zdawacé egzaminy w ciggu jednego dnia.
12. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
§149 ust.13.
13. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaj¢¢ komputerowych, informatyki,
zaj¢¢ technicznych, zajeé artystycznych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
14. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktérych przeprowadzany jest egzamin
klasyfikacyjny ustala zagadnienia na egzamin 1 przygotowuje na piSmie tematy/zadania
egzaminacyjne (na czg$¢ ustng — dwa zestawy, przy wigkszej liczbie ucznidéw — 0 dwa zestawy
wiecej).
15. Uczen dopuszczony do egzaminu klasyfikacyjnego jest zobowigzany zglosi¢ si¢ do
nauczyciela danego przedmiotu po zestaw zagadnien na egzamin.
16. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice
ucznia.

17. Czgé¢ pisemna egzaminu trwa 45 minut.
18. Czgsé¢ ustna egzaminu trwa 25 minut (10 minut — przygotowanie, 15 minut — odpowiedz).

19. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory jest przechowywany
w dokumentacji szkolnej jako zatacznik do arkusza ocen. Zawiera on w szczego6lnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust.9;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) tematy/zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

7)
20. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

21. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

22. Uczef, ktéremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindw poprawkowych.

23. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”/ ,,nieklasyfikowana”.
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§ 150
Zasady przeprowadzania egzaminu sprawdzajacego

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli
uznaja, ze roczna/semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.

2. Prosba rodzicow powinna zawiera¢ uzasadnienie odwotania si¢ od oceny ustalonej przez
nauczyciela.

3. W przypadku uwzglednienia odwotania od oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych,
egzamin sprawdzajacy wiadomo$ci 1 umiejetno$ci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej
przeprowadza komisja w sktadzie:

1) Dyrektor lub nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie same
zaj¢cia edukacyjne;

4) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach; w takim
przypadku Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

4. W przypadku uwzglednienia odwotania od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania powoluje
si¢ komisje w skladzie:
1) Dyrektor lub nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
5. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig gloséw; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
6. Egzaminy z muzyki, plastyki, techniki, zaje¢ komputerowych, zajeé¢ technicznych, zajgé
artystycznych oraz wychowania fizycznego powinny mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen
praktycznych.
7. Termin egzaminu sprawdzajacego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
8.Czeg$¢ pisemna egzaminu trwa 45 minut.
9. Czg$¢ ustna egzaminu trwa 25 minut (10 minut — przygotowanie, 15 minut — odpowiedz).
10. Z egzaminu sprawdzajgcego sporzadza si¢ protokot, ktory jest przechowywany
W dokumentacji szkolnej jako zatacznik do arkusza ocen. Zawiera on w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

Statut Szkoty Podstawowej im. 26 PLM w Rosnowie tekst ujednolicony z dnia 27 lutego 2023r. Strona 107



2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust.3;

3) termin egzaminu sprawdzajgcego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) tematy/zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
11. Do protokotu dotgcza sie¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
12. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od rocznej oceny klasyfikacyjnej ucznia.
13. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 151
Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego

1. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczna z jednych lub dwoch
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.
2. Uczen lub rodzic moze ztozy¢ wniosek o przystapienie do egzaminu poprawkowego w terminie
od rady klasyfikacyjnej do dnia poprzedzajacego zakonczenie =zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.
3. Egzamin poprawkowy skltada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej. Egzamin poprawkowy
z plastyki, muzyki, zajeé technicznych i komputerowych oraz wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno — wychowawczych.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
6. Informacj¢ o wyznaczonych terminach egzaminéw poprawkowych sporzadza si¢ na pismie,
przekazuje uczniowi, jego rodzicom i pozostawia w sekretariacie szkoty wraz z zagadnieniami
egzaminacyjnymi zgodnymi z podstawa programowa dla klas IV-VIII szkoty podstawowe;.
7. Uczen potwierdza podpisem informacje o terminie egzaminu poprawkowego 1 kwituje odbior
zagadnien egzaminacyjnych w sekretariacie szkoty.
8. Zagadnienia egzaminacyjne zgodne z podstawg programowa dla klas 1V-VIII, przygotowuje
nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne.
9. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.
W sktad komisji wchodza:
1)Dyrektor lub inna wyznaczona przez Dyrektora osoba — jako przewodniczacy komisji;
2)nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne;
3)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
4)nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach; w
takim przypadku Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
10. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, ktéry jest przechowywany
W dokumentacji szkolnej jako zatacznik do arkusza ocen. Zawiera on w szczegolnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
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2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
11. Do protokotlu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacje o jego
ustnych odpowiedziach i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
12. Egzamin pisemny trwa 45 minut; egzamin ustny 30 minut, w tym 15 minut na przygotowanie
si¢ do odpowiedzi.
13. Przerwa migdzy cze¢$cig pisemng a ustng egzaminu trwa 10 minut.
14. Nauczyciel — egzaminator przygotowuje zestawy pytan zgodnie z podstawg programowa,
w dwoéch egzemplarzach oraz kryteria wymagan egzaminacyjnych do czeéci pisemnej 1 ustnej
egzaminu (40% przewidzianych punktow przyznaje si¢ za czg$¢ ustng, a 60% za cze$¢ pisemng

egzaminu).

15. Zestawy egzaminacyjne zawierajg zadania ipytania na poziomie wymagan koniecznych
i podstawowych.

16. Ustalajac zestaw zagadnien nauczyciel — egzaminator zobowigzany jest respektowac

opini¢/orzeczenie publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej lub publicznej poradni
specjalistycznej.
17. Nauczyciel — egzaminator przygotowuje kryteria wymagan egzaminacyjnych na poszczegolne
oceny:

1) na oceng niedostateczng od 0% do 49 % punktow;

2) na oceng dopuszczajaca od 50% do 79 % punktow;

3) na oceng dostateczng od 80% do 100 % punktow.
18. Ogloszenie wyniku egzaminu nastgpuje w tym samym dniu.
19. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie wyznaczonym przez Dyrektora.
Nieobecno$¢ moze by¢ usprawiedliwiona tylko na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
i dostarczona do szkoty najpdzniej w dniu egzaminu.
20. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
21. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego lub do niego nie przystapit z niewyjasnionych
przyczyn, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
22. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze raz w ciggu etapu
edukacyjnego warunkowo promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
zaje¢ edukacyjnych.
23. W ciaggu 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego rodzice ucznia mogg wnies$¢
na piSmie do Dyrektora zastrzezenia co do trybu przeprowadzenia egzaminu poprawkowego
zgodnie z §135 ust.6, 7, 15, 16.
24. W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisje
do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwolawczym. Do pracy komisji majg zastosowanie
przepisy § 135. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Statut Szkoty Podstawowej im. 26 PLM w Rosnowie tekst ujednolicony z dnia 27 lutego 2023r. Strona 109



Rozdzial 5

Promowanie i ukonczenie szkoly
§ 152

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie
pProgramowo wyzszej.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim oraz
laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng ocen¢ klasyfikacyjna. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskal po ustaleniu albo
uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na oceng
koncows celujaca.

5. Uczen realizujacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota nie jest klasyfikowany
Zz wychowania fizycznego, muzyki, zaje¢ technicznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji
przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia Szkoty.
7. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrag ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyroznieniem.

8. Uczen konczy Szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w
klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

9. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zajec¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

§ 153
Egzamin po zakonczeniu szkoly podstawowej

1. Egzamin O&smoklasisty jest obowigzkowy 1 przeprowadzany na podstawie wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego dla szkoty podstawowej oraz
sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w dwoch terminach:

1) w terminie glownym;
2) w terminie dodatkowym.
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3. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastgpujace
przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny, ktorego uczen uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zajec¢

edukacyjnych.

4. W szczego6lnych przypadkach wynikajgcych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci ucznia,
za zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin Osmoklasisty moze by¢
przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.
5. Wniosek o wyrazenie zgody na przeprowadzenie egzaminu ésmoklasisty w innym
miejscu niz szkota sktada do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej dyrektor szkoty w
porozumieniu z rodzicami ucznia albo pelnoletnim uczniem nie pdzniej niz na 3 miesigce przed
terminem egzaminu 6smoklasisty, w uzasadnionych przypadkach moze by¢ ztozony w terminie
pozniejszym.
6. Uczen, ktory jest chory moze korzysta¢ w czasie egzaminu 6smoklasisty ze sprzetu
medycznego i1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.
7. Opinig¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ oraz zaswiadczenie o stanie zdrowia przedktada si¢
dyrektorowi szkoly nie po6zniej niz do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym uczen
przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.
8. Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pi$mie rodzicow ucznia
albo pelnoletniego ucznia o wskazanym przez rad¢ pedagogiczng sposobie lub sposobach
dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty do jego potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie pdzniej niz do 20 listopada roku szkolnego, w
ktérym uczen przystepuje do egzaminu.
9. Do egzaminu oOsmoklasisty nie przystepuje uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub niepelnosprawnosci sprz¢zone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest
niepetnosprawno$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym.
10. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 9, moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obowiazku przystgpienia do egzaminu oOsmoklasisty na
whniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
11. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
z uwagi na niepelnosprawno$ci sprzgzone istnieje mozliwos¢ skorzystania z dostosowan
przewidzianych dla poszczegdlnych rodzajow niepelnosprawnos$ci. Dostosowanie takie wymaga
pisemnego porozumienia dyrektora szkoty z dyrektorem okregowej komisji egzaminacyjne;.
12. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych w terminie gtownym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow przystepuje do

egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym.

13. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu oOsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu d6smoklasisty
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z danego przedmiotu lub przedmiotow.
14. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w Biuletynie Informacji
Publicznej przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub wyzszym przeprowadzonego zgodnie z przepisami
wydanymi przez ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania, organizowanego z zakresu
jednego z przedmiotow objetych egzaminem désmoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu ésmoklasisty
zZ tego przedmiotu.
15. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 14, jest rbwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.
16. W przypadku, gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktorym mowa w ust. 14, z
innego jezyka obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru niz ten, ktéry zostat
zadeklarowany, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia badz na wniosek pelnoletniego
ucznia, ztozony nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed terminem egzaminu 6smoklasisty, informuje
okregowa komisj¢ egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen
uczy si¢ w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, lub o zmianie przedmiotu do wyboru, sa
zwolnieni z egzaminu 0smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego i przedmiotu do wyboru.
17. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 16, jest rownoznaczne z uzyskaniem z egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.
18. Rodzice ucznia badz petnoletni uczen sktadaja dyrektorowi szkoty, nie pozniej
niz do dnia 30 wrzes$nia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin dsmoklasisty,
pisemng deklaracje:
1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu ésmoklasisty;
19. Do egzaminu 6smoklasisty w terminie dodatkowym przystepuje uczen, ktory:
1) z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotow albo
2) przerwal lub ktoremu przerwano i uniewazniono egzamin Osmoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotéw w terminie gtownym albo
3) ktoéremu dyrektor Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej lub Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej uniewaznit egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotow. Do egzaminu
o6smoklasisty w terminie dodatkowym zdajacy przystepuje w szkole, ktorej jest uczniem.
20. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym, dyrektor OKE, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu Ilub
przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia albo
petnoletnim uczniem.
21. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§ 154
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie
od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce
uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory $wiadectw okreslajg
odrgbne przepisy.
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2. Uczen, ktoéry otrzymat promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyrdznieniem.
3. Do szczegolnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na swiadectwo szkolne zalicza si¢ osiggnigcia
okreslone przez Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty:
4. Uczen szkoty, ktory ukonczyl szkole podstawowa, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty
podstawowej
5. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim,
ponadwojewodzkim lub laureatem, finalistg olimpiady przedmiotowej wpisuje si¢ na §wiadectwie
celujaca koncowa oceng klasyfikacyjng, nawet, jesli wezesniej dokonano klasyfikacji na poziomie
nizszej oceny.
6. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.
7. Kazdy uczen Szkoty otrzymuje legitymacje szkolna, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne przepisy.
Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty
waznosci i pieczeci urzedowej Szkoty.
8. Swiadectwa, za$wiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.
9. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia Szkoty oraz
za$wiadczen.
10. Swiadectwa szkolne promocyjne, §wiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania Szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej
przez Szkole.
I1. Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia Szkoty i zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktérych mowa podlegaja wymianie.
12. W przypadku utraty oryginalu §wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze
wystapi¢ odpowiednio do Dyrektora, komisji okregowej lub kuratora os$wiaty z pisemnym
whnioskiem o wydanie duplikatu.
13. Za wydanie duplikatu §wiadectwa pobiera si¢ oplate w wysokosci rdwnej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optat¢ wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez
Dyrektora.
14. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ oplate w wysokosci rownej kwocie
oplaty skarbowej od poswiadczenia wilasnorecznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na rachunek
bankowy wskazany przez sekretarza Szkoty.
15. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie §wiadectwa szkolnego.
16. Na s$wiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia Szkoty, w czesci
dotyczacej szczegbdlnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje sie :
1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytulem —
w zawodach wiedzy, artystycznych 1 sportowych organizowanych przez kuratora o§wiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty
dziatajgce na terenie szkot;
2) osiagnigcia w aktywnoS$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego.
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DZIAL VIII
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

§ 155

Procedury postepowania w przypadku zagrozenia.
1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na teren
Szkoty sprawuja: pracownik obstugi Szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.
2. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikow obstugi Szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas
przerw migdzylekcyjnych.
3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie Szkoly oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do
niezwlocznego poinformowania Dyrektora o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas
zajed;

2) podczas przerwy dyzur na Kkorytarzach pelnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzurow;

3) podczas zaje¢ poza terenem Szkoty pelng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
ucznid6w ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych -
kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie: informatyki,
chemii opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaj¢é, opracowuje
regulamin pracowni 1 na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

5. Szkota na state wspotpracuje z policjg 1 strazg gminng.

6. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do Szkoty.

7. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor, wychowawca klasy lub nauczyciel danych zaje¢
edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano przyczyne zwolnienia oraz dzien
i godzing wyjscia ze Szkoty.

8. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna zwolni¢ uczniéw z ostatnich lekcji.

9. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe
pod warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik
Szkoty.

10. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego $wiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolng (jesli jest danego dnia w szkole) oraz Dyrektora.

11. Dyrektor powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie Szkoty pogotowie ratunkowe (w razie
potrzeby), rodzicow oraz organ prowadzacy.

12. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
o$wiaty, a 0 wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

13. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktory, nie ukonczyl 18 lat, uzywa alkoholu lub
innych $rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, badz przejawia inne zachowania
swiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podja¢ nastepujace kroki:
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1) przekazac uzyskang informacje wychowawcy klasy;

2) wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i Dyrektora;

3) wychowawca wzywa do szkoly rodzicow ucznia i przekazuje im uzyskang informacjg;
przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami oraz z uczniem w ich obecnosci; w przypadku
potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania,
rodzicow za$ zobowigzuje bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem; w toku
interwencji  profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom skierowanie dziecka
do specjalistycznej placowki i udziat dziecka w programie terapeutycznym;

4) jezeli rodzice odmawiajg wspolpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty, a nadal z
wiarygodnych Zrédet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
Dyrektor pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policj¢ (specjaliste
ds. nieletnich);

5) w przypadku, gdy Szkola wykorzystala wszystkie dostepne jej srodki oddzialywan
wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, Dyrektor powiadamia sad
rodzinny lub policje; dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji tych instytucji;

6) w przypadku uzyskania informacji o popehieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat,
przestgpstwa $ciganego z urzedu lub jego udzialu w dziatalnosci grup przestepczych,
zgodnie zart. 304 § 2 kodeksu postgpowania karnego, Dyrektor jako przedstawiciel
instytucji jest obowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policje.

14. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie Szkoty znajduje si¢ uczen bedacy pod
wptywem alkoholu lub narkotykéw powinien podjac nastepujace kroki:

1) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

2) odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;

3) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udzielenia
pomocy medycznej;

4) zawiadamia o tym fakcie Dyrektora oraz rodzicow, ktorych zobowigzuje do
niezwlocznego odebrania ucznia ze Szkoty; gdy rodzice odmowia odebrania dziecka, o
pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo
przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji — decyduje lekarz, po ustaleniu
aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z Dyrektorem;

5) Dyrektor zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod
wptywem alkoholu - odmawiaja przyjécia do szkoly, a jest on agresywny, badz swoim
zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osob;
w przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policja ma mozliwos$¢ przewiezienia ucznia
do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych — na czas
niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin); o fakcie umieszczenia
zawiadamia si¢ rodzicOw oraz sad rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18 lat;

6) jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktérych uczen (przed ukonczeniem 18 lat znajduje si¢
pod wptywem alkoholu lub narkotykow na terenie Szkoty, to Dyrektor ma obowigzek
powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego.

15. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie Szkoty substancje przypominajaca
wygladem narkotyk powinien podja¢ nastepujace kroki:
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1) nauczyciel zachowujgc $rodki ostroznosci zabezpiecza substancj¢ przed dostepem do niej
0sOb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji,
probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo
znaleziona substancja nalezy;

2) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora 1 niezwlocznie przekazuje mu
zabezpieczong substancj¢ oraz przekazuje informacje dotyczace szczegdtéw zdarzenia;

3) po przyjezdzie policji Dyrektor niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancie;

4) przekazuje informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia.

16. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajaca narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, Dyrektor, itp.) ma prawo
zadaé, aby uczen przekazal mu t¢ substancj¢, pokazatl zawarto$¢ torby szkolnej oraz
kieszeni (we wiasnej odziezy), ew. innych przedmiotéw budzacych podejrzenie co do ich
zwigzku;

2) z poszukiwang substancjg; nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci
przeszukania odziezy ani teczki ucznia — jest to czynnos$¢ zastrzezona wylacznie dla
policji;

3) swoich spostrzezeniach powiadamia Dyrektora, ew. pedagoga szkolnego oraz rodzicow
ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa;

4) w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji
i pokazania zawartosci teczki, Dyrektor wzywa policje, ktora przeszukuje odziez
1 przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje 1 zabiera ja
do ekspertyzy;

5) jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwlocznie przekaza¢ ja Dyrektorowi, a on do jednostki policji,
wczesniej probuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt substancje, cale zdarzenie
nauczyciel dokumentuje, sporzadzajagc mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze
swoimi spostrzezeniami.

17. W Szkole Podstawowej im. 26 Pulku Lotnictwa Mysliwskiego w Rosnowie obowigzujg
procedury szkolne opisujgce zachowania i metody postgpowania pracownikow pedagogicznych
i niepedagogicznych oraz Szkoly jako instytucji w sytuacjach innych niz wymienione w § 139.
Kazdy pracownik jest zobowigzany je znac i przestrzegac.

§ 156
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow

1. Dyrektor, nauczyciele i pracownicy Szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo i zdrowie
uczniéw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza Szkota, organizowanych przez nia.
2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajeé
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:
1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajgciach
dodatkowych, reagowanie na sp6znienia, ucieczki z lekcji;
2) systematyczne sprawdzanie obecno$ci ucznidw zobowigzanych do przebywania w
swietlicy 1 egzekwowanie przestrzegania regulaminu swietlicy;
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3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;
4) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sa zajecia
(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zgtosi¢ Dyrektorowi);
5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;
6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty;
7) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.
3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ 1 wezwac pielegniarke, w
razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowaé¢ w ,,zeszycie
wypadkow”, znajdujacym si¢ w sekretariacie Szkoty).
4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ — niezwtocznie si¢ je przerywa
I wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece Szkoty.
5. Pomieszczenia szkoly, w szczegdlno$ci pokdj nauczycielski, wyposaza si¢ w apteczki
zaopatrzone w s$rodki niezb¢dne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach
udzielania tej pomocy.
6. Nauczyciele, w szczegolnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, chemii podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomaocy.
7. Udziat uczniow w pracach na rzecz Szkoty i sSrodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu ich
w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki ochrony indywidualnej oraz
po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

DZIAL IX
Wolontariat w Szkole

§ 157

1. Wolontariat, jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w czlowieku dobra
oraz bezinteresowng pomoc bliznim. Uczniowie naszej Szkoty majg mozliwos$¢ uwrazliwiania
si¢ na potrzeby innych oraz budowania empatii poprzez roznego rodzaju dziatalnosci na rzecz
potrzebujacych.
2.Cele wolontariatu:

1) uwrazliwienie dzieci na krzywdg i potrzeby innych.

2) ksztaltowanie charakteru: ¢wiczenie cierpliwo$ci i opanowywanie emaocji.

3) wyrabianie odpowiedzialnosci za siebie i innych.

4) przeciwdziatanie zniechgceniu, monotonii i nudy.

5) odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym.

6) rozwijanie umiej¢tnosci pracy w grupie.

7) rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci.

8) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty i $rodowisku szkolnym.
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§ 150
Zasady dzialania

1. Podstawowa forma dzialania wolontariatu uczniowskiego to SKW, czyli szkolny klub
wolontariusza.

2. SKW musi mie¢ spisany i zatwierdzony (uchwatg rady pedagogicznej) regulamin.

3. Szkolny Klub Wolontariusza musi mie¢ swojego opiekuna (koordynatora dziatan).

4. Szkolny Klub Wolontariusza wspolnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy
I nastepnie organizuje przygotowanie swoich czlonkéw do konkretnych dziatan poprzez
szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy wspolpracy z konkretng instytucja czy grupa
potrzebujacych, racjonalizowania pewnych probleméw, moéwienia o trudnosciach i
wzajemnego wzmacniania oraz wsparcia.

5. Wolontariuszem moze zosta¢ kazde dziecko. Wszystkie osoby przed ukonczonym 18 rokiem
zycia muszg uzyska¢ zgode co najmniej jednego przedstawiciela ustawowego, czyli rodzica
badz opiekuna prawnego.

6. Wolontariat prowadzony jest w ramach zaj¢¢ nadobowiazkowych w Szkole i1 uczniowie
dziataja pod stata opieka nauczyciela.

7. Za bezpieczenstwo uczniéw na terenie szkoty odpowiada Dyrektor. Jezeli wolontariat jest
organizowany przez Szkote, odpowiedzialno§¢ ponosi nauczyciel badz opiekun prowadzacy
grupe na dziatania.

8. Podejmowanie zadan niezaleznie od udziatu w SKW, poza godzinami szkolnymi powoduje,
ze ze Szkoty zdjeta jest odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznia.

DZIAL X
Doradztwo zawodowe w Szkole.

§ 158

Funkcjonowanie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego w Szkole Podstawowej
im.26PLM w Rosnowie:

1. Stworzenie Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego na poziomie szkoty
podstawowej pomaga uczniom w samopoznaniu wlasnych predyspozycji, osobowosci,
potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci. U podstaw wprowadzenia WSDZ w szkole
lezy przekonanie, ze srodowisko szkolne odgrywa szczegodlng role w ksztaltowaniu decyzji
zawodowych uczniow. Szkota, w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego, wspiera uczniow, dostarcza im niezbednych informacji, ksztaltuje przydatne
umiejetnosci 1cechy zachowania. Wewnatrzszkolny Systemu Doradztwa Zawodowego
zaklada, ze wyboér zawodu nie jest pojedynczym, $wiadomym aktem decyzyjnym, ale
procesem rozwojowym i stanowi sekwencje decyzji podejmowanych na przestrzeni wielu lat
zycia, WSDZ obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami
(Rada Pedagogiczng), ma charakter planowych dzialan i koordynowany jest przez szkolnego
koordynatora ds. doradztwa zawodowego.

2. Cele Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego:
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1)cel gtowny: przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru szkoty $redniej i drogi dalszego
ksztatcenia.
2)cele szczegotowe:
a) uczniowie:
- poznaja wlasne predyspozycje, zainteresowania, uzdolnienia;
- rozwijajg swoje umiejetnosci i kompetencje;
- rozwijaja umiejetnosci pracy zespotowej, przetamywania barier srodowiskowych
oraz ksztattowania wlasciwych relacji spotecznych;
- wiedzg jak si¢ uczy¢ i1 rozwijaé swoje zainteresowania, pasje i talenty, potrafig
okresli¢ swoje mocne strony, sg §wiadomi swoich ograniczen;
- sg zmotywowani do podjecia wysitku przy podejmowaniu decyzji w
zaplanowaniu swojej przysztosci zawodowej;
- s3 zmotywowani do pracy na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego;
- znajg czynniki trafnego wyboru zawodu;
- posiadajg informacje o zawodach i sytuacji na rynku pracy;
- znajg system ksztalcenia, oraz ofert¢ szkot Srednich;
- znajg zasady rekrutacji do szkoét Srednich i terminarz rekrutacyjnys;
- wybierajg szkol¢ po dokonaniu analizy wtasnych mozliwosci psychofizycznych
z wymaganiami szkoty;
- znajg przeciwwskazania zdrowotne do wyboru szkoty;
- znaja zrodla informacji edukacyjne;;
- sg otwarci 1 przygotowani na wyzwania wspotczesnego $wiata;
- znaja trendy kierujace rynkiem pracy i1 przyczyny bezrobocia;
b) nauczyciele:
- wykorzystuja wiedz¢ o uczniu, pomagaja mu w okreslaniu indywidualnych
profili;
- potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniow;
- rozwijajg talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje;
- wspierajg decyzje edukacyjng swoich uczniow;
- realizujg tematy zawodoznawcze metodami aktywnymi zgodnie z podstawag
programowa;
- wspieraja rodzicow w procesie doradczym, udzielaja informacji, lub kieruja
do specjalistow;
- wlaczaja rodzicow, przedstawicieli instytucji 1 zaktadow pracy w proces orientacji
doradztwa zawodowego w szkole;
c) rodzice:
- s3 zaangazowani 1 przygotowani do pehienia roli ,,doradcow’;
- znajg czynniki wazne przy wyborze szkoty 1 zawodu;
- znaja $ciezki edukacyjne, oferte szkol, zasady rekrutacji;
- wiedzg gdzie szukac¢ pomocy dla swoich dzieci w sytuacjach trudnych;
- angazuja si¢ w pracg doradcza szkoly (np. prezentuja swoje zawody, zaklady
pracy.
3. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje: poznawanie siebie,
autodiagnoze preferencji 1 zainteresowan, poznawanie zawodow, indywidualng prace
z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty ponadpodstawowej, udzielanie informacji
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edukacyjnej, konfrontowanie samooceny uczniow z wymaganiami szkot $rednich, pomoc

W poszerzaniu wiedzy ogélnej i budowaniu kolejnych etapéw rozwoju edukacyjno-

zawodowego.
1) w ramach pracy z nauczycielami (Radg Pedagogiczng) obejmuje:

a) tworzenie i zapewnienie cigglosci dziatania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego zgodnie ze Statutem;

b) okres$lenie priorytetow dotyczacych gromadzenia informacji i prowadzenia
poradnictwa edukacyjno-zawodowego w Szkole;

C) realizacj¢ dziatan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru dalszej S$ciezki
edukacyjnej, a pdzniej drogi zawodowe;j i roli pracownika;

d) identyfikacj¢ potrzeb i dostosowanie oferty edukacyjnej placowki;

2) W ramach pracy z wychowawcami obejmuje: realizacj¢ zadan wynikajacych z programu

wychowawczego 1 programu doradztwa zawodowego w formie pogadanek, rozmow, zajeé
lekcyjnych, warsztatoéw, dyskusji z uczniami, prezentowania materialdéw informacyjnych
0 wybranych szkotach s$rednich oraz z zakresu orientacji zawodowej, wycieczek
zawodoznawczych, itp.;

3) W ramach pracy z pedagogiem szkolnym obejmuije:

a) wspomaganie wychowawcow, nauczycieli, rodzicow i ucznidw poprzez udostepnianie
wszelkich niezbednych materiatéw typu: scenariusze lekcji, kwestionariusze, ankiety,
¢wiczenia, karty =zainteresowan, przygotowywanie i udostgpnianic materialow
informacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego i struktury szkolnictwa ;

b) organizowanie spotkan ze specjalistami z PPP, reprezentantami r6znych zawodow, np.
rodzicami czy absolwentami;

4) w ramach pracy z rodzicami obejmuije:

a) prezentacje zalozen pracy informacyjno- doradczej Szkoty na rzecz uczniow;

b) zajecia psychoedukacyjne stuzace wspomaganiu rodzicow w procesie podejmowania
decyzji edukacyjnych przez ich dzieci;

C) wilaczanie rodzicow, jako przedstawicieli roéznych zawodow, do dziatan
informacyjnych Szkoty;

d) przedstawienie aktualnej i pelnej oferty edukacyjnej szkolnictwa na roéznych jego
poziomach;

e) indywidualng pracg¢ z rodzicami ucznidow, ktorzy maja problemy: zdrowotne,
emocjonalne, decyzyjne, intelektualne, rodzinne itp., gromadzenie, systematyczng
aktualizacje 1 udostepnianie informacji edukacyjno-zawodowe;j.

4. Dzialalno$¢ szkolnego koordynatora ds. doradztwa zawodowego realizujgcego dziatania
w ramach WSDZ:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje i pomoc

w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowej, gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie
informacji edukacyjnych i zawodowych, wskazywanie o0sobom zainteresowanym
(mlodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrdédet dodatkowe;j, rzetelnej informacji na poziomie
regionalnym, ogoélnokrajowym na temat: rynku pracy, trendéw rozwojowych w $wiecie
zawodow 1 zatrudnienia, wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w roéznych
obszarach $§wiata pracy, instytucji 1 organizacji wspierajagcych funkcjonowanie o0sob
niepetnosprawnych w zyciu codziennym i zawodowym;
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2)

udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom,
prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, wspierajacych uczniow w $wiadomym
planowaniu kariery i podj¢ciu roli zawodowej poprzez przygotowanie ich do aktywnego
poszukiwania pracy, prezentowania si¢ na rynku pracy oraz wyposazenie ich w wiedz¢ na
temat regut i trendow rzadzacych rynkiem pracy, kierowanie w sprawach trudnych, do
specjalistow: doradcow zawodowych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych;

3) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej Szkoly, wspieranie rodzicéw

1 nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych, udostepnianie im informacji i materiatéw do pracy z uczniami itp.;

4) wspotpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie: tworzenia i zapewnienia cigglosci dziatan

wewnatrzszkolnego systemu doradztwa, zgodnie ze statutem szkoty, realizacji zadan
z zakresu przygotowania uczniow do wyboru Sciezki edukacyjnej, systematyczne
podnoszenie wlasnych kwalifikacji, wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki
przekazu informacji (internet, CD, wideo itp.) oraz udost¢pnianie ich osobom
zainteresowanym, sporzadzanie sprawozdan z prowadzonej dziatalnosci;

5) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa: centrum

kariery, poradnie psychologiczno — pedagogiczne;

6) pozyskiwanie informacji (korzystanie z portali dotyczacych rynku pracy, programow

multimedialnych do samobadania, informatoroéw, ulotek, broszur, itp.);

7) poradnictwo indywidualne (porady i informacje zawodowe, diagnoza zdolnosci

8)

9)

1)
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i predyspozycji);

poradnictwo grupowe — zespolowe, warsztatowe sesje doradcze (zajgcia warsztatowe
stuzace wyposazeniu mtodziezy w zasob wiedzy 1 umiejetnosci dotyczacych
np. poszukiwania pracy, samozatrudnienia, umiejetnosci interpersonalnych, planowania
kariery zawodowej i innych; warsztaty dla nauczycieli stuzace doskonaleniu umiejg¢tnosci
doradczych );

poznawanie rynku pracy — wycieczki, obserwacje, (spotkania z absolwentami, ktorzy
osiggneli sukces zawodowy, spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow, spotkania
Z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow 1 stowarzyszen pracodawcow.

DZIAL XI
Ceremonial Szkoly

§ 159

Ceremonial szkolny
1. Szkota posiada symbole szkolne:

Sztandar Szkoty:

a) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonego przez
Dyrektora nauczyciela. Poczet powotywany jest corocznie uchwalg na ostatnim
posiedzeniu rady pedagogicznej sposrdod prymusow Szkoty 1 sklada sie z
trzyosobowego sktadu;

b) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow klasy
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siodmej Szkoty Podstawowej wyrdzniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie
I wzorowym zachowaniu;

c) sktad osobowy pocztu sztandarowego: chorazy (sztandarowy) — uczen; asysta — dwie
uczennice;

d) kandydatury sktadu (oraz pocztu zastepczego) sa przedstawione przez nauczycieli
na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzony;

e) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczgwszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego);

f) decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

g) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych (biata koszula lub bluzka,
granatowe lub czarne spodnie lub spddnica) ze swymi insygniami, w trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosic¢ okrycia wierzchnie;

h) insygniami pocztu sztandarowego sa bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki;

i) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie
innych szkoét 1 instytucji lub organizacji;

J) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wst¢ga uwigzana pod
glowica (ortem);

k) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy
niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

I) sztandarowi oddaje si¢ szacunek podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru,
WSZyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,.bacznos$¢”, odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzaca uroczystos¢;

m) oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego,
chorazy robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawa stop¢ 1 oburagcz pochyla
sztandar;

n) sztandar oddaje honory:

- na komendg ,,do hymnu”

- w czasie wykonywania ,,roty”;

- gdy grany jest sygnat ,,wojsko polskie” (uroczystosci z udziatem wojska);
- w trakcie §lubowania ucznidow klas pierwszych;

- w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci;

- podczas sktadania wiencow, kwiatow 1 zniczy przez delegacj¢ szkoty;

2) godlo/logo Szkoty prezentuje wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty; umieszczane jest
na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach, dyplomach,
zaproszeniach, zyczeniach, pismach wychodzacych itp.

2. Slubowanie klasy pierwszej szkoly podstawowej odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru;
przedstawiciele klas pierwszych podchodza do sztandaru i w postawie zasadniczej z wyciggnieta
do gbéry na wysokos$ci oczu prawg reke z wyciagnigtymi dwoma palcami w kierunku sztandaru
i powtarza rote przysiegi: ,,Slubuje byé dobrym Polakiem, dbaé o dobre imi¢ swojej klasy
1 Szkoty. Bede uczy¢ sie w szkole, jak kocha¢ Ojczyzng, jak dla niej pracowac kiedy urosng. Bede
stara¢ si¢ by¢ dobrym kolega, swym zachowaniem 1 nauka sprawia¢ rado$¢ rodzicom
1 nauczycielom”

Kazdy pierwszoklasista stojgc w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do géry na wysokosci
oczu prawg reke z wyciggnigtymi dwoma palcami w kierunku sztandaru 1 powtarza rote przysiggi.
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Pasowanie na ucznia nast¢puje tuz po slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow. Dyrektor
szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duze pioro i mowi: ,,Pasuje Ci¢ na ucznia
Szkoty Podstawowej im.26 Putku Lotnictwa Mysliwskiego w Rosnowie”.

3. Pozegnanie absolwentow Szkoly odbywa si¢ na uroczystym apelu konczacym rok szkolny.
Absolwenci trzymajac uniesiong do gory reke z wyciggnigtymi dwoma palcami w kierunku
sztandaru i powtarzaja stowa przysiegi: ,,My, absolwenci Szkoty Podstawowej im.26 Putku
Lotnictwa Mysliwskiego w Rosnowie Tobie, Szkoto slubujemy: dba¢ o honor i tradycje Szkoty;
zawsze przestrzega¢ zasad fair - play” - zdobytg wiedze, umiejetno$ci jak najlepicj
wykorzystywaé w dalszym swoim zyciu; zawsze pracowaé sumiennie i uczciwie; Slubujemy.

4. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢ $wigta panstwowe: Dzien
Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swieto Niepodlegloici (11 listopada), Dzien Flagi
i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja).

5. Uroczystosci szkolne z udzialem sztandaru Szkoty:

1) rozpoczgcie roku szkolnego;

2) Swieto Szkoty i §lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia;

3) zakonczenie roku szkolnego;

4) uroczystosci regionalne lub okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru Szkoty.

6. Zachowanie uczestnikoéw uroczystosci szkolnych na poszczegdlne komendy prowadzacego
uroczystos¢:

1) ,,Bacznos¢, Sztandar Szkoly wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe
zasadniczg i zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;

2) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) odspiewuje si¢ 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

3) ,,Do $lubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komenda ,,Spocznij”;

4) ,.Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na wyznaczone
miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy 1 przyjmujacy sztandar w pelnym
sktadzie; chorgzy pocztu zdajacego pochyla sztandar 1 wyglasza formute: ,,Przekazujemy
Wam sztandar — symbol Szkoty Podstawowej im.26 Pulku Lotnictwa Mysliwskiego
w Rosnowie. Opickujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie nasza szkole i jej Patrona”;
chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, caluje rog
sztandaru, wstaje 1 wyglasza formule: ,,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty
Podstawowej im.26 Putku Lotnictwa Mysliwskiego w Rosnowie. Obiecujemy dbac
0 niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki i godnie reprezentowaé naszg szkote
i naszego Patrona.”; chorgzowie przekazujg sobie sztandar; w tym czasie asysta (pozostali
cztonkowie pierwszych sktadow pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy
1 rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dolagcza do swoich klas; na
komendg ,,Poczet po przekazaniu sztandaru wstgp” — nowy poczet wraca na wyznaczone
miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.

5) Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznosc,
Sztandar Szkoly wyprowadzi¢” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe zasadnicza,
a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komendg ,,Spocznij!”.
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DZIAL XII
Postanowienia koncowe

§ 160

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdw Szkoty, jak tez wynikajace z celéw 1 zadan, nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi do
ustawy o systemie o§wiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne

przepisy.
§ 161

1. Zmiany w Statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) rade rodzicow;
4) organu prowadzacego Szkole;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogiczne;j;
6) zmiany w niniejszym statucie wprowadza si¢ zwykla wickszo$cig glosow przy obecnosci
co najmniej 5 regulaminowego sktadu rady pedagogiczne;.
2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany 1 nowelizacje do Statutu Szkoty.

§ 162
Dyrektor ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych w Statucie.
§ 163

Dyrektor kazdorazowo po nowelizacji Statutu opracowuje ujednolicony tekst Statutu i podaje do
publicznej informaciji.

Jednolity tekst Statutu uchwalono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 27 lutego 2023 r.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
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