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PREAMBULA

Szkota Podstawowa im. 2 WDP gen. J.H. Dabrowskiego w Wierzchowie jest szkota,
ktora przygotowuje do dorostosci.
Jestesmy po to, aby:
— wyposazaé uczniow w wiedze, umiejetnosci i postawy niezbedne do dalszego ksztal-
cenia,
— rozwija¢ kreatywnos¢,
— doskonali¢ funkcjonowanie w spoleczenstwie,
— wspiera¢ wychowanie,
— pielegnowaé dziedzictwo kulturowe,
— us$wiadamiac i rozwija¢ talenty uczniowskie.

Uroczyscie postanawiamy, ze podstawy te i wynikajace z nich zalety, uczynimy podstawa
zycia naszej szkolnej spotecznos$ci i wzorcem dla jej uczniow.

UCZEN MA PRAWO DO WSPIERAJACEJ EDUKACII

Zrodla prawa

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os§wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156ze zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59).

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r.poz. 60).

4. Akty wykonawcze na podstawie ustaw.

5. Wewngtrzne akty prawne szkoty.

N
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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1

Szkota Podstawowa nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. 2 Warszawskiej Dywizji Piecho-
ty gen. Jana Henryka Dabrowskiego w Wierzchowie. Dopuszcza si¢ stosowanie skrotu:
Szkota Podstawowa im. 2 WDP gen. J. H. Dabrowskiego w Wierzchowie.

Siedziba szkoty znajduje si¢ w Wierzchowie przy ul. Dhugiej 26a.

Szkota jest o$mioletnig szkotg podstawowa. W latach 2017/2018, 2018/2019 w szkole
funkcjonuja oddziaty gimnazjalne, w ktérych do czasu zakonczenia ksztalcenia stosuje
si¢ przepisy ujete w Statucie Gimnazjum im. Jana Pawta II w Wierzchowie .

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Wierzchowo.

Nadzor pedagogiczny sprawuje Zachodniopomorski Kurator O$wiaty.

Szkota jest jednostka budzetowa.

Obstuge ksiegowa zapewnia pion ksiegowosci szkoty znajdujacy si¢ na terenie placowki.

§2

llekro¢ w dalszych przepisach statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg im. 2 WDP gen. J.H. Da-
browskiego,

2) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty,

3) uczniu —nalezy przez to rozumie¢ ucznia szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

5) oddziale — nalezy przez to rozumie¢ oddziaty klas I— VIII.

§3

Ksztatcenie w szkole trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:
1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-11l — edukacja wczesnoszkolna realizowana
w formie ksztalcenia zintegrowanego,
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.

§4

1. Szkota posiada wlasny sztandar.
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ROZDZIAL 11
Cele i zadania szkoly oraz sposoby ich wykonywania

§5

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty, ustawie Prawo
o$wiatowe oraz W przepisach wykonawczych wydanych na podstawie ustaw, a w szcze-
golnosci:

1) tworzy najkorzystniejsze warunki realizacji dziatalnos$ci dydaktycznej, wycho-
wawczej 1 opiekunczej,

2) dba o zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju,

3) dba o jakos¢ pracy szkoty.

Szkota umozliwia realizacj¢ obowiazku szkolnego 1 jako szkola publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania,

2) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepi-
sach,

3) realizuje:

a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programows,

b) ramowe plany nauczania.
Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole jest dbatos$¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia.
Szczegotowymi celami szkoty sa:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidar-
nosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow po-
stepowania 1 budowanie relacji spotecznych sprzyjajacych bezpiecznemu rozwo-
jowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowe;j, regio-
nalnej i etnicznej,

3) ksztaltowanie u uczniow poczucia godnosci whasnej osoby i szacunku dla godno-
$ci innych oséb,

4) rozwijanie kompetencji takich jak: kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsigbior-
cz0S$¢,

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argu-
mentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci,

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejet-
nosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumied
Swiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukaciji,
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10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokaja-
nie i rozbudzanie jego naturalnej cickawosci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢,
12) zachgcanie do zorganizowanego i1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na umie-

jetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,
13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

5. Zadaniem szkoty jest:
1) tagodne wprowadzenie dziecka w swiat wiedzy, przygotowanie go do wykonywa-
nia obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju, a W szczegolnosci:

a)

b)
c)

d)
e)

9)

h)

i)
)

usprawnianie komunikowania si¢ w jezyku polskim na wszystkich przed-
miotach,

usprawnianie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych,
rozwijanie kompetencji czytelniczych; ksztalttowanie postawy dojrzatego
i odpowiedzialnego czytelnika,

sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym,
wszechstronne przygotowywanie uczniéow do dokonywania $wiadomych
i odpowiedzialnych wyboréw, krytycznej analizy informacji, rozwigzywa-
nia probleméw, w tym z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych
si¢ z informatyki,

zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia stosownie
do jego potrzeb i mozliwosci,

dostosowanie nauczania uczniow 0 specyficznych potrzebach edukacyj-
nych, z niepelnosprawnosciami, w tym uczniow z niepetnosprawnoscig in-
telektualng w stopniu lekkim, do ich mozliwosci psychofizycznych oraz
tempa uczenia si¢,

edukowanie zdrowotne 1 ksztaltowanie postaw prozdrowotnych, w tym
wdrozenie do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wiasne-
go 1 innych o0sdb, ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidtowego odzywia-
nia si¢, korzysci ptynacych z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania pro-
filaktyki,

rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych,
przygotowanie do wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu;

2) tworzenie bezpiecznych warunkéw oraz przyjaznej atmosfery do nauki,
3) wskazywanie wzorcow post¢gpowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjaja-
cych bezpiecznemu rozwojowi ucznia.

§6

Sposoby realizacji celow i zadan szkoly

1. Szkota realizuje swoje cele 1 zadania w szczegdlno$ci poprzez:

1) zapewnienie uczniom mozliwosci rozwijania najwazniejszych umiejetnosci nie-
zbednych do nauki na wyzszych szczeblach edukacji w trakcie zajec:
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a) obowigzkowych edukacyjnych,
b) dodatkowych edukacyjnych,
c) pozalekcyjnych,

d) pozaszkolnych;

2) mozliwos¢ pobierania nauki przez dzieci i mlodziez niepetnosprawng, niedostoso-
wang spolecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidu-
alnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami,

3) zorganizowanie nauczania indywidualnego dla uczniow posiadajgcych orzeczenie
0 potrzebie takiego nauczania,

4) otoczenie szczegdlng opieka uczniow majacych trudnosci w zaadaptowaniu si¢ do
warunkow szkolnych,

5) otoczenie szczegdlng opieka ucznidow z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej lub Zzyciowej poprzez wspélprace z roznymi instytucjami opieki Spo-
tecznej i z sadem rodzinnym,

6) opieke¢ nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowa-
nia indywidualnych programéw nauczania,

7) umozliwianie uczniom udziatu w réznorodnych konkursach i zawodach organizo-
wanych w szkole i poza szkota,

8) zapewnienie opieki §wietlicowej, w pierwszej kolejnosci uczniom z klas I — I1I,
ktorzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow,

9) udzielanie uczniom i ich rodzicom wszechstronnej pomocy ze strony pedagoga
przy wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng 1 innymi instytucjami
Swiadczacymi specjalistyczng pomoc,

10) uczestnictwo nauczycieli i innych pracownikow szkoty w réznych formach dosko-
nalenia zawodowego,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w trakcie zaje¢ obowigzkowych, dodatko-
wych i pozalekcyjnych,

12) pelnienie przez nauczycieli dyzurow porzadkowych przed rozpoczeciem zajeé
I W czasie przerw wedlug opracowanego harmonogramu dyzurow,

13) stosowanie technik informacyjnych i komunikacyjnych, systematyczne unowo-
czes$nianie bazy szkolnej,

14) systematyczne badanie poziomu osiggnie¢ uczniow w badaniach zewnetrznych
I wewnetrznych,

15) monitorowanie i analizowanie efektywnosci pracy szkoty w poszczegdlnych ob-
szarach jej funkcjonowania,

16) wspolprace z rodzicami uczniow, badanie ich opinii i oczekiwan.

§7
1. Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjna zgodnie z przepisami prawa:

1) zapewnia ksztaltowanie u ucznidow postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez
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stosowanie w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, ofr-
ganizacyjnych lub metodycznych,

2) podejmuje niezbgdne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realiza-
cji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu
uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju i aktywnosci, w tym kreatyw-
nosci,

3) w ramach nadzoru pedagogicznego wspiera nauczycieli w realizacji zadan, shuza-
cych poprawie istniejgcych lub wdrozeniu nowych rozwigzan w procesie ksztatce-
nia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow oraz na-
uczycieli,

4) dyrektor stwarza warunki wymienione w § 14 ust. 2 pkt. 9.

W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, z wyjatkiem partii i organizacji
politycznych, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyj-
nej szkoty.

Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i inne organizacje, o ktorych mowa
w §14 ust. 2, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno-
$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§8

Wspotdziatanie szkoly z rodzicami w zakresie zasad i form nauczania, wychowania
i profilaktyki odbywa si¢ na zasadach obowigzujacych przepisow prawa, w tym kodeksu
rodzinnego i opiekunczego, z poszanowaniem prawa rodzicow do wychowania dzieci
zgodnie z ich wlasnymi przekonaniami, o ile nie naruszaja one chronionej prawem sfery
dobr osobistych innych cztonkdéw spotecznosci szkolne;.

Szkota w zakresie wychowania petni funkcje uzupetniajaca 1 wspomagajacag w stosunku
do rodzicow.

§9

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,
2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojo-
wych ucznidw, przygotowane w oparciu 0 przeprowadzong diagnoze potrzeb
I probleméw wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow, na-
uczycieli 1 rodzicow.
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ROZDZIAL 111
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§10

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczego6lnosci z:

1) niepetnosprawnosci,

2) niedostosowania spotecznego,

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) szczegdlnych uzdolnien,

5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

6) zaburzen komunikacji jezykowej,

7) choroby przewlektej,

8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) niepowodzen edukacyjnych,

10) zaniedban $srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $ro-
dowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczeéniejszym ksztalceniem za gra-
nicy.

2. Zadaniem szkoty jest:

1) zdiagnozowanie srodowiska ucznia,

2) rozpoznanie indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokajania, w tym w Kklasach I-111 — rozpozna-
nie u uczniéw ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

3) opracowywanie i wdrazanie indywidualnych programéw edukacyjno - terapeu-
tycznych dla uczniéw z niepelnosprawno$ciami oraz indywidualnych programow
edukacyjno - terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub
socjoterapeutycznym dla uczniéow niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, a takze dziatan wspierajgcych dla uczniéw posia-
dajacych opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, dla uczniéw zdolnych,
uczniow z trudnosciami w nauce oraz innymi problemami rozpoznanymi w szkole.

§11

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycie-
lom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wycho-
wawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu
zwigkszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieod-
platne.
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3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:
1) rodzicami,
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistyczny-
mi,
3) podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci,
4) placowkami doskonalenia nauczycieli.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) rodzicow ucznia,
2) ucznia,
3) dyrektora,
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zajgcia z uczniem,
5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
6) pielegniarki sSrodowiskowe;j,
7) kuratora sgdowego.

§12

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem
oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaj¢¢ dydaktyczno — wyrdbwnawczych,

3) zajec specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych, socjote-
rapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

4) porad i konsultacji dla uczniéw oraz porad, konsultacji, warsztatow i szkolen dla
rodzicow | nauczycieli, prowadzonych przez nauczycieli, wychowawcow
i specjalistow.

2. Zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze organizowane s3 dla ucznidow majacych trudnosci
W hauce, w szczeg6lnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego.

3. Zajecia korekeyjno - kompensacyjne organizowane sa dla uczniow z zaburzeniami i 0d-
chyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie.

4. Zajecia logopedyczne organizowane sg dla ucznidow z zaburzeniami mowy, ktore powodu-
Jja zaburzenia komunikacji j¢zykowej oraz utrudniajg nauke.

5. Zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele
I specjali$ci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajgc.

6. Udzial ucznia w zajeciach dydaktyczno - wyréwnawczych i zajeciach specjalistycznych
trwa do czasu zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych, wynikaja-
cych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego lub
zlagodzenia albo wyeliminowania zaburzen, stanowigcych powod objecia ucznia dang
formg pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

7. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym
ich zainteresowania i uzdolnienia.
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8. Nauczyciele oraz specjalisci prowadza w szkole obserwacj¢ pedagogiczng, w trakcie bie-
Zacej pracy z uczniami, majaca na celu rozpoznanie u uczniéw:

1)

2)

trudno$ci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniéw klas -1 szkoty podsta-
wowej — ryzyka wystgpienia specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,
szczegolnych uzdolnien.

9. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel lub specjalista udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej
pracy z uczniem na zasadach opisanych w odrebnych przepisach prawa.

10. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
do planowania i koordynowania udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkole zastosowanie maja odrebne przepisy prawa.

ROZDZIAL IV
Organa szkoly
§13
1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorzad uczniowski.
§14

1. Szkota kieruje nauczyciel/ osoba, ktorej zgodnie z odregbnymi przepisami,powierzono sta-
nowisko dyrektora.
2. Dyrektor szkoly w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

kieruje dziatalnos$cig szkoty lub placéwki oraz reprezentuje ja na zewnatrz,
sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stano-
wiacych,

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkotly i ponosi odpowie-
dzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

wykonuje zadania zwigzane =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkole,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegblnych,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

Strona 11 z 64



9) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen
I innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opie-
kunczej 1 innowacyjnej szkoty,

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen, wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatce-
nia specjalnego ucznia,

11) wspotpracuje z pielegniarkg i innymi podmiotami sprawujgcymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad dzie¢mi.

. Dyrektor szkoty moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach

okreslonych w statucie szkoty w §68. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty rady pe-

dagogicznej.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

I pracownikow niebedgcych nauczycielami.

. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty.

. Dyrektor wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach

odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli.

. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z radg pedagogiczna, rada

rodzicéw i samorzadem uczniowskim.

§ 15

. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie

realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W sktad rady pedagogicznej wchodzi dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szko-

le.

. W zebraniach rady pedagogicznej mogg roéwniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,

w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest

dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycz-

nej, wychowawczej i opiekunczej szkoty Iub placowki.

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich przez radg rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym spra-
wowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu do-
skonalenia pracy szkoty.
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5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec¢ edukacyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod i innych wyr6z-
nien,
4) propozycje dyrektora szkolty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
6. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.
8. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela / 0soby, ktorej
zgodnie z odrebnymi przepisami powierzono stanowisko dyrektora ,ze stanowiska dyrek-
tora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

§ 16

1. Rada rodzicéw reprezentuje ogdt rodzicoéw ucznidow i wspiera dziatalno$¢ statutowa
szkoty.

2. W skitad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach na zebraniu rodzicow. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym ze-
braniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, okreslajacy w szczegodlnosci we-
wnetrzng strukture 1 tryb pracy rady, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organow szkoty, organu prowa-
dzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

5. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalaniec w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie statutu szkoty,

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

6. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkotly, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

7. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundu-
sze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

§17

1. W szkole dziala samorzad uczniowski, zwany dalej samorzadem.

Strona 13 z 64



Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i1 dziatania organow samorzadu okre$la regulamin Samorzadu
uczniowskiego. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania wlasnych zainte-
resowan,

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozryw-
kowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w poro-
zumieniu z dyrektorem szkoty,

5) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

§18

W ramach swoich kompetencji, w zgodzie z postanowieniami statutu szkoty oraz wia-
snym regulaminem, organa szkoty maja mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowa-
nia decyzji.
Organa szkoly sa zobowigzane $cisle wspolpracowac ze sobg we wszystkich kluczowych
sprawach dotyczacych szkoty i dla jej dobra.
Dyrektor szkoty wspolpracuje bezposrednio z przewodniczacymi organdéw szkoty, ktérzy
reprezentuja je i1 dziataja w ich imieniu.
Zespoty rady pedagogicznej o swoich decyzjach informujg dyrektora, rade pedagogiczng
i samorzad uczniowski, jezeli decyzje go dotycza.
Samorzad uczniowski za posrednictwem opiekuna lub bezposrednio informuje o podje-
tych uchwatach dyrektora i rade pedagogiczna.
W przypadku zaistnialych sporéw miedzy organami obowigzuje nastepujacy tryb poste-
powania:
1) w przypadku sporu dotyczacego spraw pedagogicznych w kolejnosci: dyrektor —
rada pedagogiczna — organ nadzoru, tj. kuratorium o$wiaty,
2) w przypadku sporu dotyczacego spraw organizacyjno-finansowych: dyrektor — or-
gan prowadzacy.
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ROZDZIAL V
Organizacja szkoly

§19

Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre-
$la arkusz organizacji szkoty.
. Arkusz organizacji szkoly opracowuje dyrektor szkoty. Po zaopiniowaniu przez radg pe-
dagogiczng 1 zakladowe organizacje zwigzkowe dyrektor przekazuje arkusz do organu
prowadzacego szkote.
. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasiggni¢ciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednie-
niem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.
. Dyrektor szkoty, uwzgledniajac ramowy plan nauczania, ustala dla poszczeg6lnych klas
I oddzialow tygodniowy rozktad:

1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) zaje¢ z wychowawca,

3) zajec rewalidacyjnych dla uczniéw z niepelnosprawnosciami,

4) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

5) zajec, o ktorych mowa w przepisach prawa, w tym:

a) zajec religii lub etyki,
b) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie,

6) zajec sportowych w oddziatach sportowych;

7) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wymienionych w ustawie Prawo o§wiatowe,

8) zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej realizowanych zgodnie

z przepisami wydanymi na podstawie ustawy Prawo o$wiatowe.

§ 20

. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktoérzy
uczestniczg we wszystkich obowigzkowych zajeciach edukacyjnych zgodnie z planem na-
uczania i programami dopuszczonymi do uzytku szkolnego.

. Przecigtna liczba uczniéw w oddziale wynosi 24 — 26 ucznidéw, chyba ze organ prowadza-
cy zadecyduje inaczej.

. Zajgcia edukacyjne w klasach I-1II sa prowadzone w oddzialach liczacych nie wigcej niz
25 uczniow:

1) w przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajgé
dydaktycznych, ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty, jezeli liczba uczniow
jest zwiekszona ponad liczbe 25, dyrektor szkoty dzieli dany oddziat,

2) dyrektor moze odstapi¢ od podziatu — zwigkszajac liczbg uczniow w oddziale po-
nad liczbe 25,

3) liczba uczniéw w oddziale nie moze by¢ zwigkszona wigcej niz o 2 uczniow,
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4) oddziat, w ktorym liczbe uczniéw zwigkszono, moze funkcjonowac ze zwigkszong
liczbg uczniow w ciagu catego etapu edukacyjnego.

§21

1. Podstawowsg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze, prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym przez 5 dni w tygodniu.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadze-
nie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut, zacho-
wujac ogolny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych, ustalony w tygodniowym
rozkladzie zaj¢¢ zgodnie z przepisami prawa.

3. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III szkoty podstawowe;j
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania za-
je¢ zgodnie z przepisami prawa.

4. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla ucznidow niepelnosprawnych trwa 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢ w czasie krotszym niz
60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

5. Przerwy miedzy lekcjami trwajg od 10 do 20 minut.

6. W uzasadnionych wypadkach mozliwe jest ustalenie innej dtugosci trwania przerw i lek-
cji.

§22

1. Prowadzenie niektorych zajgé dydaktyczno - wychowawczych, nauczanie jezykow ob-
cych, informatyki, zaje¢ komputerowych, kot zainteresowan, spektakli organizowanych
w szkole i poza nig, zaje¢ dodatkowych, nadobowigzkowych, wycieczek moze by¢ orga-
nizowane poza systemem klasowo - lekcyjnym.
2. Za zgoda organu prowadzacego, po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i rade rodzi-
cow dyrektor moze wprowadzi¢ dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:
1) jezyk obcy nowozytny, inny niz jezyk obcy nauczany w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych,
2) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz nauczanie
tych zaje¢ zostato wiaczone do szkolnego zestawu programow nauczania.

§ 23

1. W klasach IV-VIII stosuje si¢ obowigzkowy podziat:

1) na obowiazkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24
ucznidow, zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub migedzyoddzia-
towej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw, liczba ucznidéw w grupie nie moze prze-
kracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej,

2) na obowiazkowych zajeciach z jezykéw obcych nowozytnych w oddziatach licza-
cych wigcej niz 24ucznidow zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowe;j

Strona 16 z 64



N

lub miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidow, przy podziale na grupy
nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytne-
go,

3) gdy z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych —fizyka, chemia oraz podczas zaje¢ z edukacji dla bezpieczenstwa,
obejmujacych prowadzenie ¢wiczen w zakresie udzielania pierwszej pomocy,
liczba uczniéw nie moze przekraczaé 30,

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego zajecia mogg by¢ prowa-
dzone w grupie oddzialowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej, liczacej nie
wigcej niz 26 uczniow,

5) w klasach IV-VIII zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej
formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat
I chlopcow.

W przypadku oddzialow liczacych odpowiednio nie wiecej niz 24, 26, 30 ucznidow
na zaj¢ciach, podzialu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

§24

Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkoét wyz-
szych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie porozumienia
zawartego miedzy dyrektorem szkoty a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyz-
s73.

§ 25

W szkole realizowane sg zadania z zakresu wolontariatu.
Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne 1 interpersonalne uczniow, w tym
szacunek do drugiego cztowieka, uwrazliwia na potrzeby innych osob oraz aktywizuje
wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi.
Dyrektor szkolty stwarza warunki do dziatania wolontariuszy w szkole wymienione
§ 14 ust. 2 pkt.9.
Dziatania z zakresu wolontariatu moze podejmowac¢ takze samorzad (§ 17 ust.6).
Z udziatem wolontariuszy, zgodnie z przepisami prawa, moga by¢ realizowane zajecia:
1) rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych,
2) prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
3) rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegolnosci w celu ksztat-
towania ich aktywnosci i kreatywnosci.
W szkole dziata szkolny klub wolontariusza.
Szczegdtowymi celami dziatalnosci klubu sa:
1) pobudzenie uczniéw do podejmowania inicjatyw spotecznych,
2) ksztaltowanie postawy otwarto$ci na potrzeby innych,
3) rozbudzanie zainteresowania kwestiami ekologicznymi,
4) ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za podejmowane zadania,
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5) ksztaltowanie umiej¢tnosci spotecznych i pracy w zespole,

6) ksztaltowanie umiejetnosci zastosowania osobistych predyspozycji i zdolno$ci
w inicjatywach spotecznych,

7) rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych,

8) zainteresowanie uczniéw problematyka srodowiska lokalnego.

§26
Organizacja biblioteki szkolnej

1. Na terenie szkoty funkcjonuje biblioteka.

2. Biblioteka szkolna stuzy wspomaganiu potrzeb i zainteresowan uczniéw, wspomaganiu
edukacji kulturalnej i informacyjnej uczniow, realizacji zadan dydaktyczno - wychowaw-
czych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy peda-
gogicznej wsrdd rodzicdw oraz, w miare mozliwosci, wiedzy o regionie.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ nauczyciele, uczniowie i inni pracownicy szkoty, a takze ro-
dzice.

4. Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie
Z organizacja roku szkolnego. Godziny pracy biblioteki zatwierdza dyrektor szkoty.

5. Zbiory biblioteki obejmuja: podreczniki szkolne, lektury podstawowe do jezyka polskiego
1 innych przedmiotéw nauczania, lektury uzupetniajace, literature popularnonaukowa, na-
ukowa, wybrane pozycje literatury pigknej, wydawnictwa albumowe, podstawowe wy-
dawnictwa z psychologii, filozofii, pedagogiki i dydaktyki roznych przedmiotéw naucza-
nia, wydawnictwa informacyjne oraz materiaty audiowizualne.

6. Czytelnicy korzystaja z wolnego dostgpu do ksiggozbioru.

7. Szczegodlowe zasady korzystania z biblioteki okresla wewngtrzny regulamin zatwierdzony
przez dyrektora szkoty.

8. Biblioteka finansowana jest z budzetu szkoly. Dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana
przez rade rodzicow oraz innych ofiarodawcow.

§ 27

1. Biblioteka rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow oraz wyrabia
I poglebia nawyk czytania i uczenia si¢ poprzez:
1) reklamowanie ksigzek w ramach projektéw edukacyjno — czytelniczych,
2) doradztwo i indywidualng pomoc w doborze literatury,
3) wystawy okolicznosciowe, gazetki, wystawki nowosci,
4) organizacj¢ $wigt bibliotecznych,
5) przeprowadzanie imprez czytelniczych.
§ 28

1. Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza:
1) prawidlowe pod wzgledem formalnym, finansowym i organizacyjnym wprowa-
dzenie ksigzek do stanu majatkowego biblioteki oraz ich kasowanie ze stanu,
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2) dbanie o stan powierzonego mienia, w tym szczegdlnie ksiggozbioru,

3) udostgpnianie zbiorow,

4) poradnictwo w doborze literatury,

5) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,

6) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno - wy-
chowawczych, zwigzanych z ksigzka i innymi zrodtami informacji,

7) przygotowanie czytelnikow do korzystania z zasobéw innych bibliotek,

8) wspolpraca z innymi bibliotekami,

9) gromadzenie zbioréw, ich selekcja i konserwacija,

10) prowadzenie ewidencji darmowych podrgcznikow dla uczniow,

11) planowanie pracy biblioteki i prowadzenie sprawozdawczos$ci,

12) planowanie zakupow wynikajacych z zainteresowan czytelnikow oraz potrzeb
szkoty,

13) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

14) wspotpraca z rodzicami.

§29

Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi bi-
bliotekami i o$rodkami informacyjnymi.

We wspoélpracy z nauczycielami gromadzony jest ksiggozbior w celu wspomagania
I unowocze$niania procesu dydaktycznego i wychowawczego.

Wspolpraca z innymi bibliotekami oraz o$rodkami informacyjnymi obejmuje organizo-
wanie lekcji bibliotecznych i innych imprez czytelniczych oraz wymiang materiatow i in-
formac;ji.

§30
Organizacja Swietlicy szkolnej

Szkola zapewnia zajecia $wietlicowe dla ucznidw, ktorzy pozostaja w szkole diuzej
ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow,
2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia
opieki w szkole.
Cele i zadania $wietlicy:
1) organizowanie racjonalnego i bezpiecznego spgdzania czasu dzieci w godzinach
wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych,
2) organizowanie zespotowej i indywidualnej nauki wtasnej uczniow pod opieka na-
uczycieli swietlicy,
3) organizowanie zaj¢¢ umozliwiajacych rozwdj zainteresowan dzieci,
4) wdrazanie do wartosciowego wykorzystywania czasu wolnego, wyrabianie nawy-
kow kulturalnej rozrywki i zabawy,
5) rozbudzanie wrazliwosci na tad i porzadek oraz wdrazanie zasad higieny,
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6) ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru, takich jak: kolezefstwo, sprawiedli-
wos¢, prawdomownos¢, odpowiedzialnosé,

7) wyrabianie nawykow kulturalnego zachowania.
Swietlica jest pozalekcyjng forma dziatalnosci wychowawczo - opiekunczej szkoty. Prze-
znaczona jest w szczegdlnosci dla uczniow klas I — I1I.
Ze swietlicy moze korzystac¢ takze dziecko starsze.
. Na zajeciach $wietlicowych w szkole pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac
nie wigcej niz25 uczniow.
Liczba ucznidow niepetnosprawnych na zajeciach swietlicowych pozostajacych pod opieka
jednego nauczyciela wynosi nie wigcej niz 5.
Pobyt dziecka w $wietlicy jest bezplatny.

§ 31

Dziatalno$¢ $wietlicy moze by¢ dotowana przez dobrowolne wplaty rodzicow i innych
ofiarodawcéw na fundusz rady rodzicow, zgromadzone fundusze przeznacza si¢ wylacz-
nie na zakup materiatlow do zaje¢ lub dozywianie dzieci w zakresie dziatalno$ci §wietlicy.
Swietlica jest czynna w dni, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opickuncze w szkole — w godzinach ustalonych przez dyrektora szkoty na dany rok
szkolny.

Praca $wietlicy jest dokumentowana zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady odbioru dziecka ze swietlicy:

1) odbieranie dziecka ze $wietlicy szkolnej odbywa si¢ zgodnie z deklaracja rodzi-
cow,

2) dzieci dojezdzajace do szkoty autobusem sg odprowadzane do miejsca wsiadania
przez nauczyciela swietlicy,

3) w przypadku jakichkolwiek watpliwosci dotyczacych odbioru dzieci nauczyciele
kontaktujg si¢ z dyrektorem, ktory podejmuje decyzje w sprawie dalszego poste-
powania.

W ramach zaje¢ $wietlicowych organizowana jest opieka nad uczniami danej klasy
w przypadku nieobecno$ci nauczyciela, w sytuacji niemoznos$ci zorganizowania innej
formy zastgpstwa.

Szczegdtowe zasady funkcjonowania §wietlicy szkolnej okres$la regulamin $wietlicy
szkolnej.

§32

W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczeg6lnosci wspie-
rania prawidlowego rozwoju uczniéw, w szkole dziata stotowka.

Korzystanie z positkow w stoldwce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala dyrek-
tor szkoty W porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.
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§ 33

1. Dla uczniéw szkoty jest organizowane dowozenie.
2. Dowozenie organizuje organ prowadzacy szkole, ktory réwniez zapewnia opieke nad
uczniami w czasie dowozenia.

§34

1. W szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkole, moze tworzy¢ dodatkowe stano-
wiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

3. Wicedyrektor szkoty oraz nauczyciel pelnigcy inne funkcje kierownicze przejmuje
na siebie czes$¢ zadan dyrektora szkoty, a w szczegodlnosci:

1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nicobecnosci w szkole,

2) prowadzi czynnos$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli,

3) pelni biezacy nadzor kierowniczy nad calg szkotg wg ustalonego harmonogramu.

4. Uprawnienia wicedyrektora:

1) zupowaznienia dyrektora jest bezposrednim przelozonym stuzbowym dla wszyst-
kich nauczycieli i innych pracownikéw szkoly podczas pelnienia swego biezgcego
nadzoru nad szkotla, a takze podczas pehienia funkcji dyrektora pod jego nieobec-
nos¢, ma wtedy prawo do przydzielania zadan stuzbowych i wydawania polecen,

2) wspotdecyduje o biezacych sprawach procesu dydaktycznego oraz wychowawczo-
opiekunczego w szkole,

3) pehiac nadzor pedagogiczny, ma prawo do formutowania projektu oceny nauczy-
cieli, ma takze gtos doradczy w sprawach oceny pracy wychowawczo — opiekun-
czej wszystkich nauczycieli i wychowawcow,

4) prowadzi obserwacje zajec,

5) ma prawo do wnioskowania do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar
porzadkowych dla nauczycieli,

6) ma prawo do uzywania pieczatki o tresci ,,wicedyrektor szkoty” oraz podpisywania
pism, ktorych tre$¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

5. Wicedyrektor odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoly i organem prowadzacym
szkot¢ W szczegolnosci za:

1) wykonywanie zarzadzen i polecen wydawanych przez organy nadzorujace szkote
oraz dyrektora szkoty,

2) bezpieczenstwo 0sOb i majatek szkoty podczas petnienia przez siebie funkcji dy-
rektora oraz podczas biezgcego nadzoru nad szkots.
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ROZDZIAL VI
Organizacja nauczania, wychowania i opieki oraz bezpieczenstwo uczniow

§ 35

Zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynaja si¢ pierwszego powszedniego dnia
wrzesnia, a koncza w najblizszy piatek po 20 czerwca.

Szkota pracuje w systemie dwoch potroczy.

Termin ferii zimowych okresla komunikat ministra edukacji narodowej.

Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

. W klasie VIII jest przeprowadzany egzamin, obejmujacy wymagania ustalone w podsta-
wie programowej ksztatcenia ogolnego, zwany ,,egzaminem 6smoklasisty”.

§36

. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece jednego z nauczycieli uczacych w tym
oddziale, zwanego dalej wychowawcg. Zadania wychowawcy okresla §50.
. Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wskazane jest, aby wychowawca prowadzit oddziat przez
caty cykl nauczania (klasy I - 111 lub IV - VIII).
. W szczeg6lnych wypadkach dyrektor szkoly moze odstapi¢ od tej zasady, odwotujac wy-
chowawce w czasie trwania cyklu edukacyjnego:

1) na uzasadniony wniosek wychowawcy,

2) z inicjatywy wlasnej na skutek niewywigzywania si¢ wychowawcy z powierzo-

nych obowiazkow,
3) z waznych wzgledéw organizacyjnych szkoty.

§37

Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed
przemocy, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii.
Szkota w swej dzialalnosci przestrzega przepisow bezpieczenstwa 1 higieny, obowigzujg-
cych w placowkach o$wiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega kontroli we-
wnetrznej 1 zewngetrznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. W czasie zaj¢¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych oraz przerw migdzylekcyjnych uczniowie
s pod stala 1 bezposrednig opieka nauczycieli, a w czasie przerw miedzylekcyjnych takze
pracownikow administracji i obstugi.
. Uczniowie, ktérzy nie uczeszczaja na lekcje religii, biorg udziat w zajgciach rownolegtej
klasy lub innych zajgciach wyznaczonych przez dyrektora szkoty.
. Jezeli lekcje, o ktorych mowa w pkt.4 rozpoczynajg lub konczg zajecia ucznia w danym
dniu, moze on by¢ z nich zwolniony po uzyskaniu pisemnego o$wiadczenia rodzicoOw
0 sprawowaniu w tym czasie opieki nad dzieckiem.
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6. Uczniowie w czasie zaje¢ lekcyjnych moga opuszczac szkote jedynie pod opieka nauczy-
cieli.

7. Wejscia ucznidw oraz osob postronnych na teren szkoty sa pod kontrolag odpowiedzial-
nych pracownikow.

§ 38

1. Podczas uroczystosci szkolnych opieke nad powierzonym oddzialem sprawuje wycho-
wawca lub wyznaczony nauczyciel.

2. W czasie organizowanych przez szkote dyskotek, bali, ognisk itp. opiek¢ nad uczniami
sprawujg wyznaczeni nauczyciele.

3. W czasie wycieczek turystyczno — krajoznawczych i dydaktycznych, zawodow sporto-
wych oraz imprez kulturalnych organizowanych poza szkolg opieke nad uczniami sprawu-
je wychowawca klasy, nauczyciel przedmiotu lub inni wyznaczeni do tego celu nauczy-
ciele.

4. Wycieczki organizowane sg zgodnie z zasadami zawartymi w regulaminie organizacji
wycieczek szkolnych.

§39

1. Uczniowie na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznawani sg z przepisami bezpie-
czenstwa obowigzujacymi na terenie szkoty i w poszczegolnych pracowniach. Poznajg tez
zasady bezpiecznego poruszania si¢ (podstawowe zasady ruchu drogowego) oraz wypo-
czynku.

2. Uczniowie instruowani sa na wypadek ewakuacji.

3. Kazdego roku przeprowadza si¢ probny alarm ewakuacyjny.

§ 40
Zasady uzywania telefonow komorkowych, innych urzadzen elektronicznych
i funkcjonowania monitoringu

1. Zasady regulujace uzywanie przez uczniow telefonéw komoédrkowych i innych urzadzen
elektronicznych:

1) Rodzic ucznia ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za posiadany iuzywany przez
dziecko sprzet elektroniczny. Szkota w zaden sposob nie odpowiada za zgubiony,
skradziony, zniszczony badz uszkodzony sprzet elektroniczny.

2) Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych (powinny by¢ wylaczone
i schowane w tornistrach lub szafkach).

3) Nagrywanie dzwigku i obrazu jest niedozwolone za wyjatkiem upamigtnienia im-
prez czy uroczystosci szkolnych i tylko za zgoda nauczyciela.

2. Zasady funkcjonowania monitoringu wizyjnego w szkole:
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1)

2)
3)

4)

5)

System monitoringu wizyjnego stanowi integralny element zapewnienia catoscio-
wego i optymalnego procesu nauki i wychowania oraz zapewnienia bezpieczen-
stwa w szkole.
Budynek szkolny jest oznaczony tabliczkami informacyjnymi z napisem ,,obiekt
monitorowany’’.
Zapisy monitoringu sg przechowywane automatycznie na dysku twardym z moz-
liwos$cig nagrania na inne nos$niki danych.
Zapisy z monitoringu wizyjnego moga zosta¢ wykorzystane w celu:

a) Ustalenia przebiegu zdarzen i os6b w nich uczestniczacych,

b) Identyfikacji 0s6b przebywajacych na terenie szkoty.
O udostgpnieniu zapisu z kamer monitoringu kazdorazowo decyduje dyrektor
szkoty lub upowazniony przez niego inny pracownik.

§ 41
Stroj szkolny

1. Stroj galowy stanowi:

1)
2)

biata koszula lub bluzka,

czarne lub granatowe spodnie ( nie dresy) lub spodnica/sukienka.

2. Strdj codzienny to schludny, czysty ubior, niewyzywajacy, bez przesadnych ozdob czy
wulgarnych badz obrazliwych napiséw lub symboli, famigcych ogdlnie przyjete normy

spoleczne.

3. Na zajeciach wychowania fizycznego 1 gimnastyki korekcyjnej obowiazuje strdj sporto-
wy, odpowiednio dostosowany do warunkow atmosferycznych lub sali gimnastyczne;.
Zabrania si¢ noszenia w czasie tych zaje¢¢ jakiejkolwiek bizuterii (w tym kolczykow, tan-
cuszkéw, bransoletek) lub innych przedmiotow mogacych zagrazaé¢ zyciu lub zdrowiu.

ROZDZIAL VII

Organizacja nauczania, wychowania i opieki nad uczniem niepelnosprawnym, niedosto-

sowanym spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym

§ 42

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig, niedostosowaniem spotecz-
nymi zagrozonych niedostosowaniem spotecznym:

1)
2)
3)

4)
5)

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
odpowiednie warunki do pobytu w szkole,

realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edu-
kacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia,

zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,

integracje ze srodowiskiem rowiesniczym,
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6) dla uczniow niestyszacych, z afazjg lub autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyj-
nych nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komuni-
kacji.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.
Szkota zapewnia uczniom z orzeczeniem:

1) odpowiednie warunki do nauki,

2) realizacje programu nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego, dosto-
sowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycz-
nych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej
I wychowawczej,

3) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

Szkota udziela pomocy rodzicom dzieci niepetlnosprawnych w zakresie doskonalenia
umiejetnosci niezbednych we wspieraniu ich rozwoju.

Praca dydaktyczna z uczniem posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalne-
go przebiega w oparciu o Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny. Program
przedstawiany jest rodzicom zgodnie z terminem okreslonym w harmonogramie, ustalo-
nym corocznie przez dyrektora.

Dyrektor ustala zajecia, w ktorych ze wzgledu na potrzeby edukacyjne dzieci
z orzeczeniami, uczestnicza nauczyciele specjali$ci. Uczniowie posiadajacy orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego maja pierwszenstwo do objecia ich terapia logope-
dyczna i wszystkimi innymi terapiami prowadzonymi na terenie szkoty.

ROZDZIAL VIII
Zasady rekrutacji uczniow i ucze¢szczanie do szkoly

§ 43

Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.
Obowigzek szkolny spetnia si¢ przez uczeszczanie do szkoty podstawowe;.
Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalenda-
rzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie
dhuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
Szkota umozliwia ukonczenie szkoly uczniowi pelnoletniemu, ktoéry nie podlega obo-
wigzkowi szkolnemu, jezeli uczen wyraza wolg ukonczenia szkot.

§ 44

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli w roku poprzedzajacym rok szkolny,
W ktérym ma rozpocza¢ nauke W szkole, korzystato z wychowania przedszkolnego lub
posiada opini¢ poradni psychologiczno pedagogicznej w sprawie mozliwosci rozpoczecia
nauki w szkole.
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. Decyzj¢ o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podejmuje dyrektor szkoty
po stwierdzeniu, ze spelnione sg opisane powyzej kryteria.

. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione
z obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow odracza roz-
poczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.

. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, rozpo-
czecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

§ 45

. Dyrektor szkoty kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkale
W obwodzie szkoty.

. Przez niespetnienie obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%zaje¢ w szkole.

§ 46

. Do klasy pierwszej dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty przyjmowane s3:
1) zurzgdu na podstawie zgtoszenia rodzicow,
2) na wniosek rodzicéw — dzieci zamieszkale poza obwodem — jezeli szkota posiada
wolne miegjsca.
Szczegbtowe zasady rekrutacji okreslg odrebne przepisy.

§ 47

. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoly niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej albo ze szkoty niepublicznej nieposiadajacej upraw-
nien szkoly publicznej o przyjeciu ucznia do szkoty decyduje dyrektor szkoty.

. Uczen przechodzacy ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szko-
ty publicznej jest przyjmowany do odpowiedniej klasy po dokonaniu oceny zakresu
ksztatcenia zrealizowanego w szkole, do ktorej uczgszczal, na podstawie kopii arkusza
ocen, poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem przez dyrektora szkoty, do ktorej uczen
uczeszczal lub na podstawie zaswiadczenia o przebiegu nauczania ucznia.

. Uczen szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoty publicznej jest przyjmowa-
ny do odpowiedniej klasy po zdaniu egzamindéw klasyfikacyjnych.

§ 48

Osoby niebedace obywatelami polskimi korzystaja z nauki i opieki w Szkole na warun-
kach dotyczacych obywateli polskich.
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Osoby niebgdace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu, ktore nie
znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania
z nauki, maja prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego. Dodatkowa nauke
jezyka polskiego dla tych osob organizuje organ prowadzacy szkole.

Osoby, o ktérych mowa w ust. 2, maja prawo do pomocy udzielanej przez osob¢ wtadaja-
cg jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze pomocy nauczyciela przez dy-
rektora szkoty. Pomocy tej udziela si¢ nie dtuzej niz przez okres 12 miesiecy.
Uprawnienie, o ktorym mowa w ust. 2, przystuguje takze osobom bedacym obywatelami
polskimi, podlegajacym obowigzkowi szkolnemu, ktore nie znajg jezyka polskiego albo
znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki; osoby te korzystaja
Z uprawnienia, o ktorym mowa w ust. 2.Nie dtuzej niz przez okres 12 miesiecy.

Osoby, o ktorych mowa w ust. 2 i 3 moga korzysta¢ z dodatkowych zaje¢ wyrownaw-
czych w zakresie przedmiotéw nauczania organizowanych przez organ prowadzacy szko-
te, nie dluzej jednak niz przez okres 12 miesiecy.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, kulturowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;.

ROZDZIAL IX
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§49

Stanowisko nauczyciela w szkole moze zajmowac osoba posiadajaca kwalifikacje wyma-
gane do zajmowania danego stanowiska oraz spelniajagca warunki okreslone odrgbnymi
przepisami.
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie, postawg moralng
I obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.
Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza
I opiekuncza, wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do pelni wiasnego
rozwoju osobowego.
Nauczyciel obowigzany jest ksztalci¢ i wychowywaé dzieci i mlodziez w umitowaniu
ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci
sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka, dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw mo-
ralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi
roznych narodow, ras 1 §wiatopogladow.
Podczas petnienia obowigzkow stuzbowych lub w zwigzku z nimi, nauczyciel korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.
Do zadan nauczyciela nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow,
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2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

realizowanie programu ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych zaje-
ciach edukacyjnych, klasach i zespotach zmierzajace do osiagniecia optymalnych
celow szkoty, ustalonych w programach i planie pracy szkoty,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnos$ci oraz zainteresowan,

obiektywne i systematyczne ocenianie ucznidw oraz ich sprawiedliwe traktowanie,
udzielanie uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,
W oparciu o wtasng wiedzg¢ 1 rozpoznanie uczniow,

prowadzenie dziatan pedagogicznych majacych na celu: rozpoznanie indywidual-
nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw, w tym uczniow szczeg6lnie uzdolnionych oraz zaplanowanie sposobow
ich zaspokojenia,

w klasach I — III szkoty podstawowej — prowadzenie obserwacji i testow pedago-
gicznych majacych na celu rozpoznanie u uczniéw ryzyka wystgpienia specyficz-
nych trudno$ci w uczeniu si¢, rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien ucznidéw,
W tym uczniow szczegolnie uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego
Z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien ucznidw,

dbatos¢ o sprzet szkolny oraz dazenie do wzbogacania i unowocze$niania warszta-
tu metodycznego,

prawidtowe prowadzenie dokumentacji nauczania, wychowania i opieki, zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami,

10) sumienna realizacja powierzonych zadan dodatkowych,
11) wspolpraca z innymi pracownikami szkoty, rodzicami oraz instytucjami wspiera-

jacymi w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szko-

ty, zgodnie z ich kompetencjami,

12) informowanie na biezaco rodzicow, wychowawcow klas, dyrektora i rady pedago-

gicznej o wynikach dydaktyczno — wychowawczych uczniow.

7. Nauczyciel ma obowigzek:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

dostosowa¢ wymagania do mozliwosci ucznia, zgodnie z zaleceniami poradni psy-
chologiczno-pedagogicznej,

uzasadni¢ wystawiong oceng,

sprawdzone i ocenione prace pisemne udostepni¢ uczniowi i jego rodzicom,
traktowac ucznidow zyczliwie, z poszanowaniem ich godnosci osobistej,

zachowa¢ w tajemnicy informacje dotyczace ucznia i jego rodziny, uzyskane
w trakcie kontaktow z rodzicami, opiekunami prawnymi lub bezposrednio od
ucznia,

uczestniczy¢ we wszystkich radach pedagogicznych i spotkaniach zespotow na-
uczycielskich, pelni¢ dyzury podczas przerw wg harmonogramu.

8. Nauczyciel ma prawo do:

1)
2)
3)

poszanowania swojej godnosci,

wlasciwie zorganizowanej pracy, rzetelnej oceny,

decydowania o doborze metod, programu nauczania, podrecznikéw i pomocy dy-
daktycznych,
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4)

5)
6)

prowadzenia nauczania wedlug opracowanej przez siebie koncepcji zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami ustawy o systemie o$wiaty i po uzyskaniu akceptacji
dyrektora,

korzystania ze wsparcia i pomocy bardziej doswiadczonych nauczycieli,
poszanowania wlasnej prywatno$ci w relacjach z pracodawcg i w kontaktach
z rodzicami.

§ 50

1. Oddziatem szkolnym opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Nauczyciele uczacy poszczegolnych przedmiotow i prowadzacy zajecia dodatkowe oraz
inne 0soby wspomagajace ucznia w procesie nauczania zobowigzane sg do informowania
na biezaco wychowawcy o prowadzonych dziataniach.

3. Do zadan nauczyciela pehlnigcego funkcje wychowawcy nalezy tworzenie warunkow

wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia spo-
tecznego. W tym celu wychowawca:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

opracowuje roczny plan pracy wychowawczej, zgodny ze szkolnym programem
profilaktyczno - wychowawczym, uwzgledniajacy diagnoze problemoéw i potrzeb
uczniow oraz rodzicOw,

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatalnos¢ wy-
chowawcza w celu wdrazania jednolitego oddziatywania wychowawczego, orga-
nizuje opieke indywidualng nad uczniami majgcymi trudnosci w uczeniu si¢ lub
funkcjonowaniu w grupie,

wspoOtpracuje z rodzicami ucznidow, klasowa rada rodzicow, systematycznie infor-
muje ich o wynikach i problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, wlacza
rodzicoéw w programowe i organizacyjne sprawy klasy,

podejmuje dziatania na rzecz integracji zespotu klasowego,

organizuje uczestnictwo klasy w zyciu szkoty ze szczegdlnym uwzglednieniem
ksztaltowania samorzadnosci wsrdd uczniow,

wystepuje z wnioskiem o wyrdznienie lub nagrodzenie ucznia,

wystepuje z wnioskiem o ukaranie ucznia w wypadku kar okreslonych w § 66.

4. Do obowigzkow nauczyciela wychowawcy nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

poinformowanie ucznidow i rodzicow o zasadach oceniania okreslonych w statucie
szkoty, w tym o kryteriach i zasadach oceniania zachowania,

ustalenie oceny zachowania zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie,
poinformowanie w ustalonym terminie ucznidow i ich rodzicow o przewidywanych
§rodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych oraz przewidywanej $rodrocz-
nej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,

rozpoznawanie potrzeb i trudnosci uczniow danej klasy, a nast¢pnie, przy wspot-
pracy nauczycieli uczacych oraz specjalistow, zaspokajanie tych potrzeb lub niwe-
lowanie trudnosci,

zapoznanie ucznioéw z zapisami statutu szkoty,

nauczanie o prawach czlowieka,
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7) organizowanie i prowadzenie zaje¢ edukacyjnych wspierajgcych ucznia w radze-
niu sobie w sytuacjach przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami,
8) rozpatrywanie odwotan od kar okreslonych w statucie szkoty.

§ 51

1. Wychowawca prowadzi dokumentacje klasy:
1) monitoruje prowadzenie dziennika zaj¢¢ lekcyjnych i wypehia arkusz ocen,
2) wypisuje $wiadectwa szkolne,
3) przygotowuje i przedstawia radzie pedagogicznej $rodroczne i roczne sprawozda-
nie z przebiegu i efektow pracy z klasa,
4) w porozumieniu z nauczycielami ustala ocen¢ zachowania ucznia, zgodnie z regu-
laminem wewnatrzszkolnych zasad oceniania.
2. W swej pracy wychowawca otrzymuje pomoc merytoryczng ze strony:
1) dyrektora szkoty — porady prawne, informowanie o formach doskonalenia umie-
jetnosci pedagogicznych i psychologicznych,
2) pedagoga szkolnego — indywidualne rozmowy doradcze, wspierajace z uczniami
i rodzicami, pomoc i wspotudzial w przygotowaniu i przeprowadzeniu zajeé psy-
choedukacyjnych z zespotami klasowymi, koordynowanie pracy z uczniami prze-
jawiajgcymi szczegolne zaburzenia zachowania, organizowanie spotkan i konsul-
tacji z r6znymi specjalistami poradni psychologiczno-pedagogicznej, w miar¢ po-
trzeb organizowanie zajec¢ indywidualnych i grupowych,
3) rady pedagogicznej — doradztwo i wspotudziat w podejmowaniu decyzji dotycza-
cych poszczegbdlnych uczniow i zespotow klasowych w szczeg6lnie trudnych sytu-
acjach wychowawczych.

§52

1. Zgodnie z odrgbnymi przepisami dyrektor szkoty dokonuje formalnego przydziatu przed-
miotoOw nauczania, Wychowawstw, prowadzenia zaje¢ dodatkowych, opieki nad zespota-
mi, organizacjami i pracowniami oraz zadan dodatkowych.

§53

1. Nauczyciele pracuja w zespotach:

1) klasowych,

2) wychowawczych,

3) przedmiotowych,

4) innych wyznaczonych do realizacji zadan szkoty.
2. Zespot nauczycieli dyrektor szkoty moze powolaé na czas okreslony lub nieokreslony.
3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty.
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Dyrektor szkoty, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow
szkoty.

W pracach zespolu mogg bra¢ udziat rowniez osoby niebgdace pracownikami tej szkoty.
Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym
posiedzenia rady pedagogicznej.

§ 54

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespol, ktorego zadaniem jest
w szczegblnosci:

1) diagnozowanie uczniow w zakresie rozpoznawania potrzeb edukacyjnych, mozli-
wosci, umiejetnosci, kompetencji i szczegdlnych uzdolnien, opracowanie spoéjnego
planu pomocy dla ucznia i jak najszybsze jego wdrozenie,

2) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfiko-
wanie w miare¢ potrzeb.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia na danym poziomie klasowym tworza zespol, ktorego
zadaniem jest w szczeg6lnosci:

1) wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

2) wnioskowanie do dyrektora szkoty o wyroznienie lub ukaranie ucznia zgodnie
z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania,

3) analizowanie sytuacji ucznidéw majacych trudno$ci w nauce i opracowywanie spo-
sobow udzielania im skutecznej pomocy.

. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga
tworzy¢ zespot przedmiotowy, ktory ma na celu w szczegolnosci:

1) zorganizowanie wspélipracy dla uzgodnienia sposobow realizacji programow na-
uczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, realizacji na-
uczania blokowego, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow
nauczania 1 podrecznikow,

2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

3) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni, wspolne opiniowanie przygotowywa-
nych w szkole innowacyjnych, autorskich i eksperymentalnych programéw na-
uczania.

Wszyscy nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty problemowo-zadaniowe i inne (w zaleznoS$ci
od potrzeb).

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty na wniosek ze-
spotu.

W szkole dziata zespdt nauczycieli 1 specjalistow, o ktorym mowa w przepisach
w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
W publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

§ 55
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1. Do zadan pedagoga nalezy w szczeg6lnosci:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie in-
dywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych ucznidéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
Wspierania mocnych stron uczniow,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania proble-
mow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mto-
dziezy,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom za-
chowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidw,

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomo-
cy psychologiczno — pedagogicznej,

prowadzenie dokumentacji: plan pracy, dziennik pedagoga, notatki stuzbowe,

10) inne czynnosci, zgodnie z przydziatem obowiazkow i kompetencji opracowanym

przez dyrektora szkoty.

§ 56

1. Do zadan nauczyciela petnigcego funkcje doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyj-
ne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,
gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla ksztatcenia w szkole podstawowej,

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej,

koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej prowadzonej przez szkotg,
wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomo-
cy psychologiczno - pedagogicznej.

§57

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
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1) prowadzenic badan i dzialan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami
I odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,

2) prowadzenie zaje¢¢ korekcyjno - kompensacyjnych oraz innych zaj¢¢ o charakterze
terapeutycznym,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych niepowodzeniom edu-

kacyjnym uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow,
4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej.

§58

1. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy:

1) W zakresie zadan edukacyjnych, zwigzanych ze zdobywaniem wiedzy przez

ucznia niepetnosprawnego, z jego pracg podczas lekcji:

a)

b)

e)

f)
9)

dokonanie diagnozy wstepnej dziecka niepelnosprawnego - zapoznanie si¢
z dokumentacja i opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, lekarza,
innych specjalistow, rodzicow,

prowadzenie dokumentacji ucznia (orzeczenia, opinie, dokumenty zwigza-
ne z dzieckiem niepetnosprawnym),

pomoc w opracowaniu indywidualnych programéw nauczania i planow
dydaktycznych oraz ich ewaluaciji,

modyfikowanie programOw nauczania — biezgca 1 systematyczna konsulta-
cja z nauczycielem prowadzacym w celu maksymalnego wiaczenia dziecka
do zajec,

opracowywanie 1 przygotowywanie pomocy dydaktycznych dla uczniéw
niepetnosprawnych, w tym indywidualnych kart pracy,

uczestniczenie w zajeciach prowadzonych przez innych nauczycieli,
systematyczne ocenianie postepow dziecka na podstawie obserwacji.

2) W zakresie zadan integrujacych — zwigzanych z integracja dzieci, rodzicow

I nauczycieli szkoty:

a)

b)

c)

budowanie i wspieranie integracji pomi¢dzy dzie¢mi jednej klasy, a takze
calej szkoty,

budowanie integracji pomie¢dzy rodzicami dzieci pelnosprawnych
I niepelnosprawnych,

budowanie integracji pomigdzy nim samym a nauczycielem wiodagcym
w celu tworzenia klimatu zyczliwosci, ktory przenosi si¢ na relacje miedzy
dzie¢mi w klasie.

3) W zakresie zadan wychowawczych zwigzanych z petnieniem funkcji wychowaw-

czej wzgledem ucznidw i rodzicow:

a)

udzielanie pomocy rodzicom dziecka niepelnosprawnego (rozmowy indy-
widualne, kierowanie do odpowiednich instytucji, informowanie
0 potrzebie wyposazenia dziecka w niezbedny sprzet i pomoce dydaktycz-
ne, wskazowki dotyczace pracy z dzieckiem w domu),
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b) bycie wspotwychowawca klasy, czyli przekazywanie w r6znorodny sposob
najwazniejszych wartoséci, zgodnie z naturalnym kodeksem moralnym
I szkolnym planem wychowawczym.

§59

1. Logopeda szkolny organizuje i prowadzi pomoc logopedyczng dla uczniow.
2. Do obowigzkéw logopedy nalezy:

1) prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mo-
wy glosnej i pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikow, udzielanie
pomocy logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami w uczeniu si¢, we
wspolpracy z nauczycielami prowadzgcymi zajecia z uczniem,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniow, w za-
leznosci od rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia,

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej.

3. Logopeda wykonuje inne czynnosci, zgodnie z przydzialem obowigzkéw i kompetencji
opracowanym przez dyrektora szkoty.

§ 60

1. Szkota zatrudnia pracownikéw administracji i obshlugi. Liczbe etatow okresla arkusz
organizacyjny na dany rok szkolny.
2. Zakres czynno$ci pracownikéw administracji i obstugi okresla dyrektor zaleznie od po-
trzeb szkoty.
3. Zasady wynagradzania pracownikow administracji i obslugi okresla dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym.
4. Zadaniem pracownikOw administracji 1 obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
szkoty, utrzymanie obiektu 1 jego otoczenia w tadzie i czystosci.
5. W celu zapewnienia uczniom warunkéw bezpieczenstwa pracownicy administracji
I obstugi w wykonywaniu swoich zadan stuzbowych uwzgledniaja:
1) sprawng organizacj¢ pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadan wplywaja-
cych na stan bezpieczenstwa uczniow,
2) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
3) reagowanie na wszelkie przejawy niepozgdanych zachowan uczniow poprzez
zgltaszanie tych zachowan dyrektorowi szkoty lub nauczycielom,
4) odpowiedzialne petnienie dyzuréw na korytarzu,
5) niewpuszczanie na teren szkoty 0sob nieuprawnionych.
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ROZDZIAL X
Rodzice

§ 61

1. Rodzice uczniéw majg prawo do:

1) wystepowania do organdw szkoty, zgodnie z kompetencjami tych organow,
w kazdej sprawie dotyczacej dziecka,

2) zapoznania si¢ ze statutem szkoty i dokumentami programowymi szkoty,

3) uzyskiwania biezacej informacji o postgpach w nauce i zachowaniu dziecka oraz
jego ocenach,

4) uzyskiwania informacji o prawach dziecka i wtasnych w danej sytuacji szkolnej,

5) uzyskiwania pomocy w sprawach wychowania i ksztalcenia dziecka,

6) uzyskiwania pomocy materialnej dla swojego dziecka na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami,

7) pelnej informacji o wymaganiach stawianych dziecku,

8) informacji o formach i okresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, udzielanej
ich dziecku,

9) otrzymania kopii indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego,

10) uczestniczenia w spotkaniach zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicz-
nej,

11) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia wystawionej oceny,

12) uzyskania pisemnej informacji o zagrozeniu na koniec semestru oceng niedosta-
teczng z przedmiotu lub oceng naganng z zachowania,

13) uzyskania informacji o przewidywanych srodrocznych i rocznych ocenach klasy-
fikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz zachowania,

14) zyczliwego traktowania i zapewnienia odpowiednich warunkow (miejsce, czas)
podczas omawiania spraw dziecka,

15) aktywnego uczestnictwa w statutowych dziataniach klasy i szkoty,

16) decyzji w sprawie uczestnictwa dziecka w przedmiotach nadobowigzkowych i za-
jeciach dodatkowych,

17) uzyskania porady i pomocy w przezwycigzaniu problemow wychowawczych
I trudno$ci dziecka w nauce,

18) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Rodzice biorg udzial w procesie wychowawczym szkoty w szczegolnosci poprzez:

1) opiniowanie planow wychowawczych klasy,

2) udziat w zebraniach rodzicow i spotkaniach indywidualnych,

3) wspoltdziatanie z wychowawca i1 innymi nauczycielami w celu wspierania szkolne-
go procesu dydaktycznego i wychowawczego,

4) wyrazanie opinii o pracy szkoly oraz czynny wpltyw na jej funkcjonowanie,
W szczegdlnosci przez uczestnictwo w pracach rady rodzicow.
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§ 62

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu maja obowigzek do:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

dopetienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

Zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajgé
szkolnych,

informowanie w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku dyrektora szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego

poza obwodem szkoty,
zgloszenia w formie pisemnej dyrektorowi szkoty rezygnacji z uczestniczenia
dziecka w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, religii, etyki, a takze zwol-

nienia go (rowniez w formie pisemne;j), jesli jest to pierwsza lub ostatnia godzina
lekcyjna;

usprawiedliwiania niecobecnosci dziecka w szkole:

a)

b)

d)

nieobecnos¢ nieprzekraczajaca 7 dni wychowawca usprawiedliwia na pod-
stawie prosby rodzica,

w przypadku nieobecnos$ci trwajacej powyzej jednego tygodnia uczen (jego
rodzic) powinien dostarczy¢ zwolnienie lekarskie lub pisemnie uzasadni¢
nieobecnos¢ ucznia w szkole,

w przypadku planowania dtuzszych wyjazdow ucznia, rodzic ma obowia-
zek powiadomi¢ wezesniej wychowawce klasy lub dyrektora szkoty,

uczen lub jego rodzic ma obowigzek dostarczy¢ usprawiedliwienie nie
pozniej niz 2 tygodnie od powrotu ucznia na zajecia lekcyjne, po uptywie
tego terminu nie bedzie mozliwos$ci usprawiedliwienia nieobecnosci dziec-
ka (funkcja ta bedzie zablokowana w dzienniku elektronicznym).

ROZDZIAL XI
Uczniowie szkoly

§ 63

1. Szkota ma obowigzek zapewni¢ uczniowi przestrzeganie wszystkich praw zawartych
w Konwencji Prawach Dziecka.
2. W szczego6lnosci uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia oraz do zapoznania si¢ z progra-
mem nauczania — jego trescig i celami, jak rbwniez z wymaganiami i ze szczego-
towymi kryteriami oceniania z kazdego przedmiotu,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczen-
stwo, ochrong przed przemoca fizyczng i psychiczng oraz poszanowania godnosci,
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3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowaw-
czym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan dotyczacych zycia szkotly, $wiatopoglado-
wych i religijnych —jesli nie narusza tym dobra innych o0sob,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow, np. podczas zaj¢é lekcyjnych, po-
przez udzial w konkursach przedmiotowych i innych, indywidualny tok lub pro-
gram nauczania,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny ustalonej wedlug zasad oceniania
szczegdtowo omowionych w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania,

7) poprawienia oceny zgodnie z zapisami zawartymi w wewnatrzszkolnych zasadach
oceniania,

8) przystgpienia do egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub sprawdzajgcego
(zgodnie z zapisami zawartymi w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania),

9) zgloszenia zastrzezen odnosnie niezgodnego z przepisami wystawienia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania,

10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce — dostosowania wymagan do mozliwosci
ucznia, pomocy kolezenskiej nadzorowanej przez nauczyciela, konsultacji
Z nauczycielami poszczego6lnych przedmiotow,

11) w przypadku za$ stwierdzonych specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ do trakto-
wania zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

12) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego (badania psycholo-
giczne za zgodg rodzicow) oraz doradztwa zawodowego,

13) korzystania z pomocy terapeuty pedagogicznego,

14) korzystania z pomocy pielggniarki oraz pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki pod opieka nauczyciela lub podczas zajec¢
przez niego organizowanych,

15) wplywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowg oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

16) pomocy w przypadku naruszenia jego praw, o ktéra moze zwrocic si¢ kolejno do:
wychowawcy, pedagoga, dyrektora szkoty, rzecznika praw ucznia przy kuratorium
oswiaty,

17) pomocy materialnej,

18) pomocy w przypadku probleméw osobistych i rodzinnych,

19) zwolnienia z lekcji w sytuacjach losowych na wniosek rodzica (kontakt telefo-
niczny),

20) pozostawienia cze$ci podrecznikéw i przyborow szkolnych w pomieszczeniach
szkoty.

§ 64

1. Obowiazki ucznia okresla si¢ z uwzglednieniem obowiazkéw w zakresie wlasciwego :
1) zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych,

Strona 37 z 64



2) usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie, nieobecnos$ci na zajeciach
edukacyjnych,

3) przestrzegania zasad ubierania si¢ uczniow na terenie szkoty,

4) przestrzegania warunkow wnoszenia i korzystania z telefonéw komorkowych i in-
nych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty,

5) zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych
uczniow.

2. Uczen ma obowiazek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie oraz zarzadzen dyrektora szkoty,

2) by¢ odpowiedzialnym za wlasne zycie, zdrowie wiasne i innych oraz rozwoj,

3) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w kontaktach z kolegami, nauczycielami
I innymi pracownikami szkoty,

4) dbac o porzadek i mienie szkoty,

5) by¢ nalezycie przygotowanym do kazdych zajeé szkolnych,

6) uczestniczy¢ aktywnie we wszystkich zajeciach lekcyjnych,

7) nie zaklocaé przebiegu zaje¢ niewtasciwym zachowaniem.

§ 65

1. Za szczegolne osiggnigcia i wyrdzniajaca postawe uczen jest nagradzany:
1) pochwata wychowawcy klasy,
2) pochwalg dyrektora szkoly udzielong przed spoteczno$cig szkolnag,
3) nagroda rzeczowa,
4) listem pochwalnym do rodzicow,
5) stypendium ufundowanym przez organ prowadzacy szkote przyznawane zgodnie
Z regulaminem udzielania stypendiow.
2. Nagrody wymienione w ust. 1 pkt. 2, 3, 4, przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wycho-
wawcy klasy lub samorzadu uczniowskiego.
3. Od przyznawanych nagrod rodzic ucznia ma prawo odwotania si¢ na pismie do dyrektora
szkoty w ciggu 14 dni od terminu wrgczenia nagrody.
4. Dyrektor w ciggu 14 dni ustosunkowuje si¢ do odwotania na piSmie. Decyzja dyrektora
jest ostateczna.

§ 66

1. W szkole stosuje si¢ kary za nieprzestrzeganie podstawowych obowiazkow okreslonych
w statucie szkoty, takie jak:
1) upomnienie nauczyciela na piSmie,
2) nagana wychowawcy,
3) upomnienie dyrektora szkoty na pismie,
4) nagana dyrektora szkoty,
5) obnizenie oceny zachowania,
6) przeniesienie do rownoleglej klasy w swojej szkole,

Strona 38 z 64



7) przeniesienic do innej szkoly — na wniosek dyrektora szkoty, za zgoda kuratora
o$wiaty tylko w sytuacji, gdy zadne inne oddziatywania wychowawcze nie odnio-
sty oczekiwanych skutkdw.

Kara wymieniona w ust. 1 pkt. 5 stosowana jest na wniosek wychowawcy klasy lub inne-
go nauczyciela.

. Kar¢ wymieniong w ust. 1 pkt. 6 stosuje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy
na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;j.

. Kare wymieniong w ust. 1 pkt. 7 stosuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady pe-
dagogicznej i po uzyskaniu akceptacji kuratora oswiaty.

Stosowane kary nie mogg narusza¢ nietykalnosci osobistej i godnos$ci ucznia.

Rodzice w przypadku kary wymienionej w ust. 1 moga odwota¢ si¢ w formie pisemnej do
dyrektora szkoty.

. W przypadku kar wymienionych w ust. 1 pkt. 6 i 7 rodzice ucznia moga odwotac si¢
w formie pisemnej do kuratora o$§wiaty w ciagu 4 dni od dnia orzeczenia kary.

. Wychowawca ma obowigzek powiadomi¢ rodzicOw ucznia o zastosowaniu wobec niego
kary wymienionej w ust.1 w terminie umozliwiajagcym zastosowanie procedur odwotaw-
czych.

§ 67

Tryb rozstrzygania sporéw w relacji:

1) uczen — uczen:

a) wychowawca,

b) samorzad uczniowski,

¢) pedagog,

d) dyrektor / wicedyrektor;
2) uczen — nauczyciel:

a) wychowawca,

b) pedagog,

c) dyrektor / wicedyrektor;
3) rodzice — nauczyciel:

a) wychowawca,

b) pedagog,

c) dyrektor,

d) organ nadzorujacy.

§ 68

Skreslenie z listy uczniow nastgpuje wylacznie w drodze przeniesienia ucznia do innej
szkoty.

. Uczen moze by¢ przeniesiony do innej szkoty na wniosek rodzicow.

. Na umotywowany wniosek dyrektora szkoly, zaopiniowany przez rad¢ pedagogiczng,
w przypadkach okreslonych w czesci dotyczacej kar w niniejszym statucie, uczen moze
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by¢ przeniesiony przez kuratora o$wiaty do innej szkoty za popehlienie czynéw karal-
nych, w razie powtarzajacych si¢ chuliganskich zachowan lub na podstawie innych obo-
wigzujacych przepisow.

ROZDZIAL XII
Ocenianie wewngtrzszkolne

§ 69

Postanowienia ogolne

Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne ucznia 1 jego zachowanie.

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wy-
magan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole program6éw naucza-
nia,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw na-
uczania —w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szko-

ty.
§70

Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢,
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz 0 szczegolnych uzdolnieniach ucznia,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.
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§71

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgednych do otrzy-
mania przez ucznia poszczegdlnych $rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyj-
nych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezgcych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze sroédrocznej oceny klasyfikacyjnej za-
chowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen Klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach
ucznia.

§72

1. Przedmiotowe zasady oceniania z poszczegdlnych przedmiotow opracowane przez na-
uczycieli bazuja na wewnatrzszkolnych zasadach oceniania.
2. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegol-
nych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, wyni-
kajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfi-
kacyjnej z zajg¢ edukacyjnych.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
0:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfi-
kacyjnej zachowania.

4. Informacje, o ktérych mowa w ust. 2 1 3, przekazywane 1 udostepniane s3:

1) na pierwszych lekcjach z przedmiotu,

2) na pierwszych godzinach wychowawczych,

3) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow we wrzesniu,

4) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.
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§73

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zaje¢ciach edukacyj-
nych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych po-
trzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

Hobdhe

o

1)

2)

3)

4)

5)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia,

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni spe-
cjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania in-
dywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozli-
wosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego —
na podstawie tej opinii.

Jezeli rodzice nie wyrazg zgody na poinformowanie wychowawcy klasy i nauczycieli
o stwierdzonych problemach dziecka, uczen traktowany jest jak dziecko z przecietnymi
mozliwo$ciami edukacyjnymi.

§74

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom .
Nauczyciel na wniosek ucznia lub rodzica uzasadnia ustnie ustalong oceng.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjne-
go, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania jest udostegp-
niana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Uczen ma prawo do uzyskania informacji na temat swoich postepow edukacyjnych.
Rodzice majg mozliwos$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci na zebraniach ogo6lnych,
podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

§75

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych i ustalanie Srodrocznych i rocznych ocen klasy-

fikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych
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. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1)
2)

biezace,

klasyfikacyjne:
a) $roédroczne i roczne,
b) koncowe.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie mu informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w ucze-
niu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak po-
winien dalej si¢ uczy¢.

Ocenianie:

1)

2)

3)

4)

w klasach I-III szkoty podstawowej oceny $rodroczne i roczne oceny klasyfika-
cyjne z osiggnie¢ edukacyjnych, a takze $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg ocenami opisowymi,

W ocenianiu biezagcym w klasach I-1II przyjmuje si¢ punktowy System oceniania
wedhug skali od 1 do 6,

w klasach IV-VIII ustala si¢ ocenianie osiggni¢¢ obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych wedtug skali przyjetej § 78pkt. 1 oraz zachowania wedtug ska-
li przyjetej w par. 87 pkt.4.

w klasach I-III ustala si¢ ocenianie z religii i etyki wedlug skali ocen od 1do 6.

ROZDZIAL XIII
Ocenianie w klasach I-111

§76
Ocenianie biezace w klasach I-111

Odbywa si¢ kazdego dnia w trakcie zaje¢¢ szkolnych.
Prowadzone jest przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia, wynikow jego spraw-
dzianow, prac pisemnych, wypowiedzi ustnych, prac plastycznych oraz innych wytwo-

row.

Obszary podlegajace ocenianiu:

1)
2)

3)

4)

czytanie (technika, rozumienie, interpretacja tresci),

pisanie (graficzna strona pisma, poprawnos¢ ortograficzna, forma, ptynnos¢, spoj-
nos¢ tekstu),

wypowiedzi ustne (poprawnos$¢ gramatyczna, spojnos¢, logiczna kompozycja, za-
sob stownictwa, rozumienie polecen),

obliczanie (wykonywanie dziatan arytmetycznych, rozwigzywanie zadan teksto-
wych oraz probleméw matematycznych i praktycznych, umiejgtnosci geometrycz-
ne),
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5) wiedza o $wiecie (znajomos$¢ pojec i procesow przyrodniczych, srodowiskowych,
spotecznych, obserwacje, do§wiadczenia, analiza zjawisk),

6) dziatalno$¢ artystyczna (plastyczna, muzyczna, techniczna),

7) rozwoj ruchowy,

8) korzystanie z komputera,

9) jezyk obcy.

Oceny biezgce z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 usta-
la si¢ w skali punktowej: od 1 do 6. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” oraz ,,-”.
Dopuszcza si¢ stosowanie komentarzy wyrazonych odpowiednio stowami (ustnie, pisem-
nie):

1) 6 — wspaniale; znakomicie; brawo; osiggasz doskonale wyniki; posiadasz uzdol-
nienia i rozwijasz je; nalezg ci si¢ gratulacje,

2) 5—bardzo dobrze; robisz w szybkim tempie duze postepy,

3) 4 - tadnie; dobrze pracujesz; wtoz wiecej wysitku w podejmowane prace,

4) 3 - postaraj si¢; pracujesz, ale osiggasz stabe wyniki; badz aktywniejszy; badz sys-
tematyczniejszy,

5) 2 — pracuj wigcej; zbyt malto pracujesz i osiggasz stabe wyniki; skorzystaj z pomo-
cy nauczyciela i rodzicow,

6) 1 - zle, osiggasz niezadowalajgce wyniki; spotkalo ci¢ niepowodzenie; pokonasz
to, ale czeka ci¢ duzo systematycznej pracy.

Stosowanie komentarzy, o ktorych mowa w ust. 5. Zaleca si¢ zwlaszcza w klasie 1. Nato-
miast w Klasie III nalezy przechodzi¢ do oceniania stopniami w postaci cyfrowej, aby
przygotowac¢ ucznidw do oceniania na drugim etapie edukacyjnym.

Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiar-
kowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.

Kryteria biezagcego punktowego systemu oceniania:

1) 6 — otrzymuje uczen wowczas, jezeli samodzielnie i tworczo rozwija wilasne
uzdolnienia; korzysta z r6znych zrodet informacji; biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych; pro-
ponuje rozwigzania niekonwencjonalne; potrafi samodzielnie wnioskowac, uogol-
nia¢ i dostrzega¢ zwiazki przyczynowo-skutkowe; osiaga sukcesy w konkursach
przedmiotowych, zawodach sportowych,

2) 5 —uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania w danej klasie; sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania
zadan 1 problemow; chetnie uczestniczy w konkursach,

3) 4 — uczen otrzymuje wowczas, jezeli poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje
typowe zadania teoretyczne i praktyczne,

4) 3 — uczen otrzymuje wowczas, jezeli stabo opanowal wiadomosci i umiejgtnosci;
wigkszos¢ zadan wykonuje pod kierunkiem nauczyciela, wymaga dodatkowego
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

wyjasnienia sposobu wykonania pracy, nie przestrzega limitoéw czasowych, cz¢sto
nie konczy rozpoczgtych dziatan,

5) 2 — uczen otrzymuje wowczas, jezeli bardzo stabo opanowal wiadomosci
I umiejetnosci okre§lone programem nauczania; wigkszo$¢ zadan wykonuje pod
kierunkiem nauczyciela, wymaga dodatkowego wyjasnienia sposobu wykonania
pracy, nie przestrzega limitow czasowych, czesto nie konczy rozpoczetych dzia-
lan,

6) 1 — uczen otrzymuje wowczas, jezeli nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych podstawg programowa, a braki w wiadomosciach i umiejgtnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy; Uczen nie jest w stanie rozwigzaé za-
dania 0 niewielkim stopniu trudnosci; odmawia wykonania zadania, nie probuje,
nie stara si¢, niszczy prace, nie radzi sobie z zadaniami nawet z pomocg nauczy-
ciela.

Prace pisemne sg oceniane punktowo i przeliczane wedlug nastepujacej skali:

1) minimum 95% punktéw — 6,

2) minimum 85% - 5,

3) minimum 70% - 4,

4) minimum 50% - 3,

5) minimum 30% - 2,

6) ponizej 30% punktéw — 1.

Przy ocenianiu prac pisemnych uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
lekkim stosuje si¢ nastgpujace zasady przeliczania punktow:

1) minimum 90% punktéw — 6,

2) minimum70% - 5,

3) minimum 55% - 4,

4) minimum 40% - 3,

5) minimum 20% - 2,

6) ponizej 20% punktow — 1.

W wyjatkowych sytuacjach nauczyciel moze obnizy¢ progi procentowe na poszczegdlne
Stopnie, o ktérych mowa w ust. 91 10.

Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowanym do zaje¢ bez podania przyczyny. Ilo$¢ nieprzy-
gotowan okresla nauczyciel w przedmiotowych zasadach oceniania. Zostaje
to odnotowane w dzienniku wpisem ,,np.”

Na prosbe ucznia lub rodzica nauczyciel ustnie uzasadnia wystawienie kazdej oceny.
Prosba o uzasadnienie oceny moze by¢ skierowana najpdzniej w ciggu 5 dni roboczych
od jej wystawienia.

Biezace ocenianie zachowania ucznia polega na stalej obserwacji ucznia i ma na celu
przede wszystkim motywowanie ucznia do poprawy swojego zachowania.

Dopuszcza si¢ w klasie trzeciej dodatkowo stosowanie systemu punktowego oceniania
zachowania okres$lonego dla uczniow klas IV-VIII w celu przygotowania uczniéw
do oceniania na drugim etapie edukacyjnym.

Wpisow, o ktorych mowa w punkcie 15 dokonuje nauczyciel sprawujacy bezposrednio
opieke nad uczniem wynikajaca z prowadzenia zaj¢¢ lub pelnionego dyzuru.
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§77
Klasyfikacja srédroczna i roczna w klasach 1-111

Klasyfikacyjne oceny $rédroczne i roczne z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ eduka-
cyjnych, a takze klasyfikacyjne oceny $rodroczne i roczne zachowania dla uczniow klas
| - III s3 ocenami opisowymi z wyjatkiem oceny z religii.

Uczniowi, ktéry nie uczestniczy w lekcjach religii nie ustala si¢ klasyfikacyjnej oceny
$rodrocznej i rocznej z tego przedmiotu.

. Na tydzien przed rocznym i $rodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedago-
gicznej ustala si¢ przewidywane roczne, srodroczne oceny opisowe zaje¢ edukacyjnych
I zachowania.

Srédroczng ocene klasyfikacyjng, przewidywana roczna ocene klasyfikacyjng oraz roczna
ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyj-
ne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego do wspotorganizowania zaje¢ dla
ucznidw niepetnosprawnych, jezeli taki nauczyciel jest zatrudniony.

Srédroczne oceny klasyfikacyjne, przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne oraz roczne
oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca klasy, po zasiggnigciu opinii na-
uczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wy-
dane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym kla-
syfikacji $rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem zapisow zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

. Na 1 miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wycho-
wawca jest obowigzany poinformowac ucznia ustnie, a jego rodzicow w formie pisemnej
0 tym, Ze uczen moze nie otrzymac promocji do klasy programowo wyzszej. Informacje te
zostang przekazane rodzicom za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz przez
ucznia. Informacje potwierdzong podpisem rodzica wychowawca przekazuje do sekreta-
riatu. W przypadku braku potwierdzenia podpisem rodzica informacja zostaje wystana li-
stem poleconym przez sekretariat. Natomiast na 7 dni przed sroédrocznym i rocznym Kla-
syfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej informuje si¢ uczniow irodzicow
0 przewidywanych ocenach opisowych za posrednictwem dziennika elektronicznego.

ROZDZIAL XIV
Ocenianie w klasach IV=VIII

§78

Oceny biezace (tzw. czastkowe) i oceny klasyfikacyjne srédroczne, roczne oraz koncowe
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV — VIII ustala si¢ we-
dhug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,
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2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1.
Oceny biezace zapisuje si¢ w dokumentacji szkolnej w postaci cyfrowej. Dopuszcza si¢
stosowanie znakow ,,+” oraz ,,—” przy ocenie.
. Nauczyciele zaznaczajg nieprzygotowanie uczniéw do lekcji przy pomocy znaku ,,np.”
Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw:
1) odpowiedz ustna,
2) prace klasowe, sprawdziany, testy diagnostyczne, prace dtugoterminowe — obej-
muja wicksza parti¢ materiatu,
3) kartkdbwka — moze by¢ niezapowiedziana i obejmuje parti¢ materialu najwyzej
z trzech ostatnich lekciji,
4) praca w grupie,
5) praca na lekcji.
Stosowane sg rowniez inne formy sprawdzania osiggni¢¢ wynikajace ze specyfiki przed-
miotdw, o czym informujg nauczyciele poszczegolnych przedmiotow.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajg¢ technicznych, plastyki,
muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$é
ucznia w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;.
Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Kazdej ocenie czastkowej przyporzadkowuje si¢ wage w postaci liczby naturalnej
W nastepujacy sposob (wspolny dla wszystkich przedmiotow):
1) prace klasowe, sprawdziany, testy diagnostyczne, prace dlugoterminowe, — waga
3,
2) kartkowki, dyktanda, odpowiedzi ustne, recytacja, inne prace pod nadzorem na-
uczyciela —waga 2,
3) zadania domowe, praca w grupach, aktywnos¢, inne oceny — waga 1.
Srédroczne oceny klasyfikacyjne, przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne oraz roczne
oceny klasyfikacyjne wystawia si¢ w oparciu o §rednig wazong wszystkich uzyskanych
przez ucznia ocen czastkowych wyliczong z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku
przez dziennik elektroniczny w nastg¢pujacy sposob:

Srednia wazona Stopien
6,00 — 5,51 Celujacy
550-4,71 bardzo dobry
4,70 -3,71 Dobry
3,70-2,71 Dostateczny
2,70-1,71 Dopuszczajacy
1,70-1,00 Niedostateczny
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10. Przy obliczaniu §redniej wazonej ocen czastkowych przyjmuje si¢ nastepujace wartosci:

ocena

6| 6-

S+ | 5| 5 |4+ 4| 4 |3+ 3| 3- |2+ 2] 2- |1+ |1

wartos¢ | 6 | 575(55| 5 |4,75|45]4 (375353275252 |17/5|15]|1

11. Srednia wazona stuzy tylko wstepnemu oszacowaniu oceny. Po tak wstepnym oszacowa-

niu nauczyciel wystawia ocen¢ uwzgledniajac jej pozostale funkcje.

12. Oceny $rédroczne i roczne nauczyciel wpisuje do dziennika elektronicznego najp6zniej
dwa dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

13. Oceny biezace, §rodroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orze-
czenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe

w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.
14. Kryteria na poszczeg6lne oceny:
1) stopien celujacy — moze otrzymac uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci zgodne =z treSciami omawianymi
na zajeciach,

jest samodzielny, tworczy, kreatywny,

proponuje nietypowe rozwigzania,

korzysta z réznych zrodet informacji, z wilasnej inicjatywy przygotowuje
materialy pomocnicze do realizacji zagadnien na lekcjach,

osigga wysokie wyniki w konkursach czy zawodach sportowych na szcze-
blu powiatowym 1 wojewddzkim lub ogélnopolskim,

biegle postuguje si¢ jezykiem charakterystycznym dla danego przedmiotu;

2) stopien bardzo dobry — moze otrzymac uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

posiada wiedze¢ 1 umiejetnosci na gornej granicy tresci omawianych na za-
jeciach,

jest samodzielny, wyciaga poprawne wnioski,

sprawnie wykonuje zadania, rOwniez nietypowe,

stosuje umiejgtnosci w sytuacjach nowych,

bierze udziat w konkursach czy zawodach sportowych na szczeblu powia-
towym 1 wojewodzkim,

postuguje si¢ jezykiem charakterystycznym dla danego przedmiotu;

3) stopien dobry — moze otrzymac uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

posiada wiedze i umiejetnosci zawarte w treSciach omawianych na zaje-
ciach,

jest samodzielny w rozwigzywaniu zadan typowych,

poprawnie stosuje wiedz¢ 1 umiejetnosci w praktyce,

W sposob jasny, zrozumiaty formutuje swoje mysli, poprawnie buduje zda-
nia;

4) stopien dostateczny — moze otrzymac uczen, ktory:

a)

zna 1 rozumie podstawowe pojecia i zagadnienia omawiane na zajeciach,
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b) z pomocg nauczyciela rozwigzuje typowe problemy i potrafi dochodzi¢
do logicznych wnioskow,
C) stosuje wiedze i umiejetnosci w zadaniach dotyczacych zycia codziennego,
d) postuguje si¢ w miar¢ poprawnym jezykiem;
5) stopien dopuszczajacy — moze otrzymac uczen, ktory:
a) potrafi odtworzy¢ przy pomocy nauczyciela podstawowe pojecia i zagad-
nienia omawiane na zaj¢ciach,
b) rozwiagzuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci,
C) opanowal wiedze i umiejetno$ci przystepne, proste, praktyczne,
d) ma problemy z wypowiadaniem si¢ — jego jezyk wypowiedzi jest niejasny,
zawiera wiele btgdow;
6) stopien niedostateczny — otrzymuje uczen, ktory:
a) nie potrafi nawet przy pomocy nauczyciela odtworzy¢ pojec¢ i zagadnien
omawianych na zajeciach,
b) nie potrafi nawet przy pomocy nauczyciela rozwigza¢ zadan o niewielkim
stopniu trudnosci,
C) nie opanowatl wiedzy i umiejetnosci podstawowych,
d) ma problemy z wystawianiem sie.
15. Prace pisemne sg oceniane punktowo i przeliczane na oceny wedlug nast¢pujacej skali:
1) minimum 95% punktéw — celujacy,
2) minimum 85% - bardzo dobry,
3) minimum 70% - dobry,
4) minimum 50% - dostateczny,
5) minimum 30% - dopuszczajacy,
6) ponizej 30% punktow — niedostateczny.
16. Przy ocenianiu prac pisemnych ucznidow z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu
lekkim stosuje si¢ nastepujace zasady przeliczania punktow na oceny:
1) minimum 90% punktéw — celujacy,
2) minimum70% - bardzo dobry,
3) minimum 55% - dobry,
4) minimum 40% - dostateczny,
5) minimum 20% - dopuszczajacy,
6) ponizej 20% punktow — niedostateczny.

17. Dodatkowo do ocen wymienionych w ust. 15 oraz 16 stosuje si¢ odpowiednio znak ,,+”
na gornej granicy procentowej. Mozna réwniez stosowaé znak ,,—” na dolnej granicy pro-
centowej.

18. W wyjatkowych sytuacjach nauczyciel moze obnizy¢ progi procentowe na poszczegolne
stopnie, 0 ktérych mowa w punkcie 151 16.

§79

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepelnosprawnosé
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lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wcze$niejszym etapie
edukacyjnym, w przypadkach okreslonych w przepisach prawa.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu na-
uczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaje-
ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wy-
konywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Na-
uczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania eduka-
cyjne do mozliwosci ucznia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ religii na podstawie o$wiadczenia rodzicow.
Uczniowi nie ustala si¢ odpowiednio ocen $rodrocznych i rocznych, a w dokumentacji
przebiegu nauczania nie dokonuje si¢ zadnych wpisow.

Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwo-
jowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzg¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera z nauki drugiego jezyka nowozytnego W dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

§ 80

Minimalna liczba ocen w poétroczu wynosi n+2, gdzie n oznacza liczbe godzin danego
przedmiotu w tygodniu.

Zasady przeprowadzania i poprawiania sprawdziandw obejmujacych wigkszg partie mate-
riatu nauczania:

1) w ciaggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie Wig-
cej niz trzy; dodatkowy sprawdzian moze by¢ przeprowadzony tylko po uzgod-
nieniu z klasa,

2) termin oddania nie moze przekraczac¢ 14 dni,

3) o terminie uczniowie muszg by¢ powiadomieni co najmniej 7 dni wcze$niej, na-
uczyciel jest zobowigzany wpisa¢ termin W dzienniku lekcyjnym,

4) sprawdziany sg obowigzkowe dla ucznia; jezeli z przyczyn losowych uczen nie
moze ich pisac z calg klasa, ma obowigzek uczyni¢ to w terminie ustalonym z na-
uczycielem,

5) w przypadku gdy uczen nie podejmie w okreslonym przez nauczyciela terminie
proby napisania zalegltego sprawdzianu, nauczyciel wpisuje ,, — i taki zapis moze
obnizy¢ ocene $rodroczng lub roczna,
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6) poprawa sprawdzianu jest dobrowolna,
7) uczen przystepuje do poprawy w terminie uzgodnionym z nauczycielem; w pracy
poprawianej przez ucznia sg przewidziane zadania na pelng skale ocen;
w dzienniku lekcyjnym sg wpisane dwie oceny: pierwsza za prace pierwotng, 0bok
druga za prac¢ poprawiong, Uwzgledniana jest ocena bardziej korzystna dla
ucznia.
Uczen ma mozliwo$¢ za zgodg nauczyciela poprawy innych form pracy.
. Kazdy nauczyciel ma obowigzek zapozna¢ uczniow ze stosowanym przez siebie sposo-
bem oceniania, wpisujac to jako temat pierwszej lekcji.

§ 81
Klasyfikacja

. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rodrocznej i rocznej,

2) koncowe;.

. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych ocen klasy-

fikacyjnych z tych zaje¢¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
VI,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyz-
szej.

. W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wy-

dane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym kla-

syfikacji $rodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem zapisow zawartych

w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.

§ 82

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
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6) stopien niedostateczny — 1.
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny wymienione w pkt. 1 — 5.
Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena wymieniona w pkt. 6.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w oparciu o wszystkie oceny uzyska-
ne przez ucznia w ciagu potrocza oraz dodatkowe osiagniecia ucznia.
Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna nie jest $rednia arytmetyczna ocen czastko-
wych.
Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
obowigzkowe 1 dodatkowe (religia/etyka) zajecia edukacyjne, a srodroczng i roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania- wychowawca klasy po uzyskaniu opinii nauczycieli i uczniéw
danej klasy oraz ocenianego ucznia.
W przypadku braku mozliwosci ustalenia oceny przez uprawnionego nauczyciela, do usta-
lenia oceny dyrektor powotuje komisj¢ w sktadzie: wychowaweca klasy i inny nauczyciel
prowadzacy zajecia W danym oddziale.
Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzi sie, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
szkota umozliwia uczniowi uzupetienie brakéw poprzez udzial w zajgciach wyréwnaw-
czych, konsultacjach lub skorzystanie z pomocy kolezenskie;j.

§83
Tryb wystawiania ocen

Nauczyciel zapoznaje uczniow z wymaganiami na stopnie szkolne i formami sprawdzania
wiedzy i umiejgtnosci.

Nauczyciel wystawia oceny biezace z prac pisemnych zgodnie z procentowg skalg ocen.
Liczba ocen biezacych jest zgodna z minimum.

Nauczyciel daje uczniowi szansg¢ zaliczenia i poprawy ocen czastkowych zgodnie
z zasadami zawartymi w przedmiotowych zasadach oceniania.

Nauczyciel wystawia przewidywang ocene $rodroczng i roczng zgodnie z zapisami zawar-
tymi w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania.

Uczen i jego rodzice zostaja poinformowani przez wychowawce oddziatu o przewidywa-
nych $rodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewi-
dywanej §rodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania zgodnie z § 85 ust. 2.

§ 84

Dodatkowe zajg¢cia edukacyjne podlegajace klasyfikowaniu to: jezyk obcy nowozytny
religia i etyka. Oceny klasyfikacyjne z tych zaje¢ wliczane sg do $redniej ocen.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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4. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie

z przepisami prawa, otrzymuje z danych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng
oceng klasyfikacyjna.
5. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad

wojewodzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe;j
uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
zZ tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna ocene.

§ 85

W klasach 1V-VIII obowiazuja nastepujace wymagania edukacyjne na poszczegolne

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

1. Kryteria na poszczeg6lne oceny:

1)

2)

3)

4)

5)

oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem na-
uczania przedmiotu wdanej klasie, samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne
uzdolnienia,

b) w czasie lekcji biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami
I umiejetnosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub prak-
tycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania niety-
powe,

C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatlow na szczeblu regionalnym
albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggni¢cia.

ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal w duzym zakresie wiadomosci i umiejgtnosci okreslone progra-
mem nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejetnoSciami, roz-
wigzuje samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete programem
nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan
I probleméw w nowych sytuacjach.

ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w pelni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowatl je na poziomie przekraczajacym
podstawowe wymagania zawarte w programie,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie konieczne od dalszego ksztalcenia.

ocen¢ dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory:
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a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okre-
slonych programem nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekraczaja
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przed-
miotu w ciggu dalszej nauki,

b) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci.

6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem naucza-
nia w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdo-
bywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trud-
nosci.

. Na 1 miesigc - przed $rédrocznym/rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedago-
gicznej wychowawca jest obowigzany poinformowaé ucznia ustnie, a jego rodzicow
w formie pisemnej o0 przewidywanej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych oraz
nagannej ocenie zachowania. Informacje te zostang przekazane rodzicom za posrednic-
twem dziennika elektronicznego oraz przez ucznia. Informacj¢ potwierdzong podpisem
rodzica wychowawca przechowuje w teczce wychowawcy. W przypadku braku potwier-
dzenia podpisem rodzica informacja zostaje wystana listem poleconym przez sekretariat.
Natomiast na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej 0 pozosta-
tych ocenach uczniowie sg informowani ustnie przez nauczyciela przedmiotu lub wycho-
wawce, a rodzice za posrednictwem dziennika elektronicznego.

§ 86

Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie proponowanej oceny rocznej o jeden stopien
w przypadku, gdy potowa ocen czastkowych jest rowna lub wyzsza od oceny, o ktorg si¢
uczen ubiega.

W przypadku ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzszg niz przewidywana, rodzice sktadajg do dyrek-
tora szkoty w terminie nie dhuzszym niz dwa dni robocze od otrzymania informacji
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych pisemny wniosek o podwyzsze-
nie oceny. Wniosek musi zawiera¢ uzasadnienie i okresla¢ oceng, o jaka ubiega si¢ uczen.
Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapic¢ uczen, ktory:

1) byl obecny na wszystkich sprawdzianach (lub jego nieobecnos$ci zostaty usprawie-
dliwione), w przypadku nieobecnosci ,,zaliczyl” material obowigzujacy na spraw-
dzianie,

2) uzyskal ze wszystkich sprawdzianow i innych prac ocen¢ pozytywng (rowniez w
trybie poprawiania ocen niedostatecznych),

3) skorzystat ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

W przypadku spetienia przez ucznia wszystkich warunkow przystgpuje on do pisania
dodatkowego sprawdzianu w terminie wyznaczonym przez nauczyciela przedmiotu.
W przypadku niespelnienia warunkéw wniosek zostaje odrzucony.

Sprawdzian obejmuje tylko zagadnienia ocenione ponizej oczekiwan ucznia.

Strona 54 z 64



. Poprawa oceny moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na
oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub wyzsza.

Ostateczna ocena nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wyniku
sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 87
Ocenianie zachowania uczniow

. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow i ich rodzicow
o warunkach i sposobie oceniania zachowania oraz warunkach i trybie ubiegania si¢
0 roczne oceny Kklasyfikacyjne wyzsze od przewidywanych.
Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.
Ocena biezaca zachowania ucznia odbywa si¢ kazdego dnia w trakcie zaje¢ szkolnych.
Polega na statym informowaniu ucznia o jego zachowaniu.
Oceng klasyfikacyjng zachowania ucznia poczawszy od klasy IV szkoly podstawowe;,
ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.
. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchy-
lenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ eduka-
cyjnych i promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
. Klasyfikacyjne oceny zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii na-
uczycieli uczagcych w danym oddziale, innych nauczycieli szkoty, uczniow danej klasy,
ocenianego ucznia.
. Zasigganie opinii zespotu klasowego ucznidow 1 ocenianego ucznia odbywa si¢ na godzinie
wychowawczej, co wychowawca potwierdza stosownym zapisem w dzienniku lekcyjnym.
. W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy do ustalenia klasyfikacyjnej oceny za-
chowania dyrektor powotuje komisje w sktadzie: pedagog i dwdch nauczycieli uczacych
w tej klasie.
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10. Karta zachowania ucznia dost¢pna w dzienniku elektronicznym jest jednym z narze¢dzi
pomocnych przy ustalaniu oceny zachowania.

§ 88

1. Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie wymagania na ocen¢ bardzo
dobrg a ponadto:

1) wnosi tworczy wklad w rozwoj szkoty poprzez godne jej reprezentowanie
w konkursach przedmiotowych i/lub zawodach sportowych,

2) inicjuje dziatania na rzecz szkoty i spotecznosci szkolnej,

3) aktywnie reaguje na wszelkie przejawy zla;

4) nie spdznia si¢ na zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne.

2. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie wymagania na ocen¢ do-

bra, a ponadto:
1) wyroznia si¢ aktywnoscig w zyciu klasy i szkoty,
2) odznacza si¢ wysoka kulturg osobista,
3) wspolpracuje z innymi uczniami (np. w ramach pomocy kolezenskiej).

3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega regulaminow szkolnych,

2) wywiazuje si¢ z podjetych funkcji i obowigzkow,

3) odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, pracownikoéw szkoly, uczniow oraz in-
nych 0sob dorostych,

4) nie uzywa wulgaryzmow,

5) nie $ciaga na kartkowkach, sprawdzianach, klasdéwkach,

6) dba o zdrowie i estetyke wygladu, przestrzega zasad higieny,

7) dba o tad i porzadek, mienie wihasne i innych.

4. Ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory sporadycznie nie spetnia kryteridw na oceng
dobra, ale wlasciwie reaguje na upomnienia nauczycieli 1 pracownikoOw szkoty oraz in-
nych o0sob dorostych.

5. Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

1) czesto nie spelnia wymaganych kryteriow na oceng dobra,
2) utrudnia prowadzenie zaje¢ edukacyjnych,
3) jest niekulturalny, arogancki w stosunku do nauczycieli, pracownikow szkoty,
uczniow,
4) uzywa wulgaryzmow,
5) nie wykonuje polecen nauczycieli i pracownikoéw szkoty,
6) niszczy mienie szkoty i uczniow,
7) pali papierosy.
6. Oceng¢ naganng otrzymuje uczen za:
1) drastyczne wykroczenia przeciwko regulaminom szkolnym,
2) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej,
3) kontakt z substancjami psychoaktywnymi (alkohol, narkotyki),
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4) stwarzanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu, zyciu, dewastowanie mienia szkoty.

§89
Tryb ustalania Srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

Na pierwszym zebraniu i na pierwszej godzinie wychowawczej wychowawca klasy in-
formuje rodzicow oraz ucznidw o warunkach i Sposobie oceniania zachowania oraz
0 trybie ubiegania si¢ 0 zmiang¢ oceny.

Wystawienie $rodrocznej i rocznej oceny zachowania odbywa si¢ na godzinach wycho-
wawczych.

Ocena $rodroczna i roczna uwzglednia: samooceng ucznia, ocene wystawiong przez klase,
oceng wystawiong przez wychowawce, ocene wystawiong na podstawie zapisow w karcie
zachowania ucznia.

Na 1 miesigc przed rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedago-
gicznej wychowawca jest obowigzany poinformowac ustnie ucznia, a jego rodzicéw
w formie pisemnej przewidywanej ocenie nagannej zachowania. Informacje te zostang
przekazane rodzicom za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz przez ucznia. In-
formacj¢ potwierdzong podpisem rodzica wychowawca przechowuje w teczce wycho-
wawcy. W przypadku braku potwierdzenia podpisem rodzica informacja zostaje wystana
listem poleconym przez sekretariat. Natomiast na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedze-
niem rady pedagogicznej o pozostatych przewidywanych ocenach zachowania, uczniowie
sg informowani ustnie przez wychowawceg, a rodzice za posrednictwem dziennika elektro-
nicznego.

Rodzice nie pdzniej niz w terminie dwoch dni po uzyskaniu wiadomosci o przewidywanej
ocenie moga ztozy¢ w sekretariacie do dyrektora szkoty wniosek o podwyzszenie przewi-
dywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Wniosek winien zawiera¢ uzasad-
nienie i wskazanie o jakg ocen¢ uczen si¢ ubiega. Wnioski bez uzasadnienia nie b¢dg roz-
patrywane.

Dyrektor szkotly przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktory ponownie
w zespole nauczycieli uczacych w danej klasie z udziatem pedagoga szkolnego analizuje
zachowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okoliczno$ci zawarte we wnio-
sku.

Zespot nauczycieli o ktorym mowa w pkt.6 analizuje rowniez zgodnos$¢ ustalenia przewi-
dywanej oceny z obowigzujagcym w szkole trybem i ze swojg opinig zapoznaje dyrektora
szkoly. Z posiedzenia zespotu sporzadza si¢ protokot. Decyzje o ocenie klasyfikacyjnej
zachowania podejmuje zespot nauczycieli zwykta wigkszoscig gtosow.

Decyzje o ocenie klasyfikacyjnej zachowania przekazuje wychowawca klasy -informujac
0 niej ucznia i jego rodzicow.

§90
Promowanie
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. Uczen klas I-III otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej.

. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wycho-
wawcy Kklasy i po uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze postanowié
0 promowaniu ucznia klasy I-1l do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego.

. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III na wniosek wychowawcy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow
ucznia.

§ 91

. W klasach IV-VII uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie na-
uczania uzyskatl pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecz-
nej.
. Uczen klas IV-VII, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych s$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zacho-
wania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
. Przed podjeciem decyzji czlonkowie rady pedagogicznej zasi¢gaja opinii nauczyciela
prowadzacego dane zaje¢cia edukacyjne i wychowawcy klasy w zakresie mozliwosci edu-
kacyjnych ucznia.

§ 92

. Uczen konczy szkole jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie progra-
mowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ klasach programowo nizszych, uzyskat oceny kla-
syfikacyjne wyzsze od niedostatecznej i przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli uzyskatl z obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng z zachowania.

. Uczen konczacy szkote otrzymuje Swiadectwo ukonczenia szkolty podstawowe;.

§93
Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
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z powodu nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przezna-
czonego na te zajecia, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egza-
min klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac eg-
zamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej. Przed podjeciem decyzji cztonkowie
rady zasiegajg opinii nauczycieli uczacych tych przedmiotow, z ktorych majg sie¢ odby¢
egzaminy. Opinia w szczegdlnosci dotyczy mozliwo$ci edukacyjnych ucznia.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty na pi-
semny wniosek rodzicéw ucznia skierowany do dyrektora szkoty nie pdzniej niz w przed-
dzien klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia
si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w ustalonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
pkt. 8.
Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki, techniki, informatyki,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan prak-
tycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Dyrektor szkoty uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych,
Z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokotl zawierajacy
W szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢ztg informacje o ustnych odpowie-
dziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Pro-
tokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej,
otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjna z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
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Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. Uczen,
ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w Wy-
znaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzami-
nu z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, zaj¢¢ technicznych, informaty-
ki, techniki, oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocz-
nych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich, nie pézniej niz do konca wrzesnia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako prze-

wodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel prowadzacy zajecia z uczniem przystepujacym do egzaminu poprawkowego
moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6l-
nie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
W szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych odpowie-
dziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Pro-
tokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy progra-
mowo wyzszej | powtarza odpowiednio klase z zastrzezeniem § 91 ust. 3 1 4.

§ 94
Tryb odwolawczy od rocznych ocen klasyfikacyjnych ustalonych niezgodnie
Z przepisami prawa

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja ze roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia w formie pisemnej moga
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by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu dwoch dni robo-
czych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczne oceny klasyfikacyjne zostaty ustalone niezgodnie
z przepisami prawa, dyrektor szkoty powotuje komisj¢ do ponownego ustalenia ocen.
W przypadku zaje¢ edukacyjnych dyrektor powotuje komisje, ktora przeprowadza spraw-
dzian wiadomosci i umiejetnosci. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako prze-

wodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przy-
padku dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyj-
ne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole, nast¢puje w porozu-
mieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, wyjatkiem jest przeprowadzanie
sprawdzianu z plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, zaje¢ kom-
puterowych, informatyki, techniki, ktéry ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokdl zawierajacy
W szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych odpowie-
dziach ucznia i zwiezta informacje¢ 0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Pro-
tokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyzna-
czonym przez dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

10.a Przepisy ust. 1 — 10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgto-

szenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowe-

go.
11.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
Do rozpatrzenia zastrzezen od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia dyrektor
powotuje komisje w sktadzie:
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1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako prze-
wodniczacy komisji,

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

4) pedagog,

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

6) przedstawiciel rady rodzicow.
Ustalona przez komisje, w terminie 5 dni od dnia wniesienia zastrzezen, w drodze gtoso-
wania zwykta wickszoscig gtosow (w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego), roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze-
$niej oceny. Zweryfikowana ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegodlnosci:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komis;ji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imi¢ i nazwisko ucznia,

4) wynik glosowania,

5) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

ROZDZIAL XV
Sztandar szkoly

§ 95

Szkota posiada sztandar.

Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez dyrek-
tora nauczycieli.

Poczet powotywany jest corocznie na ostatnim posiedzeniu rady pedagogicznej szkoty
sposrod prymusow szkoty i sktada si¢ z dwoch lub trzech trzyosobowych sktadow.

Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystos$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.
Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia
do lewego boku i biate rekawiczki.

Sztandar uczestniczy w uroczystos$ciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie in-
nych szkot i instytucji lub organizacji.

Podczas uroczystosci zalobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod glowica
(ortem).

Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.

Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSZyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,,bacznos¢” Odpowiednie komendy po-
daje osoba prowadzgca uroczystosc.
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10. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego.

Chorazy robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawg stope i oburacz pochyla
sztandar.

11. Sztandar oddaje honory:

N

1) na komendg ,,do hymnu”,

2) w czasie wykonywania ,,Roty”,

3) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczysto$ci z udziatem wojska),
4) w trakcie $§lubowania uczniow klas pierwszych,

5) podczas opuszczenia trumny do grobu,

6) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

7) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy,

8) w trakcie uroczystosci koscielnych.

ROZDZIAL XVI
Postanowienia koncowe

§ 96

Od decyzji organdéw szkoty kazdemu przystuguje prawo odwotania do organu prowadza-
cego szkote lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, zgodnie z ich kompetencjami.

§97

Statut obowigzuje wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej: uczniéw 1 ich rodzicow,
dyrektora, nauczycieli oraz innych pracownikow.
Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora jako przewodniczacego rady pedagogicznej,
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
3) rady rodzicow,
4) organu prowadzacego szkote,
5) co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogiczne;j.
Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna zwykta wiekszoscig glosow.
Tekst jednolity statutu opracowuje dyrektor szkoty.

§ 98
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne

przepisy.
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4. Statut wchodzi w zycie z dniem podj¢cia uchwaty, tj. 29.11.2017r. (Uchwata Rady Peda-
gogicznej Szkoty Podstawowej im. 2 WDP gen J. H. Dabrowskiego w Wierzchowie
nr 11/X1/2017).

Przewodniczacy RR Przewodniczacy SU Dyrektor

Statut zostal opracowany przez zespot w sktadzie:
— Renata Ekiert

— Katarzyna Roman

— Katarzyna Samulewska

— Mariusz Moga
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