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Článok I 

Úvodné ustanovenia 

 

1. Školský poriadok materskej školy vydáva riaditeľka Základnej školy s materskou školou, 

Omšenie 629  v zmysle § 153 zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „školský 

zákon“) po prerokovaní s orgánmi školskej samosprávy, pedagogickou radou na pracovnej 

porade dňa 04.09.2023, odsúhlasený na celoškolskom rodičovskom združení dňa 12.09.2023, 

schválený Radou školy pri ZŠ s MŠ, Omšenie 629 dňa 28.09.2023. Školský poriadok zverejní 

riaditeľ na verejne prístupnom mieste v škole alebo v školskom zariadení preukázateľným 

spôsobom s ním oboznámi zamestnancov, deti a informuje o jeho vydaní a obsahu 

zákonných zástupcov detí. 

2. Školský poriadok je vnútorným dokumentom školy, ktorý predstavuje súhrn záväzných 

noriem, zásad a pravidiel zabezpečujúcich spolužitie kolektívu detí, ich zákonných zástupcov, 

pedagogických zamestnancov, odborných zamestnancov i ostatných zamestnancov 

materskej školy. 

3. Školský poriadok je vypracovaný v súlade s príslušnými všeobecne záväznými právnymi 

predpismi, upravuje najmä podrobnosti uvedené v § 153 školského zákona. 

4. Školský poriadok zohľadňuje špecifické podmienky Základnej školy s materskou školou, 

Omšenie 629, - elokované pracovisko Materská škola Omšenie, 329 s prihliadnutím na 

požiadavky a potreby zákonných zástupcov a zriaďovateľa a je vypracovaný v súlade s 

princípmi sledovania najlepších záujmov detí a optimálneho rozvoja detí predškolského 

veku. 
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Článok II 

Výkon práv a povinnosti detí a ich zákonných zástupcov alebo 

zástupcov zariadení (ďalej len „zákonný zástupca“) v materskej 

škole, pravidlá vzájomných vzťahov a vzťahov s pedagogickými 

zamestnancami, odbornými zamestnancami a ďalšími 

zamestnancami materskej školy v zmysle školského zákona 

 

1. Dieťa má právo na: 

• rovnoprávny prístup ku vzdelávaniu, 

• bezplatné vzdelanie pre deti, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné, v 

materskej škole, ktorá je štátnou školou, 

• vzdelanie v štátnom jazyku a v materinskom jazyku, v rozsahu ustanovenom školským 

zákonom, 

• inkluzívne vzdelávanie a individuálny prístup rešpektujúci jeho rešpektujúci jeho 

rôzne výchovno-vzdelávacie potreby , schopnosti a možnosti, nadanie a zdravotný 

stav, 

• úctu k jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnostnej a etnickej príslušnosti, 

• poskytovanie poradenstva a služieb spojených s výchovou a vzdelávaním, 

• výchovu a vzdelávanie v bezpečnom a hygienicky vyhovujúcom prostredí, 

• organizáciu výchovy a vzdelávania primeranú jeho veku, schopnostiam, záujmom, 

zdravotnému stavu a v súlade so zásadami psychohygieny, 

• úctu k svojej osobe a na zabezpečenie ochrany proti fyzickému, psychickému a 

sexuálnemu násiliu, 

• príslušné podporné opatrenie uvedené vo vyjadrení podľa § 145b ods. 1., 

• dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami má právo na výchovu a 

vzdelávanie s využitím špecifických foriem a metód, ktoré zodpovedajú jeho 

potrebám, a na vytvorenie nevyhnutných podmienok, ktoré túto výchovu a 

vzdelávanie umožňujú. 
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2. Povinnosti dieťaťa ( v rámci svojich vekových schopností ) : 

• neobmedzovať svojím konaním práva ostatných osôb zúčastňujúcich sa výchovy a 

vzdelávania, 

• dodržiavať školský poriadok a ďalšie vnútorné predpisy MŠ v spolupráci so zákonnými 

zástupcami detí,  

• pravidelne sa zúčastňovať na výchove a vzdelávaní, a riadne sa vzdelávať ak tento 

zákon neustanovuje inak, 

• chrániť v medziach svojich schopností a možností pred poškodením majetok MŠ, 

ktorý škola využíva na výchovu a vzdelávanie, 

• chrániť pred poškodením učebné pomôcky, 

• konať tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpečnosť, ako aj zdravie a bezpečnosť 

ďalších osôb zúčastňujúcich sa na výchove a vzdelávaní, 

• mať osvojenú primeranú sebaobsluhu [napr. vedieť piť z pohára, jesť lyžicou, 

nepomočovať sa (ani počas spánku), vedieť sa slovne vypýtať na WC, nepoužívať 

cumeľ (ani na spanie), vedieť si vyfúkať hlien z nosa do vreckovky, použiť vreckovku, 

poznať základné časti odevu a čiastočne sa vedieť obliecť a obuť], 

• ctiť si v medziach svojich schopností a možností ľudskú dôstojnosť ostatných detí a 

zamestnancov školy, 

• rešpektovať pokyny zamestnancov MŠ, ktoré sú v súlade so všeobecne záväznými 

právnymi predpismi, internými predpismi školy, etickými princípmi a dobrými 

mravmi. 

 

3. Zákonný zástupca dieťaťa má právo: 

• vybrať pre svoje dieťa školu alebo školské zariadenie, ktoré poskytuje výchovu a 

vzdelávanie podľa tohto zákona, zodpovedajúce schopnostiam, zdravotnému stavu, 

záujmom a záľubám dieťaťa, jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnosti a etnickej 

príslušnosti; právo na slobodnú voľbu školy alebo školského zariadenia možno 

uplatňovať v súlade s možnosťami výchovno-vzdelávacej sústavy, 

• žiadať, aby sa v rámci výchovy a vzdelávania v MŠ poskytovali deťom informácie a 

vedomosti vecne a mnohostranne v súlade so súčasným poznaním sveta a v súlade s 

princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania podľa školského zákona, 

https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1024413&f=3
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• oboznámiť sa so školským vzdelávacím programom MŠ a školským poriadkom, 

• byť informovaný o výchovno-vzdelávacích výsledkoch svojho dieťaťa, 

• na poskytnutie poradenských služieb vo výchove a vzdelávaní svojho dieťaťa, 

• zúčastňovať sa na výchove a vzdelávaní po predchádzajúcom súhlase riaditeľky ZŠ s 

MŠ, 

• vyjadrovať sa k školskému vzdelávaciemu programu MŠ prostredníctvom rady školy. 

 

4.  Zákonný zástupca dieťaťa je povinný: 

• vytvoriť pre dieťa podmienky na prípravu na výchovu a vzdelávanie v škole a na 

plnenie školských povinností, 

• dodržiavať podmienky výchovno-vzdelávacieho procesu dieťaťa určené školským 

poriadkom a riadne dbať o plnenie povinného predprimárneho vzdelávania detí, pre 

ktoré je povinné, 

• dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa a rešpektovať jeho špeciálne výchovno-

vzdelávacie potreby, 

• poskytnúť so zámerom spracovania osobné údaje v rozsahu uvedenom v § 11 ods. 6 

školského zákona, 

• informovať materskú školu o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa, jeho 

zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať 

vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania. Ak zákonní zástupcovia nebudú materskú 

školu informovať o zmenách v zdravotnom stave dieťaťa alebo o iných závažných 

skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania dieťaťa, 

po predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu riaditeľka školy 

pristúpi k vydaniu rozhodnutia o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy z 

podnetu riaditeľky školy alebo o predčasnom skončení predprimárneho vzdelávania, 

ak nejde o povinné predprimárne vzdelávanie z dôvodu, že materská škola nie je 

schopná, vzhľadom na svoje podmienky (personálne, priestorové, ale napr. aj 

materiálno-technické), poskytnúť dieťaťu výchovu a vzdelávanie primeranú druhu a 

stupňu jeho zdravotného znevýhodnenia, 

• nahradiť škodu, ktorú dieťa úmyselne zavinilo, 

https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=3527281&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=3527281&f=3
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• dbať o to, aby dieťa do materskej školy dochádzalo pravidelne a včas, ak sa dieťa 

nemôže zúčastniť na výchove a vzdelávaní v škole alebo školskom zariadení, jeho 

zákonný zástupca alebo zástupca zariadenia je povinný oznámiť škole alebo 

školskému zariadeniu bez zbytočného odkladu príčinu jeho neprítomnosti, 

• rešpektovať zákon č.18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov zo dňa 29. novembra 2017, s účinnosťou od 25.05.2018 – v rámci 

MŠ a jej prevádzky, uskutočňovaní rôznych aktivít MŠ, 

• v prípade akéhokoľvek výskytu infekčného (prenosného) ochorenia vírusového, 

bakteriálneho alebo parazitárneho pôvodu, vrátane epidemického a pandemického 

výskytu ochorenia, okamžite oznámiť triednemu učiteľovi dôvod neprítomnosti 

dieťaťa (z dôvodu monitoringu a pristúpenia k účinným opatreniam na zabránenie 

rozšírenia tohto ochorenia v detskom kolektíve). Nástup dieťaťa do MŠ po prekonaní 

takéhoto ochorenia je možný len na základe predloženého potvrdenia od lekára, 

• vyzdvihnúť si čo najskôr dieťa z MŠ, ak dostane od učiteľa informáciu, že dieťa má 

teplotu, hnačku, zvracia alebo sa vyskytlo iné ochorenie či nevoľnosť. Opätovný 

nástup v takomto prípade je možný len s lekárskym potvrdením, že dieťa je už zdravé, 

• uhrádzať mesačný príspevok zákonného zástupcu na čiastočnú úhradu výdavkov za 

pobyt dieťaťa v materskej škole podľa príslušného všeobecne záväzného nariadenia 

Obce Omšenie a príspevok na stravu podľa pokynov materskej školy, 

• rešpektovať, že v čase od odovzdania dieťaťa službukonajúcej učiteľke až po prevzatie 

dieťaťa zákonným zástupcom (alebo ním písomne splnomocnenou osobou) sa 

komunikácia s dieťaťom uskutočňuje len prostredníctvom príslušnej učiteľky alebo 

riaditeľky, 

• rešpektovať, že počas pobytu v materskej škole dieťa nesmie používať mobilné 

elektronické zariadenia, prostredníctvom ktorých dochádza k prenosu údajov tretím 

osobám bez súhlasu osôb, o ktorých sa údaje prenášajú (pedagogických 

zamestnancov aj nepedagogických zamestnancov MŠ a detí prijatých do MŠ), 

• pravidelne sledovať aktuálne oznamy na nástenkách, webovej stránke školy; 

• všetky veci súvisiace s poskytovaním predprimárneho vzdelávania jeho dieťaťu riešiť 

interne, v materskej škole s učiteľkami, ktoré pracujú v triede, v ktorej je zaradené 

jeho dieťa, a podľa potreby s riaditeľkou školy, 
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• zdržať sa znevažujúcich vyjadrení, statusov a komentárov na sociálnych sieťach 

týkajúcich sa pedagogickej činnosti MŠ a riadenia MŠ, ak zákonní zástupcovia budú 

svojimi vyjadreniami, statusmi a komentármi na sociálnych sieťach znevažovať 

pedagogickú činnosť materskej školy, riadenie materskej školy a poškodzovať dobré 

meno materskej školy na verejnosti, materská škola bude postupovať v súlade s § 19b 

ods. 2 a 3 zákona č. 40/1964 Zb. (Občiansky zákonník), 

• v prípade, ak zákonný zástupca bez predchádzajúcej dohody nevyzdvihne svoje dieťa 

z materskej školy do času ukončenia prevádzky materskej školy ( 15.30 hod.) alebo ak 

bez predchádzajúcej dohody opakovane nevyzdvihne svoje dieťa načas, materská 

škola bude kontaktovať postupne všetky osoby, ktoré majú poverenie na prevzatie 

dieťaťa (splnomocnenci); ak ani žiadna z poverených osôb neprevezme dieťa, bude 

materská škola kontaktovať príslušné okresné riaditeľstvo policajného zboru, ktoré 

okrem výkonu svojich oprávnení disponuje aj kontaktom na príslušný orgán 

sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, ktorý je dosiahnuteľný aj mimo 

služobné času zamestnancov, 

• v prípade, že má materská škola podozrenie, že zákonný zástupca opakovane preberá 

dieťa pod vplyvom alkoholu alebo iných omamných látok alebo ak sa u dieťaťa 

prejavia zmeny, nasvedčujúce zanedbávaniu riadnej starostlivosti, bude materská 

škola po predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu, v rámci 

všeobecnej oznamovacej povinnosti vyplývajúcej z § 7 ods. 1 zákona č. 305/2005 Z. z. 

o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele informovať o tejto skutočnosti 

príslušný Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, oddelenie sociálnoprávnej ochrany 

detí a sociálnej kurately, 

• zákonný zástupca dieťaťa je povinný prihlásiť dieťa na plnenie povinného 

predprimárneho vzdelávania, povinné predprimárne vzdelávanie musí plniť každé 

dieťa, ktoré do 31. augusta (vrátane) dovŕši vek 5 rokov, 

• oznámiť riaditeľke školy o pokračovaní v plnení povinného predprimárneho 

vzdelávania svojho dieťaťa do 31.05. príslušného školského roka, na základe ktorého 

riaditeľka školy vydá rozhodnutie o pokračovaní plnenia povinného predprimárneho 

vzdelávania, predložiť informovaný súhlas, súhlas detského pediatra a správu z CPaP,  
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• po každom prerušení dochádzky do školy v trvaní 5 a viac po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní (víkendy a sviatky sa nepočítajú) rodič predkladá „Písomné 

vyhlásenie o bezinfekčnosti “ dieťaťa, 

• výkon práv a povinností vyplývajúcich zo školského zákona musí byť v súlade s 

dobrými mravmi, pričom nikto nesmie tieto práva a povinnosti zneužívať na škodu 

druhého dieťaťa, pretože v súlade s § 145 ods. 1 školského zákona sa práva 

ustanovené školským zákonom zaručujú rovnako všetkým deťom v súlade so zásadou 

rovnakého zaobchádzania vo vzdelávaní ustanovenou zákonom č. 365/2004 Z. z. o 

rovnakom zaobchádzaní v niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov (antidiskriminačný zákon) v znení neskorších 

predpisov, 

• v prípade prebiehajúceho rozvodového konania zákonných zástupcov dieťaťa, je 

zákonný zástupca povinný o danej skutočnosti informovať vedenie MŠ do tej miery, 

že oznámi prebiehajúce konanie bez vyžadovania akéhokoľvek stanoviska MŠ. 

 

V zmysle § 144a školského zákona:  

(1) Na podaniach týkajúcich sa výchovy a vzdelávania, o ktorých sa rozhoduje v správnom 

konaní, sa vyžaduje podpis oboch zákonných zástupcov dieťaťa ak neustanovuje inak.  

(2) Podpis oboch zákonných zástupcov dieťaťa podľa odseku 1 sa nevyžaduje, ak:  

a) jednému z rodičov bol obmedzený alebo pozastavený výkon rodičovských práv a 

povinností vo veciach výchovy a vzdelávania dieťaťa, ak jeden z rodičov bol pozbavený 

výkonu rodičovských práv a povinností vo veciach výchovy a vzdelávania dieťaťa, alebo ak 

spôsobilosť jedného z rodičov na právne úkony bola obmedzená,  

b) jeden z rodičov nie je schopný zo zdravotných dôvodov podpísať sa, alebo  

c) vec neznesie odklad, zadováženie súhlasu druhého rodiča je spojené s ťažko 

prekonateľnou prekážkou a je to v najlepšom záujme dieťaťa.  

(3) Rozhodnutia, ktoré sa týkajú výchovy a vzdelávania, vydané podľa Správneho poriadku sa 

doručujú obom zákonným zástupcom dieťaťa alebo neplnoletého žiaka. Ak je v podaní 

uvedená doručovacia adresa len jedného zákonného zástupcu, nepovažuje sa to za 

nedostatok podania. Ak je v podaní uvedená doručovacia adresa len jedného zákonného 

zástupcu, riaditeľ školy nie je povinný druhú doručovaciu adresu zisťovať a rozhodnutie sa 
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doručuje len na známu doručovaciu adresu. Ak majú obaja zákonní zástupcovia rôznu 

doručovaciu adresu, rozhodnutie sa doručuje každému zákonnému zástupcovi osobitne.  

(4) Zákonní zástupcovia sa môžu dohodnúť, že písomnosti podľa odseku 1 podpisuje iba 

jeden zákonný zástupca a rozhodnutia podľa odseku 3 sa doručujú iba jednému zákonnému 

zástupcovi, ak písomné vyhlásenie o tejto skutočnosti doručia riaditeľovi školy. 

 

5. Výkon práv pedagogických zamestnancov vo vzťahu k dieťaťu a jeho zákonným 

zástupcom 

• pedagogický zamestnanec má právo odmietnuť dieťa prevziať do materskej školy, ak 

zistí, že jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie dieťaťa do materskej školy, 

• pedagogický zamestnanec má právo informovať rodiča o zmene zdravotného stavu 

dieťaťa počas pobytu v materskej škole, zabezpečiť izolovanie dieťaťa od kolektívu, 

• učiteľky nemôžu deťom podávať rodičmi prinesené lieky, pokiaľ riaditeľka školy 

neudelí výnimku v zmysle § 152 písm. c) školského zákona na podávanie liekov 

v materskej škole len v takých prípadoch, keď pôjde o bezprostredné ohrozenie 

života dieťaťa súvisiace s diagnózou, ktorú potvrdil pediater, príp. špecialista (napr. 

laryngitidické ochorenie, alergia na uštipnutie hmyzom, astmatický záchvat a pod). 

V tomto prípade je zákonný zástupca povinný priniesť potvrdenie od pediatra, príp. 

špecialistu o vzniku zdravotného problému, jeho prejavoch, nutnosti podávať liek, 

spôsobe podávania lieku, časovom rozmedzí podávania alebo počte aplikácií, dôvode 

aplikácie, podpísať informovaný súhlas rodiča o aplikácii lieku PZ (vypracovaný 

v súlade s danou diagnózou dieťaťa na základe lekárskeho potvrdenia), ktorý bude 

súčasťou osobného spisu dieťaťa. Ak zákonný zástupca dieťaťa splní všetky vyššie 

uvedené povinnosti, riaditeľka školy vyhotoví informovaný súhlas PZ, ktorým 

pedagogický zamestnanec potvrdí oboznámenie sa s diagnózou dieťaťa, jej prejavmi 

a následne s postupom a spôsobom aplikácie lieku, 

• pedagogickí zamestnanci a odborní zamestnanci majú okrem práv ustanovených 

osobitnými právnymi predpismi pri výkone pracovnej činnosti práva, ktoré sú 

taxatívne vymedzené v § 3 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch 

a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov (ďalej len „zákon č. 138/2019 Z. z.“), 

https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=5031489&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=5030726&f=3
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• na pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov sa vzťahujú povinnosti 

uvedené v § 4 zákona č. 138/2019 Z. z., 

• práva ustanovené školským zákonom a zákonom č. 138/2019 Z. z. sa zaručujú 

rovnako každému v súlade so zásadou rovnakého zaobchádzania vo výchove 

a vzdelávaní, 

• zákonný zástupca je povinný rešpektovať skutočnosť, že službukonajúca učiteľka 

nesmie odviesť dieťa k sebe domov ani ho odovzdať inej osobe, ako je zákonný 

zástupca alebo ním písomne splnomocnená osoba. 

• postup materskej školy vo vzťahu k napĺňaniu rodičovských práv a povinností 

zákonných zástupcov pri vzniku nezhôd a sporov sa riadi týmito zásadami, princípmi a 

pravidlami: 

a) počas konania o rozvode alebo úprave výkonu rodičovských práv a povinností 

materská škola dbá o riadne napĺňanie rodičovských práv a povinností až do 

rozhodnutia súdu tak, ako to bolo do podania návrhu na rozvod manželstva a úpravu 

výkonu rodičovských práv a povinností k dieťaťu (napr. že každý rodič má právo 

priviesť dieťa do materskej školy aj ho z nej vyzdvihnúť); 

b) materská škola počas prebiehajúceho konania o úprave výkonu rodičovských práv a 

povinností k dieťaťu zachováva neutralitu vo svojich postojoch a vyjadreniach 

týkajúcich sa dieťaťa. V prípade potreby pedagogickí zamestnanci a odborní 

zamestnanci poskytnú nezaujaté, vecné a objektívne stanovisko len súdu, ak si ho od 

materskej školy písomne vyžiada, pričom obsah tohto písomného stanoviska 

neposkytne ani jednému zákonnému zástupcovi; 

c) v prípade narušených vzťahov medzi zákonnými zástupcami materská škola bude 

rešpektovať len rozhodnutie súdu alebo predbežné opatrenie súdu (neodkladné 

opatrenie), ktorého zmyslom je dočasná úprava pomerov zákonných zástupcov vo 

vzťahu k starostlivosti o dieťa. Materská škola bude rešpektovať to, že vykonateľnosť 

uznesenia o nariadení predbežného opatrenia nie je viazaná na jeho právoplatnosť, 

pretože toto uznesenie sa stáva právoplatné jeho doručením a márnym uplynutím 

lehoty na podanie odvolania; materská škola pritom rešpektuje skutočnosť, že aj 

napriek nariadeniu predbežného opatrenia rodičovské práva a povinnosti zostávajú 

zachované; 

https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=5031504&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=5030726&f=3
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d) v prípade zverenia dieťaťa právoplatným rozhodnutím súdu do starostlivosti len 

jednému zo zákonných zástupcov, ktorý zastupuje dieťa v bežných veciach, materská 

škola bude riešiť všetky záležitosti týkajúce sa dieťaťa výhradne s rodičom, ktorý má 

dieťa v bežných veciach (napr. zabezpečenie krúžkovej činnosti atď.) zastupovať; 

e) priestory materskej školy nie sú miestom, kde zákonný zástupca, ktorému dieťa 

nebolo zverené do osobnej starostlivosti, môže kedykoľvek navštevovať maloleté 

dieťa mimo súdom presne určeného dňa a času obsiahnutého vo výroku rozhodnutia 

alebo súdom schválenej rodičovskej dohode, ak škola uvedenými dokumentmi 

disponuje; 

f) priestory materskej školy môžu byť miestom styku s maloletým, avšak len v prípade, 

ak sa postupuje podľa súdneho rozhodnutia, v ktorom úpravu styku určí súd, resp. 

podľa súdom schválenej rodičovskej dohody. 

g) Pedagogický zamestnanec a odborný zamestnanec má postavenie chránenej osoby 

podľa zákona č. 300/2005 Z. z. Trestný zákon v znení neskorších predpisov (ďalej len 

„TZ“), čo znamená, že trestný čin spáchaný na takejto osobe sa trestá prísnejšie. 

 

Článok III 

Prevádzka a vnútorný režim materskej školy 

 

1. Prevádzka materskej školy, jej prerušenie alebo obmedzenie: 

a) Prevádzka materskej školy stanovená riaditeľkou ZŠ s MŠ a schválená zriaďovateľom, 

je v pracovných dňoch od 06.20 hod. do 15.30 hod. V čase prázdnin alebo iných 

obmedzení je možná dočasná zmena prevádzky MŠ, na ktorú budú zákonní 

zástupcovia vopred upozornení. 

b) Prerušenie prevádzky materskej školy alebo obmedzenie prevádzky materskej školy 

počas mesiacov júl a august podľa § 150a zákona sa oznamuje dva mesiace vopred. 

Informácia o dočasnom prerušení prevádzky materskej školy alebo obmedzení 

prevádzky materskej školy sa zverejňuje bez zbytočného odkladu na mieste 

dostupnom zákonným zástupcom (nástenka pri riaditeľni, FB stránka) a na webovom 

sídle materskej školy.  
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c) Prevádzka materskej školy môže byť dočasne prerušená aj zo závažných 

organizačných dôvodov, z technických dôvodov, z hygienicko – epidemiologických 

dôvodov, na základe nariadeného opatrenia príslušného regionálneho úradu 

verejného zdravotníctva, na návrh riaditeľa školy alebo školského zariadenia z iných 

dôvodov, ktoré môžu ohroziť bezpečnosť a zdravie detí a zamestnancov alebo môžu 

spôsobiť závažné škody na majetku. O dočasnom prerušení prevádzky MŠ môže 

rozhodnúť riaditeľka školy, zriaďovateľ alebo príslušný ústredný orgán štátnej správy 

(Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR, Úrad verejného zdravotníctva, 

príslušný regionálny úrad verejného zdravotníctva) s ohľadom na vyhlásenú 

mimoriadnu situáciu, núdzový stav alebo výnimočný stav. 

d) Počas ostatných školských prázdnin (jesenné, vianočné, jarné a veľkonočné) je 

prevádzka na základe uskutočneného prieskumu záujmu u zákonných zástupcov a 

rozhodnutia riaditeľky školy obmedzená príp. prerušená. Z organizačných dôvodov 

vedenie materskej školy požaduje, aby zákonný zástupca dieťaťa písomne deklaroval 

svoju požiadavku na umiestnenie dieťaťa v materskej škole počas školských prázdnin 

(prostredníctvom prieskumu na zápisnom hárku na chodbe) a to najneskôr 5 

pracovných dní pred začiatkom predmetného prázdninového obdobia. V prípade, že 

dieťa MŠ v uvedenom čase nenavštevuje napr. z dôvodu choroby je potrebné 

oznámiť zámer o dochádzke dieťaťa do MŠ počas školských prázdnin telefonicky , e-

mailom, messengerom. Materská škola bude v prevádzke v čase prázdnin za 

predpokladu, že bude prihlásených minimálne 12 detí. 

e) V období školského vyučovania môže riaditeľka školy poskytnúť deťom zo závažných 

dôvodov, najmä organizačných a prevádzkových, najviac päť dní voľna. V čase 

mimoriadnej situácie, núdzového stavu alebo výnimočného stavu môže riaditeľka 

školy poskytnúť deťom viac ako päť dní voľna, počet dní určí ministerstvo školstva. 

f) Prevádzka sa prerušuje alebo obmedzuje aj v prípade pandémie chrípky resp. 

infekčného ochorenia nasledovne: 

- ak počet neprítomných detí z dôvodu ochorenia na chrípku prekročí 15% z 

celkového počtu detí, zdrží sa škola organizovania školských výletov, exkurzií a 

ostatných hromadných podujatí 
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- ak počet neprítomných detí z dôvodu ochorenia na chrípku alebo infekčného 

ochorenia ( kiahne, vši a pod. ) prekročí 20 % oznámi túto skutočnosť škola 

príslušnému regionálnemu úradu verejného zdravotníctva, zruší všetky mimoškolské 

aktivity a na základe RÚVZ preruší prevádzku. Prerušenie oznámi rodičom oznamom 

na vchodových dverách a na webovom sídle školy s uvedením dátumu od - do. 

- v krajnom prípade sa môže prerušiť alebo obmedziť prevádzka z dôvodu problémov 

s dodávkou plynu, vody , tepla. Ak klesne teplota pod 18 stupňov C tri po sebe 

nasledujúce dni, alebo jeden deň pod 16 stupňov C. 

Pri znížení počtu detí z dôvodu ochorenia, riaditeľka umožní čerpať učiteľkám 

náhradné voľno, alebo dovolenku. 

 

2. Podmienky prijatia dieťaťa do materskej školy 

a) Na predprimárne vzdelávanie v materských školách sa prijímajú deti podľa § 59 a 59a) 

b) školského zákona. Pri prijímaní detí do materskej školy sa musia dodržiavať zásady: 

• rovnoprávnosti prístupu k výchove a vzdelávaniu [§ 3 písm. d) školského 

zákona], 

• inkluzívnosti vzdelávania [§ 3 písm. e) školského zákona] a 

• zákazu akýchkoľvek foriem diskriminácie a obzvlášť segregácie [§ 3 písm. f) 

školského zákona]. 

b) Na predprimárne vzdelávanie sa prijíma dieťa od troch rokov veku; výnimočne, ak je v 

materskej škole voľná kapacita a (podmienkou prijatia dvojročného dieťaťa sú 

vypestované hygienické návyky, nepoužívanie plienok, cumľa a fľaše) možno prijať 

dieťa od dovŕšenia dvoch rokov veku. Na predprimárne vzdelávanie v materskej škole 

nemožno prijať dieťa mladšie ako dva roky, a to ani na adaptačný pobyt alebo 

diagnostický pobyt. 

c) Prijímané dieťa má mať osvojené hygienické návyky a sebaobslužné činnosti pri 

používaní WC tzn. dieťa sa aktívne pýta počas dňa na WC a nevyžaduje nosenie 

plienok. Ak sa zistí, že dieťa sa nepýta aktívne na WC, môže riaditeľka rozhodnúť o 

prerušení dochádzky dieťaťa do MŠ na čas, ktorý si dohodne spolu s rodičom dieťaťa. 

d) Na predprimárne vzdelávanie sa prednostne prijímajú deti, pre ktoré je plnenie 

predprimárneho vzdelávania povinné. 
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• dovŕši päť rokov veku, t.j. dieťa podľa § 28a ods. 1 školského zákona, 

• dovŕši päť rokov veku a povinné predprimárne vzdelávanie plní formou 

individuálneho vzdelávania, t.j. dieťa podľa § 28b ods. 2 školského zákona, 

• dovŕši šesť rokov veku, ale nedosiahlo školskú spôsobilosť, t.j. dieťa podľa § 

28a ods. 3 školského zákona, toto dieťa bude pokračovať v plnení povinnéhe 

predprimárneho vzdelávania ešte jeden školský rok, 

• dovŕši päť rokov veku, ale je zo zdravotných dôvodov oslobodené od 

povinnosti dochádzať do MŠ, lebo mu jeho zdravotný stav neumožňuje 

vzdelávať sa, t.j. dieťa podľa § 28a ods. 5 školského zákona. 

e) Okrem týchto zákonných podmienok, podľa § 59 ods. 2 školského zákona, riaditeľka  

školy určí ostatné podmienky prijímania po dohode so zriaďovateľom a zverejní ich 

na verejne prístupnom mieste alebo na webovom sídle školy. Ostatné podmienky 

prijímania detí do materskej školy nesmú byť v rozpore s právnymi predpismi (napr. v 

rozpore so školským zákonom, s antidiskriminačným zákonom) a nesmú byť 

diskriminujúce a obmedzujúce práva dieťaťa alebo zákonných zástupcov. Riaditeľka  

školy nesmie ako výhradnú podmienku prijatia dieťaťa určiť napr. zamestnanosť 

zákonných zástupcov alebo trvalý pobyt zákonných zástupcov alebo dieťaťa v danej 

obci/meste atď. 

f) Do materskej školy sa prijímajú deti k začiatku školského roka alebo priebežne podľa 

kapacitných možnosti. Miesto a termín podávania žiadosti na predprimárne 

vzdelávanie k nasledujúcemu školskému roku zákonným zástupcom zverejní 

riaditeľka školy po dohode so zriaďovateľom na budove materskej školy a inom 

verejne dostupnom mieste, v čase od 1. mája do 31. mája príslušného kalendárneho 

roka. Ak dieťa do materskej školy nenastúpi do 14 dní od dátumu nástupu uvedeného 

na rozhodnutí o jeho prijatí a zákonný zástupca neoznámi dôvod jeho neprítomnosti, 

vydá riaditeľka školy  rozhodnutie o ukončení jeho dochádzky a na jeho miesto môže 

prijať iné dieťa. 

g) Dieťa sa do materskej školy prijíma vždy len na základe písomnej žiadosti o prijatie 

dieťaťa na predprimárne vzdelávanie spolu s potvrdením zdravotnej spôsobilosti 

dieťaťa absolvovať predprimárne vzdelávanie od všeobecného lekára pre deti a 

dorast, ktorého súčasťou je aj údaj o povinnom očkovaní. Potvrdenie o zdravotnej 
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spôsobilosti nie je potvrdením o aktuálnom zdravotnom stave dieťaťa, ale je 

potvrdením o jeho zdravotnej spôsobilosti absolvovať predprimárne vzdelávanie 

v MŠ.  

h) Ak riaditeľka školy dodatočne zistí, že žiadosť o prijatie dieťaťa podala osoba, ktorá na 

to nemá oprávnenie, bezodkladne vykoná nápravu a požiada zákonného zástupcu, 

ktorému je dieťa zverené do výlučnej osobnej starostlivosti, o podpísanie žiadosti o 

prijatie do materskej školy. 

i) Pri prijatí na adaptačný a diagnostický pobyt dieťaťa riaditeľka školy vydá rozhodnutie 

o prijatí na adaptačný pobyt alebo na diagnostický pobyt podľa § 5 ods. 14 písm. b) 

zákona č. 596/2003 Z. z. alebo vydá rozhodnutie o prijatí dieťaťa do materskej školy 

podľa § 5 ods. 14 písm. a) zákona č. 596/2003 Z. z a v tomto rozhodnutí podľa § 59 

ods. 8 školského zákona určí adaptačný pobyt alebo diagnostický pobyt dieťaťa. 

Adaptačný pobyt: 

• adaptačný pobyt sa vzťahuje na deti, u ktorých je predpoklad, že by mohli mať 

problémy zadaptovať sa na úplne iné podmienky, než na aké sú zvyknuté z domáceho 

prostredia, (nemusí ísť len o deti napr. 3-ročné, lebo častokrát majú adaptačné 

problémy aj deti napr. 5-ročné, ktoré boli doposiaľ stredobodom pozornosti jeho 

blízkych). 

• zákonný zástupca dieťaťa privádza dieťa do MŠ na čas dohodnutý s riaditeľkou školy 

v súlade s § 6 ods. 1 vyhlášky č. 541/2021 Z. z. o materskej škole, 

•  počas adaptačného pobytu môže dieťa navštevovať MŠ celodenne, a to za 

predpokladu: 

✓ že tomu predchádzala postupná adaptácia alebo 

✓ dieťa si rýchlo „zvyklo“ na materskú školu, 

• predpokladom úspešného zvládnutia adaptačného pobytu je spolupráca zákonných 

zástupcov s učiteľkami MŠ, 

• podľa § 59 ods. 8 školského zákona nesmie byť adaptačný pobyt dieťaťa dlhší ako tri 

mesiace, adaptačný pobyt nemožno predlžovať. 

• v prípade zníženej adaptačnej schopnosti dieťaťa môže riaditeľka školy podľa § 5 ods. 

14 písm. d) zákona č. 596/2003 Z. z., po predchádzajúcom písomnom upozornení na 
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túto možnosť, rozhodnúť o prerušení dochádzky dieťaťa do MŠ, ale len ak nepôjde 

o dieťa, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné, 

• v priebehu adaptačného procesu dieťaťa PZ zaznamenávajú v adaptačnom hárku 

priebeh adaptácie daného dieťaťa. 

Diagnostický pobyt: 

• sa vzťahuje na deti, ktoré majú zariadením výchovného poradenstva a prevencie 

diagnostikované špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby (ďalej len „ŠVVP“), 

• nesmie byť v súlade s § 59 ods. 8 školského zákona dlhší ako tri mesiace, 

• podľa § 6 ods. 2 vyhlášky o materskej škole: „(2) Ak má dieťa určený diagnostický 

pobyt, počas jeho trvania sa v zariadení poradenstva a prevencie vykonáva 

diagnostikovanie špeciálnych výchovnovzdelávacích potrieb dieťaťa na účel 

rozhodnutia o ďalšej forme vzdelávania dieťaťa.“ 

• cieľom diagnostického pobytu je, aby sa zistilo, či sa u konkrétneho dieťaťa bude 

môcť výchova a vzdelávanie uskutočňovať ako výchova a vzdelávanie začleneného 

dieťaťa v bežnej triede. 

 

      Prijatie prestupom: 

• S účinnosťou od 1. septembra 2023, ak je už dieťa prijaté na predprimárne 

vzdelávanie v niektorej materskej škole zaradenej v sieti, môže byť dieťa na základe 

písomnej žiadosti zákonného zástupcu prijaté prestupom do inej materskej školy 

zaradenej v sieti; prijatie prestupom sa vzťahuje na všetky deti bez výnimky, teda aj 

na deti, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné. 

•  Riaditeľ materskej školy, do ktorej požiada o prijatie dieťaťa prestupom zákonný 

zástupca, vydáva rozhodnutie o prijatí dieťaťa prestupom podľa § 5 ods. 14 písm. c) 

zákona č. 596/2003 Z. z. Rozhodnutie o prijatí dieťaťa prestupom nie je rozhodnutím 

o prijatí dieťaťa do materskej školy, lebo sa nerozhoduje o prijatí dieťaťa na 

predprimárne vzdelávanie, ale o možnosti plniť predprimárne vzdelávanie v inej 

materskej škole, ktorú pre svoje dieťa vybral jeho zákonný zástupca.  

• Ak je dieťa do materskej školy prijaté prestupom: riaditeľ materskej školy, ktorý dieťa 

prijal prestupom, je povinný bez zbytočného odkladu zaslať kópiu rozhodnutia o 
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prijatí dieťaťa prestupom riaditeľovi materskej školy, z ktorej dieťa prestúpilo, a 

riaditeľ materskej školy, z ktorej dieťa prestúpilo, je povinný:   

- do 15 dní od doručenia kópie rozhodnutia o prijatí prestupom zaslať riaditeľovi 

materskej školy, do ktorej bolo dieťa prijaté prestupom, kópiu osobného spisu 

dieťaťa a  nahlásiť túto zmenu do Centrálneho registra detí, (ďalej len „centrálny 

register").  

• K žiadosti o prijatie dieťaťa prestupom zákonný zástupca nepredkladá potvrdenie o 

zdravotnej spôsobilosti dieťaťa; toto potvrdenie je súčasťou fotokópie osobného 

spisu dieťaťa prijatého prestupom.  

• Ak sa prestupom prijíma dieťa so zdravotným znevýhodnením, k žiadosti o prijatie 

dieťaťa prestupom zákonný zástupca neprikladá vyjadrenie príslušného zariadenia 

poradenstva a prevencie a odporučenie všeobecného lekára pre deti a dorast; tieto 

sú súčasťou fotokópie osobného spisu dieťaťa so zdravotným znevýhodnením 

prijatého prestupom.  

• Ak sa prestupom prijíma dieťa s nadaním, k žiadosti o prijatie dieťaťa prestupom 

zákonný zástupca neprikladá vyjadrenie príslušného zariadenia výchovného 

poradenstva a prevencie; toto vyjadrenie je súčasťou fotokópie osobného spisu 

dieťaťa s nadaním prijatého prestupom.  

 

Dieťa, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné: 

• Povinné predprimárne vzdelávanie plní dieťa v materskej škole v obci, v ktorej má 

trvalý pobyt, teda v spádovej materskej škole, ak zákonný zástupca pre dieťa 

nevyberie inú materskú školu, do ktorej ho riaditeľ tejto materskej školy prijme alebo 

prijme prestupom, ak je dostatok kapacít.  

• Riaditeľ spádovej materskej školy na povinné predprimárne vzdelávanie zo zákona 

prednostne prijíma deti s trvalým pobytom v danej obci, v ktorej má konkrétna 

materská škola sídlo a deti umiestnené v zariadení na základe rozhodnutia  

• Skutočnosť, že podľa § 59a ods. 1 školského zákona povinné predprimárne 

vzdelávanie plní dieťa v spádovej materskej škole, ak zákonný zástupca alebo 

zástupca zariadenia pre dieťa nevyberie inú materskú školu. Dieťa môže plniť povinné 
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predprimárne vzdelávanie aj v inej ako spádovej materskej škole, ak ho riaditeľ tejto 

materskej školy prijme na predprimárne vzdelávanie. 

• Podľa § 8a zákona č. 596/2003 Z. z.: „Obec určí všeobecne záväzným nariadením 

spádovú materskú školu v zriaďovateľskej pôsobnosti obce pre deti s trvalým 

pobytom v obci, v ktorej plnia povinné predprimárne vzdelávanie. Ak je obec 

zriaďovateľom viacerých materských škôl, všeobecne záväzným nariadením určí pre 

každú spádovú materskú školu časť svojho územia. Ak obec nemá zriadenú materskú 

školu, môže uzavrieť písomnú dohodu s inou obcou o spádovej materskej škole.“  

• Ak sa dieťa počas plnenia povinného predprimárneho vzdelávania presťahuje a má 

novú adresu trvalého pobytu, materská škola, do ktorej „patrí“ podľa trvalého 

pobytu, sa stáva jeho spádovou materskou školou, v ktorej dieťa plní povinné 

predprimárne vzdelávanie. Do tejto materskej školy sa dieťa prijíma prestupom, ak to 

dovoľujú jej kapacitné možnosti. Ak sa zákonný zástupca rozhodne po presťahovaní 

vybrať pre svoje dieťa inú materskú školu, ako je jeho spádová materská škola podľa 

novej adresy trvalého pobytu dieťaťa, rozhoduje riaditeľ tejto vybratej materskej 

školy o jeho „prijatí prestupom“ s ohľadom na aktuálne kapacitné možnosti danej 

materskej školy. 

• Riaditeľka školy podľa § 59 ods. 7 školského zákona do 15. júla zašle zoznam detí 

prijatých na povinné predprimárne vzdelávanie obci, v ktorej majú trvalý pobyt. 

Zoznam obsahuje meno, priezvisko, dátum narodenia, adresu trvalého pobytu 

prijatého dieťaťa.  

• Vzhľadom na to, že dieťa môže plniť povinné predprimárne vzdelávanie mimo obce, v 

ktorej má trvalý pobyt, na základe rozhodnutia riaditeľky materskej školy, do ktorej sa 

hlási, riaditeľ materskej školy, do ktorej bolo dieťa prijaté, oznámi túto skutočnosť 

riaditeľovi spádovej materskej školy. Ak ide o dieťa, pre ktoré je predprimárne 

vzdelávanie povinné a toto dieťa:  

- nemá v Slovenskej republike trvalý pobyt, alebo  

- nebolo prijaté do materskej školy podľa odsekov 1 až 3 § 59a školského zákona 

určí materskú školu, v ktorej bude plniť povinné predprimárne vzdelávanie orgán 

miestnej štátnej správy v školstve, teda regionálny úrad školskej správy. Určeniu 

materskej školy, v ktorej dané dieťa bude plniť povinné predprimárne vzdelávanie 
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predchádza komunikácia regionálneho úradu školskej správy s 

riaditeľkou/riaditeľkami konkrétnej materskej školy/konkrétnych materských škôl, 

pretože aj prijatie dieťaťa v tomto prípade je limitované kapacitnými možnosťami 

konkrétnej materskej školy. Po zistení situácie v konkrétnych materských školách 

regionálny úrad školskej správy písomne vyzve zákonného zástupcu takéhoto dieťaťa, 

do ktorej materskej školy si má podať žiadosť o prijatie na predprimárne vzdelávanie. 

Následne zákonnému zástupcovia po predložení kompletnej žiadosti, riaditeľ danej 

materskej školy doručí rozhodnutie o prijatí jeho dieťaťa na predprimárne 

vzdelávanie.  

 

Dieťa pokračujúce v plnení povinného predprimárneho vzdelávania 

• Ak dieťa po dovŕšení šiesteho roka veku nedosiahne školskú spôsobilosť, riaditeľka 

školy podľa § 5 ods. 14 písm. g) zákona č. 596/2003 Z. z. rozhodne o pokračovaní 

plnenia povinného predprimárneho vzdelávania. Inštitút „pokračovanie plnenia 

povinného predprimárneho vzdelávania“ sa uplatní vo vzťahu k dieťaťu, u ktorého sa 

na základe záverov diagnostického vyšetrenia preukáže, že pokračovanie plnenia 

povinného predprimárneho vzdelávania bude na prospech jeho osobnostného 

rozvoja a rozvoja jeho kľúčových kompetencií, nevyhnutných na zvládnutie plnenia 

povinnej školskej dochádzky v základnej škole. Ak má materská škola pochybnosť o 

školskej spôsobilosti dieťaťa plniaceho povinné predprimárne vzdelávanie, vyžaduje 

sa jej úzka spolupráca so zákonnými zástupcami. Pri rozhodovaní o pokračovaní 

povinného predprimárneho vzdelávania nemá riaditeľka školy kompetenciu 

rozhodnúť sáma. Podkladom pre rozhodnutie riaditeľky školy vo veci pokračovania 

plnenia povinného predprimárneho vzdelávania je podľa § 28a ods. 3 školského 

zákona vždy predloženie:   

- písomného súhlasu príslušného zariadenia poradenstva a prevencie,   

- písomného súhlasu všeobecného lekára pre deti a dorast a 

-  informovaného súhlas zákonného zástupcu. 

 Po predložení uvedených súhlasov následne riaditeľka školy podľa § 5 ods. 14 písm. 

g) zákona č. 596/2003 Z. z. vydá rozhodnutie o pokračovaní povinného 
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predprimárneho vzdelávania a uvedenú skutočnosť zaznamená aj v osobnom spise 

dieťaťa.  

• Ak pôjde o dieťa, ktoré v príslušnom školskom roku plní povinné predprimárne 

vzdelávanie v jednej materskej škole a jeho zákonný zástupca sa rozhodne, že ešte v 

priebehu školského roka (napr. v apríli alebo máji) požiada o jeho prijatie prestupom 

do inej materskej školy, a v materskej škole, do ktorej bude prijaté prestupom má 

dieťa zároveň od nasledujúceho školského roka aj pokračovať v plnení povinného 

predprimárneho vzdelávania, takéto dieťa musí byť najskôr v priebehu príslušného 

školského roka do „novej“ materskej školy prijaté na základe žiadosti o prijatie 

prestupom. Zákonný zástupca už riaditeľovi tejto „novej“ materskej školy predloží aj: 

- písomný súhlas príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie, 

- písomný súhlas všeobecného lekára pre deti a dorast a 

- informovaný súhlas zákonného zástupcu, 

aby riaditeľ príslušnej materskej školy vedel, že do materskej školy prijíma na 

zostávajúcu časť školského roka dieťa, ktoré by malo od nasledujúceho školského 

roka pokračovať aj v plnení povinného predprimárneho vzdelávania. V tomto prípade 

riaditeľ „novej“ materskej školy, ak má v materskej škole voľnú kapacitu, vydá dve 

rozhodnutia:  ešte v priebehu príslušného školského roka vydá rozhodnutie o prijatí 

do materskej školy, v ktorej dokončí predprimárne vzdelávanie v tomto školskom 

roku (podľa § 5 ods. 14 písm. a) zákona č. 596/2003 Z. z.), a  následne v priebehu 

toho istého školského roka (aj s časovým odstupom niekoľkých dní alebo týždňov) 

vydá rozhodnutie o pokračovaní povinného predprimárneho vzdelávania podľa § 5 

ods. 14 písm. g) zákona č. 596/2003 Z. z. od nasledujúceho školského roka a uvedenú 

skutočnosť zaznamená aj v osobnom spise dieťaťa.  

• Ak pôjde o dieťa už pokračujúce v plnení povinného predprimárneho vzdelávania v 

niektorej materskej škole a zákonný zástupca sa rozhodne vybrať pre svoje dieťa inú 

materskú školu, riaditeľ „novej“ materskej školy, ktorú pre svoje dieťa vybral zákonný 

zástupca, rozhodne o prijatí tohto dieťaťa prestupom. Rozhodnutie o pokračovaní 

plnenia povinného predprimárneho vzdelávania riaditeľ „novej“ materskej školy 

opätovne nevydáva, pretože o pokračovaní plnenia povinného predprimárneho 

vzdelávania už právoplatne rozhodol riaditeľ materskej školy, ktorú dieťa 
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navštevovalo pred prestupom; skutočnosť, že dané dieťa pokračuje v plnení 

povinného predprimárneho vzdelávania zaznamená v osobnom spise dieťaťa. 

Rozhodnutie o pokračovaní plnenia povinného predprimárneho vzdelávania riaditeľ 

„novej“ materskej školy opätovne nevydáva, pretože o pokračovaní plnenia 

povinného predprimárneho vzdelávania už právoplatne rozhodol riaditeľ materskej 

školy, ktorú dieťa navštevovalo pred prestupom; skutočnosť, že dané dieťa pokračuje 

v plnení povinného predprimárneho vzdelávania zaznamená v osobnom spise 

dieťaťa.  

• Ak dieťa ani po pokračovaní plnenia povinného predprimárneho vzdelávania v 

materskej škole nedosiahne školskú spôsobilosť, začne najneskôr 1. septembra, ktorý 

nasleduje po dni, v ktorom dieťa dovŕšilo siedmy rok veku, plniť povinnú školskú 

dochádzku v základnej škole. 

 

Individuálne vzdelávanie dieťaťa, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné 

• Školský zákon umožňuje, že povinné predprimárne vzdelávanie môžu deti plniť nielen 

„inštitucionálnou“ formou, teda formou pravidelného denného dochádzania do 

materskej školy v pracovných dňoch v rozsahu najmenej štyri hodiny denne, ale aj 

inou, individuálnou formou.  

• Dieťa pri plnení povinného predprimárneho vzdelávania formou individuálneho 

vzdelávania neprestáva byť dieťaťom kmeňovej materskej školy. Podľa § 28b ods. 2 

školského zákona, formou individuálneho vzdelávania môže povinné predprimárne 

vzdelávanie plniť dieťa, ktorého:   

- zdravotný stav neumožňuje plniť povinné predprimárne vzdelávanie v kmeňovej 

materskej škole (nejde ale o dieťa podľa § 28a ods. 5 školského zákona),   

- zákonný zástupca o to požiada materskú školu.  

• Každé dieťa, ktorého zákonný zástupca písomne požiada o povolenie individuálneho 

vzdelávania dieťaťa, musí:  byť najskôr prijaté do kmeňovej materskej školy (ak do 

piateho roku veku nenavštevovalo materskú školu) alebo už byť dieťaťom kmeňovej 

materskej školy (ak bolo do nej prijaté už pred tým, ako sa pre neho predprimárne 

vzdelávanie stane povinným).  
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• Ak pôjde o dieťa, ktorého zdravotný stav mu neumožňuje plniť povinné predprimárne 

vzdelávanie v kmeňovej materskej škole a jeho zákonný zástupca požiada kmeňovú 

materskú školu, do ktorej je už dieťa prijaté, o povolenie individuálneho vzdelávania, 

prílohou k žiadosti je písomný súhlas všeobecného lekára pre deti a dorast alebo 

odporúčanie zariadenia poradenstva a prevencie (keďže školský zákon používa slovo 

„alebo“, postačuje jeden z uvedených dokladov). 

•  Predprimárne vzdelávanie dieťaťa, ktorému bolo povolené individuálne vzdelávanie 

podľa § 28b ods. 2 písm. a) školského zákona, teda „zo zdravotných dôvodov“, bude 

zabezpečovať kmeňová materská škola v rozsahu najmenej dve hodiny týždenne. 

Učiteľ, ktorý bude personálne zabezpečovať individuálne vzdelávanie dieťaťa podľa § 

28b ods. 2 písm. a) školského zákona, na konci polroku príslušného školského roku 

predloží riaditeľovi kmeňovej školy písomnú správu o individuálnom vzdelávaní 

daného dieťaťa. Táto správa má byť stručná, obsahovať má informácie o aktuálnej 

rozvojovej úrovni dieťaťa. Ak ide o dieťa, ktoré v danom školskom roku nepokračuje v 

plnení povinného predprimárneho vzdelávania, súčasťou tejto správy je aj informácia 

o tom, či sa zákonným zástupcom dieťaťa bude odporúčať posúdenie školskej 

spôsobilosti dieťaťa v príslušnom zariadení poradenstva a prevencie, aby mohlo dieťa 

pokračovať ešte jeden školský rok v plnení povinného predprimárneho vzdelávania.  

• Ak pôjde o dieťa podľa § 28b ods. 2 písm. b) školského zákona (ktorého zákonný 

zástupca z vlastného rozhodnutia má záujem, aby dieťa plnilo povinné predprimárne 

vzdelávanie individuálnou formou), žiadosť zákonného zástupcu o povolenie 

individuálneho vzdelávania musí obsahovať:  

a) meno, priezvisko, dátum narodenia, rodné číslo a miesto trvalého pobytu dieťaťa,  

b) obdobie, na ktoré sa má individuálne vzdelávanie povoliť,  

c) dôvody na povolenie individuálneho vzdelávania, 

d) meno a priezvisko fyzickej osoby, ktorá bude uskutočňovať individuálne 

vzdelávanie dieťaťa, ktorému má byť povolené individuálne vzdelávanie, a doklady o 

splnení kvalifikačných predpokladov podľa § 28b ods. 4 školského zákona,  

e) ďalšie skutočnosti, ktoré majú vplyv na individuálne vzdelávanie dieťaťa. 

Výdavky spojené s individuálnym vzdelávaním dieťaťa podľa § 28b ods. 2 písm. b) 

školského zákona znáša zákonný zástupca.  
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Predprimárne vzdelávanie tohto dieťaťa zabezpečuje zákonný zástupca dieťaťa 

prostredníctvom osoby, ktorá má ukončené najmenej úplné stredné všeobecné 

vzdelanie alebo úplné stredné odborné vzdelanie.  

Kmeňová materská škola, podľa § 28b ods. 6 školského zákona, v spolupráci so 

zákonným zástupcom alebo zástupcom zariadenia určí obsah individuálneho 

vzdelávania dieťaťa podľa odseku 2 písm. b) najneskôr do 31. augusta.  

Zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia je povinný v čase a rozsahu 

určenom kmeňovou materskou školou zabezpečiť účasť dieťaťa podľa odseku 2 písm. 

b) na povinnom predprimárnom vzdelávaní v kmeňovej materskej škole v priebehu 

mesiaca marec; kmeňová materská škola v tomto čase posúdi, či sa pri individuálnom 

vzdelávaní plní obsah individuálneho vzdelávania. Pri posudzovaní plnenia obsahu 

individuálneho vzdelávania materská škola vychádza z obsahu individuálneho 

vzdelávania, ktorý danému dieťaťu určila.  

Povolenie individuálneho vzdelávania dieťaťa podľa § 28b ods. 2 písm. b) školského 

zákona riaditeľ kmeňovej materskej školy zruší:  

a) na žiadosť zákonného zástupcu,  

b) na základe odôvodneného návrhu fyzickej osoby, ktorá uskutočňuje individuálne 

vzdelávanie dieťaťa,  

c) na základe návrhu hlavného školského inšpektora,  

d) ak sa neplní obsah individuálneho vzdelávania alebo  

e) ak zákonný zástupca nezabezpečí účasť dieťaťa na povinnom predprimárnom 

vzdelávaní v kmeňovej materskej škole na účel posúdenia plnenia obsahu 

individuálneho vzdelávania.  

V prípadoch uvedených v § 28b ods. 8 písm. c) až e) školského zákona sa konanie vo 

veci zrušenia individuálneho (predprimárneho) vzdelávania začína na podnet riaditeľa 

kmeňovej materskej školy. Riaditeľ kmeňovej materskej školy rozhodne o zrušení 

rozhodnutia o povolení individuálneho vzdelávania do 30 dní od začatia konania a 

zároveň zaradí dieťa do príslušnej triedy kmeňovej materskej školy. Odvolanie proti 

rozhodnutiu o zrušení povolenia individuálneho vzdelávania nemá odkladný účinok, 

teda rozhodnutie je vykonateľné aj v prípade podania opravného prostriedku. Na 

všetky materské školy, bez rozdielu zriaďovateľa, sa v tejto veci vzťahuje 30-dňová 
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lehota podľa § 28b ods. 9 školského zákona na vydanie rozhodnutia o zrušení 

povolenia individuálneho vzdelávania od začatia konania. Ak bude mať dieťa zrušené 

individuálne vzdelávanie z niektorého z dôvodov podľa § 28b ods. 8 školského 

zákona, bude bezodkladne, od nasledujúceho vyučovacieho dňa po dni, v ktorom 

bolo toto rozhodnutie doručené zaradené do príslušnej triedy kmeňovej materskej 

školy a začne plniť povinné predprimárne vzdelávanie v kmeňovej materskej škole 

formou pravidelného denného dochádzania v pracovných dňoch v rozsahu najmenej 

štyri hodiny denne podľa § 59a ods. 5 školského zákona. 

 

      Oslobodenie dieťaťa od povinnosti dochádzať do materskej školy zo zdravotných     

      dôvodov, ak ide o povinné predprimárne vzdelávanie 

• Zákonný zástupca, ak pôjde o dieťa, ktoré síce dosiahne päť rokov veku do 31. 

augusta, ktorý predchádza začiatku školského roka, od ktorého bude dieťa plniť 

povinnú školskú dochádzku v základnej škole, avšak má nepriaznivý zdravotný stav, 

ktorý mu neumožňuje vzdelávať sa až do pominutia dôvodov, môže riaditeľ materskej 

školy rozhodnúť o oslobodení od povinnosti dochádzať do materskej školy, ak mu 

zákonný zástupca dieťaťa predloží:   

- písomný súhlas všeobecného lekára pre deti a dorast a 

- písomný súhlas zariadenia výchovného poradenstva a prevencie. 

Následne, po predložení žiadosti spolu s požadovanými písomnými súhlasmi podľa § 

28a ods. 5 školského zákona riaditeľka školy rozhodne podľa § 5 ods. 14 písm. e) 

zákona č. 596/2003 Z. z. o oslobodení dieťaťa od povinnosti dochádzať do materskej 

školy zo zdravotných dôvodov, ak ide o povinné predprimárne vzdelávanie.  

• Dieťaťu, ktoré má vydané rozhodnutie o oslobodení od povinnosti dochádzať do 

materskej školy zo zdravotných dôvodov, ak ide o povinné predprimárne vzdelávanie, 

sa neposkytuje žiadne vzdelávanie ani v materskej škole, ani individuálnym 

vzdelávaním, až do pominutia dôvodov, pre ktoré došlo k oslobodeniu. 

 

Zanedbávanie riadneho plnenia povinného predprimárneho vzdelávania 

a) Zákonný zástupca dieťaťa nedbá o riadne plnenie povinného predprimárneho 

vzdelávania najmä, ak neprihlási dieťa na plnenie povinného predprimárneho 
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vzdelávania alebo, ak dieťa, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné, 

neospravedlnene vynechá viac ako 5 dní v mesiaci. 

b) Ak zákonný zástupca nebude dbať o riadne plnenie povinného predprimárneho 

vzdelávania, riaditeľka školy  oznámi obci, v ktorej má dieťa trvalý pobyt a úradu 

práce, sociálnych vecí a rodiny podľa miesta trvalého pobytu alebo prechodného 

pobytu oprávnenej osoby (zákonného zástupcu dieťaťa) konkrétne prípady, keď 

zákonný zástupca dieťaťa nedbá o riadne plnenie povinného predprimárneho 

vzdelávania. 

c) Zanedbávanie riadneho plnenia povinného predprimárneho vzdelávania bude 

vecne posudzovať príslušný úrad práce sociálnych vecí a rodiny podľa § 12a ods. 1 

písm. a) zákona č. 600/2003 Z. z. uplatnením inštitútu osobitného príjemcu. 

 

   Predčasné skončenie predprimárneho vzdelávania, ak nejde o povinné predprimárne  

   vzdelávanie: 

a) Riaditeľka školy rozhodne o predčasnom skončení predprimárneho vzdelávania, ak 

nejde o povinné predprimárne vzdelávanie, po predchádzajúcom písomnom 

upozornení zákonného zástupcu v nasledovných prípadoch: 

➢ dieťa sústavne alebo závažným spôsobom porušuje školský poriadok, 

➢ zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia nedodržiava podmienky 

predprimárneho vzdelávania dieťaťa určené školským poriadkom 

➢ zákonný zástupca neposkytne materskej škole pravdivé informácie o zdravotnej 

spôsobilosti svojho dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo iných závažných 

skutočnostiach, ktoré majú vplyv na výchovu a vzdelávanie jeho dieťaťa a ostatných 

detí zúčastňujúcich sa na predprimárnom vzdelávaní, 

➢  zákonný zástupca neinformuje materskú školu o zmene zdravotnej spôsobilosti 

dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré 

majú vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania dieťaťa a ostatných detí zúčastňujúcich 

sa na predprimárnom vzdelávaní, 

➢ zákonný zástupca odmietne s dieťaťom absolvovať odborné vyšetrenia, ak sa 

špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby dieťaťa prejavia po jeho prijatí do materskej 

školy a je potrebné zmeniť formu vzdelávania dieťa podľa § 23 školského zákona, 

https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=3528587&f=3
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➢ predčasné skončenie predprimárneho vzdelávania odporučí všeobecný lekár pre deti 

a dorast alebo lekár – špecialista, 

➢ predčasné skončenie predprimárneho vzdelávania odporučí príslušné zariadenie  

výchovného poradenstva a prevencie. 

➢ Ak sa dieťa v MŠ správa agresívne a svojim správaním a prejavmi ohrozuje 

bezpečnosť a zdravie iných detí v triede. 

b) Rozhodnúť o predčasnom skončení predprimárneho vzdelávania nemožno, ak ide o 

dieťa, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné aj v prípade, ak pôjde o 

pokračovanie povinného predprimárneho vzdelávania. 

c) Vydaniu rozhodnutia o predčasnom skončení predprimárneho vzdelávania môže 

predchádzať prerušenie dochádzky dieťaťa v konkrétne určenom čase. 

 

3. Spôsob podania žiadosti 

Zákonný zástupca môže podať žiadosť:  

✓ osobne, 

✓ poštou alebo kuriérom na adresu ZŠ s MŠ, 

✓ e-mailom alebo odoslaním naskenovaného tlačiva prostredníctvom e-mailu. 

Podľa § 59 ods. 6 školského zákona môže zákonný zástupca materskej škole doručiť 

žiadosť aj prostredníctvom: 

a) elektronického podania doručeného do elektronickej schránky ZŠ s MŠ  alebo  

b) elektronického dokumentu, ktorý je autorizovaný kvalifikovaným elektronickým 

podpisom 

 

4. Prerušenie dochádzky dieťaťa do materskej školy: 

Rozhodnutie o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy môže vydať riaditeľka školy 

podľa § 5 ods. 14 písm. d) zákona č. 596/2003 Z. z.:   

✓ bez predchádzajúcej žiadosti zákonného zástupcu, ak na to budú existovať 

dôvody, aj v čase pred uplynutím adaptačného pobytu alebo diagnostického 

pobytu dieťaťa alebo  

Ak nastanú dôvody, pre ktoré z rozhodnutia riaditeľky školy bude potrebné na 

určité obdobie prerušiť dochádzku dieťaťa do materskej školy, tak riaditeľka, po 
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predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu na túto možnosť, 

vydá rozhodnutie o prerušení dochádzky daného dieťaťa v termíne od – do 

(uvedie konkrétne dátumy). Vydaním rozhodnutia o prerušení dochádzky dieťaťa 

do materskej školy sa vytvára priestor na eliminovanie dôvodov, ktoré viedli k 

prerušeniu dochádzky, na absolvovanie indikovaných odborných vyšetrení, na 

ukončenie špeciálnopedagogickej diagnostiky atď.  

 

Postup zákonného zástupcu, ktorý požiadal o prerušenie dochádzky:   

✓ zákonný zástupca v dostatočnom časovom predstihu pred uplynutím termínu, dokedy 

má jeho dieťa prerušenú dochádzku, napr.: najneskôr dva týždne pred uplynutím 

času písomne oznámi riaditeľke školy, či jeho dieťa bude po uplynutí tohto času 

pokračovať v predprimárnom vzdelávaní v materskej škole.  

✓ zákonný zástupca dieťaťa, ktoré bolo do materskej školy prijaté na čas počas 

prerušenia dochádzky iného dieťaťa, v prípade, ak má zákonný zástupca naďalej 

záujem o to, aby jeho dieťa navštevovalo materskú školu, má v dostatočnom 

časovom predstihu (napr.: najneskôr dva týždne pred uplynutím času, ktorý má 

uvedený v rozhodnutí o prijatí počas prerušenia dochádzky iného dieťaťa do 

materskej školy) podať novú žiadosť o prijatie dieťaťa do materskej školy a spolu s 

ňou predložiť aj potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti od všeobecného lekára pre deti 

a dorast, obsahujúce aj údaj povinnom očkovaní. 

 

5. Výchova a vzdelávanie detí so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami (ďalej 

ako „ŠVVP“): 

a) deti so ŠVVP sa zaraďujú do tried spolu s ostatnými deťmi alebo do samostatných 

tried pre deti so ŠVVP, 

b) do samostatných tried pre deti so ŠVVP nie je možné zaradiť deti výlučne z dôvodu, 

že pochádzajú zo sociálne znevýhodneného prostredia, 

c) o zaradení dieťaťa so ŠVVP rozhodne riaditeľka školy na základe odporúčania 

všeobecného lekára pre deti a dorast a zariadenia výchovného poradenstva a 

prevencie a informovaného súhlasu zákonného zástupcu alebo zástupcu zariadenia. 
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O zaradení dieťaťa ako dieťaťa s nadaním rozhodne riaditeľka školy na základe 

odporúčania zariadenia výchovného poradenstva a prevencie a na základe 

informovaného súhlasu zákonného zástupcu alebo zástupcu zariadenia 

d) počet detí v triede môže byť znížený najviac o dve za každé dieťa so ŠVVP, 

e) maximálny počet zaradených detí so ŠVVP v jednej triede sú dve, 

f) pri prijímaní detí so ŠVVP riaditeľka školy zváži, či na prijatie takéhoto dieťaťa má 

vytvorené vhodné podmienky (personálne, priestorové, materiálne...), resp. či ich 

bude schopná po prijatí dieťaťa dodatočne vytvoriť. Riaditeľka školy nemá zákonom 

stanovenú povinnosť prijať dieťa so ŠVVP na predprimárne vzdelávanie. 

Zákonní zástupcovia sú povinný informovať materskú školu o zmenách v zdravotnom stave 

dieťaťa alebo o iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh 

výchovy a vzdelávania dieťaťa [§ 144 ods. 7 písm. d) školského zákona], 

Ak zákonní zástupcovia nebudú materskú školu pravdivo informovať o zmenách v 

zdravotnom stave dieťaťa alebo o iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv 

na priebeh výchovy a vzdelávania dieťaťa, po predchádzajúcom písomnom upozornení 

zákonného zástupcu pristúpi riaditeľka školy k vydaniu rozhodnutia: 

✓ prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy z podnetu riaditeľky školy, ak nejde o 

povinné predprimárne vzdelávanie alebo   

✓ predčasnom skončení predprimárneho vzdelávania, ak nejde o povinné predprimárne 

vzdelávanie z dôvodu, že materská škola nie je schopná, vzhľadom na svoje 

podmienky (personálne, priestorové ale napr. aj materiálno-technické), poskytnúť 

dieťaťu výchovu a vzdelávanie primeranú druhu a stupňu jeho zdravotného 

znevýhodnenia.   

✓ komunikácia so zákonnými zástupcami bude zaznamenaná písomne a riadne 

evidovaná v osobnom spise dieťaťa. 

Pokiaľ dieťa svojim správaním sústavne narúša výchovno-vzdelávací proces a rodič dieťaťa 

po odporúčaní riaditeľkou školy nenavštívil pedagogickopsychologickú poradňu a nemá 

záujem problémové správanie dieťaťa v spolupráci s odborníkmi riešiť, môže mu byť 

ukončená dochádzka do materskej školy. V prípade, že počas dochádzky dieťaťa nastanú 

zdravotné alebo výchovno-vzdelávacie problémy, riaditeľka školy alebo triedny učiteľ 

vyzve rodičov k predloženiu vyjadrení špecialistov / napr. detský psychológ, špeciálny 
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pedagóg, psychiater, neurológ a pod./ V prípade, že rodič nebude spolupracovať s vedením 

MŠ ani učiteľkami, považuje sa to za porušenie ŠP a po písomnom upozornení môže mať za 

následok predčasné ukončenie dochádzky dieťaťa do MŠ, pokiaľ sa nejedná o dieťa, ktoré 

plní PPV. Ak ide o dieťa , ktoré plní PPV, môže riaditeľka školy rozhodnúť o dištančnej forme 

vzdelávania.  

Ak sa v priebehu pobytu dieťaťa v materskej škole vyskytne adaptačný, zdravotný, výchovný 

alebo iný problém pretrvávajúci dlhšie ako 2 mesiace, narúšajúci pozitívnu klímu a 

bezpečnosť ostatných detí, bude sa postupovať nasledovne: 

- triedna učiteľka realizuje pedagogické pozorovanie dieťaťa s podrobnými 

diagnostickými záznamami o dieťati,  

- uskutočnia sa konzultácie so zákonným zástupcom dieťaťa vedúce k návrhu na 

zmenu formy výchovy a vzdelávania z hľadiska organizácie (z celodennej formy 

výchovy na poldennú formu výchovy a vzdelávania), 

- riaditeľka školy ústne požiada zákonného zástupcu dieťaťa o absolvovanie 

vyšetrenia dieťaťa v školskom zariadení výchovného poradenstva a prevencie a o 

závery z tohto vyšetrenia. Ak zákonný zástupca nesúhlasí s vyšetrením dieťaťa v 

príslušnom školskom zariadení výchovného poradenstva a prevencie, riaditeľka 

školy po predchádzajúcom písomnom upozornení predčasne ukončí 

predprimárne vzdelávanie dieťaťa v MŠ v súlade s §5 ods. 14 písm. d) zákona 

596/2003 Z. z. Ak zákonný zástupca súhlasí s vyšetrením dieťaťa v príslušnom 

školskom zariadení výchovného poradenstva a prevencie, ale neodovzdá 

záverečnú správu vyšetrením dieťaťa v stanovenom termíne, riaditeľka školy 

môže po predchádzajúcom písomnom upozornení predčasne ukončiť 

predprimárne vzdelávanie dieťaťa v materskej škola v súlade s § 5 ods. 14 písm.d) 

zákona596/2003 Z. z. Ak zákonný zástupca súhlasí s vyšetrením dieťaťa a odovzdá 

záverečnú správu z vyšetrenia riaditeľke školy, tá prehodnotí výsledky správy na 

základe tohto bude postupovať v súlade s § 108 ods. 1 zákona245/2008 Z. z. 

Riaditeľka školy rozhodne o ďalšom postupe:  

a) ak závery správy budú jednoznačne hovoriť o tom, že dieťa nemá žiadne 

výchovné, zdravotné alebo iné problémy a je spôsobilé byť začlenené do skupiny 
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detí s maximálnym počtom detí v triede v zmysle legislatívy, riaditeľka školy to 

bude v plnom rozsahu akceptovať.  

b) ak závery správy budú naznačovať akékoľvek výchovné, zdravotné, alebo iné 

problémy dieťaťa a riaditeľ nemôže vytvoriť pre dieťa a ostatné deti v triede 

bezpečné prostredie zabezpečením asistenta pre dieťa (nedostatok finančných 

prostriedkov) a ani znížením počtu detí v triede, poskytne zákonnému zástupcovi 

možnosť byť v MŠ spolu s dieťaťom, za vopred dohodnutých podmienok (čas, 

spôsob, forma). Ak zákonný zástupca dieťaťa ponúkanú možnosť odmietne, 

riaditeľ po predchádzajúcom písomnom upozornení rozhodne o predčasnom 

skončení predprimárneho vzdelávania dieťaťa podľa § 5 ods. 14 písm. d) zákona 

č.596/2003 Z. z. 

 

6. Ospravedlnenie neprítomnosti dieťaťa v materskej škole 

Ak sa dieťa nemôže zúčastniť na výchove a vzdelávaní v škole, jeho zákonný zástupca je 

povinný oznámiť materskej škole bez zbytočného odkladu príčinu jeho neprítomnosti 

(choroba, lekárom nariadený zákaz dochádzky do školy, mimoriadne nepriaznivé 

poveternostné podmienky, náhle prerušenie premávky hromadných dopravných 

prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine, účasť dieťaťa na súťažiach). Túto skutočnosť 

nahlasujú zákonní zástupcovia osobne, telefonicky. 

V súlade s § 144 ods. 10 školského zákona  

Ak neprítomnosť dieťaťa, ktoré plní povinné predprimárne vzdelávanie, z dôvodu 

ochorenia trvá najviac sedem po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, neprítomnosť 

ospravedlňuje zákonný zástupca alebo zástupca zariadenia; ak neprítomnosť takého 

dieťaťa z dôvodu ochorenia trvá viac ako sedem po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, 

vyžaduje sa aj predloženie potvrdenia od lekára. Potvrdenie od lekára podľa § 144 ods. 

10 školského zákona slúži len na ospravedlnenie neprítomnosti dieťaťa na výchove a 

vzdelávaní v materskej škole z dôvodu ochorenia, ktoré nemožno zamieňať s potvrdením 

o zdravotnej spôsobilosti od všeobecného lekára pre deti a dorast. 

V čase mimoriadnej situácie, núdzového stavu alebo výnimočného stavu môže zákonný 

zástupca alebo zástupca zariadenia ospravedlniť neprítomnosť z dôvodu ochorenia bez 

lekárskeho potvrdenia aj v trvaní viac dní, počet dní určí ministerstvo školstva. 
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Neprítomnosť dieťaťa na výchovno-vzdelávacej činnosti rodič oznámi službu konajúcej 

PZ najneskôr v deň neprítomnosti dieťaťa do 8:00 hod. telefonicky alebo osobne. 

Ak rodič do 14 pracovných dní neoznámi riaditeľke dôvod neprítomnosti dieťaťa alebo 

závažným spôsobom opakovane porušil školský poriadok MŠ (opakované neuhrádzanie 

poplatkov /školné, strava/, riaditeľka školy po predchádzajúcom upozornení rodiča, môže 

rozhodnúť o ukončení dochádzky dieťaťa do MŠ, ak nejde o dieťa, ktoré plní PPV.  

Podľa § 3 ods. 5 vyhlášky Ministerstva školstva Slovenskej republiky č. 541/2021 Z. z. o 

materskej škole učiteľka materskej školy môže odmietnuť prevzatie dieťaťa, ak zistí, že 

dieťa nie je zdravotne spôsobilé na pobyt v materskej škole. 

 

Vyhlásenie o bezinfekčnosti prostredia 

Na rozdiel od potvrdenia o zdravotnej spôsobilosti, ktoré zákonný zástupca predkladá spolu 

so žiadosťou, písomné vyhlásenie o tom, že dieťa neprejavuje príznaky prenosného 

ochorenia a nemá nariadené karanténne opatrenie, podľa § 24 ods. 8 zákona č. 355/2007 Z. 

z. predkladá zákonný zástupca materskej škole až po prijatí dieťaťa, a to: 

• pred prvým vstupom dieťaťa do materskej školy a  

• vždy po neprítomnosti dieťaťa v materskej škole dlhšej ako päť kalendárnych dní. 

 

7. Vnútorná organizácia materskej školy 

Vnútorná organizácia materskej školy a rozdelenie detí do jednotlivých tried je v plnej 

kompetencii zástupkyne riaditeľky školy pre MŠ. 

I. Trieda lienky: 6.20 hod. – 15.30 hod.  24 detí 

II. Trieda včielky 6.20 hod. – 15.30 hod.  24 detí 

Najvyšší počet detí v triede materskej školy je ustanovený v § 28 ods. 9 školského zákona 

nasledovne:   

18 v triede pre deti vo veku dva roky až tri roky, 

20 v triede pre deti vo veku tri roky až štyri roky, 

21 v triede pre deti vo veku štyri roky až päť rokov, 

22 v triede pre deti vo veku päť rokov až šesť rokov, 

21 v triede pre deti vo veku dva roky až šesť rokov. 
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Denný poriadok – prehľad o usporiadaní denných činností v materskej škole: 

Denný poriadok je zverejnený pre zákonných zástupcov pred každou triedou. 

 

Konzultačné hodiny : 

Konzultačné hodiny zástupkyne riaditeľky pre MŠ: od 10.30hod. - 12.00hod. /párny týždeň/ 

                                                                                      od 10.00 hod. - 11.20 hod. /nepárny týždeň/ 

Konzultácie učiteliek pre rodičov v oblasti výchovy a vzdelávania sa vykonávajú na požiadanie 

zákonného zástupcu počas nepriamej činnosti učiteliek.  

 

 

 

Čas Činnosti 

6:20 – 8:30 hry a činnosti podľa výberu detí 

ranný kruh  

zdravotné cvičenia,  

vzdelávacie aktivity 

 

8:30 – 9:00 

 

činnosti zabezpečujúce životosprávu - osobná hygiena, desiata 

 

9:00 – 11:30 

 

vzdelávacie aktivity,  

pobyt vonku 

 

11:30 – 14:00 činnosti zabezpečujúce životosprávu - osobná hygiena, obed, 

odpočinok podľa potrieb detí  minimálne 30 minút 

 

14:00 – 14:45 

 

zdravotné cvičenie,  

činnosti zabezpečujúce životosprávu -osobná hygiena, olovrant 

 

14:45 – 15:30 hry a činnosti podľa výberu detí  

vzdelávacie aktivity 

pobyt vonku 
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8. Preberanie detí: 

a) V zmysle § 3 ods.6 vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 541/2021 Z.z. o materskej škole, učiteľ 

materskej školy odovzdáva dieťa len inému učiteľovi materskej školy, inej fyzickej 

osobe zabezpečujúcej krúžkovú činnosť, zákonnému zástupcovi alebo ním 

splnomocnenej osobe, inej fyzickej osoby než rodiča, ktorá má dieťa zverené do 

osobnej starostlivosti alebo do pestúnskej starostlivosti na základe rozhodnutia súdu, 

poručníka alebo opatrovníka. 

b) Zákonný zástupca privádza dieťa do MŠ do 8.00 hod. a prevezme ho spravidla po 

14.30 hod. Po 8,00 hod. bude budova školy uzatvorená. Rodičia sú povinní toto 

rozhodnutie rešpektovať. Neskorší príchod dieťaťa do MŠ môže rodič v 

odôvodnených prípadoch dohodnúť s riaditeľkou školy, aby nenarušil priebeh 

výchovno-vzdelávacej činnosti ostatných detí. 

c) Pred vstupom do triedy je pedagogický zamestnanec POVINNÝ previesť RANNÝ 

FILTER, v rámci ktorého prevzatie dieťaťa o zákonného zástupcu môže pedagogický 

zamestnanec odmietnuť, ak zistí, že jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie 

dieťaťa do materskej školy. V prípade akútneho ochorenia alebo podozrenia na 

ochorenie učiteľka zabezpečí izoláciu od ostatných detí /izolačná izba/, zabezpečí nad 

nim nepretržitý dohľad a bez meškania informuje zákonného zástupcu dieťaťa a 

vedenie školy. V izolácii s ním zotrváva prevádzková zamestnankyňa – až do príchodu 

rodiča. 

Cieľom „ranného filtra“ je identifikovať deti, ktoré navonok prejavujú zreteľné 

príznaky, ktoré by mohli znamenať infekčné ochorenie dieťaťa s možnosťou 

ohrozenia ostatných detí v materskej škole. „Ranný filter“ nie je nástrojom 

vyvodzovania záverov o zdraví a chorobe dieťaťa. Pri vykonávaní „ranného filtra“ 

učiteľka materskej školy pohľadom skontroluje oči, uši, nos a viditeľné časti kože a 

vyzve dieťa aby zakašlalo. 

Učiteľka dieťa ODMIETNE PREVZIAŤ DO MATERSKEJ ŠKOLY, ak: 

 - má oči výrazne lesklé alebo červené, s hnisavým výtokom („karpinami“),  

- mu z uší vyteká tekutina a je zaschnutá na ušnici,  

- mu z nosa vyteká hustá skalená tekutina, okolie nosa má červené, podráždené,  



Školský poriadok Základnej školy s materskou školou, Omšenie 629 – elokované pracovisko 
Materská škola, Omšenie 329 

 

- má na tvári alebo na končatinách zapálené, hnisajúce miesta a miesta aj s 

chrastami,  

- má intenzívny dusivý kašeľ alebo výrazný vlhký produktívny kašeľ. 

Ak dieťa neprejde „ranným filtrom“, zákonný zástupca s takýmto dieťaťom absolvuje 

lekárske vyšetrenie (materská škola následne ospravedlní neprítomnosť dieťaťa 

potvrdením od lekára) alebo zabezpečí jeho doliečenie a starostlivosť inou osobou. 

d) Dieťa do MŠ/ z MŠ privádza a ped. zamestnancovi odovzdáva zákonný zástupca 

dieťaťa alebo zákonnými zástupcami písomne splnomocnené osoby. Za 

splnomocnené osoby sú považované osoby, ktoré zákonný zástupca písomne uviedol 

v plnomocenstve. Dieťa ped. zamestnanec nepreberie od cudzej osoby bez 

splnomocnenia, rovnako cudzej osobe dieťa nebude z MŠ vydané. 

e) V prípade, že zákonní zástupcovia majú súdnym rozhodnutím, prípadne predbežným 

opatrením obmedzené preberanie detí, je potrebné o tom písomne (fotokópiou 

súdneho alebo úradného rozhodnutia) informovať riaditeľku školy. 

f) V prípade, ak zákonný zástupca bez predchádzajúcej dohody nevyzdvihne svoje dieťa 

z materskej školy do času ukončenia prevádzky materskej školy, materská škola bude 

kontaktovať postupne všetky osoby, ktoré majú poverenie na prevzatie dieťaťa, ak 

ani žiadna z poverených osôb neprevezme dieťa, bude materská škola kontaktovať 

príslušné okresné riaditeľstvo policajného zboru, ktoré okrem výkonu svojich 

oprávnení disponuje aj kontaktom na príslušný orgán sociálnoprávnej ochrany detí a 

sociálnej kurately, ktorý je dosiahnuteľný aj mimo služobného času zamestnancov. 

g) Neskorý príchod pre dieťa / po 15:30 hod./ sa bude evidovať v zošite, kde rodič 

svojím podpisom potvrdí čas príchodu pre dieťa. Pri opakovanom neskorom 

vyzdvihnutí dieťaťa z MŠ môže riaditeľka školy ukončiť dochádzku do MŠ, ak sa 

nejedná o dieťa plniace PPV. 

h) V prípade, ak má materská škola podozrenie, že zákonný zástupca opakovane 

preberá dieťa pod vplyvom alkoholu alebo iných omamných látok, alebo ak sa u 

dieťaťa prejavia zmeny nasvedčujúce zanedbávaniu riadnej starostlivosti, bude 

materská škola po predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu, v 

rámci všeobecnej oznamovacej povinnosti vyplývajúcej z § 7 ods. 1 zákona č. 

305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele informovať o 

https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=3211612&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=3211612&f=3
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tejto skutočnosti príslušný Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, oddelenie 

sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately. 

 

9. Organizácia v šatni, umyvárni a jedálni materskej školy: 

a) Do šatne majú ráno i popoludní prístup rodičia a splnomocnené osoby. Neznámym 

osobám je vstup do šatne zakázaný. Každé dieťa má svoju skrinku, označenú menom 

a priezviskom a značkou. Pri prezliekaní a odkladaní veci do skriniek vedú rodičia v 

spolupráci s učiteľkami deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti. S majetkom a 

vybavením šatní zaobchádzajú šetrne, nepoškodzujú majetok MŠ. Rodičia i deti 

nenalepujú na nábytok v šatniach nálepky, nepoškodzujú majetok vešaním ťažších 

bremien na dvierka šatňových skriniek, nevyberajú kovové súčasti zo skriniek. 

Spoločne je potrebné dbať na to, aby nebol poškodzovaný nábytok. 

b) Rodičia nemajú dovolený prístup do priestorov tried a umyvárni z hygienických a 

bezpečnostných dôvodov.  

c) Obsah skrinky: sezónne náhradné oblečenie pre deti, pršiplášť a vhodná obuv do 

dažďa. Osobné veci dieťaťa sú označené menom, inak zamestnanci školy neručia za 

ich výmenu 

d) Dieťa má svoje osobne veci uložené v šatňovej skrinke. Je zakázané prinášať do 

materskej školy a uskladňovať v skrinkách cennosti, hračky, jedlo a nápoje. Rodičia sú 

povinní pre dieťa zabezpečiť pyžamo, prezúvky ( papučky, sandálky – nie crocsy, 

šľapky a pod.) náhradné oblečenie celoročne uložené v osobnej skrinke. V prípade, že 

rodič obuje či oblečie dieťaťu do MŠ nevhodnú obuv resp. oblečenie, učiteľ je 

povinný na uvedené upozorniť. V prípade, že rodič nevykoná nápravu, MŠ 

nezodpovedá za prípadný úraz.  

e) Deti sa v umyvárni zdržiavajú len v prítomnosti učiteľky, ktorá ich učí základným 

hygienickým návykom a sebaobsluhe. Za celkovú organizáciu pobytu detí v umyvárni, 

uzatvorenie vody, spláchnutie WC a dodržiavanie hygienických, zdravotných a 

bezpečnostných predpisov zodpovedá učiteľka príslušnej triedy. 

f) Za kvalitu a predpísané množstvo stravy, hygienu a kultúru stravovania zodpovedá 

vedúca školskej jedálne. V školskej jedálni sa výroba jedál uskutočňuje podľa 

materiálno-spotrebných noriem pre školské stravovanie vydaných MŠVVaŠ SR, 
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odporúčaných výživových dávok podľa vekových kategórií stravníkov, zásad na 

zostavovanie jedálnych lístkov, hygienických požiadaviek a zásad správnej výrobnej 

praxe, finančného príspevku od zákonného zástupcu dieťaťa na nákup potravín na 

jedno jedlo podľa zvoleného finančného pásma. 

g) Za organizáciu a výchovno-vzdelávaciu činnosť pri jedle zodpovedá učiteľka. Vedie 

deti k osvojeniu si základných návykov kultúrneho stravovania, uplatňuje individuálny 

prístup k deťom. 

h) Časový harmonogram podávania jedla v  MŠ: 

           desiata: 8.30 hod.   

           obed: 11.30 hod. 

           olovrant:  14. 30 hod.  

i) Zákonný zástupca dieťaťa, ktoré navštevuje materskú školu, je povinný odhlásiť dieťa 

zo stravy priamo v materskej škole (telefonicky, messengerom alebo osobne) deň 

vopred, pokiaľ dieťa neochorie z večera do rána.  

j) Deti počas celého pobytu v materskej škole je zabezpečovaný podávaním pitnej vody 

alebo výživovo hodnotných nápojov a pitie hygienicky vyhovujúcim spôsobom – 

každé dieťa má svoj pohár.  

 

10.  Organizácia a realizácia pobytu vonku 

a) Pobyt vonku obsahuje pohybové aktivity detí v rámci školského dvora alebo 

vychádzky. Uskutočňuje sa spravidla denne od 10.00 hod. do 11.15 hod. podľa 

poveternostných a klimatických podmienok. 

b) Počas pobytu vonku je učiteľka povinná zabezpečiť deťom plnohodnotnú, 

organizovanú činnosť. Neodmysliteľnými činnosťami počas pobytu vonku sú tvorivé 

aktivity s pieskom, poznávacie aktivity, pohybové hry s loptou a iné pohybové, 

športové a hudobno-pohybové hry, ako aj kreslenie kriedovým pastelom na asfalt 

atď. Učiteľka venuje deťom zvýšenú pozornosť, dodržiava požiadavky bezpečnosti a 

ochrany ich zdravia v zmysle všeobecne záväzných právnych predpisov a pokynov 

riaditeľky školy. Skôr ako sa pobyt detí uskutoční na školskom dvore, učiteľka 

skontroluje bezpečnosť areálu, podľa potreby odstráni z dosahu nebezpečné 

predmety, prípadne zabezpečí ich likvidáciu nepedagogickou zamestnankyňou. 
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c) Rodičia sú povinní prispôsobiť odev a obuv dieťaťa vzhľadom na počasie na 

každodenný pobyt vonku, ale i dbať na vhodnú obuv detí nielen v rámci pobytu vonku 

ale i pobytu v MŠ (nie obuv Crocs, dreváky, šľapky a topánky na podpätkoch) 

d) Počas pobytu vonku, ktorého súčasťou môže byť aj vychádzka, zodpovedá: 

jeden učiteľ materskej školy a podľa potreby aj ďalší zamestnanec materskej 

školy za najviac : 

✓ 21 detí triedy pre deti vo veku dva roky až šesť rokov, 

✓ 21 detí triedy pre deti vo veku štyri roky až päť rokov alebo  

✓ 22 detí triedy pre deti vo veku päť rokov až šesť rokov,  

         jeden učiteľ materskej školy a ďalší zamestnanec materskej školy za triedu pre     

         deti : 

✓ vo veku dva roky až tri roky, 

✓ vo veku tri roky až štyri roky alebo 

✓  so zdravotným znevýhodnením bez ohľadu na ich vek. 

Pri činnostiach, ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, riaditeľ zabezpečí ďalšieho zamestnanca , 

ktorý spolu s učiteľom materskej školy zodpovedá za bezpečnosť detí. 

 

11. Organizácia v čase odpočinku: 

Počas odpoludňajšieho odpočinku dbá učiteľka na primerané oblečenie detí /pyžamo/. 

Zabezpečí pravidelné vetranie, ktoré neohrozí zdravie detí. Od odpočívajúcich detí 

neodchádza, individuálne pristupuje k deťom, ktoré nepociťujú potrebu spánku. Skracuje 

odpočinok 5-6 ročných detí. Dĺžka odpočinku v jednotlivých triedach je uvedená v dennom 

poriadku každej triedy. Počas odpoludňajšieho odpočinku vykonáva učiteľka činnosti 

súvisiace s pedagogickou prácou, venuje sa samovzdelávaniu, študuje odbornú literatúru. 

Odpoludňajší odpočinok sa postupne skracuje s pribúdajúcim vekom detí a je prispôsobený 

ich individuálnym potrebám, nie však menej ako 30 minút. 

 

12. Organizácia ostatných aktivít a ďalších doplnkových činností: 

a) Každá aktivita sa organizuje na základe plánu aktivít a informovaného súhlasu 

zákonného zástupcu, najviac na jeden deň s prihliadnutím na bezpečné, hygienické a 

fyziologické potreby detí a so zabezpečením teplého obeda pre deti. 
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b) Pred uskutočnením výletu alebo exkurzie pedagogický zamestnanec poverený 

riaditeľkou školy organizačne zabezpečí prípravu a priebeh týchto aktivít vrátane 

poučenia zúčastnených osôb a detí o bezpečnosti a ochrane zdravia. O tom vyhotoví 

písomný záznam, ktorý potvrdia všetky dospelé zúčastnené osoby svojím podpisom. 

c) Na výlety a exkurzie s deťmi predškolského veku sa môžu použiť aj hromadné 

dopravné prostriedky. 

d) Všetky aktivity sa uskutočňujú s informovaným súhlasom zákonného zástupcu. V 

prípade rozvedených zákonných zástupcov je pre materskú školu dostačujúce, ak 

získa súhlas od toho zákonného zástupcu, ktorému je dieťa súdom zverené do 

výlučnej osobnej starostlivosti, keďže v uvedených aktivitách nejde o podstatné 

otázky výchovy dieťaťa, a teda nie je nevyhnutný súhlas druhého zákonného 

zástupcu. 

 

13. Poskytovanie pedagogickej praxe žiakom stredných odborných škôl pedagogických 

a študentom vysokých škôl pripravujúcich budúcich učiteľov materských škôl: 

a) Študenti a študentky stredných škôl a vysokých škôl, ktoré majú záujem o 

vykonávanie pedagogickej praxe počas školského roka, sa hlásia u riaditeľky školy. 

b) Riaditeľka školy poučí študentky o BOZP na pracovisku, o čom vypracuje písomný 

záznam s podpismi poučených, oboznámi študentky so školským poriadkom MŠ a 

školskou dokumentáciou a zaradí študentky do tried. 
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Článok IV 

Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a ich 

ochrany pred sociálno-patologickými javmi, diskrimináciou alebo 

násilím 

 

• Za vytvorenie bezpečných a hygienických podmienok na predprimárne vzdelávanie 

zodpovedá riaditeľka školy. 

• Za bezpečnosť a ochranu zdravia dieťaťa zodpovedajú pedagogickí zamestnanci 

materskej školy od prevzatia dieťaťa až po jeho odovzdanie zákonnému zástupcovi 

alebo ním splnomocnenej osobe. 

•  Za dodržiavanie hygienických a bezpečnostných predpisov v priestoroch materskej 

školy a ochranu zdravia detí zodpovedajú aj prevádzkoví zamestnanci, a to v rozsahu 

im určenej pracovnej náplne. 

•  V zmysle Dohovoru o právach dieťaťa sú učitelia povinní zabezpečovať aktívnu 

ochranu detí pred sociálnopatologickými javmi, monitorovať zmeny v správaní detí a 

v prípade dôvodného podozrenia z fyzického alebo psychického týrania či 

ohrozovania mravného vývinu dieťaťa bezodkladne riešiť problém v spolupráci s 

vedením školy, prípadne s príslušným zariadením výchovného poradenstva a 

prevencie, kontaktovať príslušný odbor sociálnych vecí, pediatra a príslušné 

oddelenie policajného zboru. 

• Učiteľka materskej školy je zodpovedná za vytvorenie príjemnej a tvorivej atmosféry 

v materskej škole, ochranu psychického zdravia dieťaťa, nepoužíva voči nemu telesné 

tresty ani neprimerané inhibičné metódy výchovy. 

• Materská škola pri výchove a vzdelávaní a pri činnostiach súvisiacich s výchovou a 

vzdelávaním: 

✓ prihliada na základné fyziologické potreby detí, 

✓ vytvára podmienky na zdravý vývin detí a na predchádzanie 

sociálnopatologických javov, 

✓ poskytuje nevyhnutné informácie na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia 

detí. 
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• Podľa § 24 ods. 6 zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného 

zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov môže byť v MŠ umiestnené len 

dieťa, ktoré: 

✓ je spôsobilé na pobyt v kolektíve, 

✓ neprejavuje príznaky prenosného ochorenia, 

✓ nemá nariadené karanténne opatrenie. 

• Zákonný zástupca dieťaťa je POVINNÝ oznámiť výskyt pedikulózy u dieťaťa a 

zabezpečiť jeho ošetrenie pediatrom. Po pedikulóze dieťa nastúpi do MŠ až po 

predložení potvrdenia od lekára, že môže nastúpiť do kolektívu, nie je infekčné. V 

prípade prejavu príznakov akútneho prenosného ochorenia ( vrátane pedikulózy) 

alebo úrazu počas dňa, riaditeľka a pedagogickí zamestnanci zabezpečia izoláciu 

dieťaťa a dočasný dohľad nad ním a ihneď informujú zákonného zástupcu dieťaťa. Pri 

úraze pedagogický zamestnanec a zákonný zástupca postupuje podľa usmernenia 

uvedeného v prílohe. 

• Elektrické spotrebiče, vypínače, zásuvky a elektrická inštalácia musia byť zabezpečené 

proti možnosti použitia deťmi. 

• Učiteľka je povinná zapísať úraz, ku ktorému došlo počas výchovno-vzdelávacej 

činnosti a pri činnostiach organizovaných školou do evidencie školských úrazov. 

• V prípade úrazu, ktorý ohrozuje život dieťaťa, učiteľka požiada o privolanie rýchlej 

zdravotnej pomoci a zákonných zástupcov ktorúkoľvek zamestnankyňu a súčasne 

dáva dieťaťu prvú pomoc. Ak je potrebné ošetrenie v nemocnici, službukonajúca 

učiteľka sprevádza dieťa až do príchodu zákonného zástupcu. Úraz zaznamená v 

zošite úrazov a lekársku správu odovzdá zákonnému zástupcovi dieťaťa. 

• Záznam o registrovanom školskom úraze dostanú: zákonný zástupca dieťaťa, škola, 

technik BOZP, poisťovňa, v ktorej má škola vybavené úrazové poistenie detí. Vo veci 

finančného odškodnenia školského úrazu od poisťovne ďalej koná riaditeľka školy v 

spolupráci so zákonným zástupcom dieťaťa. 

• Materská škola uplatňuje nasledovné opatrenia proti šíreniu legálnych a nelegálnych 

drog: 

✓ primeranou formou informovať deti o existencii legálnych a nelegálnych drog a 

ich mimoriadne negatívnych účinkoch na zdravie človeka, 

https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=3435567&f=3
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✓ viesť deti k zdravému životnému spôsobu, rozlišovaniu zdravých a nezdravých 

návykov pre život a zdravie, 

✓ v prevencii využívať vhodnú a dostupnú literatúru a preventívne výukové 

programy zakomponované do plánov práce každej triedy, 

✓ poskytovať deťom dostatok podnetov a možností realizácie prostredníctvom 

rôznych aktivít, a tým viesť k plnohodnotnému životu, kde by legálne či nelegálne 

drogy nemali svoje miesto, 

✓ zabezpečiť v celom areáli školy prísny zákaz fajčenia, 

✓ dbať na to, aby sa do budovy nedostali žiadne nepovolané osoby, a tým zamedziť 

možnosti zlých vonkajších vplyvov na deti, 

✓ učiteľky sa budú zúčastňovať na školeniach s touto tematikou, prípadne študovať 

literatúru a ostatné materiály s tematikou drog a ich šírenia, 

✓ v prípade podozrenia na šírenie legálnych a nelegálnych drog v prostredí 

materskej školy bezodkladne informovať kompetentných (riaditeľku a 

zástupkyňu), ktorí vykonajú okamžité opatrenia. 

  

Článok V 

Podmienky zaobchádzania s majetkom materskej školy 

 

• Pri každom svojvoľnom poškodení alebo zničení majetku materskej školy je škola 

oprávnená požadovať úhradu od zákonného zástupcu dieťaťa, ktoré poškodenie 

spôsobilo. Uvedené sa vzťahuje aj na splnomocnenú osobu, ktorá prichádza do 

materskej školy pre dieťa. 

• V priestoroch materskej školy je bez sprievodu zamestnanca materskej školy 

akýkoľvek pohyb cudzej osoby prísne zakázaný. 

•  Vetranie miestností sa uskutočňuje len v prítomnosti zamestnanca materskej školy. 

• Pri odchode z triedy je učiteľka povinná prekontrolovať uzatvorenie okien, dverí. 

Popoludní, po skončení prevádzky v triede je učiteľka povinná odložiť didaktickú 

techniku na uzamykateľné miesto a skontrolovať uzatvorenie okien. 

• Jednotliví zamestnanci zodpovedajú za inventár v rozsahu uvedenom v dohode o 

hmotnej zodpovednosti, ktorá je so zamestnancom uzatvorená písomne. Ďalšie práva 
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a povinnosti súvisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle opisu 

pracovných činností. 

• Osobné veci si zamestnanci materskej školy odkladajú na určené miesto. 

  

Článok VI 

Záverečné ustanovenia 

 

1. Školský poriadok je platný a účinný dňom jeho vydania riaditeľkou školy. 

2. Školský poriadok je zverejnený na verejne prístupnom mieste v materskej škole. 

3. Školský poriadok je záväzný pre všetkých zamestnancov materskej školy, pre deti 

prijaté na predprimárne vzdelávanie, adaptačný alebo diagnostický pobyt dieťaťa a 

ich zákonných zástupcov. Uvedený okruh osôb je povinný sa ním riadiť. V prípade 

porušenia pravidiel školského poriadku bude podľa miery závažnosti vyvodená 

zodpovednosť s možnosťou prijatia sankcií, na ktorých udelenie bude dotknutá osoba 

vopred upozornená. 

4. Vydaním tohto školského poriadku sa ruší prechádzajúci školský poriadok a to 

vrátane všetkých jeho dodatkov. 

5. So školským poriadkom sú preukázateľným spôsobom (vlastnoručným podpisom na 

podpisovom hárku, ktorý tvorí prílohu č. 1 školského poriadku) oboznámení všetci 

zamestnanci materskej školy. Podpisový hárok je súčasťou každej zmeny školského 

poriadku vykonanej formou dodatku. 

6.  So znením školského poriadku sú vhodným spôsobom oboznámené aj deti 

navštevujúce materskú školu. 

7.  O vydaní a obsahu školského poriadku zástupkyňa riaditeľky školy pre MŠ informuje 

zákonných zástupcov detí na schôdzi rodičovského združenia. 

8. Tento školský poriadok možno meniť len prostredníctvom príslušných dodatkov, 

ktoré sú číslované v chronologickom poradí podľa vydania a pred ich vydaním sú 

prerokované v rade školy a pedagogickej rade. 

9. Neoddeliteľnou súčasťou školského poriadku sú tieto prílohy: 

➢ Príloha č. 1: Podpisový hárok – oboznámenie sa zamestnancov MŠ so školským 

poriadkom. 
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➢ Príloha č. 2: Fotokópia dokladu o schválení času prevádzky materskej školy 

zriaďovateľom, ktorý určila riaditeľka materskej školy 

 

Zoznam všeobecne záväzných právnych predpisov, iných predpisov 

a ďalších zdrojov, ktoré boli použité pri vypracovaní školského 

poriadku: 

 

▪ Dohovor o právach dieťaťa (oznámenie FMZV č. 104/1991 Zb.) Dostupné 

z: https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/ministerstvo/narodne-

koordinacne-stredisko/dohovor-pravach-dietata.pdf 

▪ Dohovor OSN o právach osôb so zdravotným postihnutím. Dostupné 

z: https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-

podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-

aj.pdf 

▪ Zákon č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

▪ Zákon č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

▪ Zákon č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

▪ Zákon č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

▪ Zákon č. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchádzaní v niektorých oblastiach a o ochrane 

pred diskrimináciou a o zmene a doplnení niektorých zákonov (antidiskriminačný 

zákon) v znení neskorších predpisov 

▪ Vyhláška MŠ SR č. 330/2009 Z. z. o zariadení školského stravovania  

▪ Vyhláška NR SR č. 541/2021 Z.z. o materskej škole  

▪ Vyhláška MŠVVaŠ RS č. 339/2023 o pedagogickej dokumentácii a ďalšej dokumentácii 

▪ Zriaďovacia listina materskej školy (uviesť názov a adresu materskej školy, vrátane 

počtu dodatkov, ak boli vydané) 

https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1015501&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1014693&f=3
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/ministerstvo/narodne-koordinacne-stredisko/dohovor-pravach-dietata.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/ministerstvo/narodne-koordinacne-stredisko/dohovor-pravach-dietata.pdf
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1015501&f=3
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1024413&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1024413&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=5030726&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1021244&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1023840&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1021647&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1021647&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1021647&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1025155&f=3
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▪ Metodické usmernenie č. 4/2009-R z 11. februára 2009 k zavedeniu jednotného 

postupu škôl, školských zariadení a vysokých škôl pri vzniku registrovaného školského 

úrazu a pri evidencii nebezpečných udalostí. (online) (cit. 12. 05. 2021) Dostupné 

z: https://www.minedu.sk/metodicke-usmernenie-c-42009-r-z-11-februara-2009-k-

zavedeniu-jednotneho-postupu-skol-skolskych-zariadeni-a-vysokych-skol-pri-vzniku-

registrovaneho-skolskeho-urazu-a-pri-evidencii-nebezpecnych-udalosti/ 

▪ Vzorový pracovný poriadok pre pedagogických zamestnancov a ostatných 

zamestnancov škôl a školských zariadení. 49 s. Materiál MŠVVaŠ SR, ktorý je 

schválený pod číslom 2020/8006:1-B2001. (online) (cit. 12. 05. 2021) Dostupné 

z: Celý text vzorového pracovného poriadku 

▪ Všeobecne záväzné nariadenie (uviesť číslo, rok a názov obce) o výške príspevku za 

pobyt dieťaťa v materskej škole, výške príspevku na čiastočnú úhradu nákladov na 

činnosť školskej jedálne 

▪ Manuál Predprimárne vzdelávanie detí Materiál MŠVVaŠ SR 

▪ Vypracovanie školského poriadku v materskej škole.  Materiál MŠVVaŠ SR, ktorý je 

schválený pod číslom. 2021/9805:1-A2110 Úprava materiálu podľa právneho stavu 

platného od jún 2023 je schválená pod číslom: 2023/10937:4-A2110 (online) 

Dostupné z:  https://www.minedu.sk/data/att/26599.pdf 

▪ Najčastejšie otázky súvisiace s povinným predprimárnym vzdelávaním. Materiál 

MŠVVaŠ SR 
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Príloha č. 1 

Podpisový hárok pre školský rok 2023/2024 – zamestnanci školy 

 

Svojím podpisom potvrdzujem, že som sa oboznámil/a so školským poriadkom a 

zaväzujem sa k jeho dodržiavaniu. 

Titul, meno a priezvisko Podpis 

1. Mgr. Katarína Homolová  

2. Mgr. Cecília Sakarová   

3. Iveta Malíšková   

4. Bc. Silvia Brezováková   

5. Bc. Adriana Dvorská   

6.Viera Ďuračková   

  

 

 

 

 


