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ROZDZIAL 1. INFORMACJE O SZKOLE

§1

Szkola Podstawowa Nr 1 w Zurominie, zwana dalej ,,szkota”, jest publiczng o$mioletnia szkola
podstawowa dla dzieci i mlodziezy, dziatajaca na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe, zwanej dalej ,,ustawg” oraz na podstawie Uchwaly nr 210/XXX/17 Rady Miejskiej
W Zurominie z dnia 17 marca 2017 r.

Siedzibg Szkoly Podstawowej Nr 1 w Zurominie jest posesja przy ulicy Wyzwolenia 12.

§2

Organem prowadzacym szkole jest Gmina i Miasto Zuromin, zwana dalej” organem prowadzacym”
Nadzor pedagogiczny nad szkola pelni Mazowiecki Kurator O$wiaty, zwany dalej “organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny”
Szkota jest jednostka organizacyjna gminy, ktorej kierownikiem jest Dyrektor.
Szkota jako jednostka budzetowa prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre§lonych dla tych
jednostek w ustawie o finansach publicznych 1 ustawie o rachunkowosci.
Dziatalno$¢ szkoty jest finansowana:

1) ze srodkow czgsci oswiatowej subwencji ogdlnej dla jednostek samorzadu terytorialnego,

2) ze $rodkow budzetu Gminy i Miasta Zuromin

3) zdotacji celowej z budzetu panstwa na dofinansowanie zadan wlasnych,

4) ze srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej na dofinansowanie zadan wtasnych,

5) ze srodkéw wiasnych.
Mienie szkoty jest mieniem komunalnym, do ktoérego stosuje si¢ postanowienia ustawy o samorzadzie
gminnym.
Szkota gospodaruje powierzonym jej mieniem, zapewnia jego ochrong 1 nalezyte wykorzystanie.
Szkota uzywa pieczeci urzegdowych okraglych (duzej i malej) o tresci: Szkota Podstawowa Nr 1 im.
Stefana Zeromskiego w Zurominie.
Szkota uzywa pieczeci nagldéwkowej o tresci: Szkota Podstawowa Nr 1 im. Stefana Zeromskiego
W Zurominie, ul. Wyzwolenia 12, 09-300 Zuromin, REGON 000636672, NIP 5110134365.
Ustalona nazwa szkoty obowigzuje w pelnym brzmieniu.
Szkota prowadzi dokumentacje¢ swojej dziatalnosci w formie papierowej oraz elektronicznej
i przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Wszystkie zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne ucznidow dokumentowane s3 wylacznie w dzienniku
elektronicznym.
W formie papierowej prowadzone sg dzienniki oddziatu przedszkolnego 1 swietlicy.
Dokumentowanie przebiegu nauczania i dziatalnosci wychowawczej szkoty w dzienniku lekcyjnym
odbywa si¢ zgodnie z wymogami:

1) Zachowania selektywnos$ci dostgpu do danych stanowiacych dziennik elektroniczny

2) Zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem 0s6b

nieuprawnionych
3) Zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata

4) Rejestrowania historii zmian i ich autorow.
Szczegotowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego okre$laja ,,Zasady funkcjonowania
dziennika elektronicznego w Szkole Podstawowej Nr 1 w Zurominie”.

§3

Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole wynosi 8 lat i przebiega na dwodch etapach ksztalcenia:
1) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-11l,
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2) II etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIII.

la. Dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

1b.

w

niepetnosprawnos¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki w szkole podstawowej:
1) o jeden rok - na | etapie edukacyjnym,
2) 0 dwa lata - na Il etapie edukacyjnym;

Szczegotowe zasady wydluzania okresu nauki dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ zawarte sa3 w ,,Procedurze
wydtuzenia etapu edukacyjnego dla uczniéw Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Stefana Zeromskiego w
Zurominie posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci”.

Nauka w szkole jest obowigzkowa i bezptatna.

Zasady przyjmowania uczniéw do szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Szkota petni funkcj¢ szkoty obwodowej dla ucznidw zamieszkatych w obwodzie, ktérego granice ustalone
sa w Zalaczniku nr 1 do Uchwaty nr 210/XXX/17 Rady Miejskiej w Zurominie z dnia 17 marca 2017 r.
W szkole dziala biblioteka, $wietlica, stoldéwka oraz gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej.

Od dnia 1 wrze$nia 2018 r. w szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny, do ktérego zastosowanie maja
przepisy rozdzialu X.
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ROZDZIAL II. CELE I ZADANIA SZKOLY
§4

. Caloksztalt dziatan szkoty opiera si¢ na dgzeniu do wprowadzenia uczniéw w §wiat wiedzy oraz dbanie

o ich harmonijny rozwdj poprzez:

1) przyswojenie podstawowego zasobu wiadomosci pozwalajacych zrozumie¢ otaczajacy Swiat;

2) zdobycie umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas wykonywania
zadan i rozwigzywania problemows;

3) ksztaltowanie postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym §wiecie;

4) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej.

. Szkotla realizuje cele i zadania okre$lone w podstawie programowej, zgodnie ze swym charakterem

opisanym w statucie.

. Cele szkoly realizowane sg poprzez dziatania edukacyjne, a w tym:

1) szkolny zestaw programOw nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje
calg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo — profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym oraz dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

. Szkota, dazac do osiagania jak najwyzszych wynikéw nauczania, stosuje innowacyjne rozwigzania

programowe, organizacyjne i metodyczne.

. Szkota dazy do potaczenia u uczniow wiedzy, umiejetnosci i postaw uwazanych za niezbe¢dne dla

samorealizacji i rozwoju osobistego, aktywnego obywatelstwa, integracji spotecznej oraz zatrudnienia.

§5

. Zadaniem szkoty jest w szczego6lnosci:

1) realizacja programéw nauczania, z dostosowaniem tre$ci, metod i organizacji poszczegdlnych
zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego, promujacego zdrowy styl zycia
I skuteczne zapobieganie wspolczesnym zagrozeniom;

3) umozliwienie uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty poprzez uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych zgodnie z tygodniowym
rozkladem zaje¢ lekcyjnych;

4) umozliwienie uczniom rozwijania ich uzdolnien oraz zainteresowan poznawczych,
spotecznych, artystycznych i sportowych poprzez rézne formy zaje¢ pozalekcyjnych,

5) umozliwienie absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
poprzez wlasciwg organizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

6) organizowanie indywidualnego programu Ilub toku nauki uczniom o szczegélnych
uzdolnieniach;

7) organizowanie ksztalcenia specjalnego dla uczniow z niepelnosprawnoscia, zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym i niedostosowanych spoltecznie;

8) organizowanie nauki jezyka polskiego oraz innych zaje¢ wyréwnujacych braki edukacyjne i
programowe dla uczniéw przybywajacych z zagranicy;

9) organizowanie nauki religii i etyki oraz zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie;

10) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

11) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;

12) udzielanie wsparcia uczniom przebywajacym w rodzinach zastepczych polegajacego na
zwiekszonej opiece wychowawcy i1 pedagoga szkolnego oraz innej pomocy we wspotdziataniu
z instytucjami opiekunczymi,

5
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13) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi
14) organizowanie opieki nad uczniami pozostajagcymi pod opieka szkoty ze wzglgdu na czas pracy
rodzicow oraz z powodu innych okolicznosci wymagajacych zapewnienia opieki w szkole;

15) zapewnienie mozliwos$ci korzystania z:

a) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym pracowni przedmiotowych

I jezykowych;

b) biblioteki szkolnej

C) urzadzen sportowych i placu zabaw;

d) dwoch pracowni komputerowych z dostepem do internetu;

e) swietlicy szkolnej

f) stotowki
16) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji zajg¢ szkolnych;
17) organizowanie dozywiania uczniow z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia;
18) zapewnienie warunkoéw do kulturalnego spozywania positkow;
19) sprawowanie opieki nad uczniami podczas wycieczek i wyj$¢ szkolnych wedlug zasad

ustalonych na podstawie odrgbnych przepisow.

. Zadania szkoty realizowane sg przez wszystkich pracownikow szkoty we wspotpracy z rodzicami
w atmosferze wzajemnego zaufania.
. Dazenie do wysokiej jako$ci wykonania zadan szkoty, z uwzglednieniem dazenia do jak najwyzszego
poziomu osiggania zaktadanych celow, uwzgledniane jest w doskonaleniu zawodowym pracownikow
szkoty.

§ 6

. Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspolpracy nauczycieli i rodzicow w dazeniu do:

1) rozwijania u wuczniow zintegrowanej dojrzalej osobowosci z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb;

2) uwaznej ochrony uczniow przed zagrozeniami, jakie niesie otaczajacy S$wiat, w okresie
rozwijajacej si¢ ich samodzielnosci.

. Celami dziatan wychowawczo-profilaktycznych szkoty jest:

1) wszechstronny rozwdj ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym, duchowym;

2) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspotczesnego $wiata oraz o mozliwosciach
1 potrzebie ich rozwigzywania.

. Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) pela realizacja celow i zadan wychowawczo-profilaktycznych zawartych w podstawie
programowej przez wszystkich nauczycieli 1 pracownikoéw szkoty;

2) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o aktualnych
zagrozeniach, jakie moga zaburzy¢ procesy wychowawcze uczniow;

3) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad promocji i ochrony zdrowia;

4) skoordynowanie oddzialywan wychowawczych domu, szkoty i $srodowiska rowiesniczego.

. Corocznie w maju dokonywana jest przez nauczycieli wchodzacych w sktad zespolu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty diagnoza potrzeb i probleméw wystepujacych w spotecznosci szkolne;.

. Zespot wychowawczo-profilaktyczny opracowuje na poczatku kazdego roku szkolnego program

wychowawczo-profilaktyczny szkoly, zawierajacy tresci i dziatania o charakterze wychowawczo-

profilaktycznym, dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu

0 diagnoze, o ktérej mowa w ust 4.

. Szkota organizuje doskonalenie umiejetnosci wychowawczych rodzicow inauczycieli, okreslane

corocznie w programie wychowawczo-profilaktycznym.
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§7

. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych

w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca, ktory prowadzi swoj oddziat przez caly etap edukacyjny
( jeden wychowawca w klasach I — 111, kolejny - w klasach IV — V1I1)

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos¢ zmiany wychowawcy danego oddziatu.

Dotyczy to sytuacji, w ktorej wystepuje zbyt maty kontakt wychowawcy z wychowankami, zdarzaja
si¢ jaskrawe nieporozumienia mig¢dzy nimi, itp.

. Rodzice uczniéw kazdego oddziatu moga wystapi¢ do Dyrektora o zmian¢ wychowawcy klasy.

Whniosek na piSmie wraz z uzasadnieniem powinien by¢ podpisany przez 2/3 rodzicow danego
oddziatu. Dyrektor jest zobowigzany do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajgcego
| poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 30 dni od otrzymania wniosku.
Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

§8

W celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznidow i stwarzania im warunkow do aktywnego
i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty i Srodowisku lokalnym szkota organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, udzielana uczniom w szkole, polega na rozpoznawaniu
I zaspakajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, a takze na rozpoznawaniu
ich indywidualnych mozliwosci psychofizycznych 1 czynnikow $rodowiskowych wplywajacych na
funkcjonowanie w szkole.

Nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci w toku biezacej pracy rozpoznaja indywidualne potrzeby
rozwojowe uczniOw oraz inicjuja dziatania diagnozujace i wspierajace.

Dyrektor z uwzglgdnieniem opinii i orzeczen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz diagnozy
przeprowadzonej w szkole, w uzgodnieniu z rodzicami, organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczng na terenie szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspotpracy z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczna, placowkami doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz innymi instytucjami
I organizacjami pozarzgdowymi.

Szkota organizuje i1 udziela rodzicom ucznidw oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych
i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejg¢tnosci wychowawczych.

Plan dzialan wspierajagcych nauczycieli 1 rodzicow w rozwigzywaniu problemow dydaktyczno-
wychowawczych oraz rozwijania ich umiej¢tnosci na kazdy rok szkolny opracowuje szkolny zespot
wychowawczo-profilaktyczny.

Planowaniem i koordynacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajmuje si¢ wychowawca przy
pomocy nauczycieli oraz specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem.

Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno— pedagogicznej
prowadza dokumentacj¢ zgodnie z wymogami okreslonymi w odpowiednich przepisach.
Szczegotowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zawarte sg
W ,.Procedurach w sprawie zasad udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole
Podstawowej Nr 1 im. Stefana Zeromskiego w Zurominie”.
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§9

Szkota organizuje nauke i opieke dla uczniéw z niepetnosprawnoscia, niedostosowaniem spotecznym
i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w formie ksztalcenia specjalnego w integracji ze
srodowiskiem szkolnym.

Uczniom obj¢tym ksztalceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacje¢ indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego zalecenia
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych tych ucznioéw;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne, w tym zajecia rewalidacyjne i inne o charakterze
terapeutycznym.

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do zdiagnozowanych mozliwo$ci ucznia.

Szczegotowe warunki organizowania nauki 1 opieki ucznibw z niepelnosprawnoscia,
niedostosowaniem spolecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym, okres$laja odr¢bne

przepisy.
§ 10

Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke
w przedszkolach 1 szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, korzystaja z
nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Szkota zapewnia integracj¢ ucznidéw niebedacych obywatelami polskimi oraz powracajacych
z zagranicy ze s$rodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudno$ci adaptacyjnych
zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego.

§ 11

Szkota organizuje dla ucznidw zajecia religii 1 etyki.

Podstawa udzialu ucznia W zajeciach z religii oraz etyki jest Zyczenie wyrazone przez rodzica lub
petnoletniego ucznia w formie pisemnego oswiadczenia.

Zyczenie udziatu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym
roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

Uczniowie, ktorzy nie korzystaja z nauki religii i etyki, moga uczestniczy¢ w zajeciach opiekunczo-
wychowawczych w §wietlicy szkolnej,

Zasady organizacji religii 1 etyki okreslaja odrgbne przepisy.

§ 12

Dla ucznioéw klas 4 — 8 szkota organizuje zajgcia wychowania do zycia w rodzinie.

Udzial w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic ztozy Dyrektorowi pisemng rezygnacje z tych zajec.
Szkota organizuje w S$wietlicy szkolnej zajecia opiekunczo-wychowawcze dla uczniow
niekorzystajacych z zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

Zasady organizacji zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie okreslajg odrebne przepisy.
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§13

. Szkota gwarantuje uczniom i ich rodzicom wszechstronne wsparcie w procesie decyzyjnym wyboru
szkoty 1 dalszego kierunku ksztatcenia oraz wyboru zawodu poprzez:
1) zajecia z wychowawcg klasy w ramach rocznych planéw pracy wychowawczo-profilaktycznej,
2) zajecia z pedagogiem i psychologiem szkolnym w ramach preorientacji zawodowe;j,
3) prowadzenie zaje¢ preorientacji zawodowej, organizowanych we wspotpracy z instytucjami
wspotdziatajacymi ze szkola,
4) realizacj¢ podstawy programowej przedmiotu Wiedza o spoteczenstwie,
5) organizowanie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej
6) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego dla ucznidéw klas siodmych i 6smych zgodnie
z odrgbnymi przepisami.
7) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych;
b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0sob z niepetnosprawnosciag w zyciu
zawodowym;
c) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi i dla
uczniow niedostosowanych spotecznie;
d) upowszechnianie wérdd ucznidéw i rodzicéw informacji o aktualnym i prognozowanym
zapotrzebowaniu na pracownikow, srednich zarobkach w poszczegdlnych branzach oraz
dostepnych stypendiach i systemach dofinansowania ksztatcenia.

. Na poczatku kazdego roku szkolnego Dyrektor wyznacza sposrdd cztonkow Rady Pedagogicznej
nauczyciela odpowiedzialnego za organizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego w
danym roku szkolnym. Nauczyciel ten opracowuje program wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego na dany rok szkolny.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogdt dziatan podejmowanych przez szkote
W celu przygotowania uczniéw do §wiadomego wyboru szkoty ponadpodstawowe;.

Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom
wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym wyboru szkoty ponadpodstawowej 1 kierunku
ksztatcenia.

§14

. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i opieki, w tym w szczegdlnosci:
1) dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;

2) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w petnej sprawnosci i czystosci;

3) dostosowanie planu zaj¢¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowej;

4) zapewnienie 10-minutowych przerw w zajgciach

5) zapewnienie dwoch 15-minutowych przerw obiadowych;

6) nieograniczony dostep do wody pitnej;

7) nieograniczony dostep do srodkow czystosci;

. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i1 ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do szkoly do momentu
jej opuszczenia.

. Dyrektor decyduje o miejscu przebywania ucznidow w czasie pobytu w szkole, a takze o tym, jaki jest
porzadek i organizacja zajec.

. O bezpieczenstwo 1 ochrone¢ zdrowia ucznidw zobowigzani sg dba¢ wszyscy pracownicy szkoty,
zgodnie z zakresem obowigzkéw oraz zakresem zadan odpowiedzialno$ci i uprawnien.
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Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zajeciach szkolnych oraz w czasie
dyskotek szkolnych okreslaja dokumenty: ,,Regulamin dyzuréw nauczycieli” oraz ,,Procedury
przyprowadzania i odbioru uczniow ze szkoty”.

Zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢ i wycieczek szkolnych okreslaja dokumenty: ,,Regulamin
wycieczek szkolnych w Szkole Podstawowej Nr 1 w Zurominie” oraz ,,Zasady organizacji wyjs¢ i
wyjazdow grupowych w szkole”.

Szkota zapewnia zorganizowang opiek¢ w czasie poza zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi,
przewidzianymi w organizacji roku szkolnego, w formie $wietlicy szkolnej, na warunkach
okreslonych w ,,Regulaminie $wietlicy szkolne;j”.

Dyrektor okre§la zasady organizacji zaje¢ opiekunczych w czasie dni wolnych od zajgé
dydaktycznych, w tym ferii §wigtecznych.

Elementem wspomagajacym dzialania szkoty w zapewnieniu uczniom i pracownikom szkoty
bezpieczenstwa jest system monitoringu wizyjnego.

Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne, wychowawcze
opiekuncze, pomieszczen, w ktorych uczniom jest udzielana pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji pracownikdéw, pomieszczen
sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i przebieralni, chyba ze stosowanie
monitoringu w tych pomieszczeniach jest niezbgdne ze wzgledu na istniejace zagrozenie dla realizacji
celu okreslonego w ust. 1 1 nie naruszy to godnosci oraz innych dobr osobistych ucznidw,
pracownikow 1 innych oséb, w szczegdlnosci zostang zastosowane techniki uniemozliwiajgce
rozpoznanie przebywajacych w tych pomieszczeniach osob.

Nagrania obrazu zawierajace dane osobowe ucznidow, pracownikow i innych osob, ktérych w wyniku
tych nagran mozna zidentyfikowaé, szkota przetwarza wylacznie do celow, dla ktérych zostaly
zebrane, i przechowuje przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce od dnia nagrania.

Po uplywie okresu, o ktérym mowa w ust. 11, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania obrazu
zawierajace dane osobowe uczniéw, pracownikow i innych osob, ktorych w wyniku tych nagran mozna
zidentyfikowac¢, podlegaja zniszczeniu, o ile przepisy odrebne nie stanowig inacze;j.

Dyrektor szkoty przed dopuszczeniem osoby do wykonywania obowigzkow stuzbowych informuje ja
0 stosowaniu monitoringu wizyjnego w szkole.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 w szkole obowiazuje ,,Regulamin
funkcjonowania Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Stefana Zeromskiego w Zurominie w czasie epidemii
Covid-19” wprowadzony zarzadzeniem przez Dyrektora Szkoty. Ze wzgledu na aktualng sytuacje
epidemiczng oraz zwigzane z tym zapewnienie uczniom 1 pracownikom szkotly bezpieczenstwa
zawarte w niniejszym statucie zasady funkcjonowania szkoty moga by¢ modyfikowane, przy czym
wszystkie zmiany dyrektor wprowadza zarzadzeniem jako kolejne nowelizacje wyzej wspomnianego
regulaminu.

§ 15

W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

Uczniowi uskarzajgcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka szkolna, a pod
jej nieobecnos$¢, w miar¢ mozliwos$ci, inni pracownicy szkoty.

Pracownicy szkoly sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy oraz w zakresie sposobu
postgpowania wobec ucznidow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb
zdrowotnych tych uczniow.

Podawanie lekow lub wykonywanie innych czynnosci podczas pobytu ucznia w szkole przez
pracownikow szkoly moze odbywac si¢ wylacznie za ich pisemng zgoda.

O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej niezwlocznie informuje
si¢ rodzicow.

W gabinecie profilaktyki zdrowotnej pracuje pielggniarka szkolna, ktora oddelegowana jest do szkoty
przez dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Zurominie.
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Pielegniarka szkolna wspotpracuje z dyrektorem, nauczycielami oraz pedagogiem i1 psychologiem
szkolnym.

Wspolpraca, o ktérej mowa w ustepie 7, polega na podejmowaniu wspdlnych dziatah w zakresie
edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych
czynnikéw ryzyka dla zdrowia ucznidw. Pielggniarka szkolna doradza tez dyrektorowi szkoty w
sprawie warunkow bezpieczenstwa ucznidw, organizacji positkow i warunkow sanitarnych w szkole.
W celu zapewnienia wtasciwej opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepetnosprawnymi
w szkole pielggniarka szkolna wspotpracuje z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, rodzicami,
peloletnimi uczniami oraz dyrektorem i1 pracownikami szkoty. Wspotpraca ta obejmuje wspolne
okreslenie sposobu opieki nad uczniem dostosowanego do stanu zdrowia ucznia w sytuacji
koniecznosci podawania lekow oraz wykonywania innych czynnos$ci podczas pobytu ucznia w szkole.
Sprawowanie opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepelnosprawnymi, o ktérej mowa w ust.
8, wymaga pisemnej zgody rodzicow lub petnoletnich uczniow. Zgod¢ wyraza si¢ przed objgciem
ucznia opiekq.

Na wniosek dyrektora szkoty pielegniarka szkolna przedstawia zagadnienia z zakresu edukacji
zdrowotnej 1 promocji zdrowia ucznidéw na posiedzeniach rady pedagogicznej, z zachowaniem prawa
do tajemnicy o stanie zdrowia uczniéw.

Dyrektor szkoty w celu zapewnienia warunkéw organizacyjnych opieki zdrowotnej nad uczniami
wspoOltpracuje z:

1) podmiotami sprawujgcymi opieke zdrowotng nad uczniami;

2) rodzicami w przypadku wystgpienia problemow zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o
procedury organizacyjne post¢powania.

Szczegotowa organizacje opieki zdrowotnej nad uczniami oraz zadania podmiotow sprawujacych
opieke 1 podmiotow dziatajacych na rzecz zapewnienia warunkOw organizacyjnych tej opieki okreslaja
odrebne przepisy.
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ROZDZIAL I1I. ORGANY SZKOLY

§ 16
Organami szkoty s3:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§ 17

Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz;
Powierzenia stanowiska Dyrektora dokonuje organ prowadzacy na zasadach okre$lonych odrgbnymi
przepisami.

Dyrektor wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okre§lone w odrebnych przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zakladu administracyjnego,
ktérym zarzadza;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za calo$¢ gospodarki finansowej w tym
organizowanie zamowien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych dziatan administracyjno- prawnych na podstawie
odrebnych przepiséw;

4) dyrektora publicznej szkoty podstawowej prowadzonej przez Gming i Miasto Zuromin

5) przewodniczacego Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Stefana Zeromskiego w
Zurominie.

6) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

Szczegotowe kompetencje Dyrektora okresla ustawa oraz odrebne przepisy dotyczace obowiazkoéw
I uprawnien wymienionych w ust. 3.

Dyrektor dazy do zapewnienia wysokiej jako$ci pracy szkoty i realizacji przypisanych jej zadan.
Dyrektor przyjmuje skargi i prowadzi rejestr skarg 1 wnioskow.

§ 18

W szkole sg utworzone dwa stanowiska kierownicze Wicedyrektorow.

Szczegotowy zakr

es zadan, odpowiedzialnosci 1 uprawnien Wicedyrektoréw okresla Dyrektor.

Wicedyrektorzy podpisuja dokumenty w zastgpstwie lub z upowaznienia Dyrektora, uzywajac wlasnej
pieczatki.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go wyznaczony na pisSmie przez niego Wicedyrektor.
Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska kierownicze. Zakres
obowigzkow oso6b petnigcych funkcje kierownicze ustala Dyrektor.

Powierzenia tych stanowisk 1 odwotania z nich dokonuje Dyrektor po zasiggnigeciu opinii organu
prowadzacego i Rady Pedagogiczne;.

§ 19
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji statutowych zadan szkoty
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

Kompetencje stanowigce i1 opiniujace Rady Pedagogicznej okresla ustawa.
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Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ,,Regulaminu Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej Nr 1
w Zurominie”, ktéry okresla:

1) organizacje zebran;

2) sposob powiadomienia cztonkow rady o terminie i porzadku zebrania;

3) sposob dokumentowania dziatan rady;

4) wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ gtosowanie tajne.
Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Stefana Zeromskiego w Zurominie realizuje
kompetencje rady szkoty okreslone w ustawie.

§ 20

Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem szkoly, reprezentujacym ogoét rodzicow w danym roku
szkolnym.

Reprezentantami rodzicéw poszczegdlnych oddziatow sg 0soby wybrane sposrod rad oddziatowych —
po jednym przedstawicielu z kazdej klasy.

Wewngtrzng strukture Rady Rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegdtowy sposob przeprowadzania
wyboréw okresla ,,Regulamin Rady Rodzicow Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Stefana Zeromskiego
W Zurominie .

Rada Rodzicow tworzy warunki wspotdziatania rodzicow z nauczycielami we wszystkich dziataniach
szkoty.

Kompetencje stanowigce i opiniujace Rady Rodzicéw okresla ustawa.

Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng dokonuje diagnozy potrzeb i problemow
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, uchwala program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
1 wystepuje z wnioskiem do Dyrektora o jego aktualizacjg.

Rada Rodzicow, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek grupy rodzicéw, wystepuje z wnioskiem do
Dyrektora we wszystkich sprawach szkoty.

Dyrektor w terminie do 30 dni rozpatruje wniosek, o ktorym mowa w ust 7, i udziela Radzie Rodzicow
odpowiedzi, uzasadniajac swoje stanowisko. Termin 30-dniowy ulega zawieszeniu na okres przerw w
pracy szkoty okreslonych w przepisach o organizacji roku szkolnego.

Szkota zapewnia Radzie Rodzicow wyposazenie niezbgdne do dokumentowania jej dziatania oraz
miejsce na stronie internetowej szkoty, a takze ksigge protokolow z posiedzen Rady Rodzicow.
Dokumentacja dziatania Rady Rodzicow jest przechowywana w szkole.

§ 21

Samorzad Uczniowski jest kolegialnym organem szkotly reprezentujacym ogét uczniow.
Reprezentantami ogdtu ucznidw sa wybierane na dany rok szkolny:

1) 3-osobowe samorzady klasowe wylanianie na zebraniach klasowych w pierwszej polowie

wrzesnia;

2) 6-osobowy zarzad Samorzadu Uczniowskiego.
Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla ,,Regulamin Samorzadu
Uczniéw Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Stefana Zeromskiego w Zurominie”, uchwalony przez ogét
uczniéw w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Samorzad Uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw uczniow w szkole oraz tworzy warunki ich
wspotdziatania z nauczycielami i rodzicami, a takze inicjuje dziatania stuzace wsparciu uczniow
I rozwigzywaniu ich problemow.
Szczegotowe prawa Samorzadu Uczniowskiego okresla ustawa.
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach
szkoty.
Samorzad moze, z wiasnej inicjatywy lub na wniosek grupy ucznidow, przedstawia¢ Radzie
Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci
dotyczacych podstawowych praw uczniéw, takich jak:
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1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do opiniowania programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego wlasciwe proporcje miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan,
4) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem,
6) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna samorzadu
Samorzad Uczniowski prowadzi radiowezet szkolny.
Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem oraz opickunem Szkolnego Wolontariatu, o ktérym mowa w
§47a, podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
Sposob organizacji i realizacji dzialan Samorzadu w zakresie wolontariatu w szkole okresla plan pracy
Samorzadu Uczniowskiego na dany rok szkolny.
Samorzad Uczniowski dziata pod opieka nauczycieli — opiekundéw samorzadu.
Wyboru opiekunéw Samorzadu na kolejny rok szkolny dokonuja na poczatku wrzesnia kazdego roku
uczniowie klas 5-8, wedlug zasad okreslonych w regulaminie, o ktorym mowa w ust. 3 niniejszego
paragrafu.
Wychowawcy klas i opiekunowie Samorzadu maja obowigzek udzielania pomocy organizacyjnej
I merytorycznej samorzadowi, shuzenia mu doswiadczeniem i rada. Opiekun samorzadu ma obowigzek
wystuchania wnioskéw 1 postulatow Samorzadu i1 przekazania ich adresatom.
Dyrektor spotyka si¢ z Samorzadem w celu wystuchania wnioskoéw 1 postulatow dotyczacych zycia
spolecznos$ci uczniowskiej 1 udzielenia na nie odpowiedzi.

§ 22

Organy szkoty dziataja samodzielnie na podstawie 1 w granicach prawa.
Dziatalno$¢ organow szkoty jest jawna, o ile przepisy odrgbne nie stanowig inacze;.
Organy tworza warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

§ 23

Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdziatania organow szkoty:

1) kazdy organ szkoly moze wiaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty,
proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego,

2) organy szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow.

W sprawach spornych pomiedzy organami szkoty role mediatora przyjmuje Dyrektor Szkoty.

W celu rozstrzygnigcia sporu kompetencyjnego migdzy organami szkolty Dyrektor powotuje komisje¢
ds. rozwigzywania sporéw kompetencyjnych migdzy organami szkoty, w sktad ktorej wchodzi po
dwoch przedstawicieli kazdego organu dziatajacego w szkole. Organy kolegialne wybieraja swych
przedstawicieli do komisji.

Sprawy pod obrady komisji wnoszone s3 w formie pisemnej w postaci skargi organu, ktorego
kompetencje naruszono, do Dyrektora.

(uchylony)

Komisja wydaje swoje rozstrzygni¢cia w drodze uchwaty podjetej zwykla wiekszoscig glosow, przy
obecnosci wszystkich jej cztonkdéw. Rozstrzygniecia jej sg ostateczne.
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Organ, ktorego wing komisja ustalita, musi naprawi¢ skutki swego dziatania w ciggu 30 dni od
ustalenia rozstrzygnigcia przez komisje. Rozstrzygnigcie komisji podawane jest do ogolnej
wiadomosci w szkole.

W zwiazku z ustaleniami w danej sprawie komisja ma prawo wnioskowania do Dyrektora
0 przeprowadzenie zmian organizacyjnych w pracy szkoly, mogacych na przyszio$¢ zapobiec
pojawieniu si¢ podobnych problemdw.

Po wyczerpaniu wszystkich mozliwos$ci rozwigzania sporu wewnatrz szkoty, kazdy z organéw moze
zwrocic si¢ z wnioskiem o rozpatrzenie sprawy do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

Jezeli strong sporu jest Dyrektor, spor rozstrzyga organ sprawujacy nadzor pedagogiczny lub organ
prowadzacy, w zalezno$ci od charakteru sporu.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnos$ci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole.

15
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ROZDZIAL IV. ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§ 24

Szkota jest jednostkg feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrgbne przepisy
Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Dyrektor w terminie do 30 wrze$nia publikuje na stronie internetowej szkoty kalendarz organizacji
roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

Dyrektor ustala dodatkowe dni wolne od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, zgodnie z aktualnymi
przepisami Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

Dyrektor ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, biorge pod uwage
organizacj¢ pracy szkoty, potrzeby spotecznosci lokalnej lub dni $wiat religijnych nieb¢dacych dniami
ustawowo wolnymi od nauki.

Zgodnie z odrebnymi przepisami Dyrektor moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania tych zaje¢ w inne wyznaczone dni.

W dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktycznych szkota organizuje zajecia opiekunczo-
wychowawcze w porozumieniu z rodzicami.

§ 25

Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze realizowane w systemie
klasowo-lekcyjnym prowadzone pig¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ o godz. 8.00.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zajg¢.

Przerwy migdzylekcyjne trwajg od 10 do 15 minut. W szczegdlnych przypadkach dlugo$¢ przerw moze
ulec zmianie. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor.

W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach tematycznych,
programow autorskich, eksperymentow dydaktycznych, mozliwe jest ustalenie innej liczebnosci grup
lub innej dtugosci trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody Dyrektora.

Zajecia  dydaktyczno-wychowawcze odbywaja si¢ w oddziatach, grupach oddzialowych
I miedzyoddziatowych, zespotach oraz indywidualnie.

W uzgodnieniu z rodzicami, zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze moga odbywaé si¢ w formie
wycieczek i wyjs¢ lub wyjazdoéw grupowych. Do organizacji wycieczek szkolnych i wyjs¢ grupowych
uczniéw majg zastosowanie przepisy, o ktorych mowa w § 14 ust. 6.

Zakres 1 rodzaj zajg¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor z uwzglednieniem potrzeb
I zainteresowan uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych szkoty.

§ 26

Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacj¢ pracy szkoty z uwzglednieniem danych
zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu prowadzacego podjetych w innym
trybie.
Organizacja pracy szkoty na dany rok szkolny zawiera w szczegdlnosci:
1) przydzial uczniow do danych oddziatow, grup i zespotow, dla ktorych zaplanowano zajgcia
dydaktyczno-wychowawcze;
2) przydziat zajec dydaktyczno-wyrownawczych, rewalidacyjnych, korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych i innych zaje¢ specjalistycznych.
3) przydziat wychowawcow do oddziatow;
16
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4) przydzial nauczycieli odpowiedzialnych za realizacj¢ zajg¢ edukacyjno-wychowawczych
I specjalistycznych;

5) organizacje pracy nauczycieli wspomagajacych i pomocy nauczycieli;

6) czas pracy biblioteki i §wietlicy szkolnej;

7) organizacje pracy pedagoga szkolnego, psychologa, logopedy, pedagoga specjalnego;

8) organizacje wydawania obiadow;

9) organizacje pracy pracownikow obstugi i administracji.
Podstawa organizacji pracy szkoty jest tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych
oddziatow, grup oddzialowych, zespotow 1 ucznidow.
Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach liczacych nie
wiecej niz 25 uczniow.
W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajg¢ dydaktycznych do
oddziatu klasy I, II Iub III, ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty, Dyrektor, po poinformowaniu
rady oddzialowej, moze podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzacego, jezeli liczba uczniow
jest wieksza niz 25.
Dyrektor moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w pkt. 5, zwigkszajac liczbe uczniow powyzej
25 na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
Liczba uczniow w oddziale klas I-III moze by¢ zwickszona nie wigcej niz o 2 uczniow.
Jezeli liczba ucznidow w oddziale klas I-III zostanie zwigkszona o wigcej niz 2 ucznidéw, dyrektor
szkoty, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat.
W klasach I-1Il zajecia realizowane sg w formie zajg¢ zintegrowanych w jednej izbie szkolnej
Z przestrzenig umozliwiajaca swobodny ruch, prace w réznorodnych grupach.
W klasach I-VIII pomigdzy zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi uczniowie korzystajg z przerw
pod opieka nauczycieli dyzurujacych.

§ 27

Uczniowie ucza si¢ z podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego, wybranych przez zespoty
nauczycieli poszczegolnych przedmiotow.

Dyrektor podaje do publicznej wiadomos$ci (PO zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng i Rade
Rodzicow) do dnia 30 czerwca szkolny zestaw podrgcznikow, ktory bedzie obowiazywat od poczatku
nast¢pnego roku szkolnego.

§ 28

Za bezpieczenstwo ucznidow w trakcie zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel lub
specjalista prowadzacy dane zajecia.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw na terenie szkoly petnione sg dyzury nauczycielskie.
Podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty i podczas wycieczek za bezpieczenstwo ucznidéw odpowiadaja
nauczyciele.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spotecznej Dyrektor moze wprowadza¢ w trybie zarzadzen iregulaminow
wewngtrznych zasady postgpowania ucznidw, nauczycieli i innych pracownikdw w okreslonych
sytuacjach.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow przebiegu procesu dydaktycznego, wychowawczego
I opiekunczego szkota objeta jest nadzorem monitoringu wizyjnego, funkcjonujgcego na zasadach
opisanych w § 14 ust. 9-13.

skreslony

W szkole mozna uzywaé telefonow komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
rejestrujacych dzwiek i obraz tylko w miejscu 1 czasie okreslonym przez nauczyciela prowadzacego
lekcje w czasie jej trwania lub nauczyciela petnigcego dyzur podczas przerwy. W innym przypadku
uczen zglasza konieczno$¢ korzystania z w/w urzadzen w sekretariacie szkoty.
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8.  Jesli uczen posiada w czasie pobytu w szkole telefon komoérkowy lub inne urzadzenie
elektroniczne nagrywajace i odtwarzajgce dzwigk i/lub rejestrujgce obraz, powinno by¢ ono
wylaczone, chyba ze jest wykorzystywane przez nauczyciela jako $rodek dydaktyczny w
procesie lekcyjnym.

9. Jesli uczen uzywa wyzej wspomnianych urzadzen elektronicznych niezgodnie z zasadami
okreslonymi w ustgpie 7 1 8, otrzymuje adnotacje¢ negatywng z zachowania V, okreslong w
rejestrze zachowan negatywnych w § 64 niniejszego statutu. O fakcie tym wychowawca ucznia
powiadamia jego rodzicow.

10.  skreslony

§ 28a

Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewng¢trznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajgcia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow innego niz
okreslone w punktach 1 — 3.
W sytuacji zagrozenia, epidemii lub innej sytuacji kryzysowej, dyrektor szkoly odpowiada za
organizacje¢ 1 realizacje zadan szkoty z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢ lub
innego sposobu realizacji tych zadan.
W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni w przedszkolu lub w szkole dyrektor
jest zobowigzany, nie pdzniej niz od trzeciego dnia od dnia zawieszenia zaje¢, zorganizowac¢ dla
ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé.
Zajgcia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegltos¢ realizowane beda
z wykorzystaniem:
1) platformy Microsoft TEAMS;
2) materialtdow 1 funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych udostepnionych
i rekomendowanych przez MEIN;
3) materiatow dostgpnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
I Okregowych Komisji Egzaminacyjnych;
4) materiatdéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii;
5) innych materialtow wskazanych przez nauczyciela, w tym: platform edukacyjnych,
podrecznikow, kart pracy, zeszytoOw oraz zeszytow ¢wiczen,
Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic odbywac si¢ bedzie:
1) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony internetowej szkoty,
2) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,
3) droga mailowa lub na zamknietej grupie Facebooka, Messengera lub innych komunikatoréw
zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,
4) poprzez aplikacje TEAMS umozliwiajaca przeprowadzenie wideokonferencji.
Nauczanie zdalne odbywac si¢ bedzie zgodnie z obowigzujacym planem lekcji.
Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawe programowg wedlug planéw nauczania, z mozliwoscia
ich modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na odleglos¢.
Podczas planowania zaj¢¢ zdalnych nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci z podstawy
programowej. Planujac jednostke lekcyjng powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz potrzeby
I ograniczenia psychofizyczne uczniéw, w tym rowniez uczniow objetych ksztatlceniem specjalnym.
W celu zapewnienia wlasciwych warunkow bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach on-line
uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform.
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8. W trakcie zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ uczniowie sg
zobowigzani do przestrzegania nastepujacych zasad:

1) nie nalezy udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,

2) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

3) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach,

4) nalezy korzystac¢ tylko z materiatdw pochodzacych z bezpiecznych zrodet,

5) uczniowie moga korzysta¢ m. in. z podrecznikow, zeszytow ¢wiczen, ksigzek, e-podrecznikow,
platform edukacyjnych, audycji, filmow i programoéw edukacyjnych oraz innych materiatow
poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

9. Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tresci nauczania ze szczegdlnym
uwzglednieniem:

1) rownomiernego obcigzenia uczniow w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) dostosowanie zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia;

4) taczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

5) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajeé.

10. Udzial ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnos$ci ucznia na
zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym.
11. Podczas nauki zdalnej uczen zobowigzany jest do przestrzegania nastepujacych zasad:

1) Uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajg¢ciach online, punktualnego logowania
si¢ na lekcje oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wlaczong kamers;

2) Brak informacji zwrotnej od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
réwnoznaczny z jego nieobecnos$cig na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

3) W przypadku uporczywego zaktocania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udzial w zajeciach przed czasem, a zaistnialy fakt nauczyciel odnotowuje w
uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastgpnej lekcji uzupetnic i
samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

4) Nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica wg zasad okreslonych w odrgbnych przepisach. Brak
usprawiedliwienia lub  dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje
nieusprawiedliwienie nieobecnosci;

5) Uczen nieobecny na zajeciach ma obowiazek uzupelnienia materiatu zgodnie z zasadami
okreslonymi przez nauczyciela danego przedmiotu,

6) W przypadku trudnosci z przekazaniem pracy ucznia drogg elektroniczng uczen/rodzic ma
obowigzek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoty 1 o =zaistniatym fakcie poinformowac
nauczyciela przedmiotu;

7) jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do internetu lub ze wzgledu na
swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel powinien umozliwi¢ mu wykonanie
tych zadan w alternatywny sposob;

8) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prac¢ do samodzielnego
wykonania, frekwencje zaznacza si¢ nastepujaco: jesli uczen odesle wykonang prace
nauczycielowi w okreslonym przez niego terminie, nauczyciel wstawia uczniowi obecnos¢, w
przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznaé, ze uczen byl nieobecny na zajeciach;

9) Uczen ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e — dzienniku (wiadomosci, ogloszenia,
terminarz, zaktadka zadania domowe) co najmniej raz dziennie;

10) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz stosowania

si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci.
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§ 29

Szkota wspiera uczniow w odkrywaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz uzdolnien poprzez:
1) stymulowanie aktywnosci i kreatywnosci;
2) budowanie wiary we wlasne mozliwosci;
3) promowanie osiggni¢¢ uczniéw i nauczycieli.
Uczniowie majg mozliwos¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczycieli pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw i olimpiad;
3) udzialu w projektach edukacyjnych;
4) indywidualnej pracy na lekcji oraz wykonywania indywidualnych zadan domowych;
5) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki na podstawie
odrebnych przepisow.
Do realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1) sale lekcyjne,
2) pracownie przedmiotowe,
3) 2 sale gimnastyczne,
4) sitownig,
5) gabinet logopedyczny,
6) gabinet pedagoga,
7) gabinet psychologa,
8) gabinet pomocy przedlekarskiej,
9) biblioteke,
10) swietlicg,
11) stotowke,
12) sklepik szkolny,
13) gabinet integracji sensorycznej,
14) gabinety terapii pedagogicznej
15) gabinet pedagoga specjalnego.

Do realizacji zaje¢¢ edukacyjnych stuza sale lekcyjne 1 pracownie szkolne.
Z sal lekcyjnych 1 pracowni szkolnych korzystaja uczniowie zgodnie z programem nauczania i w
zakresie okreslonym ramowymi planami nauczania.
Dyrektor szkoty przydziela do kazdej sali lekcyjnej nauczyciela opiekuna, ktory odpowiada za jej
wyposazenie 1 funkcjonowanie.
W szkole funkcjonujg pracownie przedmiotowe, wyposazone w urzadzenia oraz pomoce dydaktyczne,
stuzace realizacji zadan dydaktycznych szkoty:
1) biologiczna,
2) fizyko-chemiczna,
3) jezykowa,
4) komputerowa,
5) sala gimnastyczna.
Pracownie dziataja w oparciu o regulaminy opracowane przez opiekunéw pracowni.
Do zadan opiekuna pracowni nalezy:
1) przygotowanie pracowni do realizacji zajec,
2) odpowiedzialno$¢ za wlasciwy dobor wyposazenia — atestowanego i certyfikowanego, jego
zabezpieczenie i utrzymanie w nalezytym stanie,
3) odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ w pracowni,
4) udzielanie pomocy innym nauczycielom korzystajgcym z pracowni.
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§ 30

Biblioteka szkolna zwana dalej ,bibliotekg” jest pracownig petnigcg role szkolnego centrum
informacji, a takze miejsca pomocy w odrabianiu zadan domowych.
Czas pracy biblioteki ustala dyrektor w organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny.
Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice uczniow
uczeszczajacych do szkoty.
Z biblioteki moga korzysta¢ dzieci objete wychowaniem przedszkolnym oraz ich rodzice.
Zbiorami biblioteki sg dokumenty pisane (ksigzki, czasopisma) i dokumenty niepisane (materialy
audiowizualne, programy komputerowe).
Do zbiorow bibliotecznych naleza:
1) programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe;
2) lektury podstawowe i uzupetniajgce do jezyka polskiego i innych przedmiotow;
3) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej;
4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;
5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy;
6) czasopisma ogdlnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;
7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;
8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
9) zbiory multimedialne;
10) materiaty regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoty oraz materiaty odpowiednie dla
narodowosci uczniow.
Biblioteka szkolna wspotpracuje z:
1) uczniami w zakresie:
a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych ucznidéw;
b) poglebiania i wyrabiania u uczniow nawyku czytania i samoksztatcenia;
€) rozbudzania u uczniéw szacunku do podrecznikow i odpowiedzialnosci za ich wspdlne
uzytkowanie;
d) organizowania pomocy w odrabianiu zadan domowych.
2) nauczycielami w zakresie:
a) udostepniania programOw nauczania, podrgcznikow, materiatow edukacyjnych
I materiatdéw ¢wiczeniowych;
b) udostgpniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbiorow multimedialnych;
C) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow oraz sposobie
wywiazania si¢ z dbania o wspolne podreczniki.
3) rodzicami w zakresie:
a) wyposazenia ucznibw w bezptatne podrgczniki, materialy edukacyjne i materialy
¢wiczeniowe;
b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa ucznidow oraz sposobie wywigzania si¢ z
dbania o wspdlne podreczniki;
c) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobow
przezwycig¢zania trudno$ci w nauce 1 wychowaniu dzieci 1 mtodziezy.
Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoly, rada rodzicow, innymi bibliotekami oraz instytucjami
kulturalno-o$wiatowymi w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych i spotkan autorskich z
autorami ksigzek, jak tez w zakresie wymiany ksigzek, materialdw edukacyjnych i zbiorow
multimedialnych.
Prawa i obowiagzki czytelnikow biblioteki okresla regulamin biblioteki.
Zasady udostepniania uczniom podrecznikow, materiatow edukacyjnych 1 ¢wiczeniowych stanowia
zatgcznik do regulaminu biblioteki szkolne;.
W ramach biblioteki funkcjonuje czytelnia z dostepem do Internetu i multimedialnych programow
edukacyjnych.
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Biblioteka nie rzadziej niz co cztery lata przeprowadza inwentaryzacje ksiggozbioru z uwzglednieniem
przepiséw o bibliotekach.

§ 31

W szkole dziata $wietlica szkolna, zwana dalej ,,$wietlicg”.

Celem dziatania $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki w czasie poza zaj¢ciami
dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego.

Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych;

2) organizowanie udziatu uczniow w zajg¢ciach rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia;

3) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajgcego prawidlowy rozwoj uczniow;

4) tworzenie warunkéw do prawidlowego przebiegu procesu wychowawczego uczniow.
Swietlica dziata we wszystkie dni roku szkolnego oprocz ferii letnich i zimowych od poniedziatku do
piatku.

Czas pracy $wietlicy ustalany jest w danym roku szkolnym w zaleznosci od tygodniowego rozktadu
zaje¢ edukacyjnych 1 z uwzglednieniem potrzeb rodzicoéw, szczegdlnie ze wzgledu na ich czas pracy
zawodowej.

Swietlica organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze dla uczniéw, ktérzy pozostaja w szkole poza
zajeciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicoOw;

2) organizacj¢ dojazdu do szkoty;

3) inne okoliczno$ci wymagajace opieki.

Przyjmowanie uczniéow do $wietlicy ze wzgledu na czas pracy rodzicéw odbywa si¢ na pisemny
wniosek rodzicow.
Dyrektor okresla wzor wniosku o przyjecie dziecka do $wietlicy, ktory w szczego6lnosci zawiera:

1) okreslenie czasu niezbednej opieki nad dzieckiem;

2) wskazanie 0sob upowaznionych do odbioru dziecka ze §wietlicy;

3) podanie danych niezbednych dla sprawowania prawidtowej opieki nad dzieckiem.

Na polecenie Dyrektora swietlica organizuje zajgcia $wietlicowe dla uczniow ze wzgledu na inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole, w tym dla uczniow:

1) nieuczestniczacych w zajgciach religii i rekolekcjach;

2) zwolnionych z zaj¢¢ edukacyjnych;

3) oczekujacych na zajgcia pozalekcyjne.

Zajgcia Swietlicowe odbywaja si¢ w pomieszczeniach §wietlicy oraz w miejscach wyznaczonych przez
dyrektora, w tym w salach lekcyjnych, czytelni i sali gimnastycznej, boisku szkolnym i szkolnym placu
zabaw.

Swietlica umozliwia uczniom pozostajacym pod jej opieka odrabianie zadan domowych pod opieka
wychowawcy $swietlicy.

Swietlica umozliwia uczniom pozostajacym pod jej opieka odpoczynek i relaks, w tym na $wiezym
powietrzu.

Swietlica w uzgodnieniu z rodzicami organizuje dozywianie uczniéw z uwzglednieniem zasad
zdrowego zywienia.

W czasie pozostawania pod opieka Swietlicy, uczen w uzgodnieniu z rodzicami ma prawo korzysta¢ z
zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajgé
organizowanych na terenie szkoty.

Dzieci sg odbierane z $wietlicy szkolnej przez osoby do tego upowaznione.

Szczegbdlowsq organizacje pracy swietlicy w danym roku szkolnym oraz plany zaje¢ swietlicowych na
dany rok szkolny opracowuja wychowawcy $wietlicy, a zatwierdza je dyrektor.

Zasady korzystania uczniow ze $wietlicy szkolnej okresla ,,Regulamin $wietlicy szkolnej”.
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§ 32

W szkole funkcjonuje stotéwka szkolna zwana dalej ,,stotowka”.

Stotéwka organizuje dozywianie w formie obiadow dwudaniowych z uwzglednieniem zasad zdrowego
zywienia dzieci 1 mlodziezy.

Positki wydawane w stotowce spetniaja wymagania, jakie musza spetniaé srodki spozywcze stosowane
w ramach zywienia zbiorowego dzieci i miodziezy w jednostkach systemu o$wiaty oraz normy
zywienia majac na wzgledzie wartosci odzywcze 1 zdrowotne.

Ze stotowki mogg korzysta¢ uczniowie i pracownicy szkoty.

Korzystanie ze stotowki jest odptatne.

Zasady odptatnosci za korzystanie z positkow okreslajg odrebne przepisy.

Stotowka jest czynna od poniedziatku do pigtku. Szczegdlowe godziny pracy stolowki oraz
harmonogram wydawania positkéw co roku ustala dyrektor szkoly z uwzglednieniem tygodniowego
rozktadu zaje¢ edukacyjnych i potrzeb ucznidow.

Zasady korzystania uczniéw ze stotowki okresla ,,Regulamin stotldwki szkolnej”.

§ 33
Na terenie Szkoty funkcjonuje sklepik szkolny.

Dyrektor w uzgodnieniu z Radg Rodzicow ustala szczegdlowa liste produktéw zywnosciowych
dopuszczonych do sprzedazy na terenie szkoty.
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ROZDZIAL V. NAUCZYCIELE I PRACOWNICY SZKOLY

§ 34

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych.
2. Nauczycieli zatrudnia si¢ na stanowiskach pracy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

nauczyciel realizujacy zaje¢cia edukacyjne;

pedagog szkolny;

psycholog szkolny;

bibliotekarz;

wychowaweca §wietlicy;

logopeda

nauczyciel terapeuta z zakresu terapii pedagogicznej

nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie ucznia niepetnosprawnego

pedagog specjalny

3. W szkole tworzy si¢ funkcje nauczyciela wychowawcy oddzialu szkolnego, w tym oddzialu
specjalnego
4. Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni sa:

1)
2)
3)

pracownicy administracji;
pracownicy obstugi;
pomoc nauczyciela;

5. W szkole utworzono dwa stanowiska wicedyrektorow.

§ 35

1. Nauczyciel realizuje dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze zadania szkolty, zgodnie z jej
charakterem okre§lonym w statucie i odpowiada za jako$¢ jej pracy, w tym wyniki pracy dydaktyczno-
wychowawczej 1 sposdb sprawowania opieki nad uczniami w zakresie powierzonych mu zadan,
odpowiedzialno$ci 1 uprawnien.

2. Podstawowa zasada pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie,
poszanowanie godnosci, a takze uwazne towarzyszenie im w dorastaniu i1 osigganiu dojrzalosci.

3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

realizowanie programow pracy szkoly w powierzonych im zajeciach edukacyjnych;
zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole oraz
W czasie petnienia dyzuréw w miejscu wyznaczonym przez Dyrektora;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u ucznidéw przyczyn trudnosci
W uczeniu sig, szczego6lnych uzdolnien oraz przyczyn probleméw w komunikacji;

bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie 1 traktowanie wszystkich uczniow
zgodnie z przyjetymi przez szkote zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;

kontrolowanie obecnos$ci ucznidw na zajeciach oraz podejmowanie czynno$ci wyjasniajacych
przyczyn nieobecnosci;

systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

komunikowanie si¢ z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniow;

organizowanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

opieka nad powierzonymi izbami lekcyjnymi oraz troska o znajdujacy si¢ w nich sprzet
I wyposazenie.

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w toku biezacej pracy, ktora polega na
indywidualizowaniu pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
zgodnie z zasadami okreslonymi w § 8.
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11) wiaczanie si¢ do zintegrowanych dziatan nauczycieli wobec uczniow objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczng i ksztalceniem specjalnym w celu poprawy ich funkcjonowania
w Srodowisku szkolnym;

Nauczyciel zobowigzany jest do wzbogacania wtasnego warsztatu pracy oraz stalego podnoszenia
I aktualizowania wiedzy 1 umiejetnosci pedagogicznych poprzez aktywne uczestniczenie
W doskonaleniu zawodowym organizowanym w szkole i1 przez instytucje wspomagajace szkofle.
Nauczyciele uczacy tego samego przedmiotu sg obowigzani do:

1) ujednolicenia wymagan wobec uczniow z przedmiotu,

2) opracowania Przedmiotowych Zasad Oceniania,

3) dokonania wyboru podrecznika i programu,

5a.Nauczyciele i specjalisci szkolni pracujacy z uczniem niepelnosprawnym tworzg zespot ds. ksztatcenia

6.

specjalnego ucznia. Zadaniem zespotu jest dokonywanie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia oraz tworzenie na tej podstawie lub modyfikowanie, a nastgpnie wdrazanie Indywidualnego
Programu Edukacyjno-Terapeutycznego. Szczegotowe zasady dziatania zespotu, zakres informacji
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym oraz tryb oceny jego
efektywnosci 1 modyfikacji okreslaja odrgbne przepisy.
W szkole funkcjonuja zespoty:

1) nauczycieli wychowania przedszkolnego oraz uczacych w klasach 1-3

2) nauczycieli klas IV-VIII.

6a.Zadaniem zespolow wymienionych w ustepie 6 jest wymiana do$wiadczen, doskonalenie warsztatu

o

10.
11.

ook

pracy oraz organizacja imprez szkolnych i konkurséw migdzyklasowych. Do zadan tych zespotéw
nalezy ponadto monitorowanie, analiza i rozwigzywanie probleméw wychowawczych oraz organizacja
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow. Spotkania zespolow sg protokotowane.

W szkole dziata zespdt wychowawczo-profilaktyczny, ktorego zadaniem jest praca nad programem
wychowawczo-profilaktycznym, jego realizacja i ewaluacja oraz opracowanie i koordynowanie
realizacji rocznego planu dziatan wychowawczych i profilaktycznych uwzgledniajacego harmonogram
imprez szkolnych.

skreslony

Nauczyciele mogg tworzy¢ inne zespoty problemowo-zadaniowe. Zespoty takie powotuje Dyrektor
podczas posiedzenia rady pedagogicznej lub poprzez wydanie odpowiedniego zarzadzenia.

Pracg zespotow kieruja przewodniczacy powolani przez Dyrektora na wniosek zespotu.

W szkole dziata ,,zesp6l okraglego stotu”, w ktorego sktad wchodza: dyrektor i wicedyrektorzy,
pedagog 1 psycholog szkolny, opiekunowie 1 przewodniczacy samorzadu uczniowskiego,
przewodniczacy Rady Rodzicow, pielegniarka szkolna, przedstawiciele pracownikow obstugi.
Zadaniem zespotu jest rozwijanie technik zespotowego wypracowywania "pomystu na szkole" oraz
aktywizacja uczniow, a takze wszechstronna wymiana informacji w celu zapewnienia uczniom
bezpieczenstwa w szkole. Spotkania zespotu sg protokotowane.

§ 36

W przypadku stwierdzenia problemu wychowawczego w postaci zagrozenia drugorocznoscia,
narkomania, alkoholizmem lub innymi patologiami Dyrektor powotuje zespot ds. pomocy. Celem
istnienia zespotu jest podjecie dziatan przeciwstawiajacych si¢ zagrozeniom.

W sktad zespotu wchodzi: Dyrektor lub/i Wicedyrektor, wychowawca klasy, pedagog, psycholog,
pedagog specjalny.

Na wniosek jednego z cztonkéw zespotu Dyrektor powotuje inne osoby mogace przyczynic si¢ do
rozwigzania problemu, w tym rodzicéw ucznia oraz przedstawiciela Rady Rodzicow.

Dyrektor niezwlocznie wyznacza termin posiedzenia.

Zebrania zespotu sg protokotowane.

Po analizie problemu zesp6l podejmuje dzialania zaradcze, wykorzystujac metody i Srodki dostgpne
prawem.
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§ 37

. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych

w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

. Wychowawca opiekuje si¢ uczniami w powierzonym mu oddziale 1 jest ich rzecznikiem w §rodowisku

szkolnym.

. Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczego6lnosci:

1) opicka nad oddzialem i prowadzenie planowej pracy wychowawczo-profilaktycznej
z wychowankami;

2) wspoldzialanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie i koordynowanie
realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

3) wspoltdziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspokajania indywidualnych potrzeb
wychowankow;

4) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, systematyczne informowanie ich
0 postegpach dzieci oraz dziataniach podejmowanych przez szkote;

5) wilaczanie rodzicow w realizacj¢ wszystkich dziatah wychowawczo-profilaktycznych oraz
dotyczacych bezpieczenstwa uczniéw 1 ochrony ich zdrowia;

6) kontrolowanie obecnosci wychowankow na zajeciach, podejmowanie czynnosci
wyjasniajacych przyczyny nieobecno$ci oraz inicjowanie egzekucji administracyjnej wobec
uczniéw nierealizujgcych obowiazku szkolnego;

7) przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami,

8) prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

9) koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wobec ucznidéw objetych
wychowawstwem

. Wychowawca otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow, a takze

planuje i organizuje wspolnie z uczniami oraz ich rodzicami rézne formy zycia zespolowego

integrujace oddziat klasowy.

§ 38

. Nauczyciel bibliotekarz organizuje prace biblioteki jako interdyscyplinarnej pracowni wspierajace;j
dziatalnos$¢ dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza szkoty.
. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) organizowanie dziatalnosci informacyjnej i czytelniczej w szkole,
b) wspieranie uczniow, nauczycieli i rodzicow w organizowaniu samoksztalcenia z uzyciem
réznorodnych Zrédet informacji,
C) wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauk¢ poszukiwania zrodet
informacji wykraczajacych poza program nauczania,
d) wspieranie uczniéw majgcych trudnosci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu informacji
potrzebnych do odrobienia zadan domowych,
e) przygotowanie ucznidow do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym,
f) organizowanie zaje¢¢ i ekspozycji rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoleczna;
2) w zakresie prac organizacyjno—technicznych:
a) gromadzenie zbiorow, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli
1 ucznidw, analiza obowigzujacych w szkole programoéw, podrecznikdéw, materiatow
edukacyjnych i materialéw ¢wiczeniowych,
b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
€) wypozyczanie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych,
d) wypozyczanie, udost¢pnianie i przekazywanie podrecznikow, materiatow edukacyjnych
I materiatdow ¢wiczeniowych,
e) selekcjonowanie zbiorow,
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f) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w Czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote nalezy:
1) systematyczne kontrolowanie wyposazenia biblioteki 1 zglaszanie dyrektorowi awarii
i uszkodzen moggcych zagraza¢ bezpieczenstwu uczniow i pracownikow;
2) stwarzanie warunkéw umozliwiajacych uczniom bezpieczny pobyt w bibliotece i czytelni
w czasie przerw, przed lekcjami i po lekcjach;
3) stwarzanie warunkow umozliwiajacych uczniom odrabianie zadan domowych.

§ 39

Dla ucznidéw, ktérzy musza przebywaé w szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow oraz
organizacj¢ dojazdu i odjazdu ze szkoty, prowadzone sg §wietlice szkolne.

Godziny pracy $wietlicy umozliwiajg uczniom korzystanie z niej przed lekcjami i po nich.

Godziny pracy $wietlicy ustala Dyrektor po zbadaniu potrzeb w tym zakresie.

Swietlica stanowi pozalekcyjna forme wychowawczo-opiekuncza szkoty.

Zajegcia $wietlicowe prowadzone sag w grupach wychowawczych liczacych do 25 uczniow.

Formy prowadzonych zaje¢ w §wietlicy okresla regulamin $wietlicy.

W przypadku nieprzewidzianej nieobecno$ci nauczyciela na zajeciach edukacyjnych $wietlica
organizuje zajecia wychowawczo-opiekuncze.

Nauczyciel-wychowawca $wietlicy odpowiada za bezpieczenstwo uczniow w czasie, kiedy
przebywaja w swietlicy.

§ 40

W szkole zatrudnieni sg pedagog, pedagog specjalny oraz psycholog.

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu
okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz
wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy,

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno—pedagogicznej;

9) koordynacja udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2a. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) rekomendowanie dyrektorowi szkoly do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego i
pelnego uczestnictwa dzieci 1 mtodziezy w zyciu oddzialu przedszkolnego 1 szkoty;

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnieh oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia w zyciu szkoty;
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3) wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw oraz w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
bezposredniej pracy z uczniem;

4) wspieranie nauczycieli we wdrazaniu indywidualizacji ksztalcenia poprzez dostosowanie sposobow
1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, jak tez dobor metod, form ksztatcenia i $rodkoéw dydaktycznych do
potrzeb ucznidéw;

5) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

6) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznidéw objetych
ksztalceniem specjalnym;

7) wspotprace z zespotem nauczycieli i specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem objetym
ksztalceniem specjalnym;

8) okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkoéw dydaktycznych,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci
psychofizyczne ucznia;

9) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

10) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego majgcego na celu
podnoszenie jakosci edukacji wiaczajace;j;
11) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Pedagog, pedagog specjalny i psycholog zobowigzani sg do prowadzenia:
1) dziennika pracy,
2) dokumentacji uczniow objetych réznymi formami opieki i pomocy specjalistycznej na terenie
szkoty.

§ 40a

1. Do zakresu zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne w celu ustalenia stanu mowy dzieci oraz ich poziomu rozwoju
jezykowego;

2) prowadzenie raz w roku logopedycznych badan przesiewowych w celu zakwalifikowania
ucznidéw na zajecia logopedyczne;

3) prowadzenie indywidualnych i zespolowych zajec¢ logopedycznych wg planéw pracy na dany
rok szkolny;

4) prowadzenie porad i konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju
mowy dzieci i eliminowania zaburzen logopedycznych;

5) podejmowanie we wspolpracy rodzicami dziatan  profilaktycznych zapobiegajacych
zaburzeniom komunikacji jezykowe;j;

6) przygotowywanie opinii o funkcjonowaniu uczniéw objetych terapig logopedyczna;

7) wspolpraca z poradniag psychologiczno—pedagogiczng w procesie diagnostycznym
I postdiagnostycznym uczniow;

8) opicka nad gabinetem zaje¢ logopedycznych w tym dbalos¢ o jego wyposazenie
w pomoce dydaktyczne odpowiednio do potrzeb dzieci.

§ 40b

1. Do =zakresu zadan nauczyciela terapeuty =z =zakresu terapii pedagogicznej, nalezy
w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi, w celu
zdiagnozowania przyczyn zaburzehn rozwojowych;
2) prowadzenie raz w roku badan przesiewowych wszystkich uczniow w szkole, w celu
zakwalifikowania dzieci na zajgcia terapeutyczne;
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3)
4)
5)
6)

7)

prowadzenie indywidualnych i zespotowych zajg¢ terapeutycznych wg zdiagnozowanych
potrzeb;

prowadzenie porad i1 konsultacji dla rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju
dzieci i eliminowania zaburzen rozwojowych;

podejmowanie we wspolpracy rodzicami dziatan profilaktycznych zapobiegajacych
zaburzeniom rozwojowym dzieci;

wspotpraca z poradnig psychologiczno—pedagogiczng w  procesie  diagnostycznym
I postdiagnostycznym ucznidw;

opicka nad gabinetem zaj¢¢ terapeutycznych, w tym dbato$¢ o jego wyposazenie
w pomoce dydaktyczne odpowiednio do potrzeb uczniow.

§ 40c

1. Do zakresu zadan nauczyciela posiadajacego kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej,
zatrudnionego w celu wspotorganizowania ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych nalezy
W szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)
10)

prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych
I opiekunczych, wg planow pracy szkoly z uwzglednieniem indywidualnych programéw
edukacyjno—terapeutycznych uczniow objetych ksztatceniem specjalnym;

udzial w posiedzeniach zespolu d.s. ksztalcenia specjalnego oraz zespotu d.s. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (o ktorych mowa w § 35 ust. 5a i 6) w celu dokonania oceny
funkcjonowania uczniéw, zaplanowania dziatan wspierajacych uczniéw i ich rodzicow, a takze
dokonania oceny efektywnosci podejmowanych dziatan;

realizowanie wyznaczonych przez dyrektora zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych w
indywidualnym programie edukacyjno—terapeutycznym uczniéw objetych ksztalceniem
specjalnym;

prowadzenie zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow objetych ksztalceniem specjalnym, w
tym w szczegdlnosci zaje¢ rewalidacyjnych;

dostosowanie przestrzeni szkoly 1 miejsca pracy ucznia objetego ksztalceniem specjalnym do
jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;
organizowanie udzialu ucznia objetego ksztalceniem specjalnym we wszystkich szkolnych
aktywnosciach uczniow;

czuwanie nad bezpieczenstwem ucznidow objetych ksztalceniem specjalnym oraz innych
ucznidow bedacych w otoczeniu;

udzielanie pomocy nauczycielom zatrudnionym w szkole w doborze form i metod pracy
Z uczniami objetymi ksztalceniem specjalnym;

przygotowywanie opinii o funkcjonowaniu uczniow objetych wsparciem,;

udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej rodzicom uczniow objetych ksztalceniem
specjalnym, polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych
| wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych, w tym trudnosci
wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci.

§ 41

1. Zadaniem pracownikéw administracji 1 obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty,
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo uczniéw, dbanie o tad
I czystosc.
2. Do obowiazkéw pracownikow administracji 1 obstugi w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom nalezy:
1) przestrzeganie przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
2) ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzetu i urzadzen na terenie szkoty;
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3) monitorowanie ruchu uczniéw i interesantow w szkole;
4) biezace informowanie Dyrektora o kazdym zagrozeniu zdrowia lub bezpieczenstwa uczniow.

Szczegdtowy zakres obowigzkow, odpowiedzialnosci 1 uprawnien pracownikow, o ktérych mowa
w ust. 1, ustala Dyrektor.

§ 42

skreslony

skreslony

Zadania pomocy nauczyciela opisane zostaly w § 83 ust. 2

Szczegotowy zakres obowigzkoéw, odpowiedzialno$ci 1 uprawnien dla poszczegdlnych nauczycieli
i pracownikow szkoty okre$lajg odrebne dokumenty tworzone na podstawie prawa pracy.
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ROZDZIAL VI. UCZEN SZKOLY
§ 43

1. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢:

1) zurzgdu — dzieci objete obowigzkiem szkolnym zamieszkale w obwodzie szkoty podstawowe;,
2) na pisemng prosbe rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoly podstawowej
w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

2. Szczegoétowe zasady rekrutacji do szkoty podstawowej okresla ,,Regulamin rekrutacji uczniow do
Szkoly Podstawowej Nr 1 w Zurominie” Opracowywany corocznie W styczniu przez dyrektora
W oparciu o przepisy dotyczace warunkow i trybu przyjmowania ucznidw do szkét publicznych oraz
W oparciu o0 wytyczne ustalone przez organ prowadzacy szkofle.

3. W szkole moga by¢ tworzone oddzialy sportowe lub o profilu sportowym za zgoda organu
prowadzacego. O przyjeciu do oddziatu sportowego lub o profilu sportowym decyduje szkolna
komisja.

4. W przypadku uczgszczania do szkoly ucznia z niepetlnosprawno$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym tworzy si¢ dla tego ucznia oddzial specjalny, w ktérym uczen realizuje
zajecia zgodnie z podstawg programowg oraz ramowym planem nauczania dla ucznidw
Z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym w oparciu
0 obowiazujace w tym zakresie rozporzadzenia Ministra Edukacji 1 Nauki.

§ 44

1. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed przemoca psychiczng i fizyczng oraz poszanowanie godnos$ci osobistej,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan $wiatopogladowych i religijnych,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego,

9) korzystania z pomieszczen, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki szkolnej,

10) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowsa w klasach i organizacjach
szkolnych.

11) przebywania na terenie szkoty tylko w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz w trakcie
uroczystosci 1 imprez organizowanych przez szkole.

2. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznego i aktywnego udziatu w zajeciach lekcyjnych, przygotowania si¢ do nich oraz
wlasciwego zachowania w ich trakcie,

2) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych w terminie 1 tygodnia od dnia
powrotu do szkoty. Usprawiedliwienie ma formg¢ pisemng i wystawiane jest przez rodzicow lub
lekarza. Moze byc¢ tez przestane przez rodzicow z ich konta w dzienniku elektronicznym przy
zachowaniu tych samych termindw. Nie usprawiedliwia si¢ godzin opuszczonych w trakcie
trwania zaje¢ lekcyjnych bez wczesniejszego podania uzasadnionego powodu,

3) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

4) odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie, zycie, higiene i rozwoyj,

5) dbania o wspodlne dobro, tad i porzadek w klasie i w szkole,

6) wykreslony
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7) wilasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych
uczniow.
8) informowania dyrekcji lub innych upowaznionych osdb o nieoczekiwanej nieobecnosci
nauczyciela (dluzszej niz dziesig¢ minut) na zajgciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
Nie zadaje si¢ obowigzkowych prac domowych na okres ferii §wigtecznych i zimowych.
4. Nie przeprowadza si¢ pisemnych prac kontrolnych w dniu nastepujacym po imprezach i wydarzeniach
szkolnych, organizowanych w godzinach popotudniowych, nie ujetych w tygodniowym rozktadzie
zaje¢ lekeyjnych 1 pozalekcyjnych (np. wycieczki, zabawy szkolne).

w

PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NARUSZANIA PRAW UCZNIA

§ 45

=

Uczen ma prawo do poinformowania wychowawcy klasy lub Dyrektora o tamaniu jego praw.

2. W przypadku, gdy uczen zglasza problem wychowawcy, ten ma obowigzek podja¢ dziatania

wyjasniajace i gdy zgloszenie jest uzasadnione, podja¢ dziatania zaradcze.

Jezeli wychowaweca klasy nie jest w stanie rozwigza¢ problemu, zgtasza go do Dyrektora.

4. Dyrektor bada zagadnienie niezwlocznie i po poinformowaniu rodzicOw ucznia podejmuje decyzje
ostateczna.

5. Prawo zgloszenia przypadkow tamania praw ucznia majg takze rodzice lub prawni opiekunowie ucznia
do wychowawcy lub bezposrednio do Dyrektora w formie ustnej lub pisemnej.

6. Wychowawca badz Dyrektor podejmuje wtedy niezwlocznie postgpowanie wyjasniajace, podejmuje

decyzje¢ 1 informuje o niej rodzicdw 1 ucznia.

w

SYSTEM NAGROD I KAR
§ 46

1. Uczen ma prawo by¢ nagradzany za bardzo dobre wyniki w nauce i sporcie, wzorowe zachowanie,
brak nieobecnosci na zajgciach lekcyjnych oraz za dziatalno$¢ na rzecz szkoty
2. Zaosiagnigcia w nauce i sporcie, w olimpiadach przedmiotowych i konkursach, za wszelkiego rodzaju
osiggniecia przynoszace zaszczyt szkole uczen moze by¢ nagrodzony:
1) pochwata wychowawcy klasy
2) pochwalg wobec klasy i wychowawcy przez Dyrektora
3) pochwata wobec uczniow catej szkoty i Rady Pedagogicznej przez Dyrektora
4) dyplomem uznania
5) listem pochwalnym do rodzicow
6) nagroda rzeczowa, w tym ksigzkowa
7) nagroda ksigzkowg za roczng $rednig ocen co najmniej 5,0
8) otrzymaniem $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
9) nagroda finansowg lub wyrdznieniem przyznawanym przez wladze oswiatowe oraz instytucje
1 organizacje okreslone w odrebnych przepisach (stypendia)
2a. Nagrodzony uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody. Zastrzezenia
wnosi si¢ na pisSmie lub ustnie do Dyrektora Szkoty.
3. Zanaruszenie postanowien niniejszego statutu oraz regulaminow szkolnych uczen moze by¢ ukarany.
4. System kar jest nastepujacy:
1) upomnienie ustne nauczyciela
2) upomnienie ustne udzielone przez wychowawce
3) nagana pisemna wychowawcy (przechowywana w teczce wychowawcy, podpisana przez
rodzica)
4) nagana pisemna Dyrektora skierowana do rodzicow, zaprotokotowana na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej
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5) zawieszenie prawa ucznia do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, w sekcjach Samorzadu
Uczniowskiego, w organizowanych w szkole imprezach rozrywkowych, wycieczkach
i zawodach sportowych
6) obnizenie oceny zachowania
7) wykreslony
8) wykonanie prac zwigzanych z naprawa wyrzadzonych szkod
9) wykonanie prac na rzecz szkoty w godzinach wolnych od zaje¢¢ lekcyjnych
10) przeniesienie ucznia do roéwnoleglej klasy
Przed wymierzeniem kazdej z kar przewidzianych w statucie nalezy wystucha¢ wyjasnien
obwinionego ucznia.
Udzielenie nagany pisemnej Dyrektora Szkoty jest odnotowane w protokole z posiedzenia najblizszej
rady pedagogicznej i dolaczone do akt ucznia.
Gdy nie skutkuja wymienione wyzej kary i upomnienia Dyrektor moze wnioskowa¢ do
Mazowieckiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
Od natozonej kary w postaci nagany pisemnej przystuguje uczniowi odwotanie. Uczen, jego rodzice
lub przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego moga ztozy¢ je w formie pisemnej do Dyrektora szkoty
w terminie 7 dni od daty doreczenia rodzicom ucznia decyzji o natozeniu kary.
Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem i/lub psychologiem szkolnym, przewodniczacym Samorzadu
Uczniowskiego, a w szczeg6lnych przypadkach z powolanymi przez siebie przedstawicielami Rady
Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni i postanawia:
1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie
2) odwotac karg
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
Od podjetej decyzji, o ktorej mowa w ust. 9, odwolanie nie przystuguje.
Od zarzadzonej kary zgtoszenia do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty wniosku o przeniesienie do innej
szkoty przystuguje uczniowi lub jego rodzicom prawo do:
1) ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty
dorgczenia decyzji.
2) odwotania do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty w Warszawie - droga stuzbowa za
posrednictwem Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od daty dorgczenia ostatniej decyzji.
Szkota informuje rodzicéw ucznia o przyznaniu mu nagrody lub zastosowaniu wobec niego kary.
W przypadkach razacego 1 systematycznego naruszania obowigzkoéw okreslonych §44 ust. 2 przez
ucznia, ktory ukonczyl 18 lat, rada pedagogiczna moze na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela podja¢ uchwate upowazniajaca dyrektora do skreslenia ucznia z listy ucznidéw.
Decyzje o skresleniu podejmuje dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po
zasigegnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

ZASADY FUNKCJONOWANIA GAZETY SZKOLNEJ
§ 47

Gazeta jest miejscem swobodnej wymiany mysli 1 dialogu miedzy uczniami 1 nauczycielami, a takze
rodzicami.
Gazeta pozwala na realizacje¢ potrzeb tworczych 1 rozwija zdolnosci uczniow.
Funkcjonowanie gazety szkolnej i materiaty tam zamieszczane nie moga:
1) narusza¢ dobrego imienia konkretnego nauczyciela lub ucznia ani zasad moralnosci.
2) glosi¢ 1 przekazywac tresci powszechnie uznanych za rasistowskie i nietolerancyjne wobec
grup spotecznych, narodowosci 1 wyznan.
3) odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie tych zasad jest zadaniem opiekuna (opiekundéw) gazety
szkolne;j.
Opiekunem gazetki szkolnej moze by¢ nauczyciel pozytywnie zaopiniowany przez Rade
Pedagogiczna.
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W przypadku naruszenia dobr osobistych lub ztamania zasad wymienionych wyzej kazdy cztonek
spotecznos$ci szkolnej ma prawo zglosi¢ problem do Dyrektora.

W przypadku uznania zasadnos$ci zgloszenia Dyrektor moze zawiesi¢ kolportaz gazety szkolnej
I funkcjonowanie redakcji gazety szkolnej do wyjasnienia i uzasadni¢ to w zarzadzeniu szkolnym.
Problem rozpatrywany jest na najblizszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

Rada Pedagogiczna zajmuje stanowisko odnos$nie zaistnialego problemu i funkcjonowania gazety w
glosowaniu, ktorego tryb przewiduje regulamin Rady.

ZASADY FUNKCJONOWANIA SZKOLNEGO WOLONTARIATU
§ 47a

. W szkole dziata Szkolny Wolontariat.

Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu w celu zapoznawania uczniow z ideg
wolontariatu, jaka jest dobrowolna i bezinteresowna pomoc innym.

. Celem gltownym Szkolnego Wolontariatu jest rozwijanie u uczniow postaw zyczliwosci i otwartosci

na potrzeby innych oraz uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci szkolnej w podejmowaniu
dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

. Dzialania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spolecznosci szkolnej, w $rodowisku lokalnym oraz
zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora

Szkoty);
2) spotecznos$ci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu.

3) Dyrektor Szkoty:

a) powotuje opiekuna lub opiekunow Szkolnego Wolontariatu;

b) nadzoruje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.
1) Opiekunowie Szkolnego Wolontariatu — nauczyciele spotecznie pehiacy te funkcje.
2) Wolontariusze — uczniowie Szkoty wspotkoordynujacy poszczegdlne akcje.

. Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) Samorzad Uczniowski

2) wychowawcow oddziatdéw wraz ich wychowankami;
3) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;

4) rodzicow;

5) inne osoby i instytucje.

. Szczegotowe cele, zadania 1 zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje odrgbny

regulamin.

. Cele 1 zadania z zakresu wolontariatu szkota realizuje poprzez organizacj¢ kolezenskiej pomocy

uczniowskiej na terenie szkoly oraz poprzez koordynowanie udziatu uczniow w dziataniach
organizacji pozarzadowych i instytucji.

. Nawigzanie wspoOlpracy szkoty z organizacjg pozarzadowa lub instytucja, w ktoérej uczniowie beda

wolontariuszami, odbywa si¢ za zgoda rodzicéw wolontariuszy.
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ROZDZIAL VII. SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA

WEWNATRZSZKOLNEGO
ZALOZENIA OGOLNE

§ 48

1. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggnigcia edukacyjne ucznia,
zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

no

w

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)

1)
2)

1)
2)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postgpach w tym zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach, trudno$ciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze, co i1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

biezace;

klasyfikacyjne:
a) S$rodroczne i roczne
b) koncowe.

§ 49

. Uczen podlega klasyfikacji:

srdédrocznej 1 rocznej,
koncowe;j.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢é
edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i
sroédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacj¢ srodroczng przeprowadza si¢ raz w ciagu
roku szkolnego, w terminie okre§lonym w ust. 5.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-III szkoly podstawowe;j
w przypadku:

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjna z tych zaje¢;
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajec.

4. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

(621

1)

roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie 6smej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio w klasach
4-7.

2) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie 6sme;.

. Ustala si¢ dwa okresy, w ktorych uczen bedzie klasyfikowany:
1) Tokres od 1 wrzesnia do 31 stycznia,
2) Il okres od 1 lutego do konca roku szkolnego.
Termin ferii zimowych oraz zakonczenie rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych ustala MEN.
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§ 50

Nauczyciele przedmiotow na poczatku kazdego roku szkolnego (do konca wrze$nia) umozliwiajg
rodzicom zapoznanie si¢ z:
1) wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkami i trybem uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciele przedmiotow na lekcjach organizacyjnych informujg uczniow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do wuzyskania poszczegodlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych,
3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego we wrzesniu informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie otrzymania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 51

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych oraz dostosowa¢ wymagania edukacyjne odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia zgodnie z obowigzujacymi
przepisami w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

§ 52

Dyrektor zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych/informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zaje¢ciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych/informatyki
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Jezeli uczen jest zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych/informatyki
tylko w jednym okresie, to ocena roczna jest ta, ktérg otrzymal uczen z okresu, w ktérym byt
klasyfikowany

§ 53

Nauka religii 1 etyki jest organizowana w szkole na zyczenie rodzicow.

O udziale ucznia w zajeciach z tych przedmiotéw decydujg rodzice lub prawni opiekunowie poprzez
zloZenie - na zasadzie dobrowolnosci - odpowiedniego o§wiadczenia. Po zloZeniu o§wiadczenia udziat
w wybranych zajeciach staje si¢ dla ucznia obowigzkowy.

Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach z religii, z etyki, z obu przedmiotow, moze tez nie wybraé
zadnego z nich.
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Rodzice maja tez prawo nie zlozy¢ o$wiadczenia, woOwczas uczen nie uczg¢szcza na zadne
Z powyzszych zajec.

Rodzic ma prawo zmieni¢ decyzj¢ o udziale dziecka w zajeciach religii 1 etyki w dowolnym czasie.
Zasady oceniania z religii i etyki okreslaja odrebne przepisy.

Oceny z religii/etyki oraz z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych sg wliczane do $redniej ocen
$roédrocznych i rocznych, ale nie majag wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.

§ 54

Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca drugiego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu,
z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w
tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Uczen klasy siddmej 1 6smej posiadajacy orzeczenie o niepelnosprawnosci intelektualnej w stopniu
lekkim zamiast drugiego jezyka obcego nowozytnego uczeszcza na zajecia techniki, jednakze na
wniosek rodzica lub petnoletniego ucznia uczen ten moze uczy¢ si¢ drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

OGOLNE ZASADY I KRYTERIA OCENIANIA UCZNIOW KLAS | — 111
§ 55

Nauczyciel edukacji wezesnoszkolnej obserwuje ucznia i jego rozwo6j. Gromadzi swoje obserwacje,
odnotowujac je w dzienniku elektronicznym.
Ocenianie biezace odbywa si¢ w nastepujacy sposob:

1) poziom umiejetnosci ucznidw oznacza si¢ przy pomocy cyfr:

1- nie opanowal wymagan podstawowych przewidzianych programem, wystarczajacych
do pracy samodzielnej

2 - posiada wiedzg podstawowa, lecz bardzo czesto korzysta z pomocy nauczyciela

3 - opanowal wiedz¢ podstawowa, ale czgsto korzysta z pomocy nauczyciela

4-posiada ogolng wiedze, pracuje samodzielnie, czasami korzysta z pomocy nauczyciela
5 - stopien opanowanej wiedzy pozwala uczniowi na bezbledna prace samodzielng

6 - posiada rozlegta wiedze¢ wykraczajaca poza zakres programu

2) zachowanie ucznidéw oznacza si¢ przy pomocy symboli:
a - zawsze wywiazuje si¢ z obowigzkoéw
b - czgsto wywigzuje sie z obowigzkoéw
C - czasami wywigzuje si¢ z obowigzkow
d - w ogoble nie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw

Ocenie zachowania podlega:
1) stosunek do obowigzkéw szkolnych.
2) kultura osobista
3) zachowanie w trakcie zajec
4) zachowanie podczas przerw, uroczystosci szkolnych, wycieczek
5) zaangazowanie w zycie szkoty i klasy
6) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty
7) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej
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8) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz §rédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z zachowania sg ocenami opisowymi.
Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i postepy
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowe] ksztatcenia ogoélnego dla pierwszego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.
Uczen klas 1-3 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej.
Na wniosek rodzicow 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy
I po uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy Ii I
szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom
rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klas I-IIT na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na
wniosek rodzicoéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy.

OGOLNE ZASADY OCENIANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIOWKLAS IV — VIII
§ 56

Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne oraz oceny biezace ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

Pkt. Pelna nazwa stopnia Stosowane skroty Symbol cyfrowy
1. Celujacy cel 6
2. Bardzo dobry bdb 5
3. Dobry db 4
4. Dostateczny dst 3
5. Dopuszczajacy dop 2
6. Niedostateczny ndst 1

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt
1-5.

Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 6.
Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach biezacych znakow ,,+” oraz ,,-”

W kazdym okresie uczen musi mie¢ wystawione minimum trzy oceny czastkowe, z ktorych kazda
ocenia inng forme pracy ucznia (z wylgczeniem oceny za estetyke prowadzenia zeszytu).

Oceny s$rédroczne i roczne sg zapisywane bez stosowania skrotow.
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Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia.

. Oceny $rédroczne i roczne nie sg Srednig arytmetyczng ocen biezacych.

Ocena roczna jest wystawiona z ocen uzyskanych przez ucznia na zajeciach dydaktycznych w ciggu
catego roku szkolnego.
skreslony

. skreslony

. skreslony.

. skreslony

. Ocena klasyfikacyjna proponowana przez system LIBRUS peni role pomocniczg przy ustalaniu przez

nauczyciela oceny $rodrocznej i rocznej. Ostateczng decyzje dotyczaca tych ocen podejmuje
nauczyciel uczacy danego przedmiotu.

. skreslony
10.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne nauczyciel ma obowigzek wystawi¢ w terminie
nieprzekraczajacym 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Oceny biezace oraz srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ucznidéw zawarte sg w elektronicznych
dziennikach lekcyjnych.

Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢ poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczegdlno$ci
bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaj¢¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury
fizycznej.

W przypadku, gdy obowigzkowe zajgcia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru
przez ucznia s3 prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy zaj¢cia wychowania
fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania
fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu
opinii nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.
Uczen klasy IV-VII, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zajgé
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej ocen,
0 ktorej mowa w ust. 15, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
Szczegotowe zasady oceniania z poszczegdlnych przedmiotow okre$laja nauczyciele uczacy tych
przedmiotow i zapoznajg z nimi uczniow na pierwszej lekcji z danego przedmiotu w kazdym roku
szkolnym. Zasady te nie moga by¢ sprzeczne z wyzej wymienionymi ogdlnymi zasadami oceniania.

OGOLNE KRYTERIA OCENIANIA UCZNIOW KLAS IV —VIII

§ 57
Ustala si¢ nastepujgce ogodlne kryteria oceniania:
Stopien celujacy (6) uzyskuje uczen, ktory:

a. w bardzo wysokim stopniu opanowat wiedze¢ i umiejgtnosci z danego przedmiotu, okreslone
programem nauczania dla danej klasy,
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b. biegle postugiwat si¢ wiadomosciami i umiej¢tno$ciami zwigzanymi z programem nauczania
w danej klasie.

c. samodzielnie rozwigzywat problemy teoretyczne i praktyczne oraz wykazywal wlasng

inicjatywe w ich rozwigzywaniu.

d. wykazywatl sie inwencjg twoérczg, nie czekajac na inicjatywe nauczyciela, proponowat
rozwigzania nietypowe

e. przejawiat szczegdlne zainteresowanie przedmiotem objawiajace si¢ np. aktywnym
uczestnictwem w kotach zainteresowan i konkursach

f. podejmowat sie¢ dodatkowych zadan, takich jak projekty, prezentacje, zadania domowe dla
chetnych

. samodzielnie poszukiwat zrodet informacji

Stopien bardzo dobry (5) uzyskuje uczen, ktory:

pracowat systematycznie z zaangazowaniem na kazdej lekcji i w domu,

wykonywat wszystkie zadania zaleglte, wynikajace rowniez z jego ewentualnej absenciji,

c. wykazywal si¢ wiedza i umiejetnosciami w rozwigzywaniu zadan, problemow teoretycznych
i praktycznych o znacznym stopniu trudnosci,

d. posiadat umiejetno$¢ dokonywania i uzasadniania uogoélnien,

oo

Stopien dobry (4) uzyskuje uczen, ktory:

pracowat systematycznie na kazdej lekcji i w domu,

opanowat wiadomos$ci umiarkowanie trudne, ale i niezbedne w dalszej nauce,

C. poprawnie stosowal wiadomosci, rozwigzywat (wykonywat) nietypowe zadania teoretyczne
(praktyczne),

d. wykonywal zadania w terminie okreslonym przez nauczyciela, a takze uzupetniat ewentualne

braki,

oo

Stopien dostateczny (3) uzyskuje uczen, ktory:

a. pracowal do$¢ systematycznie na lekcjach i w domu,

b. opanowal wiadomo$ci i umiejetnosci okre§lone programem nauczania na poziomie
podstawowym okreslonym przez szkolny zesp6l przedmiotowy,

C. umiat zastosowa¢ wiadomosci zdobyte na zajeciach w sytuacjach typowych irozwigzywac
zadania wedtug poznanego wzorca.

Stopien dopuszczajacy (2) uzyskuje uczen, ktory:

a. mial trudno$ci w opanowaniu zakresu podstawy programowej

b. rozwigzywal samodzielnie lub z pomoca nauczyciela typowe zadania o niewielkim stopniu
trudnosci

C. staral si¢ dobrze prowadzi¢ zeszyt,

d. pracowat systematycznie w miar¢ swoich mozliwosci.

Stopien niedostateczny (1) uzyskuje uczen, ktory:

a. nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci elementarnych, okreslonych programem nauczania w
danej klasie, a stwierdzone braki uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

b. nie czynit staran, by uzupeti¢ braki w wiadomos$ciach i umieje¢tnosciach
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2. Z prac pisemnych uczen otrzymuje oceny w oparciu o nastepujaca skalg procentowq:

w

w

~No

96% - 100% pkt — celujgcy
90%-95% pkt — bardzo dobry
75% - 89% pkt — dobry

50% - 74% pkt — dostateczny
30% - 49% pkt — dopuszczajgcy
0% - 29% pkt — niedostateczny

skreslony

Szczegotowe wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotow opracowujg zespoly nauczycieli
uczacych danego przedmiotu 1 zapoznaja z nimi ucznidéw oraz rodzicOw na poczatku kazdego roku
szkolnego. Wymagania te zamieszczane sg na stronie internetowej szkoty.

SPOSOBY SPRAWDZANIA DYDAKTYCZNYCH OSIAGNIEC UCZNIOW
ORAZ INFORMOWANIA O NICH RODZICOW I UCZNIOW

§ 58

W sktad ogdlnej oceny ucznia wchodza:
1) prace pisemne
a. prace klasowe obejmujace wiedze 1 umiejetnosci z przerobionego dziatu (nie wigcej niz
3 w tygodniu, nie wigcej niz 1 dziennie),
b. sprawdziany obejmujace cze$¢ dziatu,
c. kartkowki obejmujace co najwyzej zakres materiatlu z trzech ostatnich lekcji,
d. testy okresowe, roczne przedmiotowe lub interdyscyplinarne.
2) wypowiedzi ustne — rozmowy, dyskusje, debaty,
3) prace domowe,
4) prace dlugoterminowe,
5) ¢wiczenia praktyczne (utwory i wytwory) — obserwacja ucznia w réoznych sytuacjach, podczas
pracy w grupach, prezentacji utworow i wytworow, dyskusji,
6) inne formy pracy ucznia okreslone przez nauczycieli poszczegoélnych przedmiotow.
Sprawdzanie dydaktycznych osiagni¢¢ uczniéw odbywa si¢:
1) po opracowanym dziale,
2) w innych terminach w miarg potrzeb.
O terminie kartkowki uczniowie nie musza by¢ wczesniej informowani.
Nauczyciele maja obowigzek na tydzien przed pracg klasowg lub sprawdzianem zapoznac¢ uczniow ze
sprawdzanym zakresem materiatu.
O terminie sprawdzianu i pracy klasowej uczniowie sg informowani co najmniej na tydzien wczesniej.
Informacja ta jest zapisywana w dzienniku elektronicznym.
Praca klasowa musi by¢ poprzedzona lekcjg utrwalajacg material.
Nalezy jasno okresli¢ kryteria oceniania do kazdego narzg¢dzia badania wynikow.
Nauczyciel zobowigzany jest sprawdzi¢ i omOwi¢ prace uczniéw nie pozniej niz dwa tygodnie po pracy
kontrolnej.
Prace kontrolne nauczyciel jest zobowigzany przechowywa¢ do konca roku szkolnego.
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10. Uczniowie informowani sg o swoich umiej¢tno$ciach i1 brakach ustnie na lekcji poswieconej
omoOwieniu pracy kontrolne;.

10a. Prace klasowe i sprawdziany sg obowigzkowe. Jezeli uczen z przyczyn losowych nie moze ich napisac
wraz z klasg, to winien to uczyni¢ niezwtocznie po powrocie do szkoty, po ustaleniu terminu z
nauczycielem.

10b. Wszyscy uczniowie podczas pracy kontrolnej otrzymuja zestaw zadan o zréznicowanym stopniu
trudnos$ci, co pozwala kazdemu uczniowi osiggnaé ocen¢ pozytywng na miare jego mozliwosci
(dopuszczalny jest podziat na grupy — stopien trudnos$ci obu grup musi by¢ taki sam).

10c.Poprawa prac klasowych, sprawdzianow i kartkowek jest dobrowolna i odbywa sig-w terminie nie
dhuzszym niz 2 tygodnie od terminu oddania przez nauczyciela ocenionej pracy kontrolnej, ktorg uczen
chce poprawié.

10d. O terminie poprawy nauczyciel informuje uczniéw podczas lekcji, na ktorej omawiane sg wyniki pracy
kontrolne;j.

10e. Uczniowi, ktory poprawia prac¢ kontrolna, do dziennika elektronicznego wpisuje si¢ oceng z
poprawy, nawet gdy jest nizsza od oceny z pierwotnej pracy, ktorg uczen poprawia.

10f. Uczniowie korzystajacy z niedozwolonej pomocy ($cigganie, podpowiadanie) na kartkowce,
sprawdzianie lub pracy klasowej otrzymuja ocene¢ niedostateczng.

10g. Sprawdzone i ocenione prace pisemne nauczyciel oddaje uczniom w terminie dwoch tygodni od
napisania pracy.

11. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione prace kontrolne oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania sg udostgpniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom przez nauczyciela
uczacego danego przedmiotu podczas przerwy lekcyjnej, dyzuru nauczycielskiego lub indywidualnych
spotkan z rodzicami.

11a. Prace domowe mogg by¢ wielopoziomowe, tzn. prace dla wszystkich uczniéw oraz prace dodatkowe
dla chetnych (moga to by¢ prace o podwyzszonym stopniu trudnosci tzw. zadania z gwiazdka, ale z
zakresu materiatu nie wykraczajacego poza podstawe programowa z danego przedmiotu na dany rok
szkolny). Kazdy uczen ma prawo wybra¢ poziom wedtug swoich mozliwosci 1 potrzeb.

11b. Jesli uczen nie odrobi pracy domowej, zobowigzany jest odrobi¢ jg na nastepna lekcje. Jesli tego nie
uczyni, otrzymuje adnotacj¢ negatywna z zachowania za niewywigzywanie si¢ z obowigzkow
szkolnych (adnotacja E-3)

12. Prezetacje osiggnie¢ uczniow moga odbywac si¢ za pomocg gazetek, wystawek, biuletynow.

13. Rodzice moga kontaktowac si¢ indywidualnie z nauczycielami w zalezno$ci od uzasadnionych
potrzeb.

14. Wywiadowki (spotkania z rodzicami) odbywaja si¢ przynajmniej trzy razy w roku szkolnym.

15. Nauczyciele prowadzg, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, konsultacje dla uczniow i
rodzicow. Podczas konsultacji rodzice moga m. in. uzyska¢ informacje o osiagnigciach dziecka
z danego przedmiotu. O terminach konsultacji rodzice sg informowani na wrzesniowym spotkaniu
z wychowawcami. Harmonogram konsultacji jest zamieszczony w dzienniku elektronicznym.

16. W czasie zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw, o ktorym mowa w paragrafie 28a, gdy podstawa
programowa bedzie realizowana za pomocg zdalnego nauczania, ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia bedzie polegato na monitorowaniu jego wytworow pracy poprzez:

1) sprawdziany on-line;

2) karty pracy, notatki, testy, kartkowki, sprawdziany odestane przez panel ,,Prace domowe”
w dzienniku elektronicznym, poprzez poczte elektroniczng lub w inny sposob uzgodniony
Z nauczycielem;

3) zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan;

4) rozmowy telefoniczne;

5) rozmowy z uczniem podczas wideokonferencji na platformie TEAMS,;

6) komunikacje za pomocg dostepnych komunikatorow np. Messenger, WhatsApp, itp.

17. Skala ocen oraz kryteria oceniania w nauczaniu zdalnym sg zgodne z obowigzujagcymi w szkole
zasadami oceniania wewnatrzszkolnego.
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ZASADY WSPOLDZIALANIA Z UCZNIAMI 1 RODZICAMI W CELU POPRAWY
NIEZADOWALAJACYCH WYNIKOW NAUCZANIA

§ 59

Rodzice ucznidéw majacych klopoty w przyswajaniu wiedzy, informowani s3 o mozliwosci badan
psychologiczno-pedagogicznych w celu diagnozy przyczyn niepowodzen szkolnych.

Nauczyciele i specjaliSci pracujacy w szkole rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne ucznia i na podstawie tego rozpoznania
obejmuja go, za zgoda rodzicéw, odpowiednia pomoca psychologiczno-pedagogiczng zgodnie
zasadami okre$lonymi w § 8, w celu usprawniania mocnych stron ucznia oraz eliminacji dysfunkcji
I poprawy wynikow nauczania.

Wychowawca, nauczyciel przedmiotu oraz specjali$ci szkolni przeprowadzaja indywidualne rozmowy
Z rodzicami 1 uczniami w celu diagnozy przyczyn niepowodzen szkolnych oraz sposobow poprawy
niezadowalajacych wynikow nauczania.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

§ 60

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potlowe czasu przeznaczonego na te zajecia.
W przypadku okreslonym w ust. 1 uczen moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.
Jezeli nieobecnos¢ na ponad polowie zaje¢ jest nieusprawiedliwiona, dopuszczenie do egzaminu
klasyfikacyjnego moze nastgpi¢ wytacznie za zgoda Rady Pedagogicznej.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujagcy, na podstawie odrebnych przepisow,
indywidualny tok nauki lub spetniajacy obowiagzek szkolny poza szkola.
Whiosek o przeprowadzenie egzaminu Kklasyfikacyjnego moga ztozy¢ rodzice ucznia do Dyrektora
najpdzniej na siedem dni przed zakonczeniem danego okresu.
Dyrektor wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
W czasie egzaminu mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice ucznia.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.
W  przypadku muzyki, plastyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego egzamin
klasyfikacyjny ma przede wszystkim forme zaj¢¢ praktycznych.

. Z przebiegu egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzgcych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 7;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub
,hieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 63.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem § 63.

Jezeli uczen, o ktérym mowa w ust. 1, nie przystapi do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie z przyczyn nieusprawiedliwionych, to jest nieklasyfikowany z przedmiotoéw, z ktorych miat
zdawa¢ egzamin.

Jezeli uczen nie przystapi do egzaminu z przyczyn usprawiedliwionych, to Dyrektor w porozumieniu
z rodzicami ustala inny termin egzaminu.

EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 61

Ustalona przez nauczyciela roczna klasyfikacyjna ocena niedostateczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktory uzyskal roczng ocene niedostateczng z jednych lub dwoéch obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zaj¢¢ na wniosek rodzica.
Rodzice ucznia mogg ztozy¢ pisemny wniosek o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego
Dyrektorowi w ostatnim tygodniu roku szkolnego po posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej.
Dyrektor wyznacza termin egzaminu poprawkowego do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu wakacji letnich.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora, nie pozniej niz do konca wrzesnia.
Nauczyciel przedmiotu, z ktdrego uczen uzyskal ocen¢ niedostateczna, wyznacza zakres materialu
obowigzujacy na egzaminie, o czym informuje ucznia w obecnosci rodzica i Dyrektora.
Wyznaczenie materialu musi nastapi¢ nie pdzniej niz do momentu wyznaczenia przez Dyrektora
terminu egzaminu poprawkowego.
Sktad komisji egzaminacyjnej wyznacza Dyrektor.
W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 10 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej
szkoty.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgéci pisemnej i ustne;.
Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Uczen, ktéry zda egzamin poprawkowy, otrzymuje ocen¢ roczng dopuszczajaca.
Uczen, ktoéry nie zda egzaminu poprawkowego, nie uzyskuje promocji do klasy programowo wyzszej
1 powtarza klase.
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Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZ€].
Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

TRYB UZYSKIWANIA OCEN WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANE
§ 62
Nauczyciele i wychowawcy klas, nie p6zniej niz na 2 tygodnie przed wyznaczonym terminem
klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej, informujg ucznia o przewidywanych rocznych

ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 przewidywanej rocznej ocenie zachowania oraz
0 warunkach, jakie musi spetnié, aby uzyskacé t¢ oceng.

la. Przewidywane oceny roczne sg wystawione w dzienniku elektronicznym.

2.

W przypadku, gdy uczen wyraza wolg poprawienia rocznej oceny klasyfikacyjnej, a nauczyciel
przedmiotu dostrzega taka mozliwo$¢, wyznacza uczniowi material do poprawienia lub uzupetnienia
(nie wigcej niz 2 prace klasowe, ktore uczniowi wypadty najstabiej). Uczen wraz z nauczycielem ustala
termin popraw (nie p6zniej niz w ciggu nastepnych 10 dni od informacji 0 przewidywanej ocenie).
Procedura przedstawiona w ust. 1 odnosi si¢ rowniez do rodzicow, przy czym sg oni zawiadamiani
0 przewidywanych ocenach rocznych dzieci poprzez dziennik elektroniczny oraz na spotkaniach
z wychowawcami Klas.

Jezeli rodzic wyrazi watpliwosci co do przewidywanej oceny swojego dziecka, podczas zebrania moze
uzyska¢ informacje od danego nauczyciela o motywacji przewidywanej oceny i mozliwosci jej
poprawienia przez ucznia. Nalezy w tej sytuacji mie¢ na wzgledzie dobro dziecka, ktéremu zarowno
rodzic jak 1 nauczyciel muszg stworzy¢ warunki do osiggniecia przez niego sukcesu. Nalezy rowniez
wzig¢ pod uwage mozliwosci intelektualne ucznia i nie dopusci¢ do sytuacji, w ktdrej uczen nie jest w
stanie poprawi¢ oceny przewidywanej na wyzszg.

4a. Rodzice ucznia, ktérzy otrzymali podczas spotkania z wychowawca pisemng informacje

0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych swego dziecka, potwierdzaja otrzymanie tej
informacji podpisem.

4b. Nieobecno$¢ rodzica na zebraniu oraz brak kontaktu z wychowawca przed zebraniem jest

5.

réwnoznaczny z akceptacja przewidywanych ocen rocznych.

§ 62 ust. 2 nie dotyczy przedmiotoéw: plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne, technika, informatyka.
Poprawienie oceny rocznej z tych przedmiotéw nastgpuje gldwnie poprzez wykonanie ustalonych
przez nauczyciela i ucznia prac manualnych lub ¢wiczen.

Poprawianie przewidywanej rocznej oceny zachowania nast¢puje w trakcie ustalonej nie p6zniej niz
na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej rozmowy
wychowawcy klasy, rodzica i ucznia.

Roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ inna niz przewidywana: nizsza, gdy uczeh po uzyskaniu
informacji o ocenie w razacy sposob uchyla si¢ od obowigzkow szkolnych (np. opuszcza zajecia bez
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usprawiedliwionej przyczyny, uzyskuje oceny niedostateczne z koncowych prac kontrolnych), lub
wyzsza, jesli uczen speini warunki okreslone przez nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne.

OCENA ZACHOWANIA UCZNIOW KLAS IV - V1l

§ 63

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniéow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1norm
etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie szkoty.

Oceny zachowania ucznia dokonuje si¢ dwukrotnie: za pierwszy okres i za caty rok.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;,

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig

okazywanie szacunku innym osobom.

udzial w konkursach 1 uroczystosciach szkolnych

respektowanie zasad wspotzycia spotecznego 1 ogélnie przyjetych norm etycznych.

Ocene zachowania ustala wychowawca po uwzglednieniu wszelkich istotnych przestanek (sg to
miedzy innymi opinie klasy, nauczycieli i ucznia, ktéorego zachowanie jest oceniane).

Jezeli

uczen lub rodzic zglosi, Ze proponowana przez wychowawce ocena zachowania nie odpowiada

jego aspiracjom, wychowawca winien w obecnosci rodzica szczegdétowo przeanalizowac istotne
argumenty dotyczace zachowania ucznia i podja¢ wlasciwe decyzje.

Uczen powinien wykazaé si¢ postgpami w zachowaniu spotecznym, w pracy, w nawykach
I W znajomosci zasad bezpieczenstwa.

Oceng zachowania $rodroczng i roczng ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
Z zastrzezeniem § 63 ust.5.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej
lub ukonczenie szkoty.

46



STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] NR 1 IM. STEFANA ZEROMSKIEGO W ZUROMINIE

§ 64
1. Tworzy si¢ wykaz zachowan pozytywnych i negatywnych.

Zachowania pozytywne

>

Udziat w konkursach wewnetrznych (Aw- konkursy wiedzowe, As-konkursy sportowe,
A - konkursy artystyczne).
Udziat w konkursach zewnetrznych( Bw- konkursy wiedzowe, Ba- konkursy artystyczne).
Godne reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych (indywidualnie lub w
zespole).
Znaczacy wspotudziat w organizowaniu imprez szkolnych.
Zorganizowana pomoc koledze/kolezance w nauce, zgtoszona wczesniej wychowawcy lub
nauczycielowi danego przedmiotu.
Podejmowanie dodatkowych dziatan na rzecz szkoty.
Udziatl w imprezach kulturalnych poza obowigzkowymi.
Udziat w akcjach charytatywnych.
Wiasciwe petienie funkcji w szkole.
Wilasciwe pehienie funkcji w klasie.
Praca na rzecz klasy (wyjawszy J).
Systematyczny udziat w zajeciach pozalekcyjnych.
. Rozwigzanie waznego lub trudnego problemu innego ucznia (wyjawszy E).
Wiasciwe przeciwstawianie si¢ zhu.
Wyréznia si¢ wysokg kulturg osobistg na tle klasy.
Posiada stuprocentowg frekwencje w semestrze.
Posiada wlasciwy stosunek do obowigzkéw szkolnych (systematycznie pracuje, jest
zawsze przygotowany do lekcji, nie spdznia sig, itp.).
Inne zachowania pozytywne.

O w

m o

D OPOZZrACTIOM

Zachowania negatywne

A. Zaklocanie:
1) toku zaje¢ lekcyjnych, mimo upomnien, zmuszajacy nauczyciela do jego przerwania,
2) przebiegu imprezy, spotkania itp. organizowanych przez szkotg, klase itp.,
B. Niewlasciwy stosunek do pracownikéw szkoty:
1) nieprzestrzeganie zasad kultury rozmowy i komunikowania si¢ i zachowania,
2) odmowa wykonania polecenia mieszczacego si¢ w ramach powinnos$ci ucznia,
3) wywieranie presji na nauczyciela.
C. Naruszanie zasad szkolnego obyczaju:
1) utrudnianie komunikacji na korytarzu, schodach itp.
2) korzystanie z tazienki niezgodne z jej przeznaczeniem,
3) skreslone
4) niestosowanie form grzeczno$ciowych.
D. Niestosowanie si¢ do polecen nauczyciela.
E. Niewywigzywanie si¢ ze zobowigzan:
1) zaniedbywanie obowigzkoéw gospodarza klasy, szkoty, dyzurnego, skarbnika itp.
2) udzial w zajeciach pozalekcyjnych
3) odrabianie prac domowych
F. Niezmienianie obuwia (wigcej niz 2 razy w semestrze) lub noszenie obuwia brudnego
G. Niszczenie budynku szkoty i mienia szkolnego
H. Niszczenie rzeczy nalezacych do innych osob
I. Klamstwo lub oszustwo
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J. Za$miecanie terenu szkoty
K. Jedzenie i picie lub Zucie gumy w czasie zaje¢ lekcyjnych
L. Zachowania niekolezenskie:
1) dokuczanie stowne
2) wulgarne stownictwo
3) wywieranie presji
4) oczernianie, obmawianie, imputowanie itp.
5) naruszanie strefy intymnej
6) wdanie si¢ w bojke sprowokowang przez kolege / kolezanke
7) (!) udziat w bojce sprowokowanej przez siebie
8) udziat w bojce w charakterze biernego widza, podjudzanie
9) (!) zachgcanie do bojki lub organizowanie jej
M. (!) Zngcanie sig¢:
1) fizyczne
2) psychiczne
3) poprzez nagrywanie filmow i zdje¢ w celu oSmieszenia.
4) poprzez publikowanie, przetwarzanie ich elektronicznie w Internecie w celu
dokuczenia i o§mieszenia.
N. Falszowanie
1) () dokumentow (dziennik, usprawiedliwienie, sprawdzian itp.)
O. $wiadome uczestniczenie w tworzeniu falszywego obrazu stanu wiedzy swojej lub cudzej
(Sciaganie, podpowiadanie, itp.)
P. Przebywanie na korytarzu szkolnym przed lub po lekcjach i przeszkadzanie gtosnym
zachowaniem nauczycielom w prowadzeniu lekcji
Q. Czgste spdznianie si¢ na zajecia (wiecej niz 4 razy w potroczu)
R. Nieobecnos$¢ na lekcji:
1) opuszczenie dnia zaje¢ bez usprawiedliwienia (wagary)
2) nieusprawiedliwiona nicobecnos$¢ na lekcji (ucieczka)
3) nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na zajeciach pozalekcyjnych, do
uczestnictwa w ktorych uczen si¢ zobowigzat
S. (!) Wnoszenie do szkoty i stosowanie w szkole lub poza nig uzywek:
1) Tytoniu lub e-papieroséw
2) alkoholu
3) narkotykow lub dopalaczy
(1)Stworzenie zagrozenia dla zdrowia lub Zycia
(1) Kradziez, wyludzenie
Uzywanie telefonow komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych niezgodnie
z zasadami okreslonymi w statucie
. Opuszczenie terenu szkoty (wyjscie poza ogrodzenie) bez pozwolenia w czasie planowego
pobytu w szkole
Nieodpowiednie zachowanie poza terenem szkotly
Inne zachowania negatywne nieujete w powyzszym wykazie.

<X g <cd

2. Zachowania uczniéw ujgte w powyzszym wykazie odnotowuje si¢ w rejestrze zachowan zawartym
w dzienniku elektronicznym w zaktadce ,,Notatki-uwagi o uczniach”, a adnotacje o tych zachowaniach
nazywa si¢ odpowiednio pozytywami i negatywami (niektorym z tego wykazu bezwzglednie
przypisuje si¢ przydawke cigzkie 1 oznacza si¢ symbolem (!), pozostatym za$ arbitralnie lekkie).

3. Wpisu do rejestru zachowan dokonuje nauczyciel niezwlocznie po uprzedniej analizie przypadku
I powiadamia o tym wychowawce.

4. W przypadku otrzymania przez ucznia adnotacji dotyczacej zachowania z wykazu zachowan ciezkich,
wychowawca powinien niezwlocznie poinformowac¢ o tym fakcie rodzicow ucznia.
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§ 65
1. Ustala si¢ nastgpujace wymagania na poszczegdlne oceny:

® wzorow3 - otrzymuje uczen, ktory nie przejawia zachowan z wykazu zachowan negatywnych
cigzkich lub co najwyzej jedno w okresie z wykazu zachowan lekkich (z wyjatkiem B) oraz
podejmuje dzialania ujete w wykazie zachowan pozytywnych - przynajmniej pi¢¢ roznych w
ciggu okresu w tym obowigzkowo zachowanie opisane w punkcie Q (w przypadku otrzymania
jednego negatywu wymagany jest dodatkowy pozytyw).

e Dbardzo dobra - otrzymuje uczen, ktory nie przejawia zachowan ujetych w wykazach zachowan
negatywnych ciezkich lub co najwyzej jedno w okresie bez powtérzen z wykazu zachowan
,lekkich” oraz podejmuje dziatania ujgte w wykazie zachowan pozytywnych - przynajmniej
dwa rozne z nich (w przypadku otrzymania jednego negatywu wymagany jest dodatkowy
pozytyw).

e dobra — otrzymuje uczen, ktory nie przejawia zachowan negatywnych opisanych w punktach
G, H, L7, Lo, M, N1, R, S, T, ale zdarzaja mu si¢ inne zachowania z wykazu zachowan
negatywnych (nie wigcej niz dwa rodzaje 1 nie wigcej niz dwa powtdrzenia).

e poprawna - otrzymuje uczen, ktéry nie przejawia zachowan negatywnych, opisanych
w punktach: L7, Lo M, N1, R, S, T, ale zdarzaja mu si¢ inne zachowania z wykazu zachowan
negatywnych.

e nieodpowiednig — otrzymuje uczen, ktory nie przejawia zachowan negatywnych opisanych
w punktach M, R, S, T, ale zdarzaja mu si¢ inne zachowania z tego wykazu (wigcej niz trzy
rodzaje 1 wigcej niz trzy powtorzenia.)

e naganng - otrzymuje uczen, ktory przejawia jedno z zachowan: S, T (nawet, jesli wystapito
jeden raz w ciggu roku) badz otrzymatl 3-krotnie lub wigcej razy inne z wykazu zachowan
negatywnych cig¢zkich.

2. Wychowawca moze podwyzszy¢ uczniowi ocen¢ zachowania o jeden stopien (oprocz oceny
wzorowej) w przypadku, gdy uczeh obok zachowan negatywnych wykazuje réwniez zachowania
pozytywne.

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW ORAZ UPRAWNIENIA RODZICOW I NAUCZYCIELI
W ZAKRESIE OCENIANIA

§ 66

1. Uczeh ma prawo do:

1) znajomosci i jawnoSci ocen,

2) rzetelno$ci i uzasadnienia oceny,

3) znajomosci zasad oceniania wewnatrzszkolnego

4) poprawienia pracy kontrolnej w terminie i na zasadach okreslonych w paragrafie 58 ust. 10a -
10g.

5) poprawienia oceny rocznej — niedostatecznej,

6) ustalania wraz z nauczycielem warunkow uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) wgladu, na swoéj wniosek, do sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych oraz innej
dokumentacji dotyczacej oceniania.

2. Uczen ma obowiazek:
1) stawiac si¢ w terminie na egzamin poprawkowy,
2) przygotowac si¢ do tego egzaminu.
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3. Uczen jest promowany do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz religii §rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

4. Rodzice majg prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

jawnej i uzasadnionej oceny swojego dziecka,

ubiegania si¢ o egzamin poprawkowy dla swojego dziecka w przypadku uzyskania przez nie
oceny niedostatecznej na koniec roku,

wgladu w poprawione i ocenione prace dziecka oraz w inng dokumentacje¢ zwigzang
z ocenianiem na zasadach ustalonych przez nauczyciela,

biezacej informacji o postepach, trudnosciach i uzdolnieniach swojego dziecka,

informacji o wymaganiach szkoty,

na prosbe kazdego rodzica do indywidualnego spotkania z nauczycielem w celu uzyskania
informacji o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegolnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania,
ustalenia warunkoéw uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

ustalenia warunkéw uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania poprzez
udzial w rozmowie z wychowawcg klasy i swoim dzieckiem,

zglaszania zastrzezen do Dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi uzyskiwania tej oceny.

10) uczestniczenia — jako obserwator — w egzaminie klasyfikacyjnym swojego dziecka.
4a. Rodzice ucznia majg obowigzek:

1)

2)

Korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i frekwencji dziecka, odbierania
wiadomosci od dyrekcji szkoty, wychowawcy klasy i1 pozostatych nauczycieli lub
pracownikow szkoty.

Usprawiedliwiania nieobecnos$ci dziecka, na ktérg wyrazili zgode, w ciggu 1 tygodnia od jej
zakonczenia, poprzez przekazanie wychowawcy dokumentu uzasadniajacego nieobecnosc,
kontakt telefoniczny z wychowawca badz sekretariatem szkolnym lub za posrednictwem
dziennika elektronicznego, zawierajac w prosbie o usprawiedliwienie date i czas nieobecnosci
dziecka.

5. Nauczyciele majg prawo do:

1)
2)
3)

udzialu w egzaminie poprawkowym 1 klasyfikacyjnym oraz przygotowania do niego zadan,
obrony swojej opinii,
uczestniczenia w rozmowach dotyczacych sytuacji konfliktowych.

POPRAWIANIE ROCZNEJ OCENY Z ZAJEC EDUKACYJNYCH ORAZ ZACHOWANIA

USTALONEJ NIEZGODNIE Z TRYBEM JEJ WYSTAWIANIA.

§ 67

1. Rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie od dnia ustalenia ocen, o ktorych mowa w ust. 1, do 2
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych na pismie skierowanym do Dyrektora ze
wskazaniem nieprawidtowosci.

1)
2)

Rozstrzygnigcie tej sprawy musi nastgpi¢ w ciggu pigciu dni od ztozenia zazalenia,
W przypadku stwierdzenia przez Dyrektora, ze zazalenie jest bezzasadne, Dyrektor informuje
o tym wnioskodawcOw pisemnie.
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W przypadku stwierdzenia przez Dyrektora, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1, ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania z drodze
glosowania zwykla wiekszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

Dyrektor ustala termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 w porozumieniu z rodzicami ucznia,
nie pdzniej niz w ciagu pieciu dni od dnia zlozenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust.1.

Dyrektor w porozumieniu z rodzicami ucznia ustala rOwniez termin posiedzenia komisji, o ktorej
mowa W ust. 3 pkt. 2 nie pézniej niz w ciggu pi¢ciu dni.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt. 1 wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajgcia
edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innym uzasadnionym przypadku. W takiej sytuacji Dyrektor powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego
W innej szkole nastgpuje w porozumieniu Z Dyrektorem tej szkoly.

Ustalana przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2 wchodza:

1) Dyrektor Iub inny nauczyciel petniacy funkcje kierownicza w tej szkole — jako przewodniczacy,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

4) pedagog,

5) psycholog

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ustalona przez komisje roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena zachowania ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
¢) zadania (pytania) egzaminacyjne,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong przez komisj¢ oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
3) Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3
pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust.13 pkt. 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje
o0 ustnych odpowiedziach ucznia.

Procedury dotyczace egzaminu poprawiajacego ocene z zaje¢ edukacyjnych odnosza si¢ do wyniku
egzaminu poprawkowego. Termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi pi¢¢ dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

PROCEDURY OKRESLAJACE WARUNKI I SPOSOB PRZEPROWADZANIA EGZAMINU
KLASYFIKACYJNEGO I EGZAMINU POPRAWKOWEGO ORAZ WARUNKI I SPOSOB
USTALANIA ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA W PRZYPADKU
WNIESIENIA ZASTRZEZENIA DO TRYBU USTALENIA TEJ OCENY W OKRESIE OGRANICZENIA
FUNKCJONOWANIA JEDNOSTEK SYSTEMU OSWIATY I PRACE SZKOLY W FORMIE
KSZTAECENIA NA ODLEGLOSC.

§ 67a

1. Egzaminy klasyfikacyjne oraz poprawkowe odbywajace si¢ w okresie ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty i pracg szkoty w formie ksztatcenia na odleglosé¢
przeprowadza si¢ w sytuacjach okreslonych § 60 i § 61 niniejszego Statutu.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na wniosek rodzica ucznia.

3. Dyrektor szkoty w korespondencji e-mailowej uzgadnia dat¢ 1 godzing egzaminu
klasyfikacyjnego 1 potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci rodzicow ucznia.

4. Nauczyciel przygotowuje informacje na temat zakresu podstawy programowej, jakiej dotyczy
egzamin 1 przesyta drogg elektroniczng rodzicom ucznia.

5. Korespondencja odbywa si¢ za posrednictwem stuzbowych skrzynek elektronicznych szkoty lub
nauczyciela na adres wskazany i potwierdzony przez rodzica ucznia.

6. Egzamin przeprowadzany jest za pomoca narzedzi do e-learningu pozwalajacych
na potwierdzenie samodzielnos$ci pracy ucznia — metodg pracy synchroniczne;.

7. Egzamin ma form¢ zadan udostgpnionych za pomoca jednego z dostepnych narzedzi cyfrowych
do przeprowadzania testow on-line.

8. W przypadku uczniéw nieposiadajacych narzedzi informatycznych i dostgpu do sieci, egzamin
przeprowadzony moze by¢ w formie zadan wydrukowanych i przestanych drogg pocztowa lub
moze odby¢ si¢ na terenie szkoty po wczesniejszym ustaleniu wszelkich srodkow bezpieczenstwa
1 z zachowaniem zasad dystansu spotecznego.

9. W przypadku braku mozliwo$ci przystapienia do egzaminu ze wzglgdu na stan zdrowia uczen
informuje o tym dyrektora szkoty, przesylajac skan zaswiadczenia lekarskiego pod wskazany
adres mailowy.

10. Dyrektor szkoty uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

11. Zadania rozwigzywane elektronicznie drukuje si¢ i stanowig one zalgcznik do arkusza ocen
ucznia, jak réwniez podlegajg archiwizacji elektroniczne;.

12. Procedury przeprowadzania egzaminéw poprawkowych sg analogiczne do egzaminu
klasyfikacyjnego.

13. W przypadku zastrzezenia rodzicéw ucznia co do zgodnos$ci z prawem i procedurg wystawiania
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub oceny klasyfikacyjnej z zachowania rodzic ma
prawo zglosi¢ swoje zastrzezenia w formie elektronicznej lub e-mailowej w ciggu dwoch dni
od klasyfikacji.

no
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14. Dyrektor dokonuje weryfikacji, czy ocena klasyfikacyjna zostata wystawiona zgodnie z prawem
1 trybem ustalania oceny, a w przypadku stwierdzenia naruszen formalnych, powotuje komisje do
przeprowadzenia w szkole lub w formie e-learningowej sprawdzianu w celu ustalenia ostatecznej
oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

15. W przypadku zgloszenia zastrzezen co do oceny zachowania, powotana przez dyrektora komisja
ustala ostateczng oceng klasyfikacyjng z zachowania.

WARUNKI UKONCZENIA SZKOLY
§ 68

1. Uczen klasy 6smej konczy szkotle, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
Z obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej,
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty
2. Uczen konczy szkote z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
Z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.
3. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do Sredniej ocen,
0 ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
4. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klas¢ szkoty
podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klasg, do egzaminu 6smoklasisty.
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ROZDZIAL VIII. WSPOLDZIALANIE Z RODZICAMI I SRODOWISKIEM
LOKALNYM

ORGANIZACJA I FORMY WSPOEDZIAEANIA SZKOLY Z RODZICAMI W ZAKRESIE
NAUCZANIA, WYCHOWANIA, OPIEKI | PROFILAKTYKI.

§ 69

1. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci. Wspotpraca
ta wyraza si¢ m.in. poprzez:
1) zapoznanie rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danej
klasie,
2) zapoznanie z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania sprawdziandw 1 egzaminow koncowych,
3) zapoznanie rodzicOw z wymaganiami, jakie stawiajg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw
uczniom na konkretng ocen¢ okresowg i roczna,
4) uzyskiwanie informacji od nauczycieli na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
I przyczyn trudnos$ci w nauce,
5) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci,
6) wyrazanie i przekazywanie organowi prowadzgcemu nadzoér pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty,
7) state spotkania z rodzicami, organizowane w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze, ktore nie powinny by¢ organizowane rzadziej niz raz na kwartat.
8) Zaangazowanie rodzicow w organizacj¢ imprez klasowych i szkolnych.
2. Przedstawiciele rodzicow mogg bra¢ udzial w pracach powotywanego przez Dyrektora szkolnego
zespotu ds. pomocy, o ktérym mowa w § 36.
3. Przedstawiciele rodzicoOw biorg udziat w obradach zespotu ,,0kragtego stotu”, o ktérym mowa w§ 36
ust. 11.

ORGANIZACJA WSPOEDZIAEANIA SZKOLY Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNYMI ORAZ INNYMI INSTYTUCJAMI DZIALAJACYMI NA RZECZ RODZINY,
DZIECI I MEODZIEZY.

§ 70

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspdludziale
poradni:
1) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych.
2) indywidualizuje prac¢ i wymagania wobec dzieci
3) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzystac¢ z porad psychologow i pedagogow oraz
uczestniczy¢ w zaje¢ciach warsztatowych, terapeutycznych organizowanych na terenie poradni
I w szkole.
2. Szkota wspomaga rodzing, w miar¢ mozliwosci, w sytuacjach trudnych i kryzysowych przy
wspoétudziale Osrodka Pomocy Spoteczne;j:
1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci
2) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji
3) informuje o trudnosciach, z ktorymi borykaja si¢ rodziny zastepcze
3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem, szkota
wspoOtpracuje z: policja, kuratorem sgdowym oraz innymi instytucjami i placéwkami w zalezno$ci od
sytuacji.
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. W celu realizacji dziatan zawartych w programie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
oraz prowadzenia dziatan z zakresu edukacji zdrowotnej, ekologicznej i profilaktyki szkota
wspolpracuje z policja, strazg pozarng, Powiatowa Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng oraz innymi
instytucjami lokalnymi zwigzanymi z o$wiatg i opiekg spoteczng. Wspotpraca ta polega na:
1) zapraszaniu przedstawicieli tych instytucji do szkoty na pogadanki i prelekcje oraz uroczysto$ci
szkolne
2) udziale uczniow w konkursach i akcjach profilaktycznych organizowanych przez instytucje
lokalne
3) Organizowaniu wyj$¢ uczniow do instytucji w celu realizacji zagadnien z zakresu doradztwa
zawodowego lub innych zadan dydaktyczno-wychowawczych.

ORGANIZACJA WSPOEDZIAEANIA ZE STOWARZYSZENIAMI LUB INNYMI ORGANIZACJAMI
§71

. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia oraz organizacje dziecigce 1 miodziezowe o charakterze

spojnym z charakterem szkoty, okreslonym w niniejszym statucie i programem wychowawczo —

profilaktycznym szkoty.

. Zgode na podjecie dzialalno$ci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoty wydaje Dyrektor,
okreslajac jednoczes$nie warunki prowadzenia tej dziatalnosci.
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ROZDZIAL IX. CEREMONIAL SZKOLY
§ 72

Szkota posiada wtasny sztandar.
Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknigtej gablocie. W tej samej gablocie
znajdujg si¢ insygnia pocztu sztandarowego.
Insygnia pocztu sztandarowego stanowia:
1) bialo-czerwone szarfy zatozone przez prawe rami¢ i wigzane pod lewym, kolorem biatym do
gory,
2) biate rekawiczki.
Sktad osobowy pocztu sztandarowego:
1) chorazy - uczen wyrdzniajacy si¢ co najmniej bardzo dobra oceng zachowania
2) asysta - dwie uczennice posiadajace zachowanie co najmniej bardzo dobre
Kandydatury skladu pocztu sztandarowego sa przedstawiane przez opickuna na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej w czerwcu.
Kadencja pocztu trwa jeden rok.
Opiekunem ceremoniatu szkolnego jest wyznaczony przez Dyrektora szkoty nauczyciel.
Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego. W takim
przypadku nalezy dokona¢ wyboru uzupetniajacego.
Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani w szkolny strdj galowy, opisany w pkt.13.
Udziat sztandaru w uroczysto$ciach dotyczy gtownie:
1) uroczysto$ci rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego,
2) uroczystosci i ceremonii poza terenem szkoty,
3) ceremonii §lubowania klas pierwszych szkoly podstawowe;.
Ustala si¢ nastepujacy tekst Slubowania klas pierwszych szkoly podstawowe;:

My, uczniowie Szkoty Podstawowej Nr 1 w Zurominie w obecnosci dyrekcji, nauczycieli, rodzicow,
kolezanek i kolegow przyrzekamy uroczyscie:

*  wypelnia¢ sumiennie obowigzki ucznia

" uczy¢ sig pilnie

= byc dobrym kolegq

= dbac o dobre imie swojej klasy, szkoly oraz domu rodzinnego

= przysparza¢ dumy nauczycielom i rodzicom, a swoim zachowaniem i naukq sprawiaé
im radoscé,

= dbaé o przyrode i byc¢ przyjacielem roslin i zwierzqt,

by¢ dobrym Polakiem i godnie stuzy¢é Ojczyznie.

Uroczystos¢ przyjecia do spotecznosci szkolnej uczniow klas pierwszych odbywa sie w pazdzierniku.
Stroj galowy stanowi koszula w kolorze biatym oraz spddnica i Zakiet (dziewczgta) lub spodnie
i marynarka/kamizelka (chtopcy) w kolorze granatowym lub czarnym.

Stroj galowy obowigzuje podczas uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, w trakcie
egzaminu Osmoklasisty oraz w przypadku reprezentowania szkoty w konkursach zewnetrznych
I uroczystosciach lokalnych.
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ROZDZIAL X.ORGANIZACJA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

§ 73
Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

Oddzial przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego, w tym zadania profilaktyczno-wychowawcze.

Celem oddziatu przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka w osigganiu dojrzatosci
umozliwiajacej podjecie nauki w szkole.

Zadaniem oddzialu przedszkolnego jest umozliwienie dzieciom osiggni¢cie dojrzatosci szkolnej
w aspekcie rozwoju fizycznego, motorycznego, poznawczego, emocjonalnego i spotecznego.
Zadaniem oddziatlu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

1) realizacja zadan wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

2) pelna realizacja programow wychowania przedszkolnego i dostosowanie treSci, metod
I organizacji poszczegolnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych dzieci;

3) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspotczesnym zagrozeniom;

4) organizowanie w uzgodnieniu z rodzicami nauki religii;

5) umozliwianie dzieciom nalezagcym do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym, podtrzymywanie 1 rozwijanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej i jezykowej w integracji ze Srodowiskiem szkolnym;

6) udzielanie dzieciom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla dzieci z niepetnosprawnoscia;

8) umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

9) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu w oddziale
przedszkolnym.

§ 74

Do przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego maja zastosowanie odrgbne przepisy.

Pomoc  psychologiczno-pedagogicznej udzielana jest dzieciom uczeszczajacym do oddziatu
przedszkolnego i ich rodzicom na zasadach okreslonych w rozdziale II.

W przypadku dzieci majacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej siedmiu lat, nie dtuzej jednak niz do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym konczy ono dziewigc lat.

Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoly podstawowe;,
w obwodzie ktorej mieszka dziecko, po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej.
Dziecko w wieku szeéciu lat ma obowigzek odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi, sg obowigzani dopetni¢ czynno$ci zwigzanych ze
zgloszeniem dziecka do przedszkola.

Dzieci niebedace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w przedszkolach 1 szkotach funkcjonujacych w systemach os§wiatowych innych panstw, korzystaja
Z wychowania przedszkolnego na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Dzieci nalezace do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujace;j sie jezykiem
regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej i jezykowej, na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Religia w  oddziale przedszkolnym organizowana jest na zasadach  okreslonych
w odrebnych przepisach.

Rodzice dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego wchodzg w sktad rady rodzicow szkoty
na zasadach okre$lonych w rozdziale III.
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§75

Sposdb realizacji celow i zadan oddzialu przedszkolnego

Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza w przedszkolu prowadzona jest w oparciu

0 podstawe programowa wychowania przedszkolnego i dopuszczone do uzytku przez dyrektora

programy wychowania przedszkolnego.

Wybdr programdéw wychowania przedszkolnego okreslaja odrgbne przepisy.

Zadania oddziatu przedszkolnego realizowane sg w szczegolnosci w formie zajg¢ kierowanych

I niekierowanych, a takze swobodnych zabaw dzieci.

Sposob realizacji zadan oddzialu przedszkolnego uwzglednia:

1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanow
emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy;

2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;

3) potrzebg prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju;

4) organizacj¢ przestrzeni szkolnej stymulujgcej rozwoj dzieci;

5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na wolnym powietrzu;

6) wykorzystanie kazdej naturalniec pojawiajacg si¢ sytuacji edukacyjnej umozliwiajacej
¢wiczenie w zakresie osiggania dojrzatosci szkolne;j.

Wobec rodzicow dzieci oddziat przedszkolny pelni funkcje doradcza i wspomagajaca.

Wychowawca oddziatlu przedszkolnego:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podj¢ciu wezesnej
interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezaco o postepach dziecka;

3) uzgadnia wspélnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w oddziale
przedszkolnym;

4) uwzglednia odrgbne potrzeby dziecka wynikajace z sytuacji rodzinne;.

§ 76

Sposob sprawowania opieki na dzie¢mi w oddziale przedszkolnym

Szkota zapewnia dzieciom w oddziale przedszkolnym bezpieczne 1 higieniczne warunki zabawy,

nauki 1 wypoczynku oraz przestrzeganie zasad zdrowego odzywiania.

Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac sposoby i metody oddzialywan do wieku

dziecka 1 jego potrzeb rozwojowych, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia bezposrednig i stalg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w szkole oraz w trakcie
zaje¢ poza terenem szkoty;

2) zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym.

Za zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel pelnigcy obowiazki zawodowe

w danym czasie do momentu przekazania ich rodzicom lub osobom upowaznionym, a w czasie

zaje¢ dodatkowych osoba prowadzaca te zajecia.

W czasie pobytu dziecka w szkole nie moze ono pozosta¢ bez nadzoru osoby doroste;.

Dla dzieci w oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zajgcia poza terenem szkoty.

W trakcie zaje¢ poza terenem szkoty (spacery, wycieczki) zapewniona jest opieka nauczyciela

i dodatkowo na kazde 15 dzieci jednej osoby dorostej. Wycieczki i spacery nalezy wpisywaé do

zeszytu spaceroOw 1 wycieczek z okresleniem miejsca 1 godziny przewidywanego powrotu.

Organizacja wycieczek oddziatu przedszkolnego odbywa si¢ zgodnie z regulaminem wycieczek

obowigzujacych w szkole.

Udzial dzieci w zajeciach poza terenem szkoly wymaga pisemnej zgody rodzicoéw.
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§ 77

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialy przedszkolnego

Dzieci przyprowadzaja i odbieraja z oddzialu przedszkolnego rodzice lub osoby upowaznione
przez nich.

Rodzice moga w formie pisemnej upowazni¢ petnoletnig osob¢ przyprowadzajaca

1 odbierajaca dziecko z oddziatu przedszkolnego.

Osoba przyprowadzajaca dziecko jest zobowigzana przekazaé je bezposrednio pod opieke
nauczyciela.

. Nauczyciel ma obowigzek osobiscie sprawdzi¢, kto odbiera dziecko z oddziatu przedszkolnego.
Rodzice przejmuja odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
zZ przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.

. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej, jezeli osoba ta nie
zapewnia dziecku bezpieczenstwa.

Szczegotowe warunki przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego okreslaja
odrebne przepisy.

§78

Formy wspoldzialania z rodzicami

Rodzice dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego maja prawo do:

1) znajomosci realizowanych programow i planow zajeé;

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania

3) irozwoju;

4) pomocy w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci rozwojowych dzieci, a takze rozpoznawania ich
zainteresowan i uzdolnien;

5) zglaszania i realizacji wtasnych pomystéw zwigzanych organizacjg oddzialu przedszkolnego,
wyposazenia izb lekcyjnych, organizacjg uroczystosci, wycieczek 1 dodatkowych zaje¢;

6) wyrazania opinii na temat organizacji wyzywienia dzieci i wypoczynku.

Obowiazkiem rodzicOw jest:

1) punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego przez rodzicow
lub upowazniong przez rodzicdw osobe¢ zapewniajacg dziecku bezpieczenstwo;

2) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w szkole;

3) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce umozliwiajace dziecku
pelng aktywnos¢ na zajeciach;

4) informowanie dyrektora lub nauczyciela dziecka o wszelkich zdarzeniach i sytuacjach
majacych bezposredni zwigzek z dzieckiem, jego bezpieczenstwem oraz kondycja zdrowotng i
emocjonalng;

5) wspoldzialanie z nauczycielem w celu skutecznego stymulowania rozwoju dziecka
Z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

. Wychowaweca oddziatu przedszkolnego, po uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty, okresla formy

wspotdziatania z rodzicami oraz czgstotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami:

1) zebrania ogolne, o czgstotliwosci ktorych rodzice sg informowani na poczatku kazdego roku
szkolnego

2) uroczysto$ci z udziatem rodzicoéw i innych cztonkoéw rodziny, zgodnie z planem pracy oddziatu
przedszkolnego na dany rok szkolny;

3) zajecia otwarte dla rodzicow,

4) dni adaptacyjne w pierwszym tygodniu wrzesnia;

5) kacik informacji dla rodzicow dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego;

6) wystawy prac plastycznych dzieci oddziatu przedszkolnego.
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§79
Organizacja pracy oddzialu przedszkolnego

Oddziat przedszkolny funkcjonuje od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 do 12.30,
Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 osob.

Godzina zaje¢ w przedszkolu wynosi 60 minut.

Oddziatl przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy na podstawie odrgbnych przepisow.

Dyrektor w terminie do 30 listopada sporzadza wniosek o ustalenie przerwy w pracy oddzialu
przedszkolnego i1 przedstawia go do uzgodnienia radzie rodzicow.

Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku, o ktorym mowa w ust. 4, zajmuje
stanowisko w sprawie ustalenia przerwy w pracy oddziatu przedszkolnego.

Dyrektor przekazuje rodzicom informacje¢ o przerwie w pracy oddziatu przedszkolnego, w terminie
do 30 stycznia roku szkolnego, ktorego przerwa dotyczy.

Na wniosek dyrektora, za zgoda rady rodzicéw, uzgodnienie przerwy w pracy oddziatu
przedszkolnego, moze odby¢ si¢ w innych terminach niz okreslone w ust. 5 i 6.

Organizacje¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez nauczyciela
prowadzacego oddziat przedszkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy
oraz oczekiwan rodzicow.

§ 80

Zasady odplatnosci dzieci za pobyt w oddziale przedszkolnym i korzystanie
Z wyzZywienia

Oddziat przedszkolny zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke dla dzieci realizujacych
obowigzkowe wychowanie przedszkolne.

Oddzial przedszkolny zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i1 opieke w czasie realizacji
podstawy programowej dla dzieci majacych prawo do wychowania przedszkolnego tj. w godz. od
7.30 do 12.30.

§ 81
Prawa i obowiazki dzieci

1. Dzieci w przedszkolu maja wszystkie prawa wynikajace z Konwencji o prawach

dziecka, przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989

r.(Dz.U. z 1991 r. Nr 120 poz. 526), w szczego6lnosci prawo do wlasciwie zorganizowanego

procesu opiekunczo — wychowawczo - dydaktycznego poprzez:

1) wlasciwie zorganizowang opieke wychowawcza zapewniajacg dzieciom bezpieczenstwo
i ochrong przed zjawiskami przemocy;

2) organizacje zaje¢ z uwzglednieniem zasad higieny pracy i ochrony zdrowia;

3) zyczliwe i podmiotowe traktowanie;

4) przebywanie w spokojnej i pogodnej atmosferze;

5) sprawiedliwg ocene postepdw w rozwoju psychofizycznym,;

6) pomoc w przypadku wystapienia trudnosci rozwojowych.

7) poszanowanie godnosci osobistej,

8) tolerancje,

9) akceptacje,

10) zrozumienie indywidualnych potrzeb,

11) poszanowanie whasnosci,
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12) prawo do indywidualnego tempa rozwoju.

2. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek przestrzegania uméw spolecznych
obowigzujacych w spotecznos$ci przedszkolnej, a zwtaszcza dotyczacych:

1)
2)
3)
4)
5)

uczestniczenia w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;
respektowania polecen nauczyciela;

kulturalnego odnoszenia si¢ do rowiesnikow i1 os6b dorostych;
dbania o czysto$¢ i higiene osobista;

dbania o tad 1 porzadek w sali zaje¢, szatni 1 tazience.

§ 82

Prawa i obowiazki rodzicow

1. Do podstawowych obowigzkow rodzicow dziecka nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

respektowanie niniejszego statutu,

respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicéw,

przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego samodzielnie lub przez
upowazniong przez rodzicoOw osobe zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo,
niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

zapewnienie regularnego uczeszczania do oddziatu przedszkolnego dzieci sze$cioletnich
podlegajacych obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego,

wspieranie nauczycieli w celu osiggniecia gotowosci szkolnej dziecka,

inne obowigzki wynikajace z uregulowan wewngtrznych szkoty

2. Rodzice maja prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

zapoznania si¢ z realizowanymi w oddziale przedszkolnym planami i programami pracy
dydaktyczno-wychowawczej,

uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i postepow
edukacyjnych dziecka,

uzyskania informacji o stanie gotowosci szkolnej swojego dziecka, aby mogli je wspomagaé w
osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do jego potrzeb,

uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci
wychowawczych i doborze metod udzielania dziecku pomocy,

wyrazania 1 przekazywania nauczycielowi i dyrektorowi wnioskoéw z obserwacji pracy oddziatu
przedszkolnego,

wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy oddzialu przedszkolnego organowi
prowadzacemu 1 organowi nadzorujgcemu prace szkoty.

§ 83

Zakres czynnosci pomocy nauczyciela wychowania przedszkolnego

1. Osobe bedaca pomoca nauczyciela jest wspotodpowiedzialna za efekty pracy opiekunczo-
wychowawczej poprzez:

1)

2)
3)
4)

pomoc dzieciom w rozbieraniu i ubieraniu si¢ przed ¢wiczeniami gimnastycznymi i wyj$ciem
na zewnatrz budynku,

opieke w czasie spacerow 1 wycieczek,

pomoc przy myciu rak, korzystaniu z toalety,

udziat w przygotowaniu pomocy do zaj¢c,
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5) udziat w dekorowaniu sali,
6) pomoc przy dzieciach w innych sytuacjach tego wymagajacych.
2. Pomoc nauczyciela wspomaga nauczyciela i wspotdziata z nim w celu zapewnienia dzieciom
bezpiecznych warunkéw pobytu w oddziale przedszkolnym, m.in.:
1) nadzoruje, kontroluje i zgtasza wszelkie nieprawidtowosci w dziataniu urzadzen i wyposazeniu
sali,
2) wspomaga nauczyciela (zgodnie z przydziatem czynno$ci na dany rok szkolny) w opiece nad
dzie¢mi w sali, tazience, ogrodzie, na spacerze, wycieczce 1 w innych sytuacjach,
3) nadzoruje i kontroluje w szatni schodzeniec si¢ dzieci do oddzialu przedszkolnego
I rozchodzenie do domu,
4) wydaje dzieci tylko osobom upowaznionym do odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego.
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ROZDZIAL X} (uchylony)

ROZDZIAL XII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 83

Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna z wtasnej inicjatywy lub na wniosek organow szkoty.
Dyrektor powiadamia organy szkoty o kazdej zmianie w statucie.

§ 84

Tekst statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej szkoty.
§85

Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace tych spraw
odrebne przepisy.
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