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1. Uvodné identifika¢n

/4

4

¢ udaje

Niazov a adresa Skoly

Obchodna akadémia Milana Hodzu
M. Razusa 1, 911 29 Trenéin

Nazov $kolského vzdelavacieho
programu

Obchodna akadémia Milana HodZu Trencin bilingvalne
Studium

Kéd a nazov SVP

Statny vzdelavaci program pre skupinu $tudijnych
a ucebnych odborov 62, Ekonomické vedy, 63,64 Ekono-
mika a organizicia, obchod a sluzby I, 11

Kéd a nazov Studijného odboru

6317 M 74 obchodna akadémia - bilingvalne Studium

Stupen vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie

Dizka $tidia 5 rokov

Forma Studia Denna

Vyudovaci jazyk slovensky jazyk, anglicky jazyk
Druh $koly Statna

Datum schvilenia SKVP

28. augusta 2019

Miesto vydania

Obchodna akadémia Milana Hodzu
M. Razusa 1, 911 29 Trencéin

Platnost’ SKVP

1. september 2019 za¢inajuc prvym ro¢nikom

Kontakty pre komunikaciu so Skolou:

Titul, meno, priezvisko Telefén e-mail Mobil

Ing. Monika Bulkova 74818 21 | riaditel@oa-tn.sk | 0901 918 395
riaditel’ka

Ing. Dana Kadlicova zastupkyna@oa-

zastupkyna riaditel’a pre praktické | 748 18 22 | tn.sk 0901 918 393
vyucovanie

Mgr. Martin Adamec

zastupca pre teoretické vyucovanie | 748 18 22 | zastupca@oa-tn.sk 0901 918 396

Web: www.oa-tn.edupage.org, www.oa-tn.sk

Telefon: 032/748 18 11
E-mail: info@oa-tn.sk

Usek technicko-ekonomickych ¢innosti: 032/748 18 24

Zriad’ovatel’:

Trenciansky samospravny kraj
K dolnej stanici 7282/20A
911 01 Trencin

Telefon: 032/655 58 11 sekretariat riaditela Uradu TSK

E-mail: info@tsk.sk
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Zaznamy o platnosti a revidovani §kolského vzdelavacieho programu

Platnost’ SkVP Revidovanie Zaznamenanie inovacie, zmeny, Gpravy a pod.
Datum SkvP

Datum
01.09. 2019 Zaciatok vyucovania bilingvalneho Studia
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2. Ciele a poslanie vvchovy a vzdelavania

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania v $kolskom vzdelavacom programe Obchodna akadémia
Milana HodZu Trencin - bilingvalne $tidium vychadza z cielov vychovy a vzdelavania stanove-
nych v Zakone o vychove a vzdelavani (3kolsky zakon) a Statnom vzdelavacom programe pre
skupinu studijnych a u¢ebnych odborov 62 Ekonomické vedy, 63, 64 Ekonomika a organizacia,
obchod a sluzby I, 1T a pre Studijny odbor 6317 M 74 obchodna akadémia - bilingvalne $tadium.

Obchodna akadémia Milana HodZzu v Trenéine bola zalozena v roku 1919, v Case sa nazvy Studij-
nych odborov menili a obsah zostaval rovnaky — podnikanie a ekonomika.

Cielom vzdelavania v Studijnom odbore obchodna akadémia - bilingvalne §tadium je pripravit
ziaka na Gspe$ny, zmysluplny a zodpovedny osobny, ob¢iansky aj pracovny Zivot v podmienkach
meniaceho sa sveta. Vzdeldvanie smeruje k tomu, aby ziak v primeranej miere naplnil Styri za-
kladné ciele vzdelavania, t. j. u€it’ sa poznavat, ucit’ sa pracovat’ a konat’, ucit’ sa byt’ a ucit’ sa zit’
spolo¢ne. Metddy vyucby, ktoré naplituju zakladné ciele, st r6znorodé. Prevazuju metody aktivi-
zujlce, ktorymi je ziak ntteny pri ziskavani vedomosti a zruénosti vyvinut’ vlastné tsilie. Metody
pasivne, ked’ ziak len prijima hotové poznatky, su chapané ako doplnkové.

Velky doraz je v priebehu celého $tidia venovany jazykovému vzdelavaniu. Pocas piatich rokov
Ziaci rozvijaji svoje kompetencie v oblasti materinského jazyka a druhého vyucovacieho jazyka
/anglicky jazyk/ a d’alSieho cudzieho jazyka /nemecky, francuzsky alebo rusky jazyk/.

Vseobecnym ciel'om vo vyucovacom predmete druhy vyucovaci jazyk je zabezpecit’ dosiahnutie
komunika¢nej trovne C1 podl'a Spolo¢ného eurdpskeho referenéného ramca pre jazyky (SERR)
u ziakov bilingvalnej formy vzdelavania v SR na konci $tudia.

Jazykova uroven C1 umoZiuje pruzne vyuzivat’ cudzi (anglicky) jazyk na spolo€enské, Studijné,
akademické a profesijné ucely.

Ziak - absolvent bilingvalnej formy vzdelavania na Girovni C1 je schopny komunikovat’ bez t'az-
kosti v kazdodennych socidlnych situdciach, akymi su: spolupraca, staznosti, ospravedlnenie a
pod., ako aj o témach tykajucich sa jeho profesijnej oblasti v Ustnej i pisomnej forme. Je schopny
porozumiet’ Sirokému rozsahu textov a ziskavat’ informacie z naro¢nych a dlhsich odbornych a
literarnych textov a rozpoznat ich implicitné vyznamy. DokaZe vytvorit’ zrozumitel'ne Struktiro-
vané a podrobné texty na zlozitejSie témy, ¢im preukazuje ovladanie kompozi¢nych utvarov, spo-
jovacich vyrazov a prostriedkov kohézie. Na zaklade ovladania a aplikovania vyS$Sie uvedenych
kompetencii nedochadza v cudzojazyénom prostredi ku komunikaénym nedorozumeniam.

Vzdelavanie je v priebehu Studia podporované prostriedkami informacnych a komunikacnych
technologii. Okrem vyucby predmetov aplikovanej informatiky, seminara aplikovanej informa-
tiky, ekonomickej informatiky, G¢tovnictva v praxi, administrativy a koreSpondencie, ktorych na-
pln s PC bezprostredne suvisi, je rad d’alSich predmetov spojeny s pracou na PC, napriklad hos-
podarske vypocty a Statistika, ekonomické cvic¢enia, ekonomickd informatika, i¢tovnictvo v praxi
a uétovnictvo. Dalsie predmety podporované réznymi multimedialnymi programami alebo pracou
na internete. Ide tu predovsetkym o vyucbu cudzich jazykov, hospodarskej geografie, ekonomiky
a d’alsich. Cielom vyucby v tychto predmetoch je okrem iného prehibit’ zruénost pracovat’ s PC,
vyhl'adavat, triedit’ a spracovavat’ informécie z modernych zdrojov.

Velky vyznam pre rozvoj ziakov maju predmety, v ktorych sa prakticky precvicuju teoretické
vedomosti ziskané v priebehu Stidia, vratane praxe v redlnom prostredi.

Vyucovanie je primerane dopliilované samostatnymi pracami ziakov formou prac stredoSkolske;j
odbornej ¢innosti, referatov, vo vyssich ro¢nikoch formou individudlnych alebo timovych projek-
tov. V priebehu Studia st zostavované ziacke timy pre zabezpecenie konkrétnych akcii, ako su
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prezentacia Skoly na verejnosti, deii otvorenych dveri, ucast’ v timovych stut'aziach, komplexné
zabezpecenie Statistickych prieskumov pre socialnych partnerov, charitativne akcie a podobne.

Vychova k ob¢ianskym a kI'aiovym kompetenciam je realizovana vo vyucbe jednotlivych pred-
metov tak, aby bola v stilade s obsahom vzdelavania a na ziakov pdsobila prirodzene, odstupno-
vane podla ich veku a nadvédzovala na predchadzajlci stupeni rozvoja.

Podobnym spdsobom st zacleniované prierezové témy, ktoré sa viazu k obsahu jednotlivych pred-
metov a prirodzenym sposobom ho rozvijaju. Medzi najdolezitejSie patri environmentalna vy-
chova, Sikanovanie, masmedidlna vychova, finan¢na gramotnost’ a d’alSie.

Metody a postupy vyucby sa vyvijaji v zavislosti od trovne Ziakov, skusenosti pedagogov, no-
vych poznatkov pedagogickej vedy a reakcii socialnych partnerov.

Vzdelavanie ziakov so $pecifickymi vzdelavacimi potrebami zabezpecuju v spolupraci s pedago-
gicko-psychologickou poradiiou a vychovnym poradcom pedagdgovia.

Ide predovsetkym o Ziakov so Specifickymi vyvojovymi poruchami u€enia, pre ktorych su pripra-
vené vyudovacie metddy a metody preverovania. Ziaci s telesnym postihnutim alebo znevyhod-
nenim su vzdeldvani rovnako ako ostatni Ziaci, len v oblasti telesnej vychovy sa prihliada k sta-
novisku odborného lekara.

V kazdom pripade je uplatnovany individudlny pristup k Ziakom, ktory reSpektuje ich individu-
alne vlohy a potreby a snazi sa o ich rozvoj.

V oblasti vychovy Ziaka pre demokraticku spolo€nost’ Skola podporuje myslienky tolerancie, cha-
pania multikultirnych vztahov a rozmanitosti sveta.

Vedenie skoly sa stretava so zastupcami ziakov, riesi ich pripomienky a reSpektuje ich nazory.
Ziaci maj umozneny pristup k riaditel'ovi §koly, jeho zastupcom a vychovnému poradcovi.

Skola podporuje vydavanie §kolského asopisu, v ktorom Ziaci uverejiiuju vlastné prispevky a na-
zory.

Ciel’om vychovy a vzdelavania je umoZznit’ Ziakovi:

a) ziskat kompetencie, a to najma v oblasti komunikaénych schopnosti, ustnych sposobilosti
a pisomnych spdsobilosti, vyuzivania informa¢no-komunikaénych technologii, komunika-
cie vslovenskom jazyku aanglickom jazyku, matematickej gramotnosti a kompetencie
Vv oblasti prirodnych vied a technologii, k celoZivotnému uceniu, socidlne kompetencie
a obc¢ianske kompetencie, podnikatel’ské schopnosti a kulttrne kompetencie,

b) ovladat dva cudzie jazyky a vediet ich pouZivat,

€) naucit sa spravne identifikovat’ a analyzovat’ problémy a navrhovat’ ich rieSenia a vediet’
ich riesit,

d) rozvijat’ manualne zru¢nosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktualne po-

znatky a pracovat’ s nimi Vv oblastiach suvisiacich s nadvidzujucim vzdelavanim alebo na
trhu préce,

e) posilnovat tctu k rodicom a ostatnym osobam, ku kultGrnym a narodnym hodnotam a tra-
diciam Statu, ktorého je obCanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej
vlastnej kulture,

f)  ziskat a posiliiovat’ uctu k 'udskym pravam a zékladnym slobodam a zadsadam ustanove-
nym v Dohovore o ochrane I'udskych prav a zadkladnych slobod,
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g) pripravit sa na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a znasan-
livosti, rovnosti muza a zeny, priatel’stva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi sku-
pinami naboZenskej tolerancie,

h)  naucit’ sa rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost’ a celozivotne sa vzdelavat’, pracovat’ v sku-
pine a preberat’ na seba zodpovednost’,

1) naucdit’ sa kontrolovat’ a regulovat’ svoje spravanie, starat’ sa a chranit’ svoje zdravie vratane
zdravej vyzivy a zivotné prostredie a respektovat’ etické hodnoty,

J)  ziskat’ vSetky informacie o pravach diet'at’a a spdsobilost’ na ich uplatiiovanie.

Odborné vzdelavanie a priprava je sucCastou celozivotného vzdelavania a musi byt sucast'ou
spolocnosti zalozenej na vedomostiach, v ktorej je vzdelavanie cestou rozvoja 'udskej osobnosti.
Zamerom je pripravit’ ziaka na ispesny, zmysluplny a zodpovedny osobny, ob¢iansky a pracovny

Zivot.

1. Ciel’ - udit’ sa poznavat’ znamena naucit’ sa osvojit’ si nastroje pochopenia sveta a roz-

vijat’ schopnosti nevyhnutné k uceniu sa.

Odborné vzdelavanie a priprava ma:

rozvijat’ zakladné myslienkové postupy ziakov, ich pamit’ a schopnost’ sustredenia,

podporovat’ osvojovanie vSeobecnych principov a algoritmov rieSenia problémov, javov
a situacii, ako aj beznych zrucnosti pre pracu s informaciami,

podporovat’ poznanie ziakov lepSieho chapania sveta, v ktorom ziji a nevyhnutnost’ udr-
zateI'ného rozvoja,

viest’ k porozumeniu zakladnych vedeckych, technologickych a technickych metéd, po-
stupov a nastrojov a rozvijat’ zru¢nosti pri ich aplikacii,

rozvijat' osvojenie si zdkladnych poznatkov, pracovnych postupov a nastrojov potreb-
nych pre kvalifikovany vykon povolania na trhu prace,

pripravovat’ Ziakov pre celoZivotné vzdelavanie.

2. Ciel’ - udit’ sa rozhodovat’ znamena naucit’ sa tvorivo zasahovat’ do svojho Zivotného,

pracovného a spoloc¢enského prostredia.

Odborné vzdelavanie a priprava ma:

rozvijat’ aktivny a tvorivy pristup ziakov k rieSeniu problémov a hl'adaniu progresivnych
rieseni,
podporovat’ flexibilitu, adaptabilitu a kreativitu ziakov,

viest’ ziakov k aktivhemu pristupu k préci, profesijnej kariére a prispésobovaniu sa
zmendm na trhu prace,

rozvijat’ cielavedomy pristup Ziakov k timovej a samostatnej praci,

vytvarat’ zodpovedny pristup ziakov k plneniu svojich povinnosti a reSpektovaniu sta-
novenych pravidiel,

viest’ ziakov k hodnoteniu svojich schopnosti a reSpektovaniu schopnosti druhych,

rozvijat’ zru¢nosti potrebnych k rokovaniu, diskusii, kompromisu, obhajobe svojho sta-
noviska a k akceptovaniu stanovisk druhych,

viest’ ziakov k chépaniu prace ako prileZitosti pre sebarealizaciu.



Obchodna akadémia Milana Hodzu Trencin bilingvalne Studium
Studijny odbor 6317 M 74 obchodna akadémia - bilingvalne studium od 1. septembra 2019

3. Ciel - udit’ sa existovat’ znamena porozumiet’ vlastnej osobnosti a jej vytvaraniu

Vv sulade sO v§eobecne akceptovanymi moralnymi hodnotami.

Odborné vzdelavanie a priprava ma:

rozvijat’ telesné a duSevné schopnosti a zru¢nosti ziakov,

prehlbovat’ zruénosti potrebnych k sebareflexii, sebapoznaniu a sebahodnoteniu,
vytvarat’ primerané sebavedomie a inSpiraciu ziakov,

rozvijat’ slobodné, kritické a nezavislé myslenie ziakov, ich usudok a rozhodovanie,

viest’ k prijimaniu zodpovednosti ziakov za svoje myslenie, rozhodovanie, spravanie
a citenie,

viest’ ziakov k emocionalnemu a estetickému vnimaniu,

rozvijat’ kreativitu, nadanie, Specifické schopnosti a predstavivosti.

4. Ciel’ - ulit’ sa zit’ v spolocnosti a Zit’ s ostatnymi znamena vediet’ spolupracovat’

S ostatnymi a podielat’ sa na Zivote spolo¢nosti a najst’ si v nej svoje miesto.

Odborné vzdelavanie a priprava ma:

rozvijat’ Gctu k P'udskému Zivotu a hodnote jej trvania,

vytvarat’ uctu a reSpekt k zivej a nezivej prirode, k ochrane Zivotného prostredia a cha-
panie globalnych problémov l'udstva,

prehlbovat’ osobnostni, ndrodnostnti a ob¢iansku identitu ziakov, ich pripravenost’ chra-
nit’ vlastnt identitu a reSpektovat’ identitu druhych,

viest’ ziakov k tomu, aby sa vo vztahu k inym 'ud’'om oslobodili od predsudkov, xeno-
fobie, intolerancie, rasizmu, agresivneho nacionalizmu, etnickej, nabozenskej a inej ne-
znasanlivosti,

vytvarat’ zodpovedné a slusné spravanie ziakov v sulade s moralnymi zdsadami a zasa-
dami spoloc¢enského spravania sa,

viest’ ziakov k aktivnej Gi€asti v ob¢ianskom zivote a spolupraci na rozvoji demokracie,

rozvijat’ komunika¢né zru¢nosti ziakov a zrucnosti pre hodnotny pracovny, rodinny a
partnersky zZivot.
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3. Vlastné zameranie $koly

3.1. SWOT analyza dava zakladnu informaciu o Skole:

Slabé stranky Skoly

Budova Skoly postavena v roku 1936 je kultarnou pamiatkou Slovenskej republiky. Vedenie $koly
sa snazi kazdoro¢ne opravovat’ a zlepovat’ interiér a exteriér §koly. Skola méa od roku 2017 vy-
pracovany projekt na rekonstrukciu budovy z prostriedkov Eurdpskej unie. Projekt je zamerany
na znizenie energetickej narocnosti budovy skoly. Sklada sa z vymeny okien, rozvodov tepla a ra-
diatorov, zateplenia stien, strechy a podlahy, stavebnych Gprav podporujucich Setrenie tepla a vy-
meny svietidiel. Realizacia uvedeného projektu zlepsi uroven pracovnych a studijnych podmie-
nok.

Nedostato¢né finan¢né ohodnotenie a spoloc¢enské postavenie pedagogickych zamestnancov.

Finanéné problémy viacerych rodin ziakov. Prichod Ziakov zo zakladnych §kol, ktori st nedosta-
to¢ne pripraveni na Stadium.

Silné stranky Skoly

Obchodna akadémia Milana HodZzu zacala svoje posobenie v roku 1919. Patri medzi najstarSie
a najvacsie obchodné akadémie na Slovensku.

V roku 2003 bol skole vrateny ¢estny nazov Obchodné akadémia Milana Hodzu, ktory bol Skole
udeleny v roku 1937.

Patri medzi najuspesnejsie Skoly, ktoré sa zucastiiuju sut'azi v pisani na pocitaci (SIP) na Sloven-
sku. Okrem inych Styri zlaté medaily z Majstrovstiev sveta, 15 zlatych medaili z Majstrovstiev
Slovenska, 12 zlatych medaili z Majstrovstiev Ceskoslovenska. Dalgie uspechy v §portovych su-
taziach florbale, futsale a stolnom tenise na Grovni celoStatnych kol. Ostatné tspechy dosahuje
Skola v sut'aziach: olympiada Mlady Gctovnik, olympiada v AJ, v NJ a olympiada l'udskych prav

V rokoch 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018 a 2019 skola podl'a hodnotenia organizacie
INEKO patrila a nad’alej patri medzi najiispesnejsie stredné odborné skoly na Slovensku.

Slovenskd komora certifikovanych uétovnikov organizuje sutaz v rieSeni suvislého uctovného
prikladu na pogita¢i Olympiada Mlady uétovnik. Ziaci, okrem inych umiestneni za ostatné roky
Vv celostatnom kole Sest’krat zvitazili. Posledné umiestnenie v roku 2017 — Sieste a siedme miesto
Vv celostatnom kole. V roku 2018 — 3. miesto a 13. miesto v celostatnom kole.

Skola pripravuje Ziakov v dvoch $tudijnych odboroch a to 6317 M obchodna akadémia a 6317 M
74 obchodné akadémia - bilingvalne $tudium. Charakteristikou Studijného odboru je, Ze pripravuje
absolventov so Sirokym vSeobecnym a odbornym vzdelanim nevyhnutnym pre vykon podnika-
tel'skych funkcii vo vyrobnych podnikoch, obchode, penaznictve, poistovnictve, cestovnom ru-
chu a d’alsich sluzbach $tatnej a verejnej spravy. Vytvara tiez predpoklady, aby absolvent po
ukonceni stredoskolského $tudia mohol pokracovat’ vo vysokoskolskom §tidiu nielen ekonomic-
kého zamerania.

Specializaciu ziskava absolvent §tudiom volite'nych predmetov.

.....

bilita a konkurencieschopnost’ na pracovnom trhu.
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Ciel'om skoly v odbornom vzdelavani je dat’ ziakovi ¢o najlepSie vedomosti, zru¢nosti a navyky
z uctovnictva a podnikovej ekonomiky v spojeni s informa¢no-komunika¢nymi technolégiami,
aby sa vytvoril silny zaklad poznania priebehu ekonomickych procesov. Profil absolventa je po-
tom dotvéarany d’al$imi odbornymi predmetmi a volitelnymi predmetmi. Pocas Stadia si ziak vy-
bera podla svojich zaujmov a schopnosti jeden voliteI'ny predmet. Sucasnd ponuka pre Ziakov
bilingvalneho $tadia je Seminar z pravnej nauky, Seminar z makroekonoémie, Seminar z apliko-
vanej informatiky, Seminar z matematiky, Seminar z ekonomickej psychologie. Vo vSeobecnom
vzdelavani sa kladie déraz na vyudovanie dvoch cudzich jazykov. Skola poniika a vyuduje an-
glicky, nemecky, francuzsky a rusky jazyk.

Na plnenie svojich tloh je §kola kompletne vybavena. Vyhodou $koly je jej umiestnenie v strede
mesta, v blizkosti vlakovej a autobusovej stanice. K dispozicii je 16 triednych uéebni, 17 odbor-
nych ucebni, 11 kabinetov, miestnost’ na prezentacie a prednasky s 99 miestami, miestnost’ na
prednasky a vyuku s 36 miestami aj s poc¢itaémi, telocvic¢na, posiliioviia, gymnasticka miestnost’,
Skolska vydajna jedalen, bufet, $kolsky dvor s volejbalovym ihriskom a priestorom na oddych.

Organizacia vyucovania je rieSend bez volnych, nultych a 6smych vyucovacich hodin. Triedy sa
delia na skupiny podl'a uéebného planu. Ziaci sa stravuju cez prestavky, po¢as vyucovania. Do-
mov mlédeze v Trencine umoziluje ubytovanie pre dochadzajtcich ziakov z vicsej vzdialenosti.
V popoludiiajsich hodinach sa Ziaci venuji krizkom. Skola poskytuje vzdelavanie integrovanym
ziakom, aj ziakom odkézanym na vozik.
Medzi silné stranky d’alej patria:

e Uspesnost Ziakov vo vedomostnych a $portovych sutaziach.

e Vysoka aspesnost’ absolventov pri prijimani na $tadium na VS.

e Vysoka odbornost’ pedagogickych zamestnancov, vysoka jazykova a IKT gramotnost’ zia-

kov i ucitel'ov.

PrilezZitosti

Zanik organizacii, ktoré st hlavnymi odberatel'mi absolventov Skoly nehrozi, pretoze odberateI'mi
st v podstate vSetky organizécie, ktoré pdsobia na trhu prace.

Mozno konstatovat’, ze zaujem o Skolu je trvaly, snazime sa posobit’ na uchadzacov o §tidium,
aby si dobre zvazili svoju vol'bu.

Uvedomujeme si, Ze v sucasnosti, ale hlavne v buducnosti, sa bude na vykon vicSiny povolani,
na ktoré naSa Skola pripravovala Ziakov, vyZadovat’ vysokoskolské vzdelanie. Vedieme preto Zia-
kov, aby po ukonceni $koly pokracovali v §tadiu na vysokej skole.

Vicsina absolventov pokracuje v §tidiu na vysokej $kole, kde sa zameriavaju hlavne na ekono-
miku, ale aj pravo, filozofické odbory, jazyky, uCitel'stvo roznych predmetov, informatiku, mas-
medialnu komunikaciu, medzinarodné vztahy a pod.

Absolvent obchodnej akadémie, ktory zvladol na strednej Skole mikroekonomiu, ma vel'mi dobré
zaklady na stidium makroekondémie na vysokej skole. Po absolvovani vysokej Skoly sa stava eko-
nomickym odbornikom, komerénym pravnikom, informatikom, novinarom a pod.

Absolventi st §tidiom dvoch cudzich jazykov pripraveni uplatnit’ sa v zahranici.
Hrozby

Nedostato¢né finan¢né a spolocenské ohodnotenie a postavenie ucitela.

Nedostato¢né financovanie obchodnych akadémii zo strany Statu.
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3.2. Charakteristika Skoly - Zakladné materialne podmienky

a)

b)

d)

f)

9)

Priestor pre Skolsky manazment pozostava z kancelarie riaditel’a Skoly, kancelarie zastupcov
riaditel’a Skoly, kancelarie technicko-ekonomickych ¢innosti, ktoré su vybavené pocitacmi
S pripojenim na internet, tlaciarfiami, pevnou telefonnou linkou a kopirovacim zariadenim.
Stcast'ou priestorov Skolského manazmentu je aj miestnost’ pre navstevy, zboroviia, kancela-
ria zastupcov riaditel’a a malé kuchynka.

Priestory pre pedagogickych zamestnancov Skoly. Pedagogicki zamestnanci sii umiestneni
v 11 kabinetoch podl'a jednotlivych zamerani, ktoré si vybavené pocitacmi s pripojenim na
internet, tlac¢iariiami, kopirovacimi strojmi a internou telefénnou linkou.

Nevyhnutnou st¢astou prace pedagogickych pracovnikov je aj zborovna pre spolo¢né roko-
vania, porady a $kolenia pedagogov.

Priestory pre nepedagogickych zamestnancov Skoly. Sti¢ast’ou Skoly su priestory pre nepeda-

gogickych pracovnikov, v ktorych vykonavaju svoju pracu, a to: sekretariat riaditel’a skoly,
kancelaria spravcu siete, kancelaria ekonomickych ¢innosti, dieliia skolnika, archiv skoly.

Dalsie priestory
- Chodby zariadené¢ skrilami na Saty a skriiami na topanky pre ziakov,

- 15 socidlnych zariadeni, miestnost’ pre vratnika,
- 3 sprchové kuty, Satia so sprchami,

- 8skladov,

- plynova kotoliia.

Makrointeriéry. Skolska budova pozostava z povodnej trojpodlaznej budovy, trojpodlaznej
pristavby a telocviéne s gymnastickou miestnostou a posiliioviiou. Skolsky dvor sa nachadza
v strede medzi budovami a je na iom volejbalové ihrisko s umelym povrchom.

Priestory Skolskej vydajnej jedalne a kuchyne st prenajaté od 1. 9. 2011 Strednej Sportovej
Skole Trencin.

Vyucovacie interiéry. 17 uéebni pre teoretické vyucovanie, 1 u¢ebna pre nabozenstvo, 2 pred-
naskové miestnosti. U¢ebne st vybavené novymi stolmi a stolickami, nastenkami a keramic-
kou tabulou. Odborné vyucovanie sa uskutocniuje v 7 pocitacovych miestnostiach, ktoré su
vybavené 18 PC a tlaciarfiou a jedna uebiia na vyu€ovanie administrativy a koreSpondencie
s34 PC a tlaciaren. Ucebnia na vyucovanie vSeobecnovzdelavacich predmetov s 34 PC.

V ucebniach je pripojenie na internet optickou linkou.

Okrem tychto odbornych uc¢ebni sa odborné predmety — Cvi¢na firma a Aplikovana ekonéomia
vyu€uju v samostatnych ucebniach, ktoré st vybavené pocitacmi a tlaciariiou. V kazdej
ucebni na odborné vyucovanie sa nachadza projektor a premietacie platno.

Jazyky sa vyucuju v 4 jazykovych ucebniach, ktoré¢ su vybavené televizorom a DVD prehra-
va¢om a v jednej audio ucebni. Ostatné delené predmety sa vyucuju v 3 uéebniach. V kazdej
ucebni je instalovany projektor a premietacie platno.

Specialne zariadenia. Sticastou Skoly je socialne zariadenie pre vozickarov a schodolez.
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h) Na celej skole je WIFI pripojenie.

3.3. Charakteristika pedagogického zboru

Pocet a $truktira zamestnancov sa nemeni viac rokov.

V skole Vv skolskom roku 2019/2020 pracuje 56 stalych zamestnancov.. Vsetci ugitelia spifiaj
poziadavky na odbornt a pedagogicku sposobilost’.

Na svoju c¢innost’ Skola potrebuje 43 pedagogickych zamestnancov a 13 nepedagogickych za-
mestnancov /3 zamestnancov ekonomickych ¢innosti, spravcu siete, 1 administrativneho zamest-
nanca, 8 prevadzkovych zamestnancovy/.

Pocet a Struktura zamestnancov umoznuje dobru zastupitelnost’ v pripade jeho nepritomnosti.

3.4. Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov §koly
Vzdelavaniu pedagogickych zamestnancov sa venuje vel'a pozornosti.

Skola motivovanie pedagogickych zamestnancov k neustilemu sebavzdelavaniu a k zdokonal'o-
vaniu profesijnej sposobilosti. Profesijny rozvoj sa realizuje organizovanim réznych foriem vzde-
lavania.

Za organizované formy vzdeldvania sa povazuje:
— Uvadzanie zacinajucich ucitel'ov do pedagogickej praxe.

— Priprava pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii hlavne jazy-
kovych spdsobilosti, schopnosti efektivne pracovat’ s IKT.

— Zdokonal'ovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre
tvorbu efektivnych vztahov, riesenie konfliktov, komunikaciu a pod.

— Sprostredkovanie najnovsich poznatkov z metodiky vyu€ovania jednotlivych predmetov,
pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z odboru pedagogickym pracovnikom (inovacie).

— Priprava pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr. triedny
ucitel, vychovny poradca, predseda predmetovej komisie, atd’.

— Priprava pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj skol-
ského systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba Standardov, tvorba peda-
gogickej dokumentacie (pokial’ bude v platnosti v dobiehajucich ro¢nikoch), atd’.

— Priprava pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materidlnymi prostriedkami:
videotechnikou, vypoctovou technikou, multimédiami a pod.

— Priprava pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.

3.5. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov $§koly

3.5.1. Kontrola pedagogickych zamestnancov

Spétna vizba je dolezita vo vSetkych ¢innostiach Skoly.

Na zvysenie kvality vychovy a vzdeldvania pouzivame formativne hodnotenie.

Na rozhodovanie pouzivame sumativne hodnotenie.
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Na hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov $koly pouZivame tieto metody:
— Hospitacie.
— Rozhovor.

— Vysledky ziakov, ktorych ucitel’ vyuc€uje (prospech, ziacke stut'aze, didaktické testy zadané
naraz vo vSetkych paralelnych triedach, uspe$nost’ prijatia Ziakov na vysoké skoly a pod).

— Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho vzdelavania,
tvorby uc¢ebnych pomécok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

— Hodnotenie pedagogickych zamestnancov vedenim $koly.

— Hodnotenie uéitel'ov ziakmi.

3.5.2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Obchodna akadémia M. Hodzu vykondva hodnotenie pedagogickych zamestnancov jedenkrat
ro¢ne. Hodnotiacim obdobim je obdobie od 1. 9. do 31. 8. kalendarneho roka.

Hodnoti sa len pedagogicky zamestnanec, ktory na nasej Skole odpracoval cely skolsky rok, s vy-
nimkou zacinajuceho pedagogického zamestnanca.

Uvadzajuci pedagogicky zamestnanec hodnoti zacinajuceho pedagogického zamestnanca.

Riaditel’ $koly hodnoti veducich zamestnancov a zamestnancov v jeho priamej riadiacej pdsob-
nosti.

Veduci pedagogicky zamestnanec pre teoretické vyucovanie hodnoti pedagogickych zamestnan-
cov v§eobecno-vzdelavacich predmetov a veduci pedagogicky zamestnanec pre praktické vyuco-
vanie hodnoti pedagogickych zamestnancov odbornych predmetov.

Hodnotiace kritéria:

a/ vysledky pedagogickej ¢innosti

- motivacia Ziakov k uéeniu—1b

- vytvaranie podmienok na dosahovanie primeranych vychovnovzdelavacich vysledkov Ziakov

-1b
- rozvijanie personalnych zru¢nosti napr. samostatnost’, zodpovednost,, sebaticta,... — 1 b

- rozvijanie socidlnych zruénosti ziakov napr. spolupraca, empatia, komunikacia a spravodli-
vost' —1b

- prinos pre zamestnavatel'a — propagacia a prezentacia zamestnavatel’a na verejnosti t. j. i€ast’
na roznych verejnych akciach, sut'aziach, ktoré reprezentuju skolu — 6 b

- organizovanie mimoskolskych aktivit t. z. zajazdov, stretnuti, posedeni atd’. — 3 b
Spolu: 13 bodov

b/ naro¢nost’ vykonu pedagogickej ¢innosti
- vyuzivanie IKT v profesijnom rozvoji a pri vykone prace —5 b

- spolupraca na tvorbe skolského vzdelavacieho programu — 2 b
- vykonavanie $pecializovanych ¢innosti — 4 b

- iniciovanie a podiel’anie sa na zavadzani zmien do SkVP — 1 b
- zvladanie rieSenia konfliktov a zat'azovych situacii — 1 b
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Spolu: 13 bodov

¢/ kvalita vykonavanej pedagogickej ¢innosti

individualny pristup k ziakom s re§pektovanim ich schopnosti a moznosti, nadania a zdravot-
ného stavu —2 b

dodrziavanie a vyuZzivanie pracovného ¢asu —2 b

plnenie pracovnych povinnosti —2 b

dodrziavanie povinnosti stanovenych zakladnymi predpismi — 1 b
spravne vedenie pedagogickej dokumentacie a d’al$ej dokumentacie — 4 b
Spolu: 11 bodov

d/ mieru osvojenia si a vyuzivanie profesijnych kompetencii

tvorba ucebnych materialov, didaktickych testov a uéebnych pomdcok — 6 b
absolvovanie jednotlivych programov kontinualneho vzdelavania podl'a planu —2 b

uplatiiovanie ziskanych vedomosti a zru¢nosti a kl'icovych kompetencii pri vykone svojej
¢innosti —1 b

zvySovanie svojho pravneho vedomia — 1 b

Spolu: 10 bodov

Tabul’ka vysledného hodnotenia zamestnanca

Pocet bodov Hodnotenie
47 — 36 Mimoriadne dobre /1 /
35-24 Vel'mi dobre /2 /
23-12 Standardne vyhovujtico / 3 /
11-1 Ciastoéne vyhovujico / 4 /
0 Nevyhovujico

3.6. Dlhodobé projekty

—  Skola podporujuca zdravie; od 1. 6. 2002 .
— JA Slovensko - aplikovana ekondémia od 1994.

— JA Slovensko - podnikanie v cestovnom ruchu, od 2008.

3.7. Medzinarodna spolupraca

Skola kazdoro¢ne spolupracuje so Skolami v zahranici:

Lyceum Moneta, Saint Etienne, Franctizska republika, od roku 1990.

Ciel'om tejto spoluprace je:

Prispiet’ k vzdjomnému poznéavaniu kultir a narodov.
Motivovat Ziakov k u€eniu sa cudzich jazykov.
Prezentovat’ vlastna Skolu, mesto a Krajinu.

Vymena odbornych sktsenosti Ziakov a ucitel'ov.
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3.8. Spolupraca so socialnymi partnermi
Skola si je vedoma nevyhnutnosti kvalitnej komunikéacie s okolim.

Spolupraca s rodi¢mi

Spolupraca s rodi¢mi Skoly sa uskutociiuje prostrednictvom zdruzenia rodicov. Rodicia su infor-
movani o diani v Skole prostrednictvom webovych stranok skoly. O prospechu st informovani
prostrednictvom internetovej ziackej knizky. Tak isto sa m6zu rodi¢ia dozvediet 0 dochadzke
a spravani sa ich deti prostrednictvom internetu. S triednymi uciteI'mi su v telefonickom kon-
takte. Na lepSiu predstavu o skole pre zaujemcov o Studium organizujeme dni otvorenych dveri.

Zamestnavatelia

Skola spolupracuje s pravnickymi a fyzickymi osobami pri zabezpeovani odbornej praxe Zia-
kov, exkurzii, materialnom zabezpeceni Skoly, atd’. Pocet organizécii, s ktorymi Skola spolupra-
cuje, sa pohybuje okolo 150 firiem.

Ini partneri
Skola spolupracuje s vysokymi $kolami pri odovzdavani informacii o moznostiach $tadia.

Skola je ¢lenom Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory a Asociécie strednych odbornych
$kol Slovenska.

V spolupraci s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Trenéine orga-
nizujeme pre ziakov prvého roc¢nika adaptacné stretnutie pod nazvom ,,Spoznajme sa navzajom*
a pre ostatné ro¢niky vychovné a kariérne poradenstvo.

3.9. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov
Upravuje postup pri:

a) hodnoteni a klasifikacii prospechu ziakov,

b) hodnoteni a klasifikacii spravania ziakov,

c) udelovani a ukladani opatreni vo vychove,

d) celkovom hodnoteni ziakov,

e) komisionalnych skuskach,

f) vedeni dokladov o vzdelani a niektorych Skolskych tla¢iv.

3.9.1. Hodnotenie a klasifikacia ziakov

Hodnotenie a klasifikacia ziakov v jednotlivych vyucovacich predmetoch je sti¢astou ucebnych
osnov jednotlivych predmetov.

Hodnotenie Ziaka sa v ramci vzdeldvania vykonava podl'a urovne dosiahnutych vysledkov klasi-
fikaciou.

Prospech ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa klasifikuje tymito stupniami: 1 — vy-
borny, 2 — chvélitebny, 3 — dobry, 4 — dostatocny a 5 — nedostato¢ny.
Riaditel’ Skoly oznami v deii zaCiatku prisluSného Skolského roka, ktoré predmety sa klasifikuju a
ktoré sa neklasifikuju v sulade so Skolskym vzdeldvacim programom.

V predmetoch, ktoré sa neklasifikujt, sa v kataldgovom liste Ziaka a na vysvedceni Ziaka uvedie
»absolvoval/absolvovala® alebo ,,neabsolvoval/neabsolvovala® v sulade so Skolskym vzdelava-
cim programom.
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Zakonnych zastupcov Ziaka informuje priebezne o prospechu a spravani ziaka triedny ucitel’, uéi-
telia jednotlivych predmetov. V pripade vyrazného zhorSenia prospechu alebo spravania sa zia-
kov, informuje pisomne zakonnych zastupcov Ziaka riaditel’ $koly. Informacie st poskytované
prostrednictvom ziackej knizky v ASC programe, mailom, rodi¢ovskym zdruZenim, telefonicky,
osobne.

Sucast'ou vychovno-vzdelavacieho procesu je systematické hodnotenie ziaka. Predmetom hodno-
tenia je troven dosiahnutych vedomosti a zrucnosti podla platnych ucebnych osnov a vzdelava-
cich standardov. Hodnotenie a klasifikacia preukdzaného vykonu ziaka v prisluSnom predmete
nemdzu byt znizené na zaklade spravania ziaka.

Hodnotenie ziakov ako nevyhnutna stucast’ vychovno-vzdelavacieho procesu ma motivacnd, in-
formativnu, komparativnu a korek¢nt funkciu.
Ziak ma pravo:

e vediet, ¢o sa bude hodnotit’ a akym spoésobom,

e dozvediet sa vysledok kazdého hodnotenia,

¢ na objektivne hodnotenie.

Ucitel’ kazdého predmetu na zaciatku Skolského roku oboznami ziakov so vSetkymi nalezitost'ami
viaZzucimi sa k vyucovanému predmetu hodnotenim ziakov v predmete. Vo vychovno-vzdelava-
com procese sa vykonava priebezna a sthrnna klasifikacia ziaka. Priebezna klasifikacia sa uplat-
flyje pri hodnoteni ¢iastkovych vysledkov a prejavov Ziaka. Sihrnné klasifikacia sa vykonava na
konci kazdého polroka.

Pri hodnoteni sa uplatiiuje primerana naro¢nost’ a pedagogicky takt voci ziakovi, jeho vykony sa
hodnotia komplexne, berie sa do uvahy vynalozené usilie ziaka a v plnej miere sa reSpektuju jeho
I'udské prava. Hodnotenie je motivacny a vychovny prostriedok, ako aj prostriedok pozitivneho
podporovania zdravého sebavedomia ziaka.

Pri hodnoteni a klasifikacii Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je potrebné zohl'adiiovat’ zdra-
votné postihnutie tychto Ziakov a vychadzat’ zo zaverov a odportcani k hodnoteniu a klasifikacii
Skolskych poradenskych zariadeni.

V zaujme poskytnutia objektivnej spétnej vazby a poukazania na rozvojové moznosti ziaka v da-
nej oblasti, moze ucitel’ pri pisomnych pracach pri klasifikacii znamkou uviest’ slovny komentar,
v ktorom vysvetli nedostatky a zdérazni pozitiva pisomnej prace. Na konci Skolského polroku
oznami ucitel’ ziakovi znamku zo spoluprace, ktorou vyjadri uroven vzt'ahu ziaka k vyucovaciemu
predmetu. Do zndmky z0 spoluprace zahrnie Groven pripravy na vyucovanie, aktivitu na hodi-
nach, kulturu spravania sa na hodinach a vzt'ah k predmetu.

Podklady na hodnotenie a klasifikaciu vychovno-vzdelavacich vysledkov ziaka ziskava ucitel’
najmé tymito metodami, formami a prostriedkami:
e sledovanim stupna rozvoja individualnych osobnostnych predpokladov a talentu,
e sustavnym sledovanim vykonov ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie,
e roznymi druhmi skuSok (pisomné, Gstne, grafické, praktické, pohybové, didaktické testy),
e konzultaciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami a podla potreby aj s vychov-
nym poradcom, Skolskym psycholégom, alebo odbornymi zamestnancami zariadeni vy-
chovného, psychologického a $pecialno-pedagogického poradenstva a prevencie,
e rozhovormi so Ziakom.
Ucitel vedie evidenciu o kazdom hodnoteni ziaka v elektronickej triednej knihe. V priebehu skol-
ského roka zaznamenava vysledky ziaka a jeho prejavy najma preto, aby mohol Ziakovi poskyto-
vat’ spatntl vizbu a usmeriiovat’ vychovno-vzdelavaci proces Ziaka v zmysle jeho moznosti roz-
voja a informovat’ zakonnych zastupcov ziaka.
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Ziak je z predmetu skugany ustne, pisomne alebo prakticky. Ziak by mal byt v priebehu polroka
Z jedného vyucovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyzdenne vyskusany mini-
malne dvakrat. Z vyucovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vysSou ako jedna hodina tyz-
denne by mal byt’ ziak v priebehu polroka skiiSany minimalne trikrat.

Ucitel’ oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie so zdovodnenim. Po Gistnom
vyskusani oznami ucitel’ vysledok hodnotenia ihned’. Vysledky hodnotenia pisomnych skusok,
prac aj praktickych ¢innosti oznami ziakovi a predlozi k nahliadnutiu najneskor do 14 dni.

Jednotlivé druhy pisomnych skusok rozvrhne ucitel’ rovnomerne na cely skolsky rok, aby sa nad-
merne nehromadili v ur¢itych obdobiach. Terminy pisomnych prac, ktoré trvaji viac ako 25 mi-
nut, ucitel’ dohodne so ziakmi. V jednom dni mozu ziaci pisat’ len jednu skusku uvedeného cha-
rakteru.

Pri Gstnom skusSani je ziak klasifikovany znamkou.
Hodnotenie pisomnej prace je vyjadrené znamkou.
Podkladom pre suhrnnt klasifikaciu predmetu st:

e znamky z Gstnych odpovedi,
e znamky z pisomnych préc,
e znamka zo spoluprace.

Vysledny stupeni prospechu ziaka vo vyuc¢ovacom predmete urci vyucujici.

Pri ur€ovani stupna prospechu Vv jednotlivych predmetoch na konci klasifikacného obdobia sa
hodnoti kvalita prace a u¢ebné vysledky, ktoré ziak dosiahol poc¢as celého klasifikacného obdobia.
Pritom sa prihliada na systematickost’ v praci ziaka, na jeho prejavované osobné a socidlne kom-
petencie ako je zodpovednost’, snaha, iniciativa, ochota a schopnost’ spolupracovat, a to pocas
celého klasifikacného obdobia. Stupenl prospechu sa neurcuje na zaklade priemeru znamok ziska-
nych v danom klasifikaénom obdobi, prihliada sa k ddlezitosti a vahe jednotlivych znamok.

3.9.2. Klasifikacia v predmetoch vzdelavacej oblasti jazyk a komunikacia
Klasifikacia slovenského jazyka a literatury

V ramci predmetu slovensky jazyk a literattira su hodnotené tri zlozky predmetu: jazyk, sloh a li-
teratara.

Predmetom klasifikacie v predmete slovensky jazyk a literattra su vysledky, ktoré ziak dosiahol
Vv sulade s poziadavkami stanovenymi v uc¢ebnych osnovach a vzdeldvacich Standardoch v radmci
jednotlivych zloziek predmetu: jazykova, slohova a literarna zlozka. Hodnoti sa schopnost’ ziskat’,
upravit, spracovat’, pouzivat’ a prezentovat’ vedomosti, zru¢nosti a ndvyky v konkrétnych situa-
ciach, obsahova kvalita a jazykova spravnost’ odpovede, t. j. rozsah slovnej zasoby, gramaticka
spravnost’, Stylisticka posobivost’ a stupeni reCovej pohotovosti. V pisomnom aj Gstnom prejave
ma ziak preukazat komplexnost’ ovladania jazyka, mieru tvorivosti a celkova vzdelanost a kul-
tarnost’ v miere vychadzajucej z u¢ebnych osnov a vzdeldvacich Standardov.

Stupiiom 1 — vyborny sa ziak klasifikuje, ak sa vyjadruje spisovne spravne, vystiZne, kultivovane,
gramaticky spravne v stlade s jazykovou normou a s funkciou (cielom) jazykového prejavu a ko-
munikativnou situaciou, a to v hovorenej i pisanej forme. Vo svojich prejavoch vyuziva logicko-
myslienkové operacie, ako st analyza a syntéza, abstrakcia, zovSeobecnenie, porovnavanie, kla-
sifikacia, indukcia a dedukcia, analdgia a zaroven dokdze vecne a presved¢ivo argumentovat’, ob-
hajit’ svoj nazor a kriticky hodnotit’. Pouziva a ovlada odbornu jazykovu terminoldgiu. Pri samo-
statnej tvorbe rozli¢nych druhov textov v ustnej a pisomnej forme v stlade s funkénymi jazyko-
vymi $tylmi uplatiiuje logicka nadviznost’ a komunikativnu funkénost’ slov a viet. Cita plynule
S porozumenim, pri¢om pozna a rozliSuje texty, orientuje sa v nich, dokaze zaznamenat a vypisat’
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zékladné tidaje. Umelecky text analyzuje, hodnoti a porovnéava s inymi umeleckymi textami a in-
terpretuje umelecky a vecny text. Pri naslednej analyze a hodnoteni umeleckého diela dokaze vy-
uzivat’ nadobudnuté poznatky z jednotlivych jazykovych rovin, $tylistiky a tedrie a dejin litera-
tary.

Stupitiom 2 — chvalitebny sa ziak klasifikuje, ak sa vyjadruje spisovne spravne, vystizne, kultivo-
vane, takmer vzdy gramaticky spravne v stlade s jazykovou normou a s funkciou (cielom) jazy-
kového prejavu a komunikativnou situaciou, a to v hovorenej i pisanej forme. Vo svojich pre-
javoch vyuziva logicko-myslienkové operacie, ako su analyza a syntéza, abstrakcia, zovSeobec-
nenie, porovnavanie, klasifikécia, indukcia a dedukcia, analogia, zaroven vecne a s pomocou uci-
tel'a argumentuje, obhajuje svoj nazor a kriticky hodnoti. Pouziva a ovlada odbornu jazykovu ter-
minolégiu. Pri samostatnej tvorbe rozlicnych druhov textov v ustnej a pisomnej forme v stulade
s funkénymi jazykovymi Stylmi primerane uplatiuje logickl nadvéznost’ a komunikativnu funk-
¢nost’ slov a viet. Cita plynule s porozumenim, pri¢om pozna a rozlisuje texty, orientuje sa v nich,
takmer vzdy dokaze zaznamenat’ a vypisat’ zakladné udaje. Umelecky text primerane analyzuje,
hodnoti a porovnava s inymi umeleckymi textami a interpretuje umelecky a vecny text. Pri na-
slednej analyze a hodnoteni umeleckého diela takmer vzdy dokaze vyuzivat nadobudnuté po-
znatky z jednotlivych jazykovych rovin, Stylistiky a teérie a dejin literatary.

Stupnom 3 — dobry sa ziak klasifikuje, ak sa vyjadruje vhodne a kultivovane, ¢iastoéne grama-
ticky spravne v sulade s jazykovou normou a s funkciou (cielom) jazykového prejavu a komuni-
kativnou situaciou, a to v hovorenej i pisanej forme. Vo svojich prejavoch s pomocou ucitel’a je
schopny Ciasto¢ne vyuzivat’ logicko-myslienkové operacie, ako st analyza a syntéza, porovnava-
nie. S pomocou uéitel'a argumentuje, obhajuje svoj ndzor a hodnoti. Ciasto¢ne pouziva odbornt
jazykovu terminoldgiu. Pri samostatnej tvorbe rozlicnych druhov textov v Gstnej a pisomne;j
forme v stlade s funkénymi jazykovymi $tylmi dochadza k ¢iastoénému poruseniu logickej nad-
véznosti a komunikativnej funk¢nosti slov a viet, v textoch sa objavuju $tylistické a gramatické
chyby. Ziak ¢&ita nestivislo umelecké a odborné texty, s pomocou uéitel’a sa v nich orientuje a Vy-
pisuje zakladné udaje. Interpretuje a porovnava umelecky a vecny text, pri¢om ¢iastocne vyuZziva
poznatky z jednotlivych jazykovych rovin, $tylistiky a tedrie a dejin literatary.

Stupniom 4 — dostato¢ny sa Ziak klasifikuje, ak sa vyjadruje ¢iastocne gramaticky spravne v stlade
s jazykovou normou a s funkciou (cielom) jazykového prejavu a komunikativnou situaciou, a to
v hovorengj i pisanej forme. Ma obmedzent slovna zasobu a ¢asto pouziva nespravne jazykové
prostriedky. Odbornt jazykovu terminoldgiu pouZiva iba ¢iasto€ne. S pomocou ucitel'a v Gstnej
a pisomnej forme tvori jednoduché druhy textov, pricom dochadza k ¢iastocnému poruseniu lo-
gickej nadvéznosti a komunikativnej funkénosti slov a viet, v textoch sa objavuje va¢sie mnoz-
stvo Stylistickych a gramatickych chyb. Ziak &ita pomaly, nestvislo a s prestavkami, v umelec-
kych a vecnych textoch sa orientuje a vypisuje zékladné udaje s pomocou ucitel’a. Dokéaze jedno-
ducho interpretovat’ umelecky alebo vecny text, a to s pomocou ucitel'a a odpoveda na jednoduché
otazky suvisiace s preCitanym textom.

Stupniom 5 — nedostatocny sa Ziak klasifikuje, ak vo vyjadrovani robi gramatické chyby. M4 ob-
medzenu slovni zasobu a Casto pouziva nespravne jazykové prostriedky. Jednoduché druhy tex-
tov v Ustnej 1 pisomnej forme dokaze tvorit’ iba s pomocou ucitel’a. V ustnej alebo pisomnej forme
sa vyskytuju tylistické a gramatické chyby. Ziak ¢ita pomaly, nesuvislo, s prestavkami a v ume-
leckych a vecnych textoch sa orientuje iba s pomocou ucitel'a. Dokaze jednoducho iba s pomocou
ucitela interpretovat’ umelecky alebo vecny text a vel'mi jednoducho odpovedat’ na otazky suvi-
siace s precitanym textom.
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Klasifikacia vyucovacieho predmetu druhy vyucovaci jazyk

Predmetom hodnotenia a klasifikacie v predmete anglicky jazyk je cielova komunika¢na troven
ziaka v jednotlivych ro¢nikoch, v stlade s u¢ebnymi osnovami a vzdelavacimi Standardami.

Hodnotenie a klasifikacia v anglickom jazyku sleduje zakladné v§eobecné, sociolingvistické a ko-
munikacné kompetencie, ktoré sa prejavuji vo vyuzivani zékladnych komunika¢nych zrucnosti:
Citanie, pisanie, po¢uvanie, samostatny Gstny prejav a rozhovory.

Pri hodnoteni v predmete anglicky jazyk sa bert do tvahy tieto aspekty: obsahova primeranost,
plynulost’ vyjadrovania, jazykova spravnost’ a Struktira odpovede.

Kritéria klasifikacie musia byt’ v sulade s pozadovanou troviou ovladdania druhého vyucovacieho
jazyka na trovni C1 podl'a Spolo¢ného eurdpskeho referencného ramcea pre cudzie jazyky a mu-
sia zodpovedat’ naro¢nosti definovanej v u¢ebnych osnovach a vzdelavacich standardoch.

Stupniom 1 — vyborny (100 — 90%) sa ziak klasifikuje, ak primerane na sledovanej tirovni ovlada-
nia cudzieho jazyka reaguje na podnet, nachadza suvislosti so zadanou témou. K splneniu tlohy
pristupuje aktivne a tvorivo. Pouziva spravne jazykové prostriedky a téme primerantt bohatu
slovnt zésobu. Vyjadruje sa plynulo a suvislo, jeho prejav je zrozumiteI'ny, vyslovnost’ a intona-
cia st jasné, prirodzené a zrozumiteIné. Obsah a kvalita prejavu (vratane pisomného) zodpove-
daju téme, v pripade, Ze ziak nedokdze nieCo/niekoho pomenovat’, dokaze chybajiuce vyrazy na-
hradit’ opisnou formou. Ziak vie presved&ivo argumentovat’, obhajovat’ prezentované nazory
a uvadzat’ protiargumenty. Vypoved’ je takmer gramaticky spravna.

Stupniom 2 — chvalitebny (89 — 80%) sa ziak klasifikuje, ak primerane na sledovanej urovni ovla-
dania cudzieho jazyka reaguje na podnet a spravne interpretuje zadanu ulohu, jeho odpoved’ je
celistvad a zamer vypovede jasny. Pouziva takmer vZdy primerant slovnu zdsobu a spravne jazy-
kové prostriedky. Prerusuje len zriedkavo svoj prejav kratSimi prestadvkami, ktoré su sposobené
mensimi jazykovymi nedostatkami. Vplyv materinského jazyka na intonaciu a vyslovnost’ neov-
plyviuje zrozumitel'nost’ prejavu. Ziak je aktivnym ti¢astnikom komunikécie, obsah a kvalita pre-
javu (vratane pisomného) st primerané téme. Slovna zasoba je primerand a Ziak vac¢Sinou vyjadri
chybajuce slova vhodnym vyrazom. Ziak dokaze argumentovat’ a zaujat’ stanovisko k odli§nému
nazoru. Ojedinelé gramatické chyby Ziaka neovplyviluju zrozumitel'nost’ prejavu.

Stuptiom 3 — dobry (79 — 65%) sa ziak klasifikuje, ak na sledovanej trovni ovladania cudzieho
jazyka reaguje na podnet, jeho prejav je zvacsa suvisly a jasny. PouZziva zvéacsa téme primeranu
slovnu zasobu, nedostatky v pouzivani jazykovych prostriedkov nebrania porozumeniu. Plynu-
lost’ a zrozumitel'nost’ prejavu stazuju CastejSie kratke prestdvky sposobené jazykovymi nedostat-
kami, ziak je schopny reagovat na otazky a impulzy ucitel'a. Vplyv materinského jazyka Ciastone
stazuje zrozumitelnost’ prejavu. Obsah je va¢Sinou primerany, Ziak potrebuje na udrZanie rozho-
voru miestami pomoc ucitel'a. Slovna zasoba je primerana, ale nie vzdy adekvatna danej téme,
ziak pouziva aj nespravne vyrazy a chybajuce vyrazy dokaze len sporadicky opisat’. Ziak dokaze
prezentovat’ a do urcitej miery aj obhgjit’, vlastné nazory a stanovisko k odlisSnému nazoru. Gra-
matické chyby nestazujii zrozumitel'nost’ prejavu.

Stuptiom 4 — dostato¢ny (64 — 50%) sa ziak klasifikuje, ak na sledovanej tirovni ovladania cu-
dzieho jazyka interpretuje zadanu ulohu len s pomocou ucitela, jeho prejav je zvicsa nesurody
a nesuvisly a zdmer vypovede nie je celkom jasny. Ma obmedzenu slovnu zésobu a ¢asto pouziva
nespravne jazykové prostriedky, ¢o znacne stazuje porozumenie. Zavazné jazykové nedostatky
narasaju plynulost’ a zrozumitelnost’ prejavu, ziak reaguje len kratkymi odpoved’ami na otazky
ucitel'a. Chybna vyslovnost’ a intonacia znacne ovplyviiuju zrozumitelnost’ prejavu. Prejav je
kratky, obsahovo len miestami primerany, zZiak vie ¢iasto¢ne odpovedat’ na otazky ucitel’a. Slovna
zasoba je jednoduch4, ale stale primerana zadanej téme Ziak CastejSie pouziva nespravne vyrazy.
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Ziak dokaze pomenovat’ problémy, ale neposkytne navrhy rieSenia. Casté gramatické chyby Gias-
to¢ne ovplyviiuju zrozumitel'nost’ prejavu.

Stuptiom 5 — nedostato¢ny (49 — 0%) sa ziak klasifikuje, ak na sledovanej Grovni ovladania cu-
dzieho jazyka nie je schopny reagovat’ na podnet, svoje myslienky nedokaze vyjadrit’ ani pomo-
cou ucitela. Pouziva nevhodnu slovni zasobu a zdvazné chyby brénia porozumeniu. Nie je
schopny vyjadrit’ sa samostatne a stvislo. Zla vyslovnost’ a intonécia celkom narasaju zrozumi-
tel'nost’ prejavu. Prejav je vel'mi kratky, vypovede st vacsinou nezrozumitel'né, ziak nevie odpo-
vedat’ na otazky. Neadekvatna a chybajuca slovna zasoba brani porozumeniu. Ziak nevie rozoznat’
zékladné aspekty, na ktoré ma reagovat. MnoZzstvo gramatickych chyb znemoznuje porozumenie.

3.9.3. Klasifikacia v predmetoch vzdelavacej oblasti ¢lovek a spolo¢nost’

Klasifikacia predmetov dejepis, ob¢ianska niauka

Pri klasifikacii vysledkov v tychto predmetoch sa hodnoti v stilade s u¢ebnymi osnovami a vzde-
lavacimi Standardami:

e celistvost, presnost’ a trvacnost’ osvojenia pozadovanych poznatkov, faktov, pojmov, za-
konitosti a vzt'ahov, kvalita a rozsah ziskanych zru¢nosti vykonavat' pozadované rozu-
mové a motorické ¢innosti,

e schopnost’ uplatiiovat’ osvojené poznatky a zrucnosti pri vyklade spoloéenskych javov

a zékonitosti, ako aj pri rieSeni praktickych tloh v kazdodennom Zzivote,

schopnost’ vyuzivat’ skusenosti a poznatky ziskané pri praktickych ¢innostiach,

aktivita v pristupe k ¢innostiam, zaujem o nich a vzt'ah k nim,

vystiznost’ a jazykova spravnost’ ustneho a pisomného prejavu,

schopnost’ zaujat’ postoj a vyjadrit’ vlastné stanovisko, kooperativne riesit’ problémy,

kvalita vysledkov ¢innosti a schopnost’ samostatnej prace, schopnost’ uéit’ sa ucit’ a schop-

nost’ spoluprace.

Stupniom 1 — vyborny sa ziak klasifikuje, ak ovlada poZadované poznatky, fakty, pojmy, definicie
a zakonitosti presne a Uplne a rozumie vztahom medzi nimi. Pohotovo vykonava poZzadované¢ in-
telektualne a motorické ¢innosti. Samostatne a tvorivo aplikuje osvojené poznatky a zru¢nosti pri
rieSeni teoretickych a praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni javov a zékonitosti. Jeho tstny
a pisomny prejav je spravny, presny a vystizny. Graficky prejav je presny a esteticky. Vysledky
jeho ¢innosti su kvalitné, len s menSimi nepresnostami. K pozadovanym zaleZitostiam vie jasne
a pohotovo zaujat’ postoj a vyjadrit’ vlastné stanovisko. Ziak je schopny pracovat’ samostatne aj v
skupine.

Stupniom 2 — chvalitebny sa ziak klasifikuje, ak ma v presnosti a uplnosti poZzadovanych poznat-
kov, faktov, pojmov, definicii a zdkonitosti ojedinelé medzery a rozumie vztahom medzi nimi.
Pri vykonavani poZadovanych intelektudlnych a motorickych ¢innosti prejavuje nepresnosti, tie
vSak vie s pomocou ucitel’a korigovat. Samostatne alebo na zaklade menSich podnetov ucitel’a
aplikuje osvojené poznatky a zruc¢nosti pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh, pri vyklade
a hodnoteni javov a zakonitosti. Jeho ustny a pisomny prejav ma mensie nedostatky v spravnosti,
presnosti a vystiznosti.. Graficky prejav je esteticky, bez vacsich nepresnosti. Vysledky jeho ¢in-
nosti s kvalitné, len s mensimi nepresnostami. K pozadovanym zalezitostiam vie zaujat’ postoj
a vyjadrit’ vlastné stanovisko. Ziak je schopny pracovat’ samostatne aj v skupine.

Stupnom 3 — dobry sa ziak klasifikuje, ak ma v presnosti a Gplnosti osvojenia pozadovanych po-
znatkov, faktov, definicii a zdkonitosti menSie medzery. Pri vykonavani pozadovanych intelektu-
alnych a motorickych ¢innosti, ako aj pri aplikacii osvojenych poznatkov a zrucnosti pri rieSeni
teoretickych a praktickych tloh sa dopusta chyb. ZavaZznejSie nepresnosti a chyby dokaze s po-
mocou ucitel’a korigovat’. V istnom a pisomnom prejave ma nedostatky v spravnosti, presnosti
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a vystiznosti. V kvalite vysledkov jeho ¢innosti a v grafickom prejave sa objavuju CastejSie ne-
dostatky, graficky prejav je menej esteticky. K pozadovanym zalezitostiam vie menej pohotovo
zaujat’ postoj a vyjadrit’ vlastné stanovisko. Ziak je schopny pod dohl'adom pedagdga samostatne
pracovat. Ma priemerne rozvinuté zru¢nosti prace v skupine.

Stuptiom 4 — dostato¢ny sa ziak klasifikuje, ak ma v presnosti a aplnosti osvojenia pozadovanych
poznatkov, faktov, definicii a zdkonitosti zavazné medzery. Pri vykonévani pozadovanych inte-
lektualnych a motorickych ¢innosti, ako aj pri aplikacii osvojenych poznatkov a zru¢nosti pri rie-
Seni teoretickych a praktickych uloh sa doptsta zavaznych chyb. Jeho ustny a pisomny prejav ma
vazne nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalite vysledkov jeho Cinnosti a v gra-
fickom prejave sa objavuju Castejsie nedostatky, graficky prejav je menej esteticky. Zavazné ne-
dostatky a chyby dokaze ziak s pomocou uéitel'a opravit. K pozadovanym zélezitostiam nevie
pohotovo zaujat’ postoj a S problémami vyjadruje vlastné stanovisko. Pri samostatnom $tadiu ma
ziak vazne problémy. Nema dostato¢ne rozvinuté zrucnosti spoluprace.

Stupnom 5 — nedostato¢ny sa ziak klasifikuje, ak si pozadované poznatky, fakty, definicie a za-
konitosti neosvojil. Trvale ma zavazné nedostatky vo vykonévani pozadovanych intelektudlnych
a motorickych ¢innosti. Nie je schopny riesit’ teoretické a praktické ulohy kvoli chybajicim ve-
domostiam a zru¢nostiam. Jeho pisomny a Ustny prejav je nevyhovujici. K pozadovanym zalezi-
tostiam nevie zaujat’ postoj a nie je schopny vyjadrit’ vlastné stanovisko. Ziak nie je schopny uspo-
kojivo pracovat’ ani pod trvalym dohl'adom ucitel'a. Nezapaja sa do prace v skupine.

3.9.4. Klasifikacia v predmetoch vzdelavacej oblasti ¢lovek a priroda

Klasifikacia predmetu biolégia

Pri klasifikacii vysledkov v tychto predmetoch sa hodnoti v sulade s u¢ebnymi osnovami a vzde-
lavacimi Standardami:

e kvalita myslenia, predovSetkym jeho logickost, samostatnost’ a tvorivost’,

e kvalita arozsah ziskanych schopnosti vykonavat’ pozadované intelektualne a praktické
¢innosti pri realizacii experimentov,

e schopnost’ zaujat’ stanovisko a uplatiiovat’ osvojené poznatky a zru¢nosti pri rieSeni teore-
tickych a praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni prirodnych javov a zékonitosti, pri-
padne teorii,

e schopnost’ vyuzivat’ a zovSeobeciiovat’ sklisenosti a poznatky ziskané pri praktickych ¢in-
nostiach pri experimentoch,

e celistvost, presnost’, trvacnost’ osvojenia pozadovanych poznatkov, faktov, pojmov, defi-

nicii, zakonitosti a vztahov, teorii,

aktivita v pristupe Kk ¢innostiam a vzt'ah k nim,

presnost, vystiznost’, odborna a jazykova spravnost’ ustneho a pisomného prejavu,

kvalita vysledkov ¢innosti,

osvojenie ucinnych metdd samostatného stidia a schopnosti ucit’ sa ucit’.

Stupitiom 1 — vyborny sa zZiak klasifikuje, ak pohotovo vykonava pozadované intelektualne a prak-
tické ¢innosti. Samostatne a tvorivo uplatiiuje osvojené vedomosti a zrucnosti pri rieSeni teoretic-
kych a praktickych tloh, pri vyklade a hodnoteni javov a zdkonitosti. Chape vzt'ahy medzi pri-
rodnymi javmi, zakonitostami a tedriami. Mysli logicky spravne, zreteIne sa u neho prejavuje
samostatnost’ a tvorivost’. Jeho Ustny a pisomny prejav je spravny, presny a vystizny. Vysledky
jeho ¢innosti st kvalitné. Vie zhodnotit’ a porovnat’ kvalitu r6znych postupov rieSenia problémov
a diskutovat’ o spravnosti, kvalite a efektivnosti danych rieSeni. Svoje vedomosti a zrucnosti vie
prezentovat’ na zodpovedajlicej urovni.
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Stuptiom 2 — chvalitebny sa ziak klasifikuje, ak pohotovo vykonava pozadované intelektualne
a praktické Cinnosti. Pri rieSeni teoretickych uloh a praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni ja-
VoV a zakonitosti postupuje samostatne, len s malymi podnetmi od uéitel’'a. Mysli spravne, v jeho
mysleni sa prejavuje logika a tvorivost. Vie analyzovat’ predlozené problémy a samostatne na-
vrhnt’ primerany postup na ich rieSenie. Vie zhodnotit’ a porovnat’ kvalitu réznych postupov rie-
Senia problémov. Svoje znalosti a zru€nosti vie prezentovat’ na zodpovedajucej urovni.

Stuptiom 3 — dobry sa ziak klasifikuje, ak osvojené vedomosti a zru¢nosti interpretuje samostatne
S obCasnymi usmerneniami vyucujuceho. Jeho myslenie je takmer vzdy spravne a tvorivost sa
prejavuje len s usmernenim vyuéujiuceho. Ustny a pisomny prejav je ¢iastoéne spravny. Jeho kva-
lita vysledkov je na dobrej trovni.

Stuptiom 4 — dostato¢ny sa ziak klasifikuje, ak pri vykonavani pozadovanych intelektualnych
a praktickych ¢innosti je malo pohotovy. Osvojené vedomosti a zrucnosti pri rieSeni teoretickych
a praktickych uloh zvladne iba za aktivnej pomoci vyucujuceho. Jeho logika myslenia je na nizsej
urovni a myslenie nie je tvorivé.

Stupniom 5 —nedostato¢ny sa Ziak klasifikuje, ak vedomosti a zru€nosti pozadované vzdelavacimi
Standardmi si neosvojil, ma v nich zdvazné nedostatky a chyby nevie opravit’ ani s pomocou vy-
ucujuceho. Neprejavuje samostatnost’ v mysleni.

3.9.5. Klasifikacia v predmetoch vzdelavacej oblasti matematika a praca s informaciami
Klasifikacia predmetu matematika

Pri klasifikécii vysledkov dosiahnutych v matematike sa hodnoti v stilade s u¢ebnymi osnovami
a vzdelavacimi Standardami:

e celistvost, presnost’ a trvacnost’ osvojenia si pozadovanych vedomosti a zruénosti,

e schopnost’ uplatiovat’ osvojené vedomosti a zru¢nosti pri rieSeni tlloh, najma praktickych,

e schopnost’ vyuzivat’ skusenosti a poznatky ziskané pri praktickych ¢innostiach na rieSenie
problémovych tloh, prip. projektov,

e aktivita v pristupe k ¢innostiam, zaujem o nich a vztah k nim,

schopnost’ vyhl'adavat’ a spractivat’ informécie z réznych zdrojov aj prostrednictvom in-

formacnych a komunika¢nych technolégii,

schopnost’ zaujat’ postoj, vyjadrit’ vlastné stanovisko a argumentovat,

kvalita myslenia, predovSetkym jeho logickost, samostatnost’ a tvorivost’,

kvalita vysledkov ¢innosti,

schopnost’ a uroven prezentacie vlastnych vysledkov prace,

pozicia a ¢innost’ v skupine (pri skupinovej praci), schopnost’ spolupracovat,

osvojenie ucinnych metdd samostatného $tadia a schopnosti ucit’ sa ucit’.

Stupiiom 1 — vyborny sa Ziak klasifikuje, ak samostatne a tvorivo uplatiiuje osvojené vedomosti
a zrucnosti pri rieSeni uloh, na zaklade ziskanych skiisenosti a poznatkov vie analyzovat’ zadané
ulohy (aj problémové) a samostatne navrhnut’ primerany postup na ich rieSenie, aktivne pristupuje
k ¢innostiam a problémovym uloham na hodinach matematiky, i mimo nich (projekty, predpri-
prava na skupinovu pracu), prejavuje o ne zaujem a zaobera sa nimi, k danej problematike poho-
tovo vyhladava informacie z r6znych zdrojov, vie ich spracovat’ (nie skopirovat’) na vel'mi kva-
litnej urovni, svoj postoj k danej problematike zaujima bez obav, vlastné stanovisko vyjadruje
presne, vecne a konstruktivne, nemé problém diskutovat’ a argumentovat’ na dant tému, mysli
logicky spravne, zreteI'ne sa u neho prejavuje samostatnost’ a tvorivost’, vysledky jeho ¢innosti st
vel'mi kvalitné, vlastné vysledky prace prezentuje vystizne, vyjadruje sa gramaticky i stylisticky
spravne, prezentacia je spracovand na vysokej estetickej urovni, pri skupinovej praci je aktivny,
spolupracuje so vSetkymi ¢lenmi skupiny, vie vypocut’ a akceptovat’ ich nazor na rieSenie tlohy,
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svoj nazor prednesie vzdy, G¢inne si osvojuje a uplatiiuje metddy samostatného $tadia a schop-
nost’ ucit’ sa ucit’.

Stupiiom 2 — chvalitebny sa ziak klasifikuje, ak samostatne, pripadne len s nepatrnymi podnetmi
vyucujuceho, uplatiiuje osvojené vedomosti a zru¢nosti pri rieSeni tloh, na zéklade ziskanych
sktisenosti a poznatkov vie analyzovat’ zadané ulohy (aj problémové) a samostatne navrhnat’ pri-
merany postup na ich rieSenie (vyuzitim znamych postupov a metod), aktivne pristupuje k ¢in-
nostiam a problémovym tloham na hodinach matematiky, menej aktivne mimo nich (projekty),
prejavuje o nich zaujem a zaobera sa nimi, k danej problematike vie vyhl'adat’ informéacie z roz-
nych zdrojov, vie ich spracovat’ (nie skopirovat’) na pomerne kvalitnej arovni, k danej problema-
tike vie zaujat’ postoj, vlastné stanovisko vyjadruje vecne a konstruktivne, diskutuje a argumen-
tuje na dant tému, mysli spravne, v jeho mysleni sa prejavuje logika a tvorivost,, vysledky jeho
¢innosti su kvalitné, vlastné vysledky prace prezentuje vystizne, vyjadruje sa gramaticky i Stylis-
ticky spravne, prezentacia je spracovana na estetickej urovni, pri skupinovej praci je aktivny, spo-
lupracuje s ¢lenmi skupiny (nie vSak so vSetkymi), vie vypocut’ a akceptovat’ ich nazor na rieSenie
ulohy, svoj nazor prednesie Casto, nie vSak vzdy, osvojuje si a uplatituje metdody samostatného
Studia a schopnost’ ucit’ sa ucit’.

Stupniom 3 — dobry sa Ziak klasifikuje, ak osvojené vedomosti a zru¢nosti pri rieSeni uloh uplat-
fluje samostatne, ob¢as potrebuje usmernenie vyucujuceho, zadané ulohy (aj problémové) vie rie-
Sit’ pomocou znamych postupov a metdd, k ¢innostiam a problémovym tloham na hodinach ma-
tematiky pristupuje so zdujmom, ale potrebuje podporu a pomoc vyucujuceho, prip. spoluziakov,
menej aktivne pristupuje k uloham mimo vyuéovacich hodin (projekty), k danej problematike vie
vyhladat’ informdcie z r6znych zdrojov, vie ich spracovat’ (nie skopirovat’) na priemernej Grovni,
k danej problematike vie zaujat’ postoj, vlastné stanovisko vie vyjadrit’ priemerne, diskutuje, ale
neargumentuje na danu tému, jeho myslenie je takmer vzdy spravne, tvorivost’ sa prejavuje len
s usmernenim vyucujiceho, vysledky jeho ¢innosti su dobré, vie prezentovat’ vlastné vysledky
prace, vyjadruje sa gramaticky spravne, v Stylistike sa vyskytuju malé nedostatky, prezentacia je
spracovana na priemernej Urovni, pri skupinovej praci je aktivny, spolupréaca s ¢lenmi skupiny je
na nizkej urovni, vie vypocut’ a akceptovat’ ndzor na rieSenie tlohy, malokedy prednesie svoj na-
zor, vyvija snahu osvojit’ si a uplatiiovat metddy samostatného Studia a schopnost’ ucit’ sa ucit’.

Stuptiom 4 — dostato¢ny sa ziak klasifikuje, ak osvojené vedomosti a zrucnosti pri rieSeni uloh
uplatniuje iba za aktivnej pomoci vyucujiiceho, zadané tlohy vie riesit’ len pomocou zndmych
postupov a metdd, ktorym rozumie len Ciastocne, ovlada zdkladné pojmy a vie predviest’ jedno-
duché zrucnosti, k ¢innostiam a problémovym uloham na hodinadch matematiky pristupuje s niz-
kym zaujmom, potrebuje podporu a pomoc vyucujiceho, prip. spoluziakov, menej aktivne pristu-
puje k uloham mimo vyucovacich hodin (projekty), k danej problematike vie vyhl'adat’ informacie
z roznych zdrojov, nevie ich vSak spracovat’, len skopirovat’ na podpriemernej trovni, k danej
problematike vie zaujat’ postoj zriedka, vlastné stanovisko vie vyjadrit’ priemerne, na danu tému
diskutuje malokedy, jeho logika myslenia je na niZSej urovni a myslenie nie je tvoriveé, vysledky
jeho ¢innosti st podpriemerné, vie prezentovat’ vlastné vysledky prace, vyjadruje sa Ciastocne
spravne, prezentacia je spracovana na podpriemernej urovni, pri skupinovej praci je pasivny, vie
vypocut’ a akceptovat’ ndzor na rieSenie ulohy, zriedka prednesie svoj nazor, s tazkostami vyvija
snahu osvojit’ si a uplatiiovat’ metddy samostatného $tadia a schopnost’ ucit’ sa ucit’.

Stupnom 5 — nedostatocny sa ziak klasifikuje, ak vedomosti a zru¢nosti si neosvojil, ma v nich
zavazné nedostatky, zadané tlohy nevie riesit’ ani s pomocou vyucujiceho, k ¢innostiam a prob-
lémovym tlohdm na hodinach matematiky pristupuje bez zaujmu, na tlohach mimo vyucovacich
hodin (projekty) sa neztcastiiuje, k danej problematike nevie vyhladat’ informacie z r6znych
zdrojov, vlastné stanovisko nevie vyjadrit’, diskusii sa nezcastiiuje, jeho logika myslenia je na
nizkej urovni a neprejavuje samostatnost’ v mysleni, vysledky jeho ¢innosti st nedostatocné,
vlastné vysledky prace prezentuje len s pomocou vyucujuceho alebo spoluziakov, jeho ustny aj
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pisomny prejav je slaby, pri skupinovej praci je pasivny, vie vypocut’ a akceptovat’ ndzor na rie-
Senie ulohy, nevie vyjadrit’ svoj ndzor, s velkymi tazkost'ami vyvija snahu osvojit’ si a Uplatiiovat’
metody samostatného Stidia a schopnost’ ucit’ sa ucit’.

3.9.6. Klasifikacia v predmetoch vzdelavacej oblasti ¢lovek a hodnoty
Klasifikacia predmetov eticka vychova, naboZenska vychova

Predmety etickd vychova, ndbozenska vychova sa neklasifikuji. Na vysvedceni sa uvedie absol-
voval/absolvovala/.

3.9.7. Klasifikacia v predmetoch vzdelavacej oblasti zdravie a pohyb
Klasifikacia predmetu telesna a Sportova vychova

Za najdolezitejsie pri hodnoteni a klasifikacii ziaka v telesnej a Sportovej vychove sa povazuje
nielen to, aké dosledky zanechala tato ¢innost’ na zlepSeni jeho zdravia, pohybovej gramotnosti a
vykonnosti, telesnej zdatnosti, ale vo vi¢Som rozsahu aj to, ¢i ziak ziskal k tejto ¢innosti vzt'ah,
¢1 sa na nej so zaujmom zucastiioval, a to nielen v ¢ase povinného vyucovania, ale aj mimo neho,
¢i pocitoval z nej radost’ a potesenie, Ci sa stala sucast’ou jeho zivotného stylu. Preto za zakladné
ukazovatele hodnotenia ziaka sa povazuju:

e posudenie pristupu a postojov ziaka, najma jeho vztahu k pohybovej aktivite a vyu¢ovaniu
telesnej a Sportovej vychovy a jeho socialneho spravania a adaptacie,

e rozvoj telesnych, pohybovych a funkénych schopnosti ziaka, najmé rozvoj zdravotne
orientovanej telesnej zdatnosti a pohybovej vykonnosti s prihliadnutim na individualne
predpoklady ziaka,

e proces ucenia sa, osvojovania, zdokonal'ovania a upeviiovania pohybovych zru¢nosti a
teoretickych vedomosti, najmé orient4cia v obsahu u¢ebnych programov zostavenych uci-
telom.

Hodnotenie vztahu Ziaka k telesnej a Sportovej vychove realizuje ucitel’ nielen na zéklade dlho-
dobého sledovania prejavov Ziaka na vyu€ovani, pri ktorej si v§ima najma jeho aktivitu, snahu,
samostatnost’ a tvorivost,, ale aj na zéklade jeho aktivity a angaZovanosti v Skolskej 1 mimoskol-
skej zaujmovej telovychovnej a $portovej &innosti. Uroveti poznatkov v telesnej vychove a $porte
posudzuje priebezne v procese a moze si na to vytvarat’ i pomocné vedomostné testy. Na hodno-
tenie telesného rozvoja, telesnej zdatnosti a vSeobecnej pohybovej vykonnosti sa odporuca pou-
Zivat batérie somatometrickych a motorickych testov. Na hodnotenie zvladnutia obsahu u¢ebnych
programov pouziva ucitel pomocné posudzovacie skaly, vyuziva testy Specidlnej pohybovej vy-
konnosti a pridrziava sa Standardov.

Stihrnné hodnotenie Ziaka je vyjadrené na vysvedceni. Priebezne poCas vyucovania vyuzivat
najma slovné hodnotenie, pretoZze umoziuje presnejSie vyjadrit’ klady a nedostatky Ziakov a pre
mnohych je délezitym a Casto aj silnejSim motivaénym ¢initel'om.

Ziakovi, ktory na zéklade lekarskeho potvrdenia zo zdravotnych dévodov neabsolvoval pohybovii
Cast’ obsahu vyucovania za klasifikacné obdobie sa na vysvedceni uvedie ,,0slobodeny/oslobo-
dena®.

Stuptiom 1 — vyborny sa ziak klasifikuje, ak dosahuje vybornua urovei pri osvojovani pohybovych
zruc¢nosti vzhl'adom na svoje individualne predpoklady. Jeho pohybova vykonnost’ a zdatnost’ ma
stupajticu tendenciu. Ma kladny vzt'ah k pohybovym aktivitdm. Angazuje sa v aktivitach na vyu-
covacej hodine a v §portovych ¢innostiach v ¢ase mimo vyucovania. Je disciplinovany, kreativny
a dobre pripraveny na vyucovanie.
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Stupiiom 2 — chvalitebny sa ziak klasifikuje, ak je aktivny a dosahuje Standardnu uroven pri osvo-
jovani pohybovych zru¢nosti vzh'adom na svoje individualne predpoklady. Udrzuje si pohybovi
vykonnost’ a zdatnost’. Zapaja sa do pohybovych aktivit. Na hodine je aktivny a disciplinovany.
Na vyucovacie hodiny, ktor¢ pravidelne aktivne absolvuje je dobre pripraveny.

Stuptiom 3 — dobry sa ziak klasifikuje, ak je v pohybovych ¢innostiach skor pasivny a nedosahuje
pri osvojovani pohybovych zrucnosti takl Groven, na ktortt mé individuélne predpoklady. Nepre-
javuje zaujem a snahu K zlep$eniu svojej vykonnosti a zdatnosti. Nezapaja sa samostatne do ¢in-
nosti v ramci hodiny a nezap4ja sa do Sportovych ¢innosti mimo vyucovania. V priprave na vyu-
covanie sa vyskytuji nedostatky. Eviduji sa neodovodnené absencie na pohybovych aktivitich
vo vyucovacich hodinéch.

Stupiiom 4 — dostato¢ny sa ziak klasifikuje ak je v pristupe k pohybovym ¢innostiam I'ahostajny
a pri osvojovani pohybovych zru¢nosti nedosahuje Standard napriek tomu, Ze mé individuéalne
predpoklady. Neprejavuje zaujem o zlepsenie svojho fyzického stavu a potrebnych vedomosti. Je
neaktivny, vel'mi slabo pripraveny na vyucovaciu hodinu. Vel'mi ¢asto neodovodnene vynechava
aktivnu ¢ast’ vyucovania.

Stupiiom 5 — nedostato¢ny sa ziak vynimocne klasifikuje, ak je uplne I'ahostajny k vyucovaniu,
ignoruje obsah vyuc€ovania a odmieta sa zapajat’ do pohybovych ¢innosti na vyu¢ovacej hodine.
Jeho pohybové zruénosti nedosahuju Standard a neprejavuje zaujem o zlepSenie svojej fyzickej
zdatnosti. Odmieta sa zapajat’ aj do kolektivnych €innosti. Vel'mi asto neodovodnene vynechava
vyucovanie.

3.9.8. Klasifikacia v predmetoch vzdelavacej oblasti odborné vzdelavanie
Klasifikacia odbornych vyucovacich predmetov teoretického vyucovania

Pri klasifikacii vysledkov v odbornych vyucovacich predmetoch v ramci teoretického vyucovania
saV sulade s poziadavkami vykonovych Standardov, obsahovych §tandardov, u¢ebnych osnov sta-
novenych v Skolskych vzdeldvacich programoch hodnoti:

e celistvost, presnost’ a trvacnost’ osvojenia pozadovanych poznatkov, faktov, pojmov, de-
finicii, zékonitosti a vztahov a schopnost’ vyjadrit’ ich,

e kvalitaa rozsah ziskanych zruénosti vykonavat’ pozadované intelektualne a motorické ¢in-
nosti,

e schopnost’ uplatiiovat’ osvojené poznatky a zruc¢nosti pri rieSeni teoretickych a praktickych
uloh, pri vyklade a hodnoteni spoloc¢enskych a prirodnych javov a zékonitosti,

e schopnost’ vyuZivat’ a zovSeobeciiovat’ skusenosti a poznatky ziskané pri praktickych ¢in-

nostiach,

kvalita myslenia, predovsetkym jeho logickost’, samostatnost’ a tvorivost’,

aktivita v pristupe k ¢innostiam, zaujem o nich a vzt'ah k nim,

dodrziavanie stanovenych terminov,

presnost, vystiznost’ a odborna a jazykova spravnost’ ustneho, pisomného a grafického

prejavu,

e kvalita vysledkov ¢innosti,

e osvojenie uc¢innych metdd samostatného Studia.

Stupnom 1 — vyborny sa Ziak klasifikuje, ak ovlada poznatky, fakty, pojmy, definicie a zakoni-
tosti, ktoré pozaduju vykonové Standardy, obsahové Standardy, uebné osnovy pre teoretické
vzdelavanie, celistvo, presne a uplne a chape vztahy medzi nimi. Pohotovo vykonava pozadované
intelektudlne a motorické ¢innosti. Samostatne a tvorivo uplatiiuje osvojené vedomosti a zru¢nosti
pri rieSeni teoretickych a praktickych tloh, pri vyklade a hodnoteni javov a zakonitosti. Mysli lo-
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gicky spravne, zretel'ne sa u neho prejavuje samostatnost’ a tvorivost’. Jeho ustny a pisomny pre-
jav je spravny, presny a vystizny. Vysledky jeho ¢innosti st kvalitné, iba s mensimi nedostatkami.
Je schopny samostatne Studovat’ vhodné texty.

Stuptiom 2 — chvalitebny sa ziak klasifikuje, ak ovlada poznatky, fakty, pojmy, definicie a zako-
nitosti, ktoré pozaduju vykonové Standardy, obsahové Standardy, u¢ebné osnovy pre teoretické
vzdelavanie, v podstate celistvo, presne a tplne. Pohotovo vykonava pozadované intelektualne
a motorické Cinnosti. Samostatne a produktivne alebo s mensimi podnetmi ucitel’a uplatituje osvo-
jené vedomosti a zrucnosti pri rieSeni teoretickych a praktickych tuloh, pri vyklade a hodnoteni
javov a zakonitosti. Mysli spravne, v jeho mysleni sa prejavuje logika a tvorivost. Ustny a pi-
somny prejav mava mensie nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkov
&innosti je spravidla bez podstatnych nedostatkov. Ziak je schopny samostatne alebo s mensou
pomocou Studovat’ vhodné texty.

Stuptiom 3 — dobry sa ziak klasifikuje, ak ma v celistvosti, presnosti a uplnosti osvojenia pozado-
vanych poznatkov, faktov, pojmov, definicii a zakonitosti nepodstatné medzery. Pozadované in-
telektualne a motorické ¢innosti nevykonava vzdy presne. PodstatnejsSie nepresnosti a chyby vie
za pomoci ucitel’a korigovat. Osvojené vedomosti a zruénosti aplikuje pri rieSeni teoretickych
a praktickych uloh s chybami. Uplatiiuje poznatky a hodnoti javy a zékonitosti podl'a podnetov
ucitel’a. Jeho myslenie je vcelku spravne, nie je vzdy tvorivé. V Ustnom a pisomnom prejave ma
nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalite vysledkov jeho ¢innosti st CastejSie ne-
dostatky. Je schopny samostatne Studovat’ podl’a navodu ucitel’a.

Stupniom 4 — dostato¢ny sa ziak klasifikuje, ak ma v celistvosti, presnosti a uplnosti osvojenia po-
zadovanych vedomosti zdvazné medzery. Pri vykonavani pozadovanych intelektualnych a moto-
rickych ¢innosti je mélo pohotovy a mé vicsie nedostatky. V uplatiiovani osvojenych vedomosti
a zrucnosti pri rieSeni teoretickych a praktickych tloh sa vyskytuju zdvazné chyby. Pri vyuzivani
vedomosti pri vyklade a hodnoteni javov je nesamostatny. V logickosti myslenia sa vyskytuju
zévazné chyby a myslenie je spravidla malo tvorivé. Jeho Gstny a pisomny prejav ma spravidla
zavazné nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. Zavazné nedostatky a chyby vie ziak za
pomoci ucitela opravit’. Pri samostatnom S$tidiu ma velké nedostatky.

Stupniom 5 — nedostatocny sa Ziak klasifikuje, ak si neosvojil vedomosti poZadované u¢ebnymi
osnovami celistvo, presne a uplne, ma v nich zavazné a zna¢né nedostatky. Jeho schopnost’ vyko-
navat’ poZadované intelektudlne a praktické ¢innosti ma vel'mi podstatné nedostatky. V uplatiio-
vani osvojenych vedomosti a zru¢nosti pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh sa vyskytuju
vel'mi zdvazné chyby. Pri vyklade a hodnoteni javov a zdkonitosti nevie svoje vedomosti uplatnit’,
a to ani na podnet ucitel’a. Neprejavuje samostatnost’ v mysleni, vyskytuja sa u neho ¢asté logické
nedostatky. V ustnom a pisomnom prejave ma zavazné nedostatky v spravnosti, presnosti a vy-
stiznosti. Zavazné nedostatky a chyby nevie opravit’ ani s pomocou ulitel’a. Nevie samostatne
Studovat’.

3.9.9. Klasifikacia odbornych vyucovacich predmetov praktickej pripravy

Predmety praktickej pripravy maju charakter praktickej ¢innosti s pracou na pocitacoch. Pri kla-
sifikécii vysledkov v odbornych vyucovacich predmetoch s prevahou praktického zamerania sa
v sulade s poziadavkami u¢ebnych osnov stanovenych v Skolskom vzdelavacom programe hod-
noti:

e vztah k préci a k praktickym ¢innostiam,
e osvojenie praktickych zrucnosti a navykov, zvladnutie ti¢elnych spdsobov prace,
e schopnost’ spolupracovat’ pri rieSeni uloh,

e vyuzitie ziskanych teoretickych vedomosti v praktickych ¢innostiach,
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e aktivita, samostatnost, tvorivost,, iniciativa v praktickych ¢innostiach, talent,
e kvalita vysledkov ¢innosti,
e organizacia vlastnej prace a pracoviska, udrziavanie poriadku na pracovisku,

e dodrziavanie predpisov o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, ochrane pred poziarom
a starostlivost’ o zivotné prostredie,

e dodrziavanie stanovenych terminov,
e hospodarne vyuzivanie surovin, materidlov, energie, prekonavanie prekazok v praci,
e obsluha audrzba pomdcok, nastrojov.

Stuptiom 1 — vyborny sa ziak klasifikuje, ak ststavne prejavuje kladny vzt'ah k praci, k praktic-
kym ¢innostiam a k pracovnému kolektivu. Pohotovo, samostatne a tvorivo vyuziva ziskané teo-
retické poznatky pri praktickej ¢innosti. Ovlada zrucnosti, spdsobilosti, ktoré pozaduji vykonové
Standardy, obsahov¢é Standardy, u¢ebné osnovy pre prakticka pripravu. Praktické ¢innosti vyko-
nava pohotovo, samostatne uplatiiuje ziskané zruénosti a ndvyky. Bezpe¢ne ovlada postupy a spo-
soby prace, dopusta sa len mensich chyb, vysledky jeho prace su bez zavaznych nedostatkov.
Ucelne si organizuje vlastni pracu, udrzuje pracovisko v poriadku. Vedome dodrzuje predpisy
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poziarom a aktivne sa stara o zivotné
prostredie. Aktivne prekonava vyskytujlce sa prekazky.

Stupiiom 2 — chvalitebny sa ziak klasifikuje, ak prejavuje kladny vzt'ah k préci, k praktickym ¢in-
nostiam a k pracovnému kolektivu. Samostatne, ale menej tvorivo a S mensou istotou vyuziva
ziskané teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti. Praktické ¢innosti vykondva samostatne, v po-
stupoch a sposoboch prace sa nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné
nedostatky. Ugelne si organizuje vlastna pracu, pracovisko udrzuje v poriadku. Vedome dodrzuje
predpisy 0 bezpe¢nosti ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poZiarom a stara sa o zivotné
prostredie. Prekdzky v préci prekonava s obasnou pomocou.

Stupiiom 3 — dobry sa ziak klasifikuje, ak prejavuje vzt'ah k praci, k praktickym ¢Einnostiam
a k pracovnému kolektivu prevazne kladne, s mensimi vykyvmi. S pomocou uéitel’a uplatiuje zis-
kané teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti. V praktickych cinnostiach sa dopusta chyb
a pri postupoch a sposoboch prace a potrebuje obcasnii pomoc ucitel’a. Vysledky prace maji ne-
dostatky. Vlastnu pracu organizuje menej Ui€elne, udrzuje pracovisko v poriadku. Dodrzuje pred-
pisy 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poziarom a v malej miere prispieva
k tvorbe a ochrane zivotného prostredia. Pri obsluhe poc¢ita¢a ho musi CastejSie usmertiovat’ uci-
tel. Prekazky v praci prekonava s castou pomocou ucitel’a.

Stupniom 4 — dostato¢ny sa Ziak klasifikuje, ak pracuje bez zadujmu a vztahu k praci, k praktickym
¢innostiam a k pracovnému kolektivu. Ziskané teoretické poznatky vie pri praktickej ¢innosti vy-
uzit’ len za stistavnej pomoci ucitela. V praktickych ¢innostiach, zru¢nostiach a navykoch sa do-
pusta vacsich chyb. Pri vol'be postupov a spdsobov prace sustavne potrebuje pomoc ucitel'a. Vo
vysledkoch prace ma zavazné nedostatky. Pracu vie organizovat’ za sustavnej pomoci ucitel’a,
menej dba na poriadok pracoviska, dodrziavanie predpisov o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
préci a ochrane pred poziarom a taktiez o Zivotné prostredie. PoruSuje zasady hospodarnosti vyu-
Zivania surovin, materialu a energie. V obsluhe pocitaca sa doptsta zavaznych nedostatkov. Pre-
kazky v praci prekonava len s pomocou ucitel’a.

Stuptiom 5 — nedostato¢ny sa ziak klasifikuje, ak neprejavuje zaujem o pracu a jeho vztah k prak-
tickym ¢innostiam a k pracovnému kolektivu nie je na potrebnej urovni. Nevie ani s pomocou
ucitel’a uplatnit’ ziskané teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti. V praktickych ¢innostiach,
zru¢nostiach a ndvykoch ma neakceptovatel'né nedostatky. Pracovny postup nezvladne ani s po-
mocou ucitel’a. Vysledky jeho prace su nedokoncené, netiplné, nepresn€, nedosahuju ani dolnu
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hranicu predpisanych ukazovatel'ov. Pracu na pracovisku si nevie organizovat’, nedba na poriadok
pracoviska. Neovlada predpisy o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poziarom
a nedba na ochranu zivotného prostredia. V obsluhe po¢ita¢a ma vazne nedostatky.

3.9.10. Hodnotenie a klasifikacia spravania

Klasifikéaciu spravania ziaka navrhuje triedny ucitel’ po prerokovani s u€iteI'mi a schval'uje riadi-
tel’ po prerokovani v pedagogickej rade.

Pri hodnoteni a klasifikacii spravania ziaka sa zohl'adiiuje plnenie ustanoveni skolského poriadku
a d’alsich vnutornych predpisov Skoly a dodrziavanie stanovenych pravidiel spravania, 'udskych
prav a prav dietat’a, dodrziavanie mravnych zasad spravania sa v Skole a na verejnosti pocas ak-
tivit suvisiacich so Studiom na strednej Skole. Pri klasifikécii spravania sa v jednotlivych pripa-
doch prihliada na zdravotny stav ziaka.

Spravanie ziaka sa klasifikuje podl'a nizSie uvedenych kritérii:

Stupniom 1 — vel'mi dobré sa ziak klasifikuje, ak dodrziava ustanovenia Skolského poriadku
a d’alSich vnitornych predpisov Skoly a riadi sa nimi. Dodrziava mordlne zasady a pravidla spo-
lunazivania v kolektive a vo vztahu k ucitelom. Ojedinele sa moze dopustit’ menej zavaznych
previneni.

Stupnom 2 — uspokojivé sa ziak klasifikuje, ak jeho spravanie je v sulade s ustanoveniami $kol-
ského poriadku a ustanoveniami d’alSich vnutornych predpisov Skoly, moralnymi zdsadami a pra-
vidlami spolunaZivania vzhl'adom k spoluziakom a ugitelom. Ziak sa dopusti zdvaznejsieho prie-
stupku alebo sa opakovane dopusta menej zavaznych priestupkov voc¢i ustanoveniu $kolského
poriadku.

Stupnom 3 — menej uspokojivé sa ziak klasifikuje, ak sa dopusti zavazného priestupku voci skol-
skému poriadku a voci d’alsim vntitornym predpisom skoly alebo sa aj po udeleni druhého stupna
klasifikacie spravania dopusSta zavaznejSich priestupkov voci moralnym zasaddm a pravidlam
spolunazivania, porusuje 'udské prava spoluziakov, pedagogickych zamestnancov alebo d’alSich
0s0b.

Stuptiom 4 — neuspokojivé sa ziak klasifikuje, ak jeho spravanie je v rozpore s ustanoveniami
Skolského poriadku a s ustanoveniami d’al§ich vnatornych predpisov Skoly, s pravnymi a etickymi
normami spolo¢nosti, vyrazne porusuje l'udské prava spoluziakov, pedagogickych zamestnancov
alebo d’alSich osob. Dopusti sa zavaznych previneni, ktorymi vazne ohrozuje vychovu ostatnych
ziakov. Zamerne narusa ¢innost’ Ziackeho kolektivu.

Klasifikacia spravania Ziaka sa zaznamenava do katalogového listu Ziaka.

3.9.11. Opatrenia vo vychove

Za vzorné spravanie, vzorné plnenie povinnosti, mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, dlho-
dobu svedomitu pracu, vyrazne prosocialne spravanie, ktoré pozitivne ovplyviiuje socidlnu klimu
v triede a v Skole a zasluzny alebo stato¢ny ¢in, mozno zZiakovi udelit’ pochvalu alebo iné ocene-
nie.

Pochvalu alebo iné ocenenie udel'uje ziakovi triedny ucitel’, alebo riaditel’. V osobitne odovodne-
nych pripadoch, najmé ak ide o mimoriadne zasluzny alebo stato¢ny ¢in, méze ziakovi udelit’
pochvalu alebo iné ocenenie zastupca zriad’ ovatel’a strednej Skoly, zastupca Statnej spravy v skol-
stve alebo minister Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky.

Navrhy na udelenie pochvaly alebo iného ocenenia sa prerokuju v pedagogickej rade. Pochvala
alebo iné ocenenie sa udel'uje spravidla na zhromazdeni triedy alebo $koly.
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Na posilnenie discipliny, za menej zdvazné, zavaznejsie alebo opakované previnenia voci skol-
skému poriadku, zdsadam spolunazivania, l'udskym pradvam, mravnym normdm spolo¢nosti alebo
ak ziak naraSa ¢innost’ kolektivu, mozno Ziakovi ulozit’ napomenutie alebo pokarhanie nasle-
dovne:

e napomenutie od triedneho ucitel’a,
e pokarhanie od triedneho ucitel’a,
e pokarhanie od riaditela.

Ak skoncil ziak plnenie povinnej Skolskej dochadzky mozno mu ulozit’ za zavazné alebo opako-
vané previnenia voci Skolskému poriadku, zasadam spolunazivania, l'udskym pravam alebo mrav-
nym normdm spolocnosti

e podmienecné vylucenie,
e vylucenie.

Ziakovi je mozné uloZit' opatrenia vo vychove podla po prerokovani v pedagogickej rade do
dvoch mesiacov odo dila, ked’ sa o previneni ziaka dozvedel pedagogicky zamestnanec $koly,
najneskor vSak do jedného roka odo dna, ked’ sa Ziak previnenia dopustil. Za jedno previnenie sa
uklada len jedno opatrenie vo vychove.

Pred uloZenim opatrenia vo vychove treba previnenie ziaka objektivne presetrit. Podl'a potreby,
najmé pri posudzovani zavazného alebo opakovaného previnenia, sa na jeho prerokovanie za
Ucasti ziaka prizve zakonny zastupca ziaka, pripadne i delegovany zastupca rady Skoly.

V rozhodnuti o ulozeni podmiene¢ného vylucenia zo Skoly urci riaditel’ skuSobnti lehotu, a to
najdlhSie na jeden rok. Ak sa podmienecne vyluceny ziak v skusSobnej lehote osvedcil, riaditel
upusti od vylucenia. Ak sa ziak v tejto lehote dopusti d’alSieho zdvazného previnenia, riaditel
ziaka vyluci.

Na pokarhanie riaditel'a Skoly a na podmiene¢né vylucenie ziaka zo Skoly sa nevzt'ahuje vSeo-
becne zavidzny pravny predpis o spravnom konani.

Opatrenie vo vychove sa zaznamenava do osobného spisu Ziaka. Opatrenie vo vychove udeleng,
resp. uloZzené neplnoletému Ziakovi oznamuje riaditel’ zdkonnému zéastupcovi Ziaka pisomne.

3.9.12. Komisionalne skusky

(1) Ziak strednej skoly sa klasifikuje podl'a vysledkov komisionalnej skusky, ak
a) vykonava rozdielovu skusku v strednej Skole,
b) poziada o preskusanie plnolety ziak alebo zdkonny zastupca neplnoletého ziaka,
¢) poda vyucujiici pedagogicky zamestnanec alebo riaditel’ $koly podnet na preskusanie ziaka,
d) neprospel z vyucovacieho predmetu,
e) Studuje podla individualneho uc¢ebného planu v strednej skole,
f) je oslobodeny od povinnosti dochadzat’ do $koly,
g) vykonava na konci prvého polroka a druhého polroka v konzervatériu alebo v skole ume-
leckého priemyslu skiiSku z umeleckej praxe a skusku z profilového predmetu,
h) plni $kolskti dochadzku osobitnym spdsobom,
1) vzdelava sa individualne podl'a § 24 alebo
J) vykonava komisionalnu sktsku s ciel'om ziskat’ nizsie stredné vzdelanie.

Ak nie je mozné Ziaka vyskusat’ a klasifikovat’ v prvom polroku) alebo v druhom polroku) v riad-

nom termine z predmetu, ktory sa vyucuje aj v druhom polroku, ziak sa klasifikuje na zaklade
vysledkov skusky podl'a ods. 1 pism. b).
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Ziak, ktorého prospech je najviac z dvoch povinnych vyudovacich predmetov, ktoré sa vyuéuji
len v prvom polroku nedostato¢ny) alebo, ktory ma na konci druhého polroka prospech nedosta-
to¢ny najviac z dvoch povinnych vyucovacich predmetov), sa klasifikuje na zaklade vysledkov
skusky podl'a ods. 1 pism. e).

Ziak, ktory sa vzdelava podl'a medzinarodnych programov, po pisomnom suhlase Ministerstva
Skolstva, vedy vyskumu a Sportu Slovenskej republiky je hodnoteny podla pravidiel hodnotenia
tychto programov.)

Ziak, ktory bez zavaznych dovodov nepride na komisionalnu skiisku a neospravedIni sa sam alebo
prostrednictvom svojho zdkonného zéastupcu najneskor v del konania skuSky, okrem skusky
podla odseku 1 pism. c, sa klasifikuje z vyucovacieho predmetu, z ktorého mal vykonat’ komisi-
onalnu skasku stupnom prospechu nedostatocny.

Preskusat’ ziaka podl'a odseku 1 pism. ¢) mozno len vtedy, ak v prislusnom klasifikacnom obdobi
este nebol z tohto vyucovacieho predmetu hodnoteny na zaklade komisionalnej skusky.

O povoleni vykonat’ komisionalnu skusku podla odseku 1pism.a) az j) rozhodne riaditel’ Skoly.
Pritomnost’ zakonného zastupcu Ziaka na jeho komisionalnom presktisani povol'uje riaditel’ Skoly.

Komisia pre komisionalne skusky je najmenej troj¢lenna. Komisia sa sklada:

e predsedu, ktorym je spravidla riaditel’ alebo nim povereny ucitel’;

e skusajuceho ucitel’a, ktorym je spravidla ucitel’ vyucujuci ziaka prislusny vyucovaci pred-
met,

e prisediaceho, ktory spiiia kvalifikaéné predpoklady pre prisluiny alebo pribuzny vyuéo-
vaci predmet.

Vysledok komisionalnej skiisky, ktory vyhlasi predseda komisie verejne v dent konania sktsky je
pre klasifikaciu ziaka konecny.

Ziak, ktorému bolo povolené individualne vzdelavanie na zaklade odporGiéania lekara pre deti a
dorast z dovodu zdravotného znevyhodnenia, komisionalnu skuSku nevykonava. Pedagogicky za-
mestnanec, ktory zabezpecuje vzdeladvanie ziaka, polro¢ne predkladé riaditel'ovi skoly pisomnu
spravu o postupe a vysledkoch vychovno-vzdelavacej ¢innosti so ziakom, na zaklade ktore;j
po prerokovani v pedagogickej rade Skoly sa vykond hodnotenie a klasifik4cia prospechu Ziaka).
Pisomna sprava o postupe a vysledkoch vychovno-vzdeldvacej Cinnosti Ziaka obsahuje:

e udaje identifikujuce Ziaka,
¢ hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov ziaka,
e navrh hodnotenia a klasifikacie Ziaka.
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4. Charakteristika S$kolského vzdelavacieho programu Obchodna akadémia Milana HodZu
Trendéin bilingvalne Studium

Obchodna akadémia Milana Hodzu

M. Razusa 1, 911 29 Trenéin

Nazov Skolského vzdelavacieho | Obchodné akadémia Milana HodZu Trenc¢in bilingvalne
programu Stidium

Kéd a nazov SVP Statny vzdelavaci program pre skupinu $tudijnych

a ucebnych odborov 62, Ekonomické vedy, 63, 64 Eko-
nomika a organizacia, obchod a sluzby LII

Kéd a nazov Studijného odboru | 6317 M 74 obchodné akadémia - bilingvéalne §tudium

Niazov a adresa Skoly

Stupei vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie
Dizka $tidia 5 rokov
Forma §tudia Denna

4.1. Popis Skolského vzdelavacieho programu

Priprava v Skolskom vzdelavacom programe v Studijnom odbore 6317 M 74 obchodna akadémia
— bilingvalne $tidium zahfiia vS§eobecné a odborné vzdelavanie. Za prioritné sa povazuje vyuco-
vanie cudzich jazykov, Gi€tovnictva a vyuzivanie informacno-komunika¢nych technologii.

Skolsky vzdelavaci program konkretizuje poziadavky SVP na vieobecné a odborné vzdelavanie
ziakov.

Ciele vzdelavania, ktoré su vymedzené tymto vzdelavacim programom, smeruji do troch zéklad-
nych oblasti: rozvoj osobnosti ziaka, priprava pre zivot V obc¢ianskej spolo¢nosti a priprava na
pracovné uplatnenie.

Odborné vzdelavanie v Skolskom vzdelavacom programe vytvara predpoklady pre ziskanie kom-
petencii potrebnych pre uplatnenie v réznych okruhoch pracovnej ¢innosti v oblasti ekonomiky,
obchodu, sluzieb, cestovného ruchu a spolo¢ného stravovania, verejnej a Statnej spravy a pre pod-
nikanie.

Doraz je poloZeny na pripravu absolventa so vSeobecnovzdelavacim zdkladom, s odbornymi teo-
retickymi a praktickymi zruénost'ami, ktoré bude vediet’ aplikovat’ v praxi.

Skola vo vyucbovej stratégii uprednostiiuje tie vyudovacie metddy, ktoré vedu k harmonizacii
teoretickej a praktickej pripravy tak pre profesionalny Zivot, ako aj pre Zivot v spolo¢nosti a medzi
I'ud'mi. Vyucba je orientovana na uplatnenie autodidaktickych metod (samostatné ucenie a préaca)
hlavne pri rieSeni problémovych tloh, timovej praci a spolupraci. Uplatiiuju sa metody dialogickeé,
slovné, formou ucelovo zameranej diskusie alebo brainstormingu, ktoré naucia ziakov komuni-
kovat’ s druhymi 'ud’'mi na baze l'udskej slusnosti a ohl'aduplnosti. Poskytuji Ziakom priestor na
vytvorenie si vlastného nazoru zalozeného na osobnom tsudku. Vedt ziakov k odmietaniu popu-
listickych praktik a extrémistickych nédzorov. U¢ia ich chéapat’ zloZitost’ medzil'udskych vztahov
a nevyhnutnost’ tolerancie.

Skola kladie vel'ky doraz na motivaéné ¢initele — zarad’ovanie hier, sitazi, simulaénych a situac-
nych metod, rieSenie konfliktovych situécii, verejné prezentacie prac a pod. Uplatiované metody
budt konkretizované na tirovni u¢ebnych osnov jednotlivych predmetov. Metodické pristupy su
priebezne vyhodnocované a modifikované podla potrieb a na zaklade skusenosti vyucujucich uci-
telov.
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Skolsky vzdelavaci program vedie k ziskaniu SirSieho rozsahu kompetencii, ktoré umoznia absol-
ventom hl'adat’ a nachddzat’ zamestnanie v §irSej oblasti trhu prace, doma aj v zahrani¢ia umozni
im d’alSie Studium na vysokych skolach.

Ciel'om vseobecného vzdelavania je rozsirit’ vSeobecné vedomosti ziakov zo zakladnej Skoly, ich
osobnostné a socialne kvality a pripravit’ ich tak, aby boli schopni samostatne rozhodovat’ o svojej
profesijnej kariére, orientovat’ sa a uplatnit’ na trhu prace i v stkromnom a obcianskom Zivote,
d’alej sa vzdelavat’ a sebarealizovat'.

Tato oblast’ vzdelavania je zamerana na pouzivanie odbornej terminoldgie tak v slovenskom ako
aj v cudzom jazyku, d’alej na prezentaciu profesionalnej hrdosti, na zvolenie spravneho pristupu
k zakaznikovi, k vyuzivaniu ekologickych technologii a tiez na zdokonalovanie v informa¢nych
systémoch. Vzdelavaci program poskytuje zakladné principy etickej a nabozenskej vychovy a za-
kladné vedomosti o vyvoji l'udskej spolocnosti.

Vzdelavacie oblasti z odbornej zlozky vzdeldvania v Skolskom vzdeldvacom programe vyme-
dzuju ucivo pre studijny odbor 6317 M 74 obchodna akadémia - bilingvalne stidium. St zvolené
tak, aby tvorili uceleny stubor, ktory vytvara predpoklady pre kvalitnt pripravu absolventov.

Vzdelavacia oblast’ teoretické vzdelavanie vedie ziakov k ziskaniu zakladnych poznatkov z mak-
roekonomie a mikroekondmie, k porozumeniu vztahov V trhovej ekonomike, podnikovych ¢in-
nosti, uctovnictva a pracovnopravnych vzt'ahov. Poskytuje ziakom potrebné vedomosti zo zakla-
dov podnikania a manazmentu, pripravuje ich aktivne rozhodovat’ o svojej profesijnej kariére
a uplatnit’ sa na trhu prace, mysliet’ a konat’ ekonomicky a ekologicky, prispievat’ k dosahovaniu
vyssej kvality svojej préce, sluzieb a vyrobkov, dbat’ na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri préci.
Umozni ziakom ziskat’ vedomosti z umenia rokovat’ s 'ud’'mi, vediet’ s nimi nadviazat’ kontakt
a spravne S nimi komunikovat’.

Vo vzdelavacej oblasti prakticka priprava si zZiaci osvojujui zru¢nosti a pracovné navyky potrebné
pre vykon pracovnych ¢innosti v oblasti ekonomiky, obchodu, sluZieb, cestovného ruchu a spo-
lo¢ného stravovania, verejnej a Statnej spravy a pre podnikanie.

Skolsky vzdelavaci program je uréeny aj pre Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi po-
trebami, okrem ziakov s diskalkuliou. V pripade talentovanych ziakov sa vyucovanie moze orga-
nizovat’ formou individualnych u¢ebnych planov, ktoré sa vypracuju podl'a redlnej situdcie.

Ziaci svoje odborné vedomosti a zruénosti prezentuju na mnohych akciach spolo¢enského a kul-
tarneho Zivota, ktoré suvisia i S mimogkolskou &innostou §koly. Ziaci sa pravidelne zacastiuju
Olympiady Mlady uctovnik, Stredoskolskej odbornej ¢innosti, sit'azi Spracovanie informécii na
PC, v matematickej sut'azi Klokan, Olympiady l'udskych prav, literarnych a recitanych sut'azi,
cudzojazycnych sut'azi, Sportovych sut'azi.

Mnozstvo zaujmovych krazkov /jazykovych, vzdelavacich a Sportovych/ pontka Ziakom moz-
nosti zmysluplne vyuzivat’ vol'ny cCas.

Klasifikécia a hodnotenie Ziakov prebieha podl'a paragrafu 55, 56 a 57 zakona o vychove a vzde-
lavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a podl'a Metodického pokynu €.
21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu ziakov strednych $kol. Hodnotenie a klasifikacia ziakov je
sucast'ou ucebnych osnov jednotlivych predmetov v §kolskom vzdeldvacom programe.

Vysledky ziakov sa hodnotia priebezne na zaklade kritérii, s primeranou naro¢nost'ou a pedago-
gickym taktom. Podklady pre hodnotenie sa ziskavaju siistavnym sledovanim vykonu ziaka a jeho
pripravenosti na vyucovanie, roznymi metoddami a prostriedkami hodnotenia, analyzou ¢innosti
ziaka, konzultaciami s ostatnymi ucitel'mi vratane vychovného poradcu a zamestnancov pedago-
gicko-psychologickych poradni, rozhovormi so ziakom, jeho rodi¢mi. Pri hodnoteni sa vyuzivaja
kritéria hodnotenia na zabezpecenie jeho objektivity. Ziaci su s hodnotenim obozndmenti.
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4.2. Zakladné udaje o Stadiu

Kod a nazov studijného odboru: 6317 M 74 obchodna akadémia — bilingvalne Studium

Dizka $thdia: 5 rokov

Forma $tadia: Denné §tadium pre absolventov zékladnej skoly.

Osmy roénik vzdelavacieho programu zakladnej $koly a
splnil podmienky prijimacieho konania alebo ziskal niz-
Sie stredné vzdelanie a splnil podmienky prijimacieho
konania.

Nevyhnutné vstupné pozia-
davky na Stadium:

Sposob ukoncenia Stiudia: Maturitna skuska

Doklad o dosiahnutom vzdelani | Vysvedcenie o maturitnej skuske

el o vasm Uplné stredné odborné vzdelanie

V ekonomickych, administrativnych a podnikatel'skych
¢innostiach v organizaciach vsSetkych pravnych foriem
a vo vsetkych odvetviach ako ekondom, mzdovy referent,
Moznosti pracovného uplatne- |uctovnik, obchodny zastupca, referent v Statnej sprave,
nia absolventa: bankovy a poistovaci pracovnik, administrativny pracov-
nik, asistent, organizacny pracovnik, personalista, pracov-
nik marketingu, obchodny referent a podobne.

Pomaturitné vzdelavanie. Vzdelavacie programy vysoko-
skolského vzdelavania, alebo d’alSie vzdelavacie programy
zamerané na rozSirenie kvalifikacie, jej zvySenie alebo
Zmenu.

Nadvézna odborna priprava
(d’alSie vzdelavanie):

4.3. Organizacia vyucby

Realizacia Skolského vzdelavacieho programu sa riadi $kolskym zakonom, zakonom o odbornom
vzdelavani a priprave, vyhlaskou o strednych Skolach, pedagogicko-organizacnymi pokynmi
k skolskému roku.

Vseobecna zlozka vzdeldvania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov uceb-
ného planu. V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerand na slovnl a pisomnu komu-
nikaciu, ovladanie oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom a anglickom jazyku, na vy-
jadrovanie sa v beznych situaciach spolocenského a pracovného styku v anglickom jazyku , na
vyuzivanie odbornej ekonomickej terminologie a na bezni komunikaciu v anglickom jazyku.
Ziaci sa tieZ oboznamuju s vyvojom l'udskej spolo¢nosti, zakladnymi principmi etiky, zasadami

34



Obchodna akadémia Milana Hodzu Trencin bilingvalne Studium
Studijny odbor 6317 M 74 obchodna akadémia - bilingvalne studium od 1. septembra 2019

spolo¢enského spravania. Osvojuju si zaklady matematiky, ktoré st nevyhnutné pre vykon povo-
lania.

V odbornom vzdelavani je priprava zamerana na oblast’ podnikovej ekonomiky, Ga¢tovnictva, mar-
ketingu, aplikovanej informatiky, hospodarskej geografie, administrativy a koreSpondencie, mak-
roekonomie, pravnej nauky, tovaroznalectva, ekonomickych cviceni, spolo¢enskej komunikacie,
odbornej praxe a voliteI'nych predmetov.

V prvom ro¢niku sa ziaci oboznamuju so zakladnymi odbornymi pojmami a osvojuju si ich pou-
Zivanie. V druhom a tretom ro¢niku si rozsiruju a prehlbuju svoje poznatky. V Stvrtom ro¢niku
a piatom ro¢niku si vedomosti preveruji na dvojtyzdennej odbornej praxi v konkrétnom podnika-
tel'skom prostredi. Vo Stvrtom ro¢niku si teoretické poznatky prehlbujt a aplikuju na konkrétne
priklady. Tym siupeviiuju ziskané teoretické vedomosti a praktické zru¢nosti potrebné na ispesné
ukoncenie Stidia maturitnou skuskou.

Vyucovanie je realizované z velkej ¢asti v ramci systému vyucovacich hodin. Vyucovacie pred-
mety obsahujui vac¢siu mieru konkrétnych praktickych poznatkov, ktoré je treba stistavne precvi-
covat’ a upeviiovat, su vyuc¢ované v rozdelenych triedach. Vyu€ovanie je umiestnené spravidla do
odbornych ucebni, vybavenych potrebnou technikou. Okrem toho su do vyucovania zaclenené
d’al$ie organiza¢né formy. V ramci telesnej a Sportovej vychovy a vychovy ku zdraviu su to pre-
dovsetkym pohybové aktivity so zameranim na zimné Sporty pre ziakov 1. pripadne 2. ro¢nika.

17. novembra si Skola kazdoro¢ne pripomina vyrocie svojho vzniku. Pri prilezitosti tejto oslavy
sa uskuto¢iuje imatrikulacia Ziakov 1. roénika. Ziaci jednotlivych tried predvadzaju vlastné kul-
tarne vystupenie rozneho zamerania. Ziaci 5. roénika v mesiacoch november a december pozy-
vaju svojich rodicov a ucitel'ov na stuzkové slavnosti.

Pre zvySenie motivacie k uceniu cudzich jazykov su pravidelne organizované cudzojazycné su-
taze a olympiady.

Vyucovanie je v priebehu Stadia doplnené systémom odbornych prednasok, exkurzii, vyletov
a d’alSich aktivit, ktoré doplnuju bezna vyucbu o praktické ¢innosti, sprostredkovavaju poznéava-
nie reality a odborné i umelecké zazitky ziakov, ¢o vedie k lepSiemu naplneniu vzdelavacich cie-
lov. V oblasti estetickej vychovy je to systém poznavacich exkurzii do kultirne vyznamnych
miest Slovenskej republiky, najmé do Bratislavy. Exkurzie su zamerané na poznéavanie architek-
tonicky, kultirne a historicky vyznamnych pamiatok a st organizované systematicky podla jed-
notlivych ro¢nikov. Ziaci sii zoznamovani aj so zaujimavostami mesta Trené¢in, najmi Trenéian-
sky hrad, Galéria M.A. Bazovského, Muzeum a pod. V oblasti vyucby cudzich jazykov su orga-
nizované pravidelné poznéavacie zajazdy do Anglicka, Francuzska, pripadne nemecky hovoriacich
krajin. Vyucovanie je obohatené exkurziami do miestnych potravinarskych, textilnych a stroja-
renskych firiem, ktoré ziakom sprostredkovavaji poznanie roznych technologii. V oblasti odbor-
ného vzdelavania ide 0 exkurzie do penaznych tistavov a miestnych firiem, ktoré ziakom umoznia
lep$ie poznat’ systém riadenia a financovania.

Metodické pristupy k vyucbe v jednotlivych triedach a ro¢nikoch st priebezne vyhodnocované
a prisposobované konkrétnym ciel'om vzdelavania a urovni Ziakov.

Maturitna skuska sa kona v sulade s platnymi predpismi a pedagogicko-organizacnymi pokynmi
MS SR.

4.4, Maturitna skuska
Podmienkou ziskania Gplného stredného odborného vzdelania je absolvovanie maturitnej skusky.
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Ciel'om maturitnej skasky (d’alej len ,,MS*) je overenie vedomosti a zru¢nosti ziakov v rozsahu
uciva ur¢en¢ho ucebnymi planmi, u¢ebnymi osnovami a vzdeldvacimi Standardmi Skolského
vzdelavacieho programu a troven pripravenosti absolventov na ich uplatnenie sa v povolani a pre
uchadzanie sa o d’alSie vzdelavanie.

Predmetom MS je preukdzat’ schopnosti ziakov ako:

a) zaclenit nadobudnuté poznatky do systému teoretickych a praktickych vedomosti, zruc-
nosti a kompetencii

b) ovladat kompetencie vyplyvajice z vykonovych Standardov a schopnosti ich realizovat’ v
pracovnom a mimopracovnom Zivote,

c) aplikovat’ a tvorivo vyuzivat’ nadobudnuté vedomosti, zruénosti a kompetencie pri kom-
plexnom rieSeni tloh a problémov vo vybranej oblasti,

d) komunikovat’ v slovenskom a cudzom jazyku ako podmienky d’al$ej Studijnej a pracovnej
mobility,

e) aktivne pouzivat sucasné komunika¢né a informacné technoldgie a ziskané informacie
vediet’ spracovat’ a pouzit’.

Maturitna sktska sa uskutociiuje zo slovenského jazyka a literatiry vo Stvrtom ro¢niku, anglic-
kého jazyka, teoretickej Casti odbornej zlozky v anglickom jazyku, a praktickej ¢asti odbornej
zlozky Vv piatom roc¢niku.

Prakticka Cast’ odbornej zlozky maturitnej sktisky je tvorend komplexnym prikladom z uciva od-
bornych predmetov zaradenych do praktickej pripravy.

V teoretickej ¢asti odbornej zlozky maturitnej skusky sa ustne overuju vedomosti ziaka z uciva,
ktoré je zaradené do teoretického vzdelavania.

Prakticka ¢ast’ odbornej zloZky maturitnej skuSky overuje troveil osvojenych zru¢nosti Ziakov a
ich schopnost” aplikovat’ teoretické poznatky pri rieSeni konkrétnych praktickych tloh komplex-
ného charakteru. Ziaci Stvrtého ro¢nika sa na zaciatku Skolského roka zavézne prihlasuji na Gistnu
Cast’ maturitnej skuSky zo slovenského jazyka a literatury, na zaciatku piateho ro¢nika na matu-
ritnt skusku z anglického jazyka, praktickej Casti odbornej zlozky a teoretickej Casti odbornej
zlozky. Anglicky jazyk je posudzovany na trovni C1 spolo¢ného eurdpskeho ramca pre jazykove
znalosti.

Témy ustnej formy internej Casti maturitnej skusky musia byt’ do 31. marca Skolského roka schva-
lené a podpisané riaditelom Skoly a do 30. aprila Skolského roka schvalené a podpisané predse-
dom predmetovej maturitnej komisie, ktoré¢ho urci Odbor Skolstva Okresného uradu v Trencine.
Maturitné témy st uvedené v zozname tém teoretickej ¢asti maturitnej skisky zvlast' pre sloven-
sky jazyk a literatru, druhy vyucovaci jazyk a odborné predmety.

V aprili prislusného Skolského roka ziaci vykonaju prakticka Cast” odbornej zlozky maturitnej
skusky /PCOZ/, kazdy Ziak v dvoch ditoch. Ziaci pocas PCOZ rieSia komplexny priklad na dané
témy na pocitaCoch. Kazdy Ziak ma prideleny kod z dovodu zarucenia anonymity pri oprave jeho
prace.

Zo slovenského jazyka a literatiry si ziak vo 4. ro¢niku vylosuje jednu z 30 tém. Priprava a od-
poved’ trvaju po 20 minut

Z anglického jazyka si Ziak vylosuje v 5. ro¢niku jednu z 30 tém. Priprava a odpoved’ trvaji po
20 minut.

Z teoretickej Casti odbornych predmetov si Ziak vylosuje Vv 5. ro¢niku jednu z 25 tém. Priprava
trva 30 minut, po ktorej nasleduje 30 minutova odpoved'.
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Prakticku ¢ast’ odbornej zlozky maturitnej skiiSky vykonévaju ziaci v slovenskom jazyku a teore-
ticka Cast’ odbornej zloZky maturitnej skasky v druhom vyuc¢ovacom — anglickom jazyku..
Ziakovi, ktory Gspesne ukon¢il vietky formy maturitnej skusky $kola vyda maturitné vysved&enie
0 ukonceni §tadia spolu s dodatkom k vysved¢eniu o maturitnej skuske, ktory obsahuje charakte-
ristiku $tudijného odboru a informacie o obsahu $tudia /predmety a ich hodinova dotacia pocas
stadia/.

4.5. Prijimacie konanie do 1. ro¢nika
Zaujmom Skoly je ziskat’ ziakov s najlepsimi predpokladmi na stadium.

Skola postupuje podl'a zdkona NR SR & 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani a 0 zmene a do-
plneni niektorych zakonov (8kolsky zdkon) a kazdoro¢ne po prerokovani v pedagogickej rade ur-
¢uje podmienky prijimacieho konania do prvého ro¢nika.

Riaditel’ Skoly do 1. februara daného roka zverejni kritérid na Studium a termin konania prijimace;j
talentovej skusky. Sucasne zasle tieto kritéria v elektronickej podobe do SVS Liptovsky Mikulas.

Prijimacie talentové skisky sa konaju v obdobi od marca do aprila daného roka. Termin urci ria-
ditel’ skoly po konzultcii s Odborom skolstva Okresného tradu v Trencine.

Riaditel’ Skoly pozve uchadzacov na prijimacie skisky najneskor pat’ dni pred terminom ich ko-
nania.

Riaditel’ strednej Skoly na vyveske Skoly zverejni zoznam uchadzacov podl'a vysledkov prijima-
cieho konania do troch pracovnych dni odo dia terminu konania prijimacej skasky podla § 66
0ds. 5 a 7. zakona ¢. 245/2008 Z. z. Zoznam obsahuje poradie uchadzacov s vopred pridelenym
¢iselnym kodom zoradenych podla celkového poctu bodov ziskanych pri prijimacom konani a
informéciu, ¢i uchadzac¢ vykonal prijimaciu skiiSku Gspesne alebo netispesne.

Riaditel’ strednej Skoly rozhodne a odosle uchadzacovi rozhodnutie o prijati alebo o neprijati v le-
hote do troch pracovnych dni odo dila terminu konania prijimacej skuSky a ozndmi termin, miesto
a sposob zédpisu na Stadium.

Proti rozhodnutiu riaditel’a skoly o neprijati sa moze zakonny zastupca maloletého ziaka odvolat’
Vv lehote do piatich dni odo dila dorucenia rozhodnutia.

4.6. Zdravotné poziadavky na Ziaka

Na prijatie do Studijného odboru 6317 M 74 obchodna akadémia - bilingvalne Staidium moézu byt
prijati uchadzaci s dobrym zdravotnym stavom. Zdravotnu spdsobilost’ uchadzacov posudi a pi-
somne potvrdi detsky alebo dorastovy lekar, v pripade zmenenej pracovnej schopnosti aj posud-
kova komisia sociadlneho zabezpecenia.

4.7. Poziadavky na bezpecnost’ a hygienu pri praci

Neoddelitelnou sucast'ou vyucovania je problematika bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,
hygieny prace a protipoZiarnej ochrany.

Vychova k bezpecnej a zdravie neohrozujucej praci vychadza po dobu Studia z poziadaviek plat-
nych pravnych a ostatnych predpisov (zdkonov, nariadeni vlady SR, vyhléasok, technickych pred-
pisov a slovenskych technickych noriem).

Na zaciatku Skolského roku bezpe¢nostny technik Skoly informuje a pouéi Ziakov a ucitel'ov o ri-

zikdch mozného ohrozenia bezpecnosti pri praci a poZiarnej ochrany.
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Pred exkurziou, vyletom, Sportovym podujatim a inymi akciami uskuto¢iiovanymi Skolou su ziaci
pouceni o bezpecnom spravani sa na akcii.

Pocas prestavok vo vyucovani, pred a po vyu¢ovani vykonava na jednotlivych poschodiach dozor
povereny ucitel’.

Priestory pre vyu¢bu musia zodpovedat’ svojimi podmienkami poziadavkam stanovenych v zdra-
votnickych predpisoch (hygienické poziadavky na priestory, prevadzka skolskych zariadeni, bez-
pe¢na prevadzka, pouzivanie strojov, pristrojov a pod.).

Vychovny poradca a protidrogovy koordinator organizuji tematické besedy so zameranim na boj
proti fajceniu, uzivaniu drog a alkoholu. V spolupraci s policiou sa uskuto¢fiuji preventivne kon-
troly zamerané na prechovavanie a uzivanie drog.
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5. Profil absolventa skolského vzdelavacieho prosramu Obchodna akadémia Milana HodZu
Trenéin bilingvalne §tadium

Nazov a adresa Skoly Obchodna akadémia Milana HodZu
M. Razusa 1, 911 29 Tren¢in
Nazov Skolského vzdelavacieho Obchodna akadémia Milana HodZu Trencin bilingvélne
programu Stidium
Kéd a nazov SVP Statny vzdelavaci program pre skupinu $tudijnych

a ucebnych odborov 62, Ekonomické vedy, 63, 64 Eko-
nomika a organizacia, obchod a sluzby I, 11

Kdd a nazov Studijného odboru 6317 M 74 obchodna akadémia - bilingvélne Stadium
Stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie

Dizka §tidia 5 rokov

Forma Stiudia Denna

5.1. Charakteristika absolventa

Ciel'om vzdelavacieho programu je pripravit’ absolventov, ktori budi schopni uplatnit’ sa vo svo-
jich povolaniach so vSeobecnovzdeldvacim zdkladom a odbornymi teoretickymi a praktickymi
zru¢nost’ami aplikovatelnymi v praxi s prirodzenym profesionalnym sebavedomim.

Absolventi ziskaju schopnost’ komunikovat’ v dvoch cudzich jazykoch /anglicky jazyk, nemecky
jazyk, francuzsky jazyk a rusky jazyk/, riesit’ problémové ulohy a pracovat’ v skupine. Aktivne sa
zapajat’ do spolocnosti a svoje vedomosti a zru¢nosti priebezne aktualizovat’. Budu schopni priji-
mat’ zodpovednost’ za vlastnll pracu a za pracu ostatnych. Po absolvovani vzdelavacieho programu
ziskaju zru€nosti pri praci s osobnym pocitacom a internetom. Naucia sa efektivne vyuZivat’ infor-
macné a komunikacné technologie pre svoj osobny rast a vykonnost’ v praci /spracovanie uctovne;j
agendy na PC/.

Odborné vzdelavanie studijného odboru 6317 M 74 obchodna akadémia - bilingvalne $tadium je
dolezitou sucast’'ou stredoskolského odborného vzdelavania. Jeho charakteristickou €rtou je Siroko
koncipovana odborna orientacia, zaloZend na kompetencidch ziskanych v podnikovej ekonomike
a uctovnictve, ktorymi absolventi ziskaju jasnu predstavu o fungovani organizacie a pefiaznych
a informacnych tokoch prebiehajtcich vo vnutri organizacie a vzt'ahoch k okoliu.

Specializaciu ziskava absolvent §tidiom volitelnych predmetov, ktoré si sii¢astou praktickej pri-
pravy. Stadium volitelnych predmetov umoziuje odbornu orientaciu podl'a zaujmov a schopnosti
Ziaka a ich vol'bou sa dotvara odborny profil absolventa.

Vzdelavaci program pripravuje absolventov pre uplatnenie vo vyrobnych podnikoch, v obchode,
V spolo¢nom stravovani, v bankovnictve, poistovnictve, V §tatnej a verejnej sprave, cestovnom
ruchu a v d’alsich sluzbach.

Absolvent obchodnej akadémie sa uplatni najméa v skupine povolani zameranych na vykon ekono-
mickych, podnikatel'skych a administrativnych ¢innosti v organizaciach vsetkych pravnych fo-
riem a odvetvi. Prikladom st povolania: ekondém, mzdovy referent, i€tovnik, obchodny zastupca,
referent v Statnej sprave, bankovy a poistovaci pracovnik, administrativny pracovnik, asistent, or-
ganizacny pracovnik, personalista, pracovnik marketingu, obchodny referent a podobne.

Na vacsinu pracovnych miest, na ktoré¢ v minulosti stacilo stredoSkolské vzdelanie ukoncené ma-
turitnou skuskou je v sucasnosti pozadované vysokoskolské vzdelanie. Preto su absolventi pocas
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Studia pripravovani tak, aby po vykonani maturitnej skiSky boli schopni pokracovat’ v Stadiu na
vysokej Skole. Smerovanie absolventov je hlavne na ekonomické fakulty, ale tiez na pravnické,
masmedialne, filozofické, a pod. Na zaklade vedomosti a spdsobilosti nadobudnutych pocas Studia
ziska absolvent predpoklady pre d’al§i samostatny rozvoj a celozivotné vzdelavanie.

Absolventi st tiez vybaveni vedomost’ami a zru¢nostami, ktoré im umoziuja rozvijat vlastné pod-
nikatel'ské aktivity.

Profil absolventa bilingvalneho stadia:

Absolvent Studijného odboru Obchodna akadémia — bilingvalne stidium je kvalifikovany pracov-
nik schopny vykonavat’ ekonomické Cinnosti spojené so ziskavanim a spracovanim informacii
Vv oblasti vyroby, zdsobovania a marketingu, manazmentu, personalistiky, vo vedeni administra-
tivy, GCtovnictva a finanéného hospodarenia. Ziskané informécie vie posudit’, hodnotit’ a vyuzit
v ekonomickom riadeni prislusného pracoviska.

Nadvézujlice odborné vzdelanie a stidium:
»  Vysokoskolské stidium na Slovensku a v zahranici
» Rozsirujice vzdelavacie programy
= Zvysenie kvalifikacie v odbore

Moznosti uplatnenia:
* Vo firmach na poziciach ekonomicky pracovnik, pracovnik marketingu, manazér, uctovnik
alebo podnikatel’
* Vrozpoctovych a prispevkovych organizéacidch

5.2. Kompetencie absolventa

Absolvent Studijného odboru 6317 M obchodna akadémia — bilingvalne $tadium po absolvovani
vzdelavacieho programu disponuje kompetenciami:

5.2.1. KPucové kompetencie

Vzdelavanie podl'a SKVP smeruje k tomu, aby si Ziak vytvoril zodpovedajuce schopnosti a $tudijné
predpoklady. Kl'icové kompetencie chapeme ako kombindciu vedomosti, zru¢nosti, postojov,
hodnotovej orientacie a d’alSich charakteristik osobnosti, ktoré kazdy ¢lovek potrebuje na svoje
osobné uspokojenie a rozvoj, aktivne ob¢ianstvo, spolocenské a socialne zaélenenie, k tomu, aby
mohol primerane konat’ v r6znych pracovnych a Zivotnych situdciach pocas celého svojho Zivota.
KIiacové kompetencie ako vykonové Standardy sa v ramci vychovno-vzdeldvacieho procesu pro-
strednictvom vychovnych a vzdelavacich stratégii rozvijaja, osvojuju a hodnotia bud’ na trovni
skoly, odboru vzdelavania alebo vyudovacieho predmetu. SkVP vymedzuje nasledovné klaéové
kompetencie:

a) Sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom Zivote

Su to sposobilosti, ktoré su zakladom pre d’alsie ziskavanie vedomosti, zruénosti, postojov a hod-
notovej orientacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre cielavedomé a zodpovedné riadenie a
organizovanie svojho osobného, spolo¢enského a pracovného zivota. Jednotlivci si potrebuju vy-
tvarat’ svoju osobnu identitu vo vztahu k zivotnym podmienkam, povolaniu, préaci a zivotnému
prostrediu, spolo¢enskym normam, socialnym a ekonomickym instituciam, robit’ spravne rozhod-
nutia, vol'by, opatrenia a postupy. Tieto kompetencie su vel'mi uzko spité s osvojovanim si kultary
myslenia a poznavania.
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Absolvent ma:
- logicky a realne zdovodiovat’ svoje nazory, konania a rozhodnutia,

- porovnat’ formalne a neformalne pravidld, zakonitosti, predpisy, socidlne normy, moralne
zasady, vlastné a celospoloc¢enské o¢akavania v systéme, v ktorom existuje,

- identifikovat’ priame a nepriame dosledky svojej ¢innosti,

- vybrat’ si spravne rozhodnutie a ciel’ z réznych moznosti,

- vysvetlit’ svoje Zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

- popisat’ svoje 'udské prava, popisat’ svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia a potreby,
- definovat’ svoje ciele a prognézy,

- zddévodnovat’ svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b) Sposobilost’ interaktivne pouZivat’ vedomosti, informac¢né a komunikaéné
technoldgie, komunikovat’ v materinskom a cudzom jazyku

St to schopnosti, ktoré Ziak ziskava za ucelom aktivneho zapojenia sa do spolo¢nosti zalozenej na
vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastnu identitu a Smer Zivota, sebazdokonal'ovanie a zvySo-
vanie vykonnosti, racionalneho a samostatného vzdelavania a ucenia sa pocas celého zivota, aktu-
alizovania a udrZovania potrebnej zékladnej Grovne jazykovych schopnosti, informaénych a ko-
munikaénych zru¢nosti. Od ziaka sa vyzaduje efektivne vyuzivat pisany a hovoreny materinsky a
cudzi jazyk, disponovat’ s Citatel'skou a matematickou gramotnost'ou a prehodnocovat’ zdkladné
zrucnosti.

Absolvent ma:
- vyjadrovat’ sa spravne v slovenskom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,
- vyjadrovat’ sa spolahlivo v anglickom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,
- riesit’ matematické priklady a rozne situacie,
- identifikovat’, vyhl'adavat’, triedit’ a spracovat’ rozne informacie a informacné zdroje,
- posudzovat’ vierohodnost’ roznych informaénych zdrojov,
- hodnotit’ kriticky ziskané informacie,
- formulovat’, pozorovat, triedit’ a merat’ hypotézy,
- overovat’ a interpretovat’ ziskané udaje,
- pracovat’ s elektronickou postou,

- pracovat’ s rtdznymi pokrocilej§imi informacnymi a komunika¢nymi technoldgiami.

¢) Schopnost’ pracovat’ v réznorodych skupinach

Tieto schopnosti sa vyuzivaju pri riadeni medzil'udskych vztahov, formovani novych typov spo-
luprace. Su to schopnosti, ktoré sa objavuju v naro¢nejSich podmienkach, aj pri rieSeni problémov
I'udi, ktori sa nevedia zaradit’ do spolo¢enského Zivota. Ziak musi byt schopny ugit’ sa, naZivat' a
pracovat’ nielen ako jednotlivci, ale v socidlne vyvazenej skupine. St to teda schopnosti, ktoré na
zaklade ziskanych vedomosti, socialnych zru¢nosti, interkultirnych kompetencii, postojov a hod-
notovej orientacii umoznuju stanovit’ jednoduché algoritmy na vyriesenie problémovych uloh, ja-
VOV a situacii a ziskané poznatky vyuzivat' v osobnom Zivote a povolani.

Absolvent ma:

- prejavit’ empatiu a sebareflexiu,
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- vyjadrit’ svoje pocity a korigovat’ negativne myslenie,
- motivovat’ pozitivne seba a druhych,

- ovplyviovat’ 'udi (prehovaranie, presvedcovanie),

- stanovit’ priority cielov,

- predkladat’ primerané névrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii a uloh pre ostatnych
¢lenov timu a posudzovat’ spolo¢ne s ucitel'om a s ostatnymi, ¢i st schopni ur¢ené kompe-
tencie zvladnut’,

- prezentovat’ svoje myslienky, ndvrhy a postoje,

- diskutovat’ konstruktivne, aktivne predkladat’ progresivne navrhy a pozorne pocuvat’ dru-
hych,

- budovat’ a organizovat’ vyrovnanu a udrzateI'nt spolupracu,
- uzatvarat’ jasné dohody,

- rozhodnut’ o vybere spravneho nazoru z réznych moznosti,
- analyzovat hranice problému,

- identifikovat’ oblast’ dohody a rozporu,

- urCovat’ najzavaznejsie rysy problému, rozne moznosti rieSenia, ich klady a zapory v danom
kontexte aj v dlhodobych stuvislostiach, kritéria pre voI'bu kone¢ného optimalneho rieSenia,

- spolupracovat’ pri rieSeni problémov s inymi l'ud’'mi,
- pracovat’ samostatne a riadit’ prace v mensom kolektive,

- urCovat’ vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch a osobnostnom
raste,

- predkladat’ spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti posudzovat’
navrhy druhych,

- prispievat’ k vytvaraniu tstretovych medzil'udskych vztahov, predchadzat’ osobnym kon-
fliktom, nepodliehat’ predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

5.2.2. Odborné kompetencie

Vzdelavanie v odbore smeruje v sulade s ciel'mi stredného odborného vzdelavania k tomu, aby si
Ziaci vytvorili na rovni zodpovedajucej ich schopnostiam a Studijnym predpokladom nasledujice
odborné kompetencie:

a) Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

- charakterizovat’ podstatu ekonomickej ¢innosti, ktorej cielom je vyroba, rozdel'ovanie, vy-
mena a spotreba materialnych i nemateridlnych statkov a sluzieb,

- vysvetlit’ podstatu spravneho zZivotného stylu cloveka,

- popisat’ zasady bezpecnosti a hygieny prace, ochrany pred poziarom a ochrany zivotného
prostredia,

- zhodnotit’ funk¢né suvislosti medzi geografickym prostredim, ¢lovekom a spolo¢nostou.
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b)

Pozadované zrucnosti

Absolvent vie:

c)

- aplikovat’ v praxi etické a profesijné pravidla, zdsady spolocenského spravania a vystupova-

nia,

- pracovat’ s odbornou literatirou,

- nakladat’ s materidlom, energiou, odpadom, vodou a inymi latkami ekonomicky a s ohladom

na zivotné prostredie,

- hospodarit’ s pracovnymi prostriedkami so snahou dosiahnut’ efektivny ekonomicky vysle-

dok,

- aplikovat’ estetické hl'adiska v praxi,

- aplikovat’ ndvyky z oblasti osobnej a prevadzkovej hygieny, bezpe¢nosti a ochrany zdravia

pri praci a ochrany Zivotného prostredia,

- ziskat’ informadcie o v§eobecnych l'udskych pravach.

PoZadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

empatiou, toleranciou,

vytrvalost'ou, flexibilitou,

kreativitou, komunikativnostou,
spolahlivost'ou, presnostou, sebadisciplinou,
diskrétnost'ou a zodpovednostou,

iniciativnost'ou, adaptabilnost'ou.

5.2.3. Kompetencie Ziakov vyplyvajuce z Narodného $tandardu finan¢nej gramotnosti

Finan¢na gramotnost’ je schopnost’ vyuzivat poznatky, zruénosti a skiisenosti na efektivne riadenie
vlastnych finanénych zdrojov s cielom zaistit’ celoZivotné finanéné zabezpecenie seba a svojej do-
macnosti.

Narodny Standard finan¢nej gramotnosti verzia 1.2, platny od 1.9.2017 vymedzuje Sirku poznat-
kov, zruénosti a skusenosti v oblasti finanéného vzdeldvania a manazmentu osobnych financii,
Z ktorého vyplyva, ze absolvent obchodnej akadémie by mal byt’ schopny:

najst, vyhodnotit’ a pouZit’ finanéné informaécie,

poznat’ zadkladné pravidla riadenia financii,

rozoznavat’ rizika v riadeni financii,

stanovit’ si financné ciele a naplanovat’ si ich dosiahnutie,

rozvinut’ potencial ziskania vlastného prijmu a schopnost’ sporit’,

efektivne pouzivat’ finan¢né sluzby,

plnit’ svoje finan¢né zavizky,

zvelad’ovat a chranit’ svoj aj zvereny majetok,

porozumiet’ a orientovat’ sa v zabezpecovani zakladnych 'udskych a ekonomickych potrieb
jednotlivca a rodiny, podniku,
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¢ hodnotit’ GspeSnost’ vlastnej sebarealizacie, inSpirovat’ sa prikladmi GspeSnych osobnosti,

e porozumiet’ zdkladnym pojmom v jednotlivych témach,

e orientovat’ sa v oblasti finan¢ného trhu (Narodna banka Slovenska, komer¢né banky, pois-
tovne, finan¢ni sprostredkovatelia a ostatné finan¢né instittcie),

e orientovat’ sa v problematike ochrany prav spotrebitel'a a byt’ schopny tieto prava uplatio-
vat,

e ovladat prava, povinnosti, klady a rizika osoby fungujicej ako podnikatel’,

e zostavit’ a prezentovat’ vlastny podnikatel'sky zadmer,

e mysliet strategicky, analyzovat’ a riesit’ problémy.

Kompetencie ziakov Obchodnej akadémie Milana Hodzu Trencin, ktoré stanovuje Narodny Stan-
dard finan¢nej gramotnosti su ziskavané stidiom jednotlivych odbornych predmetov a s sucast’ou
ucebnych osnov jednotlivych odbornych ale aj vS§eobecnovzdelavacich predmetov.

Narodny Standard finan¢nej gramotnosti je usporiadany do Siestich tém:
¢ Financna zodpovednost’ spotrebitel'ov,

e Planovanie, prijem a préaca,

e Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitel'ov,
e Uveradih,

e Sporenie a investovanie,

¢ Riadenie rizika a poistenie.

Ciastkové kompetencie Pre Zziakov Obchodnej akadémie Milana Hodzu:

Téma 1. Finan¢na zodpovednost’ spotrebitel’ov

Celkova kompetencia:

pouZzivanie spol'ahlivych informacii a uplatiovanie rozhodovacich procesov v osobnych financiach

Ciastkova kompetencia 1: Urcit’ r6zne spdsoby komunikacie o finanénych zélezitostiach

Ziak je schopny:

Analyzovat aktivnu a pasivnu komunikaciu s finanénymi institiciami. Uviest priklady situacii, v
ktorych st osoby alebo subjekty opravnené ziskavat’ osobné informécie
/udaje/.

Ciastkova kompetencia 2: Struéne zhrn@it’ hlavné nastroje na ochranu spotrebitelov
Ziak je schopny:

Vysvetlit’ zdkladné prava a povinnosti spotrebitel'ov na modelovych situaciach (aj z pohl'adu pod-
nikatel’a).Rozoznat’, identifikovat’ cenové triky a klamlivé a zavadzajlice ponuky. Identifikovat
bezné typy spotrebitel'skych a finanénych podvodov, vratane on-line podvodov.

Ciastkova kompetencia 3: Vysvetlit spdsob regulacie a dohladu nad finanénymi trhmi

Ziak je schopny:

Vysvetlit dohl'ad nad finanénym trhom v Slovenskej republike —Néarodné banka Slovenska ako
,jednotné kontaktné miesto*.

Vysvetlit rozdiel medzi Fondom ochrany vkladov a Garanénym fondom investicii.
Charakterizovat’ finan¢né institucie a vyuzivanie ich produktov a sluzieb cez internet

Ciastkova kompetencia 4: Postdit’ vyznam boja proti korupcii, podvodom, ochrany proti praniu
Spinavych penazi
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Ziak je schopny:

Vysvetlit pojem pranie Spinavych penazi. Uviest moznosti zamedzenia prania Spinavych penazi.
O pisat’ postup oznamenia korupcie a oznadmenia podvodu. RozliSovat’ legalne a nelegalne podni-
katel'ské aktivity.

Téma 2. Planovanie, prijem a praca

Celkova kompetencia
Vyhodnotenie vzt'ahu prace a osobného prijmu Organizovanie osobnych financii a pouzivanie roz-
poctu na riadenie toku penazi

Ciastkova kompetencia 1: Identifikovat’ zdroje osobnych prijmov

Ziak je schopny:

RozIisit’ nominalnu mzdu, redlnu mzdu a cenu prace. Uviest’ priklady zdrojov prijmu inych nez
mzda (napr. dar, provizia a zisk, pefiazny prijem doméacnosti, Statne prispevky a socialne davky,
prijem z podnikatel'skej ¢innosti).

Ciastkova kompetencia 2: Vypracovat’ finanény plan

Ziak je schopny:

Opisat’ sposoby krytia deficitu (Gvery, splatkovy predaj, leasing). Zostavit' podnikatel'sky a fi-
nan¢ny plan podniku — pravnickej o soby. Vysvetlit moznosti, ako splacat’ dlhy. Navrhnu t' spo-
soby rieSenia schodkového a prebytkového rozpoctu.

Ciastkova kompetencia 3: Vysvetlit' daiovy a odvodovy systém

Ziak je schopny:
Vysvetlit’ rozdiel medzi priamymi a nepriamymi daniami. Charakterizovat’ dafiovy a odvodovy sys-
tém v Slovenskej republike. Identifikovat’ poloZzky beZne odpocitavané z hrubej mzdy.

Ciastkovéa kompetencia 4: Zhrniit' pravne formy podnikania a zakladné predpisy pre oblast’ podni-
kania

Ziak je schopny:

Vymedzit’ a porovnat’ pravne formy pre oblast’ podnikania. Vyhl'adat’ zdkladné pravne predpisy
pre oblast’ podnikania.

Opisat prejavy a dosledky negativnych javov, ako je korupcia, zneuZivanie finanénych prostried-
kov EU, lobing, rodinkérstvo, nekalé marketingové aktivity a nelegalne podnikatel'ské aktivity,
konStruktivne diskutovat’ o tom, ako sa k nim osobne postavit’ a ako s nimi bojovat. Vysvetlit’
postup zaloZenia a vzniku Zivnosti alebo iné¢ho podnikatel'ského subjektu v styku s verejnou spra-
VOou.

Téma 3. Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitelov

Celkova kompetencia
Porozumenie a orientovanie sa v zabezpe€ovani zivotnych potrieb jednotlivca a rodiny

Ciastkova kompetencia 1: Poznat’ a zosuladit’ osobné, rodinné, spoloéenské potreby

Ziak je schopny:
Vysvetlit’ obvyklé spdsoby nakladania s voI'nymi finanénymi prostriedkami. Zhodnotit’ ako vplyva
spotreba na uspory a /alebo investicie.

Ciastkové kompetencia 2: Prijimat’ finan¢né rozhodnutia so zvazovanim alternativ a ich dosledkov

Ziak je schopny:
Stanovit si kroky na dosiahnutie kratko, stredne a dlhodobych finan¢nych ciel'ov.
Analyzovat’ vplyv inflacie najmé na hodnotu penazi, prijem, kiipnu silu, vynosy z investicii.
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Rozlisit’ charakter prace finan¢ného sprostredkovatel’a, odbornika na finan¢né poradenstvo a da-
nového poradcu.

Ciastkova kompetencia 3: Uplatnit’ spotrebitel’ské zruénosti pri zodpovednom rozhodovani o na-
kupe

Ziak je schopny:
Vysvetlit’ tvorbu ceny na zaklade nakladov, zisku, DPH. Kriticky zhodnotit’ informacie poskyto-
vané reklamou a porozumiet’ 1lohdm marketingu.

Ciastkova kompetencia 4: Popisat’ pouzivanie roznych metod platenia Ciastkova kompetencia

Ziak je schopny:

Pouzivat’ kurzovy listok pri vymene peiazi. Zvolit' vhodné platobné nastroje (bez/hotovostné
uhrady, inkasa, platobné karty a pod.). Vysvetlit' rozdiel medzi vyuzivanim osobného a podnika-
tel'ského uctu.

Téma 4. Uver a dlh

Celkova kompetencia
Udrzanie vyhodnosti, poziciavanie za priaznivych podmienok a zvladanie dlhu

Ciastkova kompetencia 1: Identifikovat rizik4, prinosy a naklady jednotlivych typov averov

Ziak je schopny:

Vysvetlit' algoritmus zloZené ho tro€enia. Charakterizovat’ ro¢nt percentualnu mieru nakladov
(RPMN), urokova mieru, fixaciu, predCasné splatenie uveru. Navrhnut’ vyber najvhodnejsicho fi-
nan¢né ho produktu vzhl'adom na svoje potreby.

Ciastkova kompetencia 2: Mat’ zdkladné informacie o jednotlivych druhoch spotrebitel’skych ave-
rov

Ziak je schopny:
Identifikovat’ rozne druhy Gverov a ich zabezpecenie (vratane tiverov na byvanie resp. hypotekar-
nych tverov). Uviest rozdiel pri poskytovani tiveru pre bezného obc¢ana a pre podnikatel’a.

Ciastkova kompetencia 3: Zhodnotit’ moznosti, ako sa vyhnut' problémom so zadlzenim (predlze-
nim) alebo ako ich zvladnut’

Ziak je schopny:

Vysvetlit' spésoby vyrovnania opitovného zadlZenia. Posudit’ u€el vyhlasenia (osobného) ban-
krotu a jeho mozné dosledky na majetok, zamestnanost’, cenu a dostupnost’ iverov. Zhrniit’ prava
dlznikov a veritel'ov, tykajuce sa zrdzok zo mzdy a odiatia majetku v pripade nezaplatenia dlhu
(exekucia).

Téma 5. Sporenie a investovanie
Celkova kompetencia
Aplikacia roznych investi€nych stratégii, ktoré st v stlade s osobnymi ciel'mi

Ciastkova kompetencia 1: Vysvetlit, ako sporenie prispieva k finanénej prosperite

Ziak je schopny:
Uviest’ rozdiel medzi sporenim a investovanim. Vysvetlit, preco je sporenie zdkladnym predpo-
kladom pre investovanie.

Ciastkova kompetencia 2: Zhodnotit’ investi¢né alternativy

Ziak je schopny:
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Porovnat’ hlavné ¢rty trocenych uctov vo finan¢nych institaciach (bezné ucty, sporiace uclty, ter-
minované vklady). Porovnat’ rizikéd a vynosy z rd6znych typov investicii (vratane vynosov z podni-
katel'skej ¢innosti a dochodkového sporenia).

Téma 6. Riadenie rizika a poistenie
Celkova kompetencia
Pouzivanie primeranych stratégii riadenia rizik

Ciastkova kompetencia 1: Vysvetlit’ pojem riziko a pojem poistenie

Ziak je schopny:
Popisat’ vyber vhodného poistného produktu s ohl'adom na vlastné potreby. Diskutovat’ o vztahu
medzi rizikom a poistenim.

Ciastkova kompetencia 2: Charakterizovat’ verejné poistenie a vysvetlit’ rozdiel medzi verejnym a
sukromnym (komerénym) poistenim

Ziak je schopny:

Demonstrovat’ na konkrétnom priklade, aké druhy verejného poistenia je potrebné platit’ pri bri-
gadnickej ¢innosti Studentov. Charakterizovat’ dochodkové poistenie — 1. pilier, 2. pilier a 3. pilier.
Vediet rozlisit’ verejné a komer¢né poistenie.

Ciastkova kompetencia 3: Charakterizovat’ komeréné poistenie

Ziak je schopny:

Uviest’ druhy poistenia, ktoré sa mozu vztahovat’ na nahodné poskodenie majetku alebo zdravia
inej osoby. Vysvetlit’ rozdiel medzi poistenim vlastného majetku a poistenim zodpovednosti suvi-
siacej s vlastnictvom majetku. Vysvetlit’ podstatu a vyznam zivotného poistenia.

5.3. Vzdelavacie oblasti odborného vzdelavania

Odborné vzdelavanie vedie Ziaka k zvladnutiu zékladnych tloh odboru, na ktory sa pripravuju.
Zéakladnym cielom je osvojit’ si vedomosti a zrucnosti potrebné pre zvladnutie celého okruhu
uciva, upeviovat a prehlbovat’ si vedomosti, zru¢nosti a ndvyky predpisané na zvladnutie budua-
ceho povolania. Kone¢nym cielom odborného vzdeldvania je viest' Ziaka tomu, aby vedel ziskané
vedomosti a zruénosti aplikovat’ v praxi. Doraz je kladeny na dodrziavanie zasad bezpecnosti
a ochrany zdravia pri préci, hygieny prace a ochrany proti poziaru.

Odborné vzdelavanie predstavuje subor zdkladnych odbornych informacii — stthrn principidlnych
vedomosti a zruénosti uvedenych v profile absolventa nevyhnutnych pre kvalifikované vykonava-
nie zékladnych odbornych ¢innosti.

Prehl'ad vzdelavacich oblasti:
1) Teoretickeé vzdeldvanie

2) Prakticka priprava
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5.3.1. Teoretické vzdelavanie
Charakteristika vzdelavacej oblasti

Teoretické vzdelavanie zahfna osem skupin vzdelavacich standardov: svet prace, pravidla riadenia
osobnych financii, spotrebitel’skd vychova, ekonomika a pravo, manazment, marketing, i¢tovnic-
tvo a dane, komunikacia.

Cielom teoretického vzdeldvania je poskytnut’ ziakovi odborné poznatky o ekonomickych po-
jmoch a vztahoch, zakladoch makroekondémie a mikroekonémie, efektivnom a hospodarnom spra-
vani sa, ziskanie kompetencii v oblasti riadenia stiboru ¢innosti organizacie a ¢innosti pracovnikov
podniku zaoberajucich sa touto ¢innost'ou, kompetencii v oblasti prace s trhom s dérazom na uspo-
kojovania potrieb zdkaznika podmieniovanych jeho kiipnou silou.

Ziak ziska vedomosti suvisiace s pouzivanim spravnych vypoctovych postupov pri rieSeni jedno-
duchych aj zlozitej$ich ekonomickych tloh a s ekonomickou podstatou vypocitanych ukazovate-
I'ov, vedomosti a zru¢nosti na uspesné vykonavanie odbornych administrativnych prac.

Nauci sa komunikovat’ s 'ud'mi a zodpovednému pristupu k zakaznikovi. Ziak si prehlbuje dobru
vyjadrovaciu schopnost, ziskava vedomosti z umenia rokovat’ so zakaznikmi, nadviazanie kon-
taktu a spravnej komunikacie so zakaznikmi.

Je vybaveny kompetenciami, ktoré ho vedl k utvaraniu prdvneho vedomia na urovni potrebnej pre
vykon povolania.

Ziskava zékladné poznatky o pravnych predpisoch a o ich praktickom uplatneni. Vzdelavanie mu
poskytuje teoretickll pripravu na vykon kvalitnych odbornych, hygienicky bezchybnych a bezpec-
nych sluzieb vo svojom odbore.

Zoznamuje ho s pouzivanim spravnych administrativnych, marketingovych, manazérskych, tech-
nologickych a podnikatel'skych postupov, novych pracovnych technik, materialov, surovin, tova-
rov a strojnych zariadeni.

Ziak je vybaveny vedomostami a kompetenciami, ktoré mu pomédzu optimalne vyuzit’ svoje osob-
nostné a odborné predpoklady pre uspesné uplatnenie na trhu prace a pre budovanie profesijnej
kariéry.

Poznava pravidla riadenia osobnych financii vo vzt'ahu k fungovaniu jednotlivca a rodiny vo svete
financii.

Stale sa vyvijajuca legislativa a vztahy na ekonomickom trhu 1 na trhu prace vyzaduju, aby absol-
vent dokazal teoretické vedomosti aplikovat’ v praxi. Preto kladie tdto vzdelavacia oblast’ vel'ky
doraz na prakticku aplikéciu ziskanych zruc¢nosti, ktoré ziak ziska rieSenim modelovych situécii
a pracou s autentickymi materialmi, s ktorymi sa bezne stretne v médiach. To predpoklada schop-
nost’ pouzivat’ modern¢ informacné technologie, bez ktorych sa v su¢asnom svete prace nezaobide.
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5.3.2. Prakticka priprava
Charakteristika vzdelavacej oblasti

Ciel'om vzdelavacej oblasti je poskytnut’ ziakovi schopnost’ vediet’ aplikovat’ zakladné odborné
vedomosti do praxe. Rozvija podnikatel'ské myslenie v oblastiach spojenych s vyrobou, odbytom,
skladovanim a oSetrovanim tovaru a v oblasti sluzieb.

Ziak sa uéi pouzivat’ zakladné technické a technologické postupy ddlezité pri vykonavani a riadeni
zvoleného povolania. Pouzivat’ pracovné stroje, zariadenia a ostatny inventar potrebny k pracovnej
¢innosti a efektivne riadit’ timovu pracu.

Vzdelavacie Standardy su zvolené tak, aby umoznili ziakovi prakticky pouzivat’ zasady spravnej
vyrobnej a prevadzkovej praxe, zdsady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Ziak si prakticky osvoji zasady komunikacie so zakaznikom, zasady prijimania objednavky, inka-
sovania a vyuctovania a reklamacie.

Ziak si prehlbuje svoje vedomosti a zru¢nosti v cviénej firme alebo v ramci praktickych ekono-
mickych cviceni, ktoré mu sluzia ako nahrada redlnej hospodarskej praxe . Simulécia ako metoda
poskytuje ziakovi moznosti rozvijat’ a uskutoc¢iiovat’ alternativy, dokéazat predpovedat’ nasledky
roznych rozhodnuti, vediet’ bez nasledkov riesit’ rozne situacie a naucit’ sa spoznavat reakcie sys-
témov pri zmene urcitych situdcii bez toho, aby pri chybach vznikla S§koda. U¢i sa riesit’ komplexné
hospodarske, obchodné a iné pripady. Osvojuje si elementarne zasady prace s jednotlivcami i men-
$im kolektivom, zoznamuje sa s ¢initeI'mi ovplyvilujucimi speSnost’ manazérskej prace a samo-
statného podnikania.

5.3.3. Vzdelavacie §tandardy

5.3.3.1 Ekonomické vzdelavanie

Ucivo pomoze ziakovi pri rozhodovani o d’alSej profesijnej a vzdeldvacej orientécii, pri vstupe na
trh prace a pri uplatiiovani pracovnych prav.

Vykonové Standardy
Absolvent ma:
- vysvetlit’ zakladné pojmy pracovného prava,
- praca, povolanie, zamestnanie, pracovné miesto, fyzické a pravnicka osoba,

- charakterizovat’ zdkladné povinnosti zamestnavatel'a a zamestnanca po vzniku pracovného
pomeru,

- vypracovat’ osobnt pripravu na prijimaci pohovor v slovenskom a cudzom jazyku,

- porovnat’ profesijnll ponuku na slovenskom i europskom trhu prace a pruzne na fiu reagovat’
d’alsim vzdelavanim,

- popisat’ zakladné pravidla riadenia vlastnych financii,

- vysvetlit’ podstatu efektivneho vyuzivania finan¢nych informacii a finan¢nych sluzieb,
- stanovit’ si realne finan¢né ciele a plan na ich dosiahnutie,

- popisat’ rizika spojené s riadenim vlastnych financii,

- charakterizovat’ spotrebitel’a a predavajuceho,

- popisat’ postup pri vybavovani reklamacie,

- vymenovat’, ktoré Statne organy a organizacie sa venuju ochrane spotrebitel’a,
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- popisat’ prava a povinnosti spotrebitel’a a vymedzit’ Co zahfiia ochrana spotrebitel’a,

- aplikovat’ poznatky z ekonomiky a riadenia podnikovej ¢innosti a zakladné sposoby dosiah-
nutia podnikatel'skych cielov,

- popisat’ spdsob zostavenia podnikatel’ského planu a planu rozvoja podnikatel'skej ¢innosti
v podmienkach trhovej ekonomiky,

- vysvetlit’, ako méze vyuzit’ ekonomické poznatky vo svojom sikromnom zivote,
- charakterizovat’ zakladné Crty pravnych foriem podnikania,

- posudit’ vhodné formy podnikania v svojom odbore.

Obsahové Standardy

Svet prace

Obsah uciva vedie Ziaka k osvojeniu zakladnych pojmov pracovného prava a k porozumeniu pra-
covnopravnych vztahov. Vzdelavanie pripravuje ziaka pre svet prace z hl'adiska domacich, eurdp-
skych i mimoeurdpskych moznosti. U¢ivo sa zameriava na rozvoj schopnosti ziaka v oblasti 0sob-
ného manazmentu. Vo vzdeldvacom procese sa sti¢asne formuju a rozvijaji schopnosti racional-
neho a efektivneho spravania a zodpovednosti za vlastnt pracu. Ziak sa uéi porozumiet’ zakladnym
atribatom trhu prace, ziska vedomosti o ponuke a dopyte po pracovnych miestach, nauci sa, ako sa
uchadzat’ o zamestnanie a osvoji si nalezitosti stivisiace s pracovnym pomerom. Ziskava informa-
cie 0 dolezitosti rozSirovania nadobudnutych vedomosti a zruénosti cestou celozivotného vzdela-
vania, ako zakladu jeho osobnostného a kariérneho rozvoja.

Pravidla riadenia osobnvch financii

Obsah uciva je zamerany na vysvetlenie vyznamu trvalych zivotnych hodnét, dolezitosti zabezpe-
&enia Zivotnych potrieb a vplyvu pefiazi na ich zachovanie. Ziak sa naui najst, vyhodnocovat
a pouzit’ financné informacie pre riadenie vlastnych financii s cielom zaistenia celozivotného fi-
nancného zabezpecenia. Osvoji si dolezitost’ osobného zabezpecenia pre pripad zdravotne a So-
cidlne nepriaznivej situdcie a staroby. Nauci sa rozoznavat mozné rizika, stanovit’ si realne fi-
nancné ciele a naplanovat’ si ich dosiahnutie.

Spotrebitel’skd vychova

Ziak sa oboznami s cielom zakona o ochrane spotrebitel'a a jeho pravach, vzdelavanim si osvoji
zékladné pojmy spotrebitel'skej vychovy. U¢i sa o Statnych orgénoch a organizaciach, ktoré sa ve-
nuju ochrane spotrebitel’a. Ziska poznatky suvisiace s poctivostou predaja vyrobkov a sluzieb,
s problematikou a pravidlami reklamy, s informativnou povinnost'ou predavajuceho voci spotrebi-
tel'om, o oznacovacej povinnosti a sankciach.

Vvychova k podnikaniu

Vel'mi uzko nadvédzuje na obsahovy Standard ekonomika avsak svojim charakterom je odli$ny.
Kym ekonomika vysvetl'uje teoretické zaklady vyrobnej, obchodnej, odbytovej a spotrebitel’'skej
aktivity na trhu, obsahovy Standard podnikanie je praktického zamerania. Zaober4 sa praktickymi
otazkami zalozenia a uspesného prevadzkovania sikromného podniku v podmienkach trhovej eko-
nomiky.

Ziak sa oboznami s formami stikromného podnikania, najefektivnejsou metédou vypracovania
a ozivovania strategického planu pre uspesnu podnikatel'skd ¢innost’, otdzkami finanéného zabez-
pecenia, metdédami odhadnutia miery rizika, ako aj so zdkladmi podnikatel'skej etiky. U¢ivo je
d’alej zamerané na uvedomenie si podstaty vytvorenia podnikatel’ského planu.

Ziak ziska informacie o podstatnych naleZitostiach podnikatel'ského planu. Ziak sa oboznami s te-
oretickymi zakladmi a obsahom upravy obchodného prava v slovenskom pravnom poriadku.
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Osvoji si podstatné metddy, postupy a legislativne podmienky pri priprave, vzniku a rozvoji stk-
romného podnikania. Velky doraz sa kladie na systémovost’ pristupu podnikatel'a. Do popredia sa
dostavaju vsetky zdkonom povinné nalezitosti, ktoré je nutné pri zakladani a uskutocnovani pod-
nikatel'skej ¢innosti dodrziavat'.

5.3.3.2 Ekonomika a pravo
Vykonové Standardy
Absolvent ma v slovenskom a anglickom jazyku:

- vysvetlit’ ekonomické pojmy, kategorie a vztahy medzi nimi v ekonomike podniku, vo vnu-
tornom a zahrani¢nom obchode, v platobnom styku, danovej ststave, bankovnictve, na fi-
nan¢nom trhu, v marketingu a manazmente, v oblasti podnikania,

- vysvetlit' zakladné makroekonomické pojmy, ekonomické zakony a typy ekonomickych sys-
témov, fungovanie trhu a trhového mechanizmu,

- popisat’ hospodarsky kolobeh a jeho makroekonomické vystupy,

- vysvetlit’ zakladné fazy ekonomického cyklu, pric¢iny a dosledky cyklického vyvoja ekono-
miky,

- definovat ciele, ulohy a néstroje hospodarskej politiky Statu,
- popisat’ podstatu a formy medzinarodnej ekonomickej integracie,

- orientovat’ sa v medzinarodnych ekonomickych vzt'ahoch a globalnych celosvetovych problé-
moch,

- orientovat’ sa v pravnych normach a predpisoch, v platnom pravnom poriadku a zakladnych
ustanoveniach obchodného, Zivnostenského, obCianskeho, rodinného a pracovného préava.

Obsahové Standardy
Ekon6émia

Obsahovy Standard je zamerany na vysvetlenie zakladnych makroekonomickych pojmov a Kate-
gorii, ekonomickych zékonov a typov ekonomickych systémov, na fungovanie trhu a trhového me-
chanizmu. Popisuje narodné hospodarstvo a jeho Struktaru, vysvetl'uje hospodarsky kolobeh a jeho
makroekonomické vystupy, oboznamuje zZiakov s metédami vypoctu makroekonomickych vystu-
pov. Popisuje zdkladné fazy ekonomického cyklu, druhy, pri€iny, prejavy a dosledky cyklického
vyvoja ekonomiky. Oboznamuje Ziakov so zakladmi makroekonomickych aspektov penazi a ich
tilohou V trhovej ekonomike. Ziaci ziskajii vedomosti o podstate, subjektoch, cieloch a nastrojoch
hospodarskej politiky Statu, o ekonomickej tilohe Statu. Rozsiria si svoje poznanie z oblasti sveto-
vého hospodarstva, medzindrodnej ekonomickej spoluprace, medzinarodnych ekonomickych
vztahov a globalnych celosvetovych problémov. Zna¢nu Cast’ obsahového Standardu budu Ziaci
preberat’ aj v anglickom jazyku.

Ekonomika

Obsahovy Standard je zamerany na zvladnutie zakladnych ekonomickych pojmov a kategorii, na
pochopenie vztahov medzi nimi v ekonomike podniku, vo vnitornom a zahrani¢cnom obchode,
Vv platobnom styku, colnictve, daiovej ststave, bankovnictve, poistovnictve, na finanénom trhu,
v marketingu a manazmente, v oblasti podnikania. Popisuje podstatu a zlozky podniku, formy pod-
nikania, zaloZenie a vznik podniku, zrusenie a zdnik podniku, zdsobovaciu, vyrobnu, odbytovu
¢innost’ podniku, personalnu ¢innost’ podniku, ekonomick stranku €innosti podniku s prepojenim
na finan¢né riadenie podniku. s ¢innostou podniku je uzko spité poznanie podstaty a tlohy ma-
nazmentu a marketingu v riadiacej ¢innosti podniku, s finanénym hospodarenim podniku poznanie
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dafiovej stistavy a klasifikacie dani. Dalej obsahovy §tandard podava charakteristiku obchodu a po-
ukazuje na spolocné a odlisné znaky velkoobchodu a maloobchodu, vnatorného a zahrani¢ného
obchodu, zaobera sa roznymi formami obchodu, pracovnym procesom v obchode, hospodarenim
obchodnych podnikov, podmienkami a moznostami obchodovania so zahrani¢im, poznanim ob-
chodnych zmlav a obchodnych dohdd. v suvislosti s odbytom vysledkov vyrobnej a obchodnej
¢innosti podniku ziak ziska prehl'ad o formach tuzemského a medzinarodného platobného styku,
platobnych prostriedkoch a technike uskutoc¢tiovania platobného styku, clach a colnom konani.
Okrem nastrojov platobného styku a colnictva spozna mechanizmus fungovania finan¢ného trhu
a nastroje finan¢ného trhu, finanéné institacie. S finan¢nym trhom stvisi poistovnictvo a bankov-
nictvo Ziak sa zorientuje v zakladnych kategériach poistovnictva, oboznami sa s funkciami, pri-
ncipmi poistenia a poistnymi odvetviami. V bankovnictve sa oboznamuje so stupiiami bankove;j
stistavy, s postavenim a ¢innost'ou bank, ich operaciami. Okrem zakladnych teoretickych poznat-
kov obsahovy Standard je venovany vypoctom ekonomickych veli¢in a posudeniu vysledkov eko-
nomickych veli¢in z hl'adiska kvantitativneho a kvalitativneho. Vedie ziakov k tomu, aby dokézali
posudit’ ekonomické javy a vztahy medzi nimi z hl'adiska presnosti, hospodarnosti a ucelnosti a na
zéklade ziskanych poznatkov vyvodili zavery. Cast’ obsahového §tandardu ekonomiky budu Ziaci
preberat’ aj v anglickom jazyku.

Pravo

Ucivo buduje pravne vedomie Ziaka suvisiace s vykonom ekonomickych a obchodnych ¢innosti.
Ziak ziskava struény prehl'ad o pravnom systéme Slovenskej republiky. Nauéi sa orientovat’ v plat-
nom pravnom poriadku a ustanoveniach obchodného, obcCianskeho, rodinného, zivnostenského
a pracovného prava, v pravnych formach podnikania. U¢ivo sa d’alej zameriava na obchodné za-
vizkové vztahy, zaklady zavizkového prava. Ziak ziska vedomosti o vyzname zakona a jeho spo-
soboch uplatiiovania v praxi, 0 pravach a povinnostiach ob¢ana, fyzickych a pravnickych osob,
potrebnych pre vykon svojho budiceho povolania.

5.3.3.3 Manaziment
Vykonové Standardy
Absolvent ma:

- definovat’ podstatu manazmentu vo viacerych vyznamoch, - charakterizovat’ ulohu podniko-
vého manazmentu v riadiacom procese,

- charakterizovat’ manazéra v uzSom a SirSom zmysle slova,
- objasnit’ ulohu manazérov podl'a Girovne riadenia a podla pravomoci a zodpovednosti,

- uviest’ schopnosti nevyhnutné pre vykonavanie manazérskych funkcii, - vysvetlit’ vyznam
a podstatu manaZzérskych funkecii,

- vysvetlit’ vzt'ah medzi manazérskymi funkciami,

- popisat’ podstatu pldnovania a popisat’ jeho zakladné prvky,
- uviest’ druhy planov a ich vzdjomné suvislosti,

- popisat’ proces organizovania,

- identifikovat’ sposoby vytvarania organizanych Struktir a popisat’ typy jednotlivych organi-
zacnych Struktur,

- objasnit’ etapy rozhodovacieho procesu, - vysvetlit’ prinos prijimanych rozhodnuti pre spech
podnikania,

- definovat’ a charakterizovat’ $tyly vedenia l'udi,

- zdovodnit’ nevyhnutnost’ kontroly vratanie popisu faz kontrolné¢ho procesu,
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- opisat’ jednotlivé druhy kontroly.
Obsahové Standardy

Podstata a vyvo] manaZmentu

Ciel'om tohto Standardu je definovat’ manazment v réznych podobach a poukézat’ na jeho uplatne-
nie v praxi.

Ziak sa oboznami s historiou manazmentu, jeho hlavnymi predstavitel'mi a ich prinos pre manaz-
ment, ziska poznatky z modernej teérie manazmentu resp. jednotlivych typov sic¢asného manaz-
mentu — americky, japonsky a europsky manazment.

Ziak nadobuda vedomosti o zakladnych manazérskych funkciach, ktoré by mal kazdy podnikatel
ovladat’ a uplatiiovat’ vo svojej ¢innosti.

Plédnovanie
Ziak vie vysvetlit' vyznam planovania nielen v podnikani, ale aj v osobnom zivote.

Ziak sa uci, zZe planovanie spociva na selekcii informacii a vypractuvani hypotéz o budicnosti, de-
finovanim potrebnych aktivit na dosiahnutie cielov organizacie.

Ziak si uvedomuje, Ze takyto proces planovania prebieha v ¢ase a tyka sa budiicich udalosti, ktoré
sa musia Vv predstihu pripravit’.

U¢it sa, Ze planovanie moze uplatiiovat’ podnik bez ohl'adu na obsah svojej ¢innosti, o tom, Ze cha-
rakter ¢innosti podstatne ovplyviuje Strukturu, obsah, metddy a postupy pouzivanych planov.

Stratégia a taktika v manaZmente

Ziak vie vysvetlit’ odlignosti medzi stratégiou a taktikou v manazmente, e podstatou takto chapa-
nej stratégie je schopnost’ prispdsobovat’ sa neustale sa meniacemu prostrediu. Ziak sa dozveda, Ze
spolupracujuce stratégie sa prejavuju v zakladani strategickych aliancii, partnerstiev a sieti. U¢i sa
0 konkurencii, ktord je zaloZena na vyraznej konkuren¢nej vyhode, ktord podniku umozni dosiah-
nut’ poprednu poziciu v odvetvi a od nej sa odvijajici mimoriadny zisk.

U¢ivo d’alej pojednava o tom, Ze dolezitou sti¢astou uspesnosti podniku je vytvorenie SWOT ana-
lyzy a Porterovho modelu, ktoré st v sti¢asnosti vel'mi ddlezitym komponentom pri samotnom
podnikani.

Organizacia a organizacnd Struktura

U¢ivo je zamerané na objasnenie podstaty organizovania - urcenie ststavy ¢innosti, ich priradenie
jednotlivym vykonavatel'om, ich zoskupenie do celkov, stanovenie tloh, pravomoci a zodpoved-
nosti, zabezpecenie koordinécie.

Stcastou kazdého organizovania je vytvorenie organizacnej Struktiry, ktora sa odliSuje v zavis-
losti od vel’kosti podniku a jednotlivych hierarchickych tirovni podniku. Ziak sa nauci organizovat’
si svoju pracu aj v osobnom zivote.

Kontrola

Ziak sa oboznami s doleZitou funkciou manaZmentu zameranou na hodnotenie procesov, ktoré uz
prebehli, prebiehajii alebo budu prebiehat. Oboznami sa s fazami kontrolného procesu, druhmi
kontrol aj s pracovnikmi, ktori mozu vykonavat’ kontrolu. Osvoji si pojem audit, ktory v sucasnej
trhovej ekonomike zohrava ddlezitu ulohu.

Manazéri a vedenie l'udi

Obsah vzdelavania je zamerany na obozndmenie ziaka s vedenim ako procesom usmeriiovania
a spravania sa l'udi v zdujme dosiahnutia vopred stanovenych ciel'ov. Nauci sa rozoznavat’ Styly
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a sposoby vedenia I'udi. Ziak ziska prehl’ad o urovniach manazmentu a manazérov v podniku, ma-
nazérskych funkcidch ako aj o vlastnostiach uspesného manazéra. Cast’ obsahového Standardu eko-
nomiky budu Ziaci preberat’ aj v anglickom jazyku.

5.3.3.4 Marketing
Vykonové Standardy
Absolvent ma:

- charakterizovat’ prieskum trhu a vyuzivanie marketingovych nastrojov k prezentacii podniku
a jeho produktov, - orientovat’ sa v obchodnej problematike,

- zvolit’ vhodné pristupy pri rokovani s klientmi a obchodnymi partnermi pri nakupe a predaji,
- rieSit’ rozne marketingové situdcie a komplexné problémy,
- manipulovat’ s rdznymi néstrojmi platenia,

- popisat’ zasady prezentacie ponuky produktov pre rdézne druhy a formy podnikov a skupiny
Klientov,

- charakterizovat’ vyuzivanie geografickych, kultirno-historickych poznatkov vratanie zohl'ad-
neni réznych socialnokultirnych a hospodarskych podmienok pri priprave ponuky a zostavo-
vani produktov.

Obsahové Standardy

Marketingova stratégia

Ziak sa oboznamuje s uskuto¢fiovanim podnikovych cielov prostrednictvom marketingovych stra-
tégii, s podstatou marketingovej stratégie a zakladnymi marketingovymi stratégiami, ktoré sa
uplatfiuja v praxi.

Ziak sa uci ziskavat’ informdcie o situécii na trhu a vyuzivat’ informdcie. Na urCenie marketingove;j
stratégie ziak vyuZiva informécie ziskané prieskumom trhu. Obsah vzdelavania Ziakovi ponuka
rozne spdsoby ziskavania informacii a zistenia situdcie na trhu.

Ziak sa nau¢i, ze vysledkom dobrej marketingovej stratégie je spokojnost’ zakaznika a ziskovost’
podniku.

Marketingové prostredie

Podstatou je vysvetlit' doleZitost’ marketingového prostredia pre ¢innost’ podniku, pretoZe dyna-
mické zmeny a neisté marketingové prostredie ma velky vplyv na podnik. Obsah vzdeldvania
umoziuje ozrejmit’ ziakovi, Ze vonkajsie podnikatel'ské prostredie podnikania (makroprostredie)
je tvorené Sirokym stiborom ekonomickych, socialnych, politickych a inych infrastrukturnych pod-
mienok, ktoré ovplyviiuju existenciu a efektivnost’ kazdého podniku a rozhodovacie procesy pri
podnikani.

Ziak sa nauéi rozpoznavat' zékladné makroekonomické ukazovatele, ktoré vyznamnou mierou
ovplyviiuji chod §tatu a aky je ich vplyv na Statny rozpocet, obchodnt bilanciu (vyvoz, dovoz,
saldo). Oboznami sa s mierou nezamestnanosti na izemi Statu.

Ziak ziska prehl'ad, &o tvori interné /podnik a jeho organiza¢na $truktura/ a externé /zakaznici, do-
davatelia, marketingovy sprostredkovatelia, konkurenti, verejnost/ mikroprostredie podniku. Na-

uci sa chapat’ spojitost’ a vzajomnti ovplyvnitelnost” makroprostredia a mikroprostredia podniku.
Ziak sa nauci logicky, systematicky a ekonomicky mysliet’.

SWOT analyza
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Zéakladnym cielom je vysvetlit’ vyznam SWOT analyzy a jej poznanie silnych a slabych stranok,
ale aj prilezitosti a hrozieb podniku. Poznanie vSetkych tychto oblasti poméha vytvorit’ komplexny
pohlad na stav podniku a stava sa vychodiskom pre strategické planovanie. Ziak spoznava, Ze
SWOT analyza by mala byt’ jednym z vystupov, ktoré je dobré a uzito¢né pouzit pri tvorbe strate-
gického planu podniku. Umoziiuje ziakovi vnimat’ jednotlivé oblasti, porovnavat ich a z vysledkov
sa odrazit’ pri planovani podniku.

SWOT analyza by mala byt’ jednym z pomocnych nastrojov kazdého manazéra a timu.

Marketingovy mix

Ciel'om je oboznamit’ ziaka, ze kI"icovym faktorom podnikatel'ského tspechu sa stal marketing.
Nadobudne vedomie, ze marketingovy mix je vhodna kombinécia marketingovych nastrojov. Poz-
nava zakladné nastroje marketingu, pricom kazdému néstroju je priradena urcita politika odbytu.
Tieto nastroje sa tiez oznacuji ako marketingovy mix. Ak chce byt podnik uspesny, musia byt
vSetky nastroje spravne zastipené. Ak sa podnik sustredi len na niektory nastroj, potom dosiahne
len &iasto¢ny uspech. Cast’ obsahového §tandardu ekonomiky buda Ziaci preberat’ aj v anglickom
jazyku.

5.3.3.5 Uétovnictvo a dane
Vykonové Standardy
Absolvent ma:

- vysvetlit’ vzajomné vztahy a stvislosti medzi jednotlivymi zlozkami u¢tovného informac-
ného systému,

- charakterizovat’ kalkulacné metody tvorby ceny a metddy rozpoctovnictva,

- analyzovat finan¢né hospodarenie podniku na zéklade ukazovatel'ov finan¢nej analyzy pod-
niku,

- definovat’ podstatu a odliSnosti i¢tovania v sitkromnych a Statnych podnikoch a organiza-
ciach,

- charakterizovat’ jednotlivé druhy dani a vyjadrit’ rozdiel medzi nimi,

- uplatiovat’ danové zdkony vratane zdkladnych daiiovych naleZitosti,

- urCit’ dailové nalezitosti v zadanych problémovych tilohach a svoje rozhodnutie zdévodnit,

- vypocitat’ dail a v tejto suvislosti uviest’ vSetky d’alSie zdkladné daitové povinnosti nepeniazne;
povahy daiiovnika alebo platitel'a dane.
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Obsahové Standardy
Ugtovnictvo

Obsahovy Standard vedie ziaka k zvladnutiu metodiky a postupov G¢tovania v sustavach jednodu-
chého a podvojného Gétovnictva. Oboznamuje s podstatou a odlisSnostami uctovania v sikrom-
nych a §tatnych podnikoch a organizaciach. Ziak sa nauéi uétovat’ rozliéné uétovné pripady v roz-
liénych uctovnych jednotkach. Osvoji si podstatu, vzajomné vztahy a suvislosti medzi jednotli-
vymi zlozkami G¢tovného informaéného systému. Oboznami sa s pouzitim a mechanizmom vy-
poctu kalkulaénych metdd a metdd rozpoctovnictva. Na zaklade pokladov bezného uctovnictva,
uctovnej zavierky a ukazovatel'ov finan¢nej analyzy sa nauci analyzovat’ finan¢nu situaciu pod-
niku. Ziska vedomosti ako sa orientovat’ a spravne pouzivat’ aplikacné programové vybavenie PC
pouzivaného pri spracovavani ekonomickej agendy a actovnictva.

Dartovi politika $tatu — priame dane, nepriame dane

Ucivo dava ziakovi moznost’ realne preniknit’ do podstaty celého komplexu danovych sluzieb.
Orientuje ho v celej oblasti danovej problematiky. Oboznamuje ho s celkovym charakterom dano-
vého systému v SR.

Ziak ziskava odborné vedomosti a zruénosti v celom komplexe existujucich dani a s nimi savisia-
cich pravnych noriem. Ziak sa nauci rozliSovat’ priame dane — ich zakladnu charakteristiku, pred-
met dane, subjekt dane, sadzbu dane a pocitat’ zakladné priame dane.

Dalej sa ziak oboznami s daiiou, ktora predstavuje jeden z najstabilnejich prijmov do $tatneho
rozpoctu — danou z prijmov a prakticky sa nauci vypliat’ danové priznanie k dani z prijmov a za-
roven uplatiiovat’ pripoc€itatel'né a odpocitate'né polozky v dafiovom priznani.

Ziak nadobudne vedomosti nielen o deleni dani na priame a nepriame dane, o spdsobe ich vypodtu,
ale ziska zékladné poznatky o vztahoch na tzemi Slovenskej republiky a Eurdpskej tnie.

Ziak sa oboznami s jednou z zakladnych nepriamych dani, ktora prinasa trvaly prijem do $tatneho
rozpo¢tu — s danou z pridanej hodnoty. Osvoji si zakladné poznatky o tejto dani a nauci sa vypliio-
vat’ dafiové priznanie k dani z pridanej hodnoty. Cast obsahového §tandardu ekonomiky budu Ziaci
preberat’ aj v anglickom jazyku.

Podnikanie

Cielom uciva je vediet’ vymenovat’ znaky podnikatel'skej ¢innosti a vlastnosti podnikatela, cha-
rakterizovat’ akciondrov, vediet’ rozliSit pojmy podnikavost’ v Skolskom a doméacom prostredi,
ovladat’ Styri zakladné otazky pred zaloZenim podniku, vymenovat’ etapy podnikatel'ského pro-
cesu, vediet’ vysvetlit' jednotlivé pravne formy podnikania a aplikovat’ vedomosti na existujuce
podniky, porovnat’ vyhody a nevyhody jednotlivych foriem podnikania, poznat’ typické znaky us-
pesného podnikatel’a, identifikovat’ a vyhodnotit’ vlastné zrucnosti a talenty, porozumiet’ ako vzni-
kaju prilezitosti, vysvetlit' dovody pre¢o podnikatelia podstupuju rizika a ako sa s nimi vyrovna-
vaju, pochopit’ preco st zdkony a regulécia potrebné na ochranu akcionarov, objasnit’ délezitost’
etického pristupu v podnikani, pochopit’ rozdielnost’ planov a cielov réznych podnikatel'ov, vediet’
vysvetlit’, ako ciele ovplyviuju aktivity podnikatel’'ov, porozumiet’ zmyslu a déleZitosti akénych a
obchodnych planov, vediet’ o formalnych a neformalnych moznostiach, ktoré maji podnikatelia v
ramci financovania. a pochopit’ vhodnost’ konkrétnych zdrojov financovania pre konkrétny typ
podniku.

Konverzacia v anglickom jazyku

Obsahovy Standard vedie ziaka k nadobudnutiu schopnosti podrobne sa vyjadrit’ k nasledovnym
témam:
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. Rodina a spolo¢nost,

. Domov a byvanie

. Starostlivost’ o zdravie

. VolI'ny ¢as

. Multikultirna spolo¢nost’

. Clovek a spolo¢nost’

. Clovek a priroda

. Hospodarstvo

. Veda a technika

10. Obchod a sluzby

11. Krajiny a miesta

12. Vzdelavanie

13. Sport

14. Mladez a jej svet

15. Zamestnanie

16. Slovensko a krajiny, ktorych jazyk sa uc¢im

Ziak ich dokaZe rozsirovat’ o vedlajsie témy, rozvijat’ svoje myslienky a dopiiiat’ ich o argumenty
a priklady. Podrobne opisuje zlozité témy, integrujic do nich podtémy s rozvinutim hlavnych mys-
lienok a s uvedenim podrobnosti. Vyuzije doraz a intonaciu na vyjadrenie jemnejSich rozdielov
vyznamu vo svojej vypovedi. Jazyk pouziva na spoloc¢enské tcely pruzne a efektivne, v konver-
zacii vyjadri emocie, obhdji svoje nazory, spontanne a vhodne reaguje na otazky, komentare a
argumenty v diskusii. Efektivne ziskava a odovzdéava potrebné informéacie z viacerych zdrojov.

O 001NN WN R

Obchodné angliétina

Ked’ze je anglictina jazykom globalizacie a Vv stucasnosti aj dominantnym jazykom v obchode
a podnikani, u¢ivo podporuje individudlnu, spolo¢ensku a profesiondlnu sposobilost’ dorozumiet’
sa a komunikovat’ v cudzom jazyku v roznych obchodnych, ale aj beznych situaciach. Prispieva k
rozvoju osobnosti a umoziuje uplatnit’ sa na domacom a zahrani¢nom trhu prace.

Z dovodu rozsirenia pracovného trhu sa rozSiruji moznosti pracovat’ v zahrani¢i. Vedomosti z
anglictiny otvaraju dvere k lepSej kariére a buducnosti. Vyuc€ovanie sa zameriava na komplexny
rozvoj jazykovych zru¢nosti a tematicky je zamerané na rozvoj obchodnej komunikacie (obchodné
rokovania, diskusie, prezentdcie, mitingy, profesiondlne telefonovanie, pisomna a e-mailova ko-
munikacia). Velky doraz sa kladie na obchodnt koreSpondeciu. Poc¢as vyucovacich hodin sa Stu-
denti oboznamuju s historiou a Strukturou firiem, rozsiruju si terminolégiu z profesijného prostre-
dia, venuju sa pisaniu obchodnej koreSpondencie a rozvoju prezentaénych a komunikacnych zruc-
nosti. Zameriavaju sa tiez na oblasti ako je nakup a predaj cez internet, kariéra (prijimacie konanie,
pohovor, pisanie ziadosti do zamestnania a CV), rieSenie konfliktov na pracovisku, porady a mi-
tingy, pracovné obedy, planovanie, uzatvaranie zmlav a podobne. V neposlednom rade sa tiez ucia
efektivne vyhl'adavat’ a odovzdavat informacie z r6znych zdrojov (doméacich alebo zahrani¢nych).

5.3.3.6 Komunikdcia
Vykonové Standardy
Absolvent ma:
- objasnit’ Strukturou spolocenského komunika¢ného procesu,

- osvojit’ si komunika¢né prostriedky, techniky a bariéry spoloCenskej komunikacie, komunika-
cie na pracovisku,

- osvojit’ si v praktickom zivote zakladné techniky eliminécie stresu,
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- odolavat’ stresovym situaciam,

- akceptovat’ inych l'udi,

- prevziat’ zodpovednost’ za seba samého,
- spolupracovat’ s inymi l'ud’'mi,

- aplikovat’ osvojené poznatky, schopnosti a zru¢nosti v knizni¢no-informacne;j praxi.
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Obsahové Standardy

Spoloc¢enskd komunikécia a obsah komunikacie

Ciel'om je oboznamit’ Ziaka so v§eobecnymi poznatkami z oblasti pravidiel, s odbornou termino-
logiou v oblasti komunikécie. Vysvetlit' vyznam komunikacie pre zivot ¢loveka, spolocenskych
kontaktov a osvojit’ si zakladné zasady spolo¢enského spravania a vystupovania v rozli¢nych pra-
covnych aktivitach.

Umozituje vytvorit’ a upevnit’ u ziaka vedomie nevyhnutnosti a délezitosti medzil'udskej komuni-
kacie vo vsetkych jej podobach (verbalnej, neverbalnej).

Ziak si osvoji zdkladné vedomosti z psychologie osobnosti a spolocenskej komunikacie, co mu
umozni lepSie pochopit’ a predvidat’ konanie a spravanie sa l'udi.

Verbalna socidlna komunikécia

Obsah vzdeldvania ma pomdct’ ziakovi nadobudnut’ vedomie, Ze najrozsirenejSim druhom verbal-
nej komunikécie v dennom styku je rozhovor. Uvedomit’ si, Ze rozhovor nechapeme len ako vy-
menu slov, ale zahrilujeme do rozhovoru aj neverbalne komunika¢né prejavy, schopnost’ empatic-
kej komunikacie a umenie po¢uvat’ druhého. Ziak sa naudi rozvijat’ samostatné myslenie a prezen-
tovat’ svoje nazory.

Neverbalna socidlna komunikacia

Ziak pochopi, Ze pri beznom socialnom styku dochadza k stihre verbalnych a neverbalnych preja-
vov. Uvedomi si, ze, neverbalne prejavy s mimovolné a nemame ich ako priamo ovplyvnit. Pri
roznych riadenych a neriadenych rozhovoroch ma ziak moznost’ pozornejsie vnimat’ a uvedomo-
vat’ si vyznam a ddleZita spojitost’ verbalneho a neverbalneho prejavu. Cast obsahového tandardu
ekonomiky budu Zziaci preberat’ aj v anglickom jazyku.

5.3.3.7  Vzdelavacie Standardy Specifické pre Studijny odbor obchodna akadémia - bilin-
gvidlne Studium

Vzdelavacie Standardy Specifické pre Studijny odbor obchodnd akadémia-bilingvalne Studium
predstavuju stibor vzdelavacich Standardov, ktorymi sa snazi SVP zadefinovat’ $tudijny odbor ob-
chodné akadémia.

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové Standardy

Absolvent ma v slovenskom a anglickom jazyku:
- vymedzit’ funkéné stuvislosti medzi geografickym prostredim, ¢lovekom a spolo¢nostou,
- poznat’ hospodarsko-geograficky informacny material,

- mat’ vedomosti o ochrane Zivotného prostredia, o ochrane pody, prirodnych lie¢ivych zdro-
joch, kultirnych pamiatkach a kultirnom dedicstve,

- poznat’ odbornu terminologiu z oblasti techniky administrativy a koreSpondencie v sloven-
skom jazyku a v anglickom jazyku

- poznat’ principy pisania na PC hmatovou metodou a ich pouzivania pri vybavovani agendy
prostriedkami Standardnej kancelarskej techniky,

- orientovat’ sa v platnych normach pri pisani a formalnej Gprave textu, v hospodarskych pi-
somnostiach v slovenskom jazyku a anglickom jazyku
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- poznat’ zakladné zasady tvorby obchodnych listov, pisomnosti v obchodnom styku, pri riadia-
cej ¢innosti podnikov a organizacii, persondlne a pravne pisomnosti,

- orientovat’ sa v aplikaénom programovom vybaveni PC pouzivanom pri spracovavani ekono-
mickych informéacii, ekonomickej agendy a Gétovnictva,

- poznat’ vyzitie informac¢nych a komunikac¢nych technolégii v oblasti vyroby, obchodu, slu-
zieb,

- popisat’ zakladné vlastnosti vybranych druhov tovarov, spdsoby pouzivania, zasady oSetrova-
nia, skladovania a hodnotenia tovarov,

- popisat’ spdsoby spracovania surovin a technoldgiu vyroby vybranych druhov tovarov,

- charakterizovat’ zdsady bezpec¢nosti a hygieny prace, ochrany pred poziarom a ochrany zivot-
ného prostredia.

Obsahové Standardy

Aplikovana informatika

Obsahovy $tandard poskytuje ziakovi zakladné v§eobecné a odborné poznatky o prostriedkoch in-
formacnych a komunika¢nych technoldgii so zameranim na ich vyuzitie v oblasti vyroby, ob-
chodu, a sluzieb. U¢i ziakov vyhladavat, triedit’ a spracovavat’ ekonomické informacie prostred-
nictvom informacno-komunika¢nych technologii, spracovavat’ textové dokumenty, pouzivat’ ta-
bulkovy procesor pri vyhotovovani Statistickych tabuliek a grafov, vytvarat’ jednoduchu databazu.
Oboznamuje ziakov s moznost'ami vyuzivania pocitatovych systémov pre potreby podpory riade-
nia v podnikoch a organizaciach. U¢i ziakov ovladat’ pouzivatel'ské a Specializované softvéry.

Hospodarska geografia

Obsahovy Standard nadvézuje na poznatkovy zaklad ziskany Ziakom vo vyucovani zemepisu na
zékladnej Skole, najma na poznatky z fyzicko-geografickej sféry. Vychadza zo schopnosti ziaka
chépat’ zakonitosti stavu a vyvoja priestorovej organizacie a priestorovej diferenciacie ekonomic-
kej sféry v celosvetovom aj regiondlnom priestore. Zameriava sa na to, aby mal Ziak osvojené
geografické poznatky, skusenosti, zruénosti a schopnosti, komplexne chapal a hodnotil hospodar-
ske procesy vo svete, vedel analyzovat’ kultirno-spoloCenské oblasti a z toho vyvodzoval ich vy-
znam pre ¢loveka a hospodarstvo, dokazal vyvodit’ funkéné stuvislosti medzi geografickym pro-
stredim, ¢lovekom a spolo¢nostou, vedel samostatne analyzovat’ a posudzovat’ otazky hospodar-
skej geografie, zdujmy regiondlnych a globalnych konfliktov, dokazal samostatne interpretovat’
hospodarsko-geograficky informa¢ny material, vedel analyzovat’ problémy ohrozenia zivotné¢ho
prostredia clovekom, mal vedomosti o ochrane Zivotného prostredia, o ochrane pddy, prirodnych
lie€ivych zdrojoch, kultirnych pamiatkach a kultirnom dedicstve.

Administrativa a koreSpondencia

Obsahovy Standard suvisi s obsahom vsSetkych odbornych predmetov, preto je nevyhnutné uplat-
novat’ medzipredmetové vzt'ahy. Pre efektivnu vyucbu treba venovat’ pozornost’ medzipredmeto-
vym vztahom s informatikou, podnikovou ekonomikou, uc¢tovnictvom, pravnou naukou, spolo-
¢enskou komunikaciou, slovenskym jazykom a anglickom jazyku. Poskytuje ziakovi zakladnu od-
bornu terminolégiu z oblasti techniky administrativy a obchodnej a uradnej kore$pondencie. Ziak
ziskava zrucnosti pisat’ hmatovou metddou na klavesniciach pisacich strojov a pocitaov, zruénosti
Vv editovani textu, v rozlicnych technikach spracovavania textov, vo vyhotovovani tabuliek, v ob-
sluhe jednoduchych kancelarskych strojov a pristrojov, ako aj zrucnosti vo vypracovavani turad-
nych a obchodnych pisomnosti. Ziak sa nau¢i dodrziavat’ platné normy pri pisani a formalnej
uprave textu, vypracovavat’ vecne, gramaticky, Stylisticky a formalne spravne a psychologicky
ucinné pisomnosti z administrativnej praxe, poznat’ zakladné zasady tvorby obchodnych listov,
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pisomnosti v obchodnom styku, pri riadiacej ¢innosti podnikov a organizacii, personalne a pravne
pisomnosti.

Nauci sa orientovat’ a spravne pouzivat aplikacné programové vybavenie PC pouzivaného pri spra-
covavani ekonomickych informacii a ekonomickej agendy. Cast’ obsahového Standardu ekono-
miky budu Ziaci preberat’ aj v anglickom jazyku.

Tovaroznalectvo

Ciel'om obsahového Standardu tovaroznalectvo je poskytnut’ Ziakom zakladné vedomosti o suro-
vinach na vyrobu vyrobkov, spdsoboch spracovania surovin, sortimentnych druhoch tovarov, uzit-
kovych vlastnostiach tovarov, spésoboch pouZivania, zasadach oSetrovania, skladovania a hodno-
tenia kvality tovarov. Ziak ziska poznatky a prehibi si vedomosti o kvalite, dizajne, technologii
vyroby vybranych druhov tovarov. Oboznami sa s platnymi legislativnymi normami ochrany to-
varov a spotrebitel’a, s vplyvmi, ktoré sa prejavuji na tovare vo sfére obehu a spotreby, s ochranou
uzitkovych vlastnosti tovarov. Obsahovy Standard popisuje hygienické predpisy pri manipulacii
S tovarom, zasady bezpecnej prace a ochrany zdravia pri praci (cvicenia), ochrany pred poziarom
a ochrany zivotného prostredia.

PRAKTICKA PRIPRAVA
Vykonové Standardy
Absolvent vie:
- ziskavat’, spractvat’ a vyuzivat ekonomické informaécie,
- vypocitat’ a interpretovat’ zakladné ekonomické ukazovatele,
- najst’, vyhodnotit’ a pouzit’ finan¢né informacie,
- vykonavat’ zakladné ukony rozboru finanéného hospodarenia,

- vykonavat’ a riadit’ zakladné pracovné ¢innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych - pod-
nikoch, podnikoch sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy,

- aplikovat’ principy marketingu v riadiacom procese,
- vyuzivat’ dosiahnuté vysledky v riadeni a kontrole,

- vykonavat’ prieskum trhu, vyuzivat’ marketingové nastroje k prezentacii podniku a jeho pro-
duktov,

- orientovat’ sa v kiipnej zmluve a dokladoch obchodného pripadu,

- uctovat’ v stistave podvojného uctovnictva a jednoduchého tctovnictva,

- spracuvat’ ekonomicku agendu vybranymi ekonomickymi softvérmi,

- vykonavat’ zakladné vypocty spojené s nakupom a skladovanim zasob,

- vykonavat’ zdkladné vypocty odpisov, vyuzit kapacitu dlhodobého majetku,
- efektivnosti investicii,

- vykonavat’ zdkladné mzdové vypocty (vypocet hrubej a ¢istej mzdy, vypocty zdkonného pois-
tenia, zdanenia prijmov zo zavislej ¢innosti),

- spracovavat’ doklady stvisiace s evidenciou zasob, dlhodobého majetku, zamestnancov, pre-
daja a hlavnej ¢innosti,

- vyhodnotit’ informécie z G¢tovnictva z hl'adiska moZnosti ich vyuzitia pri finanénom riadeni
podniku,
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- orientovat’ sa v pravnej uprave pracovnopravnych vztahov a zaviazkovych vzt'ahov, - pracovat
S pravnymi normami a zavdznymi predpismi a vediet’ ich uplatiovat’ v praxi,

- pouzivat’ pri vybavovani agendy prostriedky Standardnej kancelarskej techniky, - pisat’ desat’-
prstovou hmatovou metddou a dodrziavat’ normalizovanu upravu pisomnosti,

- aplikovat’ teoretické vedomosti pri spractivani obsahu, foriem a pri pracovnych postupoch vo
vyhotovovani prvotnych obchodnych dokladov, - spractivat’ a vhodnymi metédami hodnotit’
s vyuzitim komunikacnych a informacénych technoldgii ziskané informéacie,

- spracuvat’ vecne, jazykovo a formalne spravne doklady a pisomnosti s vyuzitim vypoctovej
techniky,

- uplatiiovat’ v praci komunikacné zrucnosti,

- uplatnit’ poznatky psychologie predaja pri rokovani s klientmi a obchodnymi partnermi pri na-
kupu i predaji,

- komunikovat’ so zahraniénymi partnermi Ustne a pisomne najmenej v jednom cudzom jazyku,

- reprezentovat’ vhodnym sposobom firmu a spoluvytvarat’ imidz firmy na verejnosti, - uréovat’
ciele, prostriedky a postupy vlastnej prace,

- organizovat pracu, riadit’ mensi kolektiv a koordinovat’ pracu v time,
- analyzovat’ prinos prijimanych rozhodnuti,
- pracovat’ podl'a zasad bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci,

- pracovat’ so Statistickymi materidlmi, hospodarsko-geografickym informacnym materidlom,
grafmi, mapami, internetom a odbornou literatarou,

- rieSit’ samostatne, alebo v time problémové ulohy.

Obsahové Standardy

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Ziakovi su sprostredkované zakladné povinnosti pracovnikov vo vyrobnych, obchodnych, odbyto-
vych podnikov, podnikov sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy. UCi sa spdsobom ochrany
zdravia pri praci a oboznamuju sa s najéastej§imi zdrojmi a pri¢inami pracovnych trazov. Ziak sa
uci zakladom prvej pomoci pri urazoch. Obsah uciva d’alej zahiiia hygienické normy osobnej hy-
gieny, hygieny na pracovisku.

Organizacia prace a nadvaznost pracovnych ¢innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych pod-
nikoch, podnikoch sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy

Obsah uc¢iva sa zameriava na oboznamenie sa s podnikom a jeho ¢innost'ou, na organizaciu prace
V podniku, na organiza¢nu Struktiru a organiza¢nu kulttiru, na pracovnikov a ich pracovnu napl.
Zameriava sa na pripravné prace pred zacatim ¢innosti podniku, na prace pocas ¢innosti podniku
a na prace po ukonceni ¢innosti podniku.

Precvicovanie jednotlivych pracovnych ¢innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych podni-
koch, podnikoch sluzieb a na pracoviskéach verejnej spravy.

Obsah uciva sa zameriava na precvicovanie hlavnych postupov pracovnych a ekonomickych ¢in-
nosti. Ziak si precvicuje &innosti stvisiace s vyrobou, manazmentom a marketingom, ¢innosti sii-
visiace s uplatnenim legislativy. PrecviCuje si pracu s pisomnost’ami a vybavovanim beznej kores-
pondencie, s dokladmi, obehom dokladov, u¢tovanim, ruénym a pocitaovym spracovanim dokla-
dov, ich evidenciou, uskladiovanim a archivaciou. Precvicuje si vypocet a interpretaciu ekono-
mickych ukazovatel'ov a ich pouzitie v praxi.
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Nécvik komunikécie so zakaznikom a spolo¢enského vystupovania v slovenskom a anglickom ja-
zyku

Obsah uciva sa zameriava na spolocenské pravidla, na spravanie sa v spolo¢nosti, na psycholo-
gicky rozhovor so zdkaznikom, na spravanie sa k zékaznikom, na uplatilovanie zasad kulturnosti
a odbornosti pri styku so zakaznikom.

Odborna prax

Ziak si overuje ziskané teoretické vedomosti, praktické zruénosti a navyky priamo vo vyrobnych,
obchodnych, odbytovych podnikoch, podnikoch sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy formou
10 - dnovej suvislej odbornej praxe a v ramci predmetov praktickej pripravy formou praktickych
cvieni. Vykonavajii administrativne prace, aktivity v oblasti G¢tovnictva, prace s kancelarskou
a vypoctovou technikou, prace suvisiace s vybavovanim personalnej agendy, Statistické a ekono-
mické vypodty, obchodné aktivity, prace na tseku dani a poplatkov. Ziaci si upeviiuju odborné
zrucnosti a navyky v danom zamerani, utvaraji si odborné postoje a nazory k studijnému zamera-
niu, utvaraju si vztah k plneniu pracovnych povinnosti a ucia sa zodpovednosti za zverené hodnoty
a vysledky svojej ¢innosti.
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6. U¢ebny plan

6.1. Ucebny plan Studijného odboru 6317 M 74 obchodna akadémia - bilingvalne $tudium

Skola (nézov, adresa)

Obchodna akadémia Milana HodZu, M. Razusa 1, 911 29 Trencin

Nézov SKVP

Obchodna akadémia Milana Hodzu Tren¢in bilingvélne Stadium

Ko6d a nazov SVP

Statny vzdelavaci program pre skupinu uéebnych a $tudijnych
odborov 62 Ekonomické vedy, 63, 64 Ekonomika a organizacia,
obchod a sluzby I, 11

Kéd a nazov Studijného odboru

6317 M 74 obchodna akadémia — bilingvélne Stadium

Stuperi vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie

Dizka $tidia |5 rokov Druh $koly Statna
Forma §tG- | denna — pre absolventov 8. a 9. . .. slovensky jazyk, anglicky jazyk
dia ro¢nika zakladnej $koly Vyucovaci jazyk

Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v ro¢niku
Kategérie a nazvy vyucovacich predmetov 1 5 3. n . Spolu
A. VSeobecnovzdelavacie predmety 33 20 15 14 11 93
A/l Jazyk a komunikacia 23 10 10 10 7 60
Slovensky jazyk a literatara €) 3 3 3 3 0 12
Druhy vyucovaci jazyk—anglicky jazyk c)d) 20 4 4 4 4 36
Druhy cudzi jazyk C) g) 0 3 3 3 3 12
A/2 Clovek a hodnoty 1 1 0 0 0 2
Etick4 vychova/nabozenska vychova ¢) h) 1 1 0 0 0 2
A/3 Clovek a spolo¢nost’ 2 3 1 0 0 6
Dejepis i) 2 2 0 0 0 4
Obcianska nduka i) 0 1 1 0 0 2
A/4 Clovek a priroda 2 1 0 0 0 3
Biologia j) 2 1 0 0 0 3
A/5 Matematika a praca s informaciami 8 3 2 2 2 12
Matematika c) k) 3 3 2 2 2 12
A/6 Zdravie a pohyb 2 2 2 2 2 10
Telesna a $portova vychova c) d) I) 2 2 2 2 2 10
B. Odborné predmety 0 14 18 19 22 73
B/1 Teoretické vzdelavanie 0 10 12 12 10 44
Ekonomika v anglickom jazyku c) f) 0 3 3 3 4 13
Podnikova ekonomika 0 2 2 2 2 8
Ugtovnictvo c) 0 0 3 5 2 10
Pravna nauka 0 0 2 0 0 2
Spolocenska komunikacia v anglickom jazyku c) f) 0 0 2 0 0 2
Marketing v anglickom jazyku c), f) 0 0 0 2 0 2
Podnikanie v anglickom jazyku c), f) 0 0 0 0 2 2
Tovaroznalectvo v anglickom jazyku 0 2 0 0 0 2
Hospodarska geografia 0 3 0 0 0 3
B/2 Prakticka priprava 0 4 6 7 12 29
Aplikovana informatika C) 0 2 2 1 1 6
Administrativa a kore$pondencia C) 0 2 2 0 0 4
Konverzacia v anglickom jazyku c) 0 0 0 2 2 4
Hospodarske vypocty a $tatistika C) 0 0 2 0 0 2
Ekonomicka informatika c) d) 0 0 0 2 0 2
Ekonomické cviéenia C) d) 0 0 0 0 3 3
Uttovnictvo v praxi ¢) d) 0 0 0 0 2 2
Obchodné angli¢tina c) f) 0 0 0 2 2 4
Odborna prax 0) 0 0 0 10 dni 10 dni -
VoliteI'né predmety 0 0 0 0 2 2
Seminér z pravnej nduky m) d)
Seminar z aplikovanej informatiky m) d)
Seminar z ekonomickej psychologie m) d)
Seminar z makroekonémie m) d)
Seminar z matematiky m) d)
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|LSpolu | | 34 | 3 [ 33 [ 33 [ 166 |
Ukelové kurzy 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. roénik
Utelové cvilenia na ochranu Zivota a 2 dni 2 dni
zdravia p)
Kurz na ochranu Zivota a zdravia p) 3dni
Kurz pohybovych aktivit p) 5 dni
Prehlad vyuzitia tyzdiiov
Cinnost’ 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik 5. ro¢nik
Vyucovanie podl’a rozpisu 33 33 33 31 28
Odborna prax 0) - - 2 2
Maturitn skaska 1 1
Casova rezerva (igelové kurzy, opakova- 7 7 7 6 6
nie uciva, exkurzie, a podobne)
Ucast’ na odbornych akciach - - -
Spolu tyZdiiov /za §kolsky rok/ 40 40 40 40 37

6.2. Poznamky k uéebnému planu:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)

Ucebny plan obsahuje 93 hodin vSeobecného vzdelavania, z toho 90 hodin predstavuje mi-
nimalny pocet tyZdennych vyucovacich hodin a 3 hodiny st disponibilné rozlozené vo
vzdelavacej oblasti ¢lovek a spolo¢nost’ (1 hodina v dejepise) a vo vzdelavacej oblasti ma-
tematika a praca s informaciami (2 hodiny v matematike). Uéebny plan obsahuje 73 hodin
odborného vzdeldvania, z toho 48 hodin predstavuje minimalny pocet tyZdennych vyuco-
vacich hodin a 25 disponibilnych hodin.

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin je v 1., 3., 4. @ 5. ro¢niku 33 hodin a v 2. ro¢niku 34
hodin. Skolsky rok trva 40 tyzdiiov, vyucba sa realizuje v 1. - 3. roéniku v rozsahu 33
tyzdnov, v 4. ro¢niku 33 tyzdilov z toho 2 tyzdne odborna prax, v 5. ro¢niku 30 tyzdiov
z toho 2 tyzdne odborna prax. Casova rezerva sa vyuziva na Gcelové cvienia, kurzy, ex-
kurzie, vychovnovzdelavacie aktivity, kultirnospolocenské akcie Skoly, Skolské vylety, st-
taze, prednasky, na pripravu a absolvovanie externej a internej ¢asti maturitnej skasky.
Trieda sa moZe delit’ na skupiny podl'a finanénych moZnosti a potrieb Skoly.

Na néavrh predmetovych komisii moZzno predmety vyucovat’ vo viachodinovych celkoch.
Vyucba slovenského jazyka a literatury sa realizuje s dotaciou 3 hodiny v 1. - 4. ro¢niku.
Vo 4. ro¢niku §tudium slovenského jazyka a literatary kon¢i maturitnou skiSkou.

Druhy vyucovaci jazyk je anglicky. Vyucuje sa v rozsahu 20 vyu€ovacich hodin v 1. ro¢-
niku a 4 vyucovacie hodiny v 2. — 5. ro¢niku. V druhom vyucovacom jazyku sa realizuje
vychova a vyucovanie v piatich odbornych predmetoch: ekonomika v anglickom jazyku v
2.—5. ro¢niku, tovaroznalectvo v anglickom jazyku v 2. ro¢niku, spolo¢enska komunikacia
v anglickom jazyku v 3. ro¢niku, marketing v anglickom jazyku vo 4. ro¢niku, obchodna
angli¢tina vo 4. - 5. ro¢niku, podnikanie v anglickom jazyku v 5. ro¢niku.

Prvy jazyk je anglicky jazyk a druhy jazyk si moZze ziak zvolit’ nemecky alebo francuzsky
jazyk. Vyucba druhého cudzieho jazyka sa realizuje s dotaciou 3 hodiny tyZzdenne v 2. — 5.
ro¢niku.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty* su predmety eticka vychova a ndbozen-
ska vychova, ktoré¢ sa vyucuju v ¢asovej dotécii 1 hodina tyzdenne v 1. a 2. ro¢niku. Pred-
mety eticka vychova/nabozenska vychova sa vyucuju podl'a zdujmu ziakov v skupindch
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)

K)

P)

Q)

najviac 20 ziakov, predmety nie su klasifikované, na vysvedceni a v katalogovom liste
ziaka sa uvedie ,,absolvoval/absolvovala“.

Sucdast'ou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spolo¢nost™ su predmety dejepis v ¢asovej dotacii
2 hodiny tyzdenne v 1. ro¢niku a 2. ro¢niku a ob¢ianska nauka 1 hodina tyzdenne v 2. a 3.
ro¢niku.

Sudast'ou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda® je predmet bioldgia. Biologia sa vyuduje
v 1. ro¢niku v ¢asovej dotacii 2 hodiny tyzdenne a v 2. rocniku v Casovej dotacii 1 hodina
tyzdenne.

Sucast'ou vzdelavacej oblasti ,,Matematika a praca s informaciami‘ je predmet matematika.
Matematika sa vyucuje v 1. a 2. ro¢niku 3 hodiny tyzdenne, v 3. — 5. ro¢niku 2 hodiny
tyzdenne.

Stucastou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb je predmet telesnd a Sportova vychova,
ktory sa realizuje v 1. — 5. ro¢niku v ¢asovej dotacii 2 hodiny tyzdenne.

Ziaci si mo6zu podla zaujmu a vlastnych potrieb vybrat v 5. roéniku jeden volitelny pred-
met. Na $tadium volitelnych predmetov mozno vytvarat’ skupiny Ziakov z réznych tried.
Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi vS§eobecne zaviznymi pravnymi
predpismi.

Predmet odbornd prax je samostatnym vyucovacim predmetom, ktory ziak vykondva na
zmluvne dohodnutych pracoviskach pod priamym vedenim prevadzkovych pracovnikov.
Za koordinéciu odbornej praxe zodpoveda zastupca riaditel’a Skoly. Predmet odborna prax
sa realizuje v 4. a 5. ro¢niku v ¢asovej dotacii 10 pracovnych dni. Predmet odborna prax
nie je klasifikovany, na vysvedceni a v katalogovom liste Ziaka sa uvedie ,,absolvoval/-a*.
Sucastou vychovy a vzdeldvania ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia. Kurz na
ochranu Zivota a zdravia mé samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimo-
riadnych udalosti — civilnd ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zdujmové
technické ¢innosti a Sporty. Organizuje sa v tretom ro¢niku a trva tri dni po Sest’” hodin.
Ugelové cvitenia sa uskuto¢iuju v 1. a 2. roéniku vo vyu¢ovacom &ase v rozsahu 6 vyuco-
vacich hodin v kazdom polroku Skolského roka raz.

Sucast'ou vyucovania v ramci kurzu pohybovych aktivit v prirode je lyZiarsky vycvikovy
kurz v prvom ro¢niku, ktory sa realizuje na zaklade dobrovol'nosti a podl'a finanénych moz-
nosti ziakov v rozsahu 5 vyuc€ovacich dni.

Ziaci v kazdom roéniku absolvuju exkurzie na prehibenie, upevnenie a rozsirenie poznat-
kov ziskanych v teoretickom vyu€ovani. Exkurzie su sucastou vychovno-vzdeldvacieho
procesu, vedie ich ucitel’, ktorého vyu€ovaci predmet najviac suvisi s obsahom exkurzie.
Maturitna skuska sa organizuje podla sucasne platnej Skolskej legislat
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6.3. Pocet vyucovacich hodin za $tadium

TyZdenny pocet vyucovacich || Celkovy pocet vyucovacich hodin
hodin v $kolskom vzdelava- za Stadium
com programe

Pocet vyucovacich hodin za studium
Kategoérie a nazvy vzdelavacich oblasti

A. VSeobecnovzdeliavacie predmety 93 2 986
A/l Jazyk a komunikacia 60 1925
Slovensky jazyk a literatiira 12 390
Druhy vyucovaci jazyk — anglicky jazyk 36 1160
Druhy cudzi jazyk NEJ, FRJ 12 375
A72 Clovek a hodnoty 2 66
Eticka vychova/nabozenska vychova 212 66/66
A/3 Clovek a spolo&nost’ 6 198
Dejepis 4 132
Obcianska nauka 2 66
A/4 Clovek a priroda 3 99
Biologia 3 99
AJ/5 Matematika a praca s informaciami 12 382
Matematika 12 382
AJ6 Zdravie a pohyb 10 316
Telesna a Sportova vychova 10 316
B. Odborné predmety 73 2261
B/1 Teoretické vzdelavanie 44 1378
Ekonomika v anglickom jazyku 13 403
Ifodnikové ekonomika 8 250
U¢tovnictvo 10 310
Pravna nauka 2 66

Spolo¢enskd komunikécia v anglickom jazyku 2 66
Marketing v anglickom jazyku 2 62
Podnikanie v anglickom jazyku 2 56
2
3

Tovaroznalectvo 66
Hospodarska geografia 99
B/2 Prakticka priprava 27 827
Aplikovana informatika 6 191
Administrativa a koreSpondencia 4 132
Konverzacia v cudzom jazyku 4 118
Hospodarske vypocty a $tatistika 2 66

2

3

2

Ekonomick4 informatika 62

Ekonomické cvi¢enia 84
Uétovnictvo v praxi 56
Obchodna anglictina 4 118
Odborna prax 20 dni pocas Studia 20 dni pocas $tudia
Volitel'né predmety 2 56

Semindr z pravnej nduky

Seminar z aplikovanej informatiky
Seminar z ekonomickej psychologie
Seminar z makroekondmie

Semindr z matematiky

Spolu 166 5247
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7. Z4kladné podmienky vzdelavania Ziakov so §pecialnymi vvchovno-vzdelavacimi potre-
bami, individudlna integracia

Obchodna akadémia v Trencine umoznuje vychovu a vzdeldvanie ziakom so Specidlnymi vy-
chovno-vzdelavacimi potrebami. Pri schvalovani moznosti uchadzaca so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami sa vzdy individualne zohl'adnia predpoklady Ziaka a postidia moznosti
Skoly.

Obchodna akadémia poskytuje uplné stredné odborné vzdelanie. Vzhl'adom na charakter Studia
skola zvazi moznost’ vzdelavania Ziakov so SVVP na zéklade pisomnej Ziadosti zakonného za-
stupcu ziaka o individudlnu integraciu (podanej eSte pred rozhodnutim o prijati ziaka na OA), na
zaklade odbornych vySetreni a doporuceni psycholdga a zariadenia Specialno-pedagogického po-
radenstva, ako aj po dokladnom oboznameni sa s diagnozou ziaka a spdsobilostou ziaka zvladnut
vychovno-vzdelavaci proces.

Charakter $tidia neumoziiuje na nasom type Skoly vzdelavat' ziakov s diskalkuliou.

Riaditel’ skoly prerokuje ziadost’ zakonného zastupcu o Skolsku integraciu s vychovnym poradcom
a zékonnym zastupcom Zziaka. O prijati Ziaka na OA Trenc¢in rozhodne riaditel’ Skoly.

Ak bol ziak uz na zédkladnej Skole integrovany, musi zakonny zastupca o tejto skuto¢nosti infor-
movat riaditel’a Skoly eSte pred prijimacim konanim.

Skola vyuziva jednu z moznych foriem $kolskej integracie a to individualnu integraciu v beznej
triede strednej Skoly, kedy je ziak so SVVP zacleneny medzi ostatnych ziakov beZnej triedy.

Forma integracie vytvara podmienky pre zaclenenie ziaka do podmienok bezného Zivota.

Skola Ziakom so SVVP vytvara vhodné podmienky na ich vychovu a vzdelavanie tak, aby bol
tymto ziakom umozneny primerany rozvoj ich vedomosti a schopnosti.

Individuélne integrovanému Ziakovi vypracuje triedny ucitel’ v spolupréci so Specidlnym pedago-
gom zo zariadenia vychovného poradenstva a prevencie, ktoré ziaka diagnostikovalo, vyucujicimi
jednotlivych predmetov a vychovnym poradcom individudlny vychovno-vzdelavaci program
(IVVP). V IVVP zohl'adnia obmedzenia, ktoré su podmienené zdravotnym znevyhodnenim Ziaka
a uplatnia poziadavky, ktoré ma predpoklad splnit. IVVP sa vypracovava kazdy Skolsky rok
a priebezne sa moze dopinat’. IVVP je stidastou dokumentacie individualne integrovaného Ziaka.
IVVP musi byt’ podpisany riaditel'om Skoly, triednym ucitelom, vychovnym poradcom a zakon-
nym zastupcom Ziaka.

Bezbariérovy pristup je zabezpe€eny prostrednictvom schodolezu na 1. poschodie, kde je umies-
tnené bezbariérové socidlne zariadenie.

V triede so ziakom so SVVP je mozné znizit' celkovy poéet Ziakov v triede. Skola v sii¢asnosti
nedisponuje Specidlnymi uc¢ebnicami, ani didaktickymi a kompenza¢nymi pomockami.

Skola nema zvyseny podet pedagogickych zamestnancov (§pecialneho pedagoga, asistenta uitela,
ani pracovnika zabezpecujliceho tlmocnicke sluzby). Uplatiovanie individudlneho vzdeldvania
Skola mdze realizovat len s pedagogickymi zamestnancami Skoly, z ktorych nikto nemé ukoncené
Specidlne vzdelanie na ovladanie Specifik jednotlivych druhov znevyhodnenia a vhodnych metdd
a foriem prace. Pri zabezpecovani vyucby integrovaného ziaka preto jednotlivi vyucujtci uplatiuja
svoj individudlny pristup a pedagogicky takt na zdklade vlastnych pedagogickych skusenosti
a empatie.

Pri priprave zdravych ziakov na spolunazivanie so ziakmi so zdravotnym znevyhodnenim plni naj-
dolezitejSiu tlohu vzdy triedny ucitel. Ten je prvy v kontakte s celou triedou, pri spoznavani sa
ziakov navzajom. Prekonat’ pociatocné rozpaky medzi Ziakmi mdze aj program ,,SPOZNAJME
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SA NAVZAJOM* zamerany na vytvaranie harmonickych vzt'ahov v triede, pochopenie rdznoro-
dosti socialnych roli a socidlnych pravidiel. Preventivny program realizujeme v spolupraci s Cen-
trom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Trenéine prvy tyzden po nastupe
ziakov do Skoly v mimoskolskom prostredi. Programu sa zucastituje spolu so svojou triedou
triedny ucitel’, zastupujuci ucitel’, s niektorymi triedami aj vychovny poradca.

Skola pred prijatim uchadzaga spolupracuje so zakladnymi $kolami, v ktorych Ziak plnil povinna
$kolsku dochadzku. Skolské integracia nie je moZna bez vzajomnej spoluprace s rodiémi Ziaka
S0 Specialnymi vychodno-vzdeldvacimi potrebami, ktori najlepSie poznaji jeho zdravotny stav.
Rodi¢ia maji moznost’ v ¢ase vyucovania komunikovat’ s vedenim Skoly, triednym ucitel'om, vy-
chovnym poradcom aj jednotlivymi vyudujucimi. Skola spolupracuje s Centrom pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie v Trencine.
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8. Poziadavky na profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov

(1) V zmysle zakona o pedagogickych zamestnancoch (d’alej len PZ) ¢. 138/2019 Z .z. § 40 pro-
fesijny rozvoj je proces prehlbovania a rozsirovania profesijnych kompetencii, ziskavania profe-
sijnych kompetencii na vykon $pecializovanych Cinnosti, ziskavania profesijnych kompetencii
vysSieho kariérového, overenie profesijnych kompetencii za zaradenie do vyssieho kariérového
stupna, ziskania vzdelania na splnenie kvalifikacnych predpokladov, vyuZzivanie a hodnotenie pro-
fesijnych kompetencii.

(2) Profesijny rozvoj sa uskutocnuje prostrednictvom vzdelavania a sebavzdelavania.
Profesijny rozvoj sa riadi podla planu profesijného rozvoja, ktory vyplyva zo zamerania Skoly.
Na zaklade planu profesijného rozvoja vydava riaditel’ Skoly ro¢ny plan vzdelavania pedagogic-
kych zamestnancov.

(3) Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov sa organizuje ako:

e Kbvalifika¢né vzdelavanie §§ 43 - 46 — ziskanie kvalifikacného predpokladu na vykon
pracovnej ¢innosti (doplitujuce pedagogické stidium, rozsirujice stadium ).

e Funk¢né vzdelavanie §§ 47 - 48 — ziskanie profesijnych kompetencii na vykon funkcie
riaditel’a a na vykon ¢innosti vediceho pedagogického zamestnanca. Vzdelavanie sa us-
kutoc¢nuje v moduloch — zékladny a rozsirujici modul.

o Specializaéné vzdelivanie §§ 49 - 50 — je zamerané na vykon $pecializaénych ¢innosti,
organizuje sa v rozsahu najmenej 50 hodin.

e Adaptacné vzdelavanie §§ 51 - 52— je vzdelavanie pre zacinajiiceho pedagogického za-
mestnanca. Program adaptacného vzdelavania schval'uje riaditel’ka $koly, ktora zaradi za-
¢inajuceho pedagogického zamestnanca do adaptacného vzdelavania najneskor do 5 dni
od vzniku pracovného pomeru.

e Predatestacné vzdelavanie §§ 53 - 54 — cielom vzdelavania je ziskanie profesijnych
kompetencii na zaradenie do vySSieho kariérového stupna. Predatestaténé vzdelavanie sa
organizuje v rozsahu najmenej 20 hodin (jednoduchy program) alebo v rozsahu najmenej
40 hodin ako program ¢leneny na moduly.

e Inovacné vzdelavanie §§ 55 - 56— je to vzdelavanie, ktoré sluzi na prehibenie, rozsirenie
a inovaciu profesijnych kompetencii na vykon pracovnej ¢innosti, na uplatnenie najnov-
Sich poznatkov alebo skusenosti z praxe vo vychove a vzdeldvani. Organizuje sa v roz-
sahu najmenej 25 hodin.

e Aktualiza¢né vzdelavanie §§ 57 — 58 - uskutocniuje sa podl'a potrieb skoly, zameriava
sana udrziavanie alebo obnovovanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pra-
covnej ¢innosti, na ziskanie novych vedomosti a informécii o zmenach v pravnych pred-
pisoch. Rozsah aktualiza¢ného vzdeldvania je najmenej 10 hodin.

e Atestacia §§ 59 — 62 - je Statne overenie profesijnych kompetencii vymedzenych profe-
sijnym Standardom pre prisluSnu kategériu a podkategdriu. Pedagogicky zamestnanec
moze vykonat’ prvu atestaciu najskor po 5 rokoch od zaradenia do kariérového stupiia
samostatny pedagogicky zamestnanec a druht atestaciu najskor po 5 rokoch od zaradenia
do kariérového stupnia pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou. Atestacia sa sklada
Z pripravy na atestacntl skusku, ktorou je posudenia atestacného portfolia, obhajoby ates-
tatného portfolia a atestacnej skusky.

71



Obchodna akadémia Milana Hodzu Trencin bilingvalne Stiudium
Studijny odbor 6317 M 74 obchodna akadémia - bilingvalne studium od 1. septembra 2019

Pedagogickému zamestnancovi patri pracovné vol'no s nahradou funkéného platu v rozsahu:

= pit pracovnych dni v kalendarnom roku na profesijny rozvoj podla § 40
ods. 3 pism. a)a b),

= dal$ich pét pracovnych dni na pripravu a vykonanie prvej atestacie alebo
druhej atestacie,

= dalSich pat’ pracovnych dni na ucast’ na rozsirujicom module funkéného
vzdelavania, ak ide o riaditel'a a veduceho PZ.

Pracovné vol'no ¢erpd PZ po dohode so zamestnavatel'om.

V skole pracuju kvalifikovani pedagogicki zamestnanci v dvoch Studijnych odboroch 6317 M
obchodna akadémia a od Skolského roku 2019/2020 d’alsi Studijny odbor 6317 M 74 obchodna
akadémia-bilingvalne $tadium v anglickom jazyku. Skola sa snaZi o to, aby pedagogicki zamest-
nanci mohli profesijne rést.

Zamerom nasej Skoly je nad’alej udrziavat’ potrebnt kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnan-
cov, ich profesijny rast a tym zabezpecit’ vysoko udrzate'na uroven vzdelavania ziakov na nasej
Skole.

Spétnt vizbu 0 vzdelanostnej Grovni pedagogickych zamestnancov dosiahneme prostrednictvom:

a/ hospitacii — budeme pozorovat’ zmeny v eduka¢nom procese pedagogov, ktori sa zacastnili pro-
fesijného rozvoja pri realizécii konkrétnej aktivity,

b/ autoevalvacie — ucitel’, ktory sa zacastni vzdelavacich aktivit predlozi osobny plan profesijného
rastu.
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9. Uéebné osnovy

Ucebné osnovy jednotlivych predmetov obsahuju:
— Charakteristiku predmetu.
— Ciele vyucovacieho predmetu.
— Vychovné a vzdelavacie stratégie:
— kracové kompetencie,
— VSeobecné kompetencie,
— o0dborné kompetencie.

— Stratégia vyucovania.

— Ucebné zdroje.

— Hodnotenie a klasifikacia ziakov.
— Rozdelenie obsahu uciva na tematické celky a obsah tematickych celkov.
— Hodinové dotacie predmetu a tematickych celkov.
— Medzipredmetové vzt'ahy.

— Ocakavané vzdelavacie vystupy.

— Kritérid hodnotenia vzdelavacich vystupov.

— Metddy a prostriedky hodnotenia.

Zoznam ucebnych osnov

VSeobecnovzdelavacie predmety

Odborné predmety

Teoretické vzdelavanie

Prakticka priprava

Slovensky jazyk a literatra

Ekonomika v anglickom ja-
zyku

Aplikovana informatika

Druhy vyucovaci jazyk—anglicky ja-
zyk

Podnikova ekonomika

Administrativa a koreSponden-
cia

Druhy cudzi jazyk

Uctovnictvo

Konverzacia v anglickom ja-
zyku

Etickéa vychova/nadboZenska vychova

Pravna nauka

Hospodarske vypocty a Statis-
tika

Dejepis

Spolo¢enska komunikacia
v anglickom jazyku

Fkonomicka informatika

Obcianska nauka

Marketing v anglickom ja-
zyku

Fkonomické cvicenia

Biologia Podnikanie v anglickom ja- Uktovnictvo v praxi
zyku
Matematika Tovaroznalectvo v anglic- Obchodni anglictina
kom jazyku Odborna prax
Telesnd a Sportova vychova Hospodarska geografia VoliteI'né predmety
VoliteI'né predmety

Semindr z prdvnej nduky

Semindr z aplikovanej informatiky

Semindr z ekonomickej psycholdgie

Seminar z makroekondémie

Seminar z matematiky
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