Zespot Szkol w Libigzu,
32-590 Libigz, Gornicza 3, tel. 032 627 79 61
NIP 628-16-72-555

ZESPOL.
SZKOL

W LIBIAZL

Regulamin oceniania zachowania uczniow

Opracowany na podstawie:

Art. 22 ust. 2 pkt 4 Ustawy z dnia 7.1X.1991r. o systemie o$wiaty.

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE] z dnia 22 lutego 2019 r.

w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
Statutu Zespotu Szkot w Libigzu.

Przepisy ogoélne

1.
a)
b)
c)
d)
e)
f)

2.

Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:
wzorowe

bardzo dobre

dobre

poprawne

nieodpowiednie

naganne

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacji z zaje¢ edukacyjnych,

b) promocje dla klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,

Z zastrzezeniem:

- uczen lub jego rodzice /prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrekcji szkoty, jezeli

uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa do-

tyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakoncze-

niu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

- w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora

ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszo$cig gtosow;

w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje glos przewodniczgcego komisji,

- W sktad komisji wchodza:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,
b. wychowawca klasy,

c. wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej



klasie,
d. pedagog lub psycholog szkolny,
e. przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f. przedstawiciel rady rodzicow.

- ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej

wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

- z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej lub zaswiadczenia lekarskiego. .

5. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacji zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu

opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Kryteria oceny z zachowania:

1. Naoceng z zachowania sktadajg si¢ nastepujace obszary z zachowania:

I.  Frekwencja - tzn. wywigzywanie si¢ Z obowigzku uczg¢szczania do szkoty, punktualnosc,
usprawiedliwienia nieobecnosci.

Il.  Dodatkowe osiagnigcia, dziatalno$¢ pozalekcyjna, praca na rzecz szkoty i srodowiska,
a takze:
e dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

e godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig.

I1l. Przestrzeganie statutu i regulaminéw szkoty oraz kultura osobista, a w szczegdlnosci:
e postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
e dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej — kultura jezyka,
e dbalos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,

e okazywanie szacunku innym osobom.

2. W kazdym obszarze mozna otrzymac od 0 do 6 pkt. Punkty te oblicza wychowawca

na podstawie wpisow w dzienniku wg. ponizszych kryteriow:



OBSZAR | - FREKWENCJA

Ilo$¢ punktow Ocena srédroczna Ocena roczna

ilo$¢ godzin nieobecnosci ilo$¢ godziny nieobecnosci
nieusprawiedliwionych (I semestr) | nieusprawiedliwionych (caty rok)

6 3 0-6

5 4-5 8-10

4 6-7 11-14

3 8-10 15-18

2 11-13 19-25

1 14-19 26 - 30

0 powyzej 20 powyzej 30

OBSZAR Il - DODATKOWE OSIAGNIECIA, DZIALALNOSC POZALEKCYJNA

NA RZECZ SZKOLY 1

SRODOWISKA

llo$¢ punktow

Klasyfikacja srodroczna

Klasyfikacja roczna

6 - 6 wpisow do dziennika - 8 wpisoéw do dziennika dokumentujacych
dokumentujgcych aktywnos¢ aktywno$¢ ucznia
ucznia

5 - 5 wpiséw do dziennika - 7 wpisow do dziennika
dokumentujacych aktywnos¢ dokumentujgcych aktywno$¢ ucznia
ucznia

4 - 4 wpisy do dziennika dokumen- - 6 wpisow do dziennika
tujgce aktywnos$¢ ucznia dokumentujgcych aktywno$¢ ucznia

3 - 3 wpisy do dziennika dokumen- - 5 wpisow do dziennika
tujace aktywnosc¢ ucznia dokumentujacych aktywnos¢ ucznia

2 - 2 wpisy do dziennika dokumen- - 3 wpisy do dziennika dokumentujgce
tujace aktywnosc¢ ucznia aktywnosc¢ ucznia

1 - jednorazowa aktywnos$¢ - jednorazowa aktywno$¢
udokumentowana wpisem udokumentowana wpisem do dziennika
do dziennika

0 - nie angazuje si¢ w zycie klasy, - nie angazuje si¢ w zycie klasy, szkoty,

szkoty, srodowiska

srodowiska




OBSZAR Il - PRZESTRZEGANIE STATUTU | REGULAMINOW SZKOLY
ORAZ KULTURA OSOBISTA

Ocena Srodroczna Ocena roczna
Ilo$¢ punktéw Wpisy w dzienniku Wpisy w dzienniku

0 tresci negatywnej 0 tresci negatywnej

6 0 1

5 1 2

4 2 3

3 3 4-5

2 4 6-7

1 5 8

0 powyzej 5 powyzej 8

Wymagana ilo$¢ punktow do uzyskania oceny z zachowania:

16-18 pkt: wzorowa
13-15 pkt: bardzo dobra

9-12pkt.: dobra

4-8 pkt.: poprawna
1-3 pkt.: nieodpowiednia
0 pkt.: naganna

Zasady uzupelniajace:

1. W przypadku drastycznego nieprzestrzegania statutu i regulaminéw szkoty, np.: posiadania/ rozpro-
wadzania/uzywania substancji psychoaktywnych, stosowania przemocy fizycznej/psychicznej,
kradziezy uczen otrzymuje nagane¢ dyrektora.

2. Jesli uczen samowolnie opuszcza zajecia, zaznacza si¢ Mu nieobecno$¢ W dzienniku jako
»wagary”. Jesli ucieczka ma miejsce 3 razy 1 wiecej, wowczas nauczyciel wpisuje do dziennika
uwage o tresci: niewlasciwy stosunek do przedmiotu lub nie realizuje obowigzku ucznia.

3. Jesli uczen w roku szkolnym opuscit powyzej 65 godzin nieusprawiedliwionych otrzymuje

upomnienie dyrektora.

4. Jesli uczen w roku szkolnym opuscit powyzej 100 godzin nieusprawiedliwionych otrzymuje nagane dyrek-

tora.



10.

Jesli uczen w roku szkolnym ma wigcej niz 8 uwag negatywnych otrzymuje upomnienie
dyrektora.

Jesli uczen w roku szkolnym ma wigcej niz 10 uwag negatywnych otrzymuje nagane
dyrektora. Po jej uzyskaniu procedura liczenia rozpoczyna si¢ od poczatku

(kolejne 8 = kolejne upomnienie, 10 = kolejna nagana dyrektora).

Jesli uczen otrzymal upomnienie dyrektora nie moze uzyska¢ oceny z zachowania
WwyZszej niz poprawna. *

Jesli uczen otrzymal nagane dyrektora nie moze uzyska¢ oceny z zachowania wyzszej
niz nieodpowiednia.*

Jesli uczen otrzymat dwie nagany dyrektora otrzymuje na koniec roku szkolnego ocene na-

ganng. *

Jezeli uczen w znaczacy sposob poprawil swoje zachowanie, uzyskat wpisy pozytywne

po uprzednim otrzymaniu upomnienia/nagany dyrektora wychowawca po zasiggnigciu opi-

nii nauczycieli podejmuje decyzje o ewentualnym podwyzszeniu oceny

rocznej.

*do punktow 7-9 moze mie¢ zastosowanie punkt 10



