SPOLECZNA SZKOtA PODSTAWOWA NR 16 SPOLtECZNEGO TOWARZYSTWA OSWIATOWEGO

PODANIE O PRZYJECIE DZIECKA
do SSP nr 16 STO

data przestania dokumentu (wypetnia szkota):

1. DZIECKO

zdjecie dziecka

nazwisko

imiona

kandyduje do klasy

w roku szkolnym

data urodzenia

miejsce urodzenia

pesel

adres zamieszkania

ulica i nr kod dzielnica miasto
adres zameldowania (jezeli inny niz zamieszkania)
ulica i nr kod dzielnica miasto

dane szkoly rejonowej (publicznej, wiasciwej dla meldunku)

numer szkoty nazwa
ulica i nr kod dzielnica miasto
2. MATKA/OPIEKUN PRAWNY
nazwisko imi¢
telefon komérkowy e-mail
adres zamieszkania (jezeli inny niz dziecka)
ulica i nr kod miasto telefon
wyksztalcenie zawod wykonywany
miejsce pracy adres pracy
3. OJCIEC/OPIEKUN PRAWNY
nazwisko imie
telefon komorkowy e-mail
adres zamieszkania (jezeli inny niz dziecka)
ulica i nr kod miasto telefon
wyksztalcenie zaw6d wykonywany

miejsce pracy

adres pracy
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4. STAN ZDROWIA DZIECKA

indywidualne potrzeby medyczne (np. alergie), przewlekte schorzenia, przebyte urazy, posiadanie orzeczenia,
opinii z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

5. INNE INFORMACJE O DZIECKU

doswiadczenie przedszkolne/zerowkowe, indywidualne potrzeby, trudnosci, zainteresowania, rodzenstwo

6. OCZEKIWANIA RODZICOW WOBEC SZKOLY

7. PROPOZYCJE WSPOLPRACY ZE SZKOLA

Zwracamy sie do Dyrektora SSP nr 16 STO
z prosba o przyjecie naszego dziecka do kl. ... wr. szk. .........

Data podpis obojga
rodzicow/opiekundéw prawnych

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji

(zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2019 r., poz. 1781)
oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.)
Administratorem danych osobowych jest Spoteczna Szkota Podstawowa nr 16 STO.

Dane kandydatow beda przechowywane do zakonczenia procesu rekrutacyjnego.
Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji w/w celow.




