
PLAN PRACY SZKOŁY NA ROK SZKOLNY 2023/2024 
 

               „Połączenie sił to początek, pozostanie razem to postęp, wspólna praca to sukces” 

Henry Ford 

  
Podstawa prawna: 

 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe  (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 i 1672). 

 Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j.   (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586 i 1672). 

 Rozporządzenie MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych                              

(Dz. U. z 2019 r. poz.373). 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i 

placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz.U. z 2017 r. poz. 1646 ze 

zm.), 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy 

programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej (Dz.U. z 2017 r., poz. 356 oraz 2022 r. poz. 1717). 

 Statut Szkoły Podstawowej w Rudzie Wolińskiej. 

 

Plan opracowany został w oparciu o: 

1. Podstawowe kierunki polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2023/2024. 

2.Plan nadzoru pedagogicznego Mazowieckiego Kuratora Oświaty na rok szkolny 2023/2024. 

3.Wnioski sformowane na posiedzeniu Rady Pedagogicznej podsumowującym rok szkolny 2022/2023 

4.Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoły Podstawowej w Rudzie Wolińskiej. 

 

 

 

 

 



 

Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2023/2024: 

 

1. Kontynuacja działań na rzecz szerszego udostępnienia kanonu i założeń edukacji klasycznej oraz sięgania do dziedzictwa cywilizacyjnego 

Europy, w tym wsparcie powrotu do szkół języka łacińskiego jako drugiego języka obcego. 

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w kształtowaniu u wychowanków i uczniów stałych sprawności w czynieniu 

dobra, rzetelną diagnozę potrzeb rozwojowych dzieci i młodzieży, realizację adekwatnego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz 

zajęć wychowania do życia w rodzinie. 

3. Doskonalenie kompetencji dyrektorów szkół i nauczycieli w zakresie warunków i sposobu oceniania wewnątrzszkolnego. 

4. Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/działań w zakresie zachęcania i wspierania uczniów do rozwijania ich aktywności 

fizycznej.  

5. Wspieranie rozwoju umiejętności cyfrowych uczniów i nauczycieli, ze szczególnym uwzględnieniem bezpiecznego poruszania się w sieci 

oraz krytycznej analizy informacji dostępnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzędzi i 

materiałów dostępnych w sieci, w szczególności opartych na sztucznej inteligencji. 

6. Rozwijanie umiejętności uczniów i nauczycieli z wykorzystaniem sprzętu zakupionego w ramach programu „Laboratoria przyszłości”. 

 

 Wnioski wychowawców i nauczycieli do pracy w roku szkolnym 2023/2024  (z ubiegłego roku szkolnego) 

 

Rekomendacje do pracy dydaktyczno -wychowawczej:  

 

1. Kontynuacja działań dydaktyczno-wychowawczych w celu utrzymania wysokich wyników edukacyjnych i wychowawczych uczniów. 

2. Wspieranie uczniów przy rozwiązywaniu bieżących problemów z nauką. Kierowanie działań na indywidualne podejście do ucznia.                                             

3. Wzmacnianie motywacji uczniów do pełnego wykorzystania swoich możliwości. Wyrabianie  nawyku powtarzania i utrwalania w domu treści 



poznanych na zajęciach.                                                                                                                                                                                                                 

4. Zachęcanie uczniów do większego  angażowania się w życie szkoły – m.in. reprezentowania szkoły w zawodach sportowych i konkursach 

przedmiotowych. Wspieranie, przygotowywanie indywidualne i grupowe uczniów biorących udział w konkursach szkolnych i pozaszkolnych na 

różnych szczeblach.                                                                                                                                                                                                                          

5. Podtrzymywanie zbudowanej współpracy z rodzicami. Zachęcanie ich do uważnego śledzenia postępów dziecka w nauce,  kontaktowania się                     

z wychowawcą, systematycznego usprawiedliwiania nieobecności  w szkole.                                                                                                                                  

6. Kontynuowanie rozpoczętych działań integrujących zespół klasowy.                                                                                                                                                

7. Kształtowanie w uczniach empatii – wzajemnego zrozumienia, tolerancji, odpowiedzialności za siebie i zespół klasowy.                                                             

8. Wspieranie prawidłowego rozwoju emocjonalnego i społecznego ucznia, jak również z pomocą rodziców kształtowanie właściwych postaw 

wobec zdrowia fizycznego i psychicznego.                                                                                                                                                                                     

9. Praca nad poczuciem  odpowiedzialności uczniów za własne słowa i czyny. Uświadamianie dzieciom siły wpływu rówieśników na ich 

zachowania i zainteresowania. 

Priorytety na rok szkolny 2023/2024 

1. Zapewnienie uczniom i pracownikom szkoły bezpiecznych warunków nauki i pracy – wdrażanie, przestrzeganie procedur, wytycznych. 

2. Realizacja innowacji pedagogicznych- rozwijanie samodzielności, kreatywności i innowacyjności uczniów. 

3. Realizacja programu wychowawczo –profilaktycznego i doradztwa zawodowego. 

4. Rozwiązywanie konfliktów bez przemocy-mediacje rówieśnicze. 

5. Rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniów i nauczycieli 

6. Efektywna realizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej. 

7. Integracja środowiska szkolnego. 



 

Główne zadania do realizacji : 

1. Przestrzeganie przez nauczycieli przepisów w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów. 

2. Prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania w sposób zgodny z obowiązującymi przepisami. 

3. Dostosowanie metod pracy do możliwości i potrzeb uczniów oraz stosowanie form pracy pozwalających na rozwijanie u uczniów zdolnych 

zainteresowań. 

4. Przestrzeganie zasad bezpieczeństwa i obowiązujących w szkole regulaminów przez uczniów poprzez właściwą opiekę nad nimi w czasie 

przerw międzylekcyjnych i innych zajęć organizowanych przez nauczycieli poza szkołą. 

5. Realizacja zaleceń i wskazówek wydawanych przez poradnie w opiniach i orzeczeniach. 

6. Przeprowadzenie działań profilaktycznych wśród uczniów na temat negatywnych skutków stosowania szkodliwych substancji. 

7. Troska o wychowawczy klimat szkoły – pielęgnowanie takich wartości jak: miłość, prawda, piękno. 

8. Doskonalenie zawodowe nauczycieli. 

9. Preferowanie aktywnych form wychowania: uczyć uczniów wzajemnej komunikacji, umiejętności rozwiązywania konfliktów, radzenia 

sobie z problemami, integracji klasowej, wiary w siebie. 

10. Systematyczne wdrażanie uczniów do odpowiedzialności za to co dzieje się w klasie i w szkole. 

11. Pielęgnowanie tradycji narodowych – kształtowanie szacunku i miłości do Ojczyzny.  

12. Kształtowanie świadomości ekologicznej uczniów. 

13. Diagnozowanie pracy szkoły. 

14. Przestrzeganie praw uczniów i praw dziecka wynikających z Konwencji Praw Dziecka i statutu szkoły. 

15. Kształtowanie postaw. Wychowanie do wartości przez kształtowanie m.in. postaw obywatelskich i patriotycznych. 

16. Rozwijanie kompetencji informatycznych uczniów. Zagrożenia w cyberprzestrzeni. Bezpieczne korzystanie z Internetu. 

17. Działalność w ramach wolontariatu.  

 



I. W zakresie wychowania: 

-rozwój samorządności uczniowskiej, 

-pielęgnowanie tradycji narodowych, 

-udział w uroczystościach patriotycznych, 

-rozpoznawanie potrzeb uczniów w zakresie wychowania, 

-analiza na bieżąco trudności wychowawczych i podejmowanie skutecznych środków zaradczych, 

-zapobieganie patologiom i uzależnieniom, 

-promowanie zdrowego stylu życia, 

-współdziałanie z rodzicami w zakresie wychowania, 

II. W zakresie dydaktyki: 

-zindywidualizowane i podmiotowe traktowanie ucznia w ramach zajęć edukacyjnych, 

-rozwijanie zainteresowań i uzdolnień uczniów- koła przedmiotowe i zainteresowań, 

-praca domowa ucznia i jej rola w procesie edukacyjnym, 

-wykorzystanie pomocy dydaktycznych, wzbogacanie warsztatu pracy, 

-wykorzystanie multimediów w procesie lekcyjnym, 

-właściwe przygotowywanie uczniów do egzaminu ósmoklasisty ze szczególnym zwróceniem uwagi na opanowanie kompetencji kluczowych. 

III. W zakresie opieki: 

-zapewnienie opieki uczniom mającym trudności w nauce, 

- wzmocnienie bezpieczeństwa uczniów ze szczególnym uwzględnieniem dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, 

-współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną, 

-organizowanie dożywiania uczniów – bezpłatne obiady refundowane przez GOPS, 

-zapewnienie bezpieczeństwa uczniów w szkole, 

-zapewnienie uczniom opieki na świetlicy szkolnej. 



IV. W zakresie nadzoru pedagogicznego: 

-bieżąca kontrola pracy szkoły,  

-zgodność z przepisami prawa zwiększenia dostępności i jakości wsparcia udzielanego dzieciom przez nauczycieli specjalistów, w tym 

pedagogów specjalnych; 

- zgodność z przepisami prawa przyjmowania do szkół i wspomagania nauki osób niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących 

obywatelami polskimi podlegającymi obowiązkowi szkolnemu lub obowiązkowi nauki, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących w 

systemach oświaty innych państw, 

- kontrola zgodności z przepisami prawa przeprowadzania rekrutacyjnego do przedszkola i klasy pierwszej                                                                                                                                                                                              

-rozwój zawodowy nauczyciela, 

-wewnątrzszkolne doskonalenie nauczycieli, 

- diagnozowanie pracy szkoły. 

V. W zakresie rozwoju nauczycieli: 

-doskonalenie nauczycieli zgodnie z planem rozwoju placówki, 

-awans zawodowy nauczycieli. 

VI. W zakresie poprawy warunków pracy: 

- remonty, modernizacja, 

-wzbogacanie księgozbioru biblioteki, 

-zakup pomocy dydaktycznych do zajęć. 

Aby osiągnąć oczekiwane rezultaty, szkoła będzie realizowała następujące zadania: 

 

 



PLAN PRACY W GŁÓWNYCH OBSZARACH DZIAŁALNOŚCI SZKOŁY 

 

I. ZARZĄDZANIE I ORGANIZACJA 

 

Zadania Odpowiedzialni Termin realizacji 

Przydział obowiązków służbowych wszystkim pracownikom dyrektor do 25 sierpnia 

Opracowanie tygodniowego planu zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

Przygotowanie planów dyżurów nauczycieli. 

 

K. Rosada, A. Osiak, E. Sochaj 

K. Stanisławowski K. Wąsowska 
do 1 września 

Podjęcie uchwały w sprawie ustalenia sposobów wykorzystania wyników nadzoru 

pedagogicznego z roku 2022/2023 

 

rada pedagogiczna  wrzesień 

Modyfikowanie wymagań edukacyjnych i planów pracy z poszczególnych 

przedmiotów w oparciu o podstawę programową. 

 

nauczyciele 
do 14 września/cały 

rok szkolny 

Zatwierdzenie rocznego planu pracy szkoły 
dyrektor,  

rada pedagogiczna 
wrzesień 

Aktualizacja programu wychowawczo – profilaktycznego na podstawie 

przeprowadzonych badań, obserwacji 

 

rada pedagogiczna do 28 września 

Opracowanie i przedstawienie radzie pedagogicznej planu nadzoru pedagogicznego 

na rok szkolny 2023/2024 

 

dyrektor wrzesień  



Zadania Odpowiedzialni Termin realizacji 

Wprowadzenie zmian w dokumentach szkolnych i dostosowanie ich do zmian 

prawa oświatowego: statut, regulaminy, procedury. 

 

dyrektor,   

zespoły zadaniowe 

do 30 września 

cały rok szkolny 

Opracowanie dokumentacji: 

-planów wychowawczych poszczególnych klas, 

-planu pracy  pedagoga, logopedy, terapeuty pedagogicznego,  

-planu pracy świetlicy szkolnej, 

-planu pracy biblioteki szkolnej, 

-planów pracy zajęć pozalekcyjnych, 

-Indywidualnych Programów Edukacyjno-Terapeutycznych (IPET 

 

nauczyciele, 

specjaliści 
        wrzesień 

Zapoznanie uczniów i ich rodziców z: 

-Statutem Szkoły; 

-Programem Wychowawczo-Profilaktycznym; 

-Programem Wewnątrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego; 

 -Przedmiotowym Systemem Oceniania; 

-Planami pracy wychowawcy klasy; 

-Regulaminami i procedurami obowiązującymi w placówce 

 

n-le  

przedmiotu, 

wychowawcy 

IX - X 

Promocja szkoły w środowisku lokalnym wszyscy nauczyciele cały rok szkolny 

Baza szkoły - wyposażenie dyrektor 
cały rok, w miarę 

posiadanych środków 

BHP - zapewnienie zdrowych i higienicznych warunków nauki, pracy, 

bezpieczeństwa fizycznego i psychicznego 

 

dyrektor,  społeczny inspektor 

pracy 
cały rok szkolny 



Zadania Odpowiedzialni Termin realizacji 

Opracowanie arkusza organizacji pracy szkoły na rok szkolny 2024/2025 dyrektor do 10 kwietnia 

Przeprowadzenie rekrutacji uczniów do klasy pierwszej i oddziału przedszkolnego dyrektor, komisja rekrutacyjna marzec 

 

II. ZADANIA  DYDAKTYCZNE 

 

 

 STWARZANIE WARUNKÓW DO ZDOBYWANIA WIEDZY I ROZWIJANIA UMIEJĘTNOŚCI Z UWZGLĘDNIENIEM POTRZEB  

I MOŻLIWOŚCI KAŻDEGO UCZNIA I WYCHOWANKA, 

 PODEJMOWANIE DZIAŁAŃ SŁUŻĄCYCH WYRÓWNYWANIU BRAKÓW EDUKACYJNYCH WYNIKAJĄCYCH  

Z DŁUGOTRWAŁEJ NIEOBECNOŚCI W ZWIAZKU Z ZAGROŻENIEM EPIDEMICZNYM (KORONAWIRUS) I REALIZACJĄ 

NAUKI W FORMIE ZDALNEJ 

 UMOŻLIWIANIE ROZWOJU OSOBOWOŚCI UCZNIÓW, ICH TALENTÓW I ZAINTERESOWAŃ, 

 STWARZANIE ODPOWIEDNICH WARUNKÓW UCZENIA SIĘ UCZNIOM Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI 

 

 

Zadania 

 

Sposób realizacji 

 

Osoba 

odpowiedzialna 

Termin 

 realizacji 

1.Zorganizowanie procesu 

rozwoju i edukacji w 

sposób sprzyjający 

uczeniu się. 

1. Współpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem z 

PPP i rodzicami w celu rozpoznania indywidualnych 

możliwości ucznia,  

2.Podnoszenie przez nauczycieli własnych kwalifikacji 

zawodowych. 

n-le 

n-le 

przedmiotu 

 

cały rok 



Wszechstronne 

przygotowanie uczniów do 

edukacji na wyższym 

poziomie. 

 

 

 

 

3. Poprawa wyników nauczania:  

• zwrócenie uwagi na czytanie ze zrozumieniem, 

logiczne myślenie i wykorzystanie wiedzy w praktyce, 

• upowszechnianie czytelnictwa, zajęcia biblioteczne,  

• rozwijanie kompetencji cyfrowych - wykorzystywanie 

TIK podczas zajęć,  

• kształtowanie kreatywności. 

• diagnozowanie osiągnięć edukacyjnych uczniów, 

• ocena realizacji podstawy programowej, 

• stosowanie form i metod pracy wpływających na 

rozwój twórczego myślenia i uczenia się uczniów, 

• wykorzystanie pomocy dydaktycznych w procesie 

nauczania. 

 

 

n-le  

przedmiotu 

 

cały rok 

4.Stworzenie uczniom możliwości poszerzania wiedzy, 

rozwijania umiejętności oraz wspomagania ich w 

indywidualnym rozwoju poprzez: 

-udział w konkursach, projektach, zajęciach sportowych, 

-uczestnictwo w uroczystościach i apelach szkolnych 

(wg harmonogramu), 

-opracowanie planów pracy i prowadzenie zajęć 

pozalekcyjnych, 

 -rozwój doradztwa zawodowego 

 

nauczyciele, 

wychowawcy klas 
cały rok szkolny 



5. Systematyczne eliminowanie wiedzy 

encyklopedycznej, umożliwianie uczniom korzystania z 

różnych źródeł informacji dostępnych w szkole, 

kształcenie umiejętności samodzielnego korzystania ze 

zbiorów bibliotecznych. 

 

n-le 

 przedmiotu, 

bibliotekarz 

cały rok 

6. Przeprowadzanie  testów diagnozujących, 

sprawdziany kompetencji,  próbnych egzaminów 

ósmoklasisty. 

Opracowanie i analiza ich wyników, wdrożenie 

wniosków do realizacji. 

 

n-le 

przedmiotu 

 

wg. harmonogramu 

 

7. Zgłoszenie klas do udziału w diagnozach oferowanych 

przez wydawnictwa. 
n-le przedmiotu IX - V 

8. Porównywanie wyników uzyskanych przez uczniów w 

toku kształcenia z uzyskanymi przez nich wynikami z 

diagnoz przedmiotowych. 

n-le przedmiotu X/VI 

2. Podnoszenie efektów 

nauczania poprzez 

indywidualizację pracy z 

1. Różnicowanie wymagań i zadań w pracy na lekcji, 

sprawdzianach  oraz  w pracy domowej. 

 

n-le 

przedmiotu 

 

cały rok 



uczniem. 

Praca z uczniami   

uzdolnionymi oraz 

uczniami  mającymi 

trudności w nauce. 

 
 

2.Wspomaganie rozwoju osobowego uczniów, 

rozwijanie samodzielności: 

• indywidualna pomoc nauczycieli, pomoc koleżeńska, 

• objęcie terapią pedagogiczną uczniów, 

• organizowanie  nauki własnej, odrabianie prac 

domowych w świetlicy, 

• udzielanie uczniom pomocy w rozwiązywaniu 

trudności powstałych na tle niepowodzeń szkolnych i 

kontaktów z rówieśnikami. 

wszyscy 

nauczyciele/pedagog  cały rok 

3. Praca z uczniami zdolnymi 

• praca z uczniem zdolnym podczas lekcji, na 

zajęciach pozalekcyjnych, 

• przygotowanie i udział uczniów w konkursach 

wiedzy i artystycznych, 

• promocja osiągnięć uczniów, 

• eksponowanie prac i dyplomów  na gazetkach, 

• prezentacja talentów podczas spotkań z rodzicami 

 

Wszyscy nauczyciele cały rok 



3. Wyrabianie nawyków 

kulturalnego zachowania i 

wzmacnianie pozytywnych 

postaw uczniów  w 

relacjach z  innymi. 
 

 

 

 

 

 

 

1. Uczenie szacunku i tolerancji  wobec innych. 

2. Kształtowanie sprawności i poprawności językowej 

uczniów: 

- zwracanie uwagi na kulturę i czystość języka. 

3. Organizacja konkursów, uroczystości i imprez 

kulturalnych, artystycznych oraz wycieczek wg 

harmonogramu. 

4. Dążenie do wychowania absolwenta naszej szkoły, 

aby był człowiekiem dbającym o bezpieczeństwo własne 

i innych, ciekawym świata, aktywnym, tolerancyjnym, 

uczciwym, prawym, obowiązkowym, promującym  

zdrowy styl życia. 

 

nauczyciele i wychowawcy cały rok 



4.Upowszechnianie 

czytelnictwa wśród dzieci i 

młodzieży. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.Pobudzanie zainteresowań czytelnictwem: 

-obchody Światowego Dnia Książki i Praw Autorskich 

-lekcje biblioteczne, 

-propagowanie czytelnictwa na zajęciach świetlicowych 

2. Organizacja konkursów: 

- Mistrz Pięknego Czytania,   

- Konkurs Recytatorski im. Kornela Makuszyńskiego. 

3. Upowszechnianie czytelnictwa: 

- Międzynarodowy Dzień Języka Ojczystego.  

- akcja czytania młodszym kolegom, 

- gazetki klasowe, na korytarzu 

- akcja Narodowego Czytania pod patronatem 

prezydenta  Polski, 

-wzbogacanie księgozbioru w nowości wydawnicze, 

- prowadzenie akcji „Poczytaj mi kolego, koleżanko” w 

oddziale przedszkolnym, 

-półroczne rankingi czytelnictwa przez bibliotekarza 

(najlepszy czytelnik, najlepiej czytająca klasa), 

- noc w bibliotece 

4. Głośne czytanie fragmentów  lektur, książek,  tekstów 

podczas obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz na 

zajęciach świetlicowych. 

5. Innowacja pedagogiczna w klasach I-III „Czytam z 

klasą. Lekturki spod chmurki. V Edycja” 

 

 
 

odpowiedzialni nauczyciele, 

 

 

 

 

 

bibliotekarz 

 

 

 

n-le poloniści  

 

 

wychowawcy kl. I-III 

cały rok  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5.Rozwijanie 

kreatywności, 

przedsiębiorczości i 

kompetencji cyfrowych 

uczniów, w tym bezpieczne 

i celowe wykorzystywanie 

technologii informacyjno-

komunikacyjnych w 

realizacji podstawy 

programowej 

1.Kreowanie sytuacji edukacyjnych, w których 

uczniowie poszukują niestandardowych rozwiązań 

stawianych przed nimi problemów  

2.Świadome i krytyczne korzystanie z technologii 

cyfrowych umożliwiających pozyskiwanie informacji, 

komunikację jak i podstawowe rozwiązywanie 

problemów w różnych aspektach życia  

3.Wykorzystywanie na lekcjach technologii 

informacyjno-komunikacyjnych  

4.Zorganizowanie lekcji dotyczących bezpieczeństwa w 

sieci 5. Korzystanie z nowoczesnych i atrakcyjnych dla 

uczniów metod pracy (doświadczenia, eksperymenty, 

zajęcia terenowe, projekty)  

6. Dzień Przedsiębiorczości 

7. Uczenie poszanowania obowiązującego prawa 

autorskiego 8.Przeprowadzanie konkursów 

wspomaganych technologią informatyczną 

9. Praca z platformami edukacyjnymi z uwzględnieniem 

indywidualnych potrzeb uczniów  

10, Kształcenie umiejętności samodzielnego planowania 

i organizowania swojej pracy i rozwoju 

11. Tworzenie prezentacji multimedialnych. 

12. Wykorzystywanie komputera do wykonywania 

zaproszeń, ogłoszeń, ulotek, pisania prac domowych i 

artykułów na stronę internetową szkoły, itp. 

13. Praca z tablicą interaktywną, monitorem 

interaktywnym oraz Multi-Bookiem. 

14. Korzystanie z interaktywnego programu Władcy 

Słów. 

15. Udział szkoły w programie Insta.Ling. 

16. Wykorzystanie poczty elektronicznej do 

komunikacji. 

17. Udział w akcji „ Tydzień kodowania” 

18. Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzędzi i 

zasobów cyfrowych oraz metod kształcenia na odległość.                                                  

19.Bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii 

cyfrowych. 

wszyscy n-le/nauczyciele 

przedmiotowi 
cały rok 



 

III. ZADANIA OPIEKUŃCZE I WYCHOWAWCZE WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKIEM 

 

 KSZTAŁTOWANIE POSTAWY POSZANOWANIA ZDROWIA, BEZPIECZEŃSTWA, DBAŁOŚCI O OTACZAJĄCE 

ŚRODOWISKO, SZACUNKU DLA OJCZYZNY,  

 PODEJMOWANIE SKUTECZNYCH DZIAŁAŃ PROFILAKTYCZNYCH I OPIEKUŃCZYCH, 

 WYPOSAŻANIE UCZNIÓW W UMIEJĘTNOŚCI SKUTECZNEGO RADZENIA SOBIE ZE STRESEM, LĘKIEM, OBAWAMI 

UMOŻLIWIAJĄCE BEZSTRESOWY POWRÓT DO SZKOŁY  PO MIESIĄCACH ODOSOBNIENIA ORAZ W RAZIE 

KONIECZNOŚCI PONOWNEGO ODIZOLOWANIA,  

 PODEJMOWANIE DZIAŁAŃ WE WSPÓŁPRACY Z RODZICAMI UCZNIÓW, 

 ROZWIJANIE WSPÓŁPRACY ZE ŚRODOWISKIEM LOKALNYM W CELU WSPIERANIA WZAJEMNYCH RELACJI ORAZ   

PROMOCJI SUKCESÓW UCZNIÓW  
 

 

Cele ogólne Zadania  Odpowiedzialni   Termin  

 Zapewnienie  opieki i 

bezpieczeństwa 

uczniom 

1. Współpraca z Ośrodkiem Pomocy Społecznej w celu 

zapewnienia uczniom dożywiania. 

 

 

 

 

wszyscy 

n-le 

 

 

 

 

Cały rok 2. Zapewnienie bezpieczeństwa uczniów na terenie szkoły i poza 

szkołą: 

-opracowanie i modyfikowanie planu dyżurów nauczycieli 

zapewniającego bezpieczeństwo  uczniom podczas przerw, 

- opracowanie i wdrożenie regulaminów pracowni i właściwego 

zachowania się w czasie przerw, 

- prowadzenie lekcji o tematyce bezpieczeństwa na drodze, 

- projekcja filmów edukacyjnych na temat bezpieczeństwa. 

3. Realizacja zagadnienia:  „Bezpieczna droga do i ze szkoły” – 

ćwiczenia praktyczne i  pogadanki. Spotkanie z policjantami. 

 

3. Dokonanie niezbędnych przeglądów szkoły pod względem bhp.    

4. Zapewnienie uczniom odpowiednio do wzrostu krzesełek i 

ławeczek we wszystkich salach lekcyjnych                                 



5. Przeprowadzenie pogadanki, obejrzenie filmu, przeprowadzenie 

ćwiczeń praktycznych z uczniami na temat udzielania pierwszej 

pomocy przedlekarskiej. 

6. Spotkania z pielęgniarką  –pogadanki na tematy higieny osobistej 

i zdrowego stylu życia. 

7. Udział w akcji „Tydzień bezpieczeństwa. Profilaktyka chorób 

zakaźnych” 

 

8. Przeprowadzenie praktycznych ćwiczeń ewakuacji z budynku w 

przypadku zagrożenia. 

9. Zapoznanie uczniów z zasadami i procedurami  postępowania w 

przypadkach wystąpienia różnych zagrożeń. 

 

 

Zadania Sposób realizacji Odpowiedzialni Termin  

realizacji 

Planowanie pracy 

wychowawczej  

 

 

 

 

 

 

1.Realizacja działań określonych w Programie 

Wychowawczo-Profilaktycznym na rok szkolny 

2022/2023, m.in. 

-systematyczne prowadzenie działań wychowawczych i 

opiekuńczych, 

-realizacja zadań z zakresu przeciwdziałania agresji, 

przemocy i niedostosowaniu społecznemu.  

2. Propagowanie zachowań bezpiecznych, pożądanych. 

3. Wskazywanie niebezpieczeństw związanych z 

nadmiernym nadużywaniem urządzeń cyfrowych. 

4. Doskonalenie umiejętności racjonalnego korzystania z 

mediów społecznościowych. 

 

 

n-le przedmiotowi, 

wychowawcy, 

 

 

cały rok szkolny 

Opracowanie obowiązujących 

w klasie, w szkole i poza szkołą 

norm i reguł zachowania oraz 

1.Tworzenie regulaminów klasowych. 

2. Czynny udział w imprezach kulturalnych      

organizowanych w szkole i poza szkołą.   

wychowawcy klas, 

nauczyciele, 

 

IX, 

cały rok szkolny 



praw i obowiązków ucznia. 3. Zapoznanie ze Statutem Szkoły, prawami i 

obowiązkami uczniów.        

4. Organizacja dyżurów klasowych. 

 

Integracja zespołów klasowych 

i uczniów całej społeczności 

szkolnej (kultura zachowania, 

współpraca w grupie). 

 
 

1.Wycieczki, wyjazdy  klasowe, szkolne. 

2. Uroczystości szkolne. 

3. Spotkania z pedagogiem szkolnym. 

4. Gry i zabawy integracyjne. 

5. Spotkania integracyjne. 

7. Uroczystości klasowe i szkolne ( andrzejki, Dzień 

Papieski, choinka noworoczna, Dzień Babci i Dziadka, 

Dzień Rodziny,  Dzień Chłopaka, Dzień Kobiet, Dzień 

Dziecka, itp.) 
 

wychowawcy klas, 

nauczyciele, 

dyrektor 

 

cały rok szkolny 

Niwelowanie  przejawów 

agresji i przemocy w szkole 

oraz uwrażliwienie na 

potrzeby innych (działania na 

rzecz zdrowia i bezpieczeństwa 

uczniów).  

 

1.  Przeciwdziałanie agresji i przemocy w szkole: 

-realizacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego 

Szkoły, 

-zwalczanie wszelkich objawów agresywnych zachowań 

wśród dzieci, 

-przeprowadzanie pogadanek wśród uczniów i rodziców 

na temat bezpiecznych zachowań w szkole i poza nią. 

2. Profilaktyka  w zakresie bezpiecznego korzystania z 

zasobów sieci. Wspólna praca nad bezpieczeństwem 

dzieci ze szczególnym zwróceniem uwagi na przejawy 

agresji, bezpieczeństwo w sieci (odpowiedzialne 

korzystanie z zasobów dostępnych w sieci). Udział w 

programie profilaktycznym MEN i Ministra zdrowia 

„Loguj się z głową” 

3. Badanie uczniów pod kątem problemów 

emocjonalnych i wychowawczych – analiza opinii i 

orzeczeń z poradni psychologiczno-pedagogicznej, 

4. Współpraca z policją, asystentem rodziny, kuratorem 

wychowawcy 

 

pedagog, 

 

 

 

wszyscy nauczyciele 

 

cały rok szkolny 



sądowym. 

5. Konsekwentne stosowanie wypracowanego systemu 

kar i nagród. 

6.  Pogadanki na godzinach wychowawczych 

7.  Zajęcia z pedagogiem szkolnym. 

Tworzenie i kultywowanie 

tradycji  rodziny, szkoły, 

miejscowości regionu i 

państwa. Kształtowanie 

postaw. 

Wychowanie do wartości. 

Wychowanie społeczne i 

patriotyczne. 

 

1. Kultywowanie tradycji i ceremoniału szkolnego: 

rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego, apele 

okolicznościowe, świąteczne, patriotyczne, organizacja 

imprez środowiskowych. 

2. Więzi rodzinne, struktura rodziny,  święta rodzinne, 

tradycje panujące w rodzinie, wspólne spędzanie wolnego 

czasu. 

3. Poznanie prawidłowych zasad postępowania, 

podejmowanie obowiązków i wzajemna pomoc w 

rodzinie. 

4. Udział w uroczystościach szkolnych z udziałem 

rodziny        ( Dzień Babci i Dziadka, choinka 

noworoczna, Piknik Rodzinny). 

5. Kultywowanie tradycji szkoły (noszenie stroju 

galowego podczas uroczystości szkolnych, organizowanie 

uroczystości zgodnie z harmonogramem, przypinanie 

kotylionów). 

6. Obchody Dnia Patrona Szkoły. 

7. Prowadzenie Kroniki szkolnej. 

8. Prowadzenie strony internetowej szkoły. 

9. Organizowanie wycieczek/wyjść/rajdów rowerowych 

szlakiem wydarzeń historycznych związanych z naszą 

najbliższą okolicą. 

10. Poznanie symboli narodowych i kształtowanie 

szacunku do nich. 

11. Uczestnictwo w uroczystościach i rocznicach 

historycznych (Bitwa pod Wolą Wodyńską, Gminny 

wychowawcy klas, 

 

nauczyciele, 

 

dyrektor 

 

 

 

 

 

cały rok szkolny 



Dzień Niepodległości w Seroczynie, uroczystości 3-

Majowe w Seroczynie). 

12. Opieka nad grobami żołnierzy AK w Szostku 

13. Poznanie bohaterów narodowych i ciekawych postaci 

historycznych. 

14. Poznawanie zwyczajów i obrzędów związanych ze 

świętami. 

15. Udział w rekolekcjach wielkopostnych. 

16. Uroczystości: spotkanie opłatkowe, jasełka,  

misterium paschalne. 

 

Postawa ekologiczna 

 

1. Sprzątanie najbliższego otoczenia – udział w akcji 

„Sprzątanie świata”. 

2. Dbanie o porządek i czystość w klasie. 

3. Zorganizowanie obchodów Światowego Dnia Ziemi. 

4. Organizacja zbiórki baterii, nakrętek plastikowych.  

5. Udział w projekcie ekologicznym 

 

nauczyciele,  

 

 

wychowawcy 

 

Wg kalendarza 

wydarzeń, 

Cały rok szkolny 

Postawa prozdrowotna 1. Propagowanie zdrowych nawyków żywieniowych.                        

2. Zachęcanie uczniów do aktywnego spędzania czasu 

wolnego, organizacja Dnia Sportu. 

3. Udział w programach „Trzymaj formę”,  „Nie pal przy 

mnie proszę”, „Znajdź właściwe rozwiązanie”, „Program 

dla szkół- przetwory mleczne i owocowo-warzywne”, itp.  

4. Spotkania z pielęgniarką szkolną. 

 

 

 

wychowawcy, 

nauczyciele 

 

 

 

Cały rok szkolny 

WOLONTARIAT -tolerancja i 

szacunek dla innych 

1. Pogadanki na godz. wychowawczych. 

2. Wdrażanie uczniów do podejmowania działań i 

udziału w akcjach charytatywnych i innych dla 

środowiska, np. „Szkoło, Pomóż i Ty”, „Góra grosza” 

itp. 

3. Szkolny Klub Wolontariatu, spotkania z 

 

wychowawcy, 

opiekunowie SU, 

 

opiekunowie kola 

wolontariatu 

 

 

 

 

 

Cały rok szkolny 



wolontariuszami. 

4. Zachęcanie do włączania się w akcje charytatywne i 

niesienie pomocy słabszym od siebie.  

5. Organizowanie pomocy koleżeńskiej. 

6. Wychowanie w poczuciu odpowiedzialności za siebie 

i za innych. 

7. Savoir-vivre w kontaktach z kolegami, dorosłymi, 

osobami niepełnosprawnymi. Udział w 

Międzynarodowym Dniu Osób Niepełnosprawnych.  

8. Dzień Życzliwości, Dzień Wolontariusza, Jałmużna 

wielkopostna 

 

Kształtowanie umiejętności 

samooceny uczniów. 

Organizowanie sytuacji 

sprzyjających podnoszeniu 

wiary we własne możliwości i 

umiejętności. 

1. Udział w zajęciach pozalekcyjnych. 

2. Udział w konkursach klasowych szkolnych i 

pozaszkolnych. 

3. Kształtowanie postaw twórczych. 

4. Przygotowanie do wystąpień publicznych. 

5. Prezentacja prac uczniów na korytarzu szkolnym. 

6. Prezentowanie wydarzeń z życia szkoły na stronie 

internetowej. 

7. Warsztaty z psychologiem z PPP i pedagogiem 

szkolnym. 

 

wychowawcy klas,  

nauczyciele, 

opiekunowie SU 

cały rok szkolny 

 Udział uczniów w realizacji 

zadań szkoły. 

Wdrażanie do samorządności 

 

1. Przeprowadzenie wyborów do SU. 

2. Inicjowanie i udział w akcjach charytatywnych. 

3. Współorganizacja konkursów i wydarzeń szkolnych. 

4. Realizacja działań zgodnie z planem pracy SU. 

5. Włączanie się w organizację uroczystości szkolnych, 

imprez klasowych. 

 

Opiekunowie SU, 

Samorząd Uczniowski 

zgodnie z harmonogramem 

cały rok szkolny 

Zagospodarowanie czasu 

wolnego. 

1.  Koła zainteresowań, zajęcia sportowe,  

2. Organizowanie wycieczek. 

wszyscy nauczyciele cały rok szkolny 



3. Udział w zajęciach z robotyki i programowania 

 

Kształcenie odpowiedzialności 

za wizerunek szkoły w tym 

wygląd sal lekcyjnych, 

korytarzy i otoczenia szkoły. 

 

1. Dbałość o wygląd sal lekcyjnych, korytarzy, otoczenia 

szkoły. 

2. Zieleń w klasach i wokół szkoły. 

3. Poszanowanie sprzętów i przyborów szkolnych. 

4. Wyrabianie poczucia odpowiedzialności za wspólne 

dobro, poszanowanie drugiej osoby oraz rzeczy 

materialnych. 

5. Przestrzeganie obowiązków dyżurnych. 

wychowawcy 

pracownicy szkoły 

 

 

wszyscy nauczyciele 

cały rok szkolny 

Kultura fizyczna oraz 

turystyka. 

1. Aktywny udział uczniów w szkolnych i 

międzyszkolnych zawodach sportowych min. Szkolny 

turniej tenisa stołowego, Gminny turniej w piłkę 

siatkową, Szkolny turniej w piłkę nożną, Dzień sportu, 

SKS 

2. Udział uczniów w wycieczkach, rajdach, spacerach 

3. Udział w akcji „ Bieg Żołnierzy Wyklętych” 

 

 

 

n-l wych. fiz. 

 

 wychowawcy klas 

 

 

 

wg. kalendarza 

sportowego 

Współpraca  szkoły z 

rodzicami i instytucjami na 

terenie gminy. Promocja 

szkoły. 

1. Przygotowanie wyborów do Rady Rodziców.      

2. Włączenie rodziców w organizację imprez klasowych, 

szkolnych, wycieczek. 

3. Inspirowanie rodziców do pomocy materialnej szkole. 

4. Nawiązywanie współpracy z instytucjami, zakładami 

pracy w celu sponsoringu. 

5. Współpraca z Gminną Biblioteką Publiczną, Gminnym 

Ośrodkiem Kultury. 

6. Uczestnictwo rodziców we współtworzeniu 

programów i planów pracy szkoły, opiniowanie 

dokumentów szkolnych. 

7. Współpraca z rodzicami uczniów sprawiających 

trudności wychowawcze.  

 8. Lekcje otwarte z udziałem rodziców. 

wychowawcy klas 

 

dyrektor 

 

 

 

 

 

 

 

pedagog, 

 

 

cały rok szkolny 



9. Pedagogizacja rodziców i konsultacje indywidualne, 

zebrania ogólne. 

10. Konsultacje z rodzicami w ramach godzin 

dostępności nauczycieli 
 

 

 

 

 

 

IV. ZADANIA ZWIĄZANE Z KADRĄ NAUCZYCIELSKĄ 

 

 

 ZAPEWNIANIE WSZECHSTRONNEGO ROZWOJU OSOBOWEGO I ZAWODOWEGO WSZYSTKIM NAUCZYCIELOM, 

 PODKREŚLANIE WARTOŚCI PRACY ZESPOŁOWEJ I WSPÓLNEJ REALIZACJI ZADAŃ, 

 PODEJMOWANIE DZIAŁAŃ SŁUŻACYCH PODNIESIENIU JAKOŚCI  PRACY SZKOŁY POPRZEZ PROWADZENIE 

EWALUACJI WYBRANYCH OBSZARÓW PRACY SZKOŁY 

 

 

Lp. Zadania Sposoby realizacji Odpowiedzialni Termin realizacji 

1. Integracja wszystkich 

pracowników szkoły 

Inspirowanie pracowników do uczestnictwa  

w spotkaniach integracyjnych, wyjazdach. 

dyrektor zgodnie z ustalonym terminem 

2. Doskonalenie umiejętności 

kadry nauczycielskiej 

Opracowanie planu indywidualnego doskonalenia 

zawodowego nauczycieli zgodnie z potrzebami 

placówki oraz osobistymi oczekiwaniami 

nauczycieli. 

liderzy WDN, dyrektor wrzesień – listopad 2023 

Organizacja szkoleniowych Rad Pedagogicznych. Dyrektor 

 

wg ustalonego harmonogramu 

Opracowanie planu i organizacja szkoleń  

w ramach zespołów WDN 

liderzy WDN wg ustalonego harmonogramu 

Systematyczna informacja o różnych formach 

doskonalenia zawodowego – kursach, 

dyrektor cały rok 



warsztatach, konferencjach. 

3. Awans zawodowy nauczycieli Gromadzenie dokumentacji dotyczącej awansu 

zawodowego nauczycieli. 

dyrektor cały rok 

Analiza sprawozdań cząstkowych i końcowych  

z realizacji założeń planu rozwoju zawodowego 

podczas odbywania stażu. 

 

dyrektor 

 

wrzesień 2023, czerwiec 2024 

4.  Ocena pracy nauczycieli Gromadzenie dokumentacji, zbieranie informacji 

o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich 

pracy. 

dyrektor cały rok 

5. Motywowanie i nagradzanie 

pracowników szkoły 

Zbieranie informacji o codziennych osiągnięciach 

nauczycieli, podejmowanych działaniach - 

stosowanie  form nagradzania.  

dyrektor cały rok 

6. Zaangażowanie Rady 

Pedagogicznej w planowanie  

i organizację pracy szkoły  

Monitorowanie i modyfikowanie Statutu 

placówki zgodnie z obowiązującym prawem 

dyrektor, zespół 

zadaniowy 

cały rok 

Opracowanie planu pracy szkoły. zespół, dyrektor wrzesień 2023 

Opracowywanie i modyfikowanie innych 

dokumentów dotyczących pracy placówki 

 

dyrektor, zespoły 

zadaniowe 

cały rok 

Protokołowanie zebrań Rady Pedagogicznej protokolant cały rok 

Zapoznanie Rady Pedagogicznej z wnioskami  

z pełnionego nadzoru pedagogicznego  

Dyrektor,  styczeń, czerwiec - sierpień 

2024 

 

 

 

INNE ZADANIA DODATKOWE PRZYDZIELONE PRZEZ DYREKTORA SZKOŁY 

 

 

ZADANIE OSOBA ODPOWIEDZIALNA 

Samorząd Szkolny  Kinga Wąsowska - lider, Anna Osiak, Kamil Stanisławowski 



Koło Wolontariatu Aneta Dąbrowska - lider 

Anna Adamiak 

Edyta Rucińska    

Elżbieta Sochaj                                              

SKO  Katarzyna Rosada 

Kronika Szkoły Anna Pietrasik 

Protokoły Rady Pedagogicznej Anna Osiak 

Prowadzenie strony internetowej szkoły Izabela Noceń 

Dożywianie uczniów- zbieranie i rozliczanie wpłat za obiady 

szkolne 

Anna Adamiak 

Promocja szkoły na stronie internetowej   Nauczyciele odpowiedzialni za realizację działania lub po 

zrealizowaniu dodatkowego, ciekawego zadania opisują je w formie 

artykułu, dołączają relację fotograficzną/filmową i przesyłają na 

pocztę szkoły – najpóźniej 2 dni po zrealizowanym działaniu. 

 W niektórych przypadkach dyrektor wyznacza osobę odpowiedzialną 

za opracowanie artykułu z wydarzenia z życia szkoły. 

 

Zajęcia pozalekcyjne - statutowe : rozwijające, wyrównawcze,  Zgodnie z harmonogramem  

 

 

 

HARMONOGRAM IMPREZ, AKCJI, UROCZYSTOŚCI  

SZKOLNYCH I PAŃSTWOWYCH 

+ działania z Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa  

 

IMPREZA, AKCJA,UROCZYSTOŚĆ TERMIN REALIZACJI ODPOWIEDZIALNI 



Uroczyste rozpoczęcie roku szkolnego 2023/2024 Wrzesień Dyrektor, Wychowawcy klas (bhp, bezpieczeństwo na 

drodze…) 

Dekoracja sali – K. Rosada, A. Dąbrowska, A. 

Pietrasik, M. Ambroziak 

 

Udział w akcji „ Narodowe Czytanie” 

 

 

Wrzesień 

 

 

Bożena Nowak – koordynator 

Anna Osiak 

Wychowawcy 

 

Akcja promująca czytelnictwo „Noc w bibliotece” Do maja 2024 r. Bożena Nowak 

 

Kiermasz książki 

 

2 razy w roku 

 

 Bożena Nowak 

Rocznica bitwy pod Wolą Wodyńską- uroczystości na 

cmentarzu wojennym 

 

10 września Elżbieta Sochaj- koordynator 

Anna Adamiak 

Aneta Dąbrowska 

BohaterON wysyłanie kartek- upamiętnienie 

uczestników Powstania Warszawskiego (projekt 

zewnętrzny) 

Wrzesień Bożena Nowak 

Akcja ,,Sprzątanie Świata” Wrzesień, kwiecień  Anna Adamiak - koordynator 

 Wychowawcy klas, Nauczyciele 

Światowy Dzień Tabliczki Mnożenia Wrzesień Edyta Rucińska – koordynator 

Anna Pietrasik 

Aneta Dąbrowska  

Dzień Chłopaka Wrzesień Wychowawcy klas, Opiekunowie SU 



Europejski Dzień Języków Obcych Wrzesień Kinga Wąsowska – koordynator 

Małgorzata Ambroziak 

 Sylwia Szaniawska 

Dzień Papieża Jana Pawła II 

 

Październik  Tomasz Osiński- koordynator 

 Elżbieta Sochaj  

Dzień Edukacji Narodowej Październik Anna Pietrasik- koordynator 

Anna Osiak 

Aneta Dąbrowska  

Ślubowanie uczniów klasy I Październik Małgorzata Ambroziak 

Miejsca Pamięci Narodowej w najbliższej okolicy- 

wyjście pod pomnik do Szostka 

Do 20 października Wychowawcy klas (przygotowanie uczniów do 

krótkiego występu: wiersz, piosenka) 

Anna Adamiak, Tomasz Osiński  -porządkowanie 

terenu  

 

Dzień zdrowego śniadania „Śniadanie Daje Moc” Pierwszy tydzień listopada 

 

 

Wychowawcy klas 0-III 

K. Rosada, A. Dąbrowska, A. Pietrasik, M. Ambroziak 

Święto Niepodległości Listopad Bożena Nowak - koordynator,  

Katarzyna Rosada  

Monika Świderska 

Magdalena Świderska 

Gminne Uroczystości Patriotyczne w Seroczynie Listopad Edyta Rucińska - koordynator 

Małgorzata Ambroziak  

Tomasz Osiński 

Przegląd piosenki patriotycznej „Nutki wolności” 

 

 

Listopad 

 

 

Anna Pietrasik, Katarzyna Rosada, Małgorzata 

Ambroziak, Aneta Dąbrowska 

 



Dzień Życzliwości Listopad SU 

Światowy Dzień Pamięci Ofiar Wypadków 

Drogowych 

Listopad Emilia Stosio, 

Edyta Rucińska 

Andrzejki – wróżby, dyskoteka Listopad Opiekunowie SU 

 

Dzień wolontariusza  Grudzień Opiekunowie Koła Wolontariatu  

Mikołajki Grudzień 

 

Wychowawcy klas 

Jasełka  Grudzień  Tomasz Osiński – koordynator 

Elżbieta Sochaj 

Kinga Wąsowska 

Anna Adamiak 

Sylwia Szaniawska  

Klasowe spotkania opłatkowe Grudzień Wychowawcy klas 0-VIII 

Przegląd kolęd i pastorałek „Nutki betlejemskie” Styczeń Anna Pietrasik, Katarzyna Rosada,  

Małgorzata Ambroziak, Aneta Dąbrowska 

 Choinka szkolna – dyskoteka, konkursy Styczeń  Samorząd Uczniowski 

Wychowawcy klas 0-VIII, 

Nauczyciele 

Dzień Babci i Dziadka Styczeń Wychowawcy klas 0 -VIII 

Dzień Bezpiecznego Internetu 

 

Luty Emilia Stosio 



Bieg  Pamięci Żołnierzy Wyklętych   

 

Marzec Kamil Stanisławowski 

Dzień Patrona Szkoły gen. Józefa Dwernickiego Marzec Anna Osiak - koordynator 

 Bożena Nowak 

Emilia Stosio 

Pierwszy Dzień Wiosny: 

-Światowy Dzień Liczby  π- quizy, zabawy, konkursy 

-Dzień aktywności, kreatywności, inicjatyw uczniów. 

-Dzień talentów.  

Marzec 

 

Edyta Rucińska – Światowy Dzień Liczby π 

Wychowawcy klas 0 – III - Wiosna 

Samorząd Uczniowski 

 

Pokaz  doświadczeń chemicznych/fizycznych Marzec Magdalena Świderska 

Monika Świderska 

Dzień Ziemi Kwiecień Anna Adamiak - koordynator,  

Mariola Jaroszewska 

Kamil Stanisławowski 

 

Misterium Wielkopostne Kwiecień  Tomasz Osiński – koordynator 

 Elżbieta Sochaj 

Sylwia Szaniawska 

Akcja społeczno-edukacyjna Żonkile w  rocznicę 

wybuchu powstania w getcie warszawskim – patronat 

Muzeum Historii Żydów Polskich POLIN  

Kwiecień  Bożena Nowak 

Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja i Święto 

Flagi: 

-szkolna uroczystość 

Maj 

 

Kinga Wąsowska - koordynator 

Edyta Rucińska 

 Katarzyna Rosada 

 

Gminne Uroczystości Patriotyczne w Seroczynie Maj Kamil Stanisławowski - koordynator, 

Katarzyna Rosada, 



Bożena Nowak  

 Obchody Światowego Dnia Książki Maj Anna Osiak – koordynator 

Bożena Nowak 

Festyn szkolny 

 

Czerwiec Wychowawcy klas 0-VIII,   nauczyciele 

Udział w programie diagnostycznym „Lepsza szkoła” 

 

Cały rok szkolny Edyta Rucińska, Anna Osiak, Wiesława Rolewicz, Anna 

Pietrasik, Aneta Dąbrowska 

Udział w  programie Insta.Ling dla szkół 

 

Cały rok szkolny Anna Osiak, Kinga Wąsowska, Sylwia Szaniawska 

Szkolny Klub Sportowy Cały rok szkolny Kamil Stanisławowski 

Realizacja projektów wewnętrznych i zewnętrznych Cały rok szkolny Nauczyciele/ Wychowawcy 

Uroczyste zakończenie roku szkolnego 2022/2023. 

Pożegnanie uczniów klasy ósmej. 

Czerwiec 

 

Bożena Nowak – Koordynator 

Edyta Rucińska 

 Elżbieta Sochaj 

Festyn Gminny 

 

Lipiec/sierpień  Anna Pietrasik, Anna Osiak, Kinga Wąsowska 

 

 

KONKURSY 

 

Nazwa konkursu Termin Osoby odpowiedzialne 

 

Konkursy plastyczne –zewnętrzne Cały rok szkolny Anna Pietrasik, Katarzyna Rosada, 

Małgorzata Ambroziak, A. 

Dąbrowska 

Konkursy świetlicowe, wykonywanie kart świątecznych dla 

seniorów 

Cały rok szkolny 
Anna Adamiak, Bożena Nowak 



Konkursy przedmiotowe, kuratoryjne 

 

Październik 
Nauczyciele przedmiotów 

Konkursy o tematyce religijnej 

 

Cały rok 
Tomasz Osiński 

Projekty/Konkursy o tematyce historycznej Cały rok  Bożena Nowak, Elżbieta Sochaj 

 

Szkolny Konkurs plastyczny bożonarodzeniowy, 

Karty świąteczne 

Grudzień Anna Pietrasik 

Katarzyna Rosada, 

Bożena Nowak 

Aneta Dąbrowska 

„I ty możesz zostać mistrzem ortografii”  dla klas II-III i IV-

VI, VII-VIII (szkolny, gminny) 

Kwiecień-maj Anna Pietrasik, Anna Osiak, 

Aneta Dąbrowska 

Szkolny Konkurs wielkanocny. Karty świąteczne  Marzec/kwiecień Katarzyna Rosada, 

Anna Pietrasik 

Małgorzata Ambroziak 

Aneta Dąbrowska 

Konkurs recytatorski im. Kornela Makuszyńskiego: szkolny, 

gminny 

Kwiecień/maj Anna Osiak, 

Anna Pietrasik, 

Małgorzata Ambroziak, 

Aneta Dąbrowska 

Projekty i konkursy o tematyce geograficznej, ekologicznej, 

przyrodniczej 

 

Rok szkolny 
Mariola Jaroszewska,                       

Anna Adamiak  

Ogólnopolski  Konkurs  BRD: szkolny, powiatowy 

 

Marzec/kwiecień 
Edyta Rucińska 

Konkurs wiedzy z języka angielskiego: szkolny, gminny 

 

Kwiecień/maj Kinga Wąsowska,                           

Małgorzata  Ambroziak 

 

Konkursy informatyczne 

 

Rok szkolny 
Emilia Stosio 



 

 

Przedmiotowe konkursy/olimpiady ogólnopolskie, 

powiatowe, gminne: 

- Albus,      -Olimpus     -Kangur Matematyczny, - Synapsa               

- Orzeł ortograficzny i matematyczny        -Rachmistrz 

 

 

Cały rok szkolny 
Nauczyciele przedmiotów  

konkursowych 

 

Uczymy się oszczędzać – konkurs w ramach Szkolnego Koła 

Oszczędności 

 

 

Cały rok szkolny 
Katarzyna Rosada 

 

Zawody sportowe:  

-Szkolny Związek Sportowy, 

- Gminne zawody, 

- Szkolne zawody sportowe 

                  Cały rok szkolny 

Kamil Stanisławowski 

 

 

 

Konkurs „Najlepsi sportowcy roku”. Podsumowanie na 

zakończeniu roku szkolnego. 

 

Cały rok szkolny 

 

Kamil Stanisławowski 

 

 

 

Konkursy organizowane przez zewnętrzne podmioty 

 

 

 

Cały rok szkolny Przydział opiekunów zgodnie z 

dyspozycją dyrektora szkoły  

 

Przedsięwzięcia realizowane w ciągu roku szkolnego 2023/2024 

1. Zbiórka surowców wtórnych:  

 baterii – odpowiedzialna Anna Pietrasik 

 nakrętek – „serce” 

2. Zawody sportowe wg harmonogramu. 



3. Akcje charytatywne „Góra grosza”, „Szkoło, pomóż i Ty” – Samorząd Uczniowski, Koło Wolontariatu 

5. Akcje prozdrowotne i ekologiczne „Trzymaj formę” w klasach 0-VIII, „ Znajdź właściwe rozwiązanie” w klasach IV - VIII , „Nie pal przy 

mnie, proszę!” w klasach I-III, „Bieg po zdrowie w klasie IV”,  „Program rządowy- komponent mleczny i komponent owocowo-warzywny” w 

klasach I-IV 

Rozwój zainteresowań uczniów 

Konkursy przedmiotowe (kuratoryjne) 

L.p. Rodzaj konkursu Osoby odpowiedzialne Termin realizacji 

1 Konkurs z Języka Polskiego Anna Osiak październik 

2 Konkurs z Matematyki Edyta Rucińska październik 

3 Konkurs z Języka Angielskiego  Kinga Wąsowska  październik 

4 Konkurs z Biologii Anna Adamiak październik 

5 Konkurs z Geografii Mariola Jaroszewska październik 

6 Konkurs z Historii Bożena Nowak  październik 

7. Konkurs z Chemii Magdalena Świderska październik 

8. Konkurs z Fizyki Monika Świderska październik 

                                                                    

                                                                       ZADANIA ZWIĄZANE Z SYSTEMEM OCENIANIA 

Zadanie do realizacji Termin 

1.Zapoznanie uczniów i rodziców z przedmiotowymi systemami oceniania z poszczególnych przedmiotów, w tym z 

systemem oceniania uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 

do 30 września 

2. Wystawienie proponowanych ocen ze wszystkich przedmiotów za I półrocze.  do 15 grudnia  

3. Termin poinformowania uczniów i ich rodziców o przewidywanych ocenach niedostatecznych i nagannych do 18 grudnia  



ocenach zachowania za pierwsze półrocze. Przekazanie informacji pisemnej. 

4.Termin wpisania ostatecznych ocen z przedmiotów oraz ocen z zachowania za pierwsze półrocze. do 12 stycznia 

5.Termin klasyfikacji śródrocznej- zebranie rady pedagogicznej i klasyfikacja śródroczna uczniów. do  31  stycznia 

6.Spotkanie z rodzicami- zapoznanie z wynikami dydaktyczno-wychowawczymi za I półrocze do 9 lutego 

7.Wystawienie proponowanych ocen rocznych ze wszystkich przedmiotów  do 17 maja  

8.Termin poinformowania uczniów i rodziców o przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych i nagannych. do 20 maja 

9.Termin poinformowania uczniów i rodziców o wszystkich przewidywanych rocznych ocenach z przedmiotów i 

zachowania. 

do 24 maja 

10. Ostateczny termin wpisania ocen klasyfikacyjnych rocznych z przedmiotów oraz ocen z zachowania. do 12 czerwca  (środa) 

11.Termin klasyfikacji rocznej –zebranie rady pedagogicznej i klasyfikacja roczna uczniów szkoły podstawowej. do 14 czerwca 

 

 

KALENDARZ ROKU SZKOLNEGO 2022/2023 

 

Lp. Wydarzenie Termin 

1 Rozpoczęcie rocznych zajęć dydaktyczno-

wychowawczych 

4 września 2023 r. 
 Podstawa prawna: § 2 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 

r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. poz. 1603, z późn. zm.) 

2 Zimowa przerwa świąteczna 23 - 31 grudnia 2023 r. 
 Podstawa prawna: § 3 ust. 1 pkt 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 

2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. poz. 1603, z późn. zm.) 

 



3. Ferie zimowe 15 stycznia – 28 stycznia 2024 r. 
Podstawa prawna: § 3 ust. 1 pkt 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 

2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. poz. 1603, z późn.zm.) 

 

4. Wiosenna przerwa świąteczna 28 marca – 2  kwietnia 2024 r. 
 Podstawa prawna: § 3 ust. 1 pkt 3 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 

2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. poz. 1603, z późn. zm.). 

5. Egzamin ósmoklasisty 14 maja – 16 maja 2024 

Podstawa prawna: art. 9a ust. 2 pkt 10 lit. a tiret pierwsze ustawy z dnia 7 września 1991 r. o 

systemie oświaty (j.t. Dz.U. z 2022 r. poz. 2230) oraz § 5 pkt 1 rozporządzenia Ministra Edukacji i 

Nauki z dnia 2 sierpnia 2022 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu przeprowadzania 

egzaminu ósmoklasisty (Dz. U. z 2022 r. poz. 1636). 

 

6. Zakończenie rocznych zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych 

21 czerwca 2024 r. 
 Podstawa prawna: § 2 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 

r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. poz. 1603, z póź., zm.). 

7. Ferie letnie 22 czerwca - 31 sierpnia 2024 r. 

 Podstawa prawna: § 3 ust. 1 pkt. 4 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 

2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. poz. 1603, z późn. zm.)  

 

8. Rok szkolny dzieli się na dwa półrocza I półrocze – 01.09.2023 r. – 12.01.2024 r. (ok. 87 dni nauki szkolnej) 

II półrocze – 15.01.2024 r. – 21.06.2024 r. (ok. 91 dni nauki szkolnej) 

 

9. Dni ustawowo wolne 1 listopada - środa 

3 maja- piątek  

30 maja – czwartek 



 
Dodatkowe dni wolne  31 października 2023 r., 29 -30 kwietnia 2024 r.,  2 maja 2024 r., 14-16 maja 2024 r.,  31 maja 

2024 r.  

podstawa prawna: §5 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.. w 

sprawie organizacji roku szkolnego               ( Dz. U. z 2023 r. poz. 1211) 

 

10. Spotkania z rodzicami – konsultacje, 

zebrania 
 wrzesień 2023 r. – ostatni tydzień miesiąca 

 listopad 2023 r.  

 luty 2024 r.- zebranie z rodzicami (podsumowanie wyników dydaktyczno-wychowawczych za I 

półrocze)- pierwszy tydzień lutego 

 marzec/kwiecień 2024 r.  

 do 31 maja 2024 r. – zebranie z rodzicami (poinformowanie o przewidywanych ocenach z 

przedmiotów i zachowania na zakończenie roku szkolnego) 

 

 

 

 

TERMINARZ I ZADANIA DOTYCZĄCE EGZAMINÓW ZEWNĘTRZNYCH 

1. Aktualizacja danych szkoły  

 

do 30 września 2023 r. 

2. Złożenie deklaracji dotyczących wyboru języka nowożytnego i przedmiotu 

zdawanego na egzaminie. 

do 30 września 2023 r. 



3. Zapoznanie uczniów i rodziców z możliwymi sposobami dostosowania 

warunków i form przeprowadzania egzaminu. 

do 27 września 2023 r. 

4. Przedłożenie przez rodziców  dyrektorowi szkoły zaświadczenia o stanie 

zdrowia ucznia i/lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym 

poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się 

nie później niż do 15 października 2023 r. 

5. Dostosowanie przez Radę Pedagogiczną warunków i form przeprowadzania 

egzaminu zewnętrznego dla uprawnionych uczniów  

do 15 listopada 2023 r. 

6. Poinformowanie na piśmie rodziców ucznia o wskazanym przez radę 

pedagogiczną sposobie lub sposobach dostosowania warunków lub formy 

przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych                                 

i możliwości psychofizycznych 

do 20 listopada 2023 r.  

7. Złożenie przez rodzice ucznia oświadczenia o  korzystaniu albo niekorzystaniu 

ze wskazanych sposobów dostosowania 

do 25 listopada 2023 r. 

8. Zgłoszenie informacji dotyczących uczniów zdających egzamin oraz                                        

o wskazanych dostosowaniach warunków i form przeprowadzania egzaminu 

do 30 listopada 2023 r. 

9. Wychowawca klasy informuje uczniów oraz ich rodziców  o warunkach 

przebiegu egzaminu ósmoklasisty, w tym o: a. harmonogramie i zasadach 

przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty b. zasadach zaznaczania odpowiedzi 

na karcie odpowiedzi (dotyczy uczniów, którzy mają obowiązek zaznaczenia 

odpowiedzi na karcie) c. zakazie wnoszenia do sali egzaminacyjnej urządzeń 

telekomunikacyjnych lub korzystania z takich urządzeń w tej sali d. 

konieczności samodzielnego rozwiązywania zadań w czasie egzaminu 

do 13 lutego 2024 r. 

10. Powołanie członków zespołu egzaminacyjnego oraz zastępcę przewodniczącego 

tego zespołu spośród członków zespołu  

do 14 marca 2024 r 

11. Powołanie spośród członków zespołu egzaminacyjnego zespołów 

nadzorujących przebieg egzaminu ósmoklasisty w poszczególnych salach 

do 14 kwietnia 2024 r., 



egzaminacyjnych oraz wyznaczenie przewodniczących tych zespołów  

12. Przeprowadzenie szkolenia w zakresie organizacji egzaminu ósmoklasisty dla 

nauczycieli zatrudnionych w danej szkole wchodzących w skład zespołów 

nadzorujących. 

do 10 maja 2024 r. 

13. Termin egzaminu ósmoklasisty. 1.język polski –14 maja 2024 

(wtorek)–godz. 9:00 

2.matematyka – 15 maja 2024 

(środa)–godz. 9:00 

3.język obcy nowożytny – 16 maja 2024                 

(czwartek)–godz. 9:00 

 

Sposoby monitorowania podejmowanych działań: 

 

 Badanie dokumentacji: programów, wyników klasyfikacji, zapisów w dziennikach, wyników sprawdzianów i egzaminów zewnętrznych. 

 Analiza działań nauczycieli oraz uczniów i wychowanków w trakcie obserwacji zajęć. 

 Analiza – Programu Wychowawczego i Profilaktyki, planów pracy wychowawczej, koncepcji pracy oddziałów, harmonogramu imprez,  

dokumentacji pedagoga, sprawozdań z pracy zespołów zadaniowych, sprawozdań z pracy nauczycieli, raportów z prowadzonej ewaluacji 

wewnętrznej. 

 Całoroczna kontrola realizacji planu budżetowego. 

 Analiza udziału rodziców w życiu szkoły 

 Analiza protokołów z zebrań Rady Pedagogicznej, czuwanie nad realizacją podejmowanych uchwał 
 

                                                                                                                                                                                          Przewodniczący Zespołu Nauczycielskiego: 

                                                                                                                                                                            /-/ Małgorzata Ambroziak 


