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Zmluva o zabezpeieni praktick6ho vyuiovania
formou odborndho vfcviku v Skolskom roku 202212023

i. {5.

uzatvorenipodl'a$2pism.ja$Sods.2zdkonai.6112015Z.z.oodbornomvzdelfvani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

Clfnok I.
Zmluvnd strany

Skola: Stredni odbornri Skola stavebnd
Sidlo: St otska 8, 031 45 Liptovskli Miku165
rio: oo69so92
IC DPH: 5K2020585479
Bankov6 spojenie: St6tna pokladnica IBAN: SK 88 8180 0000 0070 0048 4617

Zastfpeni: Ing. Jana Ursinyovi, riaditel'ka Skoty
Poverend osoba pre odbornf qicvik:

Ing. Rudolf Briniik, zistupca riaditelna pre praktick6 vyuiovanie
Tel. kontakt: 044 5522963
Email: sosslm@sosslm.sk

(dalej len,,Skola")

Organizdcia I fyzicklosoba, podnikatel': I-S SfRVBY s.r.o.
Sidlo: Chodskri 152919,026 0l Dolnf Kubin
tio: 46240929
Tel. kontakt: 0907,835 443
Email: lucka(@lsslavbv.sk
Zastfpen6: [ubomirSkrabik

(d'alej len organizScia)

ilfnok II.
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je realizhcia praktick6ho vyudovania Liakov Skoly v zmysle platndho
udebn6ho plSnu pre Strednir odbornf Skolu stavebnri pre Skols(f rok 202112022 za
podmienok dohodnutlich v tejto zmluve pre Ziakov (aktualizovany menny zoznam je
prilohou tejto Zmluvy.

2. Organizdcia sa zavdnrje umoZnit' Ziakom Skoly odborny vycvik v srilade s platnou
legislativou a touto zmluvou, vytvorit' k tomu potrebn6 podmienky, zabezpedit
in5truktorov, ako aj plnit' d'alSie povinnosti vyplfvajfce z tejto zmluvy.

3. Skola sa zavdzuje plnit' riadne vSetky svoje povinnosti, ktord pre f,u, ako vzdel|vacej
in5titricie vyplyvajri zo v5eobecne zirv'aznych pr6vnych predpisov, a plnit' d'alSie

povinnosti vypllfvajric e z tejto zmluvy.
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ilfnok III.
Povinnosti zmluvnych strin

Odbomf vlicvik bude vykon6vany podla aktu6lneho 5kolsk6ho rozvrhu. Vyudovanie

odborn6ho vycviku Ziakov 1 .rodnika twd najviac 6 hodin denne (so zaradenim prest6vky),

ziakov 2. a3.ro(nika najviac 7 hodfn denne (so zaradenim prest6vky).

Podet Ziakov, ktori budri vykon6vat' odbom;f qfcvik podlia tejto zmluvy je uvedeny

v mennom zozfiame Liakov.
Skola zabezpedi pre in5truktora prostrednictvom zfstupcu riaditel'a pre praktick6

rryudovanie tematiCk6 p16ny a pravideln6 konzult6cie s prislu5nym majstrom odborndho

qicviku. Zavazuje sa do 31.8. dodat' udebnri dokument6ciu ako prilohu ().2 - tematicky

pl6naprilohu d. 3 - dennik evidencie odbom6ho qfcviku.
Organizdcia sa zavazt$e zabezpedit', aby odborn;i vlicvik prebiehal v srilade s udebnymi

osnovami, tematick;im planom a usmerneniami majstra odborn6ho vycviku.
Orgafizirciasazavdzuje,ZeumoLni pristup majstrovi odborn6ho vlicviku, resp. z6stupcovi

riaditella pre praktick6 vyudovanie na pracovisko.

Organiz1cia-sa zvazuje zabezpedit', aby odborn;i vlfcvik viedli in5truktori orgatizircie,

ktoii sri odborne vyspeli, osveddeni, s niekollkorodn;fmi praktickfmi skrisenost'ami,

trestne bezirhonni a ktori sri svojim jednanim schopni zabezpedit rozvoj zrudnosti

amor6lnych vlastnosti Ziakov (5 22 zikona (,.6112015 Z.z. oodbornom vzdel|vani

a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov). Podet inStruktorov musi otganizircia

*Oit' tut , aby pod vedenim jedn6ho in5truktora vykon6vali odborny vycvik maxim6lne 3

Ziaci. Men6 in$truktorov, majstrov a Ziakov sri uveden6 v kontaktnom formul6ri v prilohe

d. 1 tejto zmluvy. Skola prehlasuje, Le sa s osobami in5truktorov zozndmila, Ze ich

povaZuje za plne sp6sobilych k qikonu funkcie in5truktora odborn6ho vlfcviku od

okamihu podpisu prilohy o in5truktoroch'
Organizdcia musi predloZit' doklad preukazujrici, Le vykon6va dinnost' v srilade so

zameranim odboru.
Skola sa zavdzuje odvolat' Liaka apokial' moZno nahradit' za ineho Liaka, ak o to

organizdciapoiiada s preukazanym od6vodnenim na jeho zhi mor6lku.

dHnok IV.
Hmotn6 a finanin6 zabezpeienie Ziakov

Organizdcia poskytne Ziakovi finandn6 a hmotn6 zabezpedenie v srilade s $ 26 a $ 27

zttiona d. 6112015 Z.z. o odbomom vzdel6vani a priprave a o zmene a doplneni

niektorych zdkonov, t. j. poskytne Ziakovi, ktoqi vykon6va odborny vycvik finandn6

zabezpedenie, najmii odmenu za produktivnu prr{cu vo vy5ke ........... €/hod., podlia

podmienok dohodnutych v tejto zmluve.
Organizhcia sa zavdzuje poskytnrit' Ziakom Skoly vykon6vajricim u nej odborn;f qfcvik
podl'a tejto zmluvy stravovanie zarcvnaklich podmienok ako svojim zamestnancom.

itinot< V.

Pracovn6 podmienlrY

Orgarizdcia sa zavdzuje zabezpedit', aby pracovn6 podmienky Ziakov s\oly podas

od6orn6ho vycviku podi'a tejto ;mluvy Uoii 
" 

sflade t pluttol', legislativou MSWaS SR

aZitkowika prhce v platnom zneti, ktor6 upravujri pracovn;f das, das odpodinku,
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bezpednost' a ochranu zdravia pri pr6ci, starostlivost' o zamestnanca a pracovn6

podmienky Zien amladistvych, ak neustanovuje t6to zmluva vyslovene inak.

Organiz6cia mdLe Ziakom uhradit' n6klady spojen6 s cestovanim do miesta vykonu

odborn6ho vycviku.
Osobn6 ochrann6 pracovn6 pom6cky, prostriedky a niradie poskytuje iiakovi
organizdcia a Skola bude vykonfvarf na previdzke kontrolu pouZitia predpisan6ho

pracovn6ho obleienia.

dtinok vl.
Hygienick6 podmienkY

Orgarizicia sa zavdzuje zabezpedit', aby hygienickd podmienky pri vykone odbomdho

vycviku podfa tejto zmluvy boli v srilade s poZiadavkami v5eobecne zSvaznych pr6vnych

predpisov na hygienu pr6ce.

2. Orginizhcia sa taktieZ zavdzuje poskytnrit' Ziakom a majstrom odbornej vychovy vhodn6

priestory na prezliekanie, uloZenie civilndho a pracovn6ho oSatenia. Poskytnrit' im

zdkladnd hy g i enickd pro stri edky.

1.

Organizhcia tymto berie na vedomie, Ze Skola pracovisko tvbdzaY zozname pracovisk pre

aany st<otstcyiok, d'alej predkladanom na RUvz v Liptovskom Mikul55i.

CHnokVII.

Zi.I.<ladn[ oti.zl<yB,OzP

Organizdcia sa zavdzuje organizovat' dinnosti v r6mci odbom6ho vlfcviku na svojich

pracovisk6ch v srilade s poZiadavkami v5eobecne zdvaznych pr6vnych predpisov na

bezpednost' a ochranu zdravia pri pr6ci.

Pred zadiatkom prfrce obozn6mi zodpovedny zamestnanec otganizfucie spolodne

s majstrom odborn6ho vycviku urdenym Skolou Ziakov so z6kladnlimi otdzkami BOZP

utr.obiu pre5kolenie Ziakov Skoly o otinkachB}ZP na podmienky pracoviska.

Skola sa'zavdzije bezodkladne pisomne informovat' organizSciu o v5etkych nedostatkoch

v oblasti BOZP a hygieny prbce, o ktorych sa dozvie.

Organizdciasazavdzuje postupovat'pri evidencii, registrScii ahl6seni pracovnych itazov
v sirlade s platnlfmi v5eobecne zdvdznymipr6vnymi predpismi.

5. Skola je povinn6 preukazne obozn6mit' Ziakov o povinnosti hlSsenia kaZd6ho irazu na

prev6dzke or ganizicie.
6. Ziaci mb1u vykon6vat' len prbce, ktori im nie sri zakdzanl a ktoqfmi boli povereni

majstrom odborn6ho rnicviku alebo in5truktorom.

dhnot<VIIL

Pr6vo kontrolY

Oprfvneny zdstupca Skoly (majster odborn6ho vycviku, zdstupcovia riaditel'a Skoly'

riaditelr Skoly) mdZe vykonivat'kontrolu vykonu odborn6ho vycviku podl'a tejto zmluvy

na previdzke organtzrlcie. Organwicia sa zavilznie takfito kontrolu umoZnit' na z6klade

povolenia vstupu.
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itinok IX.

Informain{ povinnost'

Zmluvne strany sa zavdzuji vzi$omne sa vdas informovat' o v5etkych podstatnych

skutodnostiach tykajricich sa realizhcie tejto zmluvy, a to najmii o skutodnostiach vyslovne

uvedenych v tejto zmluve.
Skola sa d'alej tiel zav'azrfie bezodkladne pisomne informovat' organizfuciu o nedostatkoch

v oblasti BOPZP, hygieny prSce a in;ich zisten;ich nedostatkoch tfkajricich sa podmienok

v oblasti rn-ikonu odborn{ho qicviku u organizfcie podlia tejto zmluvy.

Orgarizhcia sa zavdzuje vdas informovat' Skolu o zmene inStruktora odborn6ho qicviku.

dHnor X.

DaKie povinnosti zmluvnych strrln

Skola sa zavdntje poudit' Ziakov o ochrane majetku a o nSsledkoch v pripade poru5enia

povinnosti k ochrane majetku a o zodpovednosti za Skodu spdsobenri pri odbornom

vycviku.
Organiz1cia sa zavdzuje zaregistrovat' do Ziackej kniZky n6stup Liaka do organiz6cie

(pediatka, podpis, d6tum n6stupu Ziakana odbomy qfcvik).
Organizfcia je povinn6 zapisat' do Dennika evidencie odborn6ho vycviku dennri

dochidzku a hodnotenie Ziaka.
Organizfucia je taktieZ povinnf na konci mesiaca zapisat'do Ziacka kniZky znimku
z odborn6ho vycviku a poiet vymelkanych hodin.
V pripade, Le sa Ziak nedostavf na odbornf vycvik, organizicia okamZite hl6si jeho

nepritomnost' majstrovi odborn6ho vycviku.

ilinok XI.

Kontaktn6 osobY

Zmluvnd strahy s dohodli, Le beZnti realizhciu tejto zmluvy budf zabezpedovat'

prostrednictvom kontaktn;ich os6b. Tieto osoby v5ak nie sri opr6vnend na zmenu ani

ikondenie tejto zmluvy. Kontaktnou osobou za Skolu je Skolou urdenli zdstupca riaditefa

pre praktick6 vyudovanie, pripadne majster odborn6ho vycviku, za otganizdciu in5truktor

odbornOfro vycviku. Kontaktn6 adresy w6tane telef6nnych disiel si zmluvn6 strany

vz6jomne poskytli pri podpise tejto zmluvy.
Zmluvnd strany sa zavantji vzitjomne sa vdas informovat' o v5etkych zmendch

v kontaktn;ich ridajoch. Nepriazniv6 d6sledky nesplnenia tejto povinnosti nesie t6 zo str5n,

ktor6 trito povinnost' poruSi.

ilinok XtI.

Truanie zmluvY

T6to zmluva sa uzatvdra na dobu neurditri. Zmluvn6 strany sa dohodli, Le ak jedna

zmluvn6 strana nedorudi druhej zmluvnej strane najnesk6r do posledn6ho dila Skolsk6ho

roka prejav v61e trito zmluvu ukondit', predtZuje sa jej ridinnost' vZdy na cely d'alSi Skolsky

rok. v tomto pripade je potrebn6 zaktualizovat'prilohy formou dodatku.

Trito zmluvu moZno pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 kedykollvek skondit'

pisomnou dohodou zmluvn;ich str6n.

KaZdAzo zmluvnych str6n je opr6vnen6 od tejto zmluvy odstupit'v pripade:
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- Ze druh6 zmluvn5 strana zdvailnym sp6sobom poru5i niektorri svoju povinnost'

vypllivajricu zo zmluvy,
- Le druh6 zmluvn6 strana opakovane poruSi svoju povinnost' vyplyvajricu z tejto

zmluvy, a to napriek pisomn6mu upozorneniu,
- v pripadoch ustanovenych v5eobecne z|v'aznymi predpismi.

Odstripenie musi byt' pisomn6 a musi byt' doruden6 druhej zmluvnej strane, inak je

neplatn6 a neridinn6. Zmluvne strany sa dohodli , Ze v pripade pochybnosti sa odstripenie

povaZuje za doruden6 na treti deil po dni, kedy bola pisomnost' o odstupeni odovzdan6

k po$tovej preprave. Udinky odstripenia nastanfi ku df,u dorudenia pisomnosti o odstupeni

druhej zmluvnej strane.

itfnok XIII.
Zfivereinf ustanovenie

T6to zmluva sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, zktorych kai:dd zo z.rnluvnych str6n

obdrZi po jednom.
Zmluvnd strany sa dohodli riesit' sporn6 otinky, ktor6 vzniknri v priebehu odborn6ho

v;fcviku, prednostne spolodnym jednanim vedenym vdllou po spolodnej dohode.

V pripade, Le by sa niektor6 z ustanoveni tejto zmluvy tkirzalo neplatnym, zavazuji sa

obe zmluvn6 strany nahradit'tak6 ustanovenie ustanovenim platnym, ktor6 bude najlep5ie

zodpovedat'ridelu tejto zmluvy a v6li zmluvn;ich str6n vyjadrenej pri jej uzavreti.
Trito zmluvu moZno menit' di dopiilat' len pisomnou dohodou oboch zmluvnych str6n,

inak sri zmeny di doplnky neplatn6 a neridinn6.

Z6stupcovia oboch zmluvnlich strrln prehlasujri, Ze si trito dohodu pozorne preditali a s jej

obsahom srihlasia, pretoZe je prejavom ich slobodnej avirtnej v61e. Na d6kaz toho k nej

prip6j ajri svoj e vlastnorudn6 podpisy.

V Liptovskom Miku155i, dila 'l L, W l-b

1.

2.

J.

4.

5.


