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Základné identifikačné údaje 

Názov školy 
Súkromná stredná odborná škola ekonomická KOŠICKÁ AKADÉMIA, 

Tajovského 15, Košice 

Adresa školy Tajovského 15, 040 01 Košice 

Telefón 055 6742251  

E-mail skola@kadavinci.sk  

WWW 

stránka 
www.kadavinci.sk  

Zriaďovateľ KOŠICKÁ AKADÉMIA, n.o., kosickaakademia@gmail.com 

Vedúci zamestnanci školy 

  Priezvisko, meno Telefón Služ. mobil e-mail 

Riaditeľ PaedDr. Peter Ivan  0556742251  0904682778  Peter.ivan@kadavinci.sk 

Rada školy 

  Titl., priezvisko, meno Kontakt 

Predseda Ing. Katarína Šeboková   

pedagogickí zamestnanci Ing. Beáta Kapitánová   

zástupca rodičov Ing. Eva Mihaliková   

zástupca zamestnávateľa  Bc. Patrik Bordás   

   

zástupca žiakov  Simona Timková   

zástupca zriaďovateľa  Ing. Michaela Farkašovská    

Poradné orgány školy 

Pedagogická rada 

Pri pravidelných zasadnutiach plnila funkcie: informačné, rozhodovacie, formatívne, 

hodnotiace, poradné a odborno-metodické. 

Prijímacia komisia 

Vyjadrovala sa k príprave prijímacieho konania a realizácie prijímacích skúšok. 

Školská poradkyňa 

Úzko spolupracovala so Súkromným centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a 

prevencie Prevcentrum v Košiciach, Medická 2. Školský psychológ bol k dispozícii žiakom aj 

učiteľom konzultácie pri riešení problémov.  Spolupráca bola zameraná na pedagogicko-

psychologickú starostlivosť o žiakov formou poradenstva, prednáškovej a konzultačnej 

činnosti. Spoluprácu hodnotíme ako prínosnú. 

mailto:skola@kadavinci.sk
http://www.kadavinci.sk/
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Vízia a princípy školy 

Škola pôsobí na trhu odborného vzdelávania SŠ od roku 2002. V nadväznosti na novú víziu a 

stratégiu sme od roku 2020 realizovali kroky vedúce k zadefinovaniu jej identity a imidžu spolu 

s rozvojom a neustálou modernizáciou materiálneho zázemia a skvalitňovaním výchovno-

vzdelávacieho procesu. 

 

Naša vízia: 

 

„KOŠICKÁ AKADÉMIA - moderná stredná škola – líder v prepájaní odborného 

vzdelávania a trhu práce." 

  

Hlavnými prostriedkami na naplnenie tejto vízie sú: 
 

 kvalitný Školský vzdelávací program a jeho realizácia v spolupráci so 

zamestnávateľmi, 

 akcent na neustálu modernizáciu vzdelávacieho procesu školy a jeho otvorenosť, 

 odborná prax vo firmách, potenciál uplatnenia absolventov SŠ, 

 rozšírená výučba cudzích jazykov, IKT, matematiky. 

 

Základnými princípmi školy sú: 
  

 partnerský prístup k žiakom a rodičom na báze otvorenej komunikácie a vzájomného 

rešpektu, 

 výber kvalitných pedagógov, 

 individuálny prístup pedagógov k žiakom, 

 dôraz na rozvoj komunikačných zručností žiaka v ústnom a písomnom prejave v 

materinskom a cudzom jazyku, 

 prepojenie školy s praxou, 

 nadštandardná výučba cudzích jazykov a informatických predmetov, 

 nadštandardné materiálno-technické vybavenie, 

 garancia benefitov pre žiaka za zaplatený školský poplatok, 

 odmeňovanie vynikajúcich študentov - odpustenie časti školského poplatku, ceny za 

reprezentáciu školy, 

 zaistenie bezpečného prostredia bez kriminality, šikanovania a drog. 

 

 

Resumé školského roka 2021/2022 

Vyučovanie v školskom roku 2021/2022 bolo naďalej ovplyvňované obmedzeniami 

súvisiacimi s pandémiou Covid 19.  

Z uvedeného dôvodu došlo k prerušeniu prezenčného vyučovania od 22. novembra 2021 

do 09. januára 2022.  
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Dištančná forma vzdelávania prebiehala v prostredí MS Teams a Edupage, najmä 

prostredníctvom online vyučovacích hodín alebo dištančných zadaní. 

Adekvátnym spôsobom bol upravený rozvrh hodín a celková organizácia vzdelávania 

a hodnotenia.  

 

Maturitné skúšky a prijímacie skúšky prebehli v tomto školskom roku prezenčným 

spôsobom. 

 

Množstvo ostatných naplánovaných aktivít sa z dôvodu proti epidemických opatrení 

nemohlo uskutočniť vrátane mimoškolskej činnosti, exkurzií a praktických odborných 

aktivít žiakov. 

V oblasti prehlbovania spolupráce s partnermi v odbornom vzdelávaní – zamestnávateľmi a 

vysokými školami sa našimi partnermi vo vzdelávaní stali spoločnosti: DELL Technologies, 

Deutsche Telekom IT Solutions,  ICOS a.s., STAVAB s.r.o. a ďalší. 

 

Údaje o počte žiakov školy vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno-

vzdelávacími potrebami  

Údaje o počte žiakov ( k 15. 09. 2021) 

Počet žiakov školy: 94 

Počet tried: 8 
 

Podrobnejšie informácie: 

Trieda 
Počet 
žiakov 

v tom žiaci so 
ŠVVP 

I.A 19 3 

I.B 15 6 

I.D 9 1 

II.A 20 3 

III.A 6 2 

III.E 9 1 

IV.A 9 3 

IV.B 7 0 
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Údaje o počte prijatých žiakov do prvého ročníka strednej školy; údaje o 

počtoch a úspešnosti uchádzačov na prijatie 

Denné štúdium 

Úspešnosť žiakov na prijímacích skúškach na SŠ pre školský rok 2021/2022 

 1.kolo PS 2.kolo PS Zapísaní 

žiaci 

Stav k 

15.9.2021 

kód odbor Prihlásení  Prijatí Prihlásení Prijatí   

6317M OA 23 17 4 3 20 19 

7237M ISS 16 10 5 0 15 15 

Spolu  39 27 9 3 35 34 

 

 

 

Externé štúdium 
 

Uchádzači o externé štúdium boli prijatí do 1. ročníka PMŠŠ odbor daňové služby bez 

prijímacích skúšok, počet 10/5 ž, do vyššieho ročníka maturitného štúdia  odboru obchodná 

akadémia boli zaradení po úspešnom vykonaní rozdielových skúšok, počet 11/8 ž.  

 

 

Údaje o výsledkoch hodnotenia a klasifikácie žiakov podľa poskytovaného 

stupňa vzdelania 

  2019/2020  2020/2021  2021/2022 

Priemerný prospech za školu:  
  

2,1 1,9 1,86 

 v tom denní žiaci  1,99 1,96 1,83 

Priemerný počet vymeškaných 

hodín na žiaka za denné 

štúdium: 

36,14 55 87,44 

Priemerný počet 

neospravedlnených 

vymeškaných hodín na žiaka 

za denné štúdium:  

0,07 0 0,03 

Priemerný počet 

ospravedlnených vymeškaných 

hodín na žiaka za denné 

štúdium:  

36,07 55 87,41 
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Trieda/ stupeň vzdelania 
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I.A ÚSOV 20 4 7 9 0 1 0 0 0 

I.B ÚSOV 16 3 5 8 0 0 0 0 0 

I.D VOV 7 3 3 1 0 0 0 0 0 

II.A ÚSOV 19 3 11 5 0 1 0 0 0 

III.A ÚSOV 5 2 1 2 0 1 0 0 0 

III.E ÚSOV 7 2 1 2 0 2 0 0 0 

IV.A ÚSOV 8 3 0 5 0 1 0 0 0 

IV.B ÚSOV 6 1 1 4 0 0 0 0 0 

Prehľad prospechu, dochádzky a správania denné štúdium 

Prehľad prospechu externé štúdium 

 



7 

 

Prehľad výsledkov maturitnej skúšky 

 

Prehľad výsledkov absolventskej skúšky 
 

Študijný odbor 6332 Q daňové služby 

o počet prihlásených/zúčastnených:0/0 

 

Údaje o počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu 

pedagogických zamestnancov školy 

Zamestnanci - pracovný pomer 

Pracovný pomer Počet pedag. prac. Počet nepedag. prac. 

TPP 10 1 

TPP znížený úväzok 3 0 

Na dohodu 1 1 

 

Kvalifikovanosť pedagogických pracovníkov 

počet nekvalifikovaných kvalifikovaných Spolu 

učiteľov 1 10 11 
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Aktivity a prezentácia na verejnosti  

 

Plánované aktivity v školskom roku 2021/2022 boli výrazne ovplyvnené opatreniami 

v súvislosti s pokračujúcou pandémiou COVID a mali preto najmä virtuálny charakter.  
 

 

Údaje o projektoch, do ktorých je škola zapojená 

Škola je zapojená do projektov: 

• Elektronizácia vzdelávacieho systému regionálneho školstva (MŠVVaŠ SR) 

• IT akadémia (CVTI SR) 

• Duálne vzdelávanie a zvýšenie atraktivity a kvality OVP (ŠIOV) 

 Program Erasmus+: pracovná stáž žiakov vo vybraných partnerských firmách 

v talianskom Miláne. Z dôvodu pokračujúcej pandémie sa plánovaná stáž  z dôvodu 

vyššej moci neuskutočnili a finančný príspevok bol vrátený.  

 

 

Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou 

inšpekciou v škole 

Výsledky inšpekčnej činnosti 

V školskom roku 2021/2022 nebola na škole realizovaná inšpekčná činnosť Štátnej školskej 

inšpekcie. 

 

Údaje o priestorových a materiálno-technických podmienkach školy 

Škola spĺňa normatív materiálno technického zabezpečenia stanovený pre realizované študijné 

odbory. 

V školskom roku 2021/2022 sme pokračovali v zariaďovaní nových priestorov školy, 

v učebniach sa dopĺňala projekčná technika, estetizovali sa vnútorné priestory školy. Zázemie 

školy je prispôsobené na poskytnutie adekvátny priestor na moderné, efektívne vzdelávanie s 

dôrazom na individuálny rozvoj každého žiaka.  
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Žiaci využívajú 8 moderných učební vybavených výpočtovou a didaktickou technikou 

a s pripojením na optický vysokorýchlostný internet.  

Pre multifunkčné využitie vo výučbe i mimoškolskej činnosti je k dispozícii aula školy.  

 

Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti 

školy 

Finančné a hmotné zabezpečenie 

1. Dotácie zo štátneho rozpočtu na žiakov  
 
194 760 €  
 

2. Príspevky na čiastočnú úhradu nákladov spojených s hmotným zabezpečením školy od 

rodičov alebo inej osoby, ktorá má voči žiakovi vyživovaciu povinnosť  
 

59 490 €  

 

3. Finančné prostriedky prijaté za vzdelávacie poukazy a spôsob ich použitia v členení 

podľa financovaných aktivít  
 

2 623 €  

 

4. Finančné prostriedky získané od rodičov alebo zákonných zástupcov žiakov, 

právnických osôb alebo fyzických osôb a spôsob ich použitia v členení podľa finančných 

aktivít  

 

0 €  

 

5. Iné finančné prostriedky získané podľa osobitných predpisov  

 

562 €  
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Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky, a oblasti, v ktorých sú 

nedostatky a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť vrátane návrhov 

opatrení 

 

SWOT analýza školy: 

Silné stránky: 

 tvorivý a dynamický kolektív školy, 

 kvalifikovaní učitelia s vysokou 

motiváciou ďalej sa vzdelávať, 

 zapájanie školy do medzinárodných 

projektov, kvalitný tím učiteľov 

so skúsenosťou s tvorbou a realizáciou 

projektov z fondov Európskej únie, 

 spracovanie ŠkVP v spolupráci s IT 

firmami a VŠ, 

 veľmi dobrá počítačová gramotnosť 

učiteľov a žiakov, 

  aktívne zapájanie žiakov do 

mimoškolských aktivít a súťaží, 

  materiálno-technické a priestorové 

vybavenie školy.  

Slabé stránky: 

 slabšia jazyková vybavenosť učiteľov, 

ktorá je prekážkou väčšieho zapojenia 

školy do medzinárodných projektov a 

spolupráce. 

 

Príležitosti: 

 možnosť vytvárať vlastný školský 

vzdelávací program podľa potrieb školy 

a regionálneho trhu práce, 

 rozvoj IT sektora v regióne, 

 vzdelávanie zodpovedajúce potrebám 

trhu práce, 

 angažovanosť  zamestnávateľov IT 

sektora v oblasti vzdelávania,  

 vzdelávacie projekty prepojené na IT 

firmy v kraji, 

 rozvinuté malé a stredné podnikanie v 

regióne, 

Ohrozenia: 

 nepriaznivý demografický vývoj, 

 nedostatočné finančné zdroje v rezorte 

školstva, 

 pokles počtu žiakov končiacich 9. ročník 

ZŠ,  

 nedostatočná informovanosť 

výchovných poradcov ZŠ 

o požiadavkách trhu práce 

 nezáujem rodičov o odbory, ktoré trh 

práce požaduje,  

 

Voľnočasové aktivity školy 

Voľnočasové aktivity boli organizované v obmedzenom režime z dôvodu pandémie.  

Vypracoval: PaedDr. Peter Ivan 

V Košiciach, 21. októbra 2022 

Správa prerokovaná v pedagogickej rade dňa: 15.11.2022 


