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Spis:NZ1/AC/ZAN〃2022/34325

ёis10 ziznamu:2022/416039

I)()II():[)At.22/17/010/68

uzatvOrcni pOdl'a§ 10 0ds.3,ods.5 pism.b),Ods.11,§ 26 ods.2 pism.g)ad'alMch

zlkona ё.417/2013Z.z.o pomoci v hlllotna nidzi a o zlllcnc a doplncni nicktorttch zム kOnov v

zncni ncskorこ ich prcdpiSOV(dal● lCn,,dOhOda“ )

l. Urad pr6ce, soci6lnych veci a rodiny Nov6 Zimky
Sidlo: F. Kapiszt6ryho 1, 940 36 Nov6 Z6mky
V mene ktor6ho kon6: Ing. Rudotf Hlav5cs, MBA, riaditel'uradu
tlo: zolg+ssa

(dalej len,,frad")
a

1

Katolicka spojeni 5kola, Andovski 4, Nov6 Zhmky
Sidlo: Andovsk6 4,940 52 Nov6 Zimky
V mene ktor6ho kon6: Mgr. Katarina Hozl6,tovir, Statutarny z6stupca

teo: qzzrc429
(d alej len,,organi zitor")

(frad a organrzittor d alej spolu ako aj ,,fidastnici dohody ")

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je najmri aplik6cia $ 10 z6kona E. 41712013 Z. z. opomoci
vhmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zSkonov v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len

,,zdkono pomoci v hrnotnej nirdzi") do praxe.

Ctfnot< I
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zdvdtzok organizdtora reahzovat' dinnost' bliZ5ie Specifikovanf

v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednictvom os6b podl'a $ 1 ods. 2 zttkona o pomoci v hmotnej

nirdzi nachitdzajicich sa v hmotnej ntrdzi podl'a podmienok zhkona o pomoci v hmotncj nfdzi
(d alej len ,,obdania"), ktorych ridast' za tymto irdelom zabezpetitrad.

2. Za obcana sa na irdely tejto dohody povaZuje plnolety dlen dom6cnosti podl'a $ 10 ods. 3 a ods.

5 z[tkona opomoci vhmotnej nridzi okrem dlenov dom6cnosti podfa $ l0 ods. l0 z6kona

o pomoci v hmotnej nidzi.

3. Predmetorn tejto dohody je aj irprava pr6v a povinnosti irdastnikov dohody pri zabezpedeni

realizacie dinnosti v zmysle dl6nku II tejto dohody a vltvorenie podmienok obdanom na splnenie

z6konnych predpokladov pre posky'tnutie d6vky v hmotnej nudzi.



d[{nok II
Podmienky vykonu iinnosti

1 Vykon dirinosti obdanov bliZsie Specifikovanej v odseku 4 tohto cl6nku sa uskutodiuje v rozsahu

32 hoctin mesadne urdenych pre jedn6ho obdana alebo v rozsahu hodin podl'a $ l0 ods. 5 pism. b)

zdkona o pomoci v hmotnej nirdzi pre jedn6ho obdana, a to fbrmou:

dobrovolnickej dinno sti

Z. Organizdtor je povinny zabezpe(it' vykonSvanie aktivadnej dinnosti v dobe od 01 .01.2023 do

30.06.2023.

3. Miesto vykonu dinnosti:
Andovsk6 4,940 52 Nov6 Zimky

4. Druh dinnosti:
- cinnosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez st6tnej prislu5nosti, osoby

podas vykonu trestu odiratia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z vykonu trestu

odf,atia slobody, z vykonu vazby a z vykonu ochranncj vychovy, drogovo a inak z6visle osoby,

nezaopatren6 deti, osoby odkhzane na starostltvost'inych os6b seniorov, osoby trpiace dom6cim

n6silini a nezarnestnan6 osoby alebo cinnost' pri posky'tovani verejnoprospeinych cinnosti a d al5ich

dinnosti v oblasti soci6lnych veci a zdravotnictva

- dinnosti v neform6lnorl vzdel6vani v pr6ci s ml6deZou a v Specializovanych dinnostiach v oblasti

pr6cc s ml6deZou

- dinnosti pri odstraiiovani n6sledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri hurnanit6rnej

pomoci, zdchrane Livota a zdravia. v civilncj ochrane, ochrane pred poZiarmi a pri uskutodiovani

rozvojovych programov v r6mci projektov domScich, zahranicnych a medzin6rodnych organizacii

- cinnosti pri tvorbe, ochrane, udrZiavani alebo zlep5ovani Zivotn6ho prostredia, kultfrnych, a

cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kulttrneho dedidstva a pri

organizovani kultfrnych, Sporlovych, telovychovnych, charitativnych, vzdel6vacich a osvetovych

podujati
- dinnosti pri odstraiovani foriem socidlneho a ckonomick6ho znevyhodncnia a znevyhodncnia

vyplyvajirceho z ddvodu veku a zdravotn6ho postihnutia, ktor6ho ciel'om je zabezped,it'rovnost'

prileZitosti v praxi
- dinnosti pri zadleiovani osdb Zijtcich v soci6lne vyltdenom spolodenstve do spolodnosti, najmi
pri odstraiovani vietkych foriem ich znevyhodnenia

- adrninistrativne pr6ce pre verejnri sprdvu

- dalSie cinnosti podl'a osobitnych z6konov

5. Denn6 dasovE vymedzenie resp. pocet hodin vykon6vania dinnosti denne

Pondelok - Piatok. od 07:00 do I 1:00 hod.

6. Denn6 dasov6 vyniedzenie podl'a predch6dzajriceho odseku moZno zmenif.
a) ak sa jedn6 o zmenu dlhodobu (zmena trvajirca viac ako 30 dni) dohodou trdastnikov

dohody vo forme pisomn6ho dodatku k tejto dohode,

b) ak sa.iedn6 o zmenu kr6tkodobfr (zmena trvajirca najviac 30 dni) ozn6menim organizdtora
[rradu v elektronickej podobe.
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7. Podet vy.tvorenych miest pre obdanov, ktori budir zabezpecovaf dinnosti podl'a odseku 4 tohto

dl6nku, najviac: 12

CHnok III
Pr6va a povinnosti rfiradu

l. Urad bude obsadzovat' obdanmi miesta vltvoren6 organizatorom v zmysle odseku 7 dl6nku II
tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovaf.

2 Urad je opr6vneny koordinovat' a kontrolovat' fidast' obdanov na dinnostiach v zmysle clSnku II
tejto dohody a $ l0 ods. 1l a $ 26 ods. 2 pism. g) zitkona opomoci vhmotnej

nfidzi, zaznamenivat'zisten6 skutodnosti a prejedn6vat' ich s organiz6torom.

tHnok rV
Pr6va a povinnosti organizitora

1. Organizittor sa zavazqe zabezpedit dodrLiavanie dohodnutych podmienok podas cel6ho obdobia

trvania dohody.
2. Organizittor sa zavdztfie zabezpetit''.

a) r,ybran6 druhy OOPP,

b) r,ybran6 druhy PP,

c) zdravotte preukazy obdanov, ak to charakter dinnosti vyiaduje,
d) rischor,u, evidenciu, vyd6vanie OOPP a PP obdanom na za(iatkt dinnosti a ich n6sledn6

prevzatie od obdanov po skondeni vykonu dinnostf.

3. Organiz{ior je povinny zabezpetif nielen v dase vyhl6senia mimoriadnej situAcie, ntidzov6ho

star.u alebo vynimoin6ho star,u (dalej len,,krizol,6 situ6cia") a na dalSie obdobie bezprostredne

nasledujuce po skondenf krizovej situ6cie, dodrZiavanie v5eobecnych z6sad prevencie a

zitkladnychpodmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri pr6ci (dalej len ,,BOZP")
a na vylircenie rizik a faktorov podrnienujircich vznik pracovnych ttazov, chorOb z povolania a

inych po5kodeni zdravia z prirce podfa zakona (,. 12412006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni

niektorych z6konov v zneni neskor"Sich predpisov a dodrLiavanie platnych rozhodnuti, opatreni a

usmemeni r,ydanych Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky pre obdanov

r,ykon6vajucich dinnosti podmief,ujfice vznik n6roku na d5vku v hmotnej ntdzr vo vy5ke

neznii.enej podl'a g l0 ods. 3 aL 13 zbkona o pomoci v hmotnej ntdzi. Organiz6tor je povinny

zabezpeilt vSetky OOPP, ktorych pouZivanie vyplyva z platnych rozhoduuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom vcrejneho zdravotnictva Slovenskej republiky z d6vodu vyhl6senia

krizovej situdrcie.

4. Organizator sa zavdzr4e odovzd6vat' mesadnit evidcnciu dochridzky obdanov nasledovnym

sp6soborn: osobne koordin6torovi, poStou na adresu irradu alebo formou elektronick6ho podania

pro strednictvo m Ustredn6ho portSlu verej n ej spr5r,y - slo vensko. sk,

5. Organizittor sa zavazuje predloZit' mesadnf evidenciu doch6dzky obdanov irradu vZdy 1.

pracovnf deil kalendirneho mesiaca nasledujriceho po mesiaci, za ktory evidenciu
predklad6.



6. Organizftor sa zavazqe spolupracovat' s irradom pri plneni odseku 3 dl5nku III tejto dohody,

akceptovat' zaznamy z kontrol vykon6vanych [rradom a tieto uvadzat' pravdivo do mesadnej

evidencie doch6dzky obdanov vypracovanej sp6sobom dohodnutym v odseku 4 tohto dl6nku.

7. Organiz6tor je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat' v sitlade so zfkonom d.

l8l2}18 Z. z. o ochrane osobnych ridajov a o zlnene a doplneni niektorych z6konov v zneni
neskorSich prcdpisov.

ttfnox v
Kontaktnd osoby

l. Za irdelom organiz6cie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, irrad ustanovuje kontaktnri osobu (koordin6tor aklivadn6ho centra

uradu):
Meno a priezvisko: Bc. Adriana HorvSthov6
Telefonne dislo: +421 905 676 6ll
E-mailo v6 adresa: Adriana.Horvathova@up svr. gov. sk

2. Za [rcelom organizdcie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dlSnku II tejto dohody

a dohfadu nad jej vykonom, organiziitor ustanor.r-rje kontaktnri osobu (zamestnanec organiziitora):

Meno a priezvisko: Mgr. Jana Moln6rov6
Telefonne dislo: +421 905 937 335

E - rnailo vd adre sa: mo ln arova.jana @gmail. co m

3. Kontaktn6 osoby ustanoven6 ildastnikmi dohody sir povinn6 spolupracovat' pri koordinircii
obdanov a vedcni mesadncj evidencie dochddzky obdanov zitdastfiujircich sa na vykone dinnosti,
a zabezpetit' podpisanie tejto evidencie Statut6rnym org6nom organiz6tora, pripadne kontaktnou
osobou opr6vnenou konat' v mene organiz6tora, opr6vuenou kontaktnou osobou riradu
a r,,lastnorudnymi po dp ismi o bdano v vykon6vajirc ich d inno st i.

tHnok VI
Trvanie a zhnik dohody

1 . T6to dohoda sa uzatvdra na dobu urditri a to od nadobudnutia jej irdinnosti do 30.06.2023

2. Udastnici dohody sa dohodli, Le tuto dohodu je moZne preddasne ukondit' dorucenim pisomn6ho
ozn6menia o -jej preddasnom ukondeni druh6mu ircastnikovi dohody.

3. V pripade, ak organizitor poruii svojc povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najml ak svojinr
konanim, resp. nekonanim bude marit'vykon dinnosti Specifikovanych v cl6nku II tejto dohody,
alebo bude br6nit' frradu vo vykone jeho pr6v apovinnosti vyplyvajircich z tejto dohody azo
zitkona o pomoci v hmotnej nudzi, frrad m6Ze od dohody odstripit'; odstfipenim irradu od dohody
tato zanika diom dorucenia ozn6menia o odst[rpeniorganiz6torovi.
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dhnok VII
Osotritn6 protikorupin6 ustanovenia

Odastnici dohody sa nesmfi dopustit', nesmir schv6lit', ani povolit' Liadne konanie v stvislosti s

dojednfvanim,uzatv:aranim alebo plnenim dohody, ktor6 by spdsobilo, Leby irdastnici dohody

alebo osoby ovl5dan6 ridastnikmi dohody poruiili ak6kol'vek platn6 protikorupdn6 v5eobecne

z{wdzn6, p.irrrr. predpisy. T6to povinnost' sa vzt'ahLrje najmd na neopr6vuen6 plnenia, r'ratane

urychl'ovacich platicb (facilitation payments) verejnym dinitel'om, z6stupcom alebo

zamestnancom oig6nov verejnej spr6vy alebo blizkym osob6m verejnych dinitel'ov, z5stupcov

alebo zamestnancov org6nov verejnej spr5vy.

Udastnici dohody sa zavdzujt, Ze neponirknu, neposkytnf, ani sa nezaviaL:u posky'tnirt' Ziadnemu

zamestnancovi, z6stupcovi alebo tretej strane konajircej v mene druh6ho irdastnika dohody a

ro.,nako neprijmri, ani sa nezavraLu prijaf od Ziadneho zamestnanca, z6stupcu alebo tretej strany

konajircej v mene druh6ho irdastnika dohody i,iadny dar, ani in[r vyhodu , di peiaLnu alebo int, v
srivislosti s dojedn5vanim, uzatvSranim alebo plnenim dohody.

3. Udastnici dohody sazavaz$tbezodkladne informovaf druh6ho irdastnika dohody, pokial'si budri

vedomi alcbo budir mat' konkr6tnc podozrcnie na korupciu pri dojedn6vani, tzatv6rani alebo pri

plneni tejto dohody.

4. V pripade, Ze akykol'vek dar alebo vyhoda v sfvislosti s dojedn6vanirn, uz.atvaranim alebo

plnenirn dohody je poskynuty fdastnikovi dohody alebo z6stupcovi ridastnika dohody v rozpore

s tymto dl6nkom dohody, mdZe irdastnik dohody od dohody odstirpit'.

il6nok VIII
ZAvere(n6 ustanovenia

T6to dohoda je vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, z ktorych irrad prevezme jeden rovnopis

a organiziltor prevezme jeden rormopis. Pisomn6 forma dohody je zachovanb vLdy aj, ak pr5vny

rikon urobeny elektronickymi prostriedkami je irdastnikmi dohody podpisany zarudenym

elektronickym podpisom alebo zarudenou elektronickou pedafou. V takomto pripade dohoda

predstaluje pisomny origin5l v elektronickej podobe a pisomnj, rovnopis v listinnej podobe sa

nevyhotol'Lrje.

2. V kaZdom pisomnom styku s[r ircastnici dohody povinni lvadzat'dislo tejto dohody

Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZn6 vykonat' len formou pisomnych a odislovanych

dodatkov k tejto dohode, vzdjomne schv6lenych, podpisanych oboma tidastnikmi dohody a

zverejnenych v Centr6lnom registri zmlirv vedenom Uradom vl6dy Slovenskej republiky.

Predch6dzajficou vetou nie ie dotknr.rt6 ustanovenie podl'a dl. II ods. 6 pism. b) tejto dohody.

Dodatky k tejto dohode sri jej neoddelitefnou sridast'ou.
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4. Urad a organz6tor sa dohodli, L.e oznamovanie pripadnych zmien pri plneni ziwazkov
vyplywajricich z tejto dohody bude prebiehat' elektronicky.

5. T:ito dohoda nadobfda platnost' diom jej podpisania fdastnikmi dohody a fdinnosf diom
nasledulitcim po dni jej zvcrcjnenia v Centr6lnom registri zmlirv vedenom Uradom vl5dy
Slovenskej republiky.

6. Udinnost'tejto dohody skondi uplynutim doby uvedenej v odseku 1 dl6nku VI alebo podl'a odseku

2 a 3 dl6nku Vl tejto dohody.

7. Udastnici dohody vyhlasujri, Ze sri opr6vneni trito dohodu podpisat', Ze si ju riadne a d6sledne
preditali a stihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za n6padne nevyhodnych podmienok a na

znak sirhlasu s jej obsahom ju vlastnorudne podpisujri.

V pripade, ak sa dohodauzatvara elektronicky:

,,(d5tum v elektronickom podpise)" ,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Za organu6tora'.
..(podpisan6 elektronicky podl'a zAkona (,.27212016 Z. 2,.1"

Mgr. Katar ina Hozltr ovir
Statut6rny z6stupca or ganizator a

Zairad:
,.(podpisane elektronicky podl'a z6kona (..212/2016 Z. z.)"

Lig. Rudolf Hlav6cs, MBA
riaditel'tiradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

Nove Z6nrky dia lf" ao.2-ozz-

KATOLiSK,T E‖A
$t

And
94o5 ky

Mgr. Katar ina Ho zlar ov tt
Statut6rny zitstlup ca or ganiztri'oru

Nov6 df,a t0. 10. Z1ZZ

s, MBA
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