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DOHODA

o zabezpeceni odborného vycviku Ziakov

V sulade s prisluSnymi ustanoveniami zdkona ¢&. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani
a priprave, zdkona Ministerstva $kolstva, mladeZe a sportu Slovenskej republiky &. 245/2008
Z.z. ovychove a vzdeldvani , vzneni vyhlasky &. 314/2008 Z.z., v platnych zneniach,

uzatvaraji zmluvné strany nasledovni dohodu

ClL L
Zmluvné strany

Stredna odborn4 $kola automobilov4, J. Jonasa 5, 843 06 .Bratlsla'va

Zastipena: Ing. Cubomirom Bu¢im , riaditefom 3koly
bankové spojenie: Statna pokladnica

¢islo uctu: 7000472990/8180

IBAN: (SK28 8180 0000 0070 0047 2990)

ICO: 00891 657

DIC: 2020840492

(dalej len SOSA)

Stredni odborna skola technicka, Vranovska 4, 851 02 Bratislava 5

Zastipené: Ing. Zdenkom Radom, riaditel'om
bankové spojenie: 70 0047 3880/8180 Statna pokladnica
¢islo uctu : IBAN- SKO05 8180 0000 0070 0047 3889
ICO: 17 050 332
DIC: 2020936995
(dalej len SOST)
CLIL
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpecenie odborného vycviku Ziakov SOSA v $kolskom
roku 2015/2016 v dielenskych priestoroch SOST a dojednanie podmienok vykonavania

odborného vycviku. ,
Ciel'om odborného vycviku je ziskanie odbornych zruénosti a praktickych sktsenosti

pri vykondvani pracovnych ¢innosti v sulade s uéebnymi planmi.

ClL. II1.
Organizacia odborného vycviku

1. Miesto odborného vycviku: dielenské priestory SOST na Vranovskej ulici &.4.

1. Odborny vycvik sa uskutoéiiuje v cykloch. Cykly odborného Vycv1ku a menny zoznam
iakov SOSA, tvori prilohu & . 1 tejto dohody.

3. Pre ziakov bude zabezpecena na pracovisku objednavatel’a realizacia odborného vycviku
v rozsahu tematického planu, ktory tvori prilohu ¢. 2.
Ostatné prace /upratovanie, Uprava pracoviska a pod./ budu Ziaci vykonavat’ v rozsahu
primeranom beZnej prevadzke.
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4. Casovy rozvrh Ziakov polas odbornej praxe je (vratane praé. prés.tévok). 6 hodin denne.
Zacdiatok pracovnej doby a prestavky na odbornom vycviku stanovi SOST v silade s
prevadzkovym poriadkom dielne odborného vycviku SOST.

CLIV.
Prava a povinnosti zmluvnych str;_in

1. SOSA :

a) poskytne organizacii v obdobi od 29.9 .2015 do 30.6.2016 na odborny vycvik Ziakov
2. ro¢nika kazdy parny tyZden pondelok a neparny tyzdeti v stredu aZ piatok.

b) poveruje svojho pracovnika Ing. Jozefa Strbaka tel. &. 02/69307213 metodickym
riadenim odborného vycviku.

Povereny pracovnik: _ G

bude sledovat’ pracu majstrov OV zverenych Ziakov po odbornej stranke

na zaklade podkladov od majstrov OV vypracovavat’ evidenciu o dochadzke a pracovnych
vysledkoch ziakov

v spolupréci s majstrami OV vypracuje hodnotenie zverenych Ziakov, ako podklad pre ich
klasifikaciu z odborného vycviku

Ing. Strbék, alebo nim povereny pracovnik zabezpe&i kontrolu dochadzky Ziakov a bude
sa podiel’at’ na rieSeni pripadnych problémov

» zabezpeci, aby Ziaci dodrZiavali podmienky, pri plneni tejto dohody,
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¢) SOSA sa zavizuje nahradit organizacii vietky $kody spdsobené Ziakmi, alebo inymi
osobami, ktoré sa v mene SOSA, alebo s jej suhlasom zdrZiavaji v priestoroch SOST.

d) Osobné, pracovné a ochranné prostriedky a inti potrebnii osobnti vystroj zabezpeéi SOSA

e) je povinna predlozit’ SOST pred zadiatkom odborného vycviku zoznamy Ziakov

2. SOST

a) poskytne pre odborny vycvik vhodné prevadzkové priestory, zodpovedajtice
bezpe€nostnym a hygienickym predpisom

b) materialne zabezpe&enie pre potreby vyuéby odborného vycviku zabezpeti SOST

¢) zabezpedi na svojom pracovisku realizaciu odborného vycviku na cviénych pracach
v rozsahu prislusnych u¢ebnych osnov.

d) vlehote do 3 pracovnych dni od podpisania tejto dohody uréi pracovnikov /
instruktorov Ziakov/ pod ktorych vedenim budu Ziaci vykonavat’ jednotlivé prace

e) komplexne zodpoveda za ochranu zdravia a bezpe¢nosti pri praci Ziakov na svojich
pracoviskach, vratane prislusnych skoleni o ktorych vedie zdznamy v zapisniku Ziaka

f) zabezpedi skolenie Ziakov z predpisov BOZP, PO pred zacatim odborne;j praxe,
zabezpedi, aby pracovné podmienky Ziakov vyhovovali predpisom upravujticim
bezpeénost’ a ochranu zdravia pri préci

g) v pripade pracovného urazu zabezpeci registraciu v zmysle vyhlasky ¢. 111/1975 Zb.
a 0 udalosti bezodkladne informuje SOSA. Zaznamy tykajice sa OBP vedie v zépisniku
OBP ziaka, ;

h) uvolni Ziaka z praktického vycviku v ¢ase prazdnin a akcii poriadanych SOSA,

i) poskytne priestory pre Ziakov na prezliekanie, hygienu, uschovéavanie osobnych veci a Siat,

j) v pripade zaujmu umozZni Ziakom stravovanie vo svojich stravovacich priestoroch
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V. =
Platobné podmienky

Mesa¢né néklady na jedného Ziaka podla tejto zmluvy sa zmluvné strany dohodli na sume
51,00 € /ziaka . Cenu je mozné menit’ na zaklade vzajomne;j dohody, po zohl'adneni
nakladovych Vstupov SOST bude fakturovat’ mesa¢né néklady SOSA do 10. diia
nasledujiceho mesiaca. Urok z omeskania uhrady faktury je dohodnuty na 0,05% z dlZnej
sumy za kazdy deni omeSkania.

Stravovanie a finan¢né zabezpecenie Ziakov podl’a Zakona &. 245/2008 Z.z. zabezpeluje
SOSA

SOST bude fakturovat’ naklady stvisiace s odbornym vycvikom v zmysle bodu 1

po skonceni prislusného mesiaca do10. diia nasledujuceho mesiaca. Podkladom pre
fakturaciu budu vykazy s mesa¢nou dochadzkou Ziakov. Splatnost’ faktiry je 14 dni od
diia jej dorudenia na adresu SOSA uvedeni v dohode.

CL VL
Platnost’ dohody, vypoved’

. Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréitu od 28.9.2015 do 30.6.2016
. Dohoda zanika uplynutim dohodnutého ¢asu.
. Dohodu mozno vypovedat’ iba ku koncu $kolského roka, pokial’ sa zmluvné strany

nedohodnu inak

CLVIL
Osobitné ustanovenia

. Ziaci dochadzaju na pracovisko v diloch vyu€ovania na prislusnej Skole v pravidelnych

cykloch, tak ako su uréené v zozname, ktory tvori prilohu tejto dohody

. Pracovna doba je od 7,00 do 13,00 hod., tj. 6 hodin denne (vratane pracovnych prestévok).
. Ziaci st povinni dochadzat’ na pracovisko v&as a rladne svedomlto a odborne si plnit’

svoje ulohy a povinnosti. :

Pred za&iatkom pracovného diia je majster OV povmny urobit’ prezentacm pritomnych
ziakov.

Ak v &ase dochadzky na pracovisko $kola organizuje pre prislusnych Ziakov podujatie
/exkurzia, prazdniny, zaveretné, maturitné skisky/a Ziak ma povinnost’ sa na takomto
podujati zd&astnit, oznadmi SOSA tato skutoénost’ v &asovom predstihu, minimalne 3
pracovnych dni pred dilom nastupu na praktické vyuovanie.

. Ak sa Ziak z iného dévodu ako uvedeného v bode 5 tohto ¢lanku nezucastni na praktickom

vycviku , je zodpovedny pracovnik SOSA, povinny tito skuto¢nost’ najneskdr do dvoch
dni oznémit’ SOST.

Ziaci st povinni dodrZiavat’:

predpisy upravujuce bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci, PO, prip. d’alSie vnutorné
predpisy

- pokyny majstrov OV

Dodrziavanie uvedenych povinnosti je povmny zabezpeclit’ pracovnik SOSA povereny
metod1ckym riadenim odborného vycviku a maj jster OV,

. Urazové poistenie Ziakov zabezpe¢i SOSA. Poistenie prot1 odcudzenie veci uzatvara kazdy

Ziak individualne
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Cl. VIIL
Zaverecné ustanoveni»e

1. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych po jej podpise obdrzi kazda zo stran
po jednom vyhotoveni.

2. Sucastou tejto dohody je priloha €. 1 je menny zoznam Ziakov / tel. kontakty/ ,
priloha €. 2.-Tematicky plan vyucby.

3. Zmeny a doplnky k tejto dohode sa m6zu uskutodiiovat’ len so sthlasom oboch zmluvnych
stran a vyZaduja pisomna formu.

4. Dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania a u€innost’ diiom uvedenym v tejto
zmluve, nie v3ak skér ako je deti nasledujtici po zverejneni dohody v zmysle §47a
Obcianskeho zakonnika .

5. Strany dohody svojimi podpismi potvrdzujt, Ze dohoda bola uzatvorena slobodne, bez
akéhokol'vek natlaku, ako prejav ich skutoénej vole, Ze si dohodu preitali a Ze stihlasia
s jej obsahom.

V Bratislave diia 28.9.2015

za SOSA za SOST




