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1 VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladna Skola s materskou Skolou sv. UrSule je katolicka plnoorganizovana Skola so
vSetkymi ro¢nikmi I. a II. stupna, ktora bola zriadena 15.8.1990 ako Zakladna Skola sv. UrSule
a svoju ¢innost’ zacala 1.9.1990. Od 1.9.2016 je jej sucastou aj materska skola, ktora bola zriadena
od 1.9.2012 ako samostatny subjekt s troma triedami na prizemi budovy zakladnej $koly. Od
1.9.2016 boli oba subjekty zaradené¢ do siete Skl pod spoloénym nazvom Zakladna S$kola
s materskou Skolou sv. UrSule, Nedbalova 4, 811 01 Bratislava. Od 1.9.2019 sa Zakladna $kola
s materskou Skolou spojili s Gymnaziom sv. UrSule. VSetky subjekty su od 1.9.2019 zaradené do
siete kol a Skolskych zariadeni pod ndzvom Spojena Skola sv. UrSule, Nedbalova 4, 811 01

Bratislava.

1.1 Verlkost Skoly

Materska Skola ma v prevadzke tri ro¢niky deti v Styroch uéebniach, v ktorych poskytuje
celodennt alebo poldennt vychovno-vzdelavaciu starostlivost’.

Ziaci na I. stupni (8 tried) maju vlastni kmetiovu triedu, v ktorej absolvuju cely vychovno-
vzdelavaci proces i vychovny program SKD.

Ziaci na 2. stupni (6 tried) maju vlastné kmefiové uéebne, v ktorych absolvuju cely
vyucovaci proces. Niektoré predmety sa vyucuju v 3 odbornych u¢ebniach podl'a zamerania.

V skole pracuje 6 oddeleni SKD s0162 Ziakmi 1. stupfia. V oddeleniach st zaradeni podl'a
ro¢nikov ako uvadza Zakon 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani v §114 ods.2 . Ziaci 1.A st v I.
oddeleni, ziaci 1.B sa v II. oddeleni, ziaci 2.A st v III. Oddeleni, ziaci 2.B sa delia do I.
a lll.oddelenia, ziaci 3.A su v IV. oddeleni, ziaci 3.B st v V. oddeleni a ziaci 4.A a4.B s v VI.
oddeleni.

V zariadeni $kolského stravovania pri ZS s MS sv. Ursule sa stravuju Ziaci, §tudenti i zamestnanci
Spojenej Skoly sv. UrSule. Toto zariadenie Skolského stravovania zaroven pripravuje stravu aj pre
deti materskej skoly.

Svoje dary, nadanie a talent si mézu deti i zZiaci rozvijat' v bohatej réznorodej kriizkove;j
¢innosti v popoludnajsich hodinach, ktort nasim Ziakom poskytuje priamo v priestoroch nasej Skoly

SZUS Osloboditel'ska 27, Bratislava, externi vediici krizkov i nasi pedagégovia.
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1.2 Charakteristika Ziakov

Spojené skola sv. Ursule je cirkevna Skola, Ziaci pochddzaji zvicsa z katolickych rodin,
ktorych rodi¢ia maju zaujem, aby ich diet'a dostavalo vychovu v katolickom duchu aj vo vychovno-
vzdeldvacom procese, aby tak vychovny vplyv rodiny a Skoly bol zosuladeny a tym aj umocneny.
Skola je viak otvorena aj pre ziakov, ktori st iného krestanského vierovyznania, pri¢om rodicia

akceptuju katolicke vychovno-vyucovacie zameranie $koly.

1.3 Charakteristika pedagogického zboru

Ucitelia i vychovavatelia maju takmer (iplnt pedagogicku a odbornil spdsobilost’ a vacsina
znich idlhoro¢né skusenosti aschopnosti z oblasti vychovy a vzdelavania. Hlasia sa ku
katolickemu vierovyznaniu, ktoré si upeviuju ucastou na duchovnych obnovach, kazdoro¢nych
duchovnych cviceniach, ¢lenstvom v ruzencovom bratstve i $tidiom katolicke;j literatary, aby svoje
vierovyznanie dokazali uplatiovat’ vo svojom zivote i vV pedagogickej praxi v stulade s kodexom
krestanského pedagdga a charakterom katolickej Skoly. Snazia sa uplatiiovat’ nové pedagogické
I didaktické postupy vo vyucovani, zapajaju sa do projektov. Ucitelia a vychovni zamestnanci sa
vzdelavaju pocas roka formou S$tadia a Skoleni vo svojich odboroch. Medzi ucitelmi je dovera
a spolupraca, prevlada optimizmus, pozitivna orientacia na pracu. Podporuje sa aktivita a tvorivost’
ucitelov. V Skole pracuji reholné sestry, knazi, vychovna poradkyna, Skolskd psychologicka,
koordinator prevencie socidlno-patologickych javov, koordinadtor pre environmentalnu vychovu,
koordinator pre vychovu k manZelstvu a rodi¢ovstvu. Reholné sestry 1 kiazi, ktori pdsobia na
Skole, odovzdavaju Ziakom krestansky pohl'ad na vychovu, ktory povazuje cely Zivot za BoZi dar.
Vyucovanie je organizované podl'a orientacie Katolickej Cirkvi, jej hlavnym ciel'om je vychovavat
— Kristus je zakladom vychovnej ¢innosti. Ulohou vychovného poradcu je vykonavanie poradenstva
pri rieSeni osobnostnych, vzdelavacich, profesionalnych, ale i socialnych potrieb Ziakov. Uzko
spolupracuje s odbornymi zamestnancami poradenskych zariadeni. Skolska psychologi¢ka zohrava
vyznamnu ulohu v poradenstve, pripadne ako facilitator pri psychologickych ¢i osobnostnych
problémov a rieSeni vychovnych problémov Ziakov pocas vyucovania. Poslanim koordinatora pre
environmentalnu vychovu je posiliiovat’ pozitivny vztah k Zivotnému prostrediu a viest k
celistvému chapaniu. Poslanim koordinatora pre prevenciu socidlno-patologickych javov je
sprostredkovat’ informdcie o zdravom vyvine Ziakov nielen po telesnej stranke, ale aj duchovnej

a vedie ziakov k poznavaniu a dodrziavaniu 'udskych prav.
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1.4 Organizacia prijimacieho konania

Zapis deti do materskej $koly sa kona v termine od 15. aprila do 15. maja (termin bude presne
aktualizovany). Podrobnej§ia organizacia prijimacieho konania do MS je rozpracovana v §kolskom
vzdeldvacom programe — predprimarne vzdelavanie ISCED 0.

Zakonny zastupca dietata je povinny prihldsit dieta na plnenie povinnej Skolskej
dochadzky. Zapis do ZS sa kona od 1.aprila do 30. aprila (termin bude Spresneny), ktory predchadza
zaciatku Sk. roka, v ktorom ma diet’a zacat’ plnit’ povinnt skolsku dochadzku.

Nasa skola pri zapise dietat’a na plnenie Skolskej dochadzky vyzaduje tieto osobné udaje:
e meno a priezvisko, daitum narodenia, rodné Cislo, miesto narodenia, narodnost’, Statne
obcianstvo, trvalé bydlisko dietat’a,
e meno a priezvisko, trvalé bydlisko zdkonnych zastupcov,

e pisomny sthlas zakonného zastupcu, ze diet'a bude vychovavané v duchu katolickej nduky.

Prijimame deti z krestanskych katolickych rodin. Skola je v§ak otvorend aj pre Ziakov, ktori st
iného krest’anského vierovyznania a akceptujit vychovu Vv katolickom duchu.

Rodi¢ia tychto deti musia sithlasit’ svojim podpisom so SkVP, s poslanim a zameranim $koly
nielen v oblasti rozvoja jazykovych kompetencii, s vyu¢ovanim 2 hodin rimskokatolickeho
nabozenstva povinne v kazdom ro¢niku a s katolickym programom vychovy v priebehu vyu€ovania
(pozdravenie, modlitba, sv. omS$e, dosledné spravanie sa v duchu katolickej moralky u Ziakov
i U pedagdgov- reprezentacia Skoly aj mimo nej). Podobny sthlas sa vyzaduje aj v pripade

preradenia Ziaka z inej Skoly.

1.5 Projekty
Materska Skola

So Standardnymi edukacnymi metdédami uplatilujeme alternativne prvky edukacie:
katechézy deti (sestry urSulinky, vSetky ucitel’ky - prvky), krest'anskd vychova v ramci organizécie
celého dia (vSetky zamestnanci Skoly), vyucba cudzich jazykov, enviromentalna vychova, priprava

na sviatosti v ramci spoluprace so ZS uz od ttleho veku.
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V ramci liturgického roka si materskd Skola pripomina krestanské sviatky, udalosti,
osobnosti. Ranné duchovné zamyslenia spojené s modlitbou deti byvaju kazdy den na zaciatku
dna/vychovno — vzdeldvacej ¢innosti v rdmci rannych kruhov.

Pre Ziakov organizujeme sv. omse spolu so ZS, stretnutia so sestrami, rehol'nikmi, kitazmi
pred Vianocami a Velkou nocou, pre pedagogov raz ro¢ne duchovné cviCenia v spolupraci
s pedagogickym zborom Spojenej Skoly sv. UrsSule.

Kultarne akcie: sv. Mikulas, viano¢na akadémia spoloc¢ne so ZS, koncerty, divadelné
predstavenia (Bibiana, Babkové divadlo, Narodné mtizeum...), tvorivé dielne, navsteva kniznice,
vystipenia pri réznych prilezitostiach — Den matiek, Rozlucka s predskolakmi, sviatok patronky
skoly sv. UrSule a zakladatelky urSulinok sv. Angely Merici. Organizujeme SvP, vylety, exkurzie,
spolupraca s inymi urulinskymi CMS vo svete

Realizované projekty: Adamko — hravo a zdravo; Nemocnica u medveda, ¢iastkové projekty
S protidrogovymi programami, projekt Infovek — celozivotné vzdelavanie pedagdégov, Mliecny
program, ekovychova v MS v ramci spoluprace s instititom DAPHNE...

Vysledky svojej ¢innosti v projektoch prezentujeme vystavkami, nastenkami, na stretnutiach

s rodi¢mi, pracovnych stretnutiach, na webovom sidle $koly a pod...

Zikladna skola

So Standardnymi vyuCovacimi metdodami uplatiiujeme alternativne prvky vyucby:

2 hodiny naboZenstva tyzdenne, priprava na 1. sv. prijimanie, priprava na sviatost
birmovania, vyucba cudzich jazykov.
V ramci liturgického roka si Skola pripomina vyznamné krest'anské sviatky, udalosti, osobnosti.
Pre Ziakov su organizované duchovné obnovy pred Vianocami a Velkou nocou, pre pedagogov raz
ro¢ne duchovné cvi€enia a duchovné obnovy raz za dva mesiace.
Kultarne akcie: viano¢né akadémie, koncerty, divadelné predstavenia, vystipenia pri réznych
prileZitostiach... Organizujeme LVVK, SvP, vylety, exkurzie. V minulych rokoch sme participovali
na projekte SocratesComenius 1 pod nazvom S priatelmi po Eurdpe aj so $kolami v EU: s Pol'skom,
Talianskom a Rumunskom. Od roku 1992 prebieha vymenna spolupraca s Katolickou skolou zo St.
Gallenu KKSS vo Svajéiarsku. V st¢asnosti sa zameriavame i na spolupracu so slovenskymi
urSulinskymi Skolami a nadvizujeme kontakty s urSulinskymi Skolami v zahrani¢i. Nasa skola je
zapojena do projektu Infovek. Podielame sa na cCiastkovych projektoch s protidrogovymi

programami, Cervené stuzky, spolupraca s verejnymi kniznicami, Eurdpa v Skole, zdravy Zivotny

7
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Styl, Mlieény program, Modra Skola, zamestnanecky program Dobré srdce Nadacie Tatrabanky,
Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolo¢nost, otvorena skola, projekt s Raiffeisen — bankou.
Vysledky svojej Cinnosti v projektoch prezentujeme vystavkami, ndstenkami, na stretnutiach
s rodi¢mi, pracovnych stretnutiach, na webovom sidle skoly a pod.

Charitativna ¢innost’: zbierky pre chudobnych a na misie, adopcia na dial’ku, Tehlicka pre Afriku,
Boj proti hladu,...

Zucastiiujeme sa roznych sutazi v SJL, MAT, FYZ, CHE, DEJ, GEG, RMK, TSV, VYV kde sa
snazime ziskavat' umiestnenie na poprednych miestach. Praca SKD je zamerana na oblast’ §portovi,
zédujmovu, rekreacnu, spolocensk.

Koncom $kolského roka 2015/2016 skola ziskala grant v projekte Erazmus+ na tému Ucme
zaujimavejSie, vyskusajme nové metody a spolupracujme s priatelmi v Eurdpe!. Projekt sme
realizovali v Skolskom roku 2016/2017 na hodinach angliétiny a prirodovednych predmetov,
vyuzivali sme metodu CLIL aeTwiningové projektové vyucovanie s urSulinskymi $kolami

VvV Europe.

1.6 Spolupraca s rodicmi a inymi subjektmi

Vedenie Skoly sa pravidelne stretdva s Radou rodi¢ov. Triednych dovernikov informuje o
vychovno-vzdelavacej praci v Skole. Patkrat ro¢ne sa rodi¢ia a ucitelia stretdvaju na triednych
zdruZeniach v jednotlivych triedach, triedni ucitelia vedu aj individualne pohovory s rodi¢mi podl'a
potreby. Neustale sa snazime budovat’ vztah ucitel’ — Ziak — rodic.

Skola spolupracuje so Sukromnou zikladnou umeleckou $kolou, Osloboditel'ska 1,
Bratislava, ktora pontika nasim Ziakom moznost’ navstevovat’ odbory hudobny (vyucovanie spevu,
klavira, zobcovej flauty, gitary, bubny), odbor vytvarny, taneény a literarno-dramaticky. Ziaci maji
moznost’ tak navStevovat hudobny, vytvarny i tane¢ny odbor priamo v budove svojej Skoly.
Spolupracujeme aj s organizaciami, ktoré zabezpe€uju v nasej Skole Sportové alebo iné krazky

(napr. Krazky v Skole 0.z.).

1.7 Priestorové a materialno-technické podmienky skoly
Skola ma zriadené a vyuZiva tieto uéebne: 4 udebne materskej $koly, 2 telocviéne, skolsku

kaplnku, odborné ucebne pre vyucovanie nabozenstva, 2 ucebne cudzieho jazyka, multimedialnu
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ucebnu a chemicko-fyzikalne laboratorium. Pedagdgovia vo vychovno-vzdelavacom procese
vyuzivaju dataprojektory, notebooky a interaktivne tabule, ktoré ma skola k dispozicii.

Tieto odborné ucebne, didaktickéd technika a pomocky plne umoznuji realizovat’ ucebné
osnovy. Vybavenie kabinetov je postacujice, ale je potrebné pomocky pravidelne obnovovat’ a
vymienat za modernejSie. Pri obnove u¢ebnych pomdcok st ve'mi napomocni rodicia. Ucitelia
maju k dispozicii pre svoju pracu zboroviiu, multimedidlnu ucebiiu a niektori i kabinety.

Na skole su k dispozicii na chodbach jednotlivych poschodi skrinky, ktoré slizia ziakom na
odkladanie odevov a obuvi a priestory pre hygienu ziakov i uéitel'ov.

Skola ma k dispozicii i dvor so zrekonstruovanym Skolskym ihriskom, prelieza¢kami
pre matersku 8kolu a pre SKD.

Ziaci maji moznost’ stravovat’ sa v Skolskej jedalni.

Z hladiska potrieb ziakov, funk¢nosti a zabezpecenia prijemného prostredia ma S$kola
V oblasti stavebnych tprav este tieto priority:

e oprava d’alSej Casti fasady

e vymena d’al$ej Casti okien

e modernizicia jazykovej ucebne

e modernizéacia odbornych ucebni

e uprava Skolského dvora

Popri tychto naro¢nych poziadavkach je nutné zabezpecit' finan¢né zdroje ina bezné
vydavky, energie, doplianie pomocok i spotrebného materiélu, potrebného na vyuéovanie. Nakol'ko
podla platnych pravnych noriem S§tat poskytuje prostriedky na mzdy, odvody do fondov
a prevadzkové néklady vratane energii, ale nie prostriedky na investicie, zostdvaji Skole tieto
zdroje:

e zapojenie sa do projektov, umoZnujicich realizaciu oprav budovy

e rodicia ziakov podl’a svojich socidlnych moznosti

e prijem zo zapoZi€ania priestorov.

1.8 Skola ako Zivotny priestor
V priestoroch Skoly vladne pokojna, skoro rodinna atmosféra. Ku vnutorne pozitivnej klime

prispieva vyzdoba skoly. Vedenie $koly kladie velky doraz na estetiku prostredia.



4

n @SPOJENA SKOLA sv. URSULE,
NEDBALOVA 4, 811 01 BRATISLAVA

Nakol'ko skola ma charakter rodinného typu, velky doéraz sa kladie na osobny pristup
kazdého zamestnanca ku ziakovi, ¢i rodi¢ovi.
V tomto $kolskom roku chceme opit’ obnovit’ ¢innost’ aj Ziackeho parlamentu, ktory by mal za
ulohu:
1. Rozvijat spolupracu pedagogov a ziakov pri spolocnej ¢innosti vo svojej Skole.
2. Zvysovat zaujem ziakov o aktivity a ¢innost’ v $kole i mimo nej.
3. Pestovat’ u ziakov pocit ¢iastocnej zodpovednosti za zivot v Skole a moznosti sebarealizacie.
4. Naucit' sa vystupovat' a formulovat’ svoje myslienky pred publikom, byt asertivny, vediet

povedat’ svoj ndzor a spravne argumentovat’.

1.9 Podmienky na zaistenie BOZ pri vychove a vzdelavani

Bezpecné a zdraviu vyhovujuce podmienky v priestoroch na vyucovanie patria k
nevyhnutnym podmienkam pre bezproblémovy priebeh vychovno-vzdelavacieho

Pravidelne sa konaji poucenia zamestnancov $koly a Ziakov o bezpec€nosti a ochrane zdravia
pri praci v sulade so zakonom 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, pravidelné
Skolenia zamestnancov Skoly o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a proti poziaru, pravidelné
kontroly bezpecnosti a ochrany zdravia a odstraiiovanie nedostatkov podla vysledkov revizii.

Ziaci byvaju pouéeni pravidelne na vietkych predmetoch a na zaiatku $kolského roka.
Poucenie byva zaznamenané v triednej dokumentécii. TaktieZ sa robi poucenie Ziakov na zaciatku
kazdej Specifickej ¢innosti.

Bezpecnost a ochrana ziakov je zahrnuté aj vo vnatornom poriadku Skoly pre Ziakov.

Nevyhnutnostou pre uskutoénenie SVP je zabezpetenie vhodnej $truktiry pracovného
rezimu a odpo€inku Ziakov a ucitelov, vhodného reZimu vyucovania s reSpektovanim hygieny
ucenia sa, zdravého prostredia ucebni (tried) a statnych priestorov §koly podl'a platnych technickych
a hygienickych noriem — zodpovedajuca svetlost, teplota, nehlu¢nost’, Cistota, vetranie, hygienické
vybavenie priestorov, primerana vel'kost’ sedacieho a pracovného nabytku.

Vypracovany rozvrh hodin vyhovuje vietkym tymto podmienkam i novej Vyhlaske MS o
zékladnej skole.

Dolezity je vhodny stravovaci a pitny rezim ziakov (podla vekovych a individudlnych
potrieb Ziakov a ucitel'ov). Bezpe€nost’ a ochranu zdravia zarucCuje aktivna ochrana Ziakov pred
urazmi, dostupnost’ prvej pomoci z materidlneho aj 'udského hl'adiska, vratane kontaktov na lekéra,
¢i inych Specialistov.

10



4

n @SPOJENA SKOLA sv. URSULE,
NEDBALOVA 4, 811 01 BRATISLAVA

Nevyhnutné je dodrziavanie zdkazu fajcenia, pitia alkoholu a pouzivanie inych Skodlivin v

Skole a v okoli a vyrazné oznacenie vSetkych nebezpecnych predmetov a Casti vyuzivanych

priestorov a pravidelna bezpecnostna kontrola.

2 CHARAKTERISTIKA SkVP

2.1 Pedagogicky princip

Patriac do medzinarodne;j siete urSulinskych $kél, aj ZS sv. UrSule v Bratislave nadvizuje

na vychovno-vzdeldvaciu tradiciu, ktora stoji na pedagogickych principoch sv. Angely Merici. Tieto

mozno zhrnit' do jej $pecifickej vyzvy: ,, Zite novy Zivot! “ Tato vyzva obsahuje posolstvo, ktoré je

sthrnom tzv. meriCianskej pedagogiky a moézeme ho postavit na Styroch pilieroch,

charakterizujucich predovsetkym radost” a sloboda:

e Doverny vzt'ah s Bohom, ktory je Laska

e Vztah s druhymi — spolocenstvo

e Spolo¢ny ideal — sila jednoty

e Jasné pravidla adisciplina uplathované aplikovanim 4 kardinalnych cnosti —

rozvaznost, odvaha, miernost’ a spravodlivost’

Inymi slovami mdzeme posolstvo vyjadrit’ aj nasledovne:

., Kreativnym a radostnym spésobom podporovat’ rozvoj jedinecnej osobnosti uplatiujucej

evanjeliové hodnoty v spolocenskom aj osobnom Zivote.

¢

Preto kazdy pedagdg naSej Skoly sa okrem poskytovania kvalitného vzdeldvania podla

Statneho vzdeldvacieho programu usiluje:

pomahat’ ziakom objavovat’ zmysel a hodnotu zivota v duchu Serviam,
vychovavat’ v duchu meric¢ianskej pedagogiky povzbudzovania,
vytvarat’ prostredie pre novu evanjelizaciu

byt svedkom radostnej zvesti
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Prostriedkom na dosiahnutie kvalitného rozvoja Ziaka vo vSetkych oblastiach je aj Vychovny

program urSulinskych §kol, v ktorom kazdy rocnik sleduje a pracuje na danej hodnote,

tzv. ro¢nikovej téme.

Uplatiiovanim meri¢ianskej pedagogiky napliiame poslanie Cirkvi v katolickej $kole

v zmysle Deklarécie II. Vatikdnskeho koncilu GRAVISSIMUM EDUCATIONIS — O krestanske;j

vychove. Katolicka Skola nielenze sleduje podobne ako ostatné skoly zavazné spolocenské poslanie

— vychovava ziakov k ucinnej spolupraci na zvelad’ovani 'udskej spolo¢nosti, ale pripravuje ich

pre sluzbu $irenia kralovstva Bozicho a tak napiia aj poslanie Cirkvi. Sleduje tie isté kultiirne a

vychovné ciele ako Skoly Statne ¢i sikromné, avsak je pre nu charakteristické, Ze sa snazi vytvarat

pre ziakov ovzdusie, ktoré je preniknuté duchom slobody a lasky podla evanjelia.

Ciele v ramci deklaracie:

1.
2.

© N o g &

2.2

Vychovavat’ v duchu evanjelia a magistéria Cirkvi

Poznavat’ pravdy viery a uvadzat’ ich do vlastného zivota a medzil'udskych vztahov.
Rozvijat rozumovd, mravna, volovu, postojovi a citova zlozku osobnosti v stlade
s evanjeliom.

Viest’ k hrdosti na vieru.

U¢it ho obh4jit si ju pred sebou i pred svetom.

Ucit’ ho hrdosti na Cirkev a jej viditeI'n hlavu.

Pomahat’ mu pri socializovani (vrast’ do spolo¢nosti) a personalizovani (stat’ sa osobnostou).

Sprostredkovat’ mu mudrost’ duchovnu 1 svetsku.

Zameranie Zakladnej Skoly s materskou skolou sv. Ursule

Po analyze poziadaviek a potrieb spolo¢nosti, rodi¢ov S prihliadnutim na podmienky skoly:

V materskej §kole sa snaZime reSpektovat’:

rodinu diet'ata predSkolského veku,

vyvinové Specifika — vyvinové zvlastnosti a osobitosti diet'at’a predskolského veku,
moznosti, predpoklady, schopnosti, zru¢nosti a vedomosti diet'at’a predskolského veku,
individualne potreby, zaujmy a postoje diet’at’a predSkolského veku,

prirodzent aktivitu a experimentovanie diet’at’a,

12



4

n @SPOJENA SKOLA sv. URSULE,
NEDBALOVA 4, 811 01 BRATISLAVA

Specifika predskolskej vychovy a vzdelavania,

vzajomné integrované prepdajanie jednotlivych tematickych okruhov a vzdelavacich oblasti
rozvoja osobnosti diet’at’a,

¢innostny, hrovy charakter pedagogického procesu, vykonavaného prostrednictvom hier
a vychovno-vzdelavacich ¢innosti,

nutnost’ cielavedomého a systematického pozorovania, diagnostikovania,

potrebu evalvovania (hodnotenia) pedagogického procesu (hodnotenie deti, ucitelov,

autoevalvaciu materskej skoly).

V zakladnej $kole sa snaZime:

vo vychovnej praci o vytvaranie socioemocnej a pozitivnej klimy v skole,

dbat’ o dosledné dodrziavanie pravidiel Skolského poriadku, tvorivé riesenie konfliktov a
problémov v discipline ziakov,

predchadzat’ prejavom Sikanovania a intolerancie,

prejavovat’ o ziakov hlboky zaujem, vcitit' sa do ich problémov a vhodnym pristupom
podielat’ sa na ich rieSenti,

mat’ na nich naroky, ale nepretazovat’ ich, prispievat’ k pozitivhemu budovaniu

spolo¢nosti tym, Ze vytvorime v Skole atmosféru, v ktorej je mozny spolo¢ny rast duchovny,

vedomostny i osobnostny,

prehlbovat’ spolupréacu s rodi¢mi a izko spolupracovat’ s odbornikmi,

neustale pracovat’ na ich 1 svojom osobnostnom, duchovnom a odbornom raste a podiel'at
sa na vytvarani dobrych medzil'udskych vztahov,

viest’ ziakov k tolerancii a akceptovaniu inych 'udi a duchovnych hodnét,

rozvijat’ socidlnu vnimavost’ a citlivost’ na potreby seba 1 inych cez asertivitu a kritické
myslenie, interaktivne a zazitkové ucenie sa,

ucit’ ich poznavat a uplatiiovat’ svoje prava a sti¢asne plnit’ svoje povinnosti,

poznat’ I'udské prava, deklaraciu prav, nad’alej sa v tejto oblasti vzdelavat’ a reSpektovat’
prava vsetkych I'udi, narodov a narodnosti

ucit’ ich niest’ zodpovednost’ za svoje zdravie a aktivne si ho chranit’ a upeviiovat,

vyuzivanim aktivizujucich metod, foriem a stratégii rozvijat’ a prehlbovat’ tvorivost’,
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o primerany a harmonicky rozvoj kompetencii v sulade so Statnym vzdeldvacim
programom,

o skvalitiiovanie ¢itatel'skej gramotnosti,

podmienovat’ zaujem o vyuzivanie Skolskej kniznice nielen na vypozicky, ale aj na iné akcie
a aktivity,

dbat’ kazdy pedagdg o svoj rozvoj v oblasti ziskavania a prehlbovania vztahu k ziakovi, k
spolocnosti, ale aj sebe,

planovat’ svoj kariérovy rast.

V zmysle Dohovoru o pravach diet'at’a skoly:

podporujeme, reSpektujeme a v ramci evanjeliovych hodnot rozvijame nazory deti ,
spristupiiujeme informacie a poradenski sluzbu v oblasti vzdelavania a pripravy na
povolanie,

prijimame také opatrenia na zabezpecenie discipliny v Skole, ktoré st s ludskou
dostojnost'ou diet'at’a zluciteI'né,

v predmetoch venujeme pozornost’ uplatiiovaniu tolerancie, 'udskym pravam, spolupraci

S eurdpskymi ndrodmi a zvySovaniu narodného povedomia.

Vo vzdelavacej oblasti sa zameriavame najmé na:

rozSiren¢ vyucovanie jazykov (anglického a nemeckého)

rozvijanie tvorivého a kritického myslenia, samostatnosti, aktivity a sebahodnotenia.
vzdelavanie v oblasti hodndt, ktoré¢ su dolezit¢ pre uplatiiovanie l'udskych prav,
zodpovednosti za svoje konanie, spoluprace, empatie a asertivity

vyucbu pomocou didaktickej techniky, IKT techniky i novych foriem vyucovania
podporovanie rozvoja umeleckych schopnosti ziakov v triedach s rozsirenym hudobnym
vyu€ovanim, prostrednictvom aktivit mimoskolskej ¢innosti a spolupracou so Sukromnou

umeleckou skolou

Nasi ziaci potrebujii podporu v I'udskom zreni. Venujeme sa ich vzdelavaniu a vychove,

kultare, priprave na pracu a vyuzivaniu vol'ného ¢asu. Chceme, aby rastli vo viere, aby boli otvoreni
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evanjeliu a rozvijali v sebe nabozenské dimenzie osoby. UCcitelia a vychovavatelia maji
spoluzodpovednost’ za vzdelanie a vychovu buducej generacie, aby boli dobrymi obfanmi a

dobrymi krest'anmi.

Nasi ziaci po ukonceni 4.ro¢nika nadobudnu primarne vzdelanie — ISCED 1.

Po ukondéeni 9.ro¢nika nadobudnu niZsie stredné vzdelanie — ISCED 2.

2.3 Profil absolventa primarneho stupna

Skola sa vo vzdelavacej Gasti bude snazit' o docielenie vysokokvalitného vieobecného
vzdelania, ktoré dostatocne pripravi absolventa na niz§ie sekundarne $tidium na nasej Skole.

Profil absolventa je pre Ziakov aj rodi¢ov vstupnou informaciou, ktora rozhoduje do znacnej
miery o tom, ¢i si $kolu vyberu.

Sme cirkevna Skola a ako vzdeldvacia institicia kladieme do popredia i lohu vychovy
V duchu evanjeliovych hodndt, preto tizime a chceme, aby nas absolvent nebol len mudry, ale
hlavne aby bol usilovny, svedomity, samostatny, ¢estny, slizil Dobru a s vlastnym nazorom
vyjadrenym v slobode

Budeme sa v plnej miere svoj zdujem o rozvoj osobnosti orientovat’ hlavne cez vychovu,
aby nas absolvent disponoval hlbokou uctou k ¢loveku a inym Zivym tvorom.

Konkrétne oblasti rozvoja kompetencii:

Komunika¢né kompetencie
= Ziak rozumie neverbalnej komunikacii
= Objavuje zmysel symbolického, neverbalneho spdsobu komunikécie
= Vlastnymi slovami vie vyjadrit’ svoje vnatorné pocity, vyjadruje svoje myslienky v praci v
skupinach, zapdja sa do diskusie, neskace do reci,
= Je schopny sa stiSit’
Kompetencie k uceniu sa
= Ziak je otvoreny pre tvorivé myslenie

= (Objavuje potrebu ucit’ sa

Kompetencie k rieSeniu problémov

= Planuje a podiel’a sa na rieSeni uloh s druhymi
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* Primerane svojej detskej skusenosti vie formulovat’ problém
= Hladé spdsoby rieSenia vzniknutého problému
Obcianske
= Ziak saangaZuje jednoduchymi pozitivnymi skutkami v prostredi, v ktorom Zije
»  Konkrétnymi skutkami prispieva k ochrane prirody, ma tctu k Zivym a nezivym stcastiam
prirody
Kultiarne
= Ziak sivazi ludsky Zivot
= U¢i sa tolerancii
* Vnima doblezitost’ I'udskej ¢innosti pre svet
= Objavuje krasu stvorenia, prirody
= Objavuje krasu ¢loveka
Socialne a interpersonalne
= Ziak buduje vztah dovery, formuje zdravé sebavedomie
=  Uvedomuje si hodnotu seba samého a kazdého ¢loveka uz od jeho pocatia,
prijima sam seba,
= Konkrétnymi skutkami prejavuje tctu k chorym a star§im 'udom je  schopny  ocenit’
hodnotu rodiny
= Na zaklade urcitej role spolupracuje v skupine, vytvara pozitivny postoj k stvorenym veciam
= Identifikuje sa s pozitivnymi predstavenymi postavami
= Je zodpovedny k druhym, berie do uvahy ich potreby
Existencialne
» Ziak disponuje zakladnymi vedomost'ami biblického posolstva a krestanského udenia
= Je otvoreny pre vnimanie pozitivnych hodn6t na zéklade predstavenych osobnosti
» Rozumie zakladnym krestanskym Zivotnym postojom viery, nadeje a lasky
» Odhaduje dosledky vlastného spravania a konania
= Rozvija duchovné hodnoty
= Rozumie zdkladnym druhom krest'ansko-katolickej modlitby
= Rozvija vlastné svedomie
= (Objavuje duchovny rozmer ¢loveka
= Spoznavanim seba samého hodnoti svoje ¢iny, dokéaze si priznat’ vinu a viest’ k naprave

= Rozvija kritické myslenie, je schopny jednoducho obhdjit’ svoj nazor
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Spravne posudzuje svoje konanie

Osvojuje si zdravy zivotny Styl

2.4 Profil absolventa nizsieho stredného stupna

Absolvent 2. stupnia nasej Skoly by mal svojim vystupovanim robit’ dobré meno skole, byt

schopny vytvarat’ dobré medzil'udské vztahy, byt schopny hodnotit’ svoju tllohu v skole, v rodine

a v spolocnosti, byt schopny starat’ sa o svoje fyzické i psychické zdravie, vediet uzatvarat

kompromisy, byt schopny vyhl'adavat a hodnotit’ a vyuzivat’ pri uceni rozne zdroje informacii,

osvojit’ si metddy Studia a prace s informaciami, poznat metddy prirodnych vied (hypotéza,

experiment, analyza) a diskutovat’ o prirodnych otdzkach, mat’ schopnost’ presadzovat’ ekologické

pristupy pri rieSeni problémov, mat” schopnost’ vnimat’ dejiny vlastného naroda vo vzajomnom

prepojeni s vedomostami zo v§eobecnych dejin, dobre ovladat’ slovensky jazyk a starat’ sa o kultiuru

svojho pisomného a tstneho vyjadrovania, ovladat’ svetové jazyky, mat’ schopnost’ vaimat’ umenie,

snazit’ sa porozumiet’ mu a chrénit’ umelecké prejavy, byt si vedomy svojich kvalit, byt’ pripraveny

uplatnit’ sa v zamestnani a byt zodpovedny za svoj zivot.

Komunika¢né kompetencie

Ziak prispieva k diskusii v pracovnej skupine a v triede

Kladie otazky a zist'uje odpovede

U¢i sa konfrontovat’ s ndzormi druhych, poc¢uvat’ a byt’ otvoreny pre odliSnosti

Osvojuje si vhodnu argumentaciu, u¢i sa vypocut’ diskutujiiceho

Formuluje otazky, porovnava, oponuje

Formuje a vyjadruje svoje myslienky a nézory

RozSiruje svoje kultarne horizonty diskusiou

UC¢1 sa reagovat’ primerane situacii

Je schopny uvedomit’ si vlastné reakcie v konflikte

Vie vyjadrit’ svoj nazor asertivnym nezastraSujucim spdsobom, sformulovat’ ,,ja — spravu a
vyjadrit’ svoje pocity

Ut¢i sa desifrovat’ a vhodne pouZzivat’ symboly

Rozumie symbolickému vyjadrovaniu v ritualoch a sladvnostiach profanneho a ndbozenského

Zivota

Kompetencie k uceniu sa
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U¢i sa vyhl'adavat’ a triedit’ informécie, vyhodnocuje vysledky svojho ucenia a diskutuje o
nich podiel’a sa na spolo¢nej praci projektového vyucovania s pouzitim IKT

U¢i sa ucit’ spolupracou

Kompetencie k rieSeniu problémov

Ziak sa zaujima o rozne problémy a nové veci

Dobre prijima nové napady, pripadne sam prichadza s novymi napadmi a postupmi

Planuje a podiela sa na rieSeni uloh s druhymi

Vnima, rozpoznd a pochopi problém zavislosti, premysli a naplanuje rieSenie problému na
modelovej situdcii primerane svojej detskej skiisenosti

Obhajuje svoj nazor

Existencialne

Ziak ocefiuje skusenosti druhych I'udi — vzorov z dejin Cirkvi
Vysvetli krest'ansky pohl'ad na hodnotu individualneho l'udského Zivota
Je pripraveny niest’ zodpovednost’

U¢i sa odhadnut’ dosledky rozhodnuti a ¢inov ¢loveka

Ocetiuje prinos krest'anskych hodnét v 'udskej kulttire

Rozhoduje o svojich hodnotach a ciel'och

Vytvara rebricek hodnoét, hl'adé viziu pre svoju buducnost’

Hr’ada svoju tlohu vo svete aj v Cirkvi

Ocetiuje postoj vzdjomnej tolerancie medzi mladymi 'ud'mi
Objavuje a uzndva dostojnost’ ¢loveka bez ohl'adu na pohlavie
Objavuje krestansky pohl'ad na zmysel Zivota ¢loveka

Aplikuje vo svojom Zzivote jednotlivé prvky krest'anske;j spirituality

Neveriaceho Ziaka viest’ k viere a veriaceho k jej prehlbovaniu

Obcianske

Ziak sa adaptuje na meniace sa Zivotné a pracovné podmienky podl'a schopnosti
Aktivne participuje na triednych a Skolskych aktivitach
Haji l'udské prava - svoje i prava inych

Vnima ddlezité postavenie rodiny ako zékladnej bunky spolo¢nosti

Kultirne

Ziak osvojuje si postoj vzajomne;j tolerancie
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* Angazuje sa a reSpektuje vo svojom zivote humanne principy v duchu solidarity a lasky
= Vsima si kultirne prejavy inych narodov, narodnosti a etnik

= U¢i sa tolerancii a empatii

=  Mauctu k zivym a nezivym sucastiam prirody

= Vnima obrazy a symboly, architektiru, 'udova tvorivost’

= Respektuje kultarne tradicie ako zaklad sti¢asného umenia

= Osvojuje si pracu s literarnymi Zanrami a druhmi

= Uvedomuje si korene, tradiciu a historicky vyvoj vytvarnej kultiry

= Osvoji si kritéria pre rozliSenie ucenia réznych ndbozenskych siekt

Socialne a interpersonalne
= Ziak sa udi tolerancii, Ustretovosti ale aj kritickosti, k inym, uéi sa chapat’ ich potreby
a postoje
= Objavuje a uznava dostojnost’ ¢loveka
= Osvoji si kriticky pristup k vlastnej osobe, prijima sdm seba
= Uvedomuje si svoje silné a slabé stranky
* Vnima sa ako Cast’ celku
= Chape potrebu efektivne spolupracovat’ a druhymi pri rieSeni danej tlohy
= Podiela sa na utvarani prijemnej atmosféry v triednom time
= Dokéze si uvedomit’ svoje potreby
* Buduje navyk vonkajsich prejavov ucty k opacnému pohlaviu
=  Vysvetli vyznam manZelstva a rodiny a uvedomuje si ich hodnotu
Zakladné orientacie a ciele naSej katolickej Skoly je potrebné plnit’ tak, aby absolventi tak
primarneho ako aj nizsieho sekundarneho vzdelavania Skoly praktizovali krestansky Zivot a tieto

hodnoty d’alej odovzdavali.
2.5 Pedagogické stratégie

Kazdy pedagdg je pozvany stavat’ sa vo svojom poslani meri¢ianskym lidrom, ktory vedie svojich
ziakov postavit’ svoj sebarozvoj na 4 pilieroch:
- Doverny vztah s Bohom, ktory je Laska
- Vztah s druhymi — spolocenstvo
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- Spolo¢ny ideal — sila jednoty
- Jasné pravidla a disciplina ako ddsledok uplatiiovania 4 kardinalnych cnosti —
rozvaznost,, odvaha, miernost’ a spravodlivost’

Prostriedkom na dosiahnutie kvalitného rozvoja ziaka vo vsetkych oblastiach je aj Vychovny
program urSulinskych §kol (vid’ priloha), v ktorom kazdy ro¢nik sleduje a pracuje na danej hodnote,
tzv. ro¢nikovej téme.

V oblasti rozumovej vychovy je nasim ciel'om rozvijat’ u ziakov tvorivé a kritické myslenie,
samostatnost’.

Osobnostny a socidlny rozvoj budeme realizovat’ stimuldciou skupin Ziakov so slab§imi
vyucovacimi vysledkami, podporou individualnych schopnosti. Budeme sa snazit’ vychadzat z
potrieb ziakov a motivovat’ ich do ucenia pestrymi formami vyucby. Chceme si v§imat’ ich talent v
jednotlivych oblastiach a rozvijat’ ho do maximalnej moznej miery. Dolezitym odporti¢anim je pre
nas potreba orientacie na pozitivne hodnotenie Ziakov, najmi slabo prospievajucich, pre zvySenie
ich vnutornej motivacie.

Pri prevencii drogovych zavislosti sa zameriame na besedy, ucelné vyuzivanie vol'ného ¢asu,
vlastnym prikladom a pod .

V organizaénych spdsoboch sa chceme predovsetkym zaoberat’:
= problémovym vyucovanim
= projektovou vyucbou
= skupinovym vyucovanim (Specialne aj kooperativnym vyuc¢ovanim)

* integrovanym tematickym vyucovanim (ITV)

V metodach vyucovania nam pojde predovSetkym o:
1.participativne metody- dialdg a diskusia,

2.situacné (pripadové) metddy,

3.inscenac¢né metddy (metddy hrania rol),

4. brainstormingové metody (burza dobrych napadov).
5. kognitivne metody,

6. zazitkové metody,

7. skusenostné metody.

V nasledovani sv. Angely chceme uprednostiiovat’ pedagogiku povzbudzovania:
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» prijimajuc kazdého ¢loveka takého, aky je, v ucte k jeho osobnému Zzivotu
» privadzajuc ho k uvedomeniu si vlastnych schopnosti, aby im veril
» vyhodnocovanim svojich vysledkov a osobného prikladu.
Vo vyuCovacom procese je nasim cielom rozvijat’ u ziakov tvorivé myslenie, samostatnost,
aktivitu, sebahodnotenie.
Chceme podporovat’ vyuc¢bu pomocou didaktickej techniky, IKT techniky, novych foriem
vyucovania, ako je aj blokové vyucovanie.

., Casto sa stotozituje pojem Skola a vyucovanie. V skutocnosti vyucovanie spoza
katedry je iba cast Zivota skoly. V sulade s didaktickou aktivitou rozvijanou vyucujiucim existuje
| aktivna ucast Ziaka, ktory sa podiela individudlne i spolocne na Studiu, vyskume, cviceniach,
mimoskolskych aktivitach, skuskach, vztahoch k vyucujicim a spoluziakom, aktivite v Skupindch,
triednych ci skolskych schodzkach. (porov. NabozZensky rozmer vychovy v katolickej §kole)

Skola poskytuje Ziakom $irok ponuku akcii po¢as i mimo vyugovania, kde majii moznost
zucCastnit’ sa a tvorivo prispiet’ podla svojich schopnosti a zdujmu. Hoci nemozno medzi nimi
stanovit’ ostré hranice, formalne mozeme rozdelit’ tieto aktivity na niekol'ko zakladnych skupin-

duchovné, vzdelavacie a formacné, spolocenské a zabavné, Sportové.

Hodiny Serviam:

V nasej Skole je dolezité vychovné posobenie, ktoré sa inSpiruje meri¢idnskou pedagogikou, ktora
kladie doraz na BY T s dietat'om, Ziakom, $tudentom, t.j. u¢itel’ ma byt s nim nielen pri odovzdavani
vedomosti, ale aj pri formacii jeho osobnosti a charakteru, na ¢o nie je vzdy dostato¢ny casovy
priestor pri jednotlivych vyucovacich predmetoch. Preto nasa Skola chce naplno vyuzit' tzv.
triednické hodiny (hodina triedneho ucitel'a so svojou triedou), ktoré vSak v nasom vychovno-
vzdelavacom programe dostavajii novy nazov (hodina Serviam) a tieZ pravidelné a prioritné miesto
v rozvrhu kvoli dorazu na aspekty, ktoré tato hodina mé poskytnut’:

- osobnostny a socialny rozvoj Ziaka,

- vytvaranie vychovného spolocenstva triedy, kde sa jednotlivec uci objavovat’ svoje dary a dary
svojich spoluziakov a zaroven sa ich uci cielavedome rozvijat’ v time, reSpektovat’ ich a vkladat’ ich
do sluzby spolocenstvu (formécia v duchu Serviam, ktoré je charakteristické pre medzinarodnu siet’
urSulinskych 8kol vo svete)

Hodiny Serviam su implementované pre triedy 2. stupna v 5.-9. ro¢niku vzhl'adom na moznosti,

ktoré poskytuje organizacia a kombinécie hodin v Skolskom rozvrhu pre jednotlivé ro¢niky.
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Katechézy Dobrého pastiera

Od sk. roku 2019/20 sa ziaci 1. — 3.ro¢nika venuji na hodinach ndbozenstva Katechézam Dobrého
pastiera (KDP). Tieto katechézy st spolo¢na nabozenska skusenost’, do ktorej s zapojené deti a
dospeli, zameriavajlca sa na nabozenské hodnoty detstva, predovsetkym na kontemplaciu a radost’
z Boha.

Katechézy prebiehaju v Specialne pripravenom priestore — atriu. Raz tyzdenne travia deti v atriu,
kde maji moznost vykondvat' slobodne zvolené ¢innosti s pomocou materidlov, ktoré boli
vytvorené pre deti. Atrium je miestom, kde deti a ugitelia naboZenstva spolu preZivaju svoje
nabozenské skusenosti v rdmci spolocenstva. Je to miesto, kde sa slavi Bozie slovo, spolo¢ne sa
pocuva, modli a uvazuje, medituje a pracuje. Diet'a tu moze pracovat’ svojim vlastnym tempom,

ktoré je pomalsie nez tempo dospelého.

a) duchovné aktivity
Nasa Skola sa snazi ako kazdéa rodina o spolocné modlitby, sv. omse, adoracie, slavenie
jednotlivych obdobi cirkevného roka. Na splnenie tychto ciel'ov ponuka:

e spolocné sv. omSe celej Skoly na prikazané sviatky, otvorenie a zaver Sk.roka a na
sviatok patronky Skoly 21.oktébra a na sviatok zakladatel'ky 27.januara. Raz za
mesiac, prip. CastejSie, majii ziaci moznost’ ucasti na sv. omsi v nasej Skolskej
kaplnke

e slavenie obdobi liturgického roka — najmé adventu a pdstu pred Vianocami a Velkou
nocou ponikame moznost’ spolo¢nej svitej spovede pre ziakov a duchovné obnovy

e priprava na l.sv. prijimanie, a na sviatost’ birmovania.

b) vzdelavacie a formacné aktivity
Tieto akcie st praktickym doplnenim vyucovacich hodin z jednotlivych predmetov:

e Dbesedy s predstaviteI'mi duchovného a spoloc¢enského zivota

e zapojenie sa do akcii, pri ktorych nezabudame na l'udské prava a tiez ktoré podporuju
konkrétnu zaangaZzovanost deti— zapojenie sa do projektu Tehlicka pre Afriku, Sanca
pre tvoju triedu, Boj proti hladu, Postny bazar, tvorivé dielne, zbierka vrchnacikov
pre Tobidska a Marianku.

C) spolocenské, kulturne a zabavné aktivity
Ich cielom je poskytnut’ Ziakom 1 celej Skole alternativu k aktivitam , ktoré ponuka okolity
svet a ktoré su nezriedka v rozpore s katolickou moralkou:
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e navsteva vychovnych koncertov, divadelnych a filmovych predstaveni
e triedne exkurzie, poznavacie exkurzie
e triedne posedenia podl'a zdujmu
e Kkarneval
e Noc s knihou
d) Sportové aktivity
Su tiez uzko prepojené s duchovnymi, vzdeldvacimi a kultirno-zabavnymi akciami. ide
najma o:

e organizovanie vnutroskolskych sut'azi i reprezentaciu Skoly smerom navonok
e lyziarsky kurz pre starSich ziakov
e Vv ramci,,Skoly v prirode* Sportové aktivity
e organizovanie turistickych vyletov.

Pri organizovani vSetkych aktivit mimo vyucovania platia na nasej Skole tieto zasady:
» dobrovol'nost’ ucasti ( ak nejde o akciu v ramci vyucovania)
» zabezpeCit rovnaké moznosti ucasti pre vSetkych ziakov (ak nejde

0 vyberovu akciu)
» ziakom zo socialne slabych rodin pomdct’ finanéne pokryt’ naroc¢nejsie akcie
» zabezpecit' sulad s katolickou moréalkou a ochranit’ ziakov V maximalnej
miere pred vplyvom javov sti¢asnej spolo¢nosti.
Neodmyslitelnou su¢astou gkoly je Skolsky klub deti, ktory sa venuje Ziakom

V poobediajSich hodinach.

2.7 Zabezpecenie vyucby pre ziakov so Specialnymi potrebami
Zameranie Skoly na vzdeldvanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami bude
vytvorené pre Ziakov:

- so zdravotnym znevyhodnenim

- zo socialne znevyhodneného prostredia

- s nadanim

a) Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim:

- otvorenost’ pre vSetkych

- spolupraca so Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie

- centrum pedagogicko-psychologického poradenstva
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- spolupréca s rodi¢mi a d’al$imi subjektmi podl'a potreby

- individudlny vychovno-vzdelavaci plan

- Specifikd hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov

- oslobodenie od TV

b) Ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia

C) Ziaci s nadanim

- zameranie Skoly na rozvijanie intelektového a umeleckého nadania vytvorenim krazkov
a projektov

- vo vyucovani aplikovat interaktivitu a IKT

- skupinové vyucovanie nadanych Ziakov, Specializované ucebne
- spolupraca s externymi odbornikmi

- spolupraca s rodi¢mi

2.8 Zacélenenie prierezovych tém

Materska Skola

Prierezové témy ako katechéza deti, enviromentalna vychova, zdrava vychova, dopravnéa vychova
st realizované/zaclenené v ramci celej organizéacie dna a vychovno — vzdelavacej ¢innosti podla
svojho obsahu auvedené v ¢asovo — tematickych planoch jednotlivych edukacénych aktivit
a hrovych ¢innosti.

Vyucovanie nabozenskej vychovy a nabozenstva vykonava pedagogicky zamestnanec s odbornou

a pedagogickou sposobilostou, ktory ma aj cirkevné poverenie podl'a vnutornych predpisov cirkvi.

Zakladna Skola

Predmet rimskokatolicke naboZenstvo od 1. ro¢nika vyuCujeme v pocte 2 hodiny tyzdenne.
Dopravnt vychovu zabezpecime formou kurzu, aby sme Ziakov naucili bezpecne sa spravat’ na
cestach. Multikultirna vychova a vychova k l'udskym pravam st zaclenené do jednotlivych
ucebnych predmetov dejepis, geografia, nduka o spolo¢nosti, ndbozenstvo. Osobnostny a socialny
rozvoj budeme realizovat’ formou besied so psychologom a na triednickych hodinach formou
programu ART iV ramci jednotlivych predmetov skupinovymi formami na obcianskej nauke
a rimskokatolickom nébozenstve. Medidlnu vychovu zaclenime do u¢ebnych osnov predmetov SJ
a literatura, cudzie jazyky, rimskokatolicke nabozenstvo, hudobnd vychova, informatika.
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Environmentalnu vychovu do biolégie, prirodovedy, geografie. Tazisko vychovy k manzelstvu
arodi¢ovstvu je v predmetoch nébozenstvo, prosocidlna vychova, prirodoveda a bioldgia, nosné
témy sprostredkivame Ziakom aj formou besied s odbornikmi v danej oblasti.

Ochrana zivota a zdravia je realizovana na 1. i 2. stupni teoreticky aj prakticky.

Ziaci 1. — 4. ro¢. maju didaktické hry 1x roéne na jeseti.

Ziaci 5. — 9. ro¢. maji ielové cvienia 2x roéne na jesefi a na jar.

Tvorba projektu a prezentacné zruénosti sa realizuju v ramci realizacie Vychovného programu
ursulinskych §kol, tiez pocas hodin jednotlivych predmetov a krizkovej Cinnosti. Regionalna
vychova a tradi¢na 'udova kulttra je za¢lenena v predmetoch vlastiveda, dejepis, slovensky jazyk
a literatira, ob¢ianska nauka, vytvarna vychova a vychova umenim, hudobna vychova. Prierezové
témy st zaclenené do predmetov podl'a svojho obsahu a uvedené st v uc¢ebnych osnovach a ¢asovo-

tematickych planoch jednotlivych predmetov.

3  VNUTORNY SYSTEM KONTROLY

3.1 Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Hodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov prebieha v sulade so Zakonom c. 245/2008 Z.
z.z 22. maja 2008 o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon), Vyhladskou Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky c. 320/2008 Z.z. z 23. jula 2008 o Zakladnej Skole, Metodickymi pokynmi
MS SR ¢&.22/2011 na hodnotenie Ziakov zékladnej koly ¢.2011-3121/12824:4-921.

Ciel'om hodnotenia vzdeldvacich vysledkov Ziakov v nasej skole je poskytnat’ Ziakovi a jeho
rodi¢om spétnu vdzbu o tom, ako zZiak zvladol danu problematiku, v ¢om mé nedostatky, kde ma
rezervy a aké su jeho pokroky. Sti¢ast'ou hodnotenia je tieZ povzbudenie do d’alSej prace, navod,
ako postupovat’ pri odstranovani nedostatkov. Pri hodnoteni ucebnych vysledkov ziakov budeme
brat’ ohl'ad na jedineCnost’ diet’at’a a U Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa
bude brat’ do ivahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho Skolsky vykon.
Budeme odliSovat” hodnotenie spdsobilosti od hodnotenia spravania.

Ciel'om je zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nost'ami a spdsobilost’ami.

Okrem sumativnych vysledkov sa sustredime na rozpracovanie formativneho hodnotenia vysledkov
ziakov formou hodnotiaceho portfolia.

Hodnotiace portfolio Ziaka mdéze mat kazdy Ziak 1.-4. a 5.-9. ro¢nika podl'a slobodného rozhodnutia

konkrétneho vyucujiceho. Mohlo by obsahovat’:
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1. povinné prace (ako sa u¢im)

- vybrané pisomné prace z jednotlivych predmetov

- polro¢ny projekt Ziaka, hodnoteny na zaklade najlepSieho osobného vykonu
2. voliteI'né prace (¢o ma bavi, o sa mi paci)

- moje naj...

- obrazky

- pribehy

- postrehy

- fotografie

Budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali ziakov na uspesnych a
neuspesnych.

Ziaci 1. ro¢nika v 1. polroku su hodnoteni slovne, v 2.polroku s hodnoteni slovne iba vo
vychovnych predmetoch, v ostatnych predmetoch - klasifikaciou. Na konci prvého i druhého
polroku dostant vysvedc¢enie, v ktorom bude zhodnotena dosiahnuta uroven vedomosti a zru¢nosti
vzhl'adom k Skolskému vzdeldvaciemu programu. Budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom

hodnotenia nerozdel'ovali Ziakov na Gspesnych a netispesnych.

Ziaci 2. — 4.roénika budi hodnoteni z vychovnych predmetov slovne, ostatné predmety budi
hodnotené¢ klasifikéaciou.

Ziaci ISCED 2 budu hodnoteni z predmetov z oblasti Clovek a hodnoty, Umenie a kulttra, Zdravie
a pohyb klasifikaciou v zmysle legislativy. Taktiez ziaci 5.-9. ro¢nika budu z vychovnych
predmetov klasifikovani znamkou. Slovom neabsolvoval bude hodnoteny ziak, ktory bude
oslobodeny od daného predmetu, alebo mé neospravedlnenu viac ako 50%-nl1 netcast’ na danom
predmete.

Pri hodnoteni ucebnych vysledkov ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa
bude brat’ do uvahy moZny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho Skolsky vykon.

Budeme odliSovat’ hodnotenie spdsobilosti od hodnotenia spravania.

3.2 Vnatorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov
Hodnotenie pedagogickych a a odbornych zamestnancov je zamerané na hodnotenie vSetkych

oblasti profilu ucitel'a. Jednotlivé kompetencie su definované cez ¢innosti, maji svoje indikatory,
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ukazovatele trovne kompetencii. KlI'icové kompetencie sa orientuju na 3 oblasti: na Zziaka,
edukaény proces, na profesijny sebarozvoj. Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov
bude zabezpefované individudlnymi rozhovormi. O hodnoteni vyhotovi riaditel’ $koly pisomny
zaznam. Na Skole je pravidelne vykonavana aj kontrola kvality vyucovacieho procesu
prostrednictvom hospitacii a vedenia pedagogickej dokumentacie, ako aj kontrola kvality

mimoskolskej ¢innosti a ¢innosti mimo vyucovania.

Od 1.9.2019 vstapil do platnosti zakon ¢.138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch. Vedenie Skoly vypracovalo zésady hodnotenia pedagogickych a odbornych
zamestnancoch, ktoré st uvedené v pracovnom poriadku. Pedagogicki a odborni zamestnanci budu

zarad’ovani podla kariérového systému.

3.3 Hodnotenie skoly
Ciele, ktoré si Skola stanovila, najmd v koncepnom zémere rozvoja Skoly a v Skolskom
vzdeldvacom programe, ich realnost’ a stupeni délezitosti.
Ciel'om hodnotenia Skoly je, aby Ziaci, ich rodi€ia, ale aj verejnost’ ziskala dostatocné a hodnoverné
informacie o tom, ako Skola dosahuje ciele, ktoré¢ st na Ziakov kladené v Statnom 1 Skolskom
vzdeldvacom programe .
Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych Skola dosahuje slabsie
vysledky, vratane navrhov a opatreni.
Monitorujeme pravidelne:
* vytvaranie pozitivnych podmienok na vzdelanie
* spokojnost’ rodicov s vedenim Skoly a ucitel'mi
* neohrozené prostredie, spolupatricnost’ ziakov 1 u€itel'ov — klima Skoly
» priebeh vzdelavania — vyucovaci proces — pedagogické stratégie - metddy a formy vyucCovania
» urovenl podpory ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, handicapovanymi,
nadanymi, integrovanymi Ziakmi)
* dosiahnuté vychovné vysledky
* riadiaca ¢innost’ v Skole
« uroven vysledkov prace skoly
Naéstroje na zistovanie trovne stavu skoly st:
* Skolské portfolio (triedne portfolia)
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* kronika Skoly
* dotazniky pre ziakov a rodicov
* hodnotiace porady
* analyza spesnosti ziakov na stt'aziach, olympiadach

* SWOT analyza

Skolské portfélio:
e symbol — logo skoly
e krestansky a moralny kodex a zivot Skoly
e zbornik Uspechov Ziakov — vitazné préace, diplomy zo stt'azi, olympidd, turnajov
e zbornik aktivit u€itel'ov - osved¢enia o vzdeldvani ucitel'ov

o celoskolské projekty spolupatri¢nosti

akcie s rodi¢mi, spolupracujicimi organizaciami

foto, video — dokumentacia akcii

Kazdoroéne 8kola vypracovava v zmysle Vyhlasky MS SR ¢&. 9/2006 Spravu o vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly v prisluSnom skolskom roku.

Sprava je komplexnym zhodnotenim prace Skoly v predoslom Skolskom roku, je prerokovana na
pedagogickej rade, schval'ovana skolskou samospravou — Radou rodicov, predkladané na schvélenie
zriad'ovatelovi a Rade Skoly. Zverejiiujeme ju na webovej stranke Skoly, maju k nej pristup Ziaci,
rodicia 1 verejnost’.

O situdcii v Skole su rodicia pravidelne informovani na webovom sidle Skoly:

zsmsursule.edupage.org

Kritériom pre nas je nielen kvalita dosiahnutych vysledkov, tspechy naSich Ziakov, ale aj

spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitel'ov.

4 UCEBNE OSNOVY

Ucebné osnovy tvoria vlastny didakticky program vzdeldvania pre kazdy predmet.
Vychadzaju zo Statneho vzdelavacieho programu a reflektujii profil absolventa a zameranie $koly.

Tvoria vlastny didakticky program vzdeldvania pre kazdy predmet.
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Obsahuju:
1. Charakteristiku predmetu, jeho vyznam v obsahu vzdelavania.
2. Rozvijajuce ciele, predmetové sposobilosti.
3. Témy, prostrednictvom ktorych rozvijame kompetencie, obsah, prierezové témy
a prepojenie s inymi predmetmi.
4. Poziadavky na vystup.
5. Metddy a formy prace.

6.

Ucebné zdroje — ucebnice, odborna literatlra, ¢asopisy, slovniky, didaktické

prostriedky,... .

7.

Hodnotenie predmetu.

Povinnost'ou kazdého vyucujuceho je prestudovanie prislusného predmetu, ktory uci, jeho

osvojenie a aplikovanie v praxi.

Ucebné osnovy st k nahliadnutiu v kancelarii riaditel’a $koly.
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ISCED 1- SVP/SkVP

Jazyk a komunikacia

Slovensky jazyk a
literatira

SKOLSKY UCEBNY PLAN

2021/2022 ISCED 1

inovovany SVP/SkVP

inovovany SVP/SkVP

inovovany SVP/SkVP

inovovany SVP/SkVP

Anglicky jazyk

Nemecky jazyk

Matematika a praca
s informaciami

Matematika

Informatika/
Informaticka vychova

Svet financii

Clovek a priroda

Prvouka

Prirodoveda

Fyzika

Chémia

Biologia

Clovek a spolo&nost’

Vlastiveda

Dejepis

Geografia

Ob¢ianska nauka

Clovek a hodnoty

Rimskokatolicke
naboZenstvo

Prosociilna vychova

Pracovné vyucovanie 1 1 1 1
Clovek a svet price
Technika
Hudobna vychova 1 1 1 1 1 1 1 1
Umenie a kultira
Vytvarna vychova 2 2 2 2 1 1 1 1
. Telesna a Sportova
Zdravie a pohyb . 2 2 2 2 2 2 2 2
vychova
Spolu SVP 20 20 20 20 23 23 25 25
Volite'né hodiny 3 3 3 3 3 3 2 2
: inné +
Spolu: povinné 23 23 23 23 26 26 27 27

volite’né hodiny

30




A

i

—

QQSPOJENA SKOLA sv. URSULE,

NEDBALOVA 4, 811 01 BRATISLAVA

2021/2022 ISCED 2

inovovany inovovany inovovany inovovany inovovany inovovany inovovany
SvP/SkvP  SVP/SkvP  SVP/SkVP  SVP/SkVP  SVP/SkVP  SVP/SKVP  SVP/SKVP
ISCED 2- SVP/SkVP
Stovensky jayka | - 5 5 5 4| 1| s 5
literatura
Jazyk a komunikacia| Anglicky jazyk 3 3 3 3 3 3 3
Nemecky jazyk 2 2 2 2 3 3 3
Matematika 4 1 4 1 4 1 4 1 4 1 4 1 5 1
Matematika a praca
s informaciami
Informatika 1 1 1 1 1 1
Fyzika 2 2 1 2 1
Clovek a priroda Chémia 2 2 1
Biologia 2 2 1 1 2 1 1
Vlastiveda
Dejepis 1 1 1 1 1 1 1 1 2
Clovek a spoloénost’
Geografia 2 2 1 1 1 1 1
Obéianska nauka 1 1 1 1 1
Rimskolatolicke | )y g f g g [ a o e o] |1
5 naboZenstvo
Clovek a hodnoty
Prosocidlna
vychova
Svet prace
Clovek a svet prace
Technika 1 1 1 1 1 1 1
Hudobna vychova 1 1 1 1 1 1
Umenie a kultira Vytvarna vychova 1 1 1 1 1 1 1
Vychova umenim
. Telesna a S§portova
Zdravie a pohyb , 2 2 2 2 2 2 2
vychova
Spolu SVP 24 24 25 25 26 27 25
Volite'né hodiny 4 4 5 5 6 5 5
Spolu: povinné +
volitePné hodiny 28 28 30 30 32 32 30
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Poznamky k ucebnému planu. Vychadzajic zo Statneho vzdelavacieho programu, skusenosti,
tradicii, poziadavky rodi¢ov, dlhodobo dosahovanych vysledkov a koncepcie rozvoja Skoly
orientovala nasa $kola svoj Skolsky vzdelavaci program predovietkym na posilnenie vyuéovania
rimskokatolickeho ndbozenstva, materinského jazyka, cudzich jazykov a prirodovednych

predmetov.

V triedach sa ziaci delia na skupiny nasledovne:
Trieda 1.A, 1.B, 2.A a 2.B:

ANJ — 1.skupina a 2.skupina

RMK - 1.skupina a 2.skupina

Trieda 3.A a 3.B:
ANJ — 1.skupina a 2.skupina
INF - 1.skupina a 2.skupina
RMK - 1.skupina a 2.skupina

Trieda 4.A a 4.B:
ANJ — 1.skupina a 2.skupina
INF - 1.skupina a 2.skupina

Trieda 5.A, 5.B, 6.A, 7.A:
TSV, RMK, INF, ANJ, NEJ, THD - skupina diev¢at a skupina chlapcov

Trieda 8.A:
TSV - skupina diev¢at a skupina chlapcov

Trieda 9.A:
TSV, ANJ, NEJ, THD - skupina dievc¢at a skupina chlapcov

V tomto Skolskom roku vzhl'adom na nizsi pocet Ziakov v triedach sa v predmete telesna
a Sportova vychova spajaji ro¢niky na 2.stupni na vytvorenie skupin diev¢at a chlapcov nasledovne:
Dievcata 5.A triedy st spojeni s dievcatami 5.B triedy

Dievcata 8.A triedy st spojené s dievcatami 9.A triedy
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Zaver

Tento dokument je otvoreny, preto s mozné akékol'vek zmeny pocas $k. roka 2021/2022.

Skolsky vzdelavaci program ISCED 1 pre 1. — 4. roénik, ISCED 2 pre 5.-9. roénik Zakladnej §koly
sv. UrSule, Nedbalova 4, 811 01 Bratislava predklada na schvalenie ........
Skolsky vzdelavaci program ISCED 1 pre 1.- 4. roénik, ISCED 2 pre 5. — 9.ro¢nik Zakladnej $koly

sv. UrSule, Nedbalova 4, 811 01 Bratislava bol prerokovany na zasadnuti Pedagogickej rady skoly,
dna 20.09.2022 bez pripomienok.

Skolsky vzdelédvaci program ISCED 1 pre 1. — 4. roénik, ISCED 2 pre 5. — 9. ro¢nik Zakladnej §koly

sv. UrSule, Nedbalova 4, 811 01 Bratislava bol prerokovany na zasadnuti Rady Skoly dia
............................. bez pripomienok.
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Zoznam priloh:

PRILOHA 1: Vychovny program urulinskych 8kl - I. stupeti

PRILOHA 2: Vychovny program urulinskych 8kl - IL. stupeit
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PRILOHA 1: Vychovny program urfulinskych §kél - L. stupeii

, VYCHQVNY PROGRAM
URSULINSKYCH ZAKLADNYCH SKOL - I.STUPEN

ZS Angely Merici v Trnave a Z8 sv. Urule v Bratislave

Rimska unia Radu sv. UrSule na Slovenku
harmackova@gmail.com

PROGRAM STIMULACIE HODNOT U ZIAKOV URSULINSKYCH Z8

Podporu moralneho a socialno-emocionalneho vyvinu ziaka povazujeme za dolezita kvalitu pre
rozvoj socidlnych a moralnych kompetencii tak, aby z neho vyrastol sluSny clovek.

Pedago6g by mal:

- poznat’ vyvin osobnosti ziaka - aktualnu uroven a predchadzajucu skusenost’,

- vediet’ podnecovat, motivovat’ Ziaka,

- pouzivat’ adekvatne spdsoby rozvijania socialno-emocionalnych sposobilosti ziaka.

Povazujeme za vhodné zosuladit poznatky vyvinu osobnosti Ziaka s moZnostami stimulacie
a rozvoja moralnej a socialno-emocionalnej zlozky jeho osobnosti.

Pedagog by mal:

- vytvarat’ podmienky na interakciu medzi Ziakmi (pozitivnu aj negativnu) - podporovat’
aktivitu, spolupracu, reSpektovat’ komunikéciu deti,

- vytvarat’ podmienky na vznik pozitivnych emécii — tanec, spev, zabava, pozitivna
stimulacia,

- vSimat si viac pozitivne ako negativne prejavy,

- dat’ ziakovi moZnost’ riesit’ vlastny problém (pokial’ dieta neZiada o pomoc, tak ju ma
ucitel’ len ponuknut)).

Pre podporovanie interpersondlneho porozumenia a moralneho usudzovania, pre celkovy moralny
a socialno-emocionalny vyvin dietat’a je dolezité vytvorenie pozitivnej sociomoralnej klimy. K jej
podnecovaniu by sa mal pri¢init’ pedagodg. Nakolko vnimame ako vhodné zosuladit’ formovanie
pozitivnych hodnot ziakov nasej Skoly, vytvorili sme nasledovny program (voditko pre pedagogov).
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PRVY STUPEN ZAKLADNEJ SKOLY
Teoretické vychodiska:

Podrla E. Eriksona (usilovnost’vs. pocity menejcennosti) je illohou tohto obdobia, ktoré je typické
vstupom diet'at’a do Skoly a objavenim sa mnozstva prace, budovanie usilovnosti. Dolezité je ziskat
pocit, ze vlastna usilovnost’ ma vyznam, doverovat’ v svoje schopnosti zvladnut’ naroky uloh. Ak
dieta zlyhéava, alebo Skola ¢i rodina u neho vzbudi pocit zlyhania, objavi sa druhy pdl znaciaci
nezvladnutie konfliktu, t.j. pocity menejcennosti (izkost, Ze sa ni¢ nenau¢im, ni¢ nezvladnem ako
sa odo mna ocCakava), ktoré sa do dospelosti prenasaji ako pocit vlastnej neschopnosti
a neuzito¢nosti.

Detska identita je ur¢ovana i jeho prisluSnostou k uréitym socidlnym skupindm, ktorych je ¢lenom.
NajvyznamnejSou ostava rodinna identita (prislusnost’ k rodine), ktord pomaha dietat’'u vediet’ kto
je a kam patri. Postupne nadobuda Coraz vacsi vyznam identita dana prislusnostou k rovesnicke;j
skupine, vedomie, Ze je prijimanym ¢lenom triedy, ¢i inej skupiny.

Podl'a Oravcovej v obdobi mladsieho skolského veku sa rozvija vedomie stability - dieta vie, Ze je
stale to isté diet’a, aj ked’ sa jeho osobnost’ meni, vie, ze bude sam sebou aj v buducnosti.

A vedomie originality, ktoré sa vztahuje len na zjavné vlastnosti a prejavy. Dokaze opisat’ svoje
vlastné psychické vlastnosti (som rychly, pomaly) a svoje prezivanie (som smutny, mam radost’).

Metody a aktivity pre stimulaciu moralneho a socialno-emocionalneho rozvoja ziaka

1. Socialne a moralne diskusie

- komunikécia v celej skupine o vlastnych problémoch, nazoroch a pocitoch bez toho, aby sa obavali
hodnotenia zo strany pedagoga alebo rovesnikov,

- u ziakov podporuju schopnost’ uznat’ ndzor druhého, rozvijat’ interpersonalne vzt'ahy, posiliovat’
sudrznost’ skupiny (komunity)

- mozno k nim zaradit’ aj iné ¢innosti — hudba, spev, pohyb, literatira, hra.

2. Moralna dilema

- aktivita zameriavajica sa na podporovanie moralneho usudzovania a moralneho konania, - tvoria
ju dve protichodné tvrdenia k danému problému,

- rozhodovanie je tazké (dilema nema spravne alebo nespravne riesSenie),

- riesi sa diskusiou a zaujatim vlastného stanoviska,

- rieSenia odraZaju vyvinovl uroven moralneho usudzovania Ziaka.

3. Hranie roli

- znazoriovanie urcitych roli z redlnych situécii (alebo z rozpravky)

- ziak sa s rolou stotoziiuje a emocionalne ju preziva a emocionalne prezivanie danej roly priamo
ovplyviiuje moralne spravanie a konanie Ziaka.

4. Hlasovanie

- podporuje vytvaranie sociomoralnej atmosféry v triede,

- stimuluje proces sebaregulicie — ziakom umoziuju pochopit’ zmysel kooperativnych ciel'ov
skupiny.
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5. Tvorba pravidiel
- dohodnuté pravidla su zakladom tzv. moralky zhody
- zakladom je ,,zlaté pravidlo* — ja sa k tebe spravam tak, ako chcem, aby si sa spraval ty ku mne.

Pozn.: Tvorbu pravidiel mézeme vyuzit po aktudalnom konflikte v triede ako riesenie pre pripadné budiice problémové
a konfliktné situacie, co nam pomoze ovplyvnit socidlne a mordlne spravanie a konanie Ziakov.

6. RieSenie konfliktov

- konflikt = negativna socidlna interakcia,

- ciel’ - naucit’ ziakov riesit’ konflikt a posunuat’ ho z roviny fyzického utoku, do roviny verbalne;j,
- pri rieSeni je mozné vyuzit’ viaceré techniky, postupy, metody.

Precitajte si spolu ro¢nikovi tému, symbol, ciel’ a hodnoty- ktoré si na RMK pre vas
konkrétny roc¢nik.

e Ako by sa dal symbol v triede tvorivo vyjadrit'? (vo vnutri triedy, na dverach triedy)

e Ako komunikovat’ detom aj rodi¢om, aké hodnoty budeme tento rok v triede rozvijat'?

e Ako tieto hodnoty uvadzat’ do praxe cez triednické hodiny, liturgické a spolocenské aktivity
v triede a na Skole (adventné predsavzatie, postne cviCenie, triedna sv. omsa ale aj iné sv.
omse, karneval, vecierky, vylet, MDD, slavenie sviatku patrona triedy a pod.?)

e Ako do tohto vSetkého vtiahnut’ Ziakov- nadchnut’ ich pre tieto myslienky a aktivity, zapojit’
ich aktivne?

e Aké iné celoskolské alebo ro¢nikové aktivity navrhujete?
e Ktoré sa na vasej Skole uskuto¢nuju?

Odporucania pre jednotlivé ro¢niky ziakov prvého stupna:

1. ro¢nik - LASKA

Ziak tazi po prijati, ktora je umocnena vstupom do nového prostredia $koly. Jeho zékladna
potreba je - byt prijimany a milovany. Zarovei tizi po spoznavani okolitého sveta. Ziak by mal
byt povzbudzovany k objavovaniu krasy a jedinecnosti seba a sveta, ¢o vedie k vnutornej
radosti. Vychovavat’ k uZasu a k schopnosti objavovat seba a svet.

Roc¢nikovy symbol: SRDCE

Ciele:
- poznavanie seba
- kto som — moja rodina,
- zaujem o spoznavanie seba, svojich schopnosti a danosti,
- uvedomenie si a uplatnenie vlastnej jedinecnosti, schopnosti, napadov.

- poznavanie druhych, rozvoj vzt'ahov
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- zaujem o spoznavanie druhych — spoluziakov,

- uvedomenie si jedine¢nosti inych ziakov v skupine,

- vysvetlit’ potrebu komunikacie,

- uvedomit’ si dolezitost’ komunikacie,

- pozdravit’ pri stretnuti alebo liceni, poprosit’, pod’akovat’, ospravedInit’ sa.

2. rocnik - ISTOTA

Ziak si v $kole vytvara zazemie v spolo¢nosti rovesnikov, ¢o mu dodéva pocit istoty (istota v
seba, v milujucich I'udi). Schopnost’ otvarat’ sa 'udom podporuje pozitivne vnimanie seba.
Schopnost’ doverovat’ sa zakladd na osobnej skusenosti dovery v ¢loveka, ktory stelesiiuje pocit
bezpecia.

Roc¢nikovy symbol: SVETLO

Ciele:
- poznavanie seba
- rozvoj sebarelexie,pozitivny vztah k sebe samému,
- uvedomenie dobrych a slabych stranok,
- neverbalne ospravedlnenie sa, priznanie si chyby,
- naucit’ sa hodnotit’ svoje Ciny, dokazat’ si priznat’ vinu a viest’ k naprave.

- poznavanie druhych, rozvoj vzt’ahov
- budovanie medziludskych vztahov — spolupréca,
- budovanie vzt'ahov dobrosrde¢nosti - pozitivny vztah k inym (rodi¢om, strodencom,
kamaratom),
- reSpektovat’ potreby a prava ostatnych, otvorenost’ pre potreby inych l'udi,
- hodnotenie ¢o sa mu paci/nepaci, Co je spravne/nespravne, o je dobré/zlé,
- prejavovanie ucty k inym 'ud’om — spoluZiakom, rodi¢om, starSim, atd’.,
- volat’ spoluziakov po mene - vyznam pouZzivania mena v zivote (prejav ucty)
- vysvetlenie znakov a prejavov l'udskej dovery,
- vnimanie hodnoty majetku - osobného a spolo¢ného, zaobchidzanie s majetkom
(neposkodzuje ho, chréni, pozi¢ané vrati),
- rozvijanie postoja prijimania a davania,

3. ro¢nik - HODNOTENIE

Ziak si je vedomy, Ze je milovany, je schopny déverovat’ a verit' tomu, kto ho miluje. V
pritomnosti milujtiicej osoby si dokaze uvedomit’ (uznat) aj svoje nedostatky a chyby a pracovat’
na ich odstranovani. Vedieme ho k posudzovaniu vlastnych ¢inov.

Porovnavanim vlastného Zivota, vlastnych reakcii s reakciami JeziSa voci 'ud’om a udalostiam
si ziak prehlbuje vzt'ah k JeziSovi, ktorého moze s vierou a laskou prijat’ do svojho Zivota v
Eucharistii.
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Roc¢nikovy symbol: STROM

Ciele:
- poznavanie seba
- prehodnocovanie konania v zhode so svojim svedomim,
- vhodnou formou vyjadrit’ prejav I'atosti,
- vediet’ napravit’ spdsobenu skodu,
- podpora pozitivnych skutkov v prostredi, v ktorom Zije,
- objav hodnoty pravdy, dobra a krasy (dodrziavanim zakona lasky).

- poznavanie druhych, rozvoj vztahov
- r0zvoj zivota v spoloéenstve — empatia, tolerancia,
- budovanie ucty k 'ud’'om, ktori potrebuju pomoc,
- ocenit’ potrebu slavenia pre zivot Cloveka.

4. roénik - DOVERA

Ziak objavuje rozmer nadeje, ktora v fiom prehlbuje a rozvija doveru. Vysledkom je dovera v
seba, ale 1 dovera 'udom a Bohu. Nédej otvara dietatu dvere do sveta. Na jednej strane sa stdva
nezavislé a na druhej pocituje potrebu spoloCenstva. Spolo¢ensky rozmer sa rozvija v
upeviovani vztahov medzi jednotlivcami, ale aj spolocenstvom. Potreba spolocenstva je vel'mi
silnd, prejavuje sa tazbou zaclenit’ sa. Uvedomuje si potrebu spolo¢enstva s 'ud'mi a s Bohom.
U¢i sa pocavat’ druhych, uci sa zriekat’ pre inych. DokaZze vnimat’ dobro, ktoré ho presahuje,
¢im rozvija pozitivny postoj k Zivotu.

Roénikovy symbol: LOD

Ciele:
- poznavanie seba - cesta k sebe - som jedine¢ny
- vyjadrit’ svoje vnutorné pocity,
- vnimavost’ pre sustredenie, stiSenie a nacivanie + rozvoj schopnosti stisit’ sa,
- zapajanie sa do diskusie (neskakat’ do reci),
- objavenie jedinecnosti, individuality ¢loveka, ocenuje je a reSpektuje ju v Zivotnych
situaciach
- budovanie, rozvoj adekvatnych sposobov rieSenia problému

- poznavanie druhych, rozvoj vztahov - cesta k druhym (kamaratstvo, priatel’stvo)
- ocenit’ hodnotu kamaratstva,
- rozvoj dostojnosti 'udského zivota,
- empatia k I'udskému utrpeniu - skisenost’ s utrpenim a bolestou ako sucast’ 'udského
zivota,
- postoj tolerancie, porozumenia a vzajomnej dovery ku vSetkym l'ud’om.
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PRILOHA 2: Vychovny program urfulinskych $kél - IL. stupeii

’ VYCH’OVNY PROGRAM
URSULINSKYCH ZAKLADNYCH SKOL — II.STUPEN

ZS Angely Merici v Trnave a Z8 sv. Uriule v Bratislave

Rimska unia Radu sv. UrSule na Slovenku
harmackova@gmail.com

PROGRAM STIMULACIE HODNOT U ZIAKOV URSULINSKYCH ZS8

Podporu moralneho a socialno-emocionalneho vyvinu Ziaka povazujeme za doleziti kvalitu pre
rozvoj socidlnych a moralnych kompetencii tak, aby z neho vyrastol sluSny clovek.

Pedago6g by mal:

- poznat’ vyvin osobnosti ziaka - aktualnu Groven a predchadzajucu skusenost,

- vediet’ podnecovat, motivovat’ Ziaka,

- pouzivat’ adekvatne spdsoby rozvijania socialno-emocionalnych sposobilosti ziaka.

Povazujeme za vhodné zosuladit poznatky vyvinu osobnosti Ziaka s moZnostami stimulacie
a rozvoja moralnej a socialno-emocionalnej zlozky jeho osobnosti.

Pedagog by mal:

- vytvarat’ podmienky na interakciu medzi Ziakmi (pozitivnu aj negativnu) - podporovat’
aktivitu, spolupracu, reSpektovat’ komunikéciu deti,

- vytvarat’ podmienky na vznik pozitivnych emécii — tanec, spev, zabava, pozitivna
stimulacia,

- vSimat si viac pozitivne ako negativne prejavy,

- dat’ ziakovi moZnost’ rieSit’ vlastny problém (pokial’ diet'a neZiada o pomoc, tak ju ma
ucitel’ len ponuknut)).

Pre podporovanie interpersonalneho porozumenia a moralneho usudzovania, pre celkovy moralny
a socialno-emocionalny vyvin dietat’a je dolezité vytvorenie pozitivnej sociomoralnej klimy. K jej

podnecovaniu by sa mal pricinit’ pedagdég. Nakol'’ko vnimame ako vhodné zosuladit’ formovanie
pozitivnych hodnot ziakov nasej Skoly, vytvorili sme nasledovny program (voditko pre pedagogov).

Teoretické vychodiska: DRUHY STUPEN ZAKLADNEJ SKOLY

Po 10. roku, podl'a J. Oravcovej, moze Ziak sucasne prezivat protichodné emocie vo vztahu k jednej
udalosti (radost’ i smutok), byt’ v jednej ¢innosti suc¢asne uspesny ale i neuspesny. Ku koncu tohto
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obdobia je mozné sucasne prezivat’ protichodné pocity, ale 1 to, ze jeden clovek mdze mat rozlicné
vlastnosti, schopnosti a role. Pre Ziakov je to obdobie ,,zmétku a hl'adania®.

Podl'a E. Eriksona (identitavs. difuzia, resp. nedostatok identity) je toto obdobie mimoriadne
dolezité, pretoze ide o obdobie intenzivneho hl'adania a zaCiatku formovania vlastnej identity.
Vyvinovou ulohou je dospiet’ k identite, ale i dosiahnutie pocitu pevnosti, trvalosti seba, ako
jedine¢nej individudlnej bytosti. Dospievajuci v hl'adaji odpovede na otazky: Kto som? Aky je
zmysel mdjho Zivota? Ako ma vidia ini?

Dochadza k uvedomeniu, ze je schopny postupne kontrolovat’ svoje tuzby, potreby, definovat’ seba
a svoje ciele. Pri ziskavani pocitu identity hra déleziti alohu vzt’ah dospievajiceho k skupine
rovesnikov, ktord mu poméha v hl'adani vlastnej identity. Sucasne vznika nebezpecie zamenenia
vlastnej identity za identitu skupinovi. Ciel'om tohto obdobia je dosiahnutie vernosti voci vlastnym
hodnotam, vlastnej filozofii Zivota a zvolenej strednej Skoly. Nezvladnutie tychto uloh sa prejavi
Vv pripravenosti prevziat’ zodpovednost’, ktora sa prenasa do dospelosti - zméitkom v hodnotach,
nendjdenie seba samého.

Metody a aktivity pre stimulaciu moralneho a socialno-emocionalneho rozvoja ziaka

1. Socialne a moralne diskusie

- komunikécia v celej skupine o vlastnych problémoch, ndzoroch a pocitoch bez toho, aby sa obavali
hodnotenia zo strany pedagoga alebo rovesnikov,

- u ziakov podporuji schopnost’ uznat’ nazor druhého, rozvijat’ interpersonalne vztahy, posiliiovat’
stdrznost’ skupiny (komunity)

- mozno k nim zaradit’ aj iné ¢innosti — hudba, spev, pohyb, literatira, hra.

2. Moralna dilema

- aktivita zameriavajica sa na podporovanie moralneho usudzovania a moralneho konania, - tvoria
ju dve protichodné tvrdenia k danému problému,

- rozhodovanie je tazké (dilema nema spravne alebo nespravne riesSenie),

- riesi sa diskusiou a zaujatim vlastného stanoviska,

- rieSenia odraZaju vyvinovl uroven moralneho usudzovania Ziaka.

3. Hranie roli

- znazornovanie urcitych roli z realnych situécii (alebo z rozpravky)

- ziak sa s rolou stotoziluje a emocionalne ju preziva a emocionalne prezivanie danej roly priamo
ovplyviluje moralne spravanie a konanie ziaka.

4. Hlasovanie

- podporuje vytvaranie sociomoralnej atmosféry v triede,

- stimuluje proces sebaregulacie — ziakom umoznuju pochopit’ zmysel kooperativnych cielov
skupiny.

5. Tvorba pravidiel

- dohodnuté pravidlé su zakladom tzv. moralky zhody
- zékladom je ,,zlaté pravidlo — ja sa k tebe spravam tak, ako chcem, aby si sa spraval ty ku mne.
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Pozn.: Tvorbu pravidiel mézeme vyuzit po aktudlnom konflikte v triede ako riesenie pre pripadné budiice probléemové
a konfliktné situacie, co nam pomoze ovplyvnit socidlne a mordlne spravanie a konanie Ziakov.

6. RieSenie konfliktov

- konflikt = negativna socialna interakcia,

- ciel’ - naudit’ ziakov riesit’ konflikt a posuntt’ ho z roviny fyzického ttoku, do roviny verbalnej,
- pri rieSeni je mozné vyuzit’ viaceré techniky, postupy, metody.

Precitajte si spolu ro¢nikovi tému, symbol, ciel’ a hodnoty- ktoré stii na NV pre vas konkrétny
roc¢nik.

e Ako by sa dal symbol v triede tvorivo vyjadrit'? (vo vnutri triedy, na dverach triedy)

e Ako komunikovat’ detom aj rodi¢om, aké hodnoty budeme tento rok v triede rozvijat’?

e Ako tieto hodnoty uvadzat’ do praxe cez triednické hodiny, liturgické a spolocenské aktivity
v triede a na Skole (adventné predsavzatie, postne cvicenie, triedna sv. omsa ale aj iné sv.
omse, karneval, vecierky, vylet, MDD, slavenie sviatku patrona triedy a pod.?)

e Ako do tohto vSetkého vtiahnut’ Ziakov- nadchnut’ ich pre tieto myslienky a aktivity, zapojit’
ich aktivne?

e Ake iné celoSkolské alebo ro¢nikové aktivity navrhujete?
e Ktoré sa na vasej Skole uskutocnuju

5. ro¢nik - KOMUNIKACIA

Ziak (stale viac) nadvizuje a rozvija vztahy s okolitym svetom formou dialogu. Prehlbovat’ vzt'ahy,
cez skvalitnenie komunikdacie. Dialdg rozvija nielen verbalne, ale aj symbolicky. To mu umoziiuje
vstipit’ do sveta symbolov. Cez gesta a postoje sa zjednocuje so spoloenstvom, ¢im sa rozvijaji
vztahy s druhymi l'ud’mi.

Ro¢nikovy symbol: DOM

Ciele:
- poznavanie seba
- uvedomit’ si sVoje potreby (socialne, duchovné),
- pouzivat’ vhodné slovd v komunikacii s inymi 'ud'mi,
- pravdivo a spravne §irit’ informéacie,
- reagovat’ primerane situacii,
- vyuziva svojich moznosti a hl'adanie svojej ulohy vo svete
- poznavanie druhych, rozvoj vzt’ahov
- zlepSenie komunikacie vo svojom okoli,
- porozumenie symbolickému sposobu komunikécie,
- uCenie a nacvik aktivneho pocuvania,
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- uCenie sa vyhladavat’ a triedit’ informacie,

- zlepSenie spoluprace,

- postoj vzajomnej tolerancie, akceptovania druhych l'udi, ustretovosti, ale aj kritickosti,
- uvazovanie nad huménnymi principmi - rozmer socialneho citenia.

6. roénik - PRAVDA

Ziak za&ina kriticky vnimat® Zivot a prostredie, v ktorom Zije. Objavuje v sebe tizbu po hladani
pravdy, u¢i sa spozndvat’ pravdu. Rozvija v sebe schopnost’ vnasat’ objavenu pravdu do Zzivota.
Poznéva potrebu pravdy v Zivote a v medzil'udskych vztahoch. U¢i sa reflektovat’ zasady pravdy
pre spravne fungovanie medziludskych vzt'ahov. Objavena pravda prehlbuje rozmer ndbozenske;j
viery v zivote diet’at’a.

Roénikovy symbol: KAMEN

Ciele:
- poznavanie seba
- uvedomit’ si svoju jedine¢nost’ a hodnotu,
- podpora vyjadrovania svojich myslienok a ich kritické zhodnotenie,
- objavovanie zmyslu pravdy, spravodlivosti,
- hodnotenie dopadu svojich emdcii,
- vnimavost’ vo¢i vlastnym hraniciam,
- vyjadrit’ svoj nazor bez toho, aby urazal a opovrhoval ndzorom druhych.

- poznavanie druhych, rozvoj vzt’ahov
- uvedomenie si sily slova vo vztahoch (vyznam a hodnota vypovedaného slova,
manipulacia slovom a jej rizika),
- vyznam pravdy v medzil'udskych vzt'ahoch,
- schopnost’ vytvérat’ vzt'ahy prostrednictvom pravdivej komunikacie s inymi l'ud’'mi,
- rozliSenie medzi pravdou a klamstvom,
- pomenovat’ zasady pravdy pre spravne fungovanie medzil'udskych vztahov,
- budovanie a podpora ohl'aduplného, pozorného a tolerantného spravania.

7. roénik - SLOBODA

Ziak zagina tGZit' po osamostatneni sa a po slobode. Vychadza spod kridel ochrany autority.
Oslobodzuje sa od nekritického vnimania autority, ktora doposial’ vnimalo ako miesto istoty,
bezpecia a ochrany. Objavenim rozmeru slobody v sebe rozvija vztah k svojej osobe a k druhym
I'ud’om. Tato skusenost’ slobody mu umoznuje objavovat’ slobodné rozhodnutia.

Ro¢nikovy symbol: HOLUBICA

Ciele:
- poznavanie seba
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- poznat’ pojem slobody ako vnutorného stavu ¢loveka, rozliSovat’ rozne sposoby
slobody,

- reflektovat’ svoje vlastné rozhodnutia, vnimanie dolezitosti rozhodnutia pre vlastny
Zivot,

- ucit’ sa niest’ zodpovednost’ za spravanie,

- akceptovanie autority.

- poznavanie druhych, rozvoj vztahov

- reflektovanie socialnych vzt'ahov, komunikacie a rozhodovania v beznych aj
vypétych situaciach,

- podpora osvojovania zakladnych pravidiel verejnej komunikacie a dialoégu,

- ucit’ sa obhdjit’ svoj nazor sluSnym sposobom,

- uzatvaranie a rozvijanie zédkladnych zru¢nosti pre spolupracu, vedomie hodnoty
spoluprace,

- vnimanie principu socidlneho zmieru a solidarity,

- predchadzanie socidlno-patologickym javom a Skodlivym spdsobom sprévania.

8. ro¢nik — DOSTOJNOST

Mlady ¢lovek hl'add zmysel svojej existencie. Spoznavanim svojich pozitivnych a negativnych
vlastnosti objavuje v sebe Boha. Ulohou vyuéujiiceho je pomdct’ Ziakovi objavit v sebe
hodnotu jeho dostojnosti. Objav jeho jedine¢nosti a dostojnosti mu pomdha interiorizovat’
postoje a hodnoty a robi ho schopnym ho k plnému prezivaniu osobného zivota a zivota v
spolocenstve.

Roénikovy symbol: SATY

Ciele:
- poznavanie seba
- sebapoznanie (jedinecnost, individualita, objavenie svojej velkosti),
- sebaprijatie, sebaucta - tréning pozitivneho sebahodnotenia, eliminacia komplexov,
- formovanie tazby po vlastnom raste,
- kriticky pristup k informaciam,
- vyjadrenie vlastného nazoru.

- poznavanie druhych, rozvoj vztahov

- uvedomenie si potreby budovania vztahu s inymi l'ud’'mi,

- P'udska dostojnost’ = ¢lovek ako muz a Zena (rovnost’, ucta k cloveku, dostojnost’
muza a zeny),

- ,;odvratena tvar l'udskosti® — zamysl'anie nad pri¢inami a zmyslom utrpenia,

- existencidlne otdzky a hl'adanie ich odpovedi,

- empatia vo¢i inym,

- ucit’ sa spoznat’ a odmietnut’ manipuléciu,

- za¢ina vytaranie rebricka hodndt a osvojenie zivotného Stylu na zéklade etickych
principov.
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9. ro¢nik - ZODPOVEDNOST

Mlady ¢lovek si kladie existencidlne otazky a hl'ada na ne odpovede. Vlastnym vyberom si
zostavuje hierarchiu hodnot, na zaklade ktorych si formuje Zivotny $tyl. Zaobera sa aj otazkou
viery. Otvorenost’ na ndbozenské nazeranie na svet vytvara priestor na formaciu osobnosti k
mravnej zodpovednosti. Mlady ¢lovek sa v procese stotoznenia s krest'anskymi hodnotami
pripravuje na zivot v zodpovednej krestanskej angazovanosti.

Roc¢nikovy symbol: KVET

Ciele:
- poznavanie seba
- sebaporozumenie = sebarozvoj (sebaocenenie a prijatie),
- hl’'adanie a odkryvanie Zivotného zmyslu,
- budovanie schopnosti kritického pohl'adu na dévody pre nabozensku vieru,
- formovanie postoja zodpovednosti za svoj Zivot = za seba a za druhych, principy
zodpovednosti,

- poznavanie druhych, rozvoj vztahov

Priatel’stvo - laska - rodina

- rozdiely medzi priatel'skou laskou, laskou muza a zeny, laskou rodi¢ovskou a laskou
k Bohu,

- vyznam budovania vzt'ahov,

- hodnota lasky, rizikd zneuZitia tiZby €loveka po laske, hierarchia hodnét v
partnerskych vzt'ahoch, vyznam kvalitného budovania partnerského vztahu

Mlady ¢lovek = krest’an

- Preco verit? (dovody pre vieru),

- budovanie zodpovednosti, angaZovanosti,

- upeviiovanie medzil'udskych vzt'ahov postojom nabozenskej tolerancie a ustretovosti.
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