Szkola Podstawowa
im. Jana Pawla 11

w Maksymilianowie

SZKOLNY PROGRAM
WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

»++« WWychowaniu chodzi o to,
aby czlowiek stawal si¢

coraz bardziej czlowiekiem,
azeby bardziej byl,

a nie tylko wigcej mial,

aby przez wszystko co posiada
umial bardziej by¢

nie tylko z drugim,

ale i dla drugich”

Jan Pawel |1



Wstep

Wychowanie dziecka to proces §wiadomy, celowy, bardzo ztozony i trudny. Polega na
planowym wpajaniu dziecku przez rodzicéw i nauczycieli zasad oraz regut, ktérymi ma ono kierowac si¢

w swoim zyciu. Koncepcja edukacyjna szkoty integralnie taczy dydaktyke 1 wychowanie oraz profilaktyke.

Zapewniamy wszechstronny rozwdj osobowy ucznia, wspomagamy ten rozwoj we wszystkich wymiarach,
zwlaszcza indywidualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym.
Przyblizamy podstawowe zasady i1 reguly obowigzujace w stosunkach migdzyludzkich i ksztattujemy
zachowania sprzyjajace zdrowiu dziecka. Systematyczna praca z uczniami i rodzicami, we wspolpracy z
réznymi instytucjami jest podstawa naszego programu wychowawczego, poniewaz wychowanie i
ksztatcenie stanowi integralng cato$¢. Doniosta rola rodziny i szkoly w procesie wychowania wynika z
faktu, iz stanowia one dwa podstawowe $rodowiska wychowawcze liczace si¢ w sposob istotny w zyciu

dzieci i mtodziezy.
Podstawe prawna Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego stanowia:

e Konstytucja RP z dn. 17 pazdziernika 1997r.
e Ustawa Prawo O$wiatowe

e Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka,

e Konwencja o Prawach Dziecka,

e Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Maksymilianowie.

Charakterystyka srodowiska szkolnego — Szkota Podstawowa w Maksymilianowie

Miejscowos¢, w ktorej miesci si¢ szkota znajduje si¢ okoto 15 km od Bydgoszczy. W
zwiazku z powstawaniem planu zagospodarowania przestrzennego obserwuje si¢ coraz wiekszy napltyw
rodzin dobrze sytuowanych, ktorzy budujac domy, osiedlaja si¢ na wsi. Poziom zycia mieszkancow, ich
status spoleczny i wyksztalcenie sg wiec bardzo zréznicowane.

Przy szkole znajduje si¢ kompleks boisk sportowych, plac zabaw i parking przy ul. Szkolnej.

Pomieszczenia szkoty stanowig jednolity kompleks, w ktorym znajduje sig:



= 13 sal lekcyjnych

= sale oddziatow przedszkolnych
= sala komputerowa

= sala gimnastyczna

= salka do zaje¢¢ indywidualnych

= Swietlica
= stolowka
= hiblioteka

= gabinet pedagoga szkolnego

= gabinet piclegniarki

= gabinet logopedy

* pomieszczenia obstugi i administracji

Szkota od 1.01.1994r. jest szkola samorzadowa podlegajaca Urzedowi Gminy w Osielsku.
Obowigzkiem nauczania objetych jest 189 ucznidéw w 10 oddziatach. W szkole znajduja si¢ réwniez trzy
oddziaty przedszkolne, do ktorych uczeszcza 72 dzieci. Zajecia rozpoczynajg si¢ od godziny 6.30, a koncza
0 godzinie 16.30.

Dowoéz uczniéw z rejonu Bozenkowa i Zotedowa zapewnia gmina Osielsko. Dzieci majg zapewniong
opieke od godziny 7.00 do godziny 16.30, realizujac cieckawe zajgcia w §wietlicy.

W szkole zatrudnionych jest 36 nauczycieli, wszyscy posiadajg pelne kwalifikacje do
nauczania danych przedmiotow.

Szkota jest dobrze urzadzona, zadbana i wyposazona w pomoce dydaktyczne umozliwiajace
realizacj¢ zadan dydaktyczno— wychowawczych. Nauczyciele starajg si¢ pracowa¢ indywidualnie z
kazdym dzieckiem, stwarzajac optymalne warunki rozwoju ucznia.

W szkole odbywaja si¢ rdzne zajgcia wspierajace rozwdj. Uczniowie biorg udziat w
konkursach przedmiotowych, jezykowych i plastycznych uzyskujac wyniki bardzo dobre i1 dobre,
zdobywajac wyrdznienia. Mogg poszczycic si¢ rowniez doskonatymi wynikami sportowymi.

Szkota organizuje liczne imprezy szkolne i lokalne, wyjazdy do kina, teatru oraz wycieczki krajoznawcze.

Szkota posiada strong internetowq.

Cele programu
Nadrzgdnym celem wychowania jest wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia oraz
przygotowanie go do podjecia nauki w nastepnym etapie ksztalcenia. Nauczyciele w swojej pracy

wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowigzki rodzicow, zmierzaja do tego, aby:

e stymulowac rozwoj ucznia, uczy¢ operowania zdobytg wiedza,

e umozliwi¢ rozwdj zainteresowan i uzdolnien,



e wychowywa¢ ku wyzszym wartoSciom, takich jak: prawda. dobro, sprawiedliwos¢, piekno,
wolnos¢, mitosé, tolerancja

e ksztatci¢ u uczniow umiejetnos¢ budowania wlasnego systemu warto$ci moralnych w oparciu o
warto$ci chrzescijanskie i posta¢ patrona szkoty Jana Pawta 1,

e ksztalci¢ i rozwija¢ postawy patriotyczne, przynaleznosci do spotecznos$ci lokalnej, narodowej

Realizacja Szkolnego Programu Wychowawczego zmierza do osiagni¢cia zadan szczegdétowych

odpowiadajacych poszczegdlnym obszarom wychowawczym.



PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH
SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. JANA PAWLA || W MAKSYMILIANOWIE

ROK SZKOLNY 2023/24
z 2 =
ZADANIA OGOLNE ZADANIA SZCZEGOLOWE = 8= SPOSOB oopomlllzozm OCZEKIWANE POSTAWY %
a é DOKUMENTACJI KOORRDZ\;NATO -
SFERA DOJRZALOSCI SPOLECZNEJ
Uczen:
I. Zapoznanie uczniow | 1. Oméwienie na godzinie IX - wpisy w e-dzienniku wychowawcy | - jest dumny, ze jest uczniem, a zatem
ze Statutem Szkoty. wychowaweczej i zajeciach edukacji obowigzuje go i obejmuje ochrong
spotecznej statutowych praw kodeks praw i obowiazkow;
i obowigzkdéw ucznia. wychowawcy
2. Wspolne opracowanie kontraktu IX - kontrakt klasy - wspoltworzy i przestrzega norm
klasowego. klasowych;
Il. Zapoznanie 1. Zebranie z rodzicami. IX - protokot z zebrania wychowawcy | - zna i przestrzega zasady WiSO;
uczniow i rodzicow z | 2. Udostepnianie WiSO w bibliotece IX - wersja elektroniczna bibliotekarka
WiSO. szkolnej i na stronie internetowej szkoty. w bibliotece szkolnej opiekunowie
- internetowa strona szkoty (sali
komputerowej
I1l. Zapoznanie 1. Omowienie zasad PWiSO na IX - wpisy w e-dzienniku nauczyciele - zna zasady PWiSO i ich przestrzega;
uczniow z PWiSO pierwszej lekcji przedmiotowej. - podpisy ucznidéw na przedmiotow | - wie, gdzie znajduja si¢ dokumenty;
i wymaganiami 2. Udostgpnianie PWiSO na stronie listach potwierdzajacych | opiekun sali |- jest odpowiedzialny za wtasna
edukacyjnymi. internetowej szkoty. znajomo$¢ PWiSO komputerowej | nauke;
- strona internetowa szkoty
- wpisy w e-dzienniku wychowawcy | - rozréznia i nazywa dobre i zte
IV. Zapoznanie 1. Oméwienie na godzinach IX zachowanig;
uczniow z kryteriami | wychowawczych i zajeciach edukacji - akceptuje i przestrzega zachowania
oceniania zachowania. | spotecznej kryteridow oceniania - gazetka tematyczna na opiekun SU | dobre;
zachowania. tablicy samorzadu - dokonuje samooceny swojego
2. Przygotowanie informacji dotyczacej | IX zachowanig;

zasad oceniania zachowania na tablicy
samorzadu.

- dokonuje oceny kolezenskie;j.




V. Realizacja

klasowych planow

wychowawczo-
profilaktycznych

i ustalenie tematyki

godzin
Z wychowawcg.

VI. Wspdtpraca
Z rodzicami;

wspomaganie roli

rodziny.

VII. Dziatania
sprzyjajace
bezpieczenstwu
ucznia.

VIII. Dyzury
nauczycielskie.

1. Realizacja tematyki godzin
wychowawczych i edukacji spoteczne;j.
2. Realizacja zadan zwigzanych

z radzeniem sobie z emocjami,
bezpieczenstwem i profilaktyka
uzaleznien.

3. Podejmowanie dziatan propagujacych
higieng i zdrowy tryb zycia.

1. Zebrania z rodzicami.

2. Rozmowy indywidualne.

3. Wspdtorganizowanie uroczystosci
szkolnych i klasowych.

4. Spotkania ze specjalistami.

5. Kierowanie do PPP i WPZP.

5. Warsztaty dla rodzicow.

6. Wspotpraca z GOPS- em, asystentami
rodziny, pracownikami socjalnymi.
7. Wspotpraca z kuratorami (sad
rodzinny).

8. Wspdtpraca z dzielnicowym.

1. Powotanie koordynatora ds.
bezpieczenstwa.

2. Realizacja programu “Bezpieczne
dziecko w bezpiecznym $wiecie”.

3. Systematyczna realizacja zadan.

1. Opracowanie planu dyzurow n-Ii.
2. Aktualizacja regulaminu dyzuréw
nauczycieli.

5. Systematyczne i rzetelne petnienie
dyzuréw nauczycielskich.

caly rok

caly rok

caly rok

wg
harmono
gramu
wg
potrzeb

catly rok

caty rok

IX
IX

IX
IX

caly rok

- klasowe plany
wychowawczo-
profilaktyczne

- tematyka godzin
wychowawczych

- wpisy w e-dzienniku

- dokumentacja pedagoga,
pielegniarki szkolnej

- szkolny program
wspotpracy z rodzicami

- protokoty z zebran

- dokumentacja pedagoga,
wychowawcy, logopedy,
- analiza ankiet

-opinie pedagogiczne
-teczki PPP

- plan pracy koordynatora
ds. bezpieczenstwa

- plan pracy projektu

- dokumentacja
koordynatora

- arkusze obserwacji

- plan dyzuréw nauczycieli
-regulamin n-la dyzurnego
- kontrola dyzurow

wychowawcy

pedagog

pielegniarka

wychowawcy
pedagog
logopeda
nauczyciele

pedagog
specjalny
nauczyciel
wspomagajacy

koordynator
autor projektu
nauczyciele-
realizatorzy

wicedyrektor
dyrektor

nauczyciele

Uczen:

- aktywnie uczestniczy

w zajeciach i przestrzega kontraktu;
- szanuje siebie i innych;

- zna rodzaje komunikatow i potrafi
rozwigzywac problemy;

- czuje si¢ W szkole bezpieczny;

- ma $wiadomos$¢ konsekwencji
stosowania uzywek;

- dba o higieng;

- prowadzi zdrowy tryb zycia;

- jest $wiadomy spojnosci dziatan
szkota — dom;

-lepiej funkcjonowanie

w spotecznosci szkolnej;
-korzysta z pomocy nauczycieli

1 specjalistow;

-umie prosi¢ 0 pomaoc;

- czuje si¢ W szkole bezpieczny;

- unika brawurowych zachowan
w szkole i1 poza nig;

- ocenia skutki brawurowych

I nieodpowiedzialnych zachowan;
- stosuje zasady bezpieczenstwa
podczas ferii i wakacji.

Nauczyciel:

- odpowiedzialnie wypetnia
powierzone funkcje;

- jest systematyczny.




IX. Aktualizacja
regulaminéw
zapewniajacych
bezpieczenstwo
uczniow.

X. Realizacja tematyki
BRD.

Xl. Wspétpraca z
policja.

XIl. Podejmowanie
dziatan uczacych i
utrwalajacych
umiejetnos¢ ratowania
zycia.

XIlI. Diagnozowanie
srodowiska ucznia

wykazujacego
zachowania

agresywne.

XIV. Procedury
obowigzujace w
sytuacjach zagrozenia.

1. Aktualizacja i przestrzeganie
obowigzujacych w szkole regulaminow.
2. Zapoznanie uczniow z droga
ewakuacyjng ze szkoty.

3. Probne ewakuacije.

4. Organizowanie wycieczek zgodnie z
procedurg.

1.Konkursy wiedzy BRD (IV-VIII)
i konkursy plastyczne (0 — I11).

2. Organizowanie apeli.

3. Gazetki tematyczne.

1. Egzamin na kartg rowerowa.

2. Pogadanki dla uczniow w tym ze
specjalistami ds. nieletnich.

3. Prelekcje dla rodzicow.

1.Realizacja zadan w ramach programu
,Ratujemy i uczymy ratowac”.

2. Uczestnictwo w szkoleniu z pierwszej
pomocy (nauczyciele, uczniowie,
rodzice).

3. Cwiczenia ratowania zycia.

1. Indywidualne rozmowy z
wychowawcami, uczniami i rodzicami.
2. Przeprowadzenie ankiet na temat
problemow klasowych.

3. Organizacja PPP.

1.Aktualizacja obowigzujacych
procedur.

2. Stosowanie przyjetych procedur

3. Wyciaganie konsekwencji z kazdego
przejawu agresji w formie kar
statutowych.

IX
IX-X

wg
harmono
gramu

wg
harmono
gramu
I, VI

na biezaco

V-VI
caty rok
wg
potrzeb

wg
harmono
gramu

wg
potrzeb

wg
potrzeb

X

na
biezaco
wg
potrzeb

- opracowane regulaminy
- strona internetowa szkoty
- wpisy w e-dzienniku

- wpisy w e-dzienniku
- dokumentacja wycieczki

- sprawozdania z
konkurséw

- scenariusze

- arkusze obserwacji

- dokumentacja egzaminu
- wpisy w e-dzienniku

- protokoty zebran

- dokumentacja pedagoga

- sprawozdania
- materiaty szkoleniowe

- wpisy w e-dzienniku

- dokumentacja pedagoga i
wychowawcy

- analiza i wnioski

- dokumentacja pedagoga i
wychowawcy

- opracowane procedury

- dokumentacja pedagoga i
wychowawcy

- Wpisy w e- dzienniku

wyznaczeni
nauczyciele

wychowawcy
dyrektor
organizatorzy

koordynator
projektu
realizatorzy
wychowawcy

n-1 techniki
wychowawcy
pedagog

koordynator
projektu
dyrektor

wychowawca
pedagog

dyrektor
wicedyrektor

wychowawca
pedagog

dyrektor

Uczen:

- natychmiast zgtasza wypadki;

- dba o zdrowie swoje i innych;

- zna droge ewakuacyjng;

- unika paniki podczas ewakuacji;
- stosuje regulamin wycieczek;

- stosuje zasady ruchu drogowego;
- przestrzega znakéw drogowych;
- stosuje zasady poruszania si¢
rowerem po drogach publicznych;

- podaje numery telefonoéw
alarmowych;

- okresla zasady postepowania W razie
wypadku, ktérego jest swiadkiem
(wypadek drogowy, pozar, tonigcie);
- wskazuje na skutki nieudzielenia
pierwszej pomocy;

- wie do kogo moze zwrdcic sig

0 pomac;

- ma zaufanie do nauczycieli

i pedagoga szkolnego;

- rozroznia dobro i zto i odpowiednio
reaguje;

- W sytuacjach zagrozenia szuka
pomocy;

- podejmuje proby rozwigzywania
problemow.




Uczen:

XV. Wspotpraca z 1. Organizowanie spotkan wg - protokoty RP lider WDN - korzysta z r6znych sposobow
PPP w zakresie ze specjalistami z PPP dla rodzicow | Potrzeb |- dokumentacja pedagoga | dyrektor porozumiewania si¢;
pomocy w pracy z nauczycieli. - nie stosuje przemocy;
dzie¢mi stwarzajacymi | 2. Dokumentowanie opinii i orzeczen na. - dokumentacja pedagog - radzi sobie z uczuciami w zdrowy
zagrozenie dla innych. | ucznidw o zaburzeniach w rozwoju biezaco | v chowawey, pedagoga | wychowawcy | sposob dla siebie i otoczenia;
emocjonalnym. - oceni swoje wady i zalety;
4. Realizacja zalecen do pracy na - wpisy w e-dzienniku nauczyciele - potrafi powiedzie¢ ,,nie”, gdy ktos
z uczniem. biezaco namawia go do dziatan, ktore
3. Udzielanie informacji o instytucjach wzbudzaja jego niepokdj i
i osobach wspierajacych i pomagajacych |zgodnie |- dokumentacja realizatorzy | wewnetrzny opor;
W rozwigzywaniu problemow agres;ji. z realizatorow programow - wyznacza cel oraz srodki i dziatania
4. Realizacja programéw planem pomocne w jego osiggnieciu.
profilaktycznych.
XVI. Przygotowanie | 1. Wychowanie do zycia w rodzinie. calyrok |- program zaje¢ realizator Uczen:
do petnienia rol 2. Wspdtpraca z rodzicami w - wpisy w e-dzienniku zajeé - podtrzymuje tradycje rodzinne;
w rodzinie i rozwigzywaniu trudnych problemow caty rok - okazuje wdzigeczno$¢ i mitosc,
spoteczenstwie. uczniow - dokumentacja pedagog docenia poswigcenie i troske
3. Wspotpraca z pedagogiem. wychowawcow rodzicow;
, . .. caty rok . . .
4. Wspétpraca z instytucjami caly rok wychowawcy | - $wiadomie petni wazne role
wspierajacymi rodzing UG, GOPS. - dokumentacja pedagoga W rodzinie i grupie réwiesnicze;j.
5. Tematyka rodzinna na lekcjach pedagog
religii. - program zajeé
specjalny
nauczyciel

religii




XVII. Zapoznanie 1. Tematyka zaj¢¢ dydaktycznych. caty rok | - plany wynikowe nauczyciele | Uczen:
ucznidéw z symbolami | 2. Uroczystosci panstwowe i szkolne. - wpisy w e-dzienniku wychowawcy | - odczuwa przynaleznos$c¢ do klasy,
narodowymi i 3. Apele tematyczne. \r’]\gmono - gazetki tematyczne realizatorzy | szkoty, dba o jej dobre imig;
waznymi 4. Dbato$¢ o rytuat szkolny - sztandar, | gramu | - arkusze obserwacji opiekun SU |- zna i szanuje symbole narodowe;
wydarzeniami hymn panstwowy i szkolny, str6j galowy - procedura wychowawcy | - godnie zachowuje si¢ podczas
z dziejow Polski i 5. Wystawy. - strona internetowa szkoty | bibliotekarz | uroczysto$ci;
sylwetkami wielkich | 6. Swieto Szkoty- Jan Pawet IL. - zna sylwetki wielkich Polakéw i ich
Polakéw. dokonania;
- zna i rozumie sens §wiat i
uroczysto$ci upamigtniajagcych
wazne wydarzenia historyczne;
S o -wpisy w dzienniku i 5
XVIII. Dziatania na 1.Zajgcia dydaktyczne. caty —d(loku)r/nentacja wycieczek | nauczyciele .poznaje_doroblek. kulturowy Polakow
rzecz szerszego 2. Korzystanie z bazy danych rok : i Europejczykow;
udostepniania kanonu | Narodowego Instytutu Dziedzictwa. “sprawozdania z Wychowawey | ;5 nuie dokonania i poswiecenie
edukacji klasycznej. | 3. Organizowanie wycieczek konkursow organizatorzy | /e dnich pokolen;
krajoznawczych do miejsc z Listy -sprawozdania z wydarzefi -przygotowuije sie do konkursow
Swiatowego Dziedzictwa. uroczystosci _ nauczyciele | -bierze czynny udziat
4. Organizowanie konkursow wiedzy. -informacje na stronie jezyka w uroczystociach;
5. Apele i uroczystosci szkolne. szkoly polskiegoo | -aktywnie uczestniczy w projektach
; .~ -artykuty prasowe z ; ini ‘o
6. Wystawy, konkursy literackie i ykuty p przedmiotow | -dba 0 miejsca pamigci.
recytatorskie, wizyty w kinie, teatrze i wydarzefi artystycznych | - uczestniczy w wydarzeniach
W operze. kulturalnych,
wychowawey | - swoja postawa i kulturalnym
zachowaniem dba o dobre imi¢ szkoty.
XI1X. Realizowanie 1. Uwzglednienie tematyki regionalnej | calyrok | - plany wynikowe nauczyciele | Uczen:
tresci dotyczacych na zaje¢ciach dydaktycznych. w - wpisy w e-dzienniku przedmiotow | - poznaje histori¢ rodziny, szkoty,
regionu. 2. Wycieczki do miejsc pamigci regionu. hagrmono - dokumentacja wycieczek | organizatorzy | regionu, zbiera pamiatki i informacje
3. Realizacja projektow edukacyjnych gramu wycieczek dotyczace rodziny, szkoty, regionu;
zwigzanych z regionem. caty rok | - dokumentacja projektow | realizatorzy |- zna miejsca pamigci narodowej
projektow i zabytki okolicy;

- dba o groby (cmentarz poniemiecki).




XX. Rozwijanie 1. Powotanie samorzadu klasowego IX - wpisy w e-dzienniku dyrektor Uczen:
roznych form i uczniowskiego oraz opiekuna SU. - gazetka szkolna wychowawcy |- w sposob odpowiedzialny dokonuje
samorzadnosci i 2. Umozliwienie przedstawicielom na opiekun SU | wyboru i $wiadomie podejmuje
przygotowanie do uczniéw udziatu w opiniowaniu pracy | biezaco | - dokumentacja SU decyzje;
petnienia rol nauczycieli i opracowaniu dokumentacji - internetowa strona szkoty | dyrektor - odpowiedzialnie i rzetelnie wypetnia
spotecznych. szkolnej. powierzone funkcje;
3. Zgtaszanie propozycji i wnioskow E?ez o | ankiety wychowawcy | - wyraza wlasne opinie;
uczniow. 2 - dokumentacja SU dyrektor - dba o dobre imig klasy i szkoty w
4. Uczenie petnienia okreslonych rol caty rok srodowisku;
spotecznych w szkole: lider grupy, - arkusze obserwacje zaje¢ | nauczyciele | - potrafi dziata¢ zespotowo;
gospodarz klasy. - dazy do integracji zespotu
6. Rozwijanie samorzadnosci caty rok klasowego;
uczniowskiej poprzez dziatalnos¢
samorzadnych w szkole. -teczka programu realizatorzy | -bierze czynny udziat w zyciu szkoty,
7. Realizacja programu “Mtodzi caty rok | _regulamin SKW programu uczestniczac W konkursie Klasa Roku
samorzadni”; -zgody rodzicow opiekunowie | -angazuje si¢ W Sprawy spotecznosci;
- “Samorzadni W szkole” -porozumienie z wolontariatu | -rozpoznaje potrzeby innych ludzi i
“Szkolny Klub Wolontariatu” wolontariuszami podejmuje dziatania, by pomoc
- Spotdzielnia Uczniowska -dzienniczki wolontariuszy innym, .
8.Trening umiejetnosci spotecznych. -sprawozdanie - uczy si¢ gospodarnosci.
XXI. Aktywna 1. Opracowanie planu pracy SU. IX - plan pracy SU opiekun SU | Uczen:
dziatalnos¢ SU. 2. Wdrazanie w zycie zaplanowanych wg - dokumentacja SU wychowawcy | - potrafi komunikowac si¢
dziatan. harmono | _ jnternetowa strona szkoly | opiekun sali |z réwie$nikami i rodzicami;
gramu komputerowej | - toleruje odmienne postawy, poglady,

rasy, wyznania;
- akceptuje klase i szkote i czuje sie za
nig odpowiedzialny.




XXII. Ksztattowanie | 1.Drobne naprawy sprzetu. catyrok |- wystroj klas nauczyciele Uczen:
poszanowania 2.Dbanie 0 czystos¢ wokot szkoty. przedmiotu - dba 0 powierzony sprzet;
dla mienia 3. Opieka nad ro$linami w salach caly rok | _ gazetki szkolne wychowawcy | - troszczy sig 0 estetyke otoczenia;
spotecznego. lekcyjnych. pracownicy - potepia wandalizm, gdyz widzi jego
4. Okresowe porzadkowanie sal Ea . - wpisy w e-dzienniku szkoty zte skutki;
. 1€73Co . . 5
lekcyjnych. - utrzymuje porzadek i czystos¢;
5. Przekazywanie zasad - docenia i szanuje prace personelu
moralnych na lekcji religii. obstugi;
_ _ ’ ’ catyrok |- wpisy w e-dzienniku nauczyciele - s’wiadpmie dziata narzecz ochrony
XXI11. Propagowanie 1. Zbler,anle surowcowrw.tornych. wg - qokumentacja wycieczek Wchowawcy srodoyvlskz}; _ _
achowan 2. Wspgipraca z Nadlesnlcnyem. planu - internetowa strona szkoty opiekun SU |-ma z_yczhwy i humanitarny stosunek
ekologicznych 3. Wspdtpraca z CEE w Myslecinku. - wpisy w dziennikach opiekun sali |do zwierzat;
' 4. Wspotpraca z UG - Sprzatanie $wiata. komputerowej | - segreguje odpady.
5. Udziat w akcji “Pigtka za segregacje”.
6. Wspolpraca z Sottysem:
-akcja ,,Swiatowy Dzien Ziemi”.
7.0bchody Swiatowego Dnia Zwierzat-
zbiorka karmy dla schroniska w Pruszczu
Pomorskim.
SFERA DOJRZALOSCI PSYCHICZNEJ (EMOCJONALNO — INTELEKTUALNA)
Uczen:

I. Precyzowanie
i poglebianie
zainteresowan

1. Dziatalno$¢ biblioteki szkolnej.
2. Prowadzenie kot zainteresowan.
3. Prezentowanie talentow na forum

caty rok
caty rok

- plan pracy biblioteki
- dokumentacja biblioteki

- plany i dokumentacja

bibliotekarz
nauczyciele
przedmiotow

- systematycznie i efektywnie
korzysta z ksiggozbioru i ICM;
- rozpoznaje swoje uzdolnienia i




uczniow.

I. Rozwijanie

mozliwosci, uzdolnien
i talentdw ucznidow.

I11. Organizowanie
pomocy dzieciom

o0 specyficznych
potrzebach
edukacyjnych
we wspdlpracy
z pedagogiem

i logopeda.

szkoty i srodowiska.
4. Organizowanie wycieczek
tematycznych i przedmiotowych.

1. Stwarzanie warunkow sprzyjajacych
nowatorstwu i innowacjom
dydaktycznych.

2. Preferowanie aktywizujacych metod
nauczania i uczenia si¢.

3. Udziat uczniow w konkursach.

4. Indywidualna praca z uczniami.

5. Zapewnienie dostgpu do internetu i
wykorzystanie technik komputerowych.
6.0rganizowanie uroczystosci szkolnych
dajacych mozliwo$¢ wykazania si¢
zdolno$ciami.

7. Prezentowanie laureatow konkursow
w mediach szkolnych i lokalnych.

8. Projektowanie i wykonanie pomocy
dydaktycznych.

9. Realizacja projektow edukacyjnych.
10.Staty dostep do ksiggozbioru.

. Prowadzenia zajg¢ wyréwnawczych.
. Zajecia rewalidacyjne.

. Zajgcia indywidualne.

. Konsultacje przedmiotowe.

. Zajgcia w $wietlicy szkolnej.

. Zajecia korekcyjno — kompensacyjne.
. Zajecia z pedagogiem szkolnym.

. Zajecia logopedyczne.

. Systematyczne prowadzenie
dokumentacji PPP.

10. Biezace konsultacje nauczycieli i
rodzicow ze szkolnymi specjalistami.

O©oOoO~NO U, WNPEF

caty rok

wg
harmono
gramu

caty rok

caty rok

wg
harmono
gramu

caly rok

caly rok

caly rok

caty rok

wg
planu

caly rok
wg
potrzeb

zaje¢ pozalekcyjnych

- internetowa strona szkoty
- lokalna prasa

- dokumentacja wycieczek

- programy innowacyjne

- dokumentacja realizacji

- plany wynikowe

- arkusze obserwacji

- sprawozdania z konkursu
- dokumentacja zajec

- wykorzystanie sali
komputerowej

- wpisy w e-dzienniku

- strona internetowa szkoty
- szkolna galeria, dyplomy
- Gazeta Powiat

- ,,Panorama Osielsko”

- strona internetowa

- wyposazenie pracowni

- pochwaty dla uczniow

- plany zajgé

- Wpisy w e- dzienniku

- plan pracy i wpisy w
dzienniku $wietlicy

- plan pracy pedagoga

- dokumentacja pedagoga
- plan pracy logopedy

- dokumentacja logopedy
- arkusze obserwacji

- teczki pomocy PP

- arkusze kontroli

- dokumentacja logopedy,
pedagoga

nauczyciele
wychowawcy
nauczyciele
przedmiotow

dyrektor
nauczyciele
dyrektor
wicedyrektor

organizatorzy
nauczyciele
opiekun sali
komputerowej
nauczyciele
przedmiotow

koordynator
konkursow
nauczyciele
przedmiotow

bibliotekarka

wychowawcy
swietlicy
pedagog

pedagog
specjalny
wychowawcy
logopeda
nauczyciele
'wWspomagajacy

wicedyrekto

talenty;

- znajduje swoje miejsce w kotach
zainteresowan i aktywnie uczestniczy
w zajeciach;

- wspolorganizuje prezentacje
dorobku kot zainteresowan na forum
szkoty i w mediach lokalnych;

- stosuje zasady racjonalnego uczenia;
- korzysta z rozwigzan
innowacyjnych, stosuje je w praktyce
- rozwija zdolnosci, zainteresowania
i pasje, wykazuje si¢ kreatywnoscia;
- ocenia wiasne zamierzenia oraz
podejmuje préby analizy
niepowodzen;

- wykorzystuje techniki komputerowe
W nauce;

- przygotowuje si¢ do udziatu

w konkursach, zajmuje w nich
punktowane miejsca;

- wykazuje zainteresowania

i samodzielnie poszukuje informacji;
- godnie reprezentuje szkote;

- aktywnie uczestniczy w projektach
edukacyjnych;

- pozytywnie ocenia siebie;

- zwigksza swojg motywacje

do uczenia sig;

- rozwija swoje zainteresowania;

- osigga sukcesy na miare swoich
mozliwosci;

- poznaje przyczyny niepowodzen i
podejmuje proby ich przezwycigzania
- ma zaufanie do pedagoga;

- znajduje pomoc w sytuacjach dla
siebie trudnych.




IV. Rozwijanie kultury
osobistej i dbanie
0 kulture stowa.

V. Poznawanie
wlasnej sfery
uczuciowej, uczenie
si¢ umiejgtnosci
wyrazania

i okazywania uczu¢
i emocji.

1. Dbatos¢ 0 wyglad zewnetrzny i
higieng¢ osobista.

2. Postugiwanie si¢ poprawna
polszczyzna.

3. Wyjazdy do kina, teatru, opery,
muzeow I na wystawy.

4. Projekt edukacyjny ,,Dzien
Jezyka Ojczystego”.

1.Realizacja tematoéw programu

,»Spojrz inaczej” w Kl 1- i 1V-VIII.

2. Realizacja programu “Przyjaciele

Zippiego” w klasach I- I11.

2. Uczenie rozpoznawania i nazywania

swoich uczué.

3. Realizacja programu profilaktycznego
,Godzina dla Mtodych Glow”.

caly rok

caly rok
wg
harmono
gramu

caty rok

- dokumentacja wycieczek
1 wyjazdoéw
- program projektu

- klasowe plany

wychowawczo -

profilaktyczne

- Wpisy w e - dzienniku

- plan pracy $wietlicy

- plan pracy pedagoga

- dokumentacja pedagoga

- klasowe plany
wychowawcze

nauczyciele
pielegniarka
nauczyciele
organizatorzy
wyjazdow
autorzy
projektu
koordynator

wychowawcy
swietlicy
pedagog
psycholog

Uczen:

- dba 0 wyglad i higieng osobista;

- dba o kulturg stowa;

- przestrzega zasad savoir-vivre’u

- korzysta z propozycji kulturalnych
szkoty;

- wyraza uznanie dla tworcow kultury
i sztuki;

- rozpoznaje swoje uczucia i emocje
- rozr6znia zachowania ulegte,
asertywne i negatywne;

- wyraza SWoje pozytywne i
negatywne emocje;

- zna rodzaje komunikatow

I potrafi rozwiazywac problemy;

- ceni swoje prawa i szanuje prawa
innych;

- radzi sobie ze stresem;

- stosuje techniki relaksacyjne.




VI. Wychowanie do
wrazliwosci na dobro
i pigkno.

VII. Ksztattowanie
postaw
prospoltecznych;
szacunku i tolerancji.

VIII. Wspomaganie
rodziny.

1. Lekcje religii.

2.Tematyka zaje¢¢ dydaktycznych.
3. Praca $wietlicy szkolnej.

4. Praca biblioteki szkolnej.

5. Praca pedagoga.

6. Uczestnictwo w rekolekcjach.
7. Swieto Szkoly i jej Patrona.

1. Podejmowanie akcji i dziatan
niesienia pomocy np.

- WOSP,

-wspotpraca z sottysem w
Maksymilianowie- zbidrka nakretek dla
dzieci niepetnosprawnych,

- wspotpraca z GOPS- em, udziat w
zbiorce “Dar serca”,
-przeprowadzenie akcji “Razem na
swieta”,

- akcja zapomniane groby.

3. Pomoc kolezenska uczniom

z trudnos$ciami w nauce.

4. Pomoc uczniom mtodszym.

5. Migdzynarodowy Dzien Tolerancji.

1.Warsztaty dla rodzicow.

2. Grupy wsparcia GOPS.

3. Rozmowy, konsultacje, porady dla
rodzicow.

4. Porady pedagoga, pedagoga
specjalnego

5. Porady psychologa.

6. porady z nauczycielami
wspomagajacymi

caly rok
caly rok

caly rok
caly rok

Il
X

|
I

X

caty rok
IX-XI1I
X

caty rok

caty rok

Xl

caty rok

- plany wynikowe

- wpisy w e-dzienniku

- plan pracy i wpisy w
dokumentacji swietlicy

- plany pracy specjalistow
- dokumentacja szkolnych
specjalistow

- arkusz obserwacji

- dokumentacja SU
- wpisy w e-dzienniku
- strona internetowa szkoty

- dokumentacja
wychowawcy

-strona internetowa szkoty

-e- dziennik

- dziennik pedagoga

- dziennik psychologa
- notatki stuzbowe

nauczyciel
religii
nauczyciele
przedmiotow
wychowawcy
Swietlicy
pedagog
bibliotekarz

wychowawcy
opiekun SU
nauczyciele

organizatorzy
akcji

pedagog
psycholog
nauczyciel
Wspomagajacy

Uczen:

- uznaje Patrona Szkoty za swojego
Mistrza i Przewodnika po $wiecie
wartosci;

- zna wlasng hierarchi¢ wartosci;

- szanuje drugiego czlowieka i
okazuje to w stowach i dziataniu;

- stosuje zwroty grzeczno$ciowe

- jest tolerancyjny wobec innych
wyznan i kultur;

- reaguje na przejawy krzywdy
ludzkiej, niesprawiedliwosci,
niedostatku rowiesnikow;

- uczestniczy w akcjach
charytatywnych;

- rozumie potrzebe pomocy i ch¢tnie
jej udziela;

- dziata, gdy jest taka potrzeba, niesie
pomoc nie ogladajac si¢ na innych;

- wzmachia poczucie swojej wartosci.

Rodzic:

- uczestniczy w warsztatach, grupach
wsparcia, by lepiej rozumie¢ swoje
dziecko i jego potrzeby,

-korzysta z profesjonalnej pomocy w
sytuacji trudnej, by by¢ wsparciem dla
swojego dziecka.

SFERA DOJRZALOSCI FIZYCZNEJ




I. Propagowanie
zdrowego i
higienicznego trybu
zycia.

Il. Dziatania
pielegniarki.

[11. Promowanie
dbatosci o wlasciwy
rozwoj fizyczny i

aktywny wypoczynek.

IV. Ergonomia
podstawa zdrowia
dziecka.

1. Realizacja tresci dotyczacych higieny
1 zdrowego odzywiania na zajeciach
dydaktycznych.

2. Przystapienie do akcji promujacych
zdrowie.

3. Dbatos¢ o estetyczne spozywanie
positkow.

1. Zbieranie i analiza wynikoéw badan do
oceny zdrowia i rozwoju uczniow.

2. Dorazna pomoc w chorobie i
wypadkach losowych.

3. Nadzor nad terminarzem szczepien.

4. Realizacja profilaktycznego programu
ozonoterapii.

5. Pogadanki dla uczniow.

1. Udziat ucznidow w zajeciach SKS-u.
2. Udziat uczniéw w zawodach
sportowych.

1. Dostosowanie sprzgtow-tawki, krzesta
do wieku, wzrostu i potrzeb dzieci.

2. O$wietlenie zgodnie z normami.

3. Dostosowanie toalet do wzrostu
uczniow.

4. Montaz kranéw odpowiedniej
wysokosci.

caly rok

caly rok

caly rok

caty rok

na

biezaco

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

- plany wynikowe
- tematyka godz. wych.

- wpisy w e-dzienniku

- sprawozdania
pielegniarki

- dokumentacja
pielegniarki

- tematyka godz. wych.
- wpisy w- dzienniku

- program zajec na basenie
- plany zaje¢ SKS-u

- wpisy w e-dzienniku

- sprawozdania z zawodow

-spisy inwentaryzacyjne
- dokumentacja budynku

nauczyciele
wychowawcy

wychowawcy
Swietlicy

dyrektor

pielegniarka

wychowawcy

nauczyciele

w-f

- dyrektor

Uczen:

- wyjasni pojecie higieny;

- stosuje srodki higieny;

- dba 0 higieng ciata, odziezy, obuwia
- stosuje zasady higieny w okresie
dojrzewania;

- wyjasni zastosowanie lekow

z apteczki i srodkoéw opatrunkowych;
- zaktada opatrunek na rang;

- rozumie, ze spozycie duzej ilosci
cukréw jest szkodliwe;

- dba o higieng jamy ustnej;

- zna przyczyny i jest Swiadomy
skutkéw niewtasciwego odzywiania;
- stosuje zasady prawidtowego
Zywienia;

- estetycznie podaje posilki;

- stosuje zasady higieny w
sporzadzaniu i spozywaniu positkow;
- wie, na czym polega bulimia i
anoreksja;

- okresli korzystne dla siebie formy
wypoczynku;

- stosuje zasady ,,czynnego
wypoczynku”;

- zaplanuje swoj czas wolny;

- czynnie uczestniczy w zajeciach
wf-u i SKS-u;

- umiejgtnie Korzysta z sanitariatow i
lazienek;

- zachowuje zasady higieny
korzystajac z sanitariatow.




V. Realizacja zadan
z profilaktyki

uzaleznien.

VIII Wspotpraca
z pelnomocnikiem

wojta ds. Profilaktyki.

1. Wskazanie zagrozen wynikajgcych ze
stosowania uzywek.

2. Przeprowadzenie pogadanek nt.
uzaleznienia mtodziezy od gier
komputerowych, Internetu i telewizji.

3. Organizowanie spotkan ze
specjalistami od uzaleznien dla
nauczycieli, uczniow i rodzicow.
4.Cwiczenia zachowan asertywnych.

1. Wspieranie dziatan szkoty w zakresie
profilaktyki zdrowotnej i profilaktyki
uzaleznien.

2. Udziat w spotkaniach Zespotu
Interdyscyplinarnego.

caly rok

caly rok

wg
potrzeb

caly rok
na
biezaco

wg
potrzeb

wg
harmono
gramu

- tematyka godz. wych.
- dokumentacja pedagoga

- dokumentacja
wychowawcy

- wpisy w e-dzienniku

- dokumentacja pedagoga

pedagog
wychowawca

nauczyciele
przedmiotow

pedagog
specjalny

dyrektor

pedagog

pedagog

specjalny

Uczen:

- Zha przyczyny siggania po uzywki,

- jest $wiadomy skutkoéw palenia;
papierosow, siggania po alkohol, leki i
narkotyki;

- rozumie koniecznos$¢ ograniczania
gier komputerowych;

- jest $wiadomy zagrozen, jakie niesie
internet;

- wie, jak zapobiega¢ natogom.

Uaktualnienie PWP: 20.09.2023

Malgorzata Fijatkowska, Aleksandra Pachnik, Elzbieta Woz







MODEL ABSOLWENTA
SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. JANA PAWELA || W MAKSYMILIANOWIE

Przestrzega norm i zasad spotecznych

Jest komunikatywny

Jest odpowiedzialny za siebie i innych

Dba o zdrowie i bezpieczenstwo

Wykorzystuje zdobyta wiedze¢ w praktyce

Ma odpowiedni zasob wiedzy umozliwiajagcy kontynuowanie nauki na dalszym etapie ksztatcenia
Zna zycie patrona szkoly — Jana Pawta Il

Zna zasady zdrowego stylu zycia

Jest przyjazny srodowisku

Umie korzysta¢ z nowoczesnych technik i zroédet informacji
Zna siebie i ma poczucie wtasnej wartosci

Jest swiadomy swoich praw i obowigzkow

Umie wspotpracowaé w grupie

Ma szacunek dla odrebnosci innego cztowieka

Poglebia swojg znajomos¢ jezykow obcych

Rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania w miarg swoich mozliwo$ci
Dazy do ciaglego poszerzania wiedzy

Potrafi dokonywa¢ witasciwych wyboréw moralnych

Jest kulturalny

Ma $wiadomos$¢ i poczucie tozsamosci harodowej

Jest zdolny do samooceny

Jest asertywny

Jest osobg wrazliwa spotecznie, odrozniajaca dobro od zta

Kierunki dzialan, zadania dla poszczegoélnych podmiotow
Szkota w procesie wychowania zajmuje szczegdlne miejsce. Jest wspolnota trzech podmiotow: uczniow,
pracownikow szkoty i rodzicow. Warunkiem skutecznych oddziatywan jest zaangazowanie wszystkich podmiotow

w proces wychowania naszych uczniow.

| Wychowawca klasy:

o w oparciu 0 Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny sporzadza plan pracy wychowawczo -
profilaktycznej klasy i okresla dziatan,

o tworzy warunki wspomagajace rozwoj ucznia,

o zapewnia uczniom i ich rodzicom informacje na temat wymagan stawianych przez szkote oraz o
osiagnigciach uczniow,

. wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym

. motywuje uczniéw do doskonalenia siebie.

Il Rodzice:

. wspotpracuja z nauczycielami w zakresie podejmowanych dziatan,

o rzetelnie informujg wychowawcow o stanie zdrowia dziecka i problemach wychowawczych,

. poprzez Rade Rodzicow opiniujg dziatania szkoty,

. uczestnicza w zebraniach.

111 Rada Pedagogiczna:

. zatwierdza Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow,
o zglasza propozycje dotyczace programu,

. podejmuje uchwaty w zakresie innowacji pedagogicznych.

IV Dyrektor:

. nadzoruje i kontroluje prace wychowawcy w szkole,

. wspotpracuje ze wszystkimi podmiotami dziatan pedagogicznych w szkole.



V Pedagog szkolny, pedagog specjalny, hauczyciel wspomagajacy

° wspotpracuje z wychowawcami klas wspierajac ich prace wychowawcza,

podejmuje dziatania na rzecz uczniow,

udziela porad, wspiera rodzicow Uczniow sprawiajacych trudnosci,

whnioskuje 0 pomoc materialng dla uczniéw z rodzin wielodzietnych i dysfunkcyjnych,
wspotpracuje z PPP i innymi poradniami specjalistycznymi.

VI Koordynator ds. bezpieczenstwa:

o uzgadnia dziatania W zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego w szkole Programu
Wychowawczego - Profilaktycznego

° wspotdziata w dostosowaniu i wdrazaniu w szkole procedur postgpowania W Sytuacjach zagrozenia,

° wspotpracuje z rodzicami, z pedagogiem szkolnym w zakresie spraw zwigzanych z bezpieczenstwem,
° dzieli si¢ wiedzg z rada pedagogiczna.

VIl Samorzad Uczniowski:
. wspotorganizuje imprezy i uroczystosci szkolne,
o proponuje dziatania dotyczace realizacji zadan wychowawczych,

V111 Biblioteka szkolna:

o udostepnia ksiggozbior i inne materiaty z zakresu problematyki wychowawczej,

. czynnie wiacza si¢ W realizacje zadan Programu Wychowawczo - Profilaktycznego
. organizuje lekcje biblioteczne.

Przewidywane efekty

Szkota Podstawowa w Maksymilianowie chce by¢ szkota dbajaca 0 wszechstronny rozwaj ucznia.
Przewiduje si¢, ze W wyniku systematycznego oddzialywania wychowawczego uzyskane zostang nast¢pujace
efekty:

Uczniowie beda:

. potrafili wykorzysta¢ wiedze w praktyce,
dbali 0 swoj rozwoj,
szanowali godno$¢ drugiego cztowieka,
przeciwstawiali sie agresji,
wspotdziatali z innymi,
byli wrazliwi na krzywdg ludzka,
pomagali innym.

Nabyte przez ucznidw umiejetnosci wptyna na podniesienie jakos$ci pracy naszej szkoly, a szkota utrwali
wizerunek szkoty aktywnej, bezpiecznej i dbajacej 0 wszechstronny rozwoj i wychowanie dzieci i mtodziezy.

Ewaluacja

Szkolny Program Wychowawczy podlega¢ bedzie ewaluacji po roku realizacji, aby oceni¢ skuteczno$¢
podejmowanych dziatan. Ewaluacji dokonuja wszyscy nauczyciele. Na kazdym etapie realizacji programu
szukamy odpowiedzi na pytania:

Czy i jak podjete dziatania wptynety na uczniow, ich wiedze, umiejetnosci i postawy?

Czy osiggamy zatozone cele programu?

Ewaluacji dokonywa¢ bedziemy w oparciu o:

- analize wynikow ankiet przeprowadzonych wsrdd uczniow, rodzicéw i nauczycieli

- obserwacje zachowan uczniow w réznych sytuacjach

- udziat uczniow w imprezach szkolnych i lokalnych

- analize trudnych przypadkow wychowawczych oraz podejmowanych dziatan zaradczych i postepoéw w tym
zakresie

- rozmow z uczniami, rodzicami i nauczycielami

Powotany przez dyrektora zespot nauczycieli dokona podsumowania wynikow ewaluacji. Wyniki i wnioski pracy
zespotu zatwierdzone przez Rade Pedagogiczng bedg podstawg do modyfikacji Szkolnego Programu
Wychowawczo - Profilaktycznego.



