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WIZJA

Przedszkole stwarza optymalne warunki do harmonijnego rozwoju dziecka migdzy
innymi poprzez bezposredni kontakt ze srodowiskiem spotecznym, kulturalnym i przyrodniczym
oraz poprzez szeroko stosowane metody aktywne i innowacje pedagogiczne. Zapewnia mu
poczucie bezpieczenstwa i wlasnej wartosci. Jest otwarte na oczekiwania i potrzeby dzieci
1 rodzicéow, traktuje rodzicow jako réwnoprawnych partnerow, wspiera ich w procesie
wychowawczym. Wspotpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia dziatan wychowawczo —
dydaktycznych. Podejmuje wspdtprace ze srodowiskiem lokalnym, z réznymi instytucjami
w celu podniesienia jakosci pracy przedszkola oraz promocji przedszkola w lokalnym
srodowisku.

Szczegolowe zalozenia wizji:

1. Dzieci opuszczajace nasze przedszkole sa otwarte, tworcze i spontaniczne. Znaja swoje
mozliwos$ci 1 radzg sobie w sytuacjach trudnych, sa dobrze przygotowane do obowigzku
szkolnego 1 osiagaja sukcesy.

2. Praca wychowawczo - dydaktyczna prowadzona jest na wysokim poziomie,
z wykorzystaniem nowatorskich metod pracy oraz ze szczeg6lnym uwzglgdnieniem realizacji
tre$ci moralno-spotecznych, duchowych, przyrodniczych i kulturowych.

3. Nauczycielki poszukuja nowatorskich rozwigzan w swojej pracy, wspdlnie wymieniaja mysli
1 pomysty, chetnie dzielg si¢ zdobyta wiedzg 1 umiej¢tno$ciami z pracownikami przedszkola
I rodzicami.

4. Nasze przedszkole wspolpracuje z rodzicami 1 $rodowiskiem lokalnym dla dobra dzieci.
Organizuje przedsigwziecia na rzecz lokalnego $rodowiska promujac swoje dziatania oraz
propagujac otwartos¢ przedszkola wobec rodzicow i1 potencjalnych ,klientéw” i uczestniczy
w imprezach srodowiskowych. Jestesmy rozpoznawalni 1 popularni w §rodowisku.

5. Przedszkole ma opracowany system pozwalajacy na dobry przeptyw informacji miedzy
przedszkolem a rodzicami, na udzielanie wsparcia rodzicom w procesie wychowania oraz na
dobrg wspéiprace z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych
I edukacyjnych w przedszkolu i w domu. Rodzice angazuja si¢ w prace przedszkola na rzecz
wspolnego dobra ich wlasnych dzieci.

6. Przedszkole jest estetyczne, jasne ,wyposazone w atrakcyjne zabawki 1 pomoce
do zaje¢. Sale zaaranzowane sg do potrzeb: zabawy, nauki i odpoczynku. Dzieci korzystaja
z bezpiecznego, przedszkolnego zabaw wyposazonego w urzadzenia ogrodowe.

MISJA

Przedszkole stwarza dziecku warunki do tworzenia pozytywnego obrazu siebie i $wiata.
Uczy wrazliwos$ci 1 uczciwo$ci w kontaktach z innymi oraz odrdzniania dobra od zla we
wszystkich sferach i dziedzinach zycia. Daje wsparcie dziecku i jego rodzinie w procesie
wychowania i przygotowania do podjecia nauki w szkole.



Szczegbdlowe zatozenia misji:

1.
2.

Jeste§$my przedszkolem przyjaznym dziecku

Kazde dziecko w naszym przedszkolu od pierwszych dni pobytu moze liczy¢ na pelng
akceptacj¢, zrozumienie i wsparcie w budowaniu poczucia wlasnej wartos$ci i radzenia sobie w
sytuacjach trudnych.

. Skupiamy si¢ przede wszystkim na mozliwo$ciach naszych wychowankoéw, przekazujac im

wiedze 1 ksztalcac kompetencje przydatne zarowno obecnie jak i w przysziosci.

Wspomagamy dziecko w jego rozwoju poprzez rozwijanie uzdolnien i zainteresowan, a takze
otaczamy opieka dzieci z r6znego rodzaju trudnosciami i deficytami..

. Nasze przedszkole skutecznie przygotowuje dzieci do tworczego rozwigzywania problemow.

. Tworzymy warunki do wyzwalania aktywnosci spotecznej u dzieci oraz do ksztattowania

postaw prospotecznych i1 proekologicznych.

. Wdrazamy dzieci do zachowan spotecznie akceptowanych opartych na wartosciach takich jak:

mitos¢, dobro, pigkno, prawda, szacunek.

. Ksztaltujemy u dzieci poczucie przynaleznosci i dumy narodowe;.

Poszerzamy kompetencje w zakresie sprawnej komunikacji na réznych plaszczyznach:
nauczyciel — dziecko, nauczyciel — rodzic, rodzic — dziecko.

Kazde dziecko jest dla nas wazne! Zrobimy wszystko, aby czulo si¢ akceptowane

1 bezpieczne oraz pomozemy mu pozna¢ siebie, sta¢ si¢ samodzielnym i otwartym na $§wiat.
Tolerujemy tylko pozytywne zachowania i wspieramy kazdego przedszkolaka w jego rozwoju na
miar¢ jego mozliwosci. Pragniemy, w kazdym dziecku rozbudza¢ ciekawo$¢ $wiata i ludzi,
spostrzegawczo$¢ 1 wrazliwo$¢. Chcemy wychowaé dziecko z bogata wyobraznia tworcza,
zdolne do spontanicznej ekspresji wlasnych uczué¢ i mysli, otwarte na pomysty i inspiracje
ptynace od innych 0sob oraz gotowe szuka¢ nowych, lepszych i oryginalnych rozwigzan.

CELE SZCZEGOLOWE KONCEPCJI PRACY PRZEDSZKOLA:

. Utrzyma¢ dotychczasowa, wysoka jako$¢ pracy Przedszkola poprzez systematyczne

wzmacnianie mocnych stron pracy placowki 1 eliminowanie stabych

. Tworzy¢ miejsce, w ktorym dzieci bgda czuly si¢ w pelni bezpieczne. Starac si¢, by podczas

codziennych dziatan bytly pogodne, radosne, petne optymizmu i checi do zabawy, aby z ochota
podejmowaty roznorodne dziatania.

. Tworzy¢ sytuacje, w ktorych dzieci bedg tatwo nawigzywaty kontakty zarowno z dorostymi

jak i rowiesnikami. Dyskretnie zacheca¢ je do pokonywania przeszkod, ktore samodzielnie
dostrzega na swojej drodze edukacyjne;j.

Czuwa¢é, aby nauczyciele byli partnerami dzieci, aby stali obok nich, pozwalajac im na
ujawnienie wlasnych pomystoéw, zachgcajac jednoczesnie do ich realizacji.

. Dawa¢ dzieciom swobod¢ w dziataniu, dostarczajac odpowiednich bodzcow, nagradzaé za

samodzielno$¢ w rozwigzywaniu problemow.

. Dba¢ o to, aby rodzice ufali pracownikom przedszkola i bez obaw pozostawiali w nim swoje

dzieci.

7. Zadba¢ o integracj¢ przedszkola z najblizszym i1 dalszym $rodowiskiem.

8. Dba¢ o mita, rodzinng atmosfere na placéwce



CELE DYDAKTYCZNE:

1.

Tworzenie warunkow do rozwoju indywidualnych zainteresowan, talentow i1 uzdolnien
kazdego dziecka.

. Tworzenie warunkéw do osiggania sukcesu przez kazde dziecko na miarg jego mozliwosci.

. Rozwijanie postawy badawczej, odkrywanie piekna i ztozonosci srodowiska przyrodniczego,

a tym samym ksztattowanie w dzieciach postawy proekologiczne;j.

Ksztaltowanie umiejetnosci obserwacji, umozliwianie rozumienia zjawisk zachodzacych
W otoczeniu przyrodniczym, spotecznym, kulturowym i technicznym.

. Tworzenie warunkow do rozwoju zawodowego kadry pedagogiczne;.

CELE WYCHOWAWCZE:

1.
2.

Ksztattowanie w dziecku systemu wartos$ci ukierunkowanego na rozwoj spoteczno-moralny.

Rozwijanie otwartos$ci dziecka wobec siebie, innych ludzi, §wiata, rozbudzanie wiary we
wlasne mozliwosci, wspieranie budowania pozytywnego obrazu wlasnego Ja.

. Ksztaltowanie $wiadomosci proekologicznej i prozdrowotnej oraz promowanie zdrowego

stylu zycia.

. Rozbudzanie poczucia przynalezno$ci do rodziny, grupy rowiesniczej, spotecznosci

przedszkolnej, $rodowiska lokalnego, regionu, kraju oraz ksztaltowanie  osobowosci
patriotycznej.

. Poznawanie i uczestniczenie w $wiecie kultury, przygotowanie do odbioru roéznych form

przekazu artystycznego (plastycznego, teatralnego, muzycznego).

. 6. Ksztattowanie umiejetnos$ci komunikowania si¢ ze §wiatem, poruszania si¢ w przestrzeni ze

szczegdlnym uwzglednieniem podstaw wychowania komunikacyjnego.

. Ksztattowanie Scistej i partnerskiej wspotpracy z rodzicami w pracy z dzieckiem-doborze

Sciezki ksztatcenia oraz kontynuacji pracy przedszkola w domu.

. Zaangazowanie rodzicow w zycie przedszkola i wspolodpowiedzialno$¢ za jego rozwoj

i wizerunek.

CELE OPIEKUNCZE:

1.
2.
3.

Zapewnienie dziecku opieki w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym srodowisku.
Rozwijanie umiej¢tnosci zyciowych waznych dla zdrowia 1 bezpieczenstwa dziecka.

Prowadzenie profilaktyki prozdrowotnej i przeciwdziatanie zagrozeniom zdrowia fizycznego,
psychicznego 1 spolecznego.

Wspotpraca z rodzicami w sprawowaniu opieki nad dzieckiem.

5. Prowadzenie dzialalnos$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju kazdego dziecka.

. Wspolpraca ze specjalistami §wiadczacymi dziecku pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

opieke zdrowotna 1 inng.

ZADANIA PRZEDSZKOLA:

1.

Zapewnienie dzieciom poczucia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego
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Poznanie srodowiska wychowawczego dzieci, ich ogélnego rozwoju w celu trafnego doboru
tresci programowych.

Dbanie o zdrowie dziecka i rozbudzanie postaw prozdrowotnych

Rozwijanie poczucia indywidualnosci oraz wlasnej tozsamosci i przynalezno$ci narodowe;.
Ksztattowanie wtasciwych postaw moralnych.

Wspétpraca z rodzicami.

Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym.

Budowanie spdjnego systemu wychowania.

Projektowanie sytuacji edukacyjnych rozbudzajacych motywacje i dziatania dzieci, rodzicow
oraz Srodowiska lokalnego do zycia zgodnego z zasadami ekologii.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI
RODZICE W NASZYM PRZEDSZKOLU:

1.
2.

Otrzymuja rzetelng informacje o postgpach i trudnosciach dziecka.

Mowig otwarcie o swoich spostrzezeniach, uwagach, sugestiach dotyczacych pracy
przedszkola.

3. Czynnie uczestnicza w zyciu przedszkola wspierajac i inicjujac dziatania placowki

Sa partnerami w tworzeniu klimatu wzajemnej wspotpracy 1 zaufania

5. Uzyskuja pomoc specjalistow.

Rodzice:

. Otrzymuja wszelkie informacje dotyczace przedszkola podczas zebran organizowanych

w grupach, z tablic ogloszen, w trakcie kontaktow indywidualnych oraz strony www

. Maja prawo wspotdecydowaé we wszystkich kwestiach dotyczacych pracy przedszkola

3. Maja prawo otrzymywac rzetelne informacje o rozwoju i postgpach wlasnego dziecka,
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Maja prawo do fachowej pomocy w kwestii wychowania dziecka,

Rodzice uczestniczg w zyciu przedszkola poprzez:
informacje na tablicy ogloszen
wystawki prac dzieciecych,
zebrania ogdlne i grupowe
zajecia otwarte
uroczystosci przedszkolne
roznorodne akcje 1 przedsigwziecia,

strony www przedszkola

KIERUNEK PRACY PEDAGOGICZNEJ

1.

W pracy opiekunczo — wychowawczo - dydaktycznej z dzie¢mi realizowana jest Podstawa
Programowa Wychowania Przedszkolnego



2.

2. Zajecia w oddziatach prowadzone sg w oparciu o program wychowania przedszkolnego
dopuszczony do uzytku przez dyrektora przedszkola. Ponadto w planowaniu pracy uwzglednia
si¢ rowniez pory roku, §wigta 1 uroczystosci.

. Do realizacji treSci programowych wykorzystujemy réwniez rézne metody pracy, mig¢dzy

innymi:
a. pedagogika zabawy ,, Klanza”- zabawy i zajecia ze wszystkich obszarow edukacji,

b. metody aktywne: gimnastyke tworczag R. Labana i K. Orffa, gimnastyk¢ rytmiczng
A. I M. KniessoOw, W. Sherborne, Knill,

€. zabawy i zaj¢cia z obszaru edukacji matematycznej prof. E. Gruszczyk- Kolczynskie;j.

Dzieci uczeszczajace do naszego przedszkola realizujg réwniez projekty edukacyjne
I programy wlasne rozwijajace ich zainteresowania

DZIECKO W NASZYM PRZEDSZKOLU:

1.
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Nauczyciel analizuje poziom rozwoju kazdego dziecka poprzez obserwacje: wstgpna,
srédroczng 1 koncowa. Prowadzona jest réwniez diagnoza rozwoju i postepow kazdego
dziecka. Na tej podstawie planowana jest praca pedagogiczna dostosowywana odpowiednio do
aktualnych mozliwos$ci dziecka.

Dziecko ma prawo odmoéwi¢ uczestnictwa w okreslonej dziatalno$ci zabawowej badz
edukacyjnej z waznych dla niego powodow.

Dziecko ma prawo do odpoczynku i odosobnienia.

Dziecko uczone jest tolerancji w stosunku do innych ludzi.

Dziecko rozumie potrzebe dbania i szanowania Srodowiska przyrodniczego.
Dziecko uczy si¢ dostrzega¢ swoje mocne strony.

Dziecko uczy si¢ dostrzegaé potrzeby innych ludzi.

Sylwetka absolwenta

Dziecko konczace nasze przedszkole:

posiada:

e motywacje do uczenia si¢ 1 do wysitku intelektualnego,

e umiej¢tnosci uwaznego stuchania i logicznego myslenia, praktycznego korzystania ze
zdobytych wiadomosci,

e umiejetnos$¢ koncentracji, pracy przez dtuzszy czas,

e umiejetno$¢ wspolpracy w grupie i rozwigzywania konfliktow,
e umieje¢tnos¢ radzenia sobie z trudnosciami,

e tworczego rozwigzywania zadan,

e odpowiedni poziom samodzielnosci,

e gotowos¢ do podejmowania réznorodnych aktywnosci,

e umiejetno$¢ komunikatywnego porozumiewania si¢,

e podstawowa wiedzg o srodowisku spotecznym, przyrodniczym i kulturowym,



e poczucie bycia Polakiem i Europejczykiem;

przestrzega:

e praw innych ludzi,
e zasad bezpieczenstwa, higieny, dbatosci o zdrowie i sprawno$¢ fizyczna,

e zasady kultury wspodtzycia, postepowania wedlug ustalonych norm;

dostrzega i szanuje:

e potrzeby innych ludzi,
e odmienne postawy, przekonania, upodobania,
e symbole narodowe,

e Srodowisko naturalne;

nie obawia sie:

e wystepowac publicznie,

e reprezentowac grupe, przedszkole,

e dzieli¢ si¢ swoimi pomystami, osiggni¢ciami, sukcesami,
e wykazywac inicjatywy w dzialaniu,

e prosi¢ o rade¢ lub pomoc.

NAUCZYCIEL NASZEGO PRZEDSZKOLA:

1.
2.
3.

Aktywnie realizuje zadania przedszkola okre§lone w dokumentach wewnetrznych placowki.
Podejmuje dziatania innowacyjne, jest aktywny i tworczy.

Tworzy 1 realizuje programy autorskie i innowacje pedagogiczne, programy lokalne
1 ogdlnokrajowe dostosowane do potrzeb grupy i placowki.

Promuje dziatalnos¢ proekologiczng i prozdrowotng, dba o bezpieczenstwo dziecka

5. Wspdlpracuje z rodzicami 1 Srodowiskiem lokalnym.

. Doskonali swoja wiedze¢ 1 zbiera nowe doswiadczenia poprzez uczestnictwo w licznych

kursach i szkoleniach.

. Wykorzystuje tworcze 1 aktywne metody, promujac nowatorski styl pracy.

8. Uzyskuje kolejne stopnie awansu zawodowego

9. Pozyskuje rodzicow do efektywnych dziatan na rzecz przedszkola oraz promuje pozytywny

obraz placowki.

10. Monitoruje efektywno$¢ wlasnej pracy.

11. Dzieli si¢ wiedza i umiejetnosciami z innymi nauczycielami.

12. Prowadzi obserwacje pedagogiczng, wedlug ktorej dobiera metody wychowawcze

i dydaktyczne, dzigki czemu dzieci rozwijaja si¢ w indywidualnym tempie, zgodnie
z wlasnym potencjatem.



